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Anexo 1 

El Proceso de Selección para Asignación de Funciones de Responsabilidad, se 

desarrollará de acuerdo al siguiente cronograma: 

 

 

 

 
 
 
 

Nº ACTIVIDADES FECHA 
ÁREA 

RESPONSABLE 

1 
Publicación en el Portal Institucional de la  
Universidad Nacional Agraria La Molina: 
www.lamolina.edu.pe   

El 10, 11, 12, 13 y 14 de 
Julio de 2017 

Oficina de 
Recursos 
Humanos 

2 

Recepción de Hoja de Vida documentada en 
físico en el Departamento de Personal No 
Docente - Oficina de Recursos Humanos de la  
Universidad Nacional Agraria La Molina.  

El 13, 14, 17 y 18 de 
Julio de 2017 

Oficina de 
Recursos 
Humanos 

3 Evaluación de expedientes El 19 de Julio de 2017 Comité Especial 

4 

Publicación de los Resultados de la Evaluación, 
lista de postulantes con evaluación “CALIFICA” 
y publicación del cronograma para la entrevista 
personal en Portal Institucional de la  
Universidad Nacional Agraria La Molina: 
www.lamolina.edu.pe 
 

El 19 de Julio de 2017 
Oficina de 
Recursos 
Humanos 

5 Entrevista Personal. El 20 de Julio de 2017 Comité Especial  

6 
Publicación del Resultado Final en  el Portal 
Institucional  de la  Universidad Nacional 
Agraria La Molina: www.lamolina.edu.pe 

El 20 de Julio de 2017 
Oficina de 
Recursos 
Humanos 

7 Inicio de labores. El 21 de Julio de 2017 
Oficina de 
Recursos 
Humanos 
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