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P

Teniendo en consideracion el proceso de reforma educativa que trajo consigo la ley unlver5|tar|a !

30220, es necesario que la Universidad Nacional Agraria La Molina fortalezca su smte(‘na i
académico actual, con el fin de orientarse hacia la excelencia formativa de sus estudiantes

encaminandolos hacia el logro de competencias. En ese sentido se presenta la Directiva del
Sistema Académico de ensefianza aprendizaje, que brindara los lineamientos estructurales para
fa mejora continua de este proceso.

. OBJETIVO

La presente Directiva contiene lineamientos a considerar para la implementacion progresiva
del sistema académico de la Universidad Nacional Agraria La Malina, que considere disponer
de curriculo por competencias.

La implementacion progresiva del Sistema Académico conformado por curriculo por
competencias tiene por finalidad facilitar el avance instifucional y por programa, hacia la
acreditacion y dar cumplimiento a la normativa vigente.

Il. ALCANCE

, La presente directiva es de cumplimiento obligatorio y aplicable a todos los programas de
formacién de pregrado y pesgrado de la universidad.

Los programas que ya hayan implementade sus silabos por competencias, daran
cumplimiento a la Directiva verificando sdlo la inclusion del contenido minimo detallado en
el punto VI de la Directiva.

. NORMATIVA VIGENTE

- Ley N° 30220 - Ley Universitaria

- Ley N° 28044 — Ley General de Educacidn

- Ley N° 28740 — Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la
Calidad Educativa

- Decreto Supremo N°018-2007-ED: Reglamento de la Ley N°28740

- Decreto Supremo N°016-2015-MINEDU: Politica de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior Univérsitaria.

- Modelo de Acreditacion por programas Sineace — octubre 2016

- Modelo de Acreditacion Institucional Sineace —mayo 2017

- Estatuio UNALM - 2015

- Reglamento General UNALM 2017

- Resolucion de Licenciamiento Institucional UNALM N°011-2017-SUNEDU/CD

- Modelo Educativo — UNALM — Resolucién N°0006-2017-AU-UNALM

- Malla curricular de cursos generales - RESOLUCION N° 0243-2017-CU-UNALM
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IV. DE LA IMPLEMENTACION PROGRESIVA#DEL SISTEMA ACADEMICO CON--

CURRICULOS POR COMPETENCIAS

e
-

a. La implementacion progresiva, se cenirara inicialmenté'en a iden/tifieai'ciér‘i' deilas
competencias basicas, genéricas y especializadas, declaradas en el perﬂl de/egreso

de cada programa de formacion de la universidad. S

; f j
S A

. . . . . o '
b. Laimplementacion progresiva del sistema académico con curriculo por competenciasies |
un proceso de adecuacion por etapas, sincronizada con los procesos de acreditacion en

curso.

¢. Se identifican tres etapas en el proceso de implementacion progresiva:

-  Primera efapa, desarrolla dos aspectos:

o Los pregramas identifican y definen sus competencias genéricas y especializadas,
como se sugiere en la ley 30220 y estipula e! modele de acreditacion del Sineace,
luego de establecidas las competencias institucionales.

o Se realiza una primera adecuacion de los silabos de los cursos de manera gue
cumplan con el formato det anexo 01 y se identifique la manera cdmo cada curso se
articula con la investigacidn formativa (anhexo 02) y con la Responsabilidad Social
Universitaria (anexo 03).

- Segunda etapa, se evaluard la forma de aplicacion de los sllabos a partir del
semestre 2018-I, promoviendo la aufcevaluacion gue implica el auto juicio, asi como
la idoneidad del mismo identificando oportunidades de mejora en cada silabo.

- Tercera efapa, se iran formulando los silabos por competencias cuando se hayan
realizado los procesos de capacitacion respectivos y se disponga de la experticia
necesaria para su adecuada elaboracion y de acuerdo a los lineamientos
estipulados a nivel institucional.

V. RESPECTO A LOS SILABOS DE LOS CURSOS DE CADA PROGRAMA DE
ESTUDIOS

1. El contenido minimo de un silabo comprende:

- Informacion general del curso

- Sumilla

- Competencias, habilidades o capacidades a lograr
- Programacion calendarizada de contenido’

- Programacion calendarizada de evaluaciones

- Estrategias metodoldgicas

- Criterios de evaluacion

- Referencias bibliograficas

Ver anexo 01.

1 Dehe haber lecturas o bibliografia sugerida por capitulo, la cual debe contener: Lecturas obligatorias {(minimo 02} y
bibliografia sugerida (minimo 01) y referencias a publicaciones realizadas por los profesores del curso.
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2. De la contribucién de los cursos a'la- Investlgacmn Desarrollo tecnologlco

e Innovacion

a. Cada curso que forme parte del Plan de estudios debe ldentlflcar en eI respectlvo_
sllabo, las acciones que realiza, sean en el aspecto cognitivo ¥ de mvestlgablén -

formativa. Si bien no es mandatorio que todos los cursos contribuyan’con todos I?s

aspectos, si lo hicieren, debe definirse dicha contribucidn. [
e f

b. El anexo 02 brinda lineamientos para la identificacidén de la contribucién del curso“a

la investigacion (competencias en investigacion) considerando su alineacion al perfil
de egreso de cada programa.

3. De la contribucién de los cursos a la Responsabilidad Social (RS)

a. Cada curso que forme parte del Plan de estudios debe contemplar acciones que
realiza relacionadas a la Responsabilidad Social. Si bien no es mandatorio que todos
los cursos contribuyan a la RS, si lo hicieren, debe definirse esta contribucion.

b. El anexo 03 brinda lineamientos para la identificacién de ta contribucion del curso a
la Responsabilidad Social considerando su alineacion al Perfil de Egreso de cada
programa.

4. De la contribucién de los cursos al aspecto cognitivo

Lo cognitivo es aquello que pertenece o que esta relacionado al conocimiento. Este, a
su vez, es el cumulo de informacién que se dispone gracias a un proceso de aprendizaje
0 a la experiencia. La corriente de la psicologia encargada de la cognicion es la
psicologla cognitiva, que analiza los procedimientos de la mente que tienen que ver con
el conocimiento.

Cada curso que forme parte del Plan de estudios debe identificar, en el respectivo silabo,
su contribucion al aspecto cognitivo del aprendizaje, mediante la programacion
calendarizada de los contenidos del curso y de las evaluaciones del mismo si aplica.

5. De las estrategias metodolégicas y su aplicacién

Cada curso gue forme parte del Plan de estudios debe identificar el usc las estrategias
metodolégicas, que hacen referencia a la forma de ensefianza, a los mecanismos que
se utilizan para que el estudiante aprenda, como por ejemplo uso de diapositivas
dinamicas grupales, investigacidn formativa entre otros.

6. De los criterios de evaluacion
Cada curso que forme parte del Plan de estudios debe evaluar competencias
procedimentales, actitudinales y conceptuales, con la metodologia y el ponderado que
establezca la catedra (ver anexo 01).

7. De la aprobacion de los silabos de los cursos
Los silabos deben ser revisados por el Director del Departamento en sesion de

departamento para su posterior aprobacion por Consejo de Facultad, como lo establece
el Reglamento UNALM 2017en sus articulos 12 ¢ y 13c.

4®  Av. La Molina s/n La Molina - Lima - Lima = Pert B Telf.: 614 7800 anexo 190/261
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El Plan de estudios es flexible e incluye cursos que brindan” una sohda base cientifica

y humanista; con sentido de ciudadania y responsabilidad somal y CQﬁSIderan una

practica pre profesional. R f’ [
-‘___ e " J'

El programa de estudios distribuye los cursos del Plan de estudlos lndlcandmel
numero de créditos, horas dedicadas a teoria, practica y ensefianza \nrtualfsv la

tuviere. En cuanta al curso si es general, especmco o de especialidad. e

El Plan de estudios incluye, entre otros componentes:
- El Perfil de Ingreso y sus competencias

- Objetivos educacionales

- Malla curricular

- Criterios y estrategias de ensefianza - aprendizaje
- Sistema de evaluacion

- Sistema de titulacion

- Perfil de Egreso y sus competencias

Expresar constancia de haber completado un nivel avanzado de inglés
certificado por el centro de idiomas de la UNALM u otra institucion debidamente
acreditada en la ensefianza de otro idioma.

Las facultades veran que se implementen dentro de su curricula los cursos de
seminarios de investigacion para asegurar el cumplimiento del trabajo de
investigacion, para la obtencién del grado de bachiller.

Cabe resaltar que los programas de estudios aseguran su pertinencia mediante
procesos participativos con sus grupos de interes y una revisidn, maximo cada 3 afios
de acuerdo a lo estipulado en la Ley Universitaria 30220.

RESPECTO A LA DEFINICION DE COMPETENCIAS

La universidad, de manera consensuada, determina las Competencias basandose en
el Modelo Educativo, las cuales deben ser transversales para el perfil de egreso de
cada programa.

El programa, define Competencias genéricas y especializadas, de acuerdo a lo
requerido en su respectivo perfil de egreso.

Las competencias especificas deben ser definidas por cada programa de acuerdo a
la naturaleza de su especialidad y se recomienda con fines del proceso de monitoreo,
que sean no mas de 10. Las competencias especificas se refieren a aspectos técnicos
directamente vinculados con ta formacion profesional.

Las competencias generales y especificas de cada programa deberan especificarse
en el Perfil de Egreso correspondiente a cada programa.
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ANEXO 01— T
CONTENIDO MiNIMO DE LOS- SILABOS

Escudo . 1 Escudo |
Facultad s Departament | | .
= o Académico | |

5
.

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA o~ o

FACULTADDE .............
DEPARTAMENTO ACADEMICG DE........ccoce.....

SILABO
1. INFORMACION GENERAL

CURSO

CODIGO

CREDITOS

HORAS TEORIA (semanales)
HORAS PRACTICA (semanales)
REQUISITOS

PROFESORES
(COLOCAR NOMBRE COMPLETO DE PROFESOR Y ENTRE PARENTES!S CORREQ INSTITUCIONAL)

CICLO ACADEMICO

2. SUMILLA

(La sumilla es una versién corta de un texto, consiste en redactar lo esencial de un curso en
términos de qué, como y para qué y debe sefialar:

1. Descripcién panoréamica del contenido del curso

2. Si corresponde a un curso de formacién general o especifico

2. Si es tedrico, practico o tetrico practico —

3. Describe cdmo se organiza el contenido del curso

3. COMPETENCIAS, HABILIDADES O CAPACIDADES A LOGRAR

Debe especificarse competencias generales y especificas que otorga el curso, de acuerdo a lo establecido
en el itern 7. 1.1, del Modelo educativo UNALM, pag. 45, 46.

El silabo debe hacer referencia a la relacion / contribucidn que tiene el curso con las competencias
generales o especificas del perfil del graduado y siempre manteniendo coherencia con las competencias
de egresado molinero. Asi como su contribucién a la investigacion formativa y a la responsabilidad social
universitaria, si aplicase.

4. PROGRAMACION CALENDARIZADA DE CONTENIDOS

Semana | CAPITULO1

1 DESCRIPCION DEL TEMA

Ej: Composicién quimica y organizacion molecular de Ja célula. Moléculas informacionales.

Lecturas obligatorias f bibliografia sugerida®:

#  Av. La Molina s/n La Molina - Lima - Lima — Per(i I8 Telf: 614 7800 anexo 190/261
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Semana |CAPITULO 2 .
2 DESCRIPCION DEL TEMA h

Lecturas obligatorias / bibliografia sugerida’: Pl
] ' [

L
-

Semana |CAPITULO3 o
3 DESCRIPCION DEL TEMA b

Lecturas obligatorias / bibliografia sugerida':

EXAMEN PARCIAL?®
Fecha asignada por la Oficina de Estudios

Semana {CAPITULOS
15 DESCRIPCION DEL TEMA

! Lecturas obligatorias / bibliografia sugerida™:

Semana | CAPITULOG
! 16 DESCRIPCION DEL TEMA

Lecturas obligatorias / bibliografia sugerida™:

EXAMEN FINAL®
Fecha asignada por la Oficina de Estudios

1 Las lecturas obligatorias deben ser par capltulos v la bibliografia sugerida debe ir en ftem aparte (libros de texto, N

articulos cientificos yfo publicaciones técnicas entre otros).
2 Es opolonal colocar las fechas de las evaluaciones, pero sl se deberfa identificar cuantas evaluaciones y lo gue

comprande.
3Examen parcial, examen final y otros que designe la cétedra.

5. PROGRAMA CALENDARIZADO DE EVALUACIONES

Semana N°* Titulo de la evaluacion

1
2

15
16

A  Av. La Molina s/n La Molina - Lima - Lima — Per(i B Telf: 614 7800 anexo 180/261
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6. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS - ~ TS -
7. CRITERIOS DE EVALUACION Tl ) /
Se muestra a continuacion, los criterios para la evaluacién del curso: | - e / ifl /; ‘ —t

S o i‘;_
| i Practicas : R ' Responsabilidad = =~ 77| |
' Procedimentales ~ Trabaie ot G e
i o : i . i i T
| b" |_encargados | o Exposicion oral yesgnta . . .,
; o . Valoracionde . - Puntualidad,
| Actitudinales . ¢ actifudy responsablliidad, actitud y.

3 Co . | participacion . participacion
Examen medio Evaluacion teéri
Conceptuales ... CUrse | cvaliacich teorica -
! : practica
e | Examen final T
Total i 100%

8. REFERENCIAS BIBLJOGRAFICAS {S1 NO HA SIDO ESTABLECIDA ANTERIORMENTE)

Contiene referencias de publicaciones del o de los profesores del curso, adicionales y
complementarias a las ya indicadas en cada capitulo.

La Molina, ....... JUUT {Dia — Mes — Afic)

ERR - CNA — JChP ~ PAR — PJJM - AKS

Colocar las iniciales del o de los
profesores que participaron en la
formulacién del silabo.

Nota: El presente modelo tiene por finalidad establecer los aspectos minimos que deben contener
cada uno de los curso de la malla curricular de cada programa. Cumple una funcion orientadora, pero
no es de caracter restrictivo.

A  Av.La Molina s/n La Molina - Lima - Lima—Perd 1@ Telf.: 614 7800 anexo 190/261
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%Hrllé‘ Escudo ) o Escudo
TR Facultad ~ | Departamento
50 | Académico
L\.\-\’ ;
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA g Wi
. FACULTAD DE ZOOTECNIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE NUTRICION
SILABO
1. INFORMACION GENERAL
CURSO : Patologia Animal
CODIGO : ZT 3001
CREDITOS 04
HORAS TEQRIA (semanales) 03
HORAS PRACTICA (semanales)  :02
REQUISITOS ‘Fisiologia de los Animales de Granja
Microbiologia
PROFESORES :Albertina lvonne Salazar Rodriguez (sri@lamolina.edu.pe)
CICLO ACADEMICO :
2, SUMILLA

El curso corresponde al area de formacidn especifica, siendo de caracter tedrico practico. Se
propone desarrollar competencias en el estudiante para reconocer y comprender las alteraciones
Anatomohistiofisiolégicas que se producen en los diferentes sistemas del organismo de los
animates domésticos, como consecuencia de un determinado proceso morboso, con énfasis en la
etiologia, patogenia y correlacién anatomo clinica. Comprende 06 unidades: trastomos del
crecimiento y la adaptacion celular, alteraciones circulatorios e inflamacién, patologia de!l sistema
cardiorrespiratorio, patologia del sistema digestivo, patologia del sistema urogenital, patologia del
sistema nervioso.

1. Descripcion panoramica del contenido del curso

2. Si corresponde a un curso de formacion general o especifico
2. 8i es tedrico, practico o tedrico practico —

3. Describe como se organiza el contenido del curso

3. COMPETENCIAS, HABILIDADES O CAPACIDADES A LOGRAR
Identifica, analiza y relaciona las lesiones que se presentan en los diferentes organos de un
individuo animal a causa de una enfermedad con la finalidad de establecer la patogenia del
proceso, desarrollando actitud critica y decidida en 1a solucion de problemas de la produccion
animal,

4. PROGRAMACION CALENDARIZADA DE CONTENIDOS

Semana | CAPITULO 1: TRASTORNOS DEL CRECIMIENTO Y ADAPTACION CELULAR
1y2 Logro: Describe los trastornos del crecimiento y la adaptacion celular; la pategenia del dafio
celular y necrosis e identifica sus causas y lo relaciona.

Conceptos bésicos de patologia, etiologia y patogenia. Clasificacion de los trastornos del
crecimiento y la adaptacién en los animales y principales causas. Necrosis: definicion, tipos
de necrosis y sus causas. Alteraciones cadavéricas

Identifica los trastomos del crecimiento y la adaptacion segun sus causas. Describe el dafio
celular y necrosis seguin sus causas. Describe las alieraciones cadavéricas

#  Av. La Molina s/n La Molina - Lima - Lima — Peru B Telf.: 14 7800 anexo 190/261
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Demuestra precisién en la descrlpmon‘de los-trastomos. Trabaja ¢on ordeny en armonia con~sus
comparieros. Salud ocupacional. Respeto por el medlo amblente Selldandad Y democracua

l.ecturas / bibliografia sugerida: . T a

- Unidad 2. Patologia celular y tisular (paginas de la 17 a 44) e

Trigo F y A. Mateos, Patologia General Veterinaria e T /"f Loy
- La célula normal y sus mecanismos homeostéticos (paginas 27 a 34) ey /] ! j 1
Dunlop Robert y Malbert Charles-Henri, Fisiopatologia Veterinaria - fo %

L]

l
Semana | CAPITULO 2: ALTERACIONES CIRCULATORIAS Y PROCESO INFLAMATORIO /. |
3,4y5 Logro: Describe ta patogenia-de los trastomos circulatorios, de la inflamacién y su T
consecuencia en el organisma, asi come de reparacion tisular

Principales alteraciones circulatorias: hiperemia, congestién, trombo, embolo, hemorragias.
Clasificacién y patogenia de choque. Inflamacion, signos, causas, clasificacion. Restitucion
celular.

Establece las relaciones entre la causa y los efectos que se producen en las alteraciones
circulatorias. Prepara un reporte de la patogenia del chogue. Describe el proceso inflamatorio y
de restitucion tisular

Demuestra precision en la descripcién de los mecanismos gue intervienen en las alteraciones
circulatorias. Trabajo en equipo. Puntualidad. Salud ocupacional. Respeto por el medic ambiente

Lecturas / bibliografia sugerida:
- Unidad 3. Trastornos circulatorios (paginas 55 a 78)
Trigo F y A. Mateos, Paiologia General Veterinaria

Semana | CAPITULO 3: PATOLOGIAS CARDIORESPIRATORIAS
6y7 Logro: |dentifica las [esiones gue se producen en corazon y pulmones, establece su patogenia.

Aparato Cardiovascular: disturbios funcionales, principales alteraciones del: pericardio,
miocardio, endocardio, arteras, venas y vasos linfiticos

Aparato Respiratorio: principales alteraciones de: cavidad nasal y pasajes accesorios, laringe,
traguea, bronguios, puimones, pleura. Inflamacién de los sacos aéreos

Identifica y describe las lesiones, y su manifestacién en el aparato cardiovascular y
respiratorio. Relaciona el origen y desarrollo de las lesiones en el aparato cardiovascular y
respiratorio.

Precisién en la descripcion de mecanismos que intervienen en las alteraciones cardiovasculares.
Salud ocupacional. Respeto por el medio ambiente. Demuestra solidaridad y democracia con
suUs compafieros.

Lecturas / bibliografia sugerida:
- Fisiopatologia de las enfermedades obstructivas respiratorias {paginas 153 a 162)
Dunlop Robert y Malbert Charles-Henri, Fisippatelogia Veterinaria

EXAMEN PARCIAL
Fecha asignada por la Oficina de Estudios

Semana | CAPITULO 4: PATOLOGIAS GASTROINTESTINALES
9,10 y 11 | Logro: Identifica las lesiones que se producen en el aparato digestive y establece su patogenia.

Principales alteraciones de la boca y faringe, dilatacién del buche de las aves e inflamacion
de labolsa de Fabricio. Patologia de las glandulas salivales, esdfago, proventriculos de
los rumiantes. Patologia del estdmago, intestino, higado y peritoneo.

lidentifica las lesiones, y su manifestacion en &l aparato digestivo.
Describe el origen y desarrollo de las lesiones en el aparato digestivo.

Precisién en la descripcion de mecanismos que intervienen en las alteraciones del aparato
digestivo. Salud ocupacional. Respeto por el medio ambiente. Demuestra solidaridad y
democracia con sus comparieros.

Lecturas / bibliografia sugerida:
- Capitulo 3. Procesos inflamatorios del intestino (pagina 104 a 109)
Trigo Francisco, Patologia sistémica veterinaria.

Semana | CAPITULO 5: PATOLOGIAS GENITOURINARIAS
12, 13 y | Logro: Identifica las lesiones que se producen en el aparato urinario, genital femenino y genital
14 masculino v establece su patogenia.

Prlnc1pales alteraciones del rifion, vejaga uréteres y uretra. Principales alteraciones de
ovarios, oviducto, cuernos uterinos, vagina. Organos genitales de las aves.

é-\‘\ . \\\“ \\\ fe’l “"‘\_i /
/ -
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Principales alteraciones de los testlculos» -epididimo, pene y-prepucie.._

lidentifica las lesiones, y su manifestacion en el. apm'ato genltourmar[o Describe el origen y
desarrollo de las lesiones en ¢l aparato genitourinario o

Precision en la descripcién de mecanismos que intervignen. en ias alteracron/es( de[ raparato
digestive. Salud ocupacional.
democracia con sus compaiieros. o f 1

Respeto por el medio ambiente,- Demuestra solldarldad Y]

Lecturas / bibliografia sugerida: ' Pl
Capitulo 4. Fibrosis renal y estado terminal del rifidn Lo
Trigo Francisco, Patologia sistémica veterinaria. I !
Capitulo 7. Fisiopatologia de fa reproduccién de la hembra (pagina 233 a 244) T
Dunlop Robert y Malbert Charles-Henri, Fisiopatologia Veterinaria

Semana | PATOLOGIAS DEL SISTEMA NERVIOSO
15y 16 | Logro: Identifica las lesiones que se producen en el encéfalo y establece su patogenia

Principales alteraciones del cerebro, cerebelo, meninges, causas y patogenia

lidentifica las lesiones, y su manifestacion en el sistema nervioso. Describe y relaciona el
origen y desarrollo de las lesiones en el sistema nervioso

Precision en la descripcion de mecanismos que intervienen en las alteraciones del aparato
digestivo. Salud ocupacional. Respeto por el medio ambiente. Demuestra solidaridad y
democracia con sus companeros.

Lecturas / bibliografia sugerida:
Capitulo 8. Trastornos inflamatorios (paginas 233 a 248)
Trigo Francisco, Patologfa sistémica veterinaria.

EXAMEN FINAL
Fecha asignada por la Oficina de Estudios

5. PROGRAMA CALENDARIZADO DE PRACTICAS

N°® | Semana | Titulo
1 1y2 [Elaboracidn de la Historia Clinica de un animal de granja
2 3 Administracion de los farmacos en animales de granja
3 4 Recoleccién y envié de muestras al laboratorio en animales vivos y muertos
4 5 Salida de campo
] 5 6y7 | Necropsia en mamiferos y aves
| <] 8y9 | Identificacién de lesiones en el aparato respiratorio a la necropsia y elaboracion de
protocolo
7 10y 11 | Identificacion de lesiones en el aparato cardiovascular a la necropsia y elaboracion
de protocolo
- 8 12y 13 | Identificacién de lesiones en el aparato digestivo a ia necropsia y elaboracién de
; protocolo
9 14y 15 | Identificacion de lesiones en el aparato genitourinario a la necropsia y elaboracion de
protocolo

6. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

La interaccién profescr-estudiante se dara a través de estrategias didacticas que promueven la
participacion activa del estudiante en las actividades programadas, en el curso bajo el seguimiento
y consejeria de los profesores la misma que hara efectivo e! proceso de ensefianza-aprendizaje.

SESIONES TEGRICAS

Son sesiones de aprendizaje en las que el profesor, utilizando estrategias de problematizacién,
busca facilitar la interiorizacion de conceptos relacionados al quehacer profesional de acuerdo a
las Unidades de aprendizaje programadas.

Cuando sea necesario se utilizaran “Conferencias” a cargo de especiglistas en temas de
relevancia.

B Telf: 614 7800 anexo 190/261
www.lamolina.edu.pe
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SESIONES PRACTICAS e o

Son actividades no recuperables, para proveer al estud|anfe de expenenmas dé aprendtzaje directa
y activa con situaciones de la realidad profesional. Dan la oportumdad -al estudlan;e de pone; en

profesion despertando la exploracion, investigacian y experimentacion de 16s procesos est digdos.

f f i
{

patologicos en los animales. i

La dinamica de las practicas se describe en la “Guia de practicas” herramienta para que el
estudiante haga un seguimiento y desarrcllo de las actividades del curso.

SEMINARIOS

Son actividades integradoras del aprendizaje en las que se les planteard a los estudiantes
problemas relacionados con la produccion. Se incentivara el frabajo grupal supervisado. Para la
solucién de los casos se utilizara la "Dinamica de Pequefios Grupos (DPG)' en el que se incentiva
el auto aprendizaje del alumno mediante el reconocimiento, interpretacion, relacionamiento de
contenidos del curso para dar solucién a un problema social concreto, el mismo que sera
sustentado.

La dinamica de los seminarios se describe en la “Guia de Seminarics” herramienta para que el
estudiante haga un seguimiento y desarrollo de esta actividad académica.

7. CRITERIOS DE EVALUACION

Se muestra a continuacion, los criterios para la evaluacion dsl curso:

practica la integracion de la habilidad, el conocimiento y actitudes en sﬂuagenes relevant s de 8-

Cuando sea necesario se utilizaran “Visitas” a instalaciones para reconocimiento de,; prog:esos |

e

. Identifica y describe las
- lesiones, y su
- manifestacion en el los
: . ' diferentes aparatos y
i . 0,
! Procedimentales- a . Practicas : ZOA'_ . sistemas de un individuo.
“rocedimentales U Lo Relaciona el origen y
‘ - ¢ desarrollo de las
SR .. lesiones. S
: Trabajos .
; b ' encargados : 10A) B ] Exposicion oralyescnta
; o .| Valoracion de Puntualidad, :
: Actitiidinales’ ¢  actitudy responsabilidad, actitud y
| - - . participacion . ~ participacion
| e e e SRR
| L d o curso | 15% Evaluacion tedrica -
: Conceptuales e n_;_Examen fi nai - 15%  practica
. if Pass . 40%
] o Towl 100%

1L as actitudinales estan valoradas dentro de cada de uno de los otros ltems.

8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (SI NO HA SIDO ESTABLECIDA ANTERIORMENTE)

N° Autor Titulo Edicion Paginas
: 1 Blood, D.C. Y Henderson, J.A. Medicina Veterinaria. 1986. 62 Edicion, 1441
Editorial
3 Interamericana

A Av. LaMolina s/n La Molina - Lima - Lima — Perd
i3 oca@lamolina.edupe &

B Telf.: 614 7800 anexo 190/261
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2 |Gasques Ortiz, A. Péfolbgia——l-Vete’riﬁé'ria 1991 12 Edicion 501\ -
e Edltonal S k
| Interamencana
~McGraw—Hil | -7~
3 |[Trigo F y A. Mateos Patologia  General 1993 2 EdlClOﬂ 2420 -
Veterinaria Editorial” PN
Interamericana; | / | |
McGraw — Hill L
4 {Trigo, F.J. Patologia Sistemica | 1998. 3?2 Edicion Ed. a2 |
Veterinaria. Interamericana e
McGraw-
Hill, Madrid.
5 | Dunlop Robert y Malbert Charles- [Fisiopatclogia 2007. 12 Edicion 556
Henri Veterinaria Editorial Acribia, S.A.
6 El Manual Merck de 2008 1918
Veterinaria 9? Edicién
La Molina, .............. (Dia — Mes — Afio}
AISR

M Av. La Molina s/n La Molina - Lima - Lima — Pera
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LINEAMIENTOS PARA IDENTIFICACION DE COMPETENCIAS EN_
INVESTIGACION - .~ R

\/ RN

Instrucciones para identificar la contribucién de cada curso en la investi:j_:jacién fofmdtiv’a {
! i
Se requiere identificar como su curso contribuye a la competencia de Investigacion dada en el
perfil de egreso de cada programa, siendo aplicable de manera obligatoria a partir del semestre - s
2018-l. e

Identifique las competencias de investigacién que los estudiantes desarrollan en su curso
{Cuadro N° 1).

Cuadro N° 1 ldentificacién de competencias relacionadas a Investigacién

; : _ ]dentiﬂ'ca el p'rob!'ema de in\'.restigacién
. Preparacion de la
. Investigacién-- -

Re\nsa los antecedentes del problema .
Establece eI disefio de |nvest|ga<:1on B
Genera daﬁ_qg
ﬁrié!ifza losdatos

Elabora concluswnes

. Ejecucién de la
. Investigacion

P . Comumca de manera escrita

- Comunicacién de la

N P ‘ ral
Investigacion Comunlca de manera oral

Interacmona con el entorno

Fuente UnlverSIdad Nacional Agrana La Molina
Elaborado por: Vicerrectorado de Investigacion y Oficina de Calidad y Acreditacion
Consultoria de; Dra . Gerda Visser

Habiendo identificado la competencia de investigacion relacionada, especifique el nivel de
profundidad que su curso / actividad de su curso, aporta de acuerdo a lo que expresa el Cuadro
N° 2.

Cuadro N° 2 identificando el nivel de profundidad de la fase —competencia

Instrucciones altamente estructuradas. El entorno en gue los estudiantes
practican las competencias esta bien deflnido. Se espera que los
estudiantes sigan las instrucciones exactamente como esta prescrito. La
supervision podria ser muy 0 menos cercana.

Nivel |

" Instrucciones menos estructuradas. Los estudiantes deben tomar
decisiones basandose en algunas opciones ofrecidas por los profesores y
evaluar diferentes opciones en el proceso de investigacién. Podria incluir
ambigiiedad que desarrolle opiniones criticas.

Nivel I

Instrucciones que brindan espacios para la propia eleccién del estudiante.
Investigacion independiente dentro de una estructura demarcada con
apoyo de los profesores que esta adaptada a las necesidades individuales
del estudiante.

i Fuente: Universidad Nacional Agraria La Molina

! Elaboradoe por: Vicerrectorado de Investigacién y Oficina de Calidad y Acreditacion

! Consultoria de: Dra . Gerda Visser

Nivel 1ll

A  Av. La Molina s/n La Molina - Lima - Lima — Perd B Telf: 814 7800 anexo 190/281
@i oca@lamolina.edu.pe 2 www.lamolina.edu.pe
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1. Escriba con detalle como en el curso sé““prornuevé’lg( ) compefenc‘ajs) ldentlflcada(s)
Describa las metodologias o técnicas que aplica yxcomo venflca sn el estudlante ha -
desarrollado suficientemente esta competencia. e “,,x.{\ '
! 2. El cuadro N° 3, se adjunta a manera de orientacién para el momeﬁtO/de des Jblr las e /,/"
| competencias relacionadas, en esta etapa los silabos no tienen la necesidad de i ntaflcér i j TN
| subcompetencias, las descnpclones pueden utilizarse para apoyarse en la descr cr n pe ! | \\ A
las competencias del curso. .1 '1 N
: . ) o \\\]i oo
i Cuadro N° 3 Subcompetencias relacionadas a las competencias de investigacién L \
| \\\
y. .
| el'problema de - A2 Determinar elflos’ objetwo(s) de la investigacién
" investigacion .~ - A3. Plantear hipétesis o pregunta-de investigacién o
i Revisar los ;
: sp;gf:nignégf’] 2?' B1. Buscar sistematicamente y encontrar
‘ ) o manejo adecuado de publicaciones/informacién relacionado al problema
' Preparacién ' |a informacion B2. Revisar las publicaciones/la informacién de manera critica
. clentifica o
P oo C1 Plantearuna metodologla aproplada
S:t;t\?}:;:t?r:;igl:z? - C2. Proponer métodos. y técnicas adecuadas en la investigacion
E-acm erds aglbs : - |- C3: Integrar-los fundamentos étrcos en el dlseno (yla practrca) de
objetivos planteados nvestigacion.
e P A, Evaluar Ios recursos necesarios :
- D1. Usar las técnicas instrumentales y manejar el equo
‘ . | correctaments
\ Generar datos f D2. Registrar datos de variables
1 | D3. Procesar datos secundarios
— . e - | E1. Discriminar y valorar ios. datos
Ejecucion - Analizar los datos - E2. Interpretar los datos '
oo E3. Aplicarlas técnicas estadisticas apropladas
. Elaborar conclusiones | F1. Establecer conclusiones
| en base a'los | F2. Valorar resultados, contribuciones y limitaciones
' resultados | F3. Elaborar recomendaciones
Lo G1. Presentar titulo, resumen y palabras claves
Comunicar el trabajo G2. Escribir la introduccion y revision de la literatura, mcluyendo ol
: de investigacion de manejo adecuado de las referencias
- manera escrita G3. Redactar la metodologia y los réstitados
. L . ~ G4. Elaborar la discusion, conclusion y recomendaciones -
Comunicacién‘é g:m:ggfgrae;ig:zzjo n H1. Exponer de manera cientifica
; manera oral " : H2. Exponer al pubhco no cientifico de acuerdo al publlco objetwo i N
Lnr;tte_rracmg:ar con el I1. Participar.en-el debate mentiﬁco
;nv:s?ioaéi onvla 12; Incorporar al trabajo la retroalimentacion de los demas
' sodle dg d- Y - I3 Aplicar los resultados a problemas de la socledad”™ = |

Fuente: Universidad Nacnonal Agraria La Molina
Elaborado por: Vicerrectorado de Investigacién y Oficina de Calidad y Acreditacién
Consultoria de: Dra . Gerda Visser

M  Av. La Molina s/n La Molina - Lima - Lima ~ Per( [E Telf: 614 7800 anexo 190/261

A oca@lamolina.edu.pe & www.lamolina.edu.pe
Pagina 14 de 16



e

Oficina de Calidad y Acredltacmn
Resoluc\g\n No. 0512-2017-R-UNALM

- e

ANEXO03— N -
LINEAMIENTOS PARA IDENTFICACION DECOMPETENC[AS EN

RESPONSABILIDAD SOCIAL. .-~ .~ -~ "

A
En nuestro pais, la Responsabilidad Social Universitaria se ve reflejada en e! Capi lo ’XHI

Responsabilidad Social Universitaria de la Ley Universitaria 30220, especificamente an éu
Articulo 124; RSU, define la RSU como: 4

H

“La responsabilidad social universitaria es la gestién ética y eficaz del impacto generado por
la universidad en la sociedad debido al ejercicio de sus funciones: académica, de
investigacion y de servicios de extensién y participacién en el desarroffo nacional en sus
diferentes niveles y dimensiones; incluye fa gestién del impacto producido por las relaciones
enfre los miembros de la comunidad universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras
crganizaciones piblicas y privadas que se consfituyen en partes interesadas.

La responsabifidad social universitaria es fundamento de fa vida universitaria, contribuye al

desarroflo sostenible y al bienestar de la sociedad. Compromete a foda lfa comunidad
universitaria.”

Asimismo, el proceso de acreditacion universitaria hace suyo el enfoque de responsabilidad
social y lo concretiza en los estandares de acreditacion 12 y 25.

Los profesores podran utilizar como referencia el Cuadro 1, para identificar la contribucion de su
curso al aspecto de Responsabilidad Social.

Cuadro 1: Posibles aspectos de Responsabilidad Social en el desarrollo de cursos

Inclusion de conceptos de Responsabllidad:SomaE en Ios

: Académico- capitulos que componen el curso.
S Analisis del impacto de las investigaciones en el bienestar de
Investigacion la sociedad.
- Extension Ejercicios de transferencias de tecnologia y/o competencias.

#  Av.La Molina s/n La Molina - Lima - Lima - Peré 1B  Telf: 514 7800 anexo 190/261
B pca@lamolina.edupe % www.lamolina.edu.pe
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UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA

RECTORADO

RESOLUCION N° 0512-2017-R-UNALM

I.a Molina, 25 de agosto de 2017
VISTO:

La comunicacién N° OCA-144/2017, de fecha 24 de agosto de 2017 de la jefa de
la Oficina de Calidad y Acreditacién, mediante la cual remite la propuesta de la
Directiva del Sistema Académico de Ensefianza Aprendizaje de la UNALM, que tiene
como finalidad establecer lineamientos para la planificacién de los procesos de
acreditacién de los 48 programas de formacion de la UNALM.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Universitaria 30220, en su articulo 40 Disefio curricular establece
la posibilidad de disefiar las carreras de pregrado seglin maddulos de competencia
profesional;

Que, mediante el Modelo de Acreditacion Institucional y el Modelo de
Acreditacién por Programa del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacién y
Certificacién de la Calidad Universitaria — SINEACE, se disponen de requerimientos
relacionados a la formacién integral del estudiante, que pueden resumirse
coordinadamente en un Sistema Académico de la universidad,

Que, el articulo 5 del Estatuto sefiala que la UNALM tiene la potestad para
fijar el marco del proceso de ensefianza-aprendizaje;

Que, el articulo 315 del Reglamento establece que son funciones del vicerrector
académico asegurar la gestién efectiva del sistema ensefianza aprendizaje;

Que, el Modelo Educativo de la Universidad Nacional Agraria La Molina,
organiza su estructura curricular en funcién del Curriculo Basado en Competencias;

Que, el Sistema Académico debe confener lineamientos transversales de

aplicacién en todos los programas de la universidad, relacionados a: Perfil de egreso e

ingreso con competencias generales y especificas, Curriculo, Plan de estudios, Proceso |
Académico orientado al logro de competencias generales y especificas, Articulacién del
proceso Académico con la Investigacidn, el Desarrollo Tecnolégico y la innovacidn
(I+D+1) y con la Responsabilidad Social. Logro de competencias;

Por estas consideraciones, y de conformidad con lo establecido en el articulo
314°, literal b) del Reglamento General de la UNALM vy, estando a las atribuciones
conferidas al sefior rector, como titular del pliego;
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RECTORADO '

RESOLUCION N° 0512-2017-R-UNALM

La Molina, 25 de agosto de 2017

SE RESUELVE:
ARTICULO UNICO-. Aprobar la Directiva del Sistema Académico de
Ensefianza Aprendizaje de la Universidad Nacional Agraria La Molina, 1a misma que

en 15 folivs forma parte de la presente resolucidn.

Registrese, comuniquese y archivese.

.‘/H

/i'ique Ricardo Flores Mariazza
RECTOR






