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PRESENTACION

El presente Informe de Gestion es un documento de publicacion semestral que elabora la Oficina de
Planeamiento como o6rgano dependiente del Rectorado, en coordinacién con las diferentes unidades
administrativas, de investigacién y ensefianza, a efectos de dar cumplimiento de la Ley Universitaria y el
Estatuto de la Universidad Nacional Agraria la Molina - UNALM. En este documento se resaltan
principalmente los resultados de las autoevaluaciones con fines de mejora y acreditacion de los programas
de las facultades, financiamientos externos, internacionalizacion, investigacion y acciones de extension y
proyeccion social.

Los logros que se presentan son el producto del informe de las actividades realizadas por las unidades en
el primer semestre del afio 2019, y refleja el esfuerzo y dedicacién de autoridades, docentes, estudiantes,
personal administrativo y egresados de la UNALM, quienes se involucraron activamente en el proceso de
su mejora. Esto permite que la universidad mantenga su liderazgo y sea un referente de la educacion
superior universitaria, como lo sugieren rankings internacionales como el Times Higher Education-THE:
World University Ranking, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU
y, también otros indicadores como el nivel de ejecucion presupuestal, liderando al conjunto de
universidades emblematicas.

En sintesis, el presente documento expone los principales logros del primer semestre 2019 referentes a la
Gestion Académica, Administrativa, de Investigacion, y Proyeccion Social; asi como, el desempefio de la
Gestion Economica y Presupuestal, utilizando para ello una estrategia participativa por parte de los actores
relevantes de la gestion universitaria.
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1. GESTION ACADEMICA

El principal objetivo de la gestion académica de la Universidad Nacional Agraria La Molina - UNALM es
establecer los mecanismos impulsores de una gestion agil, eficaz y responsable, para que los estudiantes y
docente desarrollen su actividad académica conforme con las garantias y normas establecidas. En tal
sentido, la UNALM a través del Vicerrectorado Académico, sus unidades y otras oficinas relacionadas ha
logrado los siguientes resultados:

Se distribuyeron 486 libros del Fondo Editorial entre las diversas agencias con las que s tiene convenio,
Warike (80), LIBUN (316) y San Cristobal (90).

En el proceso 2019-1 se presentaron 3179 postulantes, evidenciando un incremento del 8% (256
postulantes). Este aumento se debi6 a la utilizacion de nuevos canales de marketing.

Se implement6 a un 80% un nuevo sistema de atencion al postulante: El “Call Center del Centro de
Admisién y Promocion”, donde se brind6 soporte al postulante, se absolvié dudas y consultas, etc.

1.1. Facultades

1.1.1. Facultad de Ingenieria Agricola

Durante el primer semestre, la Facultad de Ingenieria Agricola de un total de 66 docentes, tiene inscrito 61
en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 6 en el Registro Nacional de Ciencia,
Tecnologia y de Innovacién Tecnolégica - RENACYT, segun el Vicerrectorado de Investigacion - VRI.
Asimismo, la Facultad de Ingenieria Agricola cuenta con 5 docentes contratados bajo la modalidad del Art
470 del Reglamento General de la UNALM. De igual manera, la facultad cuenta con profesores nombrados
de acuerdo al siguiente detalle: 30 profesores principales, 18 profesores asociados y 4 profesores auxiliares,
seguin la Unidad de Recursos Humanos.

Se destacan los siguientes Logros:

e Se emitieron e inscribieron 38 diplomas de bachiller y 18 titulos de la Facultad de Ingenieria
Agricola.

e  Elaboracion por parte de los docentes 4 publicaciones de articulos cientificos. y estas se encuentran

disponibles en bases de datos indexadas, segun el VRI.

Sustentacion de 21 tesis de pregrado.

Registro de 40 grado de bachilleres y 27 titulos de ingenieria agricola

Sustentacion de 15 practicas profesionales.

Se benefici6 a 05 docentes de la Facultad de Ingenieria Agricola, gracias al lanzamiento de la

convocatoria “subvencion para asistencia de docentes a eventos cientificos internacionales” por

parte del Vicerrectorado de Investigacion.

e Se obtuvieron 06 solicitudes de subvencion de proyectos para conseguir ¢l grado de bachiller,
gracias a la presentacion de solicitudes al Vicerrectorado de Investigacion.

e El grupo de Investigacion de “Agua y Saneamiento Sostenible”, ganaron en la convocatoria de
Movilizacién en CTI en las modalidades de Ponencias y Pasantias.

Se han publicado 05 articulos cientificos, durante el primer semestre.
Se realizaron postulaciones de: Investigacion Basica, Incorporacion de Investigadores y
Organizacion de eventos de Ciencia Tecnologia e Innovacion.

e Creacion de 02 circulos de Investigacion: Circulo de Investigacion en Desarrollo de Energia
Hidraulica y el Circulo de Investigacion en Energias Renovables y Eficiencia Energética mediante
TR. Res. 168-19/FIA y TR. Res. 137-19/FIA, respectivamente.

e Elaboracion del Compendio de Investigacion de la Facultad de Ingenieria Agricola, logrando
compilar informacion relevante en temas de investigacion realizada por docentes, estudiantes e
investigadores.

e Actualizacion de las lineas de investigacion existentes, que entraran en vigencia a partir del afio

2020.
OFICINA DE PLANEAMIENTO




INFORME DE GESTION 2019 - |

e Promocion de la investigacion mediante convenios con la Agencia de Cooperacion Internacional
del Japon - JICA de Japon, Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia - Senamhi, Proyectos
Especiales Chira-Piura, Comisién Nacional de Investigacién y Desarrollo Aeroespacial -
CONIDA, Instituto Geofisico del Pert.

e Se desarrollaron diversos eventos impulsados por la Unidad de Calidad y Acreditacion de la
Facultad de Ingenieria Agricola. En resumen, se realizaron 14 eventos con 225 asistentes de la
UNALM.

1.1.2. Facultad de Agronomia

Durante el primer semestre, la Facultad de Agronomia de un total de 90 docentes, tiene inscrito 87 en “CTI
Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 19 en Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia
y de Innovacién Tecnologica - RENACYT, segtin el Vicerrectorado de Investigacion. También, la Facultad
de Agronomia cuenta con 8 docentes contratados bajo la modalidad del Art 470 del reglamento general de
la UNALM. Igualmente, la facultad cuenta con profesores nombrados, en el primer semestre, de acuerdo
al siguiente detalle: 46 profesores principales, 11 profesores asociados y 9 profesores auxiliares, segin la
unidad de Recursos Humanos.

Se destacaron los siguiente logros :

e Elaboracion de 8 publicaciones de articulos cientificos.
e  Seaprobo la nueva malla curricular que rige a partir del 2019 — 1.
Sustentacion de 45 tesis y 65 alumnos sustentaron sus practicas pre-profesionales.
Se emitieron e inscribieron 66 diplomas de bachiller y 28 titulos de la Facultad de Agronomia.
e La revista cientifica de la Facultad de Agronomia logré su indizacién en Actualidad
Iberoamericana y el directorio de Latindex.
e  Se crearon dos grupos de investigacion: Biofortificacion agrondmica de cultivos y Teledeteccion
en la agricultura.

113, Facultad de Zootecnia

Durante el primer semestre, la Facultad de Zootecnia de un total de 52 docentes, ¢l 100% esta inscrito en
“CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 14 en Registro Nacional de Ciencia,
Tecnologia y de Innovacion Tecnoldgica - RENACYT, segun el Vicerrectorado de Investigacion. Al mismo
tiempo, para la carrera de Zootecnia ingresaron 58 nuevos alumnos. Por otra parte, la Facultad de Zootecnia
cuenta con 2 docentes contratados bajo la modalidad del Art. 470 del reglamento general de la UNALM.
De igual manera, la facultad cuenta con profesores nombrados de acuerdo al siguiente detalle: 33 profesores
principales, 8 profesores asociados y 3 profesores auxiliares, segun la Unidad de Recursos Humanos.

Se destacaron | los siguientes logros :

Se emitieron e inscribieron 25 diplomas de bachiller y 15 titulos de la Facultad de Zootecnia.
Sustentacién de 75 practicas pre-profesionales y a nivel de pregrado se sustentaron 02 tesis.

e Seaprobaron 17 proyectos de tesis para optar titulo profesional.

e Se presentd tres propuestas al Fondo Concursable PNIPA resultando ganadores .Igualmente, en
la Convocatoria Incorporacion de Investigadores 2019-1 - FONDECYT 2019 — ler CORTE se
obtuvo dos propuestas ganadoras, mientras que en la Convocatoria Proyectos de Investigacion
Basica 2019-01-FONDECYT tres propuestas.

e Durante el primer semestre, se tiene entre articulos cientificos publicados y aceptados para su
publicacion 19 publicaciones de los docentes de la Facultad de Zootecnia.

e Elaboracion de 10 publicaciones de articulos cientificos; las mismas que se encuentran disponibles
en bases de datos indexadas.

e Desarrollo del Taller de actualizacién de lineas de investigacion con participacion del 76.5% (39
de 51 docentes). Actualmente, se cuenta con 06 Lineas consolidadas y 01 Linea deseable.
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e La Unidad de Calidad y Acreditacion de la facultad, elabor6 e implement6 un total de 11
procedimientos, tanto de ensefianza-aprendizaje (07) y de apoyo (04), los cuales fueron revisados
y aprobados por las autoridades de la Facultad de Zootecnia.

1.1.4. Facultad de Ciencias Forestales

Durante el primer semestre, la Facultad de Ciencias Forestales de un total de 47 docentes, tiene el 100%
inscrito en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 6 en Registro Nacional de
Ciencia, Tecnologia y de Innovacién Tecnolégica - RENACYT, segin el Vicerrectorado de Investigacion
_VRI. Adicionalmente, la facultad de Ciencias Forestales cuenta con 1 docente contratado bajo la modalidad
del Art. 470 del Reglamento General de la UNALM. Por otra parte, la facultad cuenta con profesores
nombrados de acuerdo al siguiente detalle: 23 profesores principales, 12 profesores asociados y 2 profesores
auxiliares, segin la unidad de Recursos Humanos.

Se destacaron los siguientes logros :

e Se emitieron e inscribieron 31 diplomas de bachiller y 25 titulos de la Facultad de Ciencias
Forestales.

e Se firmé la carta de colaboracién entre la Universidad Estatal de Oregén y la UNALM.
Igualmente, se firmaron convenios marco de cooperacién con la Universidad Nacional Amazdnica
de Madre de Dios, La Asociacién Civil Pachamama Raymi y Universidad Federal do Parana —
UFPR.

e Publicacion de 5 de articulos cientificos. Estas publicaciones se encuentran disponibles en bases
de datos indexadas.

e Se firmé la carta de colaboracion entre la Universidad Estatal de Oregén y la UNALM.
Igualmente, se firmaron convenios marco de cooperacion con la Universidad Nacional Amazonica
de Madre de Dios, La Asociacién Civil Pachamama Raymi y Universidad Federal do Parana —
UFPR.

30 alumnos sustentaron sus practicas preprofesionales
Se sustentaron 06 tesis y a nivel de posgrado se sustentaron 04 tesis.

e  Apoyo a3 docentes de la facultad para la presentacion de sus Trabajos de Investigacion en el XXV
Congreso IUFRO — Brasil.

e  Presentacion de 6 proyectos de investigacion basica 2019 — I de CONCYTEC.

e 34 proyectos de tesis de pregrado (aprobados con resolucion) y 25 tesis de pregrado publicadas en
la Biblioteca Agraria Nacional - BAN

e Losdocentes de la facultad generaron un total 15 de publicaciones de las cuales 10 fueron articulos
cientificos, 3 libros, 1 capitulo de libro y 1 nota técnica.

e Se realizé una reunién de los coordinadores de los circulos de investigacion para determinar la
homogeneidad de la gestion de los circulos y las faltas o necesidades para elaborar un estatuto
general de los circulos de investigacion.

e La unidad de Calidad y Acreditacién, a inicios del 2010 elaboré y presento el plan de estudios
2019 a partir del perfil de egreso. Asimismo, se ejecutaron actividades relacionadas principalmente
a los estandares 5,9, 10, 11,y 12.

e Se desarrollaron talleres para elaborar silabos por competencia, lograndose que mas del 90% de
los cursos obligatorios de la carrera cuenten con un silabo por competencias.

e  Actualizacion de la hoja de vida de 36 docentes (aproximadamente 75% de docentes de la facultad)
en la plataforma de CONCYTEC, esta sistematizacion y digitalizacion de la informacion de los
docentes servira de base para el cumplimiento de los estandares 14, 15, 16 y 17.

e Se aprobo la creacion de dos nuevos cursos electivos: “Etnoecologia” y “Biodiversidad, Servicios

Ecosistémicos y Cambio Climatico”, dentro de la Estructura Curricular del programa de Maestria
en Conservacidn de Recursos Forestales.
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1.1.5. Facultad de Industrias Alimentarias

Durante el primer semestre, la Facultad de Industrias Alimentarias de un total de 48 docentes, tiene inscrito
47 docentes “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 24 en Registro Nacional de
Ciencia, Tecnologia y de Innovacion Tecnolégica - RENACYT, segun el Vicerrectorado de Investigacion.
Por otro lado, para la carrera de Ingenieria de Industrias Alimentarias ingresaron 44 nuevos alumnos durante
¢l primer semestre. En el mismo periodo, la Facultad de Industrias Alimentarias conté con 4 docentes
contratados bajo la modalidad del Art. 470 del Reglamento General de la UNALM. Por otra parte, la
facultad cuenta con docentes nombrados de acuerdo al siguiente detalle: 24 docentes principales, 6 docentes
asociados y 2 docentes auxiliares, segin la unidad de Recursos Humanos.

Se destacaron los siguientes logros :

e Se emitieron e inscribieron 34 diplomas de bachiller y 7 titulos de la Facultad de Industrias
Alimentarias.

e Se publicé en revistas indexadas 10 articulos cientificos que se encuentran disponibles en bases
de datos indexadas.

e Se presentd 2 proyectos de investigacion a fondos concursables financiados por INNOVATE
PERU y Programa Nacional de Innovacién en Pesca y Acuicultura - PNIPA, donde la UNALM
participé como entidad asociada, resultando ganadores.

e  Fueron aprobados 21 tesis de pregrado

e Los docentes de la facultad publicaron 14 articulos cientificos en revistas indizadas.

e Se autorizé la subvencién econémica por concepto de ejecucion de proyectos de trabajo de
investigacién conducente al grado académico de Bachiller en marco del convenio de Colaboracion
Interinstitucional entre el Ministerio de Educacion (MINEDU) y la Universidad Nacional Agraria
La Molina, mediante Resolucion N°0328-2019-R-UNALM.

e Seaprobo la creacion del Circulo de Investigacion de Alimentos Funcionales y Nutracéutico y del
Grupo de Investigaciéon denominado “Tecnologias Emergentes, alimentos y Salud” a cargo del Dr.
Luis Condezo Hoyos.

e Se encuentra en un 87% la implementacion del Sistema de Gestion de Calidad que incorpora los
estandares del Modelo de Acreditacién para Programas de Estudios de Educacién Superior
Universitaria - Sistema Nacional de Evaluacion Acreditacion y Certificacion de Calidad
Educativa.

1.1.6. Facultad de Economia y Planificacion

Durante el primer semestre, la Facultad de Economia y Planificacion de un total de 106 docentes, tiene
inscrito 96 docentes en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 4 en Registro
Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacion Tecnoldgica - RENACYT, segun el Vicerrectorado de
Investigacion. Por otro lado, ingresaron 320 alumnos para la carrera de Economia, 322 para la carrera de

Ingenieria en Gestion Empresarial y 269 para la carrera de Estadistica Informética. Igualmente, la Facultad
de Economia y Planificaciéon cuenta con 13 docentes contratados bajo la modalidad del Art. 470 dcl

reglamento general de la UNALM. Mientras, cuenta con profesores nombrados en actividad de acuerdo al

siguiente detalle: 48 profesores principales, 19 profesores asociados y 8 profesores auxiliares, seglin la
unidad de Recursos Humanos.

Se destacan los siguientes logros:

e Se emitieron e inscribieron 56 diplomas de bachiller y 40 titulos de la Facultad de Economia y
Planificacion.

e  Sec publico 2 articulos cientificos en revistas indexadas.

e Se logro ejecutar mas de un 60% del presupuesto, para el primer semestre, en concordancia con
los planes que se proyectaron en el POI de la Facultad de Economia y Planificacion.

e  Se sustentaron 25 tesis, asimismo se conto con 61 grado de Bachiller, con resoluciones de facultad.

89 alumnos sustentaron sus practicas pre profesionales, con resoluciones de facultad.
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e Se desarroll6 el taller de “Evaluacién de las Lineas de Investigacion de la FEP”, con la
participacion de 47 docentes.

e Se capacito a los docentes de la facultad en el uso de la plataforma Registro de Investigacion y
Transferencia Tecnolégica — RITTA.

e La Unidad de Calidad y Acreditacion realizo el taller, “Capacitacion y Asesoria en Competencias
para Adaptar el Plan de Estudios a un Disefio Curricular por Competencias y en Elaboracion de
Silabo por Competencias” y se elaboré el documento, “Disefio Curricular de la Carrera profesional
de Estadistica Informatica”.

e  Eldepartamento de Economia ha desarrollado el Disefio ¢ Implementacion del Sistema de Gestion
de Calidad (SGC) bajo la norma ISO 9001:2015, el cual ha sido visado por la OCA y aprobado en
sesion del DAEP.

e Se aprobo el Proyecto Doctoral en Ciencia de Datos, Ratificandose mediante resolucion del
Consejo Universitario N°118-2019-CU-UNALM.

1.1.7. Facultad de Pesqueria

Durante el primer semestre, la Facultad de Pesqueria de un total de 35 docentes, tiene inscrito 34 docentes
en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 6 en Registro Nacional de Ciencia,
Tecnologfa y de Innovacién Tecnolégica - RENACYT, segun el Vicerrectorado de Investigacion. Por otro
lado, ingresaron 39 nuevos estudiantes para la carrera de Pesqueria. Adicionalmente, la Facultad de
Pesqueria cuenta con 2 docentes contratados bajo la modalidad del Art. 470 del reglamento general de la
UNALM. Igualmente, la facultad cuenta con profesores nombrados en actividad de acuerdo al siguiente
detalle: 16 profesores principales, 11 profesores asociados y 4 profesores auxiliares, segtin la Unidad de
Recursos Humanos.

Se destacaron los siguientes logros:

e  Se emitieron e inscribieron 22 diplomas de bachiller y 13 titulos de la Facultad de Pesqueria.

e Elaboracion de una publicacion en revistas indexadas.

e Se publicaron 7 articulos cientificos en revistas, sin embargo, solo dos libros fueron publicados
por la Facultad de Pesqueria.

e Se iniciaron los estudios a nivel perfil del proyecto Creacién del Centro de Investigacion y
Entrenamiento en Acuicultura y Pesca Continental, en el Fundo Los Angeles del Instituto regional
de Desarrollo — Selva de la Universidad Nacional Agraria La Molina, Distrito Rio Negro —
Provincia de Satipo — Departamento Junin.

e Adquisicion de los equipos de los laboratorios de Acuicultura, Ingenieria, Quimica de Recursos
Hidrobioldgicos, Procesos Pesqueros, Recursos y Medio Ambiente y del Centro de Investigacion
Piscicola (CINPIS) de la Facultad de Pesquerfa, propuesta en la inversion con codigo N° 2400354,

e  Se elabord la inversién: Construccién de Bloque de infraestructura (pozas), almacén, bafio y cerco
perimétrico del Centro de Investigacion Piscicola (CINPIS) — Facultad de Pesqueria — UNALM.
El cual permitird mejorar y ampliar la infraestructura del Centro y aumentar la seguridad de los
bienes y recursos que son motivo de estudio e investigacion.

e  Sustentacion de 2 tesis de pregrado y una a nivel de posgrado.

e Conrespecto a larealizacion de practicas pre profesionales, fueron 26 los estudiantes que llevaron
a cabo ese tipo de practicas.

e La Unidad de Investigacion de la Facultad de Pesqueria realizo el Taller de Actualizacion de las
Lineas de Investigacion de la Facultad de Pesqueria, con la participacion de los docentes

e Con el fin de cumplir con el estandar 20 “Seguimiento al desempefio de los estudiantes” para la
acreditacion se viene trabajando en la implementacion de la Tutoria, brindando el apoyo al
Coordinador de tutoria.
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1.1.8. Facultad de Ciencias

Durante el primer semestre, la Facultad de Ciencias de un total de 132 docentes, tiene inscrito 117 docentes
en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 21 en Registro Nacional de Ciencia,
Tecnologia y de Innovacion Tecnologica - RENACYT, segin el Vicerrectorado de Investigacion.
Adicionalmente, la Facultad de Ciencias cuenta con 10 docentes contratados bajo la modalidad del Art. 470
del Reglamento General de la UNALM. En el mismo periodo, la facultad cuenta con profesores nombrados
en actividad en el primer semestre de acuerdo al siguiente detalle: 59 profesores principales, 29 profesores
asociados y 6 profesores auxiliares, seglin la unidad de Recursos Humanos.

Se destacaron los siguientes logros:

e Se desarroll6 una mejora tecnoldgica, cambiéandose el 100% a focos LED manejados con sensores
de movimiento. Este cambio genera un ahorro anual de S/ 12,754.56 para la universidad.

e Se emitieron e inscribieron 65 diplomas de bachiller y 33 titulos de la Facultad de Ciencias.

e Se publicaron 7 articulos cientificos en revistas indexadas.

e Desde inicios del afio 2019, a nivel de pregrado se sustentaron 44 tesis (25 alumnos de la carrera
de Biologia, 07 alumnos de la carrera Ingenierfa Ambiental y 12 alumnos de la carrera de
Meteorologia) y a nivel de posgrado se sustentaron 19 tesis (13 alumnos de la Maestria en Ciencias
Ambientales, 02 alumnos de la Maestria en Ecologia Aplicada, 01 alumno de la Maestria en
Meteorologia Aplicada y 03 alumnos del Programa Doctoral en Ingenieria y Ciencias
Ambientales).

e Durante ¢l primer semestre 2019, 109 alumnos sustentaron sus practicas pre profesionales.

e  Registro de 16 profesores de la Facultad de Ciencias en el REGINA, siendo la segunda Facultad
con el mayor numero de docentes considerados Investigadores Nacionales.

e Se presento la Publicacion del Volumen N° 18 de la Revista Ecologia Aplicada, que a su vez ha
logrado ser parte de la Web Science Core.

e La Unidad de Investigacién de la Facultad de Ciencias elabor6 el compendio 2018 de la Facultad,
capacito y presento la plataforma RITTA en coordinacién con la Direccion de Gestion en
Investigacion. Adicionalmente, se apoyo a la inscripcion de docentes faltantes a CTI-Vitae (EX-
DINA) y ORCID y en la calificacion de docentes en RENACYT.

e Elaboracion de 13 articulos indizados y un libro.

e LaUnidad de Calidad y Acreditacion con el fin de promover la busqueda de la mejora en la calidad
de los servicios brindados realizé las siguientes actividades: Charla de Induccion en la cual se
brindé informacion del plan de estudio, movilidad académica y lineas de investigacion; Nivelacion
de Ingresantes en los cursos de “Anélisis matematico, quimica, biologia y fisica”; actividades de

tutoria dos veces en el semestre 2019-I, programa de refuerzos académicos y se brind6
reconocimiento al personal docente y no docente.

1.2. Biblioteca Agraria Nacional “Orlando Olcese” — BAN

.La Biblioteca realiza una importante labor dentro de la UNALM porque es el principal centro de
informacion referencial de caracter cientifico y experimental en el area de ciencias. El trabajo de la BAN
se ve complementado por el trabajo de otras oficinas como el Fondo Editorial, cuya finalidad es publicar y
difundir los trabajos de investigacién realizados por los profesores en las facultades de la Universidad.

Se destacaron los siguientes logros :
* Publicacién del Libro: “Honor y Reconocimiento a Guillermo Aguirre Yato” del profesor
Guillermo Aguirre - Universidad Nacional Agraria La Molina — Pert.

®  Presentacion del libro: "12 Mil Afios de Agricultura Andina" de Pelayo Peralta Izarra- Universidad
Nacional Agraria La Molina — Pert, como parte de la firma de una carta de intencion entre el
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Fondo Editorial y el Patronato con el fin de publicar 21 titulos hasta el afio 2021, y que conforman
la Coleccion titulada: Rumbo al Bicentenario.

e  Publicacion del Libro: “Factores que influyen en la produccion de publicaciones de investigacion
en revistas indexadas de los docentes de la Universidad Nacional Agraria La Molina” del profesor
— autor Rino Sotomayor Ruiz.

e DPresentacién del libro: "Mar y Olas en el Club Terrazas" de Enrique Amayo - Universidad
Nacional Agraria La Molina — Pert.

e  Publicacién del libro “Introduccién A Las Ecuaciones Semilineales” de los profesores Ely Oliver
Guardia Jara, Aldo Mendoza Uribe y Victor Cornelio Trejo Cadillo.

e Publicacion del libro “Anélisis Matematico I’ de los profesores Victor Cornelio Trejo Cadillo y
Rocio Consuelo Delgado Aguilar.

e Se presenté la nueva pagina web de la Biblioteca, desarrollada en conjunto con la Unidad de
Sistemas y el Area de Educacién virtual bajo la plataforma Wordpress. Esta nueva pagina web
cumple los estandares tecnoldgicos actuales y a la vez se adapta a cualquier dispositivo.

e Se desarrollaron talleres de capacitacién de bases de datos: Science Direct y Wiley Online Library,
etc. Al mismo tiempo la BAN elabora, publica y difunde alertas bibliograficas en coordinacion
con la Subdireccién de Procesos Técnicos y la Subdireccion de Procesos. La finalidad de las alertas
bibliograficas tiene como finalidad dar a conocer y difundir las nuevas adquisiciones de la
biblioteca.

o Se brind6 acceso gratuito a la base de datos IOP Science, que abarca revistas cientificas en
multiples areas de la ciencia. El acceso es solo dentro del campus
El repositorio institucional presenté un aumento en la visitas se registré un promedio de 738
usuarios por dias en los primeros seis meses.

La BAN al inicio de clases del primer semestre académico, se emitieron 3,536 carnés, tanto para
los alumnos nuevos como para los que no lo hubiesen tramitado anteriormente.

e Se tiene en funcionamiento el equipo de auto devolucién y auto préstamo, este tiltimo servicio ha
sido utilizado por 2,310 alumnos hasta el momento por los beneficios que ofrece.

1.3. Direccion de Bienestar Universitario — DBU

Es una dependencia del Vicerrectorado Académico de la UNALM. Brinda a la comunidad universitaria
programas y servicios de apoyo. Es decir, la Direccién de Bienestar Universitario lidera la formacion
humanistica de la comunidad universitaria molinera.

Se destacan los siguientes logros:

e Laejecucion del Sistema de Informacién de Gestion Universitaria — SIGU, se logr6 atender a los
alumnos ingresantes con la evaluaciéon médica y socioecondmica, El nuevo sistema también
permite habilitarles la matricula. El SIGU proximamente se seguira implementando en todos los
servicios que realiza la DBU para continuar con la mejora de sus servicios.

e Lasubdireccion de servicios médicos, promovié la participacién de la comunidad molinera en la
Aeroton y Maraton por el “Dia Mundial Sin Tabaco”.

e Se coordiné la entrega de la “Beca Mitsubishi” para los alumnos sobresalientes de cada facultad.
Esta beca viene sirviendo de apoyo para los estudiantes por 19 afios.

e Se desarrollo el “VII Concurso Interfacultades de Huaylash™, con el fin de promover la
participacién de la comunidad universitaria en actividades culturales que permitan su desarrollo
integral. En el mencionado concurso se declaré ganador a la facultad de Ciencias.

e Inicio de ejecucién el proyecto denominado “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
FORMACION DEPORTIVA EN AEROBICOS, AJEDREZ, KARATE DO Y TENIS DE
MESA”, para cubrir la ausencia de mas de 20 afios de ambientes de material noble para la
realizacion de actividades deportivas, cuya area usuaria es la subdireccion de actividades
deportivas y la Direccién de Bienestar Universitario.
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2. GESTION ADMINISTRATIVA

Es el proceso mediante el cual se asigna 'y coordina, de manera 6ptima, los recursos (humanos, financieros,
materiales, tecnolégicos y académicos) para lograr los objetivos y metas de la institucion educativa,
actividades planificadas y de coordinacion permanente de recursos para garantizar el cumplimiento de los
objetivos de la organizacion.

Se destaca a continuacién los logros a través de sus oficinas relacionadas al buen desempefio de la gestion
administrativa:

e Se elaboro el “Plan de Trabajo Institucional para la Implementacién de la Gestién por Procesos en
la UNALM 2018 —2019”, aprobado con Resoluciéon N° 0098-2019-R-UNALM.

e Elaboracion del Informe Bienal sobre la Realidad Universitaria del Pais, periodo 2018.

e Elaboracion de la informacién estadistica cargada al Sistema de Recoleccion de Informacion para
la Educacién Superior — SIRIES del MINEDU, dando cumplimiento a la Primera Fase de la Meta
7 del Convenio de Gestion.

e Se llevo a cabo el inventario de Normas vinculadas a los fines y objetivos de la UNALM,
mensualizado del primer semestre 2019.

e Con TR. N° 0153-2019-CU-UNALM del 05 de abril 2019 se aprobé el PEI 2020-2023 que
contiene la Declaratoria de politica institucional, valores, misién, objetivos estratégicos
institucionales, acciones estratégicas institucionales e indicadores, ruta estratégica de priorizacion
y vision de la UNALM.

e LaUnidad Formuladora de proyectos durante el primer semestre 2019 aprob6 6 IOARR y viabiliz6
5 proyectos de inversion totalizando 11 inversiones registradas en el Banco de Inversiones, el
monto total de las inversiones aprobadas o viabilizadas fue S/ 29,435,593.12.

e Se aprobo la cartera de inversiones 2020- 2022 de la UNALM que cuenta con 49 inversiones en
la Programacion Multianual de Inversiones del Sector Educaciéon 2020-2022 con Resolucion
Ministerial N° 159-2019-MINEDU de 08 de abril 2019.

e Al primer semestre se cuenta con la cjecucion presupuestal de estudios de preinversién al nivel de
36.47%.

e Durante el primer semestre, la “Unidad ejecutora de inversiones”, la “Unidad de Planes y
Proyectos™, la “Unidad de presupuesto” y Rectorado, cumplieron con remitir los requisitos
necesarios para que la OPMI del Sector Educacion registre e incorpore 28 inversiones no previstas
ala PMI 2019 de la UNALM. Asimismo, las mismas unidades operativas cumplieron con remitir
la documentacion necesaria a la OPMI Sector Educacion, la cual emitié opinion favorable a 30
modificaciones presupuestales.

e Se cumplié la Programacion y Formulacion del Presupuesto 2020-2022, sustentdndose ante el
MEF, en coordinacién con todas las unidades operativas involucradas.

o  Se realiz6 la incorporacion de S/ 10,028,785.00, segun convenio MINEDU — UNALM.

e La Ejecucién presupuestal al cierre del primer semestre del 2019, a nivel devengado fue de
36.84%, por toda fuente de financiamiento.

e El Centro Estratégico de Proyectos para el Desarrollo - CEPD formuld 2 Proyectos de Inversion
publica y 2 IOARR. De igual manera, se realizé seguimiento al convenio “Mejoramiento de la
Calidad de Educacion Baésica y Superior y la Universidad Nacional Agraria la Molina™, convenio
que se ejecutara el proyecto denominado “Parque de Tecnologia € Innovacion para el Agro de la
Universidad Nacional Agraria La Molina”

e La Unidad de Contabilidad desarrollo la Revaluacion de Edificios y Terrenos y modificacion de
vida de acuerdo a la Directiva 002-2014-EF/51.01 R.D. 006-2014-EF/51.01, presentado a la
Contraloria General de la Republica y Contaduria Publica de la Nacién. Asi mismo, la gestion
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administrativa de la unidad culminé en 100% diversas acciones, sin embargo, se tiene un avance
en 40% del levantamiento de observaciones.

Se implement6 en el Sistema SINADMOL, reportes de recibo de ingreso, detallando la Unidad
Operativa, el nimero de SIAF por cada recibo de ingreso generado.

La Unidad de Servicios Generales, en el primer semestre llevo a cabo acciones en coordinacion
con otras dependencias para lograr mejoras en infraestructura y ornato. Por ejemplo, el servicio de
entrega de 9 puntos de energia trifasica con potencia de 10KW c/u en 9 subestaciones para las
casetas de redes, la instalacion de pastorales y luminarias en la Av. (puerta 5), cambio de 16
luminarias en postes de 9 metros de alumbrado piiblico que corresponde a la S.E. N° 5 y la
instalacion de 2 metros de bomba de agua con su tablero, para recircular agua para el
funcionamiento de dos destiladores del laboratorio de Bioquimica en coordinacién con la OGA.
La Oficina de Asesoria Legal desarrollé una central de datos de expedientes judiciales de cosa
juzgada e implemento directivas judiciales para el andlisis de contratos y convenios. En cifras la
oficina logro: 09 expedientes judiciales ganados, 172 Informes Legales, 25 Contratos revisados,
106 Convenios revisados, 460 Resoluciones rectorales y 260 Resoluciones de Consejo
Universitario.

2.1. Acreditacion

El proceso de acreditacion se encuentra bajo el ambito de competencia de la Oficina de Calidad y
Acreditacion — OCA. Como parte de su mision la OCA realiza acciones de sensibilizacion que promueven
una cultura de autoevaluacion y busqueda de la calidad, a través de la implementacion efectiva del sistema
de gestion de calidad Institucional y el enfoque de gestién por procesos.

Se destacan los siguientes logros:

Se realiz6 las gestiones para la visita externa del programa de Agronomia. Lo anterior con la
finalidad de presentar la solicitud para la Acreditacién al Sistema Nacional de Acreditacién y
Certificacién de Calidad Educativa - SINEACE.

Mejoramiento de la oficina de Calidad y Acreditacion, la cual cuenta con mayor ventilacién y
luminosidad.

Por medio del convenio de Gestion 2019 MINEDU. En el mes de abril se procedié a la
contratacion de 8 asistentes de calidad de las distintas facultades, un asistente por facultad. Con el
fin de fortalecer las capacidades de gestion académicas pedagdgicas como de investigacion.

Se fortalecieron las acciones para la identificacion documentacion y monitoreo de procesos en el
marco de la directiva 002-2018-URE/OP-UNALM, para la elaboracién, aprobacién y
actualizacion del manual de Gestion de proceso y procedimientos de la Universidad Nacional
Agraria La Molina, donde actualmente tiene un porcentaje de avance del 60% y se concluird en
un periodo de 4 meses.

2.2. Sistemas Informaticos

Segin el Reglamento de Organizaciones y Funciones la Oficina de Tecnologia de Informacién y
comunicaciones se encarga de apoyar prioritariamente a las dependencias académicas y administrativas de
la universidad mediante la prestacion de servicios de tecnologia de informacién, brindando el soporte
técnico de soluciones integrales de tecnologia.

Se destacaron los siguientes logros:

Se realizé el mantenimiento del Backup de servidores virtualizados.
Se llevo a cabo el mantenimiento de la pagina web institucional.
Mantenimiento y soporte a SIGA - UNALM y SIAF entre los mas importantes
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2.3. Gestion Ambiental

Se realiza en la UNALM mediante el intermedio de la Oficina de Gestion Ambiental, quien es. el 6rgano
dependiente del Rectorado responsable de implementar la Politica de Responsabilidad Ambiental y el

Sistema de Gestion Ambiental de la UNALM.

Se destacaron lo siguientes logros :

Se aprob6 bajo la Resolucién N°0091-2019-R- UNALM la Directiva N°001-201 9-.0GA-UNA17M
_ Cultura Libre de Plastico en la UNALM. Esta directiva tiene por finalidad reducir la generacion
de residuos del tipo pléstico, en el que se incluye el tecnopor, a fin de garantizar la §alud y el
bienestar de la comunidad molinera y fomentar en la sociedad las buenas practicas ambientales.

e Serealizé el Foroy la Feria de Movilidad Sostenible.

Durante el primer semestre, se realizaron reuniones con los promotorcs ambientales de cada
facultad, los cuales fueron designados por el decanato o sus unidades de acreditacion.

2.4. Internacionalizacion

La universidad a través de la Oficina de Gestion interinstitucional y Asuntos Globales se encarga de
establecer los convenios y relaciones interinstitucionales con otras universidades con el fin f:le tramitar,
gestionar y asesorar en la biisqueda y otorgamiento de becas a estudiantes nacionales e m}erpac:onales para
estudiantes y profesores de la UNALM. Durante el primer semestre, se destacaron los siguientes logros:

e Se firmaron 24 convenios entre nacionales e internacionales, 17 de ellos fueron firmados con
instituciones nacionales.

e Se gestiono la Beca Excelencia Académica y Movilidad Internacional: 45 estudiantes de las 12
carreras de la UNALM participaron en el programa de intercambio en universidades que se
encuentran el Top 100 de los Rankings The Time Higher Education, ARWU y QS con las cuales
tenemos convenios; Espafia (25), Brasil (6), Japon (2) Colombia (4), Argentina (4) y Austria (4)
con fondos del MINEDU (S/765,137.80 nuevos soles).

e Se facilité el programa Estudiantes Extranjeros: 12 estudiantes realizaron un programa de
intercambio en la UNALM, 5 estudiantes que provienen del VetAgro Sup de Francia, 1 estudiante
de la Universidad de Guadalajara, 1 estudiante de la Universidad Autonoma de Puebla en México,
2 estudiantes de la Universidad de Loja de Ecuador, 1 estudiante de la TUAT, 1 estudiante de la
Universidad de Zaragoza de Espafia y 1 estudiante de posgrado de la Universidad Tecnologica de
Pereira de Colombia realiz6 una pasantia de investigacion en la Facultad de Ingenieria Agricola.

® Se desarroll6 la Beca LaCEP-TUAT: 3 estudiantes de la Facultad de Ciencias, 1 estudiante de
Ciencias Forestales y 1 estudiante de la Facultad de Economia por el periodo de 4 meses cada uno,
y 1 estudiante de la Facultad de Agronomia por el periodo de 1 afio realizaron un periodo de
estudios en la Universidad de Agricultura y Tecnologia de Tokyo, Japon.

. Comp otros aos se llevo a cabo la Beca “Fuerza de los 100 Mil”: 10 estudiantes de las facultades
de ciencias, economia, forestales y pesqueria participaron en un proyecto “Educacion en

biodiversidad y gestion del ecosistema en los Estados Unidos cascadas del Norte y Andes
Peruanos” con fondos de la UNALM (S/ 50 850.00 soles) con la universidad Western Washington.

2.5. Seguridad Integral

La Oficina de Seguridad y Vigilancia como propdsito, dirigir y ejecutar los planes, normas y directivas del
S'ist.ema‘de Seguridad Integral de la UNALM, conducentes a la proteccion interna de las instalaciones, la
vigilancia y proteccion de personal administrativo, docente y estudiantes; velar por la seguridad y salud en
el trabajo, asi como la custodia de sus bienes y acervo documentario.

* Seimplemento un area de verificacion y registro de visitantes a la UNALM.
® Inicio de operacion en marcha de la sala de video vigilancia.
e Se doté de equipos méviles de comunicacion a los agentes de seguridad.
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2.6. Centro Estratégico de Desarrollo Empresarial y Emprendimiento - CEDEE

Es la dependencia encargada de elaborar las politicas publicas para el desarrollo empresarial, gestionar la
oferta y demanda nacional e internacional de los bienes y servicios generados por la UNALM. También,
monitorea y evaliia las actividades de la Incubadora de Empresas y los centros de produccion de bienes y

SErvicios.
Se destacaron los siguientes logros:

e  Gestién del Memorando de entendimiento con la North Caroline State University, en el cual se
definen beneficios en términos de emprendimiento, investigacion y pasantias entre ambas
universidades durante 5 afios.

s Elaboracion del diagndstico, plan estratégico y operacional, plan de inversion y flujo de caja para
la puesta en valor del Campo Ferial de la UNALM.

e Estudio de Mercado para analizar el tipo de negocio al que se enfocaran los espacios del El
encuentro y El Gato, Igualmente, para el uso del campo ferial como espacio para desarrollar
eventos corporativos y sociales

e Elaboracién del Plan de Negocios del Parque Cientifico y Tecnolégico, conjuntamente con el
Centro Estratégico de Proyectos para el Desarrollo y la Incubadora de Empresas.

e A través de Incubagraria se brindé programas de Pre-Incubacion e Incubacion. En la etapa de Pre-
Incubacion, ingresaron 16 y aprobaron 8 equipos, en la etapa de incubacion ingresaron 12 equipos
y aprobaron 8 equipos

e La Universidad fue anfitrién de la ceremonia de la etapa de seleccién nacional del Future Agro
Challenge, concurso mundial que retne las ideas y emprendimientos prometedores a nivel
internacional, que dan soluciones innovadoras a lo largo de toda la cadena de suministro del sector
alimentario. Los emprendimientos finalistas fueron 7, resultando “Ento Piruw” como ganador de
la etapa nacional del Future Agro Challenge, emprendimiento incubado en Incubagraria, ser
ganador le permitié participar de la final internacional de Future Agro Challenge que tuvo lugar
en Grecia, dentro de la Cumbre Global de Agroempresarios.

e Misha Rastrera, emprendimiento apoyado por Incubagraria, fue categorizada por segundo afio
consecutivo como uno de los 500 emprendimientos mas sostenibles de Latinoamérica, dentro del
Concurso PREMIOS LATINOAMERICA VERDE.

2.7. Instituto de Desarrollo Agroindustrial - INDDA

Busca fomentar la Agroindustria en el Peru con efectividad a través de practicas innovadoras, investigacion
aplicada, y transferencia de tecnologia de vanguardia, competitiva y sostenible a nivel nacional e
internacional; asi mismo busca ser un centro de referencia en el desarrollo agroindustrial del pais y ser
reconocido como impulsador de las pequefias y medianas empresas a través del desarrollo e innovacién de
productos en nuestras plantas de produccion. En ese sentido, llevé a cabo las siguientes acciones:

e Lanzamiento y ejecucion del Proyecto CompiteMAS, las actividades del proyecto consistieron en
realizar el diagndstico y elaborar del Plan de Ecomejora de cada una de las pymes beneficiarias,
para ello se visitd 3 veces a las 13 pymes en las provincias de Cafiete, Yauyos, Huarochiri,
Chanchamayo y Satipo.

e En la modalidad Becas Grupales, se gané un concurso del INIA para la obtencién de
financiamiento en calidad de pasantia a través del grupo con el centro de Competencias del Agua.

e Se formulé y presento en conjunto con el Departamento de Quimica, el proyecto,
“Comportamiento cinético de la inulina y los fructooligosacaridos de dos jarabes de yacon
(Smallanthus sonchifolius)”, para la obtencion de financiamiento por concursos FONDECYT —
CONCYTEC.

e Se desarrollaron diversos productos como: Extruido de harina morada; harina de Kiwicha; Snack
expandido de maiz morado enriquecido con sangre de bovino deshidratada; harina a partir de
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cascara de platano verde; bebida en base a tarwi, cacao y algarrobina; atomizado de una mezcla
de hierbas y fideos a partir de 3 formulaciones de harinas.

Se logro el posicionamiento de los néctares del INDDA en las tiecndas MARAS y Organika. Ambas
se encuentran ubicadas Miraflores y su giro de negocio son los productos naturales.

Se desarrollé 18 visitas guiadas y 2 visitas interactivas a las plantas de produccion del INDDA.
Se implement6 un laboratorio de Cereales, asimismo se implement6 una planta de fideos y
alimentos especiales.

Se desarroll6 el Informe de Anélisis y determinacion de las especificaciones fisicoquimicas de los
productos de panificacion elaborados en el INDDA a cargo de las becarias Nieves Iparraguirre
Castillo y Karina Reyes Flores, en el marco del Programa de talento humano calificado para la
capacitacion y transferencia.

2.8. Laboratorio de Panificacion

Es un centro de investigacion que tiene como fin la ensefianza, capacitacion y produccion de productos
horneados para la formacién de profesionales en la linea de panaderia y pasteleria a nivel universitario.
Ademas, el Laboratorio de Panificacién realiza exitosamente la incorporacién de productos nuevos afio a

afio.

Se destacaron los siguientes logros:

Se desarrollé un nuevo producto, Keke de Aguaymanto, con el fin de aprovechar sus propiedades
después de un proceso exhaustivo de la evaluacion de sus caracteristicas nutritivas.

Se capacit6 al personal en cursos de higiene en servicios de alimentacion e implementacion de
buenas practicas de manufactura, etc.

Se apoy6 en la realizacién de 2 practicas pre-profesionales. Por otro lado, se beneficio a 40
estudiantes universitarios con visitas guiadas.

El laboratorio de Panificacion apoy6 en la elaboracion de 03 tesis durante el primer semestre del
afio.

Los ingresos netos por ventas de enero de junio 2019 fueron de S/. 151,803.19 descontando el
IGV 18% y gastos administrativos 8%, quedando un saldo de S/. 15,750.48 soles

2.9. La Molina Calidad Total Laboratorios - LMCTL

Con el objetivo de realizar servicios de certificacion de productos, ensayos de laboratorio, inspeccién y
muestreo en cualquier campo de la actividad econdmica.

Se destacaron los siguientes logros

Se implement6 el laboratorio para aguas del proyecto de INNOVATE Pert.

Se ha realizado una inversion en equipos e infraestructura por un monto de S/. 123 369,71. Este
monto se suma a un plan de inversion para mejoramiento del laboratorio que se viene dando desde
el afio 2016 y que a la fecha va un total de S/. 889 879,95 casi en su totalidad por recursos propios.

Renovacion de materiales varios de los laboratorios.

Se esta desarrollando la implementacion de métodos acreditados ante INACAL para realizar
€nsayos en aguas.

Como apoyo a la formacion académica se realizaron 23 practicas Pre — Profesionales y 2 visitas
académicas en las que participaron 42 personas.

En el aspecto econdmico, la Molina Calidad Total Laboratorios — LMCTL, cuenta con un saldo
de S/ 352 488, 26; al 30 de junio de 2019.
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2.10. Inversiones

La Ejecucion de las inversiones de la UNALM, se lleva a cabo institucionalmente por la Unidad
Ejecutora de Inversiones. Segin la informacion proporcionada por la mencionada unidad organica;
durante el primer semestre, se tiene 6 proyectos en ejecucion, 2 proyectos con expediente técnico
concluido y 1 proyecto en etapa de elaboracion de expediente técnico.

Tabla 1: Inversiones del afio

PROYECTO ESTADO
Ampliacién y Mejoramiento del Servicio de Ensefianza e Investigacion que
Brindan los Laboratorios de Ovinos y Camélidos Sudamericanos del

Programa de Investigacién y Proyeccién Social en Ovinos y Camélidos EN EIECUCION
Americanos.
Mejoramiento del Servicio Académico y de Investigacion que Brinda el EN EJECUCION

Laboratorio de Ecologia y Utilizacion de Pastizales de la UNALM.
Mcjoramiento y Ampliacion de la Infraestructura de Red, para los Servicios
de tecnologias de Informacion y Telecomunicaciones de la UNALM.
Reparacién de Bloque Infraestructura, Construccion de Zona para el Depdsito
de Combustible, Adquisicion de Lavadero, Chimeneas de Ventilaciéon o
Antorchas y Campana Extractora de Gases en el Servicios Complementarios
del Comedor Universitario de la UNALM.

Mejoramiento del Servicio para el Recojo de la Maleza en la UNALM EN EJECUCION
Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios Académico de la Facultad de

EN EJECUCION

EN EJECUCION

Agronomia de la UNALM. EN EJECUCION
Mejoramiento, Ampliacién y Equipamiento de la Biblioteca Agricola ERREDIENTE
Nacional de la UNALM TECNICO
: CONCLUIDO
Reparacién de Ambiente de Preparacion y Expendio de Alimentos en el EXPEDIENTE
Restaurante Gato y Encuentro de la UNALM TECNICO
) CONCLUIDO

Reparacion del Bloque de Infraestructura en los Corrales de Equinos y | ELABORACION
Vacunos de la Facultad de Zootecnia en el Campus de la UNALM. DE EXPEDIENTE
Fuente: Unidad Ejecutora de Inversiones — UEI

e Se firmé convenio para el traspaso de las funciones de la Unidad Ejecutora para la ejecucion del
proyecto denominado “Parque de Tecnologia e Innovacién para el Agro de la Universidad
Nacional Agraria la Molina” al Programa Para La Mejora De La Calidad y Pertinencia de los
Servicios De Educacion Superior Universitaria y Tecnolégica A Nivel Nacional — PMESUT,
programa financiado por el Banco Interamericano de Desarrollo.

3. GESTION DE LA INVESTIGACION

El Vicerrectorado de Investigacion implementd la plataforma de Gestion Administrativa del Vicerrectorado
de Investigacion-GAVI, en la que ha iniciado la ejecucion 24 proyectos de Investigacion que son
gestionados a través de la Direccion de Gestion de Investigacion con financiamiento FONDECYT,
FONDECYT Banco Mundial, PNIPA, Programas de Maestria y Doctorado FONDECYT.

Se destacaron los siguientes logros :

e El VRI brindo apoyo para la participacion de 22 docentes y 2 estudiantes en eventos cientificos
mediante el lanzamiento de 2 convocatorias.

e  Mediante la utilizacion de fondos del MINEDU vy a través de concurso internos en la UNALM se
han subvencionado 62 trabajos de investigacién para ser realizados por estudiantes de pregrado.
Por otro lado, el VRI organizo 10 eventos, los cuales recibieron un total de 226 asistentes.

e Durante el primer semestre se presentaron 65 proyectos de investigacion a diferentes concursos
que fueron organizados por organismos piblicos como FONDECY T, PNIA, PNIPA y organismos
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internacionales como International Center for Genetic Engineering and Biotechnology — ICGEB
y Partnerships for Enhanced Engagement in Research - PEER
e Se cerraron proyectos de investigacion financiados por INNOVATE (10), PNIA (2) vy

FONDECYT (5).

e Se realizaron talleres de capacitacion para los usuarios en los siguientes sistemas:
v Gestion Administrativa del Vicerrectorado de Investigacion - GAVI
v Registro de Investigacion y Transferencia Tecnologica — RITTA
v Software de Geomatica
v" Software antiplagio PLASGSCAN
e A través de la Sub Direccion de Registro se brind6 el servicio de procesamiento de datos masivos
(almacena en promedio 50 aplicaciones de calculo cientifico). Con el uso de ese servicio de
procesamiento de datos masivos se vinieron realizando las siguientes investigaciones:

SCREAEKSEAEENEN K

bibliotecas reducidas en alpacas Huacaya.

4. EXTENSION UNIVERSITARIA Y PROYECCION SOCIAL

Contribuye a la formacién integral profesional y al desarrollo sostenible de la sociedad y del medio
ambiente en el marco de la responsabilidad social, a través de la Unidad de Capacitacién y la Unidad de
Asistencia Técnica. Por otro lado, la Direccion de Extension Universitaria y Proyeccion Social, como parte
de sus funciones, en los seis primeros meses llevo a cabo 105 cursos, seminarios o capacitaciones, por
iniciativa propia o con apoyo de alguna facultad.

Aplicacién de Secuenciamiento en Tarwi y marcadores genéticos
Investigacion Genomica y Bioinformatica
Anélisis de Genomas, transcriptomas "Tesis en Metagenomica"
Secuenciamiento de transcriptomas bacterianos por RNA-Seq

Anélisis de transcriptomico y metagenomico
Anélisis de Genomas, transcriptomas "Tesis en Metagenomica"
Identificacion de polimorfismo de Nucleétido en Alpacas
Identificacién de poliformismo de nucle6tido simple (PNSs) por secuenciamiento de

Por otra parte, La Direccién de Extensién Universitaria y Proyeccion Social realizé los siguientes

proyectos:

Tabla 2: Proyectos desarrollados

MES

PROYECTOS

BENEFICIARIOS

Febrero - Junio

Desarrollo de capacidades emprendedoras en las
nifias, nifios y jovenes de la Aldea Infantil Westfalia a
través de la elaboracién de pizza, yogurt, queso,
néctar, mashmellows.

15

Abril - Junio

Produccion de hortalizas orgéanicas para la seguridad
alimentaria de las nifias, nifios y jovenes de la Aldea
Infantil Westfalia Kinderdorf, distrito de Cieneguilla.

Abril - Junio

Produccion de frambuesa para una alimentacion
saludable de las nifas, nifios y adolescentes de la
Aldea Infantil Westfalia Kinderdorf.

Abril - Junio

C(ianza tecnificada de cuyes para la seguridad
alimentaria de las nifias, nifios y adolescentes de la
Aldea Infantil Westfalia Kinderdorf (AIWK).

Junio

Fortalecimiento de las capacidades emprendedoras de
los estudiantes de la Institucién de Educativa N° 3043
Ramén Castilla a través de la elaboracion de
productos de confiteria y productos lacteos.
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MES ' PROYECTOS : = BENEFICIARIOS

Estudio de Linea Base Socio - Econdmico de la
poblacion afectada en el Sector Huanuco — La Unién

iy — Huallanca, Ruta PE — 3N. Carretera Huanuco — M races
Conococha.
; Produccion de hongos comestibles en la LE. José
Junio 18

Carlos Mariategui

Fuente: Direccion de Extensién Universitaria y Proyeccién Social

Las facultades a través de sus unidades de extension y proyeccion social han logrado los siguientes
resultados:

La Facultad de Ingenieria Agricola, llevo a cabo a través de su Unidad de Extensién Universitaria
y Proyeccion Social, 7 cursos o talleres.

La Facultad de Agronomia, llevo a cabo a través de su Unidad Extensién Universitaria y
Proyeccion Social 10 cursos o programas

La Facultad de Zootecnia, llevé a cabo a través de su Unidad Extension Universitaria y Proyeccion
Social 25 cursos o programas y un curso de especializacion, en total se beneficié 507 personas.
La Facultad de Industrias Alimentarias, llevé a cabo a través de su unidad de Extension
Universitaria y Proyeccion Social 7 cursos o programas.

La Facultad de Economia y Planificacion, llevo a cabo a través de Extension Universitaria y
Proyeccion Social 18 cursos y talleres. Adicionalmente, se realizaron 3 cursos de especializacion.
La Facultad de Pesqueria, llevo a cabo a través de Extension Universitaria y Proyeccion Social 03
cursos o programas con 184 beneficiarios.

La Facultad de Ciencias, llevd a cabo a través de su unidad Extension Universitaria y Proyeccion
Social, diversos congresos, seminarios, cursos y especializaciones en las que se logré capacitar
889 personas.

La oficina de Voluntariado con el fin de promover la articulacion de los conocimientos académicos
con la responsabilidad social impulsa la realizacion de proyectos con impacto social. Durante el
primer semestre se realizaron los siguientes proyectos:

v" Proyecto: “Implementacion de una tecnologia para la generacion de energia limpia a través
de la construccién y uso de biodigestores en el Poblado Rural de Santo Domingo de Herbay
Alto — Caiiete”. En dicho proyecto participaron jovenes de las Facultades de Ciencias, Ing.
Agricola y Agronomia.

v" Proyecto: “Implementacion de bafios ecolégicos secos para la mejora de la calidad de vida
de la poblacion rural de Santo Domingo de Herbay Alto — Cariete”.

v Proyecto: “Implementacion de tecnologias saludables a través del uso de biodigestor, la
agricultura ecoldgica y la crianza de cerdos en el centro de integracion de menores
abandonados — CIMA en Cieneguilla”. En el proyecto estdn participando jovenes
voluntarios de las facultades de Ciencias, Agronomia, Ing. Agricola y Ciencias Forestales,
asi como del Departamento Académico de Ing. Gestion Empresarial, desde el mes de enero
hasta la actualidad.

Se particip6 en 6 cursos o talleres, uno de ellos fue el “Taller de Introduccién al Voluntariado
Universitario, en el cual participaron 30 estudiantes.
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4.1. Institutos Regionales de Desarrollo

Son érganos dependientes del Rectorado, que brindan apoyo a la gestién académica de la
Universidad para la realizaciéon de experimentos e investigaciones, actividades de extension

universitaria y proyeccion social.

4.1.1. IRD Costa

Fundo Don German y San Martin

e En el Fundo Don German, se realizé el mantenimiento general de equipos del sistema de riego
presurizado, asi como la instalacién de tuberifas de aguas para el abastecimiento del reservorio del
sistema de riego.

e Se establecieron 22 Has. de Mandarinas: 16 Has De Var. W Murcott Y 6 Has De Var. Satsuma

Okitsu.
e Se apoy6 con la ejecucion de 4 tesis en ambos Fundos, durante el primer semestre. Ademas, se

viene apoyando 3 tesis cuyo desarrollo continuara durante el segundo semestre.

e Se atendié 173 alumnos de la UNALM mediante la modalidad aprendizaje en campo. Con la
misma modalidad se atendi6 105 estudiantes de otras casas de estudio; igualmente se capacito a
67 profesionales de empresas privadas.

e EIl Fundo Don German produce brocoli, yuca y maiz para chala con destino al Fundo San Isidro
Labrador.

Fundo San Isidro Labrador

e Se obtuvo el 2do puesto de productividad lechera otorgado por el servicio oficial de Productividad
Lechera - Comité Regional de Lima.

e Se atendi6 a 65 alumnos de nuestra casa de estudio en la modalidad aprendizaje de campo. Del
mismo modo, 70 estudiantes de otras universidades fueron atendidos en la misma modalidad.

e El Fundo San Isidro Labrador, produce 7 800 Kg de leche al dia. La leche producida se vende en
su totalidad a la empresa Gloria S.A.

4.1.2. IRD Sierra
Fundo Yanamuclo

* Se realizé construcciones de postes y techos con el fin de optimizar las condiciones de los
cobertizos en contra de la radiacion solar o el exceso de lluvia.

* Sellevo a cabo la compra de equipos de soldadura con el fin de reparar implementos agricolas
necesarios

¢ Se adquiri6 una balanza para el pesaje de ganado vacuno con una capacidad méaxima de 1000 kg.

®  Se harealizado mejoras mediante la construccién de un cerco perimétrico del jardin agrostologico.

e Se avanzé en un porcentaje de 50% la construccién de un cobertizo para la alimentacién del
ganado vacuno.

. PI‘PS de Cereales ha ejecutado trabajos de investigacion y conservacion de coleccion de quinua,
trigo, cgbada, kiwicha y tarwi. Ademas, se ha multiplicado semillas de tres variedades de quinua
para su investigacion en dos hectéreas.

e El PIPS T.uberosas y Raices ha recibido apoyo para investigaciones del proyecto PNIA

Conservacion, vulnerabilidad y adaptacion genética de papas nativas de Huanuco en condiciones
de camt.no climético”. Dentro de este proyecto, ha producido en un invernadero 17 000 tubérculos
pre bfismos de 120 variedades nativas y se ha realizado un segundo ciclo de evaluaciones por
reaccion a sequia de 80 variedades.

* EL PIPS Maiz ha evaluado y multiplicado lineas e hibridos dentro de su proyecto de mejoramiento
por tolerancia a bajas temperaturas.
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e Se culminé el Proyecto de Capacitacion por Competencias “Mejorando las Competencias
Productivas y de Extension en la Cadena de Lécteos en Sistemas de Pastoreo, de Familias
Ganaderas Lideres con Enfoque de Buenas Practicas Ganaderas y el Uso de Tecnologias Limpias
en las Provincias de Jauja y Concepcion — Region Junin”

e Como parte de las actividades a favor de la formacion académica se atendié 471 alumnos mediante
la modalidad de aprendizaje en campo. Por otro lado, ha recibido 10 estudiantes de otras
universidades.

e Durante el primer semestre, en el Fundo Yanamuclo, registré una produccién mensual promedio
de 21 000 kg de leche. De igual manera, se ha finalizado la cosecha de semilla de tubérculos de
papa en tres invernaderos.

4.1.3. IRD Selva
Fundo Génova

e  Se habilitaron 3 Kilometros de carretera al lote Santa Rosa para habilitacién de 10 hectareas de
terreno agricola para la instalacién del cultivo de palta (colin red).

e  Se brindé mantenimiento de 10 hectareas nuevas de naranja valencia las cuales estan asociado con
platano.

e  Se adquiri6 un tractor agricola.

e Secuenta con 2 tesis en proceso y un proyecto de investigacion llamado “Dinédmica de los Bosques
de la Selva Central del PERU y su Adecuacion ante el Cambio Climatico™ llevado a cabo por el
Dr. Reynel Rodriguez Carlos Augusto

e FEl fundo mediante la modalidad de aprendizaje en campo atendié estudiantes de pregrado y
posgrado de distintas facultades de la UNALM y de otras universidades. El numero de
beneficiarios totalizaron 489 estudiantes.

e  ElFundo se encuentra produciendo Naranja Valencia, Naranja Hambli, Naranja criolla, Mandarina
Satsuma Platano seda, isla, bellaco y otros que se encuentran en vivero como palta.

Fundo Santa Teresa

e Apoya la tesis de maestria “Diversidad Genética y Caracterizacion molecular de genotipos de
cacao (teobroma cacao) en Satipo-Pert”, la cual se encuentra en proceso.

e Lleva a cabo 2 proyectos de investigacion: “Siembra de banco de germoplasma de cacao” y
“Siembra de banco de germoplasma de maiz (piricinco)”

e El fundo atendié en la modalidad aprendizaje de campo un total de 131 estudiantes de distintas
universidades y facultades.

e El fundo Santa Teresa, se encuentra produciendo solo platano que est4 asociado con cacao, esto
debido a que se cambi6 por completo el cultivo anterior que era pifia golden por naranja valencia,

Mandarina Sateuma, Guandbana, Camu camu y cacao

Fundo Pucayacu y San Isidro

=  Se instal6 un Banco de proteinas en el fundo es una muestra de innovacién ganadera porque este
valioso forraje permitira mejorar la alimentaciéon de nuestros animales.

= Se recibio la visita de 22 alumnos, 8 ganaderos, 23 profesionales y 6 representantes de INIA,
quienes participaron en el Simposio Internacional de Ganaderia y Sistema Silvopastoril, vieron las
diferentes especies de forrajes que cultivamos en el jardin agrostolégico.

=  Se instal6 una hectdrea de Cacao y Platano bellaco, utilizando el platano como sombra para el
cacao hasta que se consolide la planta.

= Se recuperd 0.7 hectareas de cacao y se espera una buena cosecha.

= Se produjo un aproximado de 500 plantones de limon sutil en vivero, para ser utilizados en repique
e instalacion de limonero en el Fundo San Isidro.
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5. Escuela de Posgrado

Para el 2019, la Escuela de Posgrado - EPG comprende 28 programas de Maestrias y 9 Doctorados que se
imparten en la UNALM. La finalidad de la EPG es promover, desarrollar, coordinar administrar y evaluar
la ensefianza a nivel graduado. Adicionalmente, la Escuela de Posgrado continuando con actividades
propias de su funcion realizo las siguientes acciones:

e La acreditacién del Programa Doctoral en Economia de los Recursos Naturales y el Desarrollo
Sustentable (DERN), cuenta con un 70% de avance.

e Se cuenta con un total de 205 Docentes con alto grado académico, de los cuales 95 son magister,
86 son doctores.

e  Se otorgaron un total de 58 becas: Docentes (33), Administrativos (22) y Alumnos (3). Todas las
becas benefician a docentes contratados o en planilla de la UNALM, administrativos que laboran
en la UNALM y alumnos de los programas.

e LaEPG realizo 10 cursos que beneficiaron en total 198 asistentes.

6. GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTAL

La Universidad Nacional Agraria la Molina — UNALM, cuenta con un presupuesto cuyo mayor porcentaje
se encuentra representado por el Programa Presupuestal 0066: Formacion Universitaria de Pregrado que
ascendié a S/ 88 107 329: En esa categoria presupuestal se ejecuto el 36.1% del Presupuesto Institucional
Modificado — PIM, asignado para el afio 2019. El afio anterior el presupuesto institucional de la UNALM
estaba conformado por 3 categorias presupuestales, sin embargo, este afio la universidad cuenta
adicionalmente con la categoria presupuestal 0137: Desarrollo de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion
tecnoldgica, la cual cuenta con un nivel de ejecucion de 27.02% con respecto a un PIM de §/3 112 180. En
resumen, la ejecucion presupuestal de la UNALM fue de 34.98% como se aprecia en la tabla siguiente:

Tabla 3: Ejecucion Presupuestal por Categoria Presupuestal

0066: FORMACION

UNIVERSITARIA DE | 71,218,852 | 88,107,329 31,804,987 | 36.10%
PREGRADO

0137: DESARROLLO DE LA

CIENCIA, TECNOLOGIA E | 2,650,331 3,112,180 840,969 27.02%
INNOVACION TECNOLOGICA

9001: ACCIONES CENTRALES 16,108,063 | 16,909,900 7,513,620 44.43%
9002: ASIGNACIONES

PRESUPUESTARIAS QUE NO | 39,608,357 | 60,556,716 18,848,084 | 31.12%
RESULTAN EN PRODUCTOS

TOTAL 129,585,603 | 168,686,125 59,007,660 | 34.98%

Fuente: Aplicativo consulta amigable MEF

Por otro lado, el presupuesto de la UNALM también se clasifica por fuentes de financiamiento. Como el
afio anterior, los Recursos Ordinarios son largamente la fuente de financiamiento mas importante. Durante
el primer semestre, se ejecutd el 41.02 % de los Recursos Ordinarios de un PIM de S/ 114 095 621. Los
otros niveles de ejecucion mas altos fueron 27.56% y 20.40% que corresponden a “Recursos Directamente
Recaudados” y “Donaciones y Transferencias” respectivamente. Los detalles del nivel de ejecucion de las
otras fuentes de financiamiento se observan en la tabla a continuacion:
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Tabla 4: Ejecucion Presupuestal por Fuente de Financiamiento

RECURSOS ORDINARIOS 99,832,706 114,095,621 | 47,012,192 41.20%
RECURSOS

DIRECTAMENTE 19,033,332 22,367,725 6,165,340 27.56%
RECAUDADOS |

RECURSOS POR

OPERACIONES OFICIALES | 0 4,163,555 152,491 3.66%
DE CREDITO

DONACIONES ¥ N
TRANSFERENCIAS 9,509,540 27,749,199 5,601,550 20.40%
RECURSOS .
e S 310,025 310,025 16,086 5.19%
TOTAL 129,585,603 168,686,125 | 59,007,659 34.98%

Fuente: Aplicativo consulta amigable M

EF

Finalmente, las universidades ejecutan sus presupuestos considerando la finalidad del gasto. La ejecucion
del presupuesto institucional a ese nivel muestra que la genérica de gasto “Donaciones y Transferencias”
se ejecutd al 100 %. Ademas, las genéricas de gasto “Pensiones y otras prestaciones sociales” y “Otros
gastos” se ejecutaron en 48.69% y 45.13% respectivamente. El PIM y la ejecucion de cada genérica de

gasto durante el primer semestre se muestran en la siguiente tabla.

Tabla S Ejecucién Presupuestal por Genérica de Gasto

" PERSONAL Y

D OAONES SOCIALES | | 60456.043 | 64772719 | 28,489,960 | 43.98%
PENSIONES Y  OTRAS

P S ES SoCALEes | 16,736,843 | 17,000243 | 8,292,302 | 48.69%
BIENES Y SERVICIOS 25234204 | 32.949.346 | 10.304.715 | 31.27%
DONACIONES v

L 0 129,387 120,387 | 100.00%
OTROS GASTOS 1367189 | 8.322.241 3.755.566 | 45.13%
ADQUISICION DE ACTIVOS

et U M 25791324 | 45482189 | 8035729 |17.67%
TOTAL ;29'585'60 168,686,125 | 59,007,659 | 34.98%

Fuente: Aplicativo consulta amigable ME
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