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PRESENTACION

El presente Informe de Gestion es un documento de publicacion semestral que elabora la
Oficina de Planeamiento como organo dependiente del Rectorado, en coordinacion con las
diferentes unidades administrativas, de investigacion y ensefianza, a efectos de dar
cumplimiento de la Ley Universitaria y el Estatuto de la Universidad Nacional Agraria la
Molina - UNALM. En este documento se resaltan, principalmente, los resultados de las
autoevaluaciones con fines de mejora y acreditacion de los programas de las facultades,
financiamientos externos, internacionalizacion, investigacion y acciones de extension y
proyeccion social.

Los logros que se presentan son el producto del informe de las actividades realizadas por las
unidades en el primer semestre del ano 2020, y refleja el esfuerzo y dedicacion de
autoridades, docentes, estudiantes, personal administrativo y egresados de la UNALM,
quienes se involucraron activamente en el proceso de su mejora. Esto permite que la
universidad mantenga su liderazgo y sea un referente de la educacion superior universitaria,
como lo demuestran los rankings internacionales como el Times Higher Education -THE:
World University Ranking, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria — SUNEDU; asimismo, otros indicadores como el nivel de ejecucion
presupuestal, liderando al conjunto de universidades emblematicas.

En sintesis, el presente documento expone los principales logros del primer semestre 2020
referentes a la Gestion Académica, Administrativa, de Investigacion, y Proyeccion Social;
asi como, el desempefio de la Gestion Econdmica y Presupuestal, utilizando para ello una
estrategia participativa de los actores relevantes de la gestion universitaria.
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1. GESTION ACADEMICA

El principal objetivo de la gestion académica de la Universidad Nacional Agraria La
Molina - UNALM es establecer los mecanismos impulsores de una gestion agil, eficaz y
responsable, para que los estudiantes y docentes desarrollen su actividad académica,
conforme con las garantias y normas establecidas. En tal sentido, la UNALM a través del
Vicerrectorado Académico, sus unidades y otras oficinas relacionadas, ha logrado los
siguientes resultados:

e Como producto de un trabajo coordinado y cooperativo entre las facultades, oficinas
y unidades académicas, liderado por el Vicerrectorado Académico, se desarroll6 el
Plan para la Virtualizacion de la Ensefianza en la UNALM con el objetivo de dar
continuidad al servicio educativo, en el marco de la emergencia sanitaria, causada por
el COVID -19. Este plan contempla el desarrollo de aulas virtuales con los
componentes sincrénico y asincronico, a través de plataformas y herramientas
tecnologicas como ZOOM y MOODLE (plataforma institucional), cuidando la
calidad pedagdgica y técnica del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e El Vicerrectorado Académico en coordinacion con el Centro de Innovacion Educativa
(CIE) y con la Oficina de Tecnologia Informatica y Comunicaciones (OTIC) gestiono
un programa de capacitaciones para los docentes, con el objetivo de que estos
alcancen las competencias técnicas y pedagogicas necesarias para brindar una
ensefanza virtual de calidad. Se capacitaron a 60 docentes, aproximadamente, los que
luego hicieron la réplica de su capacitacion a todos los demas docentes, logrando asi
500 docentes capacitados. Se realizaron 3 capacitaciones:

v Capacitacion en plataformas virtuales y herramientas tecnologicas.
v" Capacitacion en el uso de la Plataforma MOODLE® version 3.3.
v’ Capacitacion en el uso de herramientas pedagogicas.

e El Vicerrectorado Académico en coordinacion con el Centro de Innovacion
Educativo (CEI) y con la Oficina de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones
(OTIC) desarroll6 un programa de capacitacion virtual, para los estudiantes, en el uso
de plataformas virtuales tales como MOODLE®, GOOGLE CLASSROOM®,
GOOGLE MEET® y ZOOM®. Estas capacitaciones se realizaron siguiendo la
estrategia de “Capacitacion de Capacitadores”, con apoyo de estudiantes “lideres” de
los Centros Federados. Asimismo, en coordinacion con la Direccion de Bienestar
Universitario se gestiond la compra de 400 tablets y 166 modem de internet para
mejorar las capacidades de comunicacion remota de estudiantes con limitaciones de
equipos y servicios de internet (un total de 375 estudiantes de extrema pobreza, que
constan en el SISFOH, fueron atendidos).

e El proceso de virtualizacion del semestre 2020-1 considerd los componentes y
parametros establecidos en el Modelo Educativo UNALM, de modo tal que:
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v' Las adaptaciones de los cursos de la modalidad presencial a la virtual
conservaron el enfoque de silabo por competencias.

v Se programaron casi la totalidad de los cursos de Estudios generales con
excepcion de algunos cursos de Actividades Culturales y Deportivas.

v" Elaboracion de la “Directiva para la virtualizacion del semestre académico 2020-
I contempla el fortalecimiento de las capacidades pedagogicas — integradoras
del docente y un rol mas proactivo del estudiante en el desarrollo de las clases
virtuales (Paradigmas del Modelo Educativo UNALM 2017).

v Conformacion de un comité para el desarrollo de un plan de disefio y
fortalecimiento del componente virtual en el sistema de extension y proyeccion
social en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-19.

La Unidad de Estudios Generales (UEG), continuando con su plan anual y en
cumplimiento de uno de sus objetivos, el de fortalecer las capacidades de
comunicacion oral y escrita de los estudiantes, coordin6 con la Oficina de Estudios y
Registros Académicos la habilitacion de 4 grupos horarios, en las plataformas
virtuales de Zoom y Moodle, para el dictado del curso de nivelacion “Compresion
Textual”, en este ciclo virtual 2020-1, beneficiando asi a 102 estudiantes.

Se ha realizado un avance importante en simplificacion administrativa, sobre todo
aquella relacionada con la operatividad de las oficinas académicas. Debido al estado
de Emergencia Nacional, la adecuacion al proceso de virtualizacion ha sido acelerada.

Las herramientas tecnologicas mas utilizadas por el Vicerrectorado son Google Meet,
zoom y Google Drive.

Realizacion de talleres virtuales para postulantes a la UNALM, a partir del mes de
junio (via Google Meet). Apoyo especial a carreras con menor demanda social.
Disefo de estrategias de marketing enfocado al uso de las redes sociales.

Se gestiond a través del financiamiento del Ministerio de Educacion del Peru
(MINEDU) y se logro aprobar el servicio de mantenimiento del comedor
universitario, el servicio de mantenimiento de salas de atencion y servicios higiénicos
del departamento médico, la adquisicién de bienes para el mejoramiento del centro
médico universitario y el servicio de mantenimiento de los servicios higiénicos de
aulas de pregrado de todas las carreras priorizadas. La inversion total, aprobada, es
de S/. 789, 859.00 soles.

El Vicerrectorado Académico con apoyo de sus oficinas académicas han continuado
trabajando en la sistematizacion del Sistema Integrado de Gestion Universitaria
(SIGU), poniendo especial énfasis en los procesos mas complejos. También se ha

OFICINA DE PLANEAMIENTO



enfatizado en la terminacion de los médulos de Bienestar Universitario (Comedor,
actividades deportivas y culturales, servicio social, centro médico, etc.).

e La Comision de Asuntos Estudiantiles y de Curriculo (CAEC), presidida por el Dr.
Jorge Alarcon Novoa (Vicerrector Académico), revisé y evalud 29 expedientes sobre
retiro total de cursos en forma excepcional, curriculo, y otros casos estudiantiles.

e La Comision de Asuntos Académicos (CAA), presidida por el Dr. Jorge Alarcon
Novoa (Vicerrector Académico), reviso 48 expedientes, entre los que destacan casos
relacionados con aspectos normativos-académicos, como son: reglamentos internos
de facultad, planes estratégicos de facultad, el Reglamento de Diplomados de la
Escuela de Posgrado (EPG). Asimismo, reviso y evalu6 planes de estudios de los
programas de maestria y doctorado de la EPG, actualizaciones de los planes de
estudio de Zootecnia e Ingenieria Forestal, tablas de equivalencias de las carreras de
Estadistica e Ingenieria Agricola, propuestas de programas de especializacién y
titulacion del Centro de Educacion Continua (CEC), entre otros.

e Para el proceso de admision 2020-I se registraron 3352 postulantes, comparado con
el primer proceso de la gestion actual que fue en el 2016-1 con el registro de 2923
postulantes, se presenta un incremento del 14.68% (429 postulantes).

Tabla 1: Numero de Ingresantes por carrera profesional

Carreras 2020-1
1.Agronomia 111
2.Biologia 34
3.Ingenieria Ambiental 55
4.Ingenieria Meteorologica y Gestion de Riesgos 8
Climaticos
5.Ingenieria Forestal 32
6.Economia 40
7.Estadistica Informatica 29
8.Ingenieria en Gestion Empresarial 31
9.Ingenieria Agricola 43
10. Ingenieria Zootecnia 55
11.Pesqueria 40
12.Ingenieria en Industrias Alimentarias 49

Total 547

1.1. Facultades
1.1.1. Facultad de Ingenieria Agricola

Durante el primer semestre, la Facultad de Ingenieria Agricola de un total de 64 docentes,
tiene inscrito 57 en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 09
en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacion Tecnologica -
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RENACYT, segun el Vicerrectorado de Investigacion - VRI. De igual manera, la facultad
cuenta con profesores nombrados de acuerdo al siguiente detalle: 30 profesores
principales, 17 profesores asociados y siete (07) profesores auxiliares, segun la Unidad
de Recursos Humanos.

Se destacaron los siguientes los logros:

e Se emitieron tres (03) diplomas de bachiller y nueve (09) titulos de la Facultad de
Ingenieria Agricola.

e FElaboracion por parte de los docentes 08 publicaciones de articulos cientificos
durante el afo. y estas se encuentran disponibles en bases de datos indexadas, segin
el VRI.

e Se validaron 3 Circulo de investigacion los cuales son:

v’ Circulo de investigacion y desarrollo de los recursos hidricos (CIDRHI) con
resolucion TR. Res.094-20/FIA.

v Circulo de investigacion en pirolisis y biomasa (CIPB) con resolucion
TR.Res. 093-20/FIA.

v Circulo de investigacidn mechanization and clean energy - (M&CE) con
resolucion TR. Res. 117-20/FIA.

e Creacion del Circulo de investigacion Teledeteccion, modelacion y cambio climéatico
aplicado a los recursos hidricos (TM&CCARH) reconocido mediante resolucion de
facultad TR. Res. 116-20/FIA.

e Validacion de lineas de investigacion mediante un trabajo conjunto entre el
Vicerrectorado de investigacion y la Facultad de Ingenieria Agricola. Desde inicios
de afo se planted actualizar las lineas de investigacion existentes y se realizaron
talleres con la participacion de los docentes. A nivel de facultad se cuenta con una
resolucion reformulando las lineas existentes, proponiendo unicamente cinco (05)
lineas que entraran en vigencia a partir del proximo afo.

e Aprobacion de 10 proyectos de tesis.

e Se sustento 8 tesis de pregrado.

e Se encuentra en ejecucion 29 proyectos de tesis de pregrado.

e (Convocatoria y desarrollo del Proceso de Titulacion-Modalidad de Suficiencia
Profesional.

e Se encuentra en ejecucion 29 proyectos de tesis de pregrado.

1.1.2. Facultad de Agronomia

Durante el primer semestre, la Facultad de Agronomia de un total de 81 docentes, tiene
inscrito 78 en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 29 en
Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacion Tecnoldgica - RENACYT,
segiin el VRI. También, la Facultad de Agronomia cuenta con 3 docentes contratados
bajo la modalidad del Art. 470° del Reglamento General de la UNALM. Igualmente, la
facultad cuenta con profesores nombrados, en el primer semestre, de acuerdo al siguiente
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detalle: 48 profesores principales, 12 profesores asociados y siete (07) profesores
auxiliares, segun la unidad de Recursos Humanos.

Se destacaron los siguienestes logros:

e Seemitio una (01) diploma de bachiller y 14 titulos de la Facultad de Agronomia.

e Se realizaron 26 publicaciones de articulos cientificos, estas publicaciones se
encuentran disponibles en bases de datos indexadas, segtn el VRI.

e En fondos externos 03 Convocatorias ganadas o que pasaron a segunda etapa:

v' “Ajuste tecnologico y validacion de un concentrado liquido de acido lactico
con poder desinfectante sobre bacterias, hongos y Coronavirus humano,
obtenido por bio fermentacion”, desarrollado por el Mg. Sc. Juan Carlos Jaulis
Cancho presentado al Reto Innova Covid-19 de INNOVATE 2020.

v “Desarrollo de un sistema de tratamiento para la bio descontaminacion del
insumo alimenticio de lombrices en el sistema de produccion de humus
agricola, desarrollado por Mg. Sc. Juan Carlos Jaulis Cancho, presentado a
PIMEN — INNOVATE 2020”.

v “Herramientas fisiologicas para optimizar el uso de agua en el cultivo de palto
‘Hass': fotosintesis, relaciones hidricas y crecimiento”, desarrollado por Erick
Espinoza Nufiez, presentado a CONCYTEC.

e En fondos internos se lo logrd ganar dos proyectos investigacion:

v' “Capacidad de predacion del coccinélido Rhyzobius lophanthae (Blaisdell)
sobre Pinnaspis aspidistrae (Signoret) bajo condiciones de laboratorio.

v" "Seed Priming” como método para la biofortificacién agronémica con zinc en
el cultivo de betarraga (Beta vulgaris).

1.1.3. Facultad de Zootecnia

Durante el primer semestre, la Facultad de Zootecnia de un total de 51 docentes, el 100%
esta inscrito en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y 20 en
Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacion Tecnoldgica - RENACYT,
segiin el Vicerrectorado de Investigacion. De igual manera, la facultad cuenta con
profesores nombrados de acuerdo al siguiente detalle: 32 profesores principales, nueve
(09) profesores asociados y cuatro (04) profesores auxiliares, segin la Unidad de
Recursos Humanos.

Se destacaron los siguientes logros:

e Se emitid e inscribid una (01) diploma de bachiller y 10 titulos de la Facultad de
Zootecnia.
e Se elabord 15 publicaciones de articulos cientificos; las mismas que se encuentran
diferentes Unidades, Programas y Laboratorios:
e Disponibles en bases de datos indexadas, segun el VRL
v Se llevo a cabo la capacitacion y entrenamiento del personal no docente de la
Facultad en las PIPS en Menores realizo una capacitacion dirigida a
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practicantes internos — UNALM- y externos -de institutos o Universidades del
interior del pais- que estuvieron haciendo sus practicas en los meses de enero
a marzo de 2020. El evento se llevo a cabo en la Sala de Sesiones de la
facultad, el dia viernes 06 de marzo a las 01:45 p.m, contando con un total de
24 asistentes.

v" La Granja de Cuyes de Cieneguilla realizo faenas. La primera faena se llevo a
cabo el dia 31 de enero de 2020, contamos con el apoyo del personal de la
Oficina de Servicios Generales (Documento N° 0250 -2020/DIGA) y con
apoyo de la Facultad de Zootecnia.

A lavez, en los meses de febrero a marzo, se programaron faenas con el apoyo
del Banco Nacional de Semen y profesores adscritos al Programa, para lo cual,
asistieron a las instalaciones de la granja con personal y practicantes para
realizar labores de limpieza y ordenamiento de la Granja. Las mencionadas
faenas fueron realizadas en 3 sesiones, con un total de 09 participantes por dia,
entre personal, y practicantes de ambas Unidades, asi como de dos (02)
profesores adscritos al Programa.
Se finaliz6 la ejecucion del proyecto “Ampliaciéon y Mejoramiento del Servicio de
Ensenanza e Investigacion que brindan los laboratorios de Ovinos Y Camélidos
Sudamericanos del Programa de Investigacion y Proyeccion Social en Ovinos y
Cameélidos Americanos.”, dentro del proyecto se realiz6 el traslado de animales a sus
respectivas areas. En su fase final del proyecto se encuentran las instalaciones del
sistema eléctrico y los cultivos forrajeros.
Adquisicion de dos (02) juegos de discos de corte repuestos del procesador de
vegetales; importados de Norteamérica con orden 459 por valor de S/ 5,456 Soles.
Se logré la inscripcion de membresia 2020, como miembro de la International Wool
Textile Organizacion-IWTO. Realizada con apoyo del proyecto “Mejorando los
sistemas de produccion de Alpacas en pastizales de la sierra central del Peru”
Cooperacion VLIR-UNALM.
Se particip6 de la ronda de ensayos de INTERWOOLLABS IH Round Test 2019/1 e
IH Round Test 2019/2 de la IWTO, logrando la Certificacién y aprobacion para el
uso del sello de INTERWOOLLABS.
La Unidad Experimental de Zootecnia del PPS en Leche, ha rehabilitado un cerco
perimétrico del establo por el limite con la pista de la estacion meteorologica, que
incluye 4 portones de ingreso Cercado con alambre de pua y postes de concreto. Esta
obra se esta haciendo con el presupuesto del rectorado.
A través de la Unidad Experimental de Zootecnia (UEZ) ha logrado mantener un hato
ganadero libre de tuberculosis y brucelosis, cumpliendo con las vacunaciones contra
Antrax para el uso de estos animales como soporte académico donde los docentes y
estudiantes hacen uso constante como parte de la formacién académica y tenemos los
mejores ejemplares para uso como sementales en el Banco Nacional de Semen y uso
en monta natural para los productores que usan este sistema de reproduccion con
alcance a nivel nacional.
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El PIP en Alimentos, en la parte de investigacion con el apoyo financiero de PNIPA

ejecuto el proyecto Fortalecimiento de la cadena de valor del paiche en la Region

Loreto, mediante el desarrollo de un alimento balanceado innovado en base a un

concentrado proteico como complemento a los nutrientes de ingredientes locales a un

menor costo, para garantizar el desarrollo de una actividad productiva rentable y

sostenible.

Se realiz6 el Taller de medio término OVASEED, ETTI, PNIPA, UNALM, SAIS

Participan OVASEED, ETTI, PNIPA, UNALM, SAIS, realizado el 23 de enero 2020.

Proyecto de alto impacto nacional en la implementacion de una sala de re-incubacion

de ovas, obtencion de alevines de truchas y el disefio y validacion de alimentos

balanceados para truchas en la etapa de inicio, en SAIS Tupac Amaru Ltda. N°1,

Jauja, Junin.

A través del PIPs en Mejoramiento Animal, el servicio de Reproduccion Animal-

Banco de Semen ingresaron toros de las razas Brown Swiss, (FAMOUS y GAVO),

de raza SIMMENTAL (GRAU y SALVADOR), de raza HOLSTEIN, GIRO.

También ingreso un toro de raza Jersey llamado MERLIN, adquirido del establo La

Querencia de Lurin.

El PIPs en Mejoramiento Animal, el servicio de productividad lechera culminé el

procesamiento de datos de los establos controlados durante el afio 2019 y actualmente

viene elaborando el informe final y el Boletin 2020. Ademas, se realizaron convenios

con la Asociacion de criadores de Brown Swiss del Pert y el Instituto Nacional de

Innovacion Agraria (INIA). Finalmente, indicar que el 24 de enero se celebr6 el 70

aniversario del Programa de Investigacion y Proyeccién Social en Mejoramiento

Animal.

El PIPs en Aves, a fines de afio se firmo un contrato con la empresa Produsana para

suministrar pollos naturales, criados sin antibioticos, actividad que se viene

efectuando durante este periodo 2020.

El PIPs en Carnes, realizo la publicacion de dos investigaciones realizadas con el

apoyo financiero de PNIA:

v Caracterizacion del valor nutricional de los residuos agroindustriales para la
alimentacion de ganado vacuno en la region de San Martin, Pert.

v" Ganancia de peso y rendimiento de carcasa de llamas (Lama glama) dientes de
leche sometidas a engorde con cuatro tipos de alimentacion.

En convocatorias de fondos Externos se tiene en ejecucion 22 proyectos de

investigacion.

En convocatorias de fondos internos se obtuvieron 28 propuestas ganadoras en el

concurso denominado “Mantenimientos de equipos MINEDU-VRI”.

Se aprobaron nueve (09) proyectos de tesis (5 de doctorado y 4 de maestria),

sustentaron 6 trabajos de investigacion (tesis).

Se publicaron dos (02) articulos cientificos en revistas indexadas (de alumnos del

Programa de Doctorado en Ciencia Animal).

La Unidad de Calidad y Acreditacion, colabor6d con el Vicerrectorado Académico

para la elaboracion de la propuesta para mejorar la gestion académica y pedagogica a

OFICINA DE PLANEAMIENTO n



presentar al PMSUT, donde se desarrollo la Ficha de Postulacion de la 6ta
Convocatoria “Mejora de la Gestion Académica y Pedagogica en Universidades
Publicas”, con la informacion recopilada y analizada del Programa Académico de
Zootecnia, aprobada en reuniones virtuales con los representantes de la Facultad de
Zootecnia.

e La unidad de Posgrado, luego de la postergacion del inicio de semestre académico
2020-I producto de la emergencia sanitaria decretada por el gobierno central, el inicio
académico se reprogramo a nivel de la Escuela de Posgrado, dandose el inicio de clase
en forma remota el 18 de mayo y finalizado el 25 de setiembre con las entregas de
actas. Las clases fueron impartidas en forma remota, manteniendo la calidad del
desarrollo de las actividades, utilizando principalmente herramientas como Google
Classroom, Meet G-SUITE y Gmail.

1.1.4. Facultad de Ciencias Forestales

Durante el primer semestre, la Facultad de Ciencias Forestales de un total de 46 docentes,
tiene el 100% inscrito en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia”
y 6 en Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacion Tecnoldgica -
RENACYT, seguin el VRI. Por otra parte, la facultad cuenta con profesores nombrados
de acuerdo al siguiente detalle: 22 profesores principales, 11 profesores asociados y tres
(03) profesores auxiliares, segiin la unidad de Recursos Humanos.

Se desatacaron los siguientes logros:

e Se emitieron tres (03) titulos de la Facultad de Ciencias Forestales. Por otro lado, los
investigadores de la facultad realizaron 10 publicaciones de articulos cientificos
durante todo el afo. Estas publicaciones se encuentran disponibles en bases de datos
indexadas, segtin el VRI.

e En convocatorias de Fondos externos se logro ganar dos proyectos de investigacion.

e Se encuentra en ejecucion tres (03) proyectos de investigacion.

e En el 2020, se crearon dos nuevos circulos de investigacion de estudiantes:

v' Circulo de Investigacion Basica y Aplicada de Especies Forestales para su
Desarrollo Tecnologico (CIADET) - FCF N°070/2020

v’ Circulo de Investigacion en Construcciones con Madera y derivados (CICOM) -
FCF N°074/2020

e Se encuentra en proceso la creacion del Centro de Silvicultura y Mejoramiento
Forestal que es liderado por el Dr. José Eloy Cuellar Bautista.

e Recategorizacion e incorporacion en el nuevo Reglamento de Calificacion,
Clasificacion y Registro de los Investigadores del SINACYT

e Se registraron 3 nuevas incorporaciones al RENACYT:

v" Ph.D. Héctor Enrique Gonzales Mora — MR I
v" Ph.D. Akira Wong Sato - CMM III
v" Mg.Sc. Aldo Cardenas Oscanoa - MR 11

OFICINA DE PLANEAMIENTO n



e Se realizaron 23 cursos o talleres y dos (02) cursos de especializacion, at través de
plataformas digitales.
e Se aprobaron siete (07) proyectos de tesis, dos (02) exdmenes de grado, una (01) tesis
sustentada y se otorgd dos grados académicos de Maestro.
e Seguimiento de Proyectos de Investigacion de Fondos Externos para estudiante y
bachilleres:
v" Proyectos Junior- 2019: Cinco (05) circulos de investigacion para orientacion en
presentacion de sus informes intermedios.
v" Proyectos de Investigacion Junior 2019-III Convocatoria (Reto Hersil): dos (02)
Informes finales.
v" Subvencion de Tesis - pregrado 2019-1: dos (02). Informes Intermedios.

1.1.5. Facultad de Industrias Alimentarias

Durante el primer semestre, la Facultad de Industrias Alimentarias de un total de 47
docentes, tiene inscrito 44 docentes “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y
Tecnologia” y 27 en Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacion
Tecnologica - RENACYT, segtin el Vicerrectorado de Investigacion. Por otro lado, en el
mismo periodo, la Facultad de Industrias Alimentarias cont6 con tres (03) docentes y
cinco (05) jefes de practica contratados bajo la modalidad del Art. 470 del Reglamento
General de la UNALM. Por otra parte, la facultad cuenta con docentes nombrados de
acuerdo al siguiente detalle: 23 docentes principales, seis (06) docentes asociados y tres
(03) docentes auxiliares, segin la unidad de Recursos Humanos.

Se destacan los siguientes logros:

e Se emitieron tres (03) titulos de la Facultad de Industrias Alimentarias.

e Se realizaron 19 publicaciones de articulos cientificos durante todo el afio, los cuales
se encuentran disponibles en bases de datos indexadas, segun el VRI.

e Disefio e implementacion del “Plan de virtualizacion de la ensenanza en la Facultad
de Industrias Alimentarias”. Se desarroll6 con la finalidad de preparar a los docentes,
y posteriormente a los estudiantes, para la virtualizacion de los cursos que se
impartirian a través de los Departamentos Académicos de Ingenieria de Alimentos y
Productos Agropecuarios (IAPA) y de Tecnologia de Alimentos y Productos
Agropecuarios (TAPA).
La implementacion del Plan de Virtualizacion de la Ensenanza en la FIAL, permitio
que la Mini Comisién de Herramientas de Virtualizacion integrada por M.Sc.
Francisco Salas Valerio, Dr. Eduardo Morales Soriano, Dr. Edwin Baldeén Chamorro
y Mg.Sc. Julio Vidaurre Ruiz, realice las primeras capacitaciones en herramientas
tecnolodgicas para la virtualizacion, dirigida a todos los docentes de la FIAL. Las
herramientas comprendieron: Uso del Google Meet, Uso del Google Drive y
Herramientas Avanzadas de Power Point para Insercion de voz a un Ppt. El total de
docentes capacitados fueron 46, 28 del Departamento IAPA y 18 docentes del
Departamento TAPA.
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Desarrollo de cuatro (04) talleres de capacitacion en Herramientas Tecnoldgicas para
la Virtualizacion a los docentes.

Se realizé las gestiones para la participacion activa e incorporacion de los docentes
contratados al Curso “Manejo de Moodle (aula virtual) para profesores” realizado el
4,5, 6y 7demayo del 2020, con un total de 10 horas. Se capacitaron a 46 docentes.
El Departamento Académico de Ingenieria de Alimentos y Productos Agropecuarios
(LA.P.A.), llev6 a cabo la convocatoria interna de ayudante de catedra para el ciclo
2020-I en la cual se selecciond a 07 estudiantes como ayudantes de catedra o de
laboratorio para el Semestre Académico 2020-1 en el Dpto. IAPA con las siguientes
asignaturas: Control de Calidad de Alimentos, Analisis de Alimentos, Fenomenos de
Transporte, Microbiologia de Alimentos Termodinamica General, Disefio de
Magquinaria para la Industria Alimentaria y Fisico Quimica de Alimentos.

El Departamento Académico de Tecnologia de Alimentos y Productos Agropecuarios
(T.A.P.A.) desarroll6 cuatro (04) cursos a la comunidad universitaria.

Elaboracion del Informe de autoevaluacion segun el modelo de SINEACE de los
estandares pertenecientes a la unidad de investigacion.

Desarrollo de la encuesta a docentes sobre la virtualizacion de la ensefianza en la
FIAL.

Como parte del proceso de acreditacion de los programas de posgrado de la FIAL:
Maestria en Tecnologia de Alimentos, Maestria en Nutricion Publica y Doctorado en
Ciencia de Alimentos, se ha iniciado el proceso de revision y aprobacion de los
mismos a nivel de los Comités de Calidad y Acreditaciéon de los respectivos
programas de la Unidad de Posgrado FIAL. Asi, se ha completado la revision del
estandar: “ELABORACION Y REVISION DE LA MISION, VISION,
PROPOSITOS, OBJETIVOS Y POLITICAS INSTITUCIONALES” Cédigo:
PEO1.1.01/UPG-FIAL que pertenece a la Dimension 1.

Se ha iniciado la revision del Estandar 2: “CONFORMACION Y GESTION DE LOS
GRUPOS DE INTERES” Cédigo: PE01.2.01/UPG-FIAL a nivel de los comités de
calidad y acreditacion de los respectivos programas y a nivel de la Unidad de
Posgrado FIAL

Mantenimiento de pintura de los siguientes ambientes: Taller, Laboratorio de
Transferencia de Calor, Laboratorio de Refrigeracion y Congelacion, Laboratorio de
Agitacion y Separacion, Laboratorio de Fluidos y Laboratorio de Automatizacion.
Reparacion de los lavaderos y cambio de las mesadas de todos los ambientes del
laboratorio de Andlisis Fisicoquimico de Alimentos (LAFQA), eliminando la
estructura de melanina y su reemplazo por granito

En convocatorias de fondos externos se logré ganar dos (02) propuestas para el
desarrollo de proyectos de investigacion.

Se encuentra en ejecucion 23 proyectos de investigacion.

Publicacion de 13 articulos cientificos y 2 libros.

Se aprob¢ cinco (05) proyectos de tesis de pregrado.

Se aprobo tres (03) tesis de pregrado
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1.1.6. Facultad de Economia y Planificacion

Durante el segundo semestre, la Facultad de Economia y Planificacion de un total de 105
docentes, tiene inscrito 101 docentes en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia
y Tecnologia” y 5 en Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacion
Tecnologica - RENACYT, segin el Vicerrectorado de Investigacion. Ademas, la
Facultad de Economia y Planificacion cuenta con 11 docentes contratados bajo la
modalidad del Art. 470 del reglamento general de la UNALM. Adicionalmente, La
Facultad de Economia y Planificacion cuenta con profesores nombrados en actividad de
acuerdo al siguiente detalle: 47 profesores principales, 18 profesores asociados y ocho
(08) profesores auxiliares, segiin la unidad de Recursos Humanos.

Se destacan los siguientes logros:

e Se emitieron e inscribieron siete (07) diplomas de bachiller y 3 titulos de la Facultad
de Economia y Planificacion.

e Implementacion de equipos de seguridad e iluminacion, se ejecutd actividades como
medida de salvaguardar la seguridad, tales como: La gestion para la instalacion de
camaras de vigilancia en toda la facultad y el trdmite para la compra e instalacion de
luminarias en los pasadizos del centro federado de la Facultad de Economia y
Planificacion.

e Se desarrollo el Plan estratégico 2020-2023 de la facultad de Economia y
Planificacion.

e FElaboracion del plan de la creacion del del Centro Facultativo de Estudios
Econdmicos y Sostenibilidad de la facultad.

e Publicacién de cinco (05) articulos cientificos en base de datos de alto impacto, tales
como: Scopus Q3 y SciELO.

e Se apoyo6 y gestion6 la publicacion de la nota cientifica titulada “Rentabilidad de los
productores de papa blanca comercial de los departamentos de Ayacucho y Lima”, en
Gaceta Molinera. Esta investigacion es parte de la tesis “Rentabilidad y riesgo en la
produccion de papa blanca comercial. Los casos de Ayacucho y Lima”, presentada el
2019 por Pether Lopez Garcia, bajo la supervision del Mg. Sc. Ramoén Alberto Diez
Matallana. Esta nota se encuentra disponible en:
http://www.lamolina.edu.pe/Gaceta/Avances_Cientificos/edicion2020/notas/nota02
5.htm.

1.1.7. Facultad de Pesqueria

Durante el segundo semestre, la Facultad de Pesqueria de un total de 33 docentes, tiene
inscrito 32 docentes en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y
11 en Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacion Tecnologica -
RENACYT, segtn el Vicerrectorado de Investigaciéon. Ademas, la Facultad de Economia
y Planificacion cuenta con un (01) docente contratado bajo la modalidad del Art. 470°
del Reglamento General de la UNALM. Por otro lado, la Facultad de Pesqueria cuenta
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con profesores nombrados en actividad de acuerdo al siguiente detalle: 16 profesores
principales, 12 profesores asociados y cuatro (04) profesores auxiliares, segiin la Unidad
de Recursos Humanos.

Se destacan los siguientes logros

e Seemitio 1 titulo profesional de pregrado de la Facultad de Pesqueria.

e Se elabor6 cinco (05) publicaciones en revistas indexadas durante todo el afo, segin
el VRI.

e Se firm6 un acuerdo marco de colaboracion entre la Agencia Estatal Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas M.P (Espaiia) y Universidad Nacional Agraria La
Molina. Para la realizacion de proyectos de investigacion conjuntos, talleres y/o redes,
en areas de interés mutuo, entre otros objetivos.

e Se gestiona la posibilidad de obtener una concesion marina para la Facultad en la
Bahia de Paracas

e Se realiz6 la capacitacion a los Docentes de los dos Dptos. (Acuicultura e Industrias
Pesqueras y de Manejo Pesquero y Medio Ambiente), en las diferentes herramientas
virtuales tales como Zoom, Google Meet, Google ClasRoom y Moodle.

e Los Docentes que capacitaron fueron el Profesor Rodolfo Omote y Tito Llerena
(Dpto. de Acuicultura e Ind. Pesqueras) y los profesores Dr. Rubén Miranda y Miguel
Delgado (Dpto. de Manejo pesquero y medio Ambiente).

e En convocatorias de fondos externos se logré ganar nueve (09) propuestas de
proyectos de investigacion.

e Se encuentra en ejecucion cinco (05) proyectos de investigacion en ejecucion.

e Seguimiento Proyectos Junior- 2019: Cinco (05) circulos de investigacion para
orientacion en presentacion de sus informes intermedios.

e Seguimiento Proyectos de Investigacion Junior 2019-I11 Convocatoria (Reto Hersil):
02 Informe final.

e Seguimiento Subvencion de Tesis - pregrado 2019-1: Informes Intermedios (01).

e Facultad de Pesqueria mediante la Ul-Fa.Pe. es miembro del equipo de trabajo del
Programa Nacional de Ciencia, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion en Acuicultura
(PNCDTIA) 2013-2021 adscrito al Ministerio de la Produccion. En el semestre 2020-
I, se ha participado en tres reuniones para definir las especies priorizadas e
identificadas y realizar la propuesta de actualizacion del item de “Divulgacion de la
C+DT+i en Acuicultura”.

¢ Orientacion Individual para postulaciones: dos (02) para postulacion a Sub proyectos
SIADE - PNIPA

e Orientacidon Individual para ejecucion de proyectos ganadores - Coordinacion con la
DTTPI para adenda de equipos en Convenio de Asociacion: un (01) docente atendido:
Dr. Luis Icochea Salas

e Seguimiento de resultados de proyectos postulados, solicitud de regularizacion de
documentos: 03 proyecto: dos (02) PNIPA y un (01) Concytec
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e Se esta gestionando la posibilidad de obtener una concesion marina para la Facultad
en la Bahia de Paracas

1.1.8. Facultad de Ciencias

Durante el primer semestre, la Facultad de Ciencias de un total de 135 docentes, tiene
inscrito 119 docentes en “CTI Vitae — Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia” y
28 en Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacién Tecnologica -
RENACYT, segun el Vicerrectorado de Investigacion. Adicionalmente, la Facultad de
Ciencias cuenta con siete (07) docentes y cuatro (04) jefes de préctica contratados bajo
la modalidad del Art. 470 del Reglamento General de la UNALM. En el mismo periodo,
la facultad cuenta con profesores nombrados en actividad en el primer semestre de
acuerdo al siguiente detalle: 61 profesores principales, 29 profesores asociados y nueve
(09) profesores auxiliares, segun la unidad de Recursos Humanos.

Se destacan los siguientes logros:

e Se emitieron ocho (08) diplomas de bachiller y nueve (09) titulos profesionales de la
facultad de Ciencias.

e Se elaboraron 24 publicaciones de articulos cientificos durante todo el afio. Estas
publicaciones se encuentran disponibles en bases de datos indexadas, segun el VRIL

e En convocatorias de fondos externos, se gand 5 proyectos de investigacion.

e Se encuentra en ejecucion nueve (09) proyectos de investigacion.

e Se publicaron 11 articulos cientificos.

e Con la idea de estrechar lazos entre ambas instituciones, INIA y UNALM, y
eventualmente, presentar y ejecutar proyectos conjuntos de investigacion, desarrollo
tecnologico e innovacion, se desarroll6 la primera visita de integrantes del Programa
Jovenes Investigadores del INIA, organizado por el Vicerrectorado de Investigacion
en coordinacion de las Unidades de Investigacion.

e Se desarrollaron actividades de capacitacion que responden al Plan de Virtualizacién
de la Universidad Nacional Agraria La Molina (Resoluciéon N° 0188-2020) y
estuvieron dirigidas a los profesores del Departamento de biologia en tres procesos
de capacitacion que abarcaron los siguientes puntos: i) El manejo de plataformas
virtuales y herramientas tecnologicas, ii) El uso del aula virtual en el entorno Moodle
y iii) Herramientas pedagdgicas para la educacion virtual

1.2. Biblioteca Agraria Nacional “Orlando Olcese” — BAN

La Biblioteca realiza una importante labor dentro de la UNALM porque es el principal
centro de informacion referencial de caracter cientifico y experimental en el area de
ciencias. El trabajo de la BAN se ve complementado por el trabajo de otras oficinas como
el Fondo Editorial, cuya finalidad es publicar y difundir los trabajos de investigacion
realizados por los profesores en las facultades de la Universidad.
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Se destacan los siguientes logros:

e Tomando en cuenta la necesidad de informacion que necesita nuestra comunidad
molinera y con la idea de brindar un servicio de calidad a los alumnos en esta etapa
de pandemia, la biblioteca implement6 un nuevo portal de servicios virtuales lo que
permite al usuario el acceso a todas las suscripciones de base de datos y libros
electronicos adquiridos durante los ultimos afios hasta la actualidad. Este servicio es
de forma gratuita tanto para los alumnos regulares como para los docentes y
administrativos. Actualmente se realiza el seguimiento al funcionamiento de las bases
de datos, asimismo se atienden las consultas de los usuarios sobre el acceso y uso.

e Se virtualiz6 mediante tres formularios, el trdmite documentario para los egresados
de pregrado, maestria y doctorado, también se elabora el procedimiento de no adeudo,
actualmente se realiza el seguimiento via correo a este tramite y se mantiene la
comunicacion con los egresados con el fin de aportar a la gestion su titulo académico.

e La BAN en conjunto con INCUBAGRARIA, desarrollé la plataforma de cursos
virtuales MOOC denominada Agrumtech, con la finalidad de brindar cursos de
manera virtual de forma gratuita para el caso de la biblioteca; para lo cual se
implementé el MOOC H21i, que ensefa los servicios que brinda las diferentes salas
de atencion al publico, asi como todos los procedimientos para acceder a la
informacion que alojamos en nuestras bases de datos.

e La BAN, a través del sistema Millennium, realiza el préstamo de publicaciones a
domicilio a los alumnos de las diferentes facultades de la UNALM, previa
presentacion de su carné de biblioteca vigente. De enero a marzo de 2020, la
biblioteca atendio6 a 2,782 usuarios, tal como se observa en el siguiente cuadro:

Tabla 2: Numero de libros prestados

Salas [Enero [Febrero Marzo
Agricultura 255 133 0
Ciencias 1359 759 0

Peru 158 82 36
Total 1772 974 36

e Se ha desarrollado una serie de webinar de temas diversos tanto en tecnologia,
marketing digital y empoderamiento de marca con la finalidad de mantener a nuestros
publicos objetivos con informacion relevante y de temas de interés para los cuales
puedan acceder de forma gratuita desde sus hogares a través de nuestras redes
sociales.

e Se inici6 la ejecucion del proyecto de Inversion Publica de la rehabilitacion del
edifico de la Biblioteca Nacional Agricola.

e Se realiz6 el mantenimiento de los ascensores del edificio.
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1.3. Direccion de Bienestar Universitario —- DBU

Es una dependencia del Vicerrectorado Académico de la UNALM. Brinda a la
comunidad universitaria programas y servicios de apoyo. Es decir, la Direccién de
Bienestar Universitario lidera la formacion humanistica de la comunidad universitaria
molinera.

Se destacan los siguientes logros:

La DBU durante los meses de enero y febrero realiz6 los Talleres de Verano 2020,
que convoco a 1,359 inscritos en las diferentes disciplinas impartidas por la
Subdireccion de Actividades Deportivas y Actividades Culturales.

Ademas, se realiz6 el disefio y entrega de polos y gorros de los Talleres de Verano
2020, para entregar a los alumnos inscritos; asi como la sefalizacion de los
ambientes y una clausura que fue acompafiada con la mascota representativa de la
direccion: un Buho.

e La Direccion de Bienestar Universitario, al dia siguiente de haber sido comunicado
al pais el primer caso detectado de COVID, adquiri6 EPP, lentes, guantes y
termometros digitales para el personal del Centro Médico que apoyaria en el Examen
de Admision 2020-1, llevado a cabo el 8 de marzo.

e La Direccion de Bienestar Universitario con el proposito de brindar herramientas
pedagdgicas y tecnoldgicas educativas al cuerpo docente a cargo de las actividades
deportivas y culturales organiz6é un paquete de cursos que abarcaron aspectos de
didactica, manejo tecnoldgico y comunicacional. En total fueron 14 profesores,
quienes recibieron por mas de dos semanas clases y acompafiamiento por parte de
especialistas.

e Se inspecciond a los 11 minikioscos, a los minikioscos 12 y 13 de venta de pasteles
y el de venta de jugo de naranjas. Las inspecciones se realizaron cada 15 dias con el
proposito de evaluar y contribuir a la mejora de las Buenas Practicas de Manipulacion
de alimentos. Se utilizé un formato para hacer la check list, basado en el D.S. N° 007-
98-SA y R.M. N° 822-2018/MINSA, que evalua diferentes aspectos que son de
importancia en la venta de productos alimenticios. Los criterios fueron evaluados con
un puntaje que tiene como suma total 68 puntos en el caso de los Minikioscos 1 al 11
y en el caso de los Minikioscos 12 y 13 una suma total de 76. El puntaje final obtenido
se representa mediante porcentajes y 3 tipos de diagnosticos:

v’ Aceptable, si obtiene un porcentaje de 75% al 100%;
v En proceso, si obtiene un porcentaje de 51% al 74%
v No aceptable, si obtiene un porcentaje menor al 50%.
e Remodelacion de Auditorio de Bienestar Universitario: para brindar un espacio para
charlas y eventos para alumnos o docentes.
e Remodelacion de espacio de Ajedrez para Talleres de Verano: se realiz6 una
limpieza general en los espacios, pisos y colocacion de tableros nuevos
e Implementacion de espacio para el equipo SIGU: son dos espacios que estaran

destinados para el equipo SIGU
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e Remodelacion del Salon Multiuso: fue realizado para para los Talleres de Verano.
Los ambientes se encuentran cerca de los establos y se desarroll6 la disciplina de
ping pong.

e Remodelacion de bafios y ambientes de la cuna

e Se entregaron ocho Becas Mitsubishi a los alumnos correspondiente del afio
académico 2020-I, representantes de cada facultad. Cada alumno gozo de una beca
($ 250.00) para que lo utilicen a fin solventar sus gastos de estudios. Por motivo de
la pandemia la segunda entrega del semestre académico 2019-1I esté pendiente.

e Mantenimiento y colocacion de rejillas en la piscina semiolimpica, con pintado de
ambiente e Instalacion y correccion de toldos de Basquet y Palestra

e Pintado y mantenimiento de los bafios que estan ubicados cerca de la cancha de
fatbol

e En el comedor universitario se realizo lo siguiente:

v' Mantenimiento preventivo a 02 ascensores montaplatos, 01 ascensor de
pasajeros, 02 hornos convencionales, a los motores, evaporadores de las camaras
de refrigeracion, 02 calderas con sus componentes (tanque de salmuera,
calentador de agua y 02 ablandadores), 02 lustradoras, 02 balanzas (incluyendo
calibracion).

v" Servicio de limpieza de 04 campanas de la cocina, el reservorio de agua, y trampa

de grasa.

Servicio de fumigacion, desinfeccion y desratizacion a los ambientes del

comedor.

Mantenimiento de reparacion del motor de la antecamara, la maquina lavavajilla.

Reparacion de los tableros y tapacantos de 19 mesas del comedor de alumnos.

Mantenimiento preventivo de impresoras y 01 equipo multifuncional.

Mantenimiento de las rejillas de fierro que se encuentran en las marmitas,

maquina lavavajillas, area de lavado de ollas y area de calderas. Se tiene que

limpiar la grasa, lijar y pintar con pintura epéxica.

Limpieza de la trampa de grasa por terceros en cumplimiento de la Norma

Sanitaria (se realiza 04 veces al afio durante el servicio de alimentacion).

ANENENENERN

(\

2. GESTION ADMINISTRATIVA

Es el proceso mediante el cual se asigna y coordina, de manera Optima, los recursos
(humanos, financieros, materiales, tecnolégicos y académicos) para lograr los objetivos
y metas de la institucion educativa, actividades planificadas y de coordinacion
permanente de recursos para garantizar el cumplimiento de los objetivos de la
organizacion.

Se destaca a continuacion los logros a través de sus oficinas relacionadas al buen
desempetio de la gestion administrativa:

e Se han corregido procedimientos en coordinacion con las Oficinas, duefias de los
procesos y procedimientos. todo trabajado en el enlace Google Drive.
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Se llevaron a cabo diversas reuniones de coordinacioén con la Oficina de Calidad y
Acreditacion para la obtencion de la Version 1.0 del Manual de Gestion por Procesos
y Procedimientos

Se presentd ante la Asamblea Universitaria la version preliminar del Manual de
Gestion por Procesos y procedimientos y del Sistema de Gestion de la Calidad. (se
adjunta presentacion del Ppt. ante las autoridades).

Se elabor6 el Inventario de Normas vinculadas a los fines y objetivos de la UNALM,
mensualidad del 1er. Semestre 2020.

La Unidad de Planes y proyectos presentd ante el Ministerio de Educacion
(MINEDU) la Programacion Multianual de Inversiones 2021-2023, quedando
aprobadas 73 inversiones. Asimismo, desarrolld informes para las incorporaciones
de 17 inversiones no previstas y modificaciones presupuestales para 16 inversiones.
Se realizé la modificacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos —
TUPA, aprobado con Resolucion N° 234-2020-R-UNALM.

Se actualizd la informacion del Sistema de Recoleccion de Informacion para la
Educacion Superior-SIRIES de los afios 2018 y 2019.

Se respondié a la Resolucion N° 0126-2020/CEB-INDECOPI de INDECOPI,
respecto al procedimiento de tramitacion del duplicado de grado o titulo por deterioro
o mutilacién y tramitacion del duplicado de grado o titulo por pérdida o robo.
Elaboracion del diagrama de flujos de las actividades de proceso 90% de avance
Recopilacion y revision de data estadistica, sistematizar la data estadistica en cuadros
y disefos graficos.

La evaluacion de resultados del Plan Estratégico Institucional para el periodo 2019 se
realizd durante los meses de marzo y abril. Se logré culminar el informe de
evaluacion, que analiza el logro de los objetivos propuestos por la UNALM para el
periodo. Este informe también fue remitido al Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico y se encuentra publicado en el Portal de Transparencia Estandar de la
UNALM.

Se realiz6 la evaluacion de resultados del Plan Estratégico Institucional para el
periodo 2019. Este informe también fue remitido al Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico y se encuentra publicado en el Portal de Transparencia Estandar de la
UNALM.

Se realiz6 la evaluacion de implementacion del Plan Operativo Institucional 2019.
Este informe identifica los factores que contribuyeron o dificultaron al cumplimiento
de las metas fisicas y financieras de las actividades operativas e inversiones
programadas por todos los 6rganos y unidades organicas de la UNALM. El informe
fue remitido al Centro Nacional de Planeamiento Estratégico y también se encuentra
publicado en el Portal de Transparencia Estdndar de la UNALM.

Se realiz6 24 convocatorias CAS, nueve (09) nombramientos administrativos y 39
docentes de Emergencia bajo la modalidad del Art. 470° del Reglamento General de
la UNALM.

EL Centro Estratégico de proyectos para el Desarrollo (CEPD) ha formulado dos
estudios a nivel de perfil, ha apoyado a la UPP en la elaboracion de 3 Términos de
Referencia para el desarrollo de estudios de proyectos de inversion y ha elaborado el
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Plan maestro del proyecto “Parque de Tecnologia e Innovacion para el Agro”,
documento de gestion requerido y presentado por el Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion para el Agro.

Por otro lado, ha desarrollado los Informes de Gestion 2019-1 y 2019-1I1, los cuales
fueron presentados en la asamblea Universitaria.

e La Unidad de Contabilidad llevé a cabo la presentacion y culminacion de la
Revaluacion de Edificios y Terrenos y Modificacion de vida util segiin La Directiva
002-2014-EF/51.01 R.D. 006-2014-EF/51.01, presentado a la Contraloria General de
la Republica y Contaduria Publica de la Nacion.

e La Unidad de Servicios Generales apoyo a las Oficinas en arreglos e instalaciones de
bombas de agua para la Oficina de Estudios y Dpto. Acuicultura. Ademas, se
realizado el pintado de todas las bancas de jardines internos, Pintado de puertas N°
02, Pintado de las aulas y SS.HH. de Estudios, repintado de los cruces peatones. Entre
otras actividades.

e LaOficina de Asesoria Legal desarrollé una central de datos de expedientes judiciales
de cosa juzgada e implemento directivas judiciales para el analisis de contratos y
convenios. En cifras la oficina logro: 09 expedientes judiciales ganados, 369 Informes
Legales, 116 Contratos revisados, 229 Convenios revisados.

2.1. Acreditacion

El proceso de acreditacion se encuentra bajo el ambito de competencia de la Oficina de
Calidad y Acreditacion — OCA. Como parte de su mision, realiza acciones de
sensibilizacion que promueven una cultura de autoevaluacion y busqueda de la calidad,
a través de la implementacion efectiva del sistema de gestion de calidad Institucional y
el enfoque de gestion por procesos. Teniendo en cuenta los objetivos de la OCA, se
realizaron las siguientes actividades:

e El programa de Agronomia, logra la Acreditacién por un periodo de dos (02) afios
Esto en base al esfuerzo y dedicacion de la Unidad de Calidad de Agronomia y los
miembros de esta facultad.

e Se envio una solicitud a SUNEDU de la Modificacion de la Licencia Institucional,
por la creacion de (03) nuevos programas de estudio: Ingenieria Biotecnologica,
Maestria en Geomatica Aplicada y Doctorado de Ciencia de Datos. Por la coyuntura
nos encontramos todavia en presentacion de expedientes para completar lo solicitado.

e Contratacion de Asistentes de Calidad, por medio del convenio de Gestion 2019
MINEDU. En el mes de abril se procedio a la contratacion de 8 asistentes de calidad
de las distintas facultades:

(1) Facultad de Economia y Planificacion
(2) Facultad de Zootecnia

(3) Facultad de Industrias Alimentarias
(4) Facultad de Ciencias

(5) Facultad de Forestales
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Esto es para el fortalecimiento de las capacidades de gestion académica pedagogica
como de investigacion que contribuye a la mejora de la calidad de los programas de
estudio en proceso de acreditacion.

Se fortalecieron las acciones para la identificacion documentaciéon y monitoreo de
procesos en el marco de la directiva 002-2018-URE/OP-UNALM, para la
elaboracion, aprobacion y actualizacion del manual de Gestion de proceso y
procedimientos de la Universidad Nacional Agraria La Molina.

Se realizaron los siguientes talleres.

Tabla 3:Talleres de Acreditacion

N° EVENTO PERSONAS FECHA

1 Taller Programas Nuevos 8 09/01/2020
2 Taller Metodologia De Evaluacién Por Competencia 9 17/01/2020
3 Taller Decanos Rector Oca 30 27/01/2020
4 Taller Articulacion Misién Vision PDAS 25 30/01/2020
5 Reunién SUNEDU, Presentacion Nuevos Programas, 11 13/01/2020
6 Asistencia Técnica Sineace- Ingenieria en Industrias Alimentarias 5 27/04/2020
7 Asistencia Técnica Sineace - Unalm- Zootecnia 6 27/04/2020
8 Asistencia Técnica Sineace- Unalm - Ingenieria Pesqueria - 5 28/04/2020
9 Asistencia Técnica Sineace - Unalm - Economia- 6 28/04/2020
10 Asistencia Técnica Sineace - Une}lm - Ingenieria en Estadistica 4 28/04/2020

Informatica
1 Asistencia Técnica Si.n’eace - Unalm - Ir'lge,ni'eria Meteorologia Y 3 29/04/2020
Gestion De Riesgos Climaticos
12 Asistencia Técnica Sineace - Unalm - Ingenieria Ambiental 2 29/04/2020
13 | Asistencia Técnica Sineace - Unalm Maestria en Produccién Animal 5 30/04/2020
Asistencia Técnica Sineace - Unalm - Doctorado en Economia De
14 Los Recursos Naturales Y El Desarrollo Sustentable > 05/05/2020
15 Asistencia Técnica Sineace - Unalm — Biologia 3 07/05/2020
PARTICIPANTES 127

Coordinacion para presentacion por Creacion de Nuevos Programas de Estudio a
SUNEDU.

Se elabor6 los protocolos de seguridad Coordinacién con la Oficina de Seguridad y
Salud Matrices para los Laboratorios de los Programas a presentarse al
licenciamiento.

Actualizacion de documentos de aforo de la UNALM.

Reuniones con SUNEDU, para levantar las observaciones dadas por la Direccion de
Licenciamiento, en los meses de abril, mayo, junio, julio, agosto y setiembre. via
Microsoft teams.

Elaboracion del manual de la calidad, para el Sistema de Gestion de Calidad de la
UNALM.

Se realiz6 auditorias internas al Programa de Doctorado en Agricultura Sustentable -
PDAS (13-03-2020)

Se realiz6 auditorias internas al Programa de Doctorado en Economia de los Recursos
Naturales y Desarrollo Sustentable — PDERN-DS (08-06-2020 y 09-06-2020).
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2.2. Sistemas Informaticos

Segin el Reglamento de Organizaciones y Funciones la Oficina de Tecnologia de
Informacién y comunicaciones se encarga de apoyar prioritariamente a las dependencias
académicas y administrativas de la universidad mediante la prestacion de servicios de
tecnologia de informacion, brindando el soporte técnico de soluciones integrales de
tecnologia.

Se destacan los siguientes logros:

e Seactualizo la plataforma LMS MOODLE a la version 3.8x. Se implement6 un nuevo
servidor para que pudiera soportar la educacion virtual para todos los profesores,
cursos y alumnos de la universidad, hasta el 2019 se usaba como apoyo a la educacién
presencial y era usado por menos del 25% de docentes de la universidad.

e Durante el primer semestre, se realizo los servicios que brinda esta oficina con el
presupuesto que se le asigna: Funcionamiento continuo de la red informatica, internet,
Wifi, correo electronico, telefonia fija, videoconferencias, mantenimiento de equipos
informaticos (computadoras, laptops e impresoras), mantenimiento de servidores,
equipos de comunicaciones, configuracion de antenas inaldmbricas, backup de
servidores virtualizados, mantenimiento de la pagina web institucional,
mantenimiento y soporte a SIGA y SIAF entre los mas importantes.

e Se adquiri6 de una Plataforma de Video Conferencia para Educacion Virtual

e Se adquiri6 de una Plataforma de Video Conferencia para Educacion Virtual — Zoom
250 licencias

e Se implementaron nuevos servidores virtuales

e Se realiz6 el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo de las
dependencias académicas y administrativas de la UNALM.

e Serealizo6 la instalacion y conexion de nuevos puntos terminales en las redes internas
de las dependencias académicas y administrativas de la UNALM.

e Se cred nuevas bases de datos en el servidor de GNU a solicitud de los usuarios.

e Seredisefio la web de dependencias al disefio institucional. Creacion y actualiza con
de webs.

2.3. Gestion Ambiental

e Sellevo a cabo la “Primera Practica de Bomberos en la UNALM?” la cual se planted
el escenario de un terremoto de 8.0 grados en La Molina donde fueron 5 las victimas
que resultaron atrapadas por el colapso de las instalaciones. Para esta practica, los
bomberos de la B-96 realizaron maniobras operando equipos de poder para la
liberaciéon de personas atrapadas bajo escombros tales como: sierras eléctricas,
moledoras, rotomartillos, etc. El lugar donde se desarroll6 la practica fue la “Casa
Azul” del Programa de Cereales a cargo del Dr. Jorge Jiménez Davalos quien facilito
los ambientes necesarios para la realizacion del entrenamiento. Todas las
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coordinaciones estuvieron a cargo de la OGA. Con la finalidad de generar lazos
interinstitucionales entre la UNALM y La Compaiiia de Bomberos de La Molina.

e Se instal6 una antena para reportar emergencias, esta coordinacion se realizd con la
Subgerencia de Gestion de Riesgos de la Municipalidad de La Molina, la OGA y
OSEIN.

e Serealizd el retiro de bicicletas abandonadas y mal estacionadas, los lugares de retiro
fueron los parqueaderos de bicicletas ubicados en Laboratorios de Ingenieria Agricola
y la Puerta 1. Al finalizar la actividad fueron incautadas 27 bicicletas lograndose
recuperar 15 estacionamientos.

e Serealizaron capacitaciones hacia el personal administrativo y profesores de cada una
de las siete Facultades de la UNALM. Se capacit6 acerca de los nuevos lineamientos
de la UNALM en el contexto de la emergencia sanitaria. La OGA compartié su
experiencia sobre el manejo de residuos s6lidos en la UNALM durante la emergencia.
Ademas, se dieron recomendaciones para reducir nuestro consumo de recursos
(energia, agua y papel).

e Se realizd la recuperacion y valorizacion de residuos reciclables en todo el campus
universitario, su tratamiento fue mediante una “Empresa Operadora de Residuos
Soélidos” autorizada. Se entregaron: 123kg de plasticos PET, 230 kg de papel blanco,
155.3 kg de papel mixto, 20.9 kg de plastico fill, 19.6 kg de plastico duro, 937 kg de
carton y 294.7 kg de chatarra.

e Se recopild y sistematizé informacion actualizada para la generacion “Directiva de
Manejo de Residuos Solidos en estado de emergencia sanitaria para la salud”,
publicada a través de la Resolucion Rectoral N°0194-2020-R-UNALM.

2.4. Internacionalizacion

La universidad a través de la Oficina de Gestion interinstitucional y Asuntos Globales se
encarga de establecer los convenios y relaciones interinstitucionales con otras
universidades con el fin de tramitar, gestionar y asesorar en la busqueda y otorgamiento
de becas a estudiantes nacionales e internacionales para estudiantes y profesores de la
UNALM. Durante el primer semestre, se obtuvieron los siguientes logros:

e Se gestiono la beca Excelencia Académica y Movilidad Internacional: 46 estudiantes
de las 12 carreras de la UNALM participaran en el Programa Certificado en
Emprendimiento de la escuela de negocios Jon M. Huntsman de la Utah State
University que se encuentran el Top 200 del Ranking The Time Higher Education,
con fondos del MINEDU (S/676,348.00 nuevos soles).

e Se gestiond la beca Alianza del Pacifico —- PRONABEC: Seis estudiantes de
pregrado fueron beneficiados para realizar el programa de intercambio el primer
semestre 2020; sin embargo, solo una estudiante pudo ejecutar la movilidad en la
Universidad Autonoma de Yucatan (México) y los cinco restantes estudiantes
realizaran la movilidad con universidades extranjeras cuando las universidades
socias retornen a la modalidad presencial.
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Se gestiond la Beca Santander: Dos estudiantes de las facultades de Ciencias,
carrera profesional Biologia e Ingenieria Ambiental fueron seleccionados para
realizar movilidad internacional; sin embargo, por la coyuntura COVID19 se
postergo la movilidad hasta el proximo afio.
Se realiz6 el programa Research Experience for Peruvian Undergraduates (REPU)
donde 3 estudiantes de la Facultad de Ciencias fueron aceptados para realizar una
estancia de investigacion en la Universidad de Texas A&M (USA), Universidad de
Cornell (USA) y la Universidad de Lille (Francia).
Dos estudiantes de la UNALM se encuentran realizando movilidad internacional —
virtual en la universidad de Concepcion, Chile Gracias al convenio suscrito entre
nuestra casa de estudios y la UdeC de Chile que permite la movilidad académica en
sus diferentes modalidades.
Durante el primer semestre 2020 se gestiond la firma de 59 convenios de cooperacion
con instituciones nacionales (42) y extranjeras (17) con el objetivo de fortalecer los
esfuerzos de colaboracion a través del intercambio académico, investigacion y
colaboracion. En la siguiente tabla se muestran los principales convenios con
universidades e institutos de investigacion y desarrollo internacionales.
Se ha desarrollado la difusion y participacion en diferentes eventos que realizan
instituciones externas a la UNALM, durante el primer semestre 2020 se realizaron 25
eventos, 15 de ellos se realizaron de forma presencial antes de la pandemia, cabe
destacar que 10 eventos corresponden a Becas para estudiantes y docentes de nuestra
casa de estudios, 15 webinars con universidades externas, 14 eventos con
universidades extranjeras.
La UNALM logro6 posicionarse como la mejor universidad publica del Peru, segun
Ranking de Impacto 2020 THE Higher Education, el cual se basé en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, en funcion a la agenda 2030E,
ubicandose en el TOP 301-400 a nivel mundial y el 2do lugar en el Peru.
Se gestiono la participacion en la elaboracion de la “Guia de recomendaciones para
la Internacionalizacion de la Universidad Peruana” con el apoyo colectivo de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), la
Direccion General de Educacion Superior Universitaria (DIGESU), el Ministerio de
Relaciones Exteriores, el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo
(PRONABEC) y las Redes universitarias: REDI Pera, RUNAi y REDISUR, por
iniciativa del British Council.
Se ha gestionado y/o apoyado el desarrollo de varios proyectos internacionales entre
estos se han desarrollado con éxito
v Contratacion de la Consultoria Internacional del Consultor Dr. Roberto Distel de
la Universidad de Utah State, especialista en Ecologia y Manejo de Pastizales para
el Fortalecimiento de la Investigacion de los docentes y estudiantes en el
Laboratorio de Ecologia y Utilizacion de Pastizales (LEUP) de la UNALM.
v" Renovacion de los codigos SAM y DUNS (934200739) del gobierno de los
Estados Unidos para ejecucion de los proyectos de cooperacion in Pert con

fondos de USA.
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v Gestion y coordinacion del Proyecto de Erasmus+ International Credit Mobility
(KA 107) con la Universidad Agraria de Eslovaquia, que permite movilizas
estudiantes y docentes entre ambas universidades para desarrollar trabajos de
investigacion en el marco del convenio de cooperacion

2.5. Seguridad Integral

La Oficina de Seguridad y Vigilancia como propdsito, dirigir y ejecutar los planes,
normas y directivas del Sistema de Seguridad Integral de la UNALM, conducentes a la
proteccion interna de las instalaciones, la vigilancia y proteccion de personal
administrativo, docente y estudiantes; velar por la seguridad y salud en el trabajo, asi
como la custodia de sus bienes y acervo documentario.

Se destaca los siguientes logros:

e Ante la alerta sanitaria producida por el coronavirus Covid 19, se establecio una serie
de pardmetros y protocolos de actuacion, mediante la implementacion de medidas
preventivas y de actuacién, con total apego a las recomendaciones establecidas por
las autoridades sanitarias, tendientes a fomentar la proteccion de la seguridad y salud
en el trabajo del personal universitario, con implicacion especial al personal de la
Unidad de Seguridad y Vigilancia, quien asumi6 un rol preponderante en virtud de
representar la primera linea de accion en razon de sus funciones propias.

e Se ha consolidado la revision inicial de la situacion de la Universidad, sus politicas
de Seguridad y Salud, planificacion y organizacion de los sistemas existentes, en su
contexto de adecuacion, implementacion y operacion, ante la nueva realidad con la
llegada del Covid-19, destacando en la presentacion de estamentos legales como
redaccion del Protocolo Medidas de Prevencion y Monitoreo ante el coronavirus,
elaboracion de la Matriz de Acciones y Presupuesto del Protocolo de Prevencion y
Contencion ante el Coronavirus, Elaboracion de la Directiva Medidas de Prevencion
y Seguridad ante el coronavirus en los IRD’s, Directiva Prevencién y Monitoreo del
Coronavirus en las instalaciones de la UNALM.

e Recuperacion de los espacios, infraestructura fisica y equipamiento de la Base de la
Oficina de Seguridad y vigilancia, que sirve como sede de la Oficina de seguridad
Integral permitiendo un mayor y mejor uso de los recursos y su personal

2.6. Centro Estratégico de Desarrollo Empresarial y Emprendimiento - CEDEE

Es la dependencia encargada de elaborar las politicas publicas para el desarrollo
empresarial, gestionar la oferta y demanda nacional e internacional de los bienes y
servicios generados por la UNALM. También, monitorea y evalua las actividades de la
Incubadora de Empresas y los centros de produccion de bienes y servicios.
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Se mejorod los contratos para concesionar Las Cafeterias, modificando la comision
permanente de convocatorias de cafeterias y kioscos, con la finalidad de incrementar
las exigencias legales, de calidad y sanidad exigidas por normativa actual. La nueva
comision esta conformada por:

Representante de la Direccion General de Administracion (presidente)
Representante de la Unidad de Abastecimiento (miembro)

Representante de la Oficina de Asesoria Legal (miembro)

Representante del Organo de Control Institucional (Veedor)

Representante del Centro Estratégico de Desarrollo Empresarial vy
Emprendimiento CDEE (miembro)

Representante de la Oficina de Gestion Ambiental (miembro)

Representante del Comedor Universitario (miembro)

ANANE NN

<]

El CDEE y el comedor universitario elaboraran los requisitos de sanidad para la
infraestructura de los kioscos, contemplando las ultimas normativas de prevencion de
contagio de COVID-19 que servira como base de las nuevas convocatorias con los
kioscos.

Apoyo en la elaboracion del Plan Maestro del Parque Tecnologia e Innovacién para
el Agro servird para cumplir con la Primera Etapa de los Lineamientos Técnicos para
el Desarrollo de Parques Tecnoldgicos previos a la fase de Ejecucion emitido por
Concytec.

Elaboracion de acciones y estrategias relacionados A La Puesta En Valor Del Terreno
En Jr. Tarma y Jr. Moquegua.

Se asumi6 la administracion del Centro de ventas de la UNALM, se desarrollaron las
siguientes actividades:

v" Se levantaron las 13 observaciones sanitarias que se tenia desde la gestion
anterior, contratando a un profesional especialista en aseguramiento de la calidad
e inocuidad, quien se encargd del control del programa de higiene y saneamiento,
asi como de las Buenas Practicas de Manufactura en el restaurante y fuente de
soda del Centro de Ventas.

v" Se elabord los protocolos de prevencion ante el COVID-19 para la atencién del
centro de ventas.

v" Se cre6 el sistema manual de atencion por delivery usando las redes sociales y el
WhatsApp para la toma de pedidos, el cual tuvo una gran acogida durante los
primeros meses del estado de emergencia; y que fue reduciéndose, ya que los
clientes prefieren ir presencialmente a escoger sus productos.

Se establecieron rutas de reparto, catdlogo de productos actualizados, formatos
de toma de pedidos, procedimiento de atenciéon a delivery y protocolos de
bioseguridad para entrega de productos. Asegurando de esta forma una fuerza de
Distribucion capaz de entregar 30 pedidos diarios de una manera segura e inocua.

v' Se cred 5 stands para nuevos proveedores de nuevas lineas de negocios que
anclen con los agronegocios actuales que tiene el centro de venta. A la vez se ha
creado un cerco perimetral alrededor del terreno conocido como El Triangulo
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ubicado en Calle Las Lilas 1606 SEC-V, evitando asi la acumulacion de residuos
organicos y hojarasca en el espacio.

v Se cred el carrito de compras con una pasarela de pagos dirigido a consumidores
finales del centro de ventas de la UNALM. Esto nos ayudard a competir
virtualmente con otros deliverys y recuperar el mercado virtual que habia
inicialmente.

v' Gracias a las estrategias comerciales y administrativas tomadas el Centro de
Ventas UNALM; en julio 2020; ha podido llegar a un nivel de ventas equivalente
al 80% de los ingresos de julio 2019.

e Mantenimiento del campo ferial y cambio de actividad econémica durante el estado
de emergencia, se destaca los siguientes:

v'Actualmente se esta comercializando las hojas de moringa a través del centro de
ventas de la UNALM vy a futuro se tiene pensado preparar moringa gelatinizada,
para lo cual debemos sacar un registro sanitario.

v Se ha elaborado y comercializado compost de forma artesanal, mezclando
residuos vegetales (hojarasca y césped) y residuos animales (estiércol de oveja
y/o vaca) con agua. La presentacion actual es de 10 kilos empacados en bolsas
plésticas transparentes.

v Se cre6 un nuevo logo marketero para el campo ferial, una presentacion
corporativa que ya fue enviada a los principales productores de eventos
deportivos y no deportivos y se cre6 el Fanpage del Campo Ferial, una vez que
se activen las actividades relacionadas a eventos se hard promocion y difusion en
redes sociales.

e Serealizd varias propuestas de reactivacion de algunos centros de produccion y PIPS
de la UNALM que habian paralizado sus servicios a causa del estado de emergencia,
sin embargo, el CDEE solo puede apoyar, guiar, prevenir, coordinar las acciones de
verificacion e inspeccion, sin embargo, es la comision de Seguridad en el Trabajo la
que es la responsable de hacer cumplir los protocolos de bioseguridad.

e EI CEDEE apoy0 a la oficina de Prevencion de la UNALM, en la visita e inspeccion
de apoyo de varios centros de produccion; como son la Planta Procesadora de
Alimentos, Laboratorio de Nutricion Animal, Laboratorio de Calidad Total, Instituto
de Biotecnologia, Unidad Experimental de Cerdos, Planta Piloto de Leche, INDDA,
Banco Nacional de Semen, Programa de animales menores, Programa de Ovinos y
Cameélidos Sudamericanos, Pips en Hortalizas, Programa de pastos y forrajes, Centro
de Ventas de la UNALM, entre otros.

e Se labor6 el Proyecto Plataforma Virtual de Productos y Servicios UNALM, un
espacio virtual donde los centros de produccion y PIPS podran exponer sus productos
en diferentes presentaciones, tener toda la informacion del cliente que realizara una
compra mayorista, una cotizacion de servicio o una inscripciéon a un curso de
extension de forma virtual. Y el cliente, podrda encontrar a todos los centros de
produccion y PIPS de la UNALM en un solo lugar. La pagina no solo mostrara la
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informacion del producto, servicio o curso, sino que también mostrara todos los datos
de contacto y paginas web y redes sociales de los centros de produccion. El cliente
podra pagar sus productos, servicios y cursos de extension utilizando una pasarela de
pagos y hasta seleccionar el medio de despacho.

2.7. Incubadora de Empresas

La Incubadora de Empresa es la unidad administrativa encargada de promover y
gestionar la generacion de micro y pequenias empresas de propiedad de los estudiantes.
Brinda asesoria o facilidades en el uso de los equipos e instalaciones de la UNALM. Los
organos directivos de la empresa, en un contexto formativo, deben estar integrados por
estudiantes. Estas empresas reciben asesoria técnica o empresarial de parte de los
docentes de la UNALM vy facilidades en el uso de los equipos e instalaciones, segin el
reglamento correspondiente.

Se destacan los siguientes logros:

e Se brind¢ el curso de capacitacion “Preparacion para ronda de Inversiones”, con el

objetivo de preparar a nuestros emprendimientos incubados a levantar una ronda de
inversion. Desarrollandose en las instalaciones de la UNALM del lunes 20 al jueves
23 de enero, con un total de 16 horas de capacitacion. Cerrando el lunes 27 de enero
con una presentacion simulacion de una ronda de inversion.
Fueron capacitados 17 emprendimientos (correspondiente a 37 emprendedores) de
Incubagraria: Misha Rastrera, Runaq, PuccaSky, The Chocolate Farmer,
Ocean&Rivers, Raices, Forest Bambu, Biovigor, Ento Piruw, Muskhiy, Ciudad
Anden, Hilli Jugos, Bioflash, Arrebol, Tachyon, Qaya

e Se desarrolld de manera virtual el programa de incubacion 2020-1, los lunes y
miércoles, del 4 de mayo al 8 de julio con un total de 57 horas de capacitacion.
Ingresaron 20 equipos (correspondiente a 66 emprendedores), de los cuales 16
equipos  (correspondiente a 48 emprendedores) lograron graduarse
satisfactoriamente.

e Se realizo el curso denominado “Fundamentos en emprendimiento”. Curso online
organizado en conjunto entre la Fundacion Wadhwani e Incubagraria, a cargo de
Christian Penaloza, docente certificado por la fundacion. Un curso disruptivo,
disefiado de la mano con profesionales, académicos y especialistas de alto nivel en
negocios y emprendimiento para ayudar a encontrar herramientas y metodologias
utiles para lograr una resiliencia exitosa de los negocios o emprendimientos.
participaron 18 emprendedores.

e Se realiz6 un nuevo segmento denominado Incubatalk, Segmento creado por
Incubagraria, para hablar de emprendimiento, innovacion y biodiversidad. Se ha
logrado brindar a la comunidad en general, seis (06) Incubatalks.

e Se implemento el Incubalan, laboratorio de fabricacion digital que proveera servicios
y apoyo en la generacion de prototipos, que estan a la disposicion de los
emprendedores y potencian la experimentacion de las ideas de negocios a través del
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testeo. Ya se han realizado actividades con 4 emprendimientos, destacando el trabajo
en conjunto con Oceans & Rivers, pues se logré desarrolla 1000 protectores faciales,
parte de estos fueron entregados al personal de vigilancia de la UNALM y con el fin
de contribuir con la poblacion mas vulnerable, se entregé a la Posta de Salud Portada
del Sol, el Centro de Salud La Molina y la Casa de Reposo y Rehabilitacion La
Molina.

e Junto a IBM, se brindé un webinar donde se hablo sobre el programa Startup with
IBM y Blockchain y sus casos de uso.

e Se seleccion a Quipo Lab, emprendimiento incubado en Incubagraria, como uno de
los ganadores del Hub de Innovacién Minera del Pera. Quipo Lab brindo una solucion
innovadora a uno de los desafios propuestos por el Hub, permitiéndole suscribir
acuerdos con las organizaciones socias del Hub.

e Dos (02) emprendimientos (La Mistica del Bosque y Maxflex) lograron ser ganadores
al concurso joven emprendedor forestal.

e En su séptima edicion de los premios Latinoamérica verdes, dieron a conocer el
ranking de los 500 mejores proyectos que estan transformando el mundo, apostando
por un planeta sostenible. El proyecto Majambo y Qaya cuero de pescado peruano,
emprendimientos incubados en incubagraria, figuran en esta lista.

e Dos (02) emprendimientos con reconocimientos nacionales e internacionales: Runagq,
ha logrado convertirse en el primer té orgénico certificado del Peru. Ento Piruw, fue
reconocido por el diario EI Comercio como “Tendencia Ecoamigable del 2019” y por
el Massachusetts Institute of Technology (MIT), con el titulo de “MIT innovator
under 35” a Eduardo Lama (CEO de Ento Piruw). Permitiéndoles mayor visibilidad
de sus productos a nivel nacional e internacional.

Se concret6 dos nuevas alianzas [] 2 nuevas alianzas: SpinOut UNALM-
Incubagraria, Hult Prize at UNALM-SpinOut UNAL-Incubaclub. Estas alianzas
permiten fortalecer y fomentar el espiritu emprendedor en los alumnos de la UNALM

2.8. Instituto de Desarrollo Agroindustrial - INDDA

Busca fomentar la Agroindustria en el Pert con efectividad a través de practicas
innovadoras, investigacion aplicada, y transferencia de tecnologia de vanguardia,
competitiva y sostenible a nivel nacional e internacional; asi mismo busca ser un centro
de referencia en el desarrollo agroindustrial del pais y ser reconocido como impulsador
de las pequefias y medianas empresas a través del desarrollo e innovacion de productos
en nuestras plantas de produccion. En ese sentido, llevo a cabo las siguientes acciones:

e Se encuentra ejecutando el proyecto COMPITEMAS, el cual en al primer semestre
del 2020 se ha desarrollado de cuatro (04) capacitaciones masivas como se detalla y
4 asistencias técnicas presenciales (antes de la pandemia). Asi mismo, se procedi6 a
la entrega de diversos productos para la mejora de competitividad (Catalogos de
productos, herramientas involucradas con la eficiencia hidrica y energética, productos
para la mejora de la gestion de la organizacion, instrumentos para la medicion de
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parametros de calidad, etc.) en nuestras 10 pymes beneficiarias. El nimero de
personas alcanzadas se acercan aproximadamente a 180 personas.

La dinamica de la transferencia tecnologica y extension del INDDA en un principio
se basaba en las visitas in situ a cada zona de los lugares donde se encuentran nuestros
beneficiarios (Cafiete, Yauyos, Huarochiri, Chanchamayo y Satipo); sin embargo, a
raiz de la pandemia se hizo uso de herramientas tecnologicas como Meet, Zoom y el
Fanpage del INDDA para mantener la comunicacién personal y la transmision de
eventos. En el tiempo transcurrido se llegd a alcanzar a 180 personas
aproximadamente.

Aprobacion de perfil de proyecto para obtener financiamiento de la fundacion
McKnight titulado “Soporte al escalamiento de sistemas alimentarios locales
agroecologicos desde territorios alto andinos de la Cordillera Negra (Ancash)”

El INDDA participara en el segundo eje del proyecto de procesamiento y consumo.
Como parte de los servicios de desarrollo e innovacion de productos, se han trabajado
con diversas materias primas para otorgar valor agregado al caco en grano, yuca,
granada, extraccion de cereales entre otras materias primas de relevancia nutricional
y representativas de nuestra biodiversidad, logrando en total 50 desarrollos de
productos agroindustriales distintos en las diferentes plantas piloto que maneja el
INDDA como la Planta Piloto de Frutas y Hortalizas, la Planta Piloto de Cereales y
Panificacion, la Planta Piloto de Fideos y la Planta Piloto de Molienda, algunos de
ellos:

Extruido de cereales

Granos de cacao con cocoa

Extraccidon y atomizado de ilex guayusa

Gelatinizacion de maca

Molienda de bagazo de ardndano

Bebida de cereales con esencia de limon

El INDDA, a través la unidad de I+D+i+T, recibio la colaboracion de la Unidad de
Atencion al Beneficiario del PRONABEC, para ejecutar un programa de talento
humano calificado, brindando espacios para que ex-becarios “Presidente de la
Republica” ofrezcan capacitaciones en diversas competencias en favor de
emprendedores y MYPES, en especial del sector agroindustrial. También se
ofrecieron cursos incorporando especialistas de INDDA, orientados a mejorar las
capacidades de transformacion de alimentos, como el ofrecido por el Sr. Renzo
Yachachin, altamente reconocido en el sector chocolatero. Asi, se dictaron 5 cursos,
capacitando a 70 personas.

ANENENENENEN

El programa desarrolld cursos cortos de 8 a 16 horas, buscando entregar
herramientas especificas en un lenguaje estandar (no académico) que puedan ser
facilmente aplicadas e implementadas por las empresas. El impacto es lograr que
las empresas logren incrementar la eficiencia en su gestiébn, procesos Yy
comercializacion, logrando ser mas competitivas.

Se realiz6 la donacion de 210 panetoncitos, con chispas de chocolate y fruta confitada
como parte de la responsabilidad social durante la emergencia sanitaria.
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Se elabor6 los protocolos de bioseguridad para el desarrollo de actividades.
2.9. Laboratorio de Panificacion

Es un centro de investigacion que tiene como fin la ensefianza, capacitacion y produccion
de productos horneados para la formacidén de profesionales en la linea de panaderia y
pasteleria a nivel universitario. Ademds, el Laboratorio de Panificacion realiza
exitosamente la incorporaciéon de productos nuevos ano a afio. Se obtuvieron los
siguientes logros:

e Se realiz6 pruebas preliminares de elaboracion de Galleta enriquecida con 0%,
10% y15% sangrecita de bovino atomizado. Se obtuvo muestras preliminares y
no se concluyo por la pandemia y la suscrita esté realizando trabajo remoto.

Producto Importancia Caracteristica Presentacion Prueba

Proceso

Galleta Tendencias de | Galleta enriquecida con | Paquete de 60 gr Experimental
productos saludables sangrecita de bovino

2.10. La Molina Calidad Total Laboratorios —- LMCTL

Se cre6 mediante Resolucion N° 5527/UNALM del 10 de marzo de 1995, con el fin de
realizar servicios de certificacion de productos, ensayos de laboratorio, inspeccion y
muestreo en cualquier campo de la actividad econdémica. La calidad de los procesos

practicados por La Molina Calidad Total Laboratorios se encuentra siempre supervisados
por el Instituto Nacional de Calidad — INACAL.

Se destaca los siguientes logros:

e Acreditacion del LABORATORIO DE ENSAYOS ante el ente rector de acreditacion
INACAL bajo la norma NTP ISO/IEC 17025 2017, para analisis fisico quimicos y
microbiologicos de alimentos, aguas en los siguientes ensayos:

e Inspeccion de plantas de industrias alimentarias, de restaurantes y de Tanques de
GLP, de las cuales estamos acreditados ante INACAL bajo la norma NTP ISO/IEC
17020 2012 en los siguientes rubros:

v' Pany Productos de Panaderia
v' Tanques de Almacenamiento de GLP: Acreditados con las normas
v" Elaboracion de Alimentos y Bebidas en Restaurantes y Servicios Afines

e Seelaboro Informes de etiqueta nutricional y Certificacion de productos alimenticios,
tanques de GLP y otros, de las cuales estamos acreditados ante INACAL bajo la
norma NTP ISO/IEC 17065 2013 en los siguientes rubros:

e A través de un proyecto ganado con INNOVATE PERU (FINCYT II — PREPA 074-
18: Acreditacion de ensayos fisicoquimicos en la matriz agua en La Molina Calidad
Total Laboratorios bajo la norma NTP-ISO/IEC 17025), se logré implementar el
laboratorio de aguas y acreditar 4 ensayos.

e Se gand6 un concurso con el proyecto PNIPA-ACU-SEREX-PP-001040:
“Fortalecimiento de capacidades en todo el cultivo de truchas arco iris (oncorynchus

OFICINA DE PLANEAMIENTO



mykiss), impactando directamente en la rentabilidad y el desarrollo sostenible de la
actividad a las comunidades socias de la SAIS Tupac Amaru Ltda N° 1, region Juni.

e Se elaboro el Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19 de La
Molina Calidad Total Laboratorios.

e Seapoy6 a 18 alumnos a realizar practicas preprofesionales

e Mejora miento de infraestructura para la creacion del laboratorio de aguas.

2.11. Centro Modelo de Tratamiento de Residuos - CEMTRAR

Tiene como funcidn la gestion de residuos mejorando permanentemente las condiciones
ambientales tanto dentro como fuera del campus universitario; involucrando profesores,
alumnos y personal administrativo, en trabajos de produccion e investigacion.

e Se realiz6 la disposicion final de 4 toneladas de residuos peligrosos generados en los
laboratorios y centros de produccion de la UNALM, en coordinacion con la Oficina
de Gestion Ambiental.

El servicio de recojo, transporte y disposicion final lo realizé la empresa IGMA
ECOLOGY SAC.

e Se dispuso productos lacteos vencidos (yogurt, leche, jugos, embutidos) en las pilas
de compostaje del CEMTRAR.

e Se dispuso residuos de frutas (naranja, zanahoria y pifa) en las pilas de compostaje
del CEMTRAR.

2.12. Planta Piloto de Leche — PPL

e Flaboracion de un video institucional de la Planta Piloto de Leche con fines
comerciales.

e Instalacion de camaras de seguridad en puntos estratégicos de la PPL (externas e
internas)

e Adquisicion de una nueva maquina Codificadora marca Hitachi afio 2020 que cumple
la funcion de imprimir de forma continua la “Fecha de Vencimiento y Numero de
Lote” en las bolsas de leche y botellas de yogurt.

e Remodelacion del techo de la camara de refrigeracion de productos terminados con
paneles de poliestireno (cumple un mejor aislamiento de temperatura para la
conservacion de los alimentos a 4°C).

e Recuperacion, reparacion integral, planchado y pintado de la camioneta Nissan
blanco afio 1996.

e Mantenimiento del pasteurizador de placas.

e Implementacion de protocolos de bioseguridad para el ingreso y ejecucion de labores
por parte del personal de la PPL.

e Implementacion de protocolos de bioseguridad para la atencion de los clientes
mayoristas de la PPL.
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e Debido a la restriccion de ingreso a la universidad por COVID 19, se tuvo la
necesidad de buscar y se consiguié 22 clientes mayoristas, lo cual mantuvo y
mantiene la operatividad de la planta y sus ventas, lo cual estd permitiendo colocar
nuestros productos en nuevos distritos de Lima Metropolitana.

e Seempezo a elaborar y a ejecutar un PLAN DE TRANSFORMACION DIGITAL en
las ventas que consiste en realizar todas las ventas y pagos de nuestros mayoristas de
forma virtual, de esta forma se eliminé los riesgos de contraer el virus con los billetes
y los depdsitos del personal de la universidad en las largas colas de los bancos.

e Se ha diversificado nuestra presencia en Lima Metropolitana. Ahora tenemos
presencia en distritos como Magdalena, Bellavista en el Callao, San Miguel. Esto ha
permitido compensar y facilitar las ventas a muchos clientes que antes de la pandemia
venian hasta la planta a comprar nuestros productos.

¢ Instalacion de captacion de internet autonomo en las computadoras de la Planta Piloto
de Leche como mecanismo de emergencia para mantener la continuidad en los
procedimientos diarios.

e En el 4rea de calidad se obtuvo certificados externos de calibracion de termometros.

e Se obtuvieron certificados de salud de ETAS al personal de planta (estamos libre de
Enfermedades Trasmitidas por Alimentos)

2.13. Inversiones

La Ejecucion de las inversiones de la UNALM, se lleva a cabo institucionalmente por la
Unidad Ejecutora de Inversiones. Segun la informacidn proporcionada por la mencionada
unidad organica; durante el afo, la Universidad Nacional Agraria la Molina ha venido
impulsando diversos proyectos institucionales en distintas modalidades.
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FOTOGRAFIA DESCRIPCION

Nombre del proyecto: CONSTRUCCION DE
LOS LABORATORIOS DE RECURSOS
HIDRICOS, GEOMATICA - SIG Y
TOPOGRAFIA - Y UN  AREA
DEMOSTRATIVA  PARA  RIEGO Y
DRENAJE EN LA UNALM

Cédigo Unico: 2216783

Actividades desarrolladas en el 2020: Instalacion
de accesorios de riego en el area demostrativa de
riego.

Monto de inversion: S/. 11,629,719.92 Devengado al
2020: S/. 11,600,245.5 Avance fisico: 100%

Nombre del proyecto: MEJORAMIENTO Y

AMPLIACION DEL SERVICIO DE

SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA

MOLINA

Cédigo Unico: 2342287

Actividades  desarrolladas en el 2020:
Monitoreo de camaras de seguridad en el
centro de monitoreo.

Monto de inversion: S/. 2,279,149.98

Devengado al 2020: S/. 1,898,707.14

Avance fisico: 19%
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Fotografia

Descripcion

Nombre del proyecto: AMPLIACION Y
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE ENSENANZA E
INVESTIGACION QUE BRINDAN
LOS LABORATORIOS DE OVINOS Y
CAMELIDOS SUDAMERICANOS
DEL PROGRAMA DE
INVESTIGACION Y PROYECCION
SOCIAL EN OVINOS Y CAMELIDOS
AMERICANOS
Cédigo Unico: 2381401
Actividades desarrolladas en el
2020: Adquisicion de
equipamiento Adquisicion de
mobiliario Instalacién de
pisos plasticos
Monto de inversion: S/.
5,282,598.81 Devengado al

2020: S/. 5,074,947.00
Avance fisico: 95.98%

Nombre del proyecto: MEJORAMIENTO
DE LOS SERVICIOS DE FORMACION
DEPORTIVA EN AEROBICOS,
AJEDREZ, KARATE DO Y TENIS DE
MESA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA LA MOLINA,
DISTRITO DE LA MOLINA -
PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA
Cédigo Unico: 2436376
Actividades desarrolladas en el 2020:
Ejecucion de la primera etapa de la

obra (obras provisionales,
estructura, arquitectura,
instalaciones sanitarias e

instalaciones eléctricas)
Monto de inversion: S/
1,456,266.19 Devengado al
2020: S/. S/ 279,752
Avance fisico: 45%
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Fotografia

Descripcion

Nombre del proyecto: REPARACION DE
AMBIENTE DE PREPARACION Y
EXPENDIO DE ALIMENTOS; EN
EL(LA) RESTAURANTE GATO Y
ENCUENTRO DE LA UNALM
DISTRITO DE LA MOLINA,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO
LIMA
Codigo Unico: 2447718
Actividades desarrolladas en el
2020: Retiro de cercos
provisionales
Encofrado y desencofrado y vaciado de
losas de concreto sobre las (2) cisternas
de agua Fabricado, pintado y colocado
de rejas para bombas de las (2) cisternas.

Instalacion de tableros
eléctricos Conexi6n de
acometida eléctrica a la

subestacion correspondiente.

Limpieza
Monto de inversion: S/
643,434.27 Devengado al

2020: S/. 621,725.09
Avance fisico: 96.08%

Nombre del proyecto: REPARACION
DE BLOQUE DE
INFRAESTRUCTURA; EN EL(LA)
CORRALES DE EQUINOS Y
VACUNOS DE LA FACULTAD DE
ZOOTECNIA EN EL CAMPUS I DE
LA UNALM DISTRITO DE LA
MOLINA, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA
Cédigo Unico: 2449329
Actividades desarrolladas en el 2020:
Instalacion de estructuras metalicas de
los corrales de equinos y vacunos.
Monto de inversion: S/. 726,252.89
Devengado al 2020: S/. 667,815.97
Avance fisico: 97.86%
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3. GESTION DE LA INVESTIGACION

El Vicerrectorado de Investigacion es el organo de gobierno de la Universidad que
fomenta y apoya a los investigadores para que conduzcan investigaciones, busquen
financiamiento de fondos externos y difundan los resultados de sus investigaciones a
través de publicaciones en revistas cientificas. Por ello, el VRI promueve el desarrollo y
la implementacion de iniciativas relacionadas a investigaciones formativas y de alto
impacto, fomenta la innovacion y el emprendimiento derivado de la investigacion, y
apoya la transferencia de los resultados obtenidos para la generacion de conocimiento y
tecnologias en beneficio de la sociedad. En linea con todo lo anterior se desarrollaron las
siguientes actividades.

Se desataca lo siguiente:

e Implementaciéon del marco Normativo para el Sistema de Investigacion de la
UNALM

e Se evalud a través de la Direccion de Transferencia Tecnologica y Propiedad
Intelectual (DTTPI) de la factibilidad de proteccion de derechos de propiedad
intelectual de las siguientes invenciones:

v’ Tecnologia referente a tintura de neem. Desarrollado por la alumna egresada
de la Maestria en Produccion Agricola de la EPG, Mg.Sc. Doris Susana Ruiz
Flores.

v’ Tecnologia referente a una formulacion para inhibir el mecanismo patogénico
del COVID-19. Desarrollado por el Ph.D. Lizardo Visitacion Figueroa, Mg.
Sc. Lena Asuncion Téllez Monzén y Mg. Sc. Paola Aurelia Jorge Montalvo.
La invencion fue remitida a Concurso Especial “Patentes frente al COVID-
19”, organizado por el Indecopi.

¢ Enelmarco del servicio de asesoria técnica y legal para la presentacion y seguimiento
de una solicitud de patente internacional PCT (O.S. 629-2020), se realizaron las
coordinaciones correspondientes para las modificaciones en la redaccion del
documento técnico de la solicitud de patente de invencion Exp. N°000894-2019
“M¢étodo para la construccion de una biblioteca de plasmidos, que permite la sintesis
de oligopéptidos a partir de secuencias aleatorias en Saccharomyces cerevisiae”, que
serd presentado durante la fase nacional de la solicitud PCT.

e Durante el primer semestre, la UNALM amplié su portafolio de solicitudes de
patente, tras presentar la solicitud internacional PCT que reivindica la prioridad de la
solicitud presentada ante INDECOPI (Exp. N° 00894-2019-DIN), correspondiente a
la invencion denominada “Método para la construccion de una biblioteca de
plasmidos, que permite la sintesis de oligopéptidos a partir de secuencias aleatorias
en Saccharomyces cerevisiae”. El numero de la solicitud es PCT/PE2020/000001,
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presentada con fecha 26 de abril de 2020 y que tiene como inventores a la Dra. Ana

Akemi Kitazono Sugahara, investigadora de la Facultad de Ciencias y sus tesistas

Giuliana Paola Chévez Untiveros y Raquel Merino Urteaga.

Por otro lado, se realizaron las gestiones para atender las notificaciones de las

entidades competentes en propiedad intelectual sobre las solicitudes en tramite:

v" Lasolicitud internacional PCT/IB2019/059639 “Eliminacién de sabor
acido amargo y olor amoniacal del musculo de calamar gigante
destinado al consumo humano”, presentada por la UNALM en el 2019
y que tiene como inventores al Ing. Mg.Sc. Tito Eduardo Llerena
Daza, la Ph.D. Ritva Ann Mari Repo de Carrasco y la Ing. Karina
Palomino Mancilla, requiri6 copias certificadas del expediente
registrado en el Indecopi, del que se reivindica prioridad (Exp. N°
002334-2018-DIN). Asimismo, se requiri6 el mantenimiento de
vigencia de solicitud de patente de invencion Exp. N° 002334-2018.

v La solicitud de certificado de obtentor por la nueva variedad de
Gossypium  barbadense L. (algodén) Molinero extralargo,
desarrollada por el Dr. Ratl Humberto Blas Sevillano y el Ing.
Teodorico Veramendi Hidalgo y presentada por la UNALM en el 2019
(Exp. N° 002042-2019), también requiri6 la atencion de la
notificacion del Indecopi respecto a informacion técnica para el INIA
sobre el mantenimiento y multiplicacion de la variedad presentada.

e La UNALM como miembro de la red Innovagro, en el presente afio, tiene una
vicepresidencia a cargo de la Vicerrectora de Investigacion. Durante el primer
semestre del 2020, se ha reunido el directorio para organizar el evento anual de la
red Innovagro que se realizard en forma virtual en el mes de noviembre. La
UNALM participara con su auspicio académico.

e Todas las Unidades de Investigacion han realizado la gestion para la re-
categorizacion e incorporacion de docentes en el RENACYT, lo que involucra el
armado de los expedientes, la verificacion y validacion de informacion a presentar
a CONCYTEC. Los resultados son mostrados en la Tabla N° 4. De la misma
manera, se ha apoyado y gestionado la actualizacion del CTI Vitae.
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Tabla 4:Numero de Docentes por Facultad Inscritos en CTI Vitae y reconocidos en RENACYT 2020-1

N° Total Ne° N° Docentes en RENACYT
Facultad Docente Docentes Maria Carlos Ne°
CTI Vitae | Rostworowski Monge Total

Agronomia 81 78 19 10 29
Ciencias 135 119 23 5 28
Ciencias Forestales 46 46 3 3 6
Economia y Planificacion 105 101 4 1 5
Industrias Alimentarias” 47 44 17 10 27
Ingenieria Agricola 64 57 4 5 9
Pesqueria 33 32 7 4 11
Zootecnia 51 51 15 5 20
Total 562 528 92 43 135

*El numero total incluye a los docentes contratados, la totalidad de los docentes nombrados (32)
tienen CTI Vitae.

e Durante el primer semestre del 2020 se ha podido recabar informaciéon de
bases de datos especializadas en produccion cientifica teniendo los

resultados mostrados en las Tablas N° 5 y 6.

Tabla S:Investigaciones indizadas y participacion de autores UNALM

Facultad Trabajos cientificos indexados en Autor
bases de datos UNALM

Agronomia 26 20
Ciencias 24 16
Ciencias Forestales 10 7
Economia y Planificacion 1 2
Industrias Alimentarias 19 25
Ingenieria Agricola 8 10
Pesqueria 5 7
Zootecnia 15 17
Total General 111 104

Fuentes: Scopus — Web of Science, SciELO,
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Tabla 6:Numero de articulos indizados por Bases de datos.

Facultad Scopus Web of Science SciELO
Agronomia 19 17 5
Ciencias 22 18 8
Ciencias Forestales 8 8 4
Ecopomw} y 1 1 0
Planificacion
Industrias Alimentarias 15 14 8
Ingenieria Agricola 6 5 2
Pesqueria 5 5 1
Zootecnia 13 10 6
Total General 89 78 34

Durante los primeros meses del 2020 se culminé con la recopilacion y validacion de
datos para hacer participe a la UNALM en la segunda edicion del Ranking de Impacto
2020 de “THE Higher Education” el cual se baso en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), los cuales estan siendo impulsados por las Naciones Unidas.
Fueron 17 los criterios de impacto que fueron evaluados a nuestra universidad
obteniendo una clasificacion general entre 300-400 entre las 768 universidades
participantes a nivel mundial, y el 2do lugar entre las 6 universidades participantes a
nivel nacional.

La UNALM se logro posicionarse en el puesto N° 73 en el “Latin America University
Rankings 2020” de The Times Higher Education — THE. Este resultado refleja los
resultados y el progreso de nuestra universidad en los 5 indicadores evaluacion para
este ranking, los cuales son: Docencia, Investigacion, Citas, Vision Internacional e
Ingresos de la Industria en comparacion a los resultados del afio 2019 en donde la
UNALM logré una posicion entre las primeras 150 universidades (Figura N° 3).

En el primer semestre del 2020 se gestiond ante convenio con el Ministerio de
Educacion (MINEDU) el financiamiento para el mantenimiento de equipos de
investigacion correspondiente a 293,209 soles. Asi como también, el financiamiento
de 4 proyectos que permitirdn el fortalecimiento de los Bancos de Germoplasma de
la UNALM. Por otro lado, se actualizard la plataforma Dspace para manejo del
repositorio UNALM y se continuara con el financiamiento para la edicion de articulos
cientificos en inglés.

Se continué brindando el servicio de procesamiento de datos mediante HPC
Bioinformatica, el cual viene siendo usado en 18 investigaciones. De la misma
manera, se ha logrado mantener operativo 08 Sistemas de Informacion del VRI,
necesarios para actividades de gestion y la investigacion (GAVI, RITTA,
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PLAGSCAN, ENDNOTE, GEOMATICA, GALAXY - Bioinformatica, WRF -
Modelo Climatico, HPC Herramientas Bioinformaética).

Se ha apoyado en la difusién de 8 seminarios y talleres por las Unidades del VRI y
Facultades, asi como, se han difundido los resultados de investigacion a través de las
plataformas digitales (pagina web, redes sociales, correos masivos, Gaceta Molinera).
Se ha monitoreado 60 proyectos, luego durante el primer semestre se incluyeron 02
proyectos nuevos cada uno en diferente meta presupuestaria. A continuacion, se
describe la situacion de cada grupo de proyectos (metas) que se han ejecutado durante
el primer semestre del 2020 y se encuentran en el POI 2020.

v" FONDECYT- Programas (Meta 0072: desarrollo de la ensefianza)

Se han ejecutado 12 promociones de programas de Doctorado (10) y
Maestria (02), de las cuales en el mes de junio cerraron ejecucion, el
convenio 179-2015 FONDECYT que corresponde al Programa doctoral en
Ciencia de Alimentos, en este programa participaron 10 becarios, quienes
se encuentran en la ultima etapa para la obtencion del grado. Para lo que
resta del afio se tenia programado el cierre de 06 promociones, sin embargo,
debido al estado de emergencia declarado a nivel nacional se tuvo que
reprogramar actividades, y con la solicitud de adendas se espera cerrar 03
centroes en el 2020.

v FONDECYT- Proyectos (Meta 0073: investigacion y desarrollo
tecnolégico)
Se cuenta con 22 proyectos, de éstos 03 se encuentran paralizados en la
ejecucion por falta de desembolso desde el 2019 a pesar de tener
autorizacion de transferencia publicada en el diario El Peruano. De los 19
proyectos en ejecucion, el primer trimestre se han cerrado 03 convenios:
221-2018 FONDECYT, 222-2018 FODNECYT y 343-2019 FONDECYT
(evento). Para lo que resta del afo se tenia programado el cierre de 06
proyectos, sin embargo, debido al estado de emergencia declarado a nivel
nacional se ha tenido que reprogramar actividades y también se ha
presentado retrasos en desembolsos por lo que se ha solicitado adendas. Se
espera cerrar 01 proyecto en el 2020.

v FONDECYT - Banco Mundial / Equipamiento (Meta 0070: infraestructura
de investigacion en universidades y centros de investigacion)
Se tiene un proyecto de equipamiento que se encuentra en ejecucion,
estamos en etapa de importacion del equipo adjudicado, por el cierre de
fronteras del COVID- 19 se ha tenido retrasos en la importacion del bien.
v" FONDECYT - Banco Mundial / Doctorado (Meta 0068: incrementar la
disponibilidad de capital humano para la investigacién, desarrollo e

innovacién)
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Se tiene 01 programa de doctorado y 04 proyectos de Atraccion de
Investigadores que se adjudicaron a finales del 2019 y se ejecutan en la
misma meta presupuestal. Se encuentran en ejecucion del segundo y primer
hito respectivamente.

v" FONDECYT Banco Mundial / Proyectos (Meta 0069: subvencién a
proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion)

Se incluye en esta meta 13 proyectos, los cuales se encuentran en la
ejecucion del segundo hito.

v' PNIPA (Meta 0067: transferencia de recursos para la ejecucién de
proyectos de inversion)

v" Se contempla 01 proyecto con financiamiento de PNIPA cuya fecha de fin
de contrato es el 28/08/2020, el coordinador general ha solicitado la
ampliacion del hito hasta 28/10/2020, aun estd pendiente el ultimo
desembolso por parte del financiador.

v FONTAGRO vy otros proyectos internacionales (Meta 0031: desarrollo de
proyectos y estudios de investigacion cientifica)

Durante el primer semestre se ha ejecutado 05 proyectos: 02
FONTRAGRO con la Universidad de Tolima y con FEDEARROZ, 01
proyecto Convenio 2019-ARS-USDA-UNALM que fue adjudicado a
finales del 2019, 01 convenio VLIRJOINT20PE con VLIR-UOS
adjudicado a inicios del afio 2020, y 01 proyecto de la Comunidad Europea
“MIMIR Andino” con fondos de Erasmus+.
e Se inicid 62 proyectos: 03 corresponden a PNIA, 02 a Fontagro, 01 PNIPA, 54 a
FONDECYT, y 02 a fuentes de financiamiento extranjeras.
e En el primer semestre del 2020 se han presentado 50 propuestas de investigacion a
fuentes de financiamiento y se han obtenido financiamiento para 13 de ellas.

Tabla 7:Comparativo de Proyectos nuevos adjudicados y las postulaciones a Fuentes de Financiamiento
durante el 2020-1

Numero de Proyectos adjudicados en relacion al nimero de
Facultad postulaciones
PNIPA | INNOVATE |CIES | FONDECYT | Erasmus+ | Otros

Agronomia 0/0 2/8 0/0 0/0 0/0 0/0
Ciencias 4/13 1/7 0/0 0/4 0/0 0/0
Ciencias Forestales 0/0 0/0 0/0 1/1 0/0 0/0
Economia y Planificacion 0/0 0/0 1/1 0/0 1/1 0/0
Industrias Alimentarias 0/0 1/3 0/0 1/2 0/0 0/0
Ingenieria Agricola 0/0 0/0 0/0 0/1 0/0 0/0
Pesqueria 0/2 0/0 0/0 0/1 0/0 0/0
Zootecnia 1/1 0/1 0/0 0/1 0/0 0/3
Total General 5/16 4/19 1/1 2/10 1/1 0/3
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e En el periodo, se tramit6 la firma de 12 convenios: un convenio donde la UNALM es
entidad solicitante y 11 donde es asociada. En estos ultimos, cabe destacar uno de

ellos es convenio internacional con Agrosavia-Colombia.

e Durante el primer semestre del afio, la DTTPI ha gestionado cuatro (04) solicitudes
de declaracion de confidencialidad de tesis, dos (02) de ellas correspondieron a
alumnos de pre-grado y dos (02) a posgrado.

e Ser ha implementado un proceso de la virtualizacion administrativa en la ejecucion
de las actividades y gestion de proyectos.

e El numero de proyecto aprobados y proyectos con jurado para la gestion del titulo
profesional, como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 8:Comparativo entre el Niumero de Proyectos de tesis para titulacion, Suficiencia Profesional y
Ciclo Optativo, que cuentan con resolucion de aprobacion y los que cuentan con resolucion de jurado,
gestionadas durante 2020-1

Proyectos aprobados / Proyectos con jurado

Tesis ara | Suficiencia . q
LECT L Titulacion ’ Profesional EIElo O/t
Agronomia 19/41 3/4 0/0
Ciencias 10/11 0/0 0/0
Ciencias Forestales 7/14 0/0 2/2
Economia y Planificacion | 2/6 2/4 1/1
Industrias Alimentarias 0/5 0/1 0/1
Ingenieria Agricola 2/13 0/0 0/0
Pesqueria 0/3 0/0 0/0
Zootecnia 8/15 0/0 0/1
Total General 48/108 5/9 3/5

e Se ha realizado los siguientes charlas y talleres capacitacion en transferencia
tecnologica, propiedad intelectual y otros para la comunidad universitaria

Tabla 9:Capacitaciones Organizadas por la DTTPI

N° de
Nombre del Evento Expositor/es Tipo Fecha Asistentes
Comunidad
Molinera
Herramlente.ls. de vigilancia rte.cnologlca Elena Ramos Vésquez.
para def: ,ISIOH.G S es.trrateglc.a.s o Especialista DTTPI — | Curso — Taller 13 de | 07
investigacion e innovacion. (Dirigido a UNALM marzo
la Facultad de Industrias Alimentarias)
Mentoria en propiedad intelectual, a | Elena Ramos Vasquez. 30 de
emprendimiento  de  Incubagraria. | Especialista DTTPI - | Mentoria bril
Bioflash UNALM abrit ) 04
Mentoria en propiedad intelectual, a Elena'Ra}mos Vasquez, , 30 de
. . Especialista DTTPI - | Mentoria .
emprendimiento de Incubagraria. Qaya UNALM abril 03
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N° de
Nombre del Evento Expositor/es Tipo Fecha Asistentes
Comunidad
Molinera
Mentoria en propiedad intelectual, a | Elena Ramos Vasquez. 04 de
emprendimiento  de  Incubagraria. | Especialista DTTPI - | Mentoria 04
Muskhiy UNALM mayo
Mentoria en propiedad intelectual, a | Elena Ramos Vasquez. 26 de
emprendimiento ~ de  Incubagraria | Especialista DTTPI - | Mentoria 05
Hormesis Lab UNALM mayo
Total 23

e Se ha realizado los siguientes talleres de capacitacion para el fortalecimiento de la

Investigacion:
Tabla 10:Talleres de capacitacion en PLAGSCAN
Denominacién Fecha Medio Ne Capacitador
Personas
Taller de capacitacion PLAGSCAN | 25-06- | Videoconferencia | 07 Ing. Juan Ulloa
para Investigadores Agrarios 2020 Meet
Taller de capacitacion PLAGSCAN | 09-07- Videoconferencia | 30 Ing. Juan Ulloa
para docentes de la facultad de 2020 Meet
Zootecnia
Taller de capacitacion PLAGSCAN | 17-07- | Videoconferencia | 13 Ing. Juan Ulloa
para docentes de la facultad de 2020 Meet
Agricola

e Se realiz6 acciones para el fortalecimiento de las revistas cientificas de la UNALM a
fin de lograr su indizacion.

Tabla 11:Resumen de seis revistas cientificas de la UNALM

Publicacion N° de

Nombre de la revista Indices en Bases de Datos - ,
afno 2020 articulos

-Dialnet
- Periddica 81 (1) 25
-Catalogo de Latindex
-indice de Actualidad Iberoamericana
-Periodica (Indice de Revistas Latinoamericanas en
Ciencias).
-EBSCO: Environment Complete y Fuente Académica.
-Zoological Record.
-Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe,
Espafia y Portugal (Redalyc).
-Gale Cengage Learning: Academic OneFile e Informe
Académico.

-Scientific Electronic Library Online -SciELO
Pert.http://www.scielo.org.pe/scielo.php/script_sci_serial/pi
d 1726-2216/Ing_es/nrm_iso
-The Essential Electronic Agricultural Library —- TEEAL
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Publicacion N° de

Nombre de la revista Indices en Bases de Datos ~ g
ano 2020 articulos
-Web of Science — Thomson Reuters

. -Directorio de Latindex
Tierra Nuestra -indice de Actualidad Iberoamericana 14 (1) 12
Revista Forestal del Peru -Directorio Latindex 35(1) 6
Natura@economia 5(1) 5

Peruvian Journal of -Directorio de LaFindex
-Catalogo de Latindex 4(1) 5

Agronomi -indice de Actualidad Iberoamericana

e La Subdireccion de Promocion y Difusion de la DGI, en coordinaciéon con el VRI
brindé apoyo en la edicion en inglés de 11 articulos cientificos segiin detalle de la
Tabla N° 10.

e Se realizo el seguimiento de las actividades de 88 Proyectos de Investigacion (nivel
Junior y de tesis) ganados el 2019, brindando orientacién para la ejecucion y
presentacion de los informes técnicos y financieros. De la misma manera, han
gestionado la creacion (3) y renovacion de Circulos de Investigacion (2); y han
brindado orientacion personalizada para la normalizacion de perfiles Scopus, para el
uso de plataforma RITTA, Plag Scan, CTI Vitae, ORCID y RENACYT.

4. EXTENSION UNIVERSITARIA Y PROYECCION SOCIAL

Contribuye a la formacion integral profesional y al desarrollo sostenible de la sociedad y
del medio ambiente en el marco de la responsabilidad social, a través de la Unidad de
Capacitacion y la Unidad de Asistencia Técnica.

e A través de la Oficina de Extension Universitaria y Proyeccion Social(OEUPS) se
logrd desarrollar 02 proyectos de servicio comunitario y 01 programa territorial con
la participacion de 24 estudiantes de las facultades de Agronomia e Industrias
Alimentarias, 293 productores de las regiones de Junin, Loreto y Huancavelica, 06
docentes de las facultades de Agronomia, Zootecnia e Industrias Alimentarias, 02
egresados de la facultad de Agronomia, 01 ingeniero agronomo contratado por
servicios, 02 técnicos agropecuarios y personal administrativo de la OEUPS. Como
se detalla a continuacion:

v" Mejoramiento de la Competitividad de los Productores de Papa Nativa, Maca,
Cebada y Vivero Forestal en la Carretera Huancavelica — Lircay; Tramo II
Km. 1+550 (Av. Los Chancas)

v" Tecnologias innovadoras en la produccion de cacao, maiz y hongos
comestibles en la comunidad de Progreso, distrito de Santa Cruz, provincia
Alto Amazonas, region Loreto

v" Desarrollo de capacidades técnicas en la elaboracion de productos
alimenticios a base de coco, mango, y cacao en la comunidad nativa de
Tsiriari, distrito de Mazamari, provincia Satipo, region Junin
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e La OEUPS ha logrado desarrollar 148 capacitaciones con 5479 participantes: 124
cursos con 4631 participantes, un (01) simposio con 101 participantes, 02 seminarios
con 343 participantes y 21 especializaciones con 404 participantes.

e La OEUPS ha realizado el mantenimiento de 23 equipos de aire acondicionado en
Auditorios y oficina, y el pintado de fachada de sus isntalaciones. (90 metros lineales)

e La facultad de Zootecnia a través de su Unidad de Extension Universitaria y
Proyeccion Social organizaron: 12 cursos o talleres y 11 cursos de especializacion;
con la participacion de 231 asistentes entre estudiantes, profesionales y publico en
general.

e La facultad de Pesqueria a través de su Unidad de Extension Universitaria y
Proyeccion Social organizaron: 10 cursos o talleres y 07cursos de especializacion;
con la participacion de 708 asistentes entre estudiantes, profesionales y publico en
general.

e La facultad de Industrias Alimentarias a través de su Unidad de Extension
Universitaria y Proyeccion Social organizaron: 10 cursos o talleres con la
participacion de 242 asistentes entre estudiantes, profesionales y publico en general.

e La facultad de Economia y Planificacion a través de su Unidad de Extension
Universitaria y Proyeccion Social organizaron: 19 cursos o talleres y Olcursos de
especializacion; con la participacion de 296 asistentes entre estudiantes, profesionales
y publico en general.

4.1. Voluntariado

e Monitoreo del proyecto de “Mejora de la calidad de vida a través de la
implementacion de bafios ecoldgicos secos en Santo Domingo de Herbay Alto —
Caiiete”. El proyecto con el que se ha capacitado en la construccion de 3 baifios
ecologicos secos, se encuentra en la fase de seguimiento y monitoreo. Durante los
primeros meses del afio se ha realizado la capacitaciéon en el mantenimiento de
camaras, cuyo producto obtenido es un compost que ha sido utilizado para la siembra
de arboles frutales de porte alto que se ha realizado en cada casa de los beneficiarios.

e Implementacion del proyecto de Voluntariado Virtual con los nifios
trabajadores de Manthoc — yerbateros a través del reforzamiento académico a
distancia. Esta iniciativa se ha venido realizando en coordinaciéon con MANTHOC-
Yerbateros, que acoge nifios y adolescentes trabajadores de la zona y les brinda
diversos tipos de talleres enfocados en formarlos como lideres de su comunidad. Se
ha venido trabajando con aproximadamente 60 niflos y nifias distribuidos en
diferentes grados de primaria y secundaria y con el compromiso y apoyo de
aproximadamente 140 voluntarios de diferentes ciclos y carreras que han venido
participando del proyecto realizando reforzamiento académico utilizando Ia
metodologia utilizada en el Programa “Aprendo en Casa” del MINEDU.

e Formacion del equipo de voluntariado interuniversitario de la RED VIVE:
“Salud y ambiente”. La Oficina del Voluntariado de la UNALM como parte de los
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integrantes de la Red Vive, junto a universidades como: Universidad del Callao,
Universidad La UNION y otras instituciones, han venido realizando actividades
vinculadas al voluntariado en el contexto del COVID-19, enfocados en la “Salud y
Medio Ambiente”, fortaleciendo las actividades como webinars, talleres,
voluntariados virtuales a nivel de RED VIVE y dando a conocer las actividades y
proyectos de voluntariado de cada universidad.

e Se establecio la alianza para fomentar el voluntariado virtual en conjunto con la
Municipalidad Metropolitana de Lima. Participando de la iniciativa de la
Municipalidad Metropolitana de Lima “LIMA LEE 2020”. Este nuevo formato
desarrollado durante 4 meses ha permitido capacitar a lideres universitarios
entusiastas y proactivos para que, desde sus diferentes carreras, puedan direccionar
su aporte al dmbito de la promocion y difusion de la lectura en la comunidad
universitaria y posteriormente puedan convertirse en facilitadores y gestores de
lectura en sus comunidades, en diversos distritos de Lima. En este sentido la Oficina
del Voluntariado de la UNALM, ha participado como aliado de la iniciativa de este
proyecto junto a otras 4 universidades. En donde se inscribieron y participaron
aproximadamente 104 voluntarios de diversas carreras.

4.2. Institutos Regionales De Desarrollo

Son organos dependientes del Rectorado, que brindan apoyo a la gestion académica de la
Universidad para la realizacion de experimentos e investigaciones, actividades de extension
universitaria y proyeccion social.

4.2.1. IRD Costa
Fundo Don German y San Martin

e Se apoy6 la conduccion en campo de 5 trabajos de investigaciéon como tesis de
alumnos principalmente de la facultad de Agronomia y la Escuela de Posgrado de la
UNALM; a los patrocinadores y Tesistas, se apoyo con alimentacion y alojamiento
todas durante el periodo de duracion de la ejecucion de la tesis. El costo estimado por
tesis es de s/. 3,500.00, siendo un aporte total de s/. 17500.00.

e Seapoy6 3 practicantes en practicas pre profesionales, con una duracion de 240 dias;
el costo estimado por dia practicante es de S/ 40.00; el aporte total fue de S/9 600.00.

e Se han incorporado alrededor de 400 Tm de estiércol de vacuno en el Fundo Don
German.

e Se ha realizado la limpieza y descolmatado de los drenes en el Fundo San Martin.

e Se termino de establecer el cultivo de citricos con el recalce de las ultimas 50 plantas
en todo el campo.

e Se han realizado algunas inversiones necesarias para mejorar en el aspecto
productivo, especificamente en atencion al proyecto Mandarinas con la compra de un
pulverizador Turbina, reparacion y mantenimiento de tractores, compra de discos de
Rastra y de arado, herramientas para el personal de campo (lampas, guantes, tijeras

de podar), como se presenta en la tabla siguiente:
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Tabla 12:Inversiones del Fundo don German y San Martin

OBRA MONTO S/.

1. Plantones y mantenimiento 22 Has de mandarina 259,496.16

2. 2.5 km de cerco vivo en Fundo Don German 5,000.00

3. Construccién de galpones para maquinaria y vehiculos fundo Don German. 7,000.00

4. Mantenimiento de la linea eléctrica en media tension 13,690.60

5. Compra de pulverizador fitosanitario para citricos 82,000.00

6. Compra herramientas para el personal de campo (palas, guantes, tijeras de podar, | 8,000.00

etc.)

7. Mejora y mantenimiento sistema riego por goteo fundo Don German. 95,000.00

TOTAL 470,186.76

Fundo San Isidro- Herbay Alto

Se recibi6 a una practicante de pregrado, de la facultad de Zootecnia de la UNALM
y 3 practicantes de diferentes casas de estudio del pais; se les brindo hospedaje y
alimentacion con un costo aproximado de S/40 por dia por persona, asumido por el
fundo.

Se atendid a 30 alumnos de la UNALM, mediante la modalidad de aprendizaje en
campo.

Se realiz6 la siembra de 18 Has de maiz chala para ensilado, en el fundo San Martin,
con el fin de reducir costos de forraje en la alimentacion para el periodo 2020 — II.
Se elabord el cronograma de siembra de maiz chala, en trabajo conjunto con la Unidad
Agricola del IRD — Costa (fundo Don German y San Martin) lo cual permitira
asegurar el piso forrajero para finalizar el periodo 2020 — Il y el afio 2021.

La inversion realizada durante el semestre 2020 — I:

Tabla 13:Inversiones realizadas en el Fundo Herbay

Obra Monto S/

1. | Mejora de bebederos de agua para terneras S/ 652.5

4.2.2. IRD Sierra
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e Se esta ejecutando el proyecto “Innovacion e intensificacion para la adaptacion al
cambio climatico de la ganaderia extensiva familiar” financiado por el Fondo
Regional de Tecnologia Agropecuaria (FONTAGRO), junto con la asociacion de
Ganaderos la asuncion de Matahuasi de la Region Junin

e Se ha elaborado el Plan de Construccion de dos (02) Silos Tipo Bunker, para la
conservacion de forraje.

e Se culmind con la recuperacion del terreno estando la sentencia en el despacho del
Juez del Juzgado Civil de Concepcidn, en caso de que no hubiera impugnacion
solicitarle que se declare consentida dicha sentencia.

e Se realiz6 la plantacion con 4,500 plantas de cipreses como cerco vivo en todo el
cerco perimétrico de 15 km, lo mismo se viene dando el mantenimiento con riego
constante.

e Se asignaron 27 hectareas de terreno para la ejecucion de proyecto de Investigacion
solicitados por los PIPS Cereales, Maiz y Raices y Tuberosas.

e Se mejoro el acceso a riego con la limpieza del canal IVITA/Playa.

e Se concluyd con la construccion de cobertizo para la alimentacion de vacas en
produccion.

e Se realizo las siguientes inversiones:

Tabla 14:Inversiones realizadas en el Fundo Yanamuclo en el 2020-1

OBRA MONTO S/.

1. Plan de construccion de 2 silos tipo bunker, para la conservaciéon de forraje. 31,825.00

2. Plantado de 4,500 plantas de cipreses en todo el perimetro del cercado de los terrenos de

la UNALM 11,250.00

3. Mejoramiento en acceso a riego con la limpieza del canal IVITA/P LAYA 700.00

4.Construccion de cobertizo para la alimentacidon de vacas en produccion 13,497.50

5. Kit de mantenimiento para 2 tractores NEW HOLLAN 3,000.00

6. Materiales de proteccion para el personal del IRD-SIERRA 500.00
TOTAL 60,772.50

4.2.3. IRD Selva

Fundo Génova

e Apoyo en la elaboracion en una tesis de pregrado de la facultad de Agronomia de la
Universidad Nacional Agraria La Molina.

e Apoyo en practicas preprofesionales a un alumno de la Facultad de Agronomia de la
Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion.

e Seatendid a 87 estudiantes de pregrado de la UNALM de diferentes carreras.

e Se realiz6 el mantenimiento de las luminarias del fundo.

e Se habilit6 y limpi6 1.5 hectareas de terreno para el sembrio de palta.

e Serealizo el injerto de 740 yemas de paltas.

e Se realiz6 la siembra de 11 cultivares de Cacao con un total de 61 plantas.
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e Se ha cosechado un total de 21297 jabas de naranja valencia, 1386 jabas de naranja
Criolla, 3294 jabas de mandarina Satsuma y 2145 jabas de naranja Hamlin, cada jaba
tiene un promedio de 23 kg. al termino de junio del 2020.

e Se dio mantenimiento de 33 Has de naranja valencia, 4.8 Has de mandarina Satsuma,
1.5 Has de naranja Hamlin.

Fundo Santa Teresa

* Se dio mantenimiento de 27.5 Has de naranja 7.1 Has mandarina satsuma 10.5 Has
cacao, 2.1 Has de camu camu y 2.8 Has de guanédbana.

e Se dio habilité 3 Has de terreno para la siembra de naranja

e Instalacion de vivero de cacao, naranja y tectona grandis.

e Se desaloj6 a invasores de 4 viviendas ubicadas en el fundo los Angeles y cercado
con alambre de ptas 800 metros lineales

e Se realiz6 la siembre de :1 Ha guandbana y 6 Has de naranja valencia y platano
asociados

Fundo Pucayacu y San Isidro

e Se construy6 un embarcadero para ganado, con paredes de concreto para realizar el
traslado o recepcion de los animales.

e Se habilito 20 ha de maiz en asociacion estratégica de produccion, ensefianza e
investigacion

e Se realizd el cambio de carroceria de metal por una de madera de acuerdo a las
medidas del furgon, actualmente nos sirve como unico vehiculo para el transporte de
personal y carga en el Fundo.

e Se construyd una almaciguera para la produccion de plantones de frutales y plantas
ornamentales

e Se coordin6 con los funcionarios de SENASA la vacunacion de 131 animales contra
el Carbunco Sintomatico con el apoyo de todos los trabajadores de Fundo.

e Se realiz6 la desparasitacion y vitaminizacion de todos los animales se les administro
Ivermectina y complejo B a las vacas secas y a los de produccion Ivermectina mas
Vitasel

e Se realiz6 mantenimiento de los potreros de Uruhuasha

e Se inicid reparando las divisiones centrales reforzando con postes nuevos que el Sr.
Jesus prepard en la reserva forestal y se ha colocado nuevo alambre de pua, los
trabajos lo realizamos en las mafianas con el apoyo del ordenador y el pastor.

e Apoyo en trabajo de tesis en ganaderia.

e Se coordind con los funcionarios de SENASA para la vacunacion contra Rabia
Bovina de nuestro ganado respetando la bioseguridad del hato; la vacunacion lo
realizan los técnicos de SENASA con el apoyo de todos los trabajadores del Fundo
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. ESCUELA DE POSGRADO - EPG

Para el primer semestre del ano 2020, la Escuela de Posgrado - EPG comprende 28
programas de Maestrias y 8 Doctorados que se imparten en la UNALM. La finalidad de
la EPG es promover, desarrollar, coordinar, administrar y evaluar la ensefianza a nivel
graduado. Adicionalmente, la Escuela de Posgrado continuando con actividades propias
de su funcidn realizo las siguientes acciones:

e Se logr6 mayor nimero de ingresantes (2020-I: 333) en comparacion del ciclo
anterior, (2019-1I: 208).

e Se alcanza el nimero de matriculados (1351) a pesar de la situacién ocasionada por
la pandemia del COVID 19 (1296).

e Se implementa las clases virtuales en los diversos programas, empleando como
Plataforma para repositorio Classroom y para dictado el Google Meet, asimismo se
ha empleado la Plataforma Zoom.

e Se sistematizaron los procedimientos para que el alumno continie con sus tramites
académicos (publicados en las directivas de adecuacion EPG).

e Se brindo capacitacion a los docentes de posgrado en las nuevas herramientas
tecnoldgicas para las clases virtuales y evaluaciones de grado, con la finalidad de que
les permita dictar las clases a los alumnos de los diversos programas. Se generaron
manuales para docentes y alumnos.

e Se evidenci6 el trabajo en equipo de todo el personal de posgrado (Director,
secretarios, directores de la unidad de posgrado, coordinadores, jefaturas y personal
administrativo)

e Seimplemento los examenes de grado y sustentacion de tesis virtuales de los alumnos
que estaban en proceso de obtener sus grados de Magister o Doctor. Al primer
semestre del afio (Ene-Jun), se tiene por examenes de grado virtuales 10 en maestrias
y 3 en doctorados, mientras que en sustentaciones de tesis virtuales 11 en maestrias y
2 en doctorados.

e La Maestria en Produccion Animal logré pasar por su primera Auditoria Interna a
cargo de la Oficina de Calidad y Acreditacion de la UNALM, con la finalidad de
verificar el cumplimiento del Sistema de Gestion de Calidad que presenta y poder
presentarse proximamente a la auditoria externa del SINEACE y asi obtener la
acreditacion del programa de posgrado. Asi mismo, la Maestria y Doctorado en
Nutricidn, viene trabajando en la adecuacion y cumplimiento de los estdndares de
calidad exigidos para la acreditacion, para luego solicitar los procesos de auditoria
tendientes a la obtencion de la acreditacion.

e Se aprobaron los planes de estudio de dos de las tres maestrias de la Facultad de
Ciencias Forestales. El Plan de Estudios del Programa de Maestria en Conservacion
de Recursos Forestales se aprobo a través de la TR. N° 0113-2020-CU-UNALM vy el
Plan de Estudios del Programa de Bosques y Gestion de Recursos Forestales a través
de la TR. N°0170-2020-CU-UNALM.

e (Como parte del proceso de acreditacion de los programas de posgrado de la Facultad
de Industrias Alimentarias (FIAL); Maestria en Tecnologia de Alimentos, Maestria
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en Nutricion Publica y Doctorado en Ciencia de Alimentos, se ha iniciado el proceso
de revision y aprobacion de los mismos a nivel de los Comités de Calidad y
Acreditacion de los respectivos programas de la Unidad de Posgrado FIAL. Asi, se
ha completado la revision del estandar: “Elaboracion y Revision de La Mision,
Vision, propositos, objetivos Y politicas Institucionales” Codigo: PE01.1.01/UPG-
FIAL que pertenece a la Dimension.
e Sehainiciado la revision del Estandar 2: “CONFORMACION Y GESTION DE LOS
GRUPOS DE INTERES” Cédigo: PE01.2.01/UPG-FIAL a nivel de los comités de
calidad y acreditacion de los respectivos programas y a nivel de la Unidad de

Posgrado FIA

6. GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTAL

La Universidad Nacional Agraria la Molina — UNALM, cuenta con un presupuesto cuyo
mayor porcentaje se encuentra representado por el Programa Presupuestal 0066:
Formacion Universitaria de Pregrado, que en la primera parte del afio ascendio a S/ 84
157 423; En esa categoria presupuestal se ejecutd el 30.25% del Presupuesto Institucional
Modificado — PIM, asignado para el afio 2020. Adicionalmente en la categoria
presupuestal 0137: Desarrollo de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién tecnoldgica, se
obtuvo un nivel de ejecucion de 12.18% con respecto a un PIM de S/ 4 323 780. En
resumen, la ejecucion presupuestal de la UNALM fue de 30.98% como se aprecia en la

tabla 14.

Tabla 15: Ejecucion Presupuestal por Categoria Presupuestal

Categoria Presupuestal PIA (Soles) ?Sltl)\;[ega ) ?Se(e)\;:g)gado (A) 1;:’?:7;)
0066: FORMACION o
UNIVERSITARIA DE PREGRADO 79,055,018 84,157,423 25,460,543 30.25%
0137: DESARROLLO DE LA

CIENCIA, TECNOLOGIA E 2,560,645 4,323,780 526,591 12.18%
INNOVACION TECNOLOGICA

9001: ACCIONES CENTRALES 15,413,861 20,358,215 6,476,405 31.81%
9002: ASIGNACIONES

PRESUPUESTARIAS QUE NO 29,923,483 43,451,195 14,729,779 33.89%
RESULTAN EN PRODUCTOS

TOTAL 126,953,007 152,290,613 | 47,193,318 30.98%

Fuente: Aplicativo consulta amigable MEF

Por otro lado, el presupuesto de la UNALM también se clasifica por fuentes de
financiamiento. Como el ano anterior, los Recursos Ordinarios son largamente la fuente de
financiamiento mas importante. Durante el primer semestre, se ejecutd el 35.94 % de los
Recursos Ordinarios de un PIM de S/ 113,568,989. Los detalles del nivel de ejecucion de las
otras fuentes de financiamiento se observan en la tabla a continuacion:
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Tabla 16: Ejecucion Presupuestal por Fuente de Financiamiento

. .. PIM(B) Devengado(A) | Avance %
Fuente de Financiamiento PIA (Soles) (Soles) (Soles) (A/B)
RECURSOS ORDINARIOS 102,283,513 113,568,989 | 40,817,967.27 35.94%
RECURSOS DIRECTAMENTE o
RECAUDADOS 24,433,598 26,099,207 | 4,113,066.25 15.76%
RECURSOS POR
OPERACIONES OFICIALES DE | 0 846,212.00 | 0 0%
CREDITO
DONACIONES Y o
TRANSFERENCIAS 0 6,424,790 2,191,920.20 34.12%
RECURSOS DETERMINADOS 235,896 235,896 5,909 2.5%
TOTAL 126,953,007 147,175,094 | 47,128,862.72 32.02%

Fuente: Aplicativo consulta amigable MEF

Finalmente, las universidades ejecutan sus presupuestos considerando la finalidad del gasto. La ejecucion del
presupuesto institucional a ese nivel muestra que la genérica de gasto “Donaciones y Transferencias” se ejecutd
al 56.3 %. Ademas, las genéricas de gasto “Pensiones y otras prestaciones sociales” y “Otros gastos” se
ejecutaron en 45.89% y 42.59% respectivamente. El PIM y la ejecucion de cada genérica de gasto durante el
primer semestre se muestran en la siguiente tabla.

Tabla 17 Ejecucion Presupuestal por Genérica de Gasto

- PIM (B) | Devengado Avance
Genérica PIA (Soles) (Soles) (A) (Soles) % (A/B)
PERSONAL Y OBLIGACIONES o
SOCIALES 60,581,270 | 65,151,872 27,161,168.30 | 41.69%
PENSIONES Y OTRAS o
PRESTACIONES SOCIALES 17,024,742 | 17,316,521 7,945,702.32 | 45,89%
BIENES Y SERVICIOS 25,982,166 | 31,115,291 7,893,298.50 | 25,37%
DONACIONES Y o
TRANSFERENCIAS 129,387 151,887 85,512 56,3%
OTROS GASTOS 1,867,189 3,660,152 1,561,382.04 | 42.59%
ADQUISICION DE ACTIVOS NO o
FINANCIEROS 21,368,253 | 29,773,371 2,475,890.56 | 8,32%
TOTAL 126,953,007 | 147,175,094 47,122,953.72 | 32,02%

Fuente: Aplicativo consulta amigable ME
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