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PRESENTACION

El presente Informe de Gestion es un documento de publicacion semestral que elabora la Oficina de
Planeamiento como organo dependiente del Rectorado, en coordinacion con las diferentes unidades
administrativas, de investigacion y ensefianza, dando cumplimiento a la Ley Universitaria y el Estatuto de la
Universidad Nacional Agraria la Molina - UNALM. En este documento se resaltan, principalmente, los
resultados de las autoevaluaciones con fines de mejora y acreditacion de las facultades, financiamientos
externos, internacionalizacion, investigacion y acciones de extension y proyeccion social.

Los logros que se presentan son producto del informe de las actividades realizadas por las unidades durante
este primer semestre del afio 2025, y refleja el esfuerzo y dedicacion de autoridades, docentes, estudiantes y
personal administrativo de la UNALM, quienes se involucraron activamente en el proceso de su mejora.

Este informe tiene como sello institucional la mejora continua mediante la evaluacién permanente,
permitiendo que la universidad mantenga su liderazgo y sea un referente de la educacién superior
universitaria, como lo demuestra el rannking presentado por la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria = SUNEDU; asimismo, otros indicadores como el nivel de ejecucion presupuestal,
liderando al conjunto de universidades emblematicas.

En sintesis, el presente documento expone los principales logros del Primer Semestre del afio 2025
referentes a la Gestion Académica, Administrativa, de Investigacion, y Proyeccion Social; asi como, el
desempeno de la Gestion Economica y Presupuestal, utilizando para ello una estrategia participativa de los
actores relevantes de la gestion universitaria.




L HOMTNEM INFORME DE GESTION Codigo: 1G.01-0OP-2025

Version:01 Pdgina 6]315

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM Fecha:17/09/2025

1. Gestion Académica

Héctor Enrique Gonzales Mora, Ph.D.
Vicerrector Académico

1. El Vicerrectorado Académico, en concordancia con los objetivos estrategicos institucionales de la
UNALM, tiene como principal eje de accion el aseguramiento de la calidad de la formacion profesional de los
estudiantes, velando para que se brinden los servicios académicos adecuados para el bienestar universitario,
la capacitacion pedagdgica docente, el seguimiento a los egresados, y el posicionamiento de la UNALM en
extension cultural y proyeccion social.

2 Modalidad del puesto de trabajo del personal, semestre 2025-|

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado 1

Encargado 0

D.LN° 276
Nombrados

Contratados
CAS D.L N° 1057
Locador de Servicios
FDA
Total

ooV O -

3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

Proceso de admision 2025-1

La Comision Permanente de Admision, presidida por el Vicerrector Académico y con el soporte logistico de la
Direccién de Admision, llevd a cabo el examen general del proceso de admision 2025-1, en modalidad
presencial, el domingo 02 de febrero. El resultado total de este proceso se tradujo en 637 ingresantes
incluyendo los 132 provenientes de los examenes directos del CEPRE-UNALM (Ciclo Regular y Ciclo
Intensivo).

Concurso Ordinario 314
Colegio Mayor Secundario y COAR. 18
Bachillerato Convenio UNALM. 4
Dos Puestos de Colegios. 20
Egresado de cuarto afo o cursando quinto afio de Educacion Secundaria. 80
Graduados o Titulados. 7
Convenio Andrés Bello 0
Ley 28036 - Promocion del Deporte. 1
Ley 28592 - PIR. 4
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Ley 29973 - Personas con Discapacidad. 5
Preseleccionado de Beca 18. 45
Traslados Externos de Universidades. 7

Ceremonia de Inauguracion del Semestre Académico 2025-|

El Vicerrectorado Académico organizo un evento dirigido a toda la Comunidad Universitaria, en el que las
autoridades inauguraron el semestre académico 2025-1 y, ademas, se realizé un reconocimiento especial a
los ingresantes que ocuparon los primeros puestos en el proceso de admision correspondiente y a los
estudiantes de Ultimo afio que ocuparon los primeros puestos al finalizar el semestre académico 2024-11. Este
evento se llevo a cabo el primer dia de clases, lunes 10 de marzo del 2025, en el Auditorio Principal de la
UNALM.

4, Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

oo

Jesica Palhua Huaman 10/02/2025

Mantenimiento de aire acondicionado de la sala de reuniones de la Oficina del Vicerrectorado Académico.

6. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-

Examen de admision 2025 | - 02 de febrero Ceremonia de Inauguracion del Semestre Académico 2025 |
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Otra informacion que considere importante.

El Vicerrector Academico presidio el grupo de trabajo conformado por la Direccion de Capacitacion
Pedagdgica y la Oficina de Calidad y Acreditacion que elaboré la Directiva para la Evaluacion de
Planes Curriculares. Este documento normativo tiene como finalidad estandarizar la evaluacion de
los planes curriculares de la universidad, conforme a los criterios y requisitos establecidos por la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) y el Reglamento del
Sistema de Ensefianza — Aprendizaje de la UNALM, e identificar oportunidades de mejora para su
actualizacion, adecuacion o elaboracion. La directiva fue elevada al Consejo Universitario y
aprobada el 23 de enero del 2025, mediante resolucion N° 0040-2025-CU-UNALM.

La Comision Especial, conformada mediante resolucion N° 0015-2025-CU-UNALM y presidida por el
Vicerrector Académico, evaluo la encuesta estudiantil de evaluacion de desempefio docente vigente
y elabor una propuesta que consta de 17 preguntas (16 obligatorias y 01 opcional) referentes a 04
factores: eficacia en la ensefianza, responsabilidades docentes, sistema de evaluacion y motivacion
e interaccion con los estudiantes; dicha propuesta fue elevada al Consejo Universitario para su
aprobacion y entrada en vigencia a partir del semestre académico 2025-I1.

La Comision de Asuntos Estudiantiles (CAE), presidida por el Vicerrector Académico, Dr. Enrique
Gonzales Mora, reviso y evalud 31 expedientes de casos estudiantiles, referentes a retiro total de
cursos en forma excepcional.

La Comision de Asuntos Académicos y de Curriculo (CAAC), presidida por el Vicerrector
Académico, el Dr. Enrique Gonzales Mora revisé 34 expedientes de casos relacionados con
aspectos normativos-académicos, como: comités de calidad, equivalencias, ayudantias de catedra,
creacion de asignaturas electivas, modificacion de requisitos, vacantes de posgrado, actualizacion
del calendario académico, entre otros.



HOMINE M

INFORME DE GESTION

Cadigo: 1G.01-0P-2025

WAL Ay Pagina
SO INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM ::3::2%9/2025 Pdglina 9l35
1.1 Facultades
1.1.1 Facultad de Agronomia
Ph. D. Jorge Jiménez Davalos
Decano
1. La Facultad de Agronomia forma profesionales Agrénomos éticos, innovadores, competitivos con
compromiso social capaces de satisfacer los requerimientos de la sociedad, generando y
transfiriendo conocimiento del agro a través de la investigacion basica y aplicada. Es asi que, la
Facultad de Agronomia ha implementado su sistema de gestion de la calidad orientado hacia la
mejora continua y al cumplimiento de los requisitos que demande la sociedad, para ello cuenta con
personal altamente calificado, infraestructura y sistemas de informacion, comunicacion, control de
b procesos enseflanza aprendizaje e investigacion y conformidad de productos y promoviendo la
% capacitacion constante en un marco de cultura de la calidad.
UNIDAD DE e
e
€<~° Necesidad de contar con mayor numero de personal administrativo para diferentes areas como en el
: Decanato, Dpto. Entomologia, Fitopatologia, Horticultura y otros.
2 La Facultad de Agronomia cuenta con las siguientes Unidades Organicas:
~ Departamento Académico:
v Entomologia
v" Fitopatologia
v" Fitotecnia
v" Horticultura
v" Suelos
~ Unidad de Investigacion
» Unidad de Posgrado
~ (Escuela Profesional)
3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-

_Organo: Facultad de Agronomia

, _ Modalidad del Puesto Cantidad
Decano 1
Personal Docente

Nombrados 67

Contratados 19
D.L N° 276

Nombrados 46

Contratados 11
CAS D.L N° 1057 5
Locador de Servicios 1

FDA 69
Total 218
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Decanato de Agronomia

D.L.N°.276 04
Nombrados 04
Contratados 0

Locador de Servicios

Jefe de Departamento*

1 1 1

Personal Docente

Nombrados 10 9 24 12 12

Contratados 2 1 07 3 6
D.L N° 276

Nombrados 6 4 03 2 3

Contratados - 0 0 1
CAS D.L N® 1057 1 01 1
Locador de Servicios
FDA 1 4 0 25
Total 19 19 36 18 47

* Es un docente nombrado

D.L. N°.276
Nombrados 3 7 2 2 1 2 5 2
Contratados 1 2 1 2 1 3
CAS D.L N° 1057 1 1
Locador de Servicios 1
FDA 1 4 8 20 1 3
Total 7 13 3 10 4 23 9 5
* Es un docente nombrado
4, Unidad de Investigacion

a. Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos

Convocatorias ganadas con distintos fondos Nacionales e Internacionales- 2025-1

<A

Convocatoria Semilleros

Convocatoria Tesis
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Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2025-|

Proyectos con fondos extemnos que contintian en ejecucion desde el 2024

Fuente: Facultad de Agronomia

 los Grupos de

nvestigacion

b. Grupos y lineas de investigacion: semestre 2025-1

Resultads

sin resolucion

Pastizales nativos y cultivados Registrado en base de datos UIFA Javier Arias
sin resolucion

Gramineas y otras especies para ecopaisajes Registrado en base de datos UIFA Javier Arias
sin resolucion

Genodmica y bioinformética Registrado en base de datos UIFA Raul Blas
sin resolucion

Estudio y desarrollo de hibridos de maiz Registrado en base de datos UIFA Raul Blas

Cultivo de tejidos vegetales

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucién

Maria de Lourdes Tapia

Leguminosas y oleaginosas

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucion

Jorge Tobaru

Cereales y granos nativos

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucién

Jorge Jiménez

Mutaciones & Biotecnologia vegetal

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucion

Jorge Jiménez

Agricultura y desarrollo sustentable en el tropico

peruano

Solicitud UIFA de resolucion
enviada a decanato

Alberto Julca

Tecnologia de semillas

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucion

Cecilia Figueroa

Teledeteccion en la agricultura

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucion

Percy Zorogastua

Fisiologia Molecular de Plantas

Con resolucion

Gastoén Zolla

Frutales

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucion

Alejandro Pacheco

Raices y tuberosas

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucion

Gilberto Rodriguez

Hortalizas

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucion

Sara Siura

Plantas ornamentales

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucion

Juan Carlos Jaulis

Fitopatologia

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucion

Liliana Aragon

Diversidad de artropodos y estrategias para la

Solicitud UIFA de resolucion en

Alexander Rodriguez
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prevencion y control de plagas en la agricultura elaboracion
Manejo sostenible de suelos tropicales y Registrado en base de datos UIFA Julio Alegre
recuperacion de suelos degradados con sin resolucion
agroforesteria
Desarrollo de fertilizantes alternativos Registrado en base de datos UIFA Sady Garcia

Remediacion de suelos contaminados

Registrado en base de datos UIFA
sin resolucion

Lily Tello

Biofortificacion agronémica de cultivos

Solicitud UIFA de resolucién en
elaboracion

Pedro Gutiérrez

Ciencia del suelo y nutricion de plantas

Solicitud UIFA de resoluciéon en
elaboracion

Pedro Gutiérrez

Fuente: Facultad de Agronomia

Lineas do Investigaci
! ___ Facultad 2025
Sistemas de Produccion Agricola
Mejoramiento genético de plantas NA NA
Cambio climatico en Sistemas Agrarios NA NA
Biodiversidad NA NA
Propagacion de plantas y Semillas NA NA
Innovacion agraria NA NA
Manejo y conservacion de suelos NA NA
Manejo integrado de plagas NA NA
Diagnostico y manejo integrado de enfermedades
de plantas NA NA
Fisiologia de cultivos NA NA
Fertilizacion, Nutricion mineral y Riegos NA NA

Fuente: Facultad de Agronomia

La actualizacion de las lineas de investigacién 2025 fue aprobada por consejo de facultad, pero se esta a la espera de

Su aprobacion por consejo universitario.

5. Unidad de Posgrado

a. La Unidad de Posgrado de la Facultad de Agronomia (UPAG) reviso los expedientes emitidos por
los programas de maestria y doctorado para remitirlos a la Direccion de la Escuela de Posgrado
(EPG). Dichos expedientes incluyeron planes de estudio, conformacion de comités consejeros,
proyectos de tesis, asi como pagos y gastos diversos en funcion de la proyeccion de ingresos y

egresos de cada programa.

b.  Se llevaron a cabo reuniones individuales con cada coordinador y reuniones ordinarias conjuntas
con todos ellos para tratar temas relacionados con cada especialidad.
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Durante el periodo sefialado, en las sesiones ordinarias y extraordinarias del comité directivo de la
EPG se discutio la aprobacion de diversos informes presentados por las comisiones de la EPG, asi
como las solicitudes de los programas de maestria y doctorado.

Mejoras en infraestructura y equipamiento

Tramite para la licitacion del perfil para la construccion de los laboratorios de ensefianza de los cursos obligatorios de pregrado de la
Facultad de Agronomia

Apoyo en el tramite para la culminacion de la primera etapa del proyecto del Museo de Entomologia.

Mantenimiento y reemplazo de puertas del segundo y tercer piso del edificio de la facultad.

Mantenimiento y acondicionamiento del laboratorio de Cultivo de Tejidos del PIPS en Cereales y Granos Nativos.

Equipamiento y adecuacion del Museo de Monolitos y Gabinete de Geologia (donde se incluye el Museo de mineralogia) del
Departamento de Suelos.

Equipamiento y adecuacion del Laboratorio de Manejo y Conservacion del Suelo.

Pintado del interior y exterior del edificio de la facultad (3 pisos)

Mantenimiento preventivo 32 camaras de video instaladas en el edificio de la facultad

Mantenimiento preventivo de los equipos de aire acondicionado de la facultad

Mantenimiento del cisterna y tanque elevado de agua (limpieza y desinfeccion) en el edificio de la facultad

Tramite para la construccion del cerco perimétrico en el area del campo de semilleros de Maiz, cafia de azicar, papa, frutales y
fitopatologia

Tramite para el mantenimiento de equipos del laboratorio de fitopatologia.

Fotografias mas significativas del Semestre 2025-




INFORME DE GESTION Cédigo: 1G.01-0P-2025

» Pdgina 14
Version:01 !

Fecha:17/09/2025 315

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM

Visita de la delegacion de FAO, MIDAGRI y la UNALM por el dia Mundial de las legumbres.

9. Otra informacion que considere importante.

- Durante este periodo se ha tramitado el financiamiento de 77 proyectos de tesis de los estudiantes
de Agronomia.

- Se ha incrementado en 30% (con respecto al semestre anterior) las subvenciones para viajes de
practicas de los cursos de la facultad.

- Se ha colaborado con la Oficina de Admisién para la participacion exitosa de la facultad en la feria
vocacional 2025-I.

- Se ha realizado el evento de la colecta de las tapitas solidarias para la entrega de la ONG Tierra y
Ser dentro de las actividades de Responsabilidad Social. La colecta se realizé con los ingresantes
2025-1 en el curso de Introduccion a la Agronomia de la facultad con participacion de la OGA.

- Se ha realizado dos reuniones con el grupo consultivo de la facultad a fin de tener su opinién y ser
un insumo para la nueva curricula de la facultad.

- Se han realizado tres talleres acerca de: “lineamientos para la evaluacion de competencias’.

1.1.2 Facultad de Ciencias

Mg.Sc. César Fernando Lopez Bonilla
Decano

1. La Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional Agraria La Molina se consolida en la formacion
de profesionales de pregrado y posgrado integros y competentes en las ciencias ambientales, biolégicas y
atmosféricas, a través de la generacion y difusion de conocimiento basado en la investigacion aplicada,
promoviendo la extensién universitaria y la responsabilidad social.
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2. La Facultad de Ciencias cuenta con las siguientes Unidades Organicas:
~ Departamento Académico
v" Biologia

v' Fisica y Meteorologia
v" Ingenieria Ambiental
v" Matematica
v" Quimica

» Escuela Profesional

~ Unidad de Investigacion

~ Unidad de Posgrado

3 Modalidad del puesto de trabajo del personal, semestre 2025-|
MODERNZAGION tD;C'an”o” - K
TICA
Personal Docente 145
Nombrados 102
Contratados 43
D.L N° 276 (administrativos) 28
Nombrados 22
Contratados 6
CAS D.L N° 1057 1"
Locador de Servicios 8
FDA 8
Total
Jefe de Departamento 1 1 A 1 1 1
Personal Docente 33 29 19 33 31
Nombrados 28 15 8 28 23
Contratados 5 14 1 5 8
D.LN° 276 9 7 1 8
Nombrados 6 6 1 6
Contratados 3 1 2
CAS D.LN° 1057 4 1 1 2
Locador de Servicios 2 2 1
FDA 8 1
Total 54 40 22 35 42
4. Unidad de Investigacion

a. Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos (semestre 2025-1)
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Convocatorias Ganadas con Distintos Fondos Nacionales e Internacionales- 2025-1

Concurso de Proyectos Innovacion Empresarial para Microempresas y Asociaciones- Financiado 1
por Prolnnovate - Perti . UNALM entidad asociada
Proyectos de Investigacion Basica 2025-02 2
Proyectos de Investigacion Basica 2025-01 . UNALM entidad proponente
Total 3

Convocatorias Ganadas en Concursos Internos UNALM- 2025-1

Ll

XIIl Concurso de Subvencion para Semilleros de Investigacion UNALM — 2024, ventanilla 1, 10

Proyectos de Investigacion en Ejecucion durante el 2025-1

Proyecto de Investigacion Basica 2022-01, ProCiencia Secuenciamiento NGS para identificacion y caracterizacion 1
estacional de microbiomas asociados al alga roja de importancia comercial Chondracanthus chamissoi “yuyo”
Proyecto de Investigacion Aplicada 2022-02, ProCiencia Produccion de un inoculante bacteriano a nivel semi-industrial y 1

aplicacion de un inoculante micorricico para el manejo sostenible del tomate en Ica y Lima.
Proyectos de Innovacion empresarial, Innovate/Produce. Produccion a escala piloto de un nuevo pienso para gallinas

UNALM ponedoras, enriquecido con Omega 3 y proteinas obtenidas de la revalorizacion de la borra de aceite de pescado 1
suplementada con extractos de microalgas continentales y marinas.
Proyectos de Innovacion empresarial. Innovate/Produce. Elaboracion de bioplasticos activos a partir de residuos de palta 1

(Persea americana) variedad Hass para su uso como embalaje en la industria de alimentos
Fortalecimiento de laboratorios. Prociencia. Adquisicion de equipos para documentacion digital de alta resolucion y equipos

para analisis moleculares y genomicos, que contribuyan a la investigacion en taxonomia, morfologia y ecologia molecular 1
de la biodiversidad vegetal silvestre y cultivada de ecosistemas naturales y paisajes agricolas andinos y costeros del Peru
Fortalecimiento de laboratorios. Prociencia. Multiequipamiento y fortalecimiento del Laboratorio LEMYB para el uso 1

biotecnolégico de microorganismos beneficiosos que garanticen la seguridad alimentaria de Pert
PROCIENCIA. Concurso Proyectos de desarrollo Tecnologico

Desarrollo de un suplemento nutricional basado en una cepa de la levadura S. cerevisiae con alto contenido de hierro 1
organico para favorecer su alta biodisponibilidad

Concurso “Propuestas de proyecto que se desarrollarian en la XXX| expedicion cientifica del Pert a la Antartida (ANTAR

XXXI)" Analisis metagenomico del resistoma bacteriano de distintas matrices en los alrededores de la ECAMP, Ensenada 1
MacKellar y Bahia Almirantazgo

Concurso Investigacion Basica 2024-3. GRADIENTES: Dinamica de la Vegetacion como Respuesta a Cambios de la 1
Precipitacion a lo Largo de un Gradiente Altitudinal de Ocupacion del Suelo en los Andes Peruanos

Concurso Investigacion Basica 2024-3. CUSHUROmics - revelando la taxonomia, filogenia y metabolismo de los 1
microorganismos que forman un alimento peruano ancestral mediante herramientas omicas

Concurso Investigacion Basica 2024-3. Prospeccion de genes de enzimas degradadoras de microplasticos (PETasas) 1

mediante mineria de genomas microbianos y validacion mediante clonamiento de expresion

Expresion de interés para participar en la Trigésima Primera Expedicion Cientifica del Pert a la Antartida (ANTAR XXXI). 1)
Analisis multiomico (metagenomica y metatranscriptomica) del microbioma de intestino del Krill (Euphausia superba Dana) y
agua de mar en dos zonas Antarticas para evaluar el impacto antropogénico. 2) Bioprospeccion de cepas microbianas 2
productoras de enzimas y/o metabolitos secundarios bioactivos con potencial biotecnologico a partir del microbioma del
intestino de Krill (Euphausia superba Dana) proveniente de la Antartida

Concurso Emprendimiento Académico 2024-1 PROCIENCIA. Desarrollo y validacion de un proceso tecnologico para la 1
obtencion de un abono orgénico mediante una planta de digestion anaerobia de dos fases y energia verde

Total 15
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Cantidad de Presentaciones en Eventos Cientificos Nacionales e Internacionales

 Nombre del Even

16-21 de
marzo 2025

ncheng,
Ph.D. Alfredo Salomon Rodriguez Delfin 10th Simposio Internacional de Fresa provincia de

Jiangsu, China
Scientific work visit: Forestry and Forest Tsukuba, Tokyo, 20-24 de

Dr. Alexis Nicolas Ibanez Blancas

Products Research - Tsukuba Sapporo,Japon enero 2025
Taller de capacitacion para la
; i implementacion del Programa de Nassau, 30 junio al 4
Dra. Cara'Vera Claudia Cegfia Aprendizajes y Observaciones Globales en | Bahamaas de julio 2025

Beneficio del Ambiente (GLOBE)

Fuente: Facultad de Ciencias

b. Grupos y lineas de investigacion, semestre 2025-|

Quimica, Toxicologia y Biotecnologia Ambiental 01 articulo cientifico

Fuente: Facultad de Ciencias

Ph.D.. Lizardo Visitacion Figueroa

Quimica y Procesos Industriales
Cambio Climatico
Ingenieria, gestion y tecnologia ambiental
Matemética aplicada
Contaminacion ambiental y salud humana

Ecologia

ICY N (NG [ O] (SN N

Fuente: Facultad de Ciencias

5. Unidad de Posgrado

a. Actividad destacada (semestre 2025-1)

En el periodo mencionado, se continué la ejecucion del Programa Doctoral de Ingenieria y Ciencias con el
CONTRATO N° PE501084312-2023-PROCIENCIA-BM. Al respecto, se informa que 38 becarios se
incorporaron al programa. Asimismo, se culminé el acondicionamiento de tres laboratorios para el apoyo de
la realizacion de tesis para los estudiantes de posgrado de la Facultad.

Cabe mencionar que se realizo el dictado del curso doctoral "Conversion de Biomasa en Combustibles,
Productos Quimicos, Materiales y Energia” por Christian Saffron, Ph.D., Wei Liao, Ph.D.; profesores de
Michigan State University y Lisveth Flores del Pino, Ph.D. de la UNALM.

Convenios de la Facultad de Ciencias

Intercambio de estudiantes de pregrado y posgrado para
Michigan State University (09/05/2025) por 5 afios estudios e investigacion.
Intercambio de profesores y personal administrativo para
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investigacion, cursos y eventos.
Organizacion de eventos cientificos, académicos, etc.
Otros

Compaiiia Minera Poderosa S.A. (04/02/2025) Por 5 Afios

Pasantias para docentes y estudiantes.
Realizar investigaciones, publicaciones, etc.

Universidad Nacional Agraria La Molina

Convenio Especifico De Cooperacion Interinstitucional Entre El
Servicio Nacional De Meteorologia E Hidrologia Del Peru Y La

Promover, dentro del ambito de competencia de las partes,
acciones conjuntas y coordinadas de ensefianza, formacion
ylo capacitacion especializada en meteorologfa, hidrologfa,
gestion de riesgos climaticos, asi como de especializaciones
conexas; en beneficio de ambas entidades.

Corea

Memorando de acuerdo (MOA) entre y Weatherpia Co., Ltd. sobre
colaboraciones de investigacion y la asociacion de conocimientos-

Compartir y difundir conocimientos y experiencias, incluido el
desarrollo de [+D conjunta y consulta de politicas con las
partes.

Apoyar la mejora de los servicios de informacion climatica y el
desarrollo de capacidades para el monitoreo y prediccion del
cambio climético para la adaptacion al cambio climatico en el

pPigina 18]

Peru en la relacion a largo plazo.

Actividades realizadas

Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la

Unidad organizé en el Semestre 2025-I:

v

Curso De Hidroponia Ph'D‘ Alfredo Rodriguez D. /Biol, Todo el semestre. 40
Milagros Chang La Rosa
Ciza Curso Virtual De Formacion . haon Torew G Oy Febica Junio 20
arraR.
Reforzamiento - Analisis Matematico | Mg. Mat. Carmen Monzon Monzon Toggg_?g%" 0 30
: i i Lic. Flor de Maria Quisperima Todo el CICLO
Reforzamiento - Anélisis Matematico i Huaman 2025-1 (T) 21
. . - Lic. Patricia del Rosario Muiioz Todo el CICLO
Reforzamiento - Célculo Para Ciencias Aguirre 20251 (MIT) 76
Curso Internacional Valorizacion De Residuos Solidos ’ ) . ) Del 15al 17 de
Organicos Mediante Compostaje Sriredons: i Cacha Algrs mayo del 2025 -
Curso Internacional De Acustica Intermedia Integral ' . 17 de febrero - 10
(Virtual) Ing. Jean Pierre Buenafio de marzo 13
Curso Integral De Energias Renovables
(Aerogeneradores, Termas Y Paneles Solares) Ing. Renan Alegre De La Cruz 16 - 31 de marzo 17
(Semipresencial)
Introduccion A La Oceapograﬂa Fisica Con Python Mg. David Correa Chilén 18 de marzo - 15 28
(Virtual) de abril
Modelamiento De Dispersion De Contaminantes
Atmosféricos Mg. Weidi Flores Villanueva DS 26
(Virtual) 10 de mayo
TEORIA Y OPERACION DE DRONES - RPAS Bach. Henry Castafieda Cajachagua 29 de marzo - 04 13
(Semipresencial) de mayo
Disefio Y Gestion De Instalacion De Depésito De -
Relaves Ing. Jorge Rosales Zide f: nclgt; B de 48
(Virtual) 9
Modelamiento De Vertimientos De Agua Residual A
Cuerpos De Agua Natural: Software Comell Mixing Ms. Lilian Reyes Carbajal 16 - 30 de julio 28
(Cormix) (Virtual)
Total 420

Fuente: Facultad de Ciencias

Otros eventos organizados por la Facultad
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8.

Resumen de los ‘Otros eventos organizados por la Facultad semestre 2025-|

Mg. César Fernando Lopez Bonilla (Decano)
Directores de Departamentos
Dra. Fabiola Parra Rondinel (Directora — Unidad de Viernes 14
Induccion De Alumnos Ingresantes 2025 - | | Investigacion) de marzo 53
Representante de la Oficina de Gestion del 2025
Interinstitucional (OGI)
Representante de Incuba Agraria
Premiacion concurso de logo para el
Centro Regional de Formacion de la OMM | Bach. Met. Carlos Alonso Grados Tocasca. 25/04/2025 10
en PERU
” ; M. Sc. Victoria Calle Montes Dl
Creacion de Dashboards de Variables B' h. Met. Felioe O H d 06/05/2025 09
Meteorologicas en Tiempo Real achl; WL, Felipe Lsnayo remanaez al
Bach. Met. Carlos Alonso Grados Tocasca 09/05/2025
Taller: “Tercera Gran Feria de Circulos de | Integrantes de 10 Circulos de investigacion de | 4 de junio 59
Investigacion de Ciencias F.Ciencias. del 2025
Foro: Sembrando talentos: “Experiencias | Micael Gutiérrez Diaz, Becario de la Facultad de | 10 abril del 60
de pasantias intemacionales” Ciencias beneficiado con programa. 2025
Taller: Propuesta de colaboracion con el 1 de julio del
Centro de Conservacion Investigacion y | Dra. Lily Rodriguez Bayona (CIMA) 2025 15
Manejo de Areas naturales (CIMA),
Reunion de trabajo para posible ; ) oo
colaboracion  en IasJ érgas naFt)uraIes Ing. Gu:lle(mo B(lones L dlezguzngo 5
protegidas del gore Cajamarca. (virtual) Ing. German Alcantara e
Total 21

Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-1

Se realizo el mantenimiento y pintado de ambientes, puertas y ventanas de los laboratorios de Biologia Molecular IBT.

Servicio de mantenimiento de 02 duplicadoras del Lab. Fisica - (DF YM)

Servicio de mantenimiento de la pagina Web del Lab. Pronostico del Tiempo Atmosférico - (DFYM)

Implementacion de equipos en laboratorios (fluorometro,

Servicio de mantenimiento de Bomba de Agua y Cisterna de abastecimiento en el edificio de la Facultad.

Servicio de mantenimiento y recarga de extintores de toda la Facultad (laboratorios, Oficinas y areas comunes).

Servicio de mantenimiento de limpieza de techos y canaletas de los laboratorios de la Facultad (Dptos. Biologia, Fisica &
Meteorologia y Quimica).

Servicio de mantenimiento de duplicadoras del Dpto. Matematica.

Servicio de mantenimiento y lavado de persianas en oficinas del Dpto. Matematica.

Implementacion de equipos en oficinas del Dpto. Quimica (Scanner, laptop y computadoras)

Servicio de remodelacion de estructura del Lab. Q4 (cambio de repisas, demolicion de mostrador y baldosas de recubrimiento)

Fotografias mas significativas del Semestre 2025-1

Decanato
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Departamento Académico de Fisica y Meteorologia

El proyecto ENANDES (financiado por la Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperacién COSUDE:
tiene entre sus objetivos reforzar la capacidad de la sociedad para adaptarse a la variabilidad del
clima y el cambio climatico.

il o) Boram i Wi wotina

£

g INVITAMOS A LOS PROFESORES DEL
DEPARTAMENTO DE PISICA ¥ METEOROLOGIA
A LA

7
UNID %
AD DE
MODERNIZACION 5.
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o

CPremiaciérn
de los ganadores
del concurso del logo del
Centro Regional de Formacion
PERU (CRF)

VIERNES 25 | asrin

9:00AM

El Centro Regional de Formacién en Meteorologia (CRFM) desarrolla actividades formativas bajo modalidad
virtual, de acuerdo con un cronograma establecido. En ese marco, se ha programado un curso que se llevo a

Instalacion de Python con PyCharm
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cabo del martes 06 al viernes 09 de mayo, cuya finalidad es fortalecer las capacidades técnicas en temas
relacionados con los dashboards meteorologicos en tiempo real para una rapida toma de decisiones.

'
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Referencia; FC-0178/2025

Creacion de Dashboard de Variables
Meteoroldgicas en Tiempo Real ﬂ

Tercera Gran Feria de Circulos de Investigacion de Ciencias
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Foro: Sembrando talentos: “Experiencias de pasantias internacionales”, ponente Micael Gutierrez Diaz, Carrera Ing. Meteorologica,

Facultad de Ciencias.

Facultad de Ciencias Forestales

Dra. Zoila Aurora Cruz Burga
Decano

1.

La Facultad de Ciencias Forestales (FCF) de la Universidad Nacional Agraria La Molina es una
institucion lider en el ambito forestal del pais, comprometida con orientar la ensefianza y la investigacion
hacia el aprovechamiento sostenible de los ecosistemas forestales del Pert. Brindamos una formacion
teodrico-practica que busca dotar a nuestros estudiantes de bases sélidas para su desarrollo profesional en el
sector. Ademas, la Facultad promueve la actualizacion constante del conocimiento forestal, con el propdsito
de contribuir tanto a la excelencia en la ensefianza como a la toma de decisiones informadas en el ambito

forestal nacional.

La Facultad de Ciencias Forestales cuenta con las siguientes Unidades Organicas:
» Departamento Académico

v
v

Industrial Forestales
Manejo Forestal

» Escuela Profesional
» Unidad de Investigacion
» Unidad de Posgrado
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2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

Organo: Facultad de Ciencias Forestales

odalidad delPuesto -

Decano (Docente) 1

Personal Docente
Nombrados 34
Contratados 13

D.L N° 276

Nombrados 17
) Contratados 1
UNIDADDE 2 CAS D.L N° 1057 5
¢ u‘?g:anm}mn ‘g Locador de Servicios 3
{/ FDA 12
Total 85

Jefe de Departamento (Docentes) 1 ’ 1
Personal Docente

Nombrados 16 18

Contratados 4 9
D.LN° 276

Nombrados 7 4

Contratados 0 1
CAS D.L N® 1057 1 1
Locador de Servicios 0 0
FDA 0 12
Total 28 45

3. Unidad de Investigacion

a. Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos (2025-1)

Convocatorias Ganadas en Concursos Internos UNALM- 2025-1

XIV Convocatoria para el otorgamiento de subvencion economica para proyectos de Semilleros de Investigacion -2025

XVIII Convocatoria para el otorgamiento de subvencion economica de tesis de pregrado UNALM - 2025
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Proyectos de Investigacion en Ejecucion durante el 2025-

b

Pefa.

Inicio - fin: 2025 - 2027

PROCIENCIA, proyecto:” La desconoudé dinamica de lo:

b l L .
s bosques estacionalmente secos y bosques montanos humedos del norte del
Pert, bajo escenarios de cambio climatico” . LI: Biodiversidad de Ecosistemas Forestales. Coordinador General: José Luis Marcelo

Coinvestigadores: Carlos Reynel Rodriguez, Timoty Baker, Kyle Dexter, Mario Tommasielo Filho, Danilo Mezquita Neves. Gestor
Administrativo: Karim Lopez Fernandez.

Inicio - fin: 2024 - 2026

ITTO / FDA UNALM, proyecto” Special service agreement for study of Ipe [Tahuari] (Handroanthus) & Cumaru [Shihuahuaco] (Dipteryx)
en Per(". LI Biodiversidad de Ecosistemas Forestales./ Coordinador Técnico: Carlos Reynel Rodriguez. Coordinador Administrativo:
Jorge Mario Chavez Salas

Inicio - fin: 2024 - 2027

PROCIENCIA: Estructura de comunidades de aves en bosques: Un enfoque comparativo entre bosques maduros, plantaciones
forestales y zonas urbanas para el establecimiento de un marco tecrico sobre biodiversidad aviar./Investigador principal: Thomas Valqui.
Coinvestigadores: Luis Alberto Alza Leon, Ari Martinez, Pablo Gamboa

Begazo Curie
Inicio — fin: 2022 - 2027

Proyecto de Establecimiento de Modelo de Sistema Integrado de Manejo Forestal para la Conservacion de Ecosistemas Forestales de
Montafa en la Region Andina — Amazonica. Investigador principal: Zoila Aurora Cruz Burga
Coinvestigadores: Ethel Rubin de Celis Llanos, Sonia Palacios Ramos, Juan Carlos Ocafa Canales, Maria Isabel Manta Nolasco, Lia
Ramos Fernandez, Sheena Yuliana Sangay Tucto, Victor Pefia Guillen, Rosa Maria Hermoza Espezua, Alexis Nicolas Ibaiez Blancas,
Waldemar Mercado Curi, Luis Alberto Jiménez Diaz, Maria de los Angeles La Torre Cuadros, Carlos Alberto Minaya Gutiérrez, Karin

Cantidad de Presentaciones en Eventos Cientificos Nacionales e Internacionales

V Congreso Internacional de Vinculacion con la Sociedad

Zoka gu:o;a Cruz Ponencia: Indicadores socioecologicos de adaptacion al cambio é\/lanzbl- 24-27 junio 2025
urg climatico en sistemas cafetaleros de la Selva Central del Peru. cuacor
Thomas Valqui XIV Congreso Peruano de Omnitologia Cajamarca- | Del 2 al 6 de junio
Ponencia: Posicion filogenética y taxonomia de Nothoprocta pentlandii Peru del 2025
Ethel Rubin de Celis "Establecimiento dgl Modelo dg Sistema Integrado de Manejo Forestal Del 29 Qe mayo al
Llanos para la Conservacion de Ecosistemas Forestales de Montaria en la Puno-Peru 06 de junio del
Region Andina — Amazonica, proyecto CEFORAA". 2025
"Establecimiento de Modelo de Sistema Integrado de Manejo Forestal Del 11 al 17 de
Zoila Aurora Cruz Burga | para la Conservacion de Ecosistemas Forestales de Montafia en la Cusco-Per( mavo del 2025
Region Andina — Amazonica, proyecto CEFORAA". y
. Curso de Posgrado 2025, “Implementacion y Desarrollo de Técnicas i
Carlos A:f) o rLoZJ|menez para la Evaluacion de Metabolitos de Hongos con Potencial Aplicacion Conéﬁﬁglon- aea' (:)5 dill 12%(21:
P Farmacologica”. y
" “Dinamica y biogeografia de redes ecologicas de polinizacion y .
Akira armando Wong parasitismo de ecosistemas costeros y montanos del centro y sur del Arle:qmp @ Detod da|l12%gg
Sato Peri’, proyecto PROCIENCIA. B Mmaye s
“Dinamicas socioecologicas de cafetaleros de la Selva Central del
Zoila Aurora Cruz Pert para la adaptacion frente al cambio climatico: Aplicacion de Junin-Pert Del 06 al 13 de
Burga herramientas geoespaciales e instrumentos cualitativos para una abril del 2025
produccion sostenible”, proyecto PROCIENCIA.
‘Dinamicas socioecologicas de cafetaleros de la Selva Central del
Ethel Rubin de Celis | Peru para la adaptacion frente al cambio climatico: Aplicacion de SR Del 06 al 13 de
Llanos herramientas geoespaciales e instrumentos cualitativos para una e abril del 2025
produccion sostenible”, proyecto PROCIENCIA.
“Estructura de comunidades de aves en bosques: un enfoque
Thomas Holger comparativo entre bosques maduros u plantaciones forestales en Pucallpa- Del 24 al 31 de
Valqui Haase Ucayali y Madre de Dios, para el establecimiento de un marco teérico Peru marzo del 2025
sobre diversidad aviar", proyecto PROCIENCIA.
: Participacion en la Propuesta de Investigacion que se refiere a la Buenos
Sheena Y.F" liana observacion participativa de la biodiversidad forestal en un contexto Aires- Dal 21 dal |321032
Sangay Tucto de cambio climético. Argentina e

Fuente: Facultad de Ciencias Forestales
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b. Grupos y lineas de investigacion, semestre 2025-|

Proyecto: FIREUrisk
Duracion: 2021-2025
Lugar de ejecucion: Union Europea Horizonte 2020. Programa de
investigacion e innovacion. Proyecto numero: 101003890.
https://ffireurisk.eu/# ) Participacion en: Scientific Forum

Grupo de Investigacion: Gestion del

Riesgo de incendios forestales arie:MentaMolasco

Fuente: Facultad de Ciencias Forestales

Articulo Cientifico: Forests’ contribution to rural livelihoods and food security: Insights
Economia y aprovechamiento from a study case in the Peruvian Amazon. o o _
= forastal Cita: Begazo-Curie, K., Vranken, L. Forests' contribution to rural livelihoods and food Karin Begazo
o WACIONG < security: Insights from a study case in the Peruvian Amazon. Food Sec. (2025).
g,\° NG https://doi.org/10.1007/512571-025-01521-z
Y NIDAD DE k) Articulo: Anatomical characterization of the bark of five tree species in a neotropical
Z “",ERN‘;AC\ON 2 savanna in the peruvian amazon. Soriia
* 'y gSTADISTICA 49 Materia prima y productos terminado Palaci
, A/ ka ',& procedentes de bosques naturales y | Cita: Monteverde-Calderon, E. G, Palacios-Ramos, S. C., & Chavesta, M. (2025). ';::LZT‘
Joe# plantaciones Forestales ANATOMICAL CHARACTERIZATION OF THE BARK OF FIVE TREE SPECIES IN A Chavesta
NEOTROPICAL SAVANNA IN THE PERUVIAN AMAZON. FLORESTA, 55(1), e96883.
https://doi.org/10.5380/rf.v55i1.96883
Articulo: Lightweight Natural Fiber Insulation Boards Produced with Kapok Fiber (Ceiba
Pentandra) and Polylactic Acid or Bicomponent Fiber as a Binder.
Materia prima y productos Aldo
terminado procedentes de bosques | Cita: A. J. Cardenas-Oscanoa, E. Bonaccurso, W. Machunze, M. Euring, K. Zhang, CardEnas
naturales y plantaciones Forestales Lightweight Natural Fiber Insulation Boards Produced with Kapok Fiber (Ceiba
Pentandra) and Polylactic Acid or Bicomponent Fiber as a Binder. Global Challenges
2025, 9, 2400310. https://doi.org/10.1002/gch2.202400310
Avrticulo: Wood-fiber insulation boards produced with polylactic acid as a binder by hot
Materia prima y productos pressiand hot A Aldo
g{mgoyp;?:;gigs:gg;:?:l:z Cita: Cardenas-Oscanoa, A.J., Tene Tayo, L., Huang, C. et al. Wood-fiber insulation Cardenas
boards produced with polylactic acid as a binder by hot press and hot air. Eur. J. Wood
Prod. 83, 23 (2025). https://doi.org/10.1007/s00107-024-02153-4
Articulo: Thermoacoustic Sandwich Panels Produced with Balsawood or Pineapple
Fiber as Core and Gmelina arborea Wood as External Veneer.
Materia prima y productos terminado Aldo
procedentes de bosques naturales y | Cita: Villalta-Céspedes, A., Cardenas, A.. Euring, M. & Moya, R. (2025). Gardenas
plantaciones Forestales Thermoacoustic Sandwich Panels Produced with Balsawood or Pineapple Fiber as
Core and Gmelina arborea Wood as External Veneer. ACS
Omega. https://doi.org/10.1021/acsomega.5c02267
Articulo: Enhancing physical and mechanical properties of single-layer particleboards
bonded with canola protein adhesives: impact of production parameters
Procesos de transformacion quimica Aldo
de los productos forestales Cita: Tene Tayo, L., Shivappa Nayaka, D.. Cardenas-Oscanoa, A.J. et al. Enhancing Cardenas
maderables y no maderables physical and mechanical properties of single-layer particleboards bonded with canola
protein adhesives: impact of production parameters. Eur. J. Wood Prod. 83, 6 (2025).
https://doi.org/10.1007/s00107-024-02163-2
Articulo: Shelf-Life Assessment of Canola Protein Bio-Adhesive
Procesos de transformacion quimica Aldo
de los productos forestales Cita: Tene Tayo, L., Cardenas-Oscanoa, A. J., Chen, L., Shivappa Nayaka, D., and Cardenas
maderables y no maderables Euring, M. (2025). "Shelf-life assessment of canola protein bio-adhesive," BioResources
20(1), 2115-2134.
Articulo: Aproximacion dendroecologica y caracterizacion anatomica y fisica de la Jordan
L . madera juvenil de Araucaria angustifolia de Oxapampa, Perl Romero, Milo
Materia prima y productos terminado Bozovich
proced?nttis e bosgues na?turales Y| Cita: Romero, J., Bozovich-Granados, M., José Sousa, N., Chavesta, M., & Manuel
PiEnaciones Ferestaies Montenegro, R. (2025). Aproximacion dendroecologica y caracterizacion anatomica y Chavesta,
fisica de la madera juvenil de Araucaria angustifolia de Oxapampa, Per(. Revista Rolando
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Forestal Del Perd, 39(2), 377-390. https://doi.org/10.21704/rfp.v39i2.2207

Montenegro

Forestales

Articulo: Taxonomy, nomenclature, and identifcation of the giant
hummingbirds (Patagona spp.) (Aves: Trochilidae)

Cita: Williamson, Jessie & Gadek, Chauncey & Robinson, Bryce & Bautista, Emil &
Bauemfeind, Selina & Baumann, Matthew & Gyllenhaal, Ethan & Marra, Peter & Ricote-
Martinez, Natalia & Singh, Nadia & Valqui, Thomas & Witt, Christopher. (2024).
Taxonomy, nomenclature, and identification of the giant hummingbirds (Patagona spp.)
(Aves: Trochilidae). 10.1101/2024.07.03.601580.

Thomas
Valqui

Biodiversidad de Ecosistemas
Forestales

Articulo: Tropical forests in the Americas are changing too slowly to
track climate change.

Cita: Jesus Aguirre-Gutiérrez et al. Tropical forests in the Americas are
changing too slowly to track climate
change.Science387,eadl5414(2025).D0I:10.1126/science.adl5414

Carlos
Reynel

Biodiversidad de Ecosistemas
Forestales

Articulo: Variation in wood density across South American tropical
forests
Revista: Nature Communications

Cita: Sullivan, M.J.P., Phillips, O.L., Galbraith, D. et al. Variation in wood
density across South American tropical forests. Nat Commun 16, 2351
(2025). https://doi.org/10.1038/s41467-025-56175-4

Carlos
Reynel

Fuente: Facultad de Ciencias Forestales

Unidad de Posgrado

a. Actividad destacada (Enero a Junio)

especialidad de Ecoturismo (ECOTUR).

Tabla 3. Profesores Ordinarios y Visitantes EPG

Personal Docente
Ordinarios 24
Visitantes 11
Invitados 5
Total 40

especialidad de Bosques y Gestion de Recursos Forestales (BGRF), 12 nuevos alumnos (7 mujeres y 5
hombres) a la especialidad de Conservacién de Recursos Forestales (CRF), no hubo postulantes a la

Se aprobo la reconformacién de los Comité de Calidad de los Programas de la Unidad de Posgrado de la

Facultad de Ciencias Forestales (T.R. N°0053-2025—CU-UNALM):

Maestria en Bosques y Gestion de Recursos Forestales

“+ Mg.Sc. Roxana Guillén Quispe Presidente

Maestria en Conservacion de Recursos Forestales

<+ Dra. Ethel Rubin de Celis Llanos Presidente
Maestria en Ecoturismo
%+ D Dr. Jorge Mario Chavez Salas Presidente

Biodiversidad de Ecosistemas
4
|
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Tabla 4. Resultados del Semestre 2025-1

o

Conservacion de Recursos Forestales 0 1 1

Bosques y Gestion de Recursos Forestales 1 2 3
Ecoturismo 0 1 0
Total 1 4 4

b. Otra informacion que considere importante

Desde enero a junio del 2025, se aprobd una beca de estudic del 50% de los costos por derecho de
ensefianza (cuadro 1), se reincorporaron ocho alumnos (cuadro 2), se aprobd un proyecto de tesis
(cuadro 3), se aprobd cuatro examenes de grado (cuadro 4) y se otorgo tres grados académicos de
Maestro (cuadro 5).

Tabla 5. Becas de Estudios 50%:

Gomez Silvera, Dnny Hiram EPG N° 178/2025

Vasquez Vasquez, Ludwin Jefferson EPG N° 178/2025 ECOTUR
Echia Rodriguez, Esau Abel EPG N° 178/2025 CRF
Sangay Martos, Nehemias Honorio EPG N° 178/2025 CRF
Sencie Tarazona, Angela Evelyn EPG N° 285/2025 BGRF
Samata Flores, David Esteban EPG N° 285/2025 CRF
Zuriga Hartley, Alfonso Christopher EPG N° 285/2025 CRF
Mori Acevedo, Roxana Aracely EPG N° 285/2025 ECOTUR

Tabla 7. Proyecto de tesis aprobados

f

bl s s
Diversidad de la Flora Arborea en Areas Riberenas del Percy Moreno Montes EPG N° 303/2025
Bosque Montano Nublado Puyu Sacha, Valle de
Chanchamayo, Dp. Junin”

Tabla 8. Examen de Grado

Aquirre Garcia, Leeshle ~ | AEGM-EPG-UNALM: N° 24/2024 BG
Llerena Cruz, Berardette Ligia AEGM-EPG-UNALM: N° 34/2024 ECOTUR
Fernandez Heaton, Berenice del Milagro AEGM-EPG-UNALM: N° 38/2025 CRF
Roque Calzada, Evelyn Amparo AEGM-EPG-UNALM: N° 44/2024 BGRF
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5.

6.

Tabla 9. Grado Académico de Maestro aprobados

Lopez Valladares, Arminda Inés EPG N° 099/2025 BGRF
Bulnes Soriano, Carlos Fernando EPG N° 100/2025 BGRF
Vergara Camarena Nicole Astrid EPG N° 194/2025 CRF
Flores Del Aguila, Hermes EPG N° 367/2025 BGRF

Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|

Ingresantes 2025-|

Otra informacion que considere importante.

Escuela Profesional de Ingenieria Forestal

Mediante Resolucion TR. N° 0016-2025-CU-UNALM, se aprueba oficialmente la creacion de la Escuela
Profesional de Ingenieria Forestal de la Facultad de Ciencias Forestales de la UNALM. En el primer semestre
2025 la Escuela Profesional de Ingenieria Forestal desarrollo las siguientes actividades:

Reuniones de trabajo presenciales con la Comision de Evaluacion Curricular y el Comité de Calidad del
Programa de Ingenieria Forestal para tratar la siguiente agenda:
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« Evaluacion del Plan de Estudios 2019 (Version 05) con el instrumento Lineamientos para la
Evaluacion del Plan Curricular de Programas de Estudios del Vicerrectorado Académico de la
UNALM, en proceso de aprobacion.

o Elaboracion del Plan Curricular 2025, item Presentacion

» Elaboracion del Plan Curricular 2025, item perfil de ingreso y perfil de egreso

o Elaboracion de la Matriz de Consistencia Documentaria del Perfil del Egreso

o Revision del Plan de Estudios 2019 (Version 05) segun el instrumento para la evaluacion de planes
curriculares de los programas de estudios de pregrado (Resolucion N° 0040-2025-CU-UNALM).

Gestion de la carta de entendimiento de cooperacion entre la Asociacion Iglesia Biblica Cristiana
Constructores y la Universidad Nacional Agraria La Molina, suscrita el 26 de febrero del 2025 para realizar
actividades de cooperacion mutua que contribuyan al desarrollo de ambas instituciones en el marco del
reforzamiento de valores, liderazgo y habilidades blandas.

Comité de Calidad del Programa de Ingenieria Forestal

Actividades realizadas por el CCPIF
Planificacion

Metas y obijetivos planteados al inicio del afio:

Al inicio de cada semestre académico se programan actividades para los asistentes de calidad, las cuales
son planteadas inicialmente por la OCA. De manera general, las actividades estan relacionadas a los
requerimientos de SUNEDU, con evidencia organizada y valida que demuestre el cumplimiento vy
mantenimiento de las CBC del Programa de Ingenieria Forestal (PIF).

Desarrollo de las actividades

Recopilacion de informacion para el Estudio de Pertinencia, Demanda Laboral y Demanda Social del
PIF

Se recopild la informacion necesaria para elaborar dicho estudio, el cual tiene como finalidad evaluar la
relacion entre la formacion profesional que ofrece el programa y las necesidades del entorno.

e Se realizo el envio de correos masivos a los egresados del PIF, incluyendo una encuesta destinada a
recoger informacion sobre su insercion laboral, el tipo de cargo que desempefian, los sectores en los que
trabajan y su grado de vinculacion con la carrera.

e Se procesaron las respuestas recibidas, generando un informe breve que resume los principales hallazgos
en relacion con la situacion laboral de los egresados. Este informe incluye datos sobre cargos ocupados, tipo
de contratacion, sectores productivos y relacion con la formacion recibida.

Formalizacion de los miembros del Comité Consultivo 2025

Se propusieron y contactaron posibles miembros del Comité Consultivo del programa, priorizando perfiles
con experiencia relevante en el sector forestal. La conformacion oficial se formalizd mediante la Resolucion
N.° 133/2025-FCF. Ademas, se realizo la recopilacion de informacion profesional de los miembros del Comité
Consultivo, para lo cual se solicitd y sistematizd informacion detallada sobre la experiencia laboral de los
miembros del Comité Consultivo, especialmente en relacion con su trayectoria en el sector forestal, a fin de
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cumplir con los criterios de elegibilidad y con los estandares 1, 2 y 3 del Modelo de Acreditacion del
SINEACE (2016).

Cumplimiento de las Condiciones Basicas de Calidad

El avance en el cumplimiento de las CBC del PIF corresponde a la CBC IlI: Infraestructura y equipamiento
adecuados, en la cual se detalla el andlisis de cumplimiento de los indicadores establecidos por el modelo
SUNEDU. Se han incorporado formatos relevantes del licenciamiento, tales como el C6: Relacién de
Laboratorios y Talleres de la FCF y el C7: Relacion de Equipos de los Laboratorios y Talleres, los cuales
brindan evidencia concreta del equipamiento académico disponible.

1.1.4 Facultad de Economia y Planificacion

Dr. Elias Felix Huerta Camones
Decano

1. La Facultad de Economia y Planificacién es una unidad académica que ofrece a la sociedad una
formacion profesional humanistica, cientifica y tecnolégica de alta calidad en el pregrado tanto como en la
wnpan0e  2)) especializacion del posgrado, en las ciencias econémicas, empresariales, estadistica aplicada, y las ciencias
MODERNZACERN o) sociales y humanas. Contribuye con la investigacion para el avance del conocimiento y al desarrollo
& sostenible del pais. Esto se encuentra alineado con el primer objetivo estratégico, el cual contribuye a una

formacion competente y de calidad.

La Facultad de Economia y Planificacion cuenta con las siguientes Unidades:

» Departamento Académico:
v" Ciencias Humanas
v Economia y Planificacion
v' Estadistica e Informatica
v' Gestion Empresarial
v" Sociologia Rural

~ Escuela Profesional

~ Unidad de Investigacion

» Unidad de Posgrado

3. Modalidad del puesto de trabajo del personal, semestre 2025-I

Organo: Facultad de Economia Y Planificacion

Decano 1

Personal Docente 118
Nombrados 91
Contratados 27

D.L N° 276 7
Nombrados 7
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Contratados -
CAS D.L N° 1057 4
Locador de Servicios 4
FDA -
Total 133

Jefe de Departamento 1 1 1 1 1
Personal Docente
Nombrados 15 22 21 18 10
Contratados 5 9 6 9 3
D.LN° 276
Nombrados 2 2 2 2 -
Contratados
CAS D.LN° 1057
Locador de Servicios 1
FDA
Total 23 33 29 29 14
4, Unidad de Investigacion

a. Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos, semestre 2025-|

Proyectos en Ejecucion con fondos concursables

Establecimiento de un sistema de manejo forestal integrado para la conservacion W. Mercado
de los ecosistemas forestales de montafia en la region andino-amazonica- 1 JICA L, Jiménez
Proyecto SATREPS, Convenio UNALM, SERFOR, JICA C. Minaya
Valoracion economica de biodiversidad- Convenio 200-2015 FONDECYT para seis W. Mercado
tesis en el programa de doctorado en Economia de los Recursos Naturales y el 1 FONDECYT C' Orihuela
Desarrollo Sustentable (Convenio CONCYTEC-UNALM). — Docentes de Ciencias LA Jiménez
Forestales )
agricolae: Statistical Procedures for Agricultural Research -R-PROJECT. s/n. Open 1

Source

PAex: Automatic Detection of Experimental Unit in Precision Agriculture -R- Fioyeclo R Felips deMendioun

PROJECT. s/n. Open Source

b. Grupos y lineas de investigacion (enero a junio)

5

i L Lethn
Prediccion del riesgo de incumplimiento en los pagos de pré:

stamos

i

Ldpezde castilla

Modelamiento Estadistico y Prediccion

personales de una institucion financiera mediante el algoritmo Igbm Vasquez, Carlos
Innovacion en la empresa y el desarrollo de nuevos Impacto de los productos ecofriendly por apariencia socioeconomica en | Fernandez Jeri,
productos los consumidores del distrito de san isidro Leoncio Hertz

Economia del crecimiento y desarrollo Competitividad y ventaja comparativa revelada del arandano peruanoa | Pérez Liu de
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nivel latinoamericano, periodo 2013-2023"

Mendoza, Rosario
Elizabeth

Economia ambiental, de los recursos naturales y del

Valoracion economica de areas verdes urbanas en lima metropolitana,

Alarcon Novoa,

Economia del crecimiento y desarrollo

Competitividad y ventaja comparativa revelada del arandano peruano a
nivel latinoamericano, periodo 2013-2023"

cambio climatico Peru Jorge Alfonso
; 5 Efecto causal del género sobre el desempefio econoémico de un Minaya Gutierres,
Economia del crecimiento y desarrollo gobiemo local Carlos Alberto
Economia de la innovacion agricola, desarrollo ruraly | Competitividad del Peru en la produccion de bioetanol para exportacion | Diez Matallana,
seguridad alimentaria al mercado estadounidense en el periodo 2017 - 2021" Ramon Alberto
Economia ambiental, de los recursos naturales y del Recursos naturales, progreso tecnologico y desarrollo sostenible: Minaya Gutierres,
cambio climatico efectos diferenciados en las regiones del Pert, 2001 - 2019 Carlos Alberto
Economia de la innovacion agricola, desarrollo rural y Rentabilidad y riesgos en la produccion de alfalfa en el distrito san Minaya Gutierres,
seguridad alimentaria Andrés de Tupicocha, provincia de Huarochiri, lima Carlos Alberto
Modelamiento Estadistico y Prediccion Perfilamiento deﬁclientgs en 9} mercado dg Qiyisas de una institucion Salipas Flores,
nanciera utilizando el analisis RFM Jesus Walter
Economia de la innovacion agricola, desarrollo rural y Agricultura climaticamente inteligente para mejorar la rentabilidad del Diez Matallana,
seguridad alimentaria café en Cajamarca Ramon Alberto
Economia del crecimiento y desarrollo Crecimiento Econom,ctnggsgiﬁggg?ogg ?%‘;zc'm y pobreza en Pert g’:ni (’J\:‘]a:g:zi,
Pérez Liu de

Mendoza, Rosario
Elizabeth

Economia del crecimiento y desarrollo

periodo 1994 - 2019

Gasto publico en educacion y crecimiento economico del Pert para el

Pérez Liu de
Mendoza, Rosario
Elizabeth

Economia del crecimiento y desarrollo

Peru en el periodo 2000-2022

¢ Circulo virtuoso?: gasto publico en salud y crecimiento economico del

Diez Matallana,
Ramon Alberto

Economia del crecimiento y desarrollo

2021

Exportaciones de cobre y crecimiento economico en el Pert, 1990 -

Gomez Oscorima,
Raquel Margot

UNIDAD DE

MODERNIZACION 2
YESTADISTICA o
$

Fuente: Facultad de Economia y Planificacion

5. Actividades realizadas

v" Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la

Unidad organizé en el Semestre 2025-I:

LOR ECONOMICO DE LA CONSERVACION DE o v
BIODIVERSIDAD EN AREAS NATURALES PROTEGIDAS: | D Vicorrleramaez 1 og0g/2095 80
CASOS DE PERU Y MEXICO e iihaliadiii
Total 80

v" Otros eventos organizados por la Facultad

Resumen de los Otros eventos organizados por la Facultad enero a junio 2025

) R N '12%émpr;as quienes brin é}dn . o
Feria Laboral Talente Fest ofertas laborales a alumnos 08/05/2025 200
Redisefio curricular con enfoque por competencias y prospectiva Dr. Isaias Quevedo De la Cruz 22/05/2025 70
Una mtrpduccnon al NBO (Next best offer): Transformando datos en valor PhD. Juan Soto Sotelo 20/05/2025 50
estratégico
SEMBRANDO EXITO, COSECHANDO EMPODERAMIENTO Leslie Shaw 06/06/2025 110
Tipos de responsabilidad por acciones u omisiones de un servidor en el T
ejercicio de sus funciones Abog. Ronald Ivan Yrigoin Pérez 12/06/2025 50
Investigacion en Administracion PhD. Walter Palomino Tamayo 19/06/2025 100
Total 580
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6. Mejoras en infraestructura y equipamiento de enero a junio 2025

.

economia y planificacion.

Servicio de Instalacion de Sistema de Riego yv Jardin‘es, para acon’di'cviyonar los alrededores del edificio nuevo de la facultad de

Compra de césped americano, para acondicionar jardines del antiguo y nuevo edificio de la facultad de economia y planificacion.

Instalacion y mantenimiento de equipos de aire acondicionado para la Facultad de Economia y Planificacion.

Mantenimiento y pintado de laboratorios de la facultad de Facultad de Economia y Planificacion.

Mantenimiento de jardines de frontis de la facultad de Facultad de Economia y Planificacion.

1. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-

Jueves de la Facultad de Econo
y Planificacid ;

cadena de supermercados peruana que ofrece
productos variados, destacando por su enfoque en
calidad y buen servicio,

w&“

mia

Feria Talent Fest 2025 Jueves de la Facultad de Economia y Planificacion
8. Otra informacién que considere importante.
o . Categoria .
n Apellidos y nombres Renacyt Link CTI VITAE
e = ; = =
1 | Jiménez Disz, Luis Alberto VR http.//dlnla.conc_yteogob pe/appDirectorioCTI/VerDatosInvestigador.do?i
d_investigador=3011
: " : : p
2 | De Mendiburu Delgado, Felipe NIVEL IV http,//dm.a conc_yte?gob.pe/appD|rectorloCTINerDatosInvestlgador.do.|
d_investigador=3361




T romEn INFORME DE GESTION Codigo: 16.01-0P-2025
£l S
AN s Version:01 Pitadnm 34
R a2, ofa *
g INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM P 0912025 315

n° | Apellidos y nombres Categoria |\ -\ cTIVITAE
Renacyt
3 | Mercado Curi, Waldemar Femando NIVEL V hdtg)’;i/(/jd|ir§;:;t;rtlig;§;c:yzt;;.gob.pe/appDnrectonoCTINerDatosInvestlgador
4 | Orihuela Romero, Carlos Enrique NIVEL V r;itzpsi;‘/\/lilgt?éc;%r;cr):lt;;é%ob.pe/appD'rectonoCTI/VerDatosInvestlgador.do
. http_s://dina,concytec.gob4pe/appDirectorioCTI/VerDatosInvestigador.do:
S | #tamians Flores, Emesty NIVELVI | e essionid=826642570115¢1172462218ecddeid_investigador=102770
6 | Minaya Gutiémez, Carlos Alberto NIVEL Vil :itzpsj:\/lilz;g.z%r;iff&a%%pe/appD:rectonoCTINerDatoslnvestsgador.do
7 | caceres Cayllahua, Enira NIVEL VIl zggisd.//:;tl\\ll:sat;zggcrﬁ%%ggg.pe/appDlrectorloCTI/VerDatosInvestlgador.
8 Gonzales Chavesta, Cols NIVEL VI gt;gz//::y;iz:zz:i%ggb.pe/aplerectonoCTINerDatoslnvestlgador.
9 | Corn Zavalets; Janetivonre NIVEL VI Zggisc;//icrfl\:/;tsatieg.;zggicﬁzb. pe/appDirectorioCTI/VerDatosInvestigador.
10 | Gamboa Unsihuay, Jesus Eduardo NIVEL VI :gps‘,gitggsézzzzt;:égsgb.pe/aplerectonoCTINerDatoslnvestlgador.do
t4 | Rbaze Femiindez, Dianadef odlo NIVEL VI P;it:jpsirz]/{lcgsg.(;%r;if:;:i%c;b.pe/appD|rectonoCTlNerDatosInvesngador‘do
NACIO, Jldina. .gob. i i i !
°\>° 4 12 | Soto Rodriguez, Ivan Dennys NIVEL VIl https //dmg concztec gob.pe/appDirectorioCTI/VerDatosInvestigador.do
n'—"\ V°B® o) ?id_investigador=89383
5 ST - - -
§l UNIDAD DE g 13| Alarcsn Novoa, Jorge Alfonso NIVEL IV httgg./;tlvrtagconcz/lec.gob,pe/appD|rectonoCTINerDatosInvestlgador.
z ooeRN\ZAC‘°" pd do?id_investigador=39374
* y ESTAPISTICA o
Q%W &
Sty 20 1.1:5 Facultad de Industrias Alimentarias

Dr. Eduardo Reynaldo Morales Soriano
Decano

1. Con TR. N° 0726-2023-R-UNALM, del 11.12.2023, se reconocio a partir del 1 de enero de 2024
hasta el 31 de diciembre de 2027, al Ph.D. Eduardo Reynaldo Morales Soriano, como Decano de la Facultad
de Industrias Alimentarias.

Es responsable del cumplimiento de las normas internas de la Facultad, de las disposiciones emitidas por el
Consejo de Facultad, Consejo Universitario y Asamblea Universitaria, y de las funciones asignadas al cargo,
asi como de la custodia y seguridad de los materiales y equipos asignados a su cargo (MOFI-FIAL, 2019).

Con la finalidad de inaugurar el nuevo edificio de la FIAL, entregado oficialmente en Diciembre del 2024 y
empezar a usar las nuevas instalaciones, a inicios del mes de Abril 2025 se traspasaron las oficinas
administrativas (secretaria de unidad de administracion, secretaria del decanato, secretaria de la FIAL). Las
secretarias de los Departamentos por acuerdo y solicitud de los directores permanecieron por algunos dias
en las anteriores oficinas y de forma paulatina se realizara el traspaso a los nuevos ambientes.
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Dentro de las primeras actividades a realizar en las nuevas oficinas, era la revision del correcto
funcionamiento de luz, agua e internet que facilite el trabajo administrativo. Ademas de disponer de al menos
un personal para la limpieza, ordenamiento de inmobiliario para las oficinas, instalacion del aire
acondicionado, verificacion del funcionamiento de ascensor y distribucion de fondos para comprar de algunas
necesidades en servicios higiénicos, comedor, entre otros.

La participacion del decanato en multiples actividades fue publicada en el Facebook de la FIAL y en las redes
sociales durante este semestre, dentro de las actividades se encuentra el interdanzas de la FIAL, en donde
nuestros alumnos fueron reconocidos por la facultad como un premio a su esfuerzo y dedicacion.

Por otro lado, se tuvo participacion de la FIAL en eventos como feria FOOD TECH INGREDIENTES que se
desarrollo en la explanada del Jockey Plaza, asi tuvimos un stand donde profesores, alumnos,
administrativos y técnicos participaron activamente brindando informacion de los servicios que se ofrecen en

la facultad.
FIAL presente en el Food Tech Ingredients 2025
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Reconocimiento a los alumnos que participaron en el concurso Interdanzas 2025 UNALM

2. La Facultad de Industrias Alimentarias cuenta con las siguientes Unidades
Organicas:
» Departamentos Académicos:
v Ingenieria de Alimentos y Productos Agropecuarios - IAPA
v" Tecnologia de Alimentos y Productos Agropecuarios - TAPA
~ Escuela Profesional
» Unidad de Investigacion
» Unidad de Posgrado

FACULTYAD g IMDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
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3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal-Decanato / semestre 2025-|

i

Organo: Facultad de Industrias Alimentarias

~ Modalidad del Puesto | Cantidad
Decano 1
Personal Administrativo
D.LN° 276
Nombrados 3
Contratados
CAS D.L N° 1057 2
Locador de Servicios 2
FDA
Total 8
4, Departamento Académico de Ingenieria de Alimentos y Productos Agropecuarios. -

M.Sc. WALTER FRANCISCO SALAS VALERIO
Director de Departamento, a partir del 22 de julio de 2024 al 21 de julio de 2026 (Resolucion N°154-
2024/FIAL de fecha 22.07.2024.

Breve introduccion del Dpto. IAPA

El Departamento Académico de Ingenieria de Alimentos y Productos Agropecuarios (I.A.P.A.) durante el
semestre académico 2025-1 cumplié las actividades academicas y administrativas, en las areas de
Ensefianza a nivel de Pregrado y a nivel de Posgrado, Investigacion, Proyeccion Social, Capacitacion y
Administracion. EI Departamento |.A.P.A. para la formacién del Ingeniero en Industrias Alimentarias ofrecio
28 cursos (25 cursos obligatorios y 02 cursos electivos) y estuvo integrado por 29 profesores (24 nombrados
y 05 contratados) y un personal administrativo.

Director de Departamento 1

Personal Docente
Nombrados 24
Contratados 5
D.LN° 276
Nombrados 1
Contratados

CAS D.LN° 1057
Locador de Servicios
FDA

Total 31
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Mejora De Las Capacidades De Los Docentes Del Dpto. lapa Correspondiente Al Semestre Académico 2025-

Cu

rsos de Capacitacion:

1 Taller Estrategigs lpedagc’)gicas para el buen inicio del 14/03/2025 2
semestre académico.
2 | Miprimer dia de clases 4/04/2025 3 UNALM
3 éP)I(aiatr:f;cca;%Z?n ?C%cente basado en competencias para el 24,26 y 28-03-25 6 Miriam Ramos Ramirez
4 | Aplicado al desarrollo de la tesis 12/04/2025 36 SINCIE
Taller Inteligencia Artificial (IA) en accion: Creacion de
5 | Prompts para transformar la planificacion y evaluacion 14,16 y 21-03-25 6 UNALM
docente
Universidad
6 | I Simposio Intemacional de Andlisis Térmico y Reologia | 23-25 de abril de 2025 | 20 Higad
Intercultural de
Patricia Martinez Tapia Qurlla?amba
Instituto
7 Curso de Alta Especializacion en Gestion Social y Disefio 21 de mayo al 20 de 60 Latinoamericano
de Proyectos Sociales junio de 2025 de Ciencias
Sociales
8 Crga experiencias gamificadas para tus clases 30jun, 1 jul, 7 jul 6
universitarias Gladys Tarazona Reyes Curso UNALM
9 | Gestion del estrés en contextos educativos 15al 17 jul 6
Repositorio Nacional ALICIA: Visibilidad y acceso a la Luis Fernando Vargas
10 P R . ) 14/03/2025 1
produccion cientifica peruana. Organizador: Concytec. Delgado
11 | Building the Perfect Package. Organizador: Mocon. 1110312025 1 Lus Felgr;‘g:;ova’gas
12 Funding Institutiopal - Sesion de aprendizaje de uso de la 5/03/2025 1 Luis Fernando Vargas
plataforma. Elsevier. Delgado
Ensuring Meat Quality: Protein, Fat, and Shelf-Life Luis Fernando Vargas Externo
13 | Analysis, VELP. 21/03/2025 1 Delgado
Resinas para formulacion de pelicula estirable. Nexeo Luis Fernando Vargas
" Plastics. 1810312025 ! Delgado
15 | Achieve a Perfect Seal. Enercon. 24/04/2025 1 LoisFemanda Vargas
Delgado
How 'Virtual Models' Can Complement Physical Testing. Luis Fernando Vargas
g Packaging World. RS L Delgado
Condiciones Basicas de Calidad (CBC), licenciamiento ;
17 | permanente y acreditacion universitaria bajo el nuevo 02y 03 abril 2025 5 Luis Fe[gnalmdgoVargas UNALM
marco normativo. OCA — UNALM. clga
Advanced Recycling: Transforming Packaging Waste into Luis Fernando Vargas
18 Opportunity. Packaging World. 13052025 L Delgado
i } } ) Externo
19 The futurg of plastics in the circular economy business 8/05/2025 ? Luis Fernando Vargas
model. Aimplas. Delgado
Redisefio curricular con enfoque por competencias y Luis Fernando Vargas
20| brospectiva, FEP — UNALM. 2210502025 £ Delgado EINLR
Workshop. Tecnologia aplicada al analisis de alimentos. - Luis Fernando Vargas
21 Anton Para. 25y 26 junio 2025 8 Delgado Externo
22 | Capacitacion presencial de la biblioteca virtual del 12/06/2025 2 Luis Fernando Vargas UNALM
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Concytec. Delgado
“Implementacion del nuevo Modelo de acreditacion para Luis Fernando Vargas
23 | Programas de Estudios de Educacion Superior 18 junio al 16 julio 30 Delgado E
Universitaria del Coneau". Sineace. 9
24 Optimizacion de Procesos y Costos con Inteligencia 25/06/2025 1 Luis Fernando Vargas Externo
Artificial aplicada a la Industria Alimentaria. IBRO. Delgado
25 Reciclaje de plasticos: Retos estructurales y oportuni- 26/06/2025 1 Luis Fernando Vargas

Cursos de Perfeccionamiento:

Visita al laboratorio Brookfield de la empresa

curriculares”. DCP-UNALM.

Delgado

1 Ofilab en Comas 07.02.25 4 Externo (Ofilab Pert)
2 | Taller de redaccion cientifica 12,20 y27 12 UNALM
de marzo
inar: i Gabriela Chire Fajardo
3 Webmar. Importanua de las grasas en la salud 27.03.25 9 J Externo (IIN)
y alimentacion
4 | Aproximacion en nutri-genomica y nutrigenetica | 31.03.25 al 04.04.25 15 UNALM
5 | TIC evaluacion y monitoreo nutricional 18,23, 26y 30 8 UNALM
de mayo
6 Eg;erging Food Trend: The Plant-Based Revolu- 10 de marzo de 2025 2 Food Tech Vilage
7 Inqovagiéq y sosteni-bilidad en la investigacion 4 de marzo al 1de 5 DIGESU-MINEDU
universitaria abril
8 Il Workshop Internacional Red AlQui (Alginato- 29 de mayo de 2025 3 N ' . Red AlQui
Quitosano) Patricia Martinez Tapia
Taller Moodle Avanzado: Produccion de curso 23,24y30
% en Moodle de junio de 2025 § RCPYVRA - UNALM
Inteligencia Artificial para la Investigacion
10 | Universitaria: Herramien-tas, Practicas y 1 al 22 de julio de 2025 4 DIGESU-MINEDU
Desafios Eticos
1 Progr?ma de Capacita-cion: “Disenando mi 10 abril al 10 de julio 60
curso
Curso: Tecnologias de la informacion y la Curso UNALM
12 | comunicacion (TIC) en la evaluacion y 19 al 30 de mayo 8 Flor de Maria V4
monitoreo nutricional en poblaciones or de Maria vasquez
Castillo
13 | Conferencia: Reologia y textura en alimentos 6-Jun 2 Externo (CIP)
14 .C'Ck.) as Web:qarg: "Bl aula el fut_qro: - 6 al 27 de mayo 4 Externo (Minedu)
inteligencia artificial y transformacion educativa
15 | Excel avanzado 5baRtis s 50 Externo
21/06/2025 . .
— : 10/04/2025 a Claudia Huamani Perales "y
16 | Disefiando mi curso 07/07/2025 78 UNAL
17 Taller “Directiva de evaluacion de planes 7/03/2025 4 Luis Fernando Vargas UNALM
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5. Departamento Académico de Tecnologia de Alimentos y Productos Agropecuarios. -

Dra. FANNY EMMA LUDENA URQUIZO

Directora (e) del Departamento Académico de Tecnologia de Alimentos y Productos Agropecuarios - TAPA,
a partir del 7 de noviembre de 2024 hasta el 6 de noviembre de 2025, de acuerdo a la TR. N° 238-
2024/FIAL de fecha 07.11.2024.

ACS on Campus | Universidad Nacional 9-Abr 5 Victor Daniel Delgado
Agraria La Molina Soriano

ACS Publications LATAM: Taller de articulos

2 | cientificos de ACS Publications, Clase 9: Etica 29-Abr 21 Vietor Daniel Delgado

UNALM

en la publicacion cientifica. Soriano
; " . Abril 2024 a la 33 creditos Pedro Pablo Ugarte
3 | Maestria en Tecnologia de Alimentos Actualidad . Espinoza

Jef de Departamento 1

Personal Docente
Nombrados 1"
Contratados 7
Contrato 470 RG UNALM? 1
D.LN° 276
Nombrados 0
Contratados
CAS D.L N° 1057
Locador de Servicios
FDA
Total 20

Breve introduccion del Dpto. TAPA:

El Departamento Académico de Tecnologia de Alimentos y Productos Agropecuarios (T.A.P.A.) durante el
semestre académico 2025-1, cumplié las actividades académicas y administrativas, en las areas de
Ensefianza a nivel de Pregrado y a nivel de Posgrado, Investigacion, Proyeccion Social, Capacitacion y
Administracion.

CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO RECIBIDO POR LOS DOCENTES
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1 ( P lad Nacional 9 Abril 5 ictor angel Delgado UNALM
Agraria La Molina Soriano
ACS Publications LATAM: Taller de Victor Daniel Delgado UNALM
9 articulos cientificos de ACS Publications, 29 Abril 21 Soriano
Clase 9: Etica en la publicacion
cientifica.
3 | Maestria en Tecnologia de Alimentos Abril 2024 - Actualidad | S0 créditos Feaeitiahio LS UNALM
cursados Espinoza
6. Escuela Profesional de Ingenieria en Industrias Alimentarias. -

Con Resolucion N° 0443-2024-CU-UNALM, del 10.10.2024, se establecio el Reglamento de
Escuelas Profesionales en la Universidad Nacional Agraria La Molina.

Con Resolucion N° 016-2025/FIAL, del 20.02.2025, de la Facultad de Industrias Alimentarias,
se propone la creacion de Escuela Profesional de Industrias Alimentarias.

Con TR. N° 0111-2025-CU-UNALM, del 13.03.2025, se aprueba la creacion de la Escuela
Profesional de la Facultad de Industrias Alimentarias de la Universidad Nacional Agraria La
Molina.

Con TR. N° 0006-2025-AU-UNALM, del 16.05.2025, se ratifica la Resolucion N° 0111-2025-
CU-UNALM, y se aprueba la creacion de la Escuela Profesional de Industrias Alimentarias de la
Facultad de Industrias Alimentarias de la Universidad Nacional Agraria La Molina.

Se tiene previsto nombrar al Director de la Escuela Profesional de Industrias Alimentarias, en la
Sesion Ordinaria de Consejo de Facultad a llevarse a cabo el 3 de julio de 2025.

Unidad de Investigacion

Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos 2025-1

Convocatorias ganadas con distintos fondos Nacionales e
Internacionales- 2025-|

PROCIENCIA - investigacion basica 1

PROCIENCIA - investigacion aplicada 3
Total 4

Convocatorias ganadas en concursos internos UNALM- 2025-|

Subvencion para semilleros de investigacion UNALM 7

Subvencion economica de tesis de pregrado UNALM 1

Total 8




+ HOMINEM

INFORME DE GESTION

Cadigo: 1G.01-OP-2025

INFORME

DE GESTION 2025-1-OP/UNALM

Version:01
Fecha:17/09/2025

Piagina 42|
315

Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2025-1

PROCIENCIA

16

European Health and Digital Executive Agency (HADEA)

Cantidad de Presentaciones en Eventos Cientificos Nacionales e Internacionales

Kokl

- Grupos y Lineas de

Tecnologias emergentes, alimentos y salud

Investigacion, semestre 2025-|

Dra. Carmen Velezmoro Sanchez Slmposlﬁém?crgaycgg;lo(;aAnaI|S|s Cusco-Perl 23-25 abril
Dra. Mirtha Martinez Tapia S'mpos#.)é::?gaycgg::oz?aAnahgs Cusco-Pert 23-25 abril
- 5 XXIV Congreso de la Asociacion Chilena Valparaiso- ’
O [hatx! Garpos Sinamez de Ciencia y Tecnologia de Alimentos Chile Sid.atnl
Dra. Fanny Ludefia Urquizo IFT FIRST Estgg('f:g:dos 13-16 julio
o NACIOp ! 29th Annual Green Chemistry & Pittsburgh- I
Q_g&“ V°B® (’c’ Mg.Sc. Gustavo Puma lsuiza Engineering Conference Estados Unidos 2526 ko
£ % Fuente: Facultad de Industrias Alimentarias
Z  UNIDADDE 2
5, MODERNIZACION %
s, YESTADISTICA
%/ 5y

L S
3 proyectos PROCIENCIA en ejecucion
2 articulos cientificos publicados

Dr. Luis Condezo Hoyos

Propiedades de biopolimeros y aplicaciones

2 proyectos PROCIENCIA en ejecucion
2 ponencias en Simposio nacional
1 articulo cientifico publicado

Dra. Carmen Velezmoro
Sanchez

Leche y derivados lacteos

2 articulos cientificos

Dra. Fanny Ludefa
Urquizo

1 ponencia en congreso internacional

8. Unidad de Posgrado

La Direccion de la Unidad de Posgrado - FIAL esta a cargo de la Dra. Rosana Sonia Chirinos Gallardo, quien
fue elegida a partir del 07 de abril de 2024 al 06 de abril de 2027, segiin Resolucion EPG N° 172/2024 de
fecha 08.04.2024.

La Unidad de Posgrado es la encargada de integrar las actividades de posgrado en la facultad. Esta dirigida
por un docente principal de la facultad con grado de doctor o el grado de maestro (Art. 38 de la ley
universitaria No. 30220). EI director de unidad de posgrado representa a los programas de posgrado
establecidos oficialmente en la facultad y reconocidos por la EPG. Desarrolla una gestion coordinada de los
programas de posgrado, a nivel académico, administrativo y econémico, de acuerdo a sus necesidades y al
presupuesto asignado. La UPG esté conformada por el director de la unidad de posgrado (quien la preside) y
los coordinadores ahora llamados “Responsables” de cada uno de los programas de posgrado. Los
profesores adscritos a los programas de posgrado forman parte de la unidad de posgrado.
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- Actividades destacadas (enero a junio)

~ Maestria en Nutricion Pablica (MNPU)

A continuacion, en la siguiente tabla se resumen los eventos organizados por la MNPU durante el semestre

2025-1:

Resumen de los eventos organizados durante el semestre 2025-|

‘Con'ferenma: Testimonio de Graduados de la Maestria en‘NL‘ntflcnon Mg. Sc. Lina Vanegas Piedrahita 27/02/2025 18
Publica. Mg. Sc. Gelner Archenti Curitima
Charla Informativa Admision 2025-/ — Maestria en Nutricion Publica Mg.Sc. Miguel Angel Alcantara Santillan 27/02/2025 12
Conferencia: "Factores de Riesgo del Sindrome Metabolico" Mg.Sc.Catherine b’;;fm Schnaiderman 17/06/2025 18
Charla Informativa Admision 2025-I1 — Maestria en Nutricion Publica Mg.Sc. Miguel Angel Alcantara Santillan 17/06/2025 4

PROGRAMA DE
MAESTRIA EN
NUTRICION PUBLICA

D bre la Experienci

de Nuestros Graduados

+ Presentaclon de! Coordinador
* Rueda de preguntas
« Graduados invitados
« Testimonios en vivo

» Maestria en tec

JEVESZ7
DE FEBRERO
HORA: 7 BM

Qzoom G

nologia de alimentos (MTAL)

MAESTRIA EN > @
NUTRICION PUBLICAN=

Admision
2025 |
CHARLA

INFORMATIVA

488 JUEVES 27 - FEBRERO

| i) o S >
@ 0™ ZOOM

Registrarse

‘..l‘.nn','. forms.gle

INFORMES:

En el periodo se organizé un solo evento: la Charla Magistral dirigido a las personas que de desearon seguir

estudios en la MTAL.
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Charla Magistral-MTAL- EPG 2025 - |

.

JUEVES 13
DE FEBRERO
HORA: 6 PM

MAESTRIA EN
TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS

ia Virtual

Descubre ia Experiencia
de Nuestros Graduados

« Presentacion del Coordinador
« Rueda de preguntas
- Graduados Invitados
- Testimonios en vivo

O zoom OHENS

0\ El nimero de ingresantes del proceso de admision 2025-1 fueron 13, los cuales se listan en la
iguiente tabla:

w.

Ingresantes 2025 -1 a la MTAL

Matricula Tipo Pro
0250868 Maesiria  Tecnologiade Almentos Ayquipa Rosas, MiguelAngel  Re
Tecnologia de Alimentos Bameto Romero, Andrea Ahely
Tecnologia de Alimentos Castilla Calle, Leyia Adela
Tecnologia de Alimentos Gil Calderon, Angie Pamela
Tecnologia de Alimentos Gutierrez Solis, Ayrton Martin
Tecnologia de Alimentos Lino Santos, Gussieff Alessandro
Tecnologia de Alimentos Paniura Ramos, Candy Araceli
Tecnologia de Almentos Peifia Hemera, Eliana

Tecnologia de Almentos Quispe Cardenas, Miguel Antonio
Tecnologia de Almentos Rivera Garcia, Johan Cristian
Tecnologia de Alimentos Vargas Armestar, Erika Pierina
Tecnologia de Alimentos Véasquez Ballon, Silvia Aracelly
Tecnologia de Alimentos Villanueva Pante, Jacinto

Condicional
Regular
Condicional
Regular
Condicional
Regular
Condicional
Regular
Condicional

0250880 Maestna

20250869@lamolina.pe |
20250870@Iamolina.pe
20250871@lamolina.pe §
20250872@lamolina.pe
20250873@lamolina.pe
20250874 @lamolina.pe
20250875@lamolina.pe §
20250876@lamolina.pe §
2025087 7@Ilamolina.pe §
20250878@lamolina.pe
20250879@lamolina.pe

20250880@lamolina.pe §
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~ Doctorado en Ciencia de Alimentos (PDCA)

En el Semestre Académico 2025-| el Programa Doctoral en Ciencia de Alimentos ofrecié una Charla
Magistral virtual dirigida a personas que deseen seguir estudios en el PDCA.

Charla Magistral-PDCA- EPG 2025 - |

Desarrolio de un quispifio
extruido

: L 16 d e Ponente:
unes : e JMTUO Ph.D. Carmen Mindani Caceres
Hora: 6 PM
SR L envivo
Charia Virtual D zoom OIS

En el siguiente cuadro se muestran los ingresantes del proceso de admision del semestre 2025-1 al Programa
Doctoral de Ciencia de Alimentos:

20251097 | Melgarejo Paredes, Eileen Anayely
20241770 | Pineda Soto, Vannya Inés

- Regular
20251098 | Torres Mejia, Fredy

20251099 | Torres Mejia, Juan Alexander

Los estudiantes del PDCA como parte de su plan de estudios para la obtencion del grado de doctor (Ph.D.)
publicaron parte de sus investigaciones en diversas revistas cientificas, como se detalla en la siguiente tabla:

Publicaciones realizadas por Estudiantes del PDCA en revistas cientificas

01-07-2025

Chemical characterization of hemp seeds (Cannabis CYTA - JOURNAL OF FOOD Hugo Solis Garcia

sativa L.) cultivated in the Ecuadorian Andes (publicacion)
Effects of Moisture Content and Lime Concentrate on CainienGisala
Physiochemical, Mechanical, and Sensory Properties of AgriEngineering Mindani Gaseres 10/24/2024

Quinoa Snacks: An Ancient Andean Crop in Puno, Peru
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1.1.6 Facultad de Ingenieria Agricola
Dr. Nestor Montalvo Arquifiigo
Decano
1. La Facultad de Ingenieria Agricola (FIA) de la Universidad Nacional Agraria La Molina, fue creada el

19 de agosto de 1960. Desarrolla actividades de formacion académica, investigacion, extension cultural y
proyeccion social. Especializadas en tres areas de desempefio: ordenamiento territorial y construccion;
mecanizacion y energia; ingenieria y gestion de los recursos hidricos. Es la primera del Peru y tiene mas de
64 afios de formacion de ingenieros agricolas.
La FIA tiene como objetivo formar profesionales con solidos conocimientos cientificos, tecnologicos y
humanisticos en ordenamiento territorial y construccion; mecanizacion agricola y energia; ingenieria y gestion
de los recursos hidricos, en el marco de una vision integral, contribuyendo al desarrollo sostenible del pais.

La FIA esta firmemente comprometida con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones

Unidas. A través de nuestras cuatro lineas de investigacion, contribuimos directamente con los siguientes
ODS: Agua limpia y saneamiento (ODS 6), energia asequible y no contaminante (ODS 7), industria,

UNIDAD DE innovacién e infraestructura (ODS 9), ciudades y comunidades sostenibles (ODS 11) y la vida de

MODERNIZACION

vesTaoisTICA o/ ecosistemas terrestres (ODS 15).

r

/ YV

Departamento Académico
v" Mecanizacién y Energia
v Ordenamiento Territorial y Construccién
v" Recursos Hidricos
Escuela Profesional (En proceso de implementacion)
Unidad de Investigacion
Unidad de Posgrado

Logro destacado

Numero de Bachilleres-24

NUmero total de Titulados-10

e bajo la modalidad de tesis

NUmero de Tesis Sustentadas-09

NUmero de Consejos de Facultad realizados-08
Proyectos de tesis presentados y/o aprobadas-32
Proyectos de Tesis en ejecucion-23

2, La Facultad de Ingenieria Agricola cuenta con las siguientes Unidades Organicas:

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal docente y No docente, semestre 2025-1
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rgano: Facultad de Ingenieria Agricola

i

Modalidad del Puesto
1
Personal Docente
Nombrados 58
Contratados 9
D.LN° 276
Nombrados 2
Contratados -
CAS D.L N° 1057 3
Locador de Servicios 1
FDA =
Total 74
Director de Departamento ' T : 1 o 1 ) 4 1
Personal Docente
Nombrados 15 18 25
Contratados 2 3 4
D.LN°® 276
Nombrados 4 1 3
Contratados - 2 -
CAS D.L N° 1057 1 - 2
Locador de Servicios -- - -
FDA -- 4 4
Total 23 29 39
4. Unidad de Investigacion
a. Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos (enero a julio 2025)

Participacion en convocatorias en concursos internos UNALM- 2025-1

XIV Convocatoria para Proyectos de Semilleros de Investigacion UNALM 2025 4
XVIIl Convocatoria de financiamiento - Tesis de Pregrado UNALM 2025 5
Total 09
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Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2025-|

Pro Ciencia

1. Metodo de ensayo para determinar el contenido de humedad de un suelo — NTP 339.127 (Norma Técnica Peruana)’, en la

convocatoria Proyectos Acreditacion de Laboratorios

2. “AQUA PREDICT LURIN: Sistema integrado rio-acuifero basado en inteligencia artificial para predecir contaminantes

emergentes y metales pesados para el uso seguro del agua ante escenarios de cambio climatico”

3. ‘Desarrollo de un biofertilizante en base a guano de camélidos sudamericanos y microorganismos PGPR aislados de pastizales

naturales, con potencial para incrementar el rendimiento en cultivos altoandinos”

4. “Advancing nature-based action for circular resource recovery in rural and peri-urban communities across Europe and Latin

America (RESOLVER)"

5. “Tratamiento de biosolidos de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) para la obtencion de compost organico y

humus de lombriz en el Departamento de Piura, para fines agricolas y areas verdes”

6. Metagenomica funcional del microbioma rizosferico como estrategia para la mitigacion de gases de efecto invernadero y

biorrefineria de la biomasa residual en arrozales de la region Lambayeque”

Cantidad de Presentaciones en Eventos Cientificos Nacionales e Internacionales

e
Actividades de investigacion en la region de
; ; Lambayeque en el Lambayeque, 24/03/2025 al
Dre: Lia Ramos Femandez marco ze los proyectos de investigacion registrados Pe)rlu 26/03/2025
en la plataforma SGI-VRI de la UNALM
Actividades de investigacion en la region de
) . Lambayeque en el Lambayeque, 15/03/2025 al
D Lt Remod Femandoz marco de los proyectos de investigacion registrados Pert 19/03/2025
en la plataforma SGI-VRI de la UNALM
) ) 10/04/2025
Proyecto Peruvian Extension and Research :
Ing. Fernando Paz Zagaceta s Pucayacu, Pert al
Utilization (PERU-Hub) 14/04/2025
Estancia en el Laboratorio de Materiales del
: Departamento de Construccion y Tecnologia 01/03/2025
gggﬁ;ﬁgﬂ“ Nayell Caellar Arquitectonicas de la Escuela Técnica Superior de | Madrid, Espaia al
Arquitectura de la Universidad Politécnica de 18/03/2025
Madrid
Programa de Capacitacion del Sistema de
Dr. Eduardo Abraham Chavarri Velarde 'Q,”r‘;‘;‘;';‘f P et p’gr"fg,"xg;’a ?;;\cf\l Lima, Per 06/05/2025
PERU)
“Management Development Program at the NAFSA 27/05/2025
Dra. Lia Ramos Fernandez 2025 Annual San Diego, USA al
Conference & Expo” 31/05/2025
Cm “Foro de Evaluacion por pares de la Convocatoria Ciudad de 11/05/2025
Mg. Sc. Rosa Maria Miglio Toledo Publica para el fomento de I+D para el Desarrollo Panama, al
Sostenible (IDDS) 2025" Panama 17/05/2025
Visita de campo a la zona del proyecto de tesis
doctoral titulada “Analisis 08/05/2025
Dra. Lia Ramos Fernandez espacial de emisiones de metano en turberas de | Amazonas, Peru al
montafia mediante sensores remotos para la 10/05/2025
cuenca alta del rio Utcubamba’-Amazonas.
410 Congreso Mundial de la Asociacion Ciudad de 22/06/2025
Dr. Jesus Abel Mejia Marcacuzco Internacional  de Ingenieria e Investigacion Si al
Hidroambiental (IAHR) ingapur 27/06/2025
Marrope, 22/06/2025
Dr. Gonzalo Ramcés Fano Mirando | EXPOAGRARIA Lambayeque, al
Pert 24/06/2025
Olmos,
Dr. Néstor Montalvo Arquifiigo Visita programada a la Nueva Ciudad Sutton Lambayeque, 30/05/2025
Peru

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola
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b. Grupos y lineas de investigacion (enero a julio)

Cinco (05) articulos

Teledeteccion y Cambio Climatico sobre los cultivos y Recursos Hidricos -
cientificos

Ramos Fernandez, Lia

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola

) articul ificos
) Tesis sustentadas
) articulos cientificos
Cuatro (04) Tesis sustentadas
() articulos cientificos
Tres (03) Tesis sustentadas
() articulos cientificos
Dos (02) Tesis sustentadas

Ordenamiento territorial y cuencas hidrograficas

(
Cero (0
(

Hidrologia, hidraulica, saneamiento y construccion

Riego y drenaje

Maquinaria, energia y automatizacion

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola

5. Unidad de Posgrado

a. Actividad destacada, semestre 2025-|

Reunién anual de Comités Consultivos (Grupos de Interés): El evento se llevd a cabo el viernes 13 de
diciembre de 2024 y contd con la participacion de los Comités Consultivos y egresados de los cuatro
programas de posgrado de la Facultad de Ingenieria Agricola (FIA): el Programa de Doctorado en Recursos
Hidricos, la Maestria en Recursos Hidricos, la Maestria en Gestion de Cuencas Hidrograficas y la Maestria
en Riego y Drenaje.

La reunion fue liderada por el Director de la Unidad de Posgrado y los coordinadores de los programas de
posgrado de la FIA. Su principal objetivo fue evaluar la idoneidad de los planes curriculares de los
programas, con el apoyo de los miembros de los Comités Consultivos. Asimismo, se buscéd difundir los
propositos institucionales (mision y vision) entre los grupos de interés y establecer acciones estratégicas para
fortalecer e impulsar la difusion de la produccion cientifica de los programas de posgrado.

Convenios de la Facultad

“EMPRESA GRAOCON SA.

Précticas Pre-Profesionales
SISTEMAS DE RIEGO INGENIEROS S.R.L. Practicas Pre-Profesionales
IPESA Practicas Pre-Profesionales
INIA Practicas Pre-Profesionales
OLIVOS CORANDE SA.C. Practicas Pre-Profesionales

UNIVESIDAD NACIONA JORGE BASADRE GROUMAN

Investigacion de Profesionales

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Investigacion para mitigar el cambio
climatico

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola
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6. Actividades realizadas

v' Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la
Unidad organizé en el Semestre 2025-1:

Programa Maestria en Recursos Hidricos

Beata Novotna
Conferencia Internacional: = Miroslav Haban
"Cambio climatico y sus impactos sobre los +  Marta Habanova
recursos  hidricos, el paisaje y la +  Katarina Klimentova 21-07-2025 30
biodiversidad: la experiencia de la Republica . Katarina Melichova
de Eslovaquia. +  JanaKuffova Popovicsova
Total 30

v" Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la

UNIDAD DE Unidad organizoé en el Semestre 2025-I:

Conferencia  Magistral: pacto del

Cambio Climatico en Cuencas | Dr. Guillermo Lazo Alatrista 7 de marzo 40
Hidrograficas"

Conferencia de investigacion: Modelamiento

Eﬁ{g %?SW%O; enprue:;pltii?e(:guenz:te:lttag Mg.Sc. Alexander Tapia Nicodemus 20 de junio 30
andina"

Total 70

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola

v Otras publicaciones realizadas por Estudiantes en general (revistas, trabajos)

Programa de Doctorado en Recursos Hidricos

Agronomic and Nutritional Evaluation of INIA 10—
Kumymarca : Programa de
v Articulo Doctorado en
Ryegrass (Lolium multifiorum Lam.): An Alternative for Dr. Enrique Meseth 01 de enero Recursos Hidicos
Sustainable Forage Production in Department of EPrCSE?UN ALM '
Amazonas (NW Peru) )

v" Otros eventos organizados por la Facultad
Resumen de los Otros eventos organizados por la Facultad, semestre 2025-|
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“Cumbre Internacional del Agua 2025”
Con la participacion de las instituciones publicas y privadas:
CONPYME INTERNACIONAL, Join For Water, Protos Andes,
ESAN, RiesGIRD-ACC, Grupo Propuesta Ciudadana y Red Buen
Gobierno.

Dr. Néstor Montalvo Arquifigo

Decano FIA

Dr. David Ascencios Templo

Mg. Sc. Rosa Maria Miglio Toledo Docentes
delaFIA

20/03/2025

Trabajo conjunto con la de Red de Universidades Peruanas —
Gestion Integral del Riesgo de Desastres para América Latina y el
Caribe (RIESGIRD-ACC)

Dr. Néstor Montalvo Arquinigo
Decano FIA

Dr. Marcelo Portuguez Maurtua
Docente de la FIA

Desde febrero
2025 - continua

10

Taller del Ingresante Agricola 2025-|

Dr. Nestor Montalvo Arquinigo

Decano FIA

Dra. Rocio Del Pilar Pastor Jauregui

Mg. Sc. Liz Margot Palomino Zegarra

Mg. Sc. Lena Cruz Villacorta

Miembros de la Comision de Orientacion y
Desempeno Educativo del Estudiante

13/03/2025

58

Participacion de la FIA en el desarrollo de la Nueva Ciudad Sutton
en el distrito de Olmos, Lambayeque, en la que participan diversos
sectores del estado como: Minendu, Minsa, Mininter, MTC, Senasa,
Produce, etc.

Dr. Néstor Montalvo Arquifigo
Decano FIA

Dr. Gonzalo Ramcés Fano Miranda
Dr. Victor Eduardo Linares Zaferson
Dr. Juvenal Viviano Garcia Armas
Dr. Cayo Leonidas Ramon Taipe
Docentes de la FIA

30/05/2025

Reunion de trabajo con la Universidad Pedro Ruiz Gallo para
coordinar sobre la malla curricular de la Facultad de Ingenieria
Agricola

Dr. Nestor Montalvo Arquifiigo
Decano FIA

Dr. Gonzalo Ramcés Fano Miranda
Dr. Victor Eduardo Linares Zaferson
Dr. Juvenal Viviano Garcia Armas
Dr. Cayo Leonidas Ramon Taipe
Docentes de la FIA

30/05/2025

12

VIl Feria Vocacional UNALM

Dr. Néstor Montalvo Arquinigo
Decano FIA

Mg.Sc. Gustavo Rodriguez Silva
Ing. Pablo Leonardo Quispe Ramos

13/06/2025

28

VIl Feria Vocacional UNALM

Dr. Nestor Montalvo Arquinigo
Decano FIA

Mg.Sc. Gustavo Rodriguez Silva
Ing. Pablo Leonardo Quispe Ramos

14/06/2025

33

Taller 1: Malla Curricular con los docentes de la FIA

Dr. Néstor Montalvo Arquinigo

Decano FIA

Dr. Saul Torres Murga

Presidente de la Comision de Evaluacién
por Competencias y Curriculo

23/06/2025

36

Acuerdo con la empresa IESTA en implementacion de un modulo de
sistema de riego presurizado: goteo y micro aspersion

Dr. Néstor Montalvo Arquinigo
Decano FIA

Dr. Gonzalo Ramcés Fano Miranda
Dr. David Ascencios Templo

Ing. Angel Becerra Pajuelo
Docentes de la FIA

30/06/2025

Convenios Especificos con la Municipalidad Distrital de Chilca

Dr. Néstor Montalvo Arquifiigo
Decano FIA

Dr. Gonzalo Ramcés Fano Miranda
Raul Espinoza Villar

Mg. Sc. Rosa Maria Miglio Toledo
Dr. Victor Penia Guillen

Dr. Abel Mejia Marcacuzco

Dr. Eduardo Chavarri Velarde
Docentes de la FIA

Jimmy Alexander Sanchez Cuzcaro
Gerencia Desarrollo Economico

01/07/2025
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(Municipalidad Distrital de Chilca)
Dr. Néstor Montalvo Arquifiigo
Decano FIA
Taller 2: Malla Curricular con los docentes de la FIA Dr. Saul Torres Murga 14/07/2025 38
Presidente de la Comision de Evaluacion
por Competencias y Curriculo
Total 548

Capacitaciones, seminarios, cursos dirigidos al Personal de la Facultad, semestre 2025-|

) . Dr. Edwin Alberto Mellisho Salas
s ol s GESTION | pirector (e) de la Direccién de | 11/07/2025 8
) Gestion de la Investigacion
Total 8
T Mejoras en infraestructura y equipamiento, semestre 2025-I-

Programa Doctorado en Recursos Hidricos

Mantenimiento de proyectores de las aulas del Laboratorio de Geomatica y Recursos Hidricos

3 Pintado de la infraestructura interna y externa del Laboratorio de Geomatica y Recursos Hidricos
UNIDADDE ~ ® =3 e - T =
MODERNIZACION > Mantenimiento de los servicios higiénicos del Laboratorio de Geomética y Recursos Hidricos
Y ESTADISTICA

Copra de 4 equipos de computo para la sala de computo 2 del Laboratorio de Geomatica
Mantenimiento de los aires acondicionados de las aulas del Laboratorio de Geomatica
Mantenimiento de las ventanas y persianas del Laboratorio de Recursos Hidricos y Geomatica

Programa Maestria en Recursos Hidricos

Compra de 04 equipo de computadoras Core 19 para la sala de computo del Laboratorio de Geomantica.

Programa Maestria en Riego y Drenaje

Compra de 2 computadoras para implementar el Centro de Computo del Laboratorio de Geomatica
Compra de 4 implementos de proteccion para aplicar funguicidas e insecticidas en los campos experimentales del CIER - MRD
Compra de 2 estantes aéreos c/ 03 espacios libres parte interior y 03 puertas para implementar la oficina de riego y drenaje
Pago de licencia zoom educativo-ZM-EDU-20-NH-1Y

Mantenimiento de camara de seguridad

Mantenimiento de la estacion meteorologica del invernadero

Se realiz6 el pago por la Suscripcion Pro - Plan de datos Anual

Mantenimiento de 4 bombas un tablero para el funcionamiento de sistemas de riego
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8.

20/03/2025
“Cumbre Internacional del Agua 2025”

Desde febrero 2025 - contintia
Trabajo conjunto con la RIESGIRD-ACC
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30/05/2025
Participacion de la FIA en el desarrollo de la Nueva Ciudad Sutton

30/05/2025
Reunién de trabajo con la Universidad Pedro Ruiz Gallo para coordinar sobre la malla curricular de la FIA

UNIDAD DE
ODERNIZACION
Y ESTA iSTICA $°

23/06/2025
Taller 1: Malla Curricular 2026 con los docentes de la FIA
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30/06/2025
Acuerdo con la empresa IESTA en implementacion de un moédulo de sistema de riego presurizado

Salida de campo a los “Glaciares y cuencas
tropicales de la Cordillera del Huascaran” en la provincia Huaraz - Ancash, los dias 21y 22 de
junio del 2025. Programa Maestria en Gestion Integral de Cuenca Hidrograficas.

e INVESTIGACION

[ eicrion: ‘;ﬁ & %
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1.1.7 Facultad de Pesqueria
Dra. Jessie Marina Vargas Cardenas
Decana
1. La Facultad de Pesqueria contribuye al desarrollo sostenible del sector pesquero del Per, formando

profesionales innovadores competitivos con compromiso social y ambiental, asi como generando y
transfiriendo conocimiento resultante de la investigacion basica y aplicada.

Después de cumplir 58 afios de actividades en 2024, la Facultad de Pesqueria busca consolidar su labor
formativa de Ingenieros Pesqueros en la Universidad Nacional Agraria La Molina y esta alineado con 14 de
los 17 ODS. Para ello ha tomado los conceptos modernos de formacion superior que menciona la Ley
Universitaria que los llevara a cumplir con su labor de formar profesionales con las competencias que
requiere el pais, impulsados a través de nuestro modelo educativo basado en competencias.

2, La Facultad de Pesqueria cuenta con las siguientes Unidades Organicas:
» Departamento Académico

Acuicultura e Industrias Pesqueras

Manejo Pesquero y Medio Ambiente

Escuela Profesional

Pesqueria

Unidad de Investigacion

Unidad de Posgrado

VY SNV SNV

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

Organo: Facultad de Pesqueria

A\ Decano 1
Personal Docente 35
Nombrados 32
Contratados 03
D.L N° 276 20
Nombrados 06
Contratados 05
CAS D.L N° 1057 05
Locador de Servicios 03
FDA 01
Total 56
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Jefe de Departamento 1 1
Personal Docente 20 15
Nombrados 18 14
Contratados 02 01
D.LN° 276 06 03
Nombrados 03 01
Contratados 01 01
CAS D.LN° 1057 02 01
Locador de Servicios 00 00
FDA 00 00
Total 27 19

Unidad de Investigacion

Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos, semestre 2025-1

Convocatorias ganadas en concursos internos UNALM 2025-

XIV Concurso de Subvencion de Circulos de Investigacion UNALM-2025. 1era Ventanilla.

1. Circulo de Investigacion en Ecologia de Organismos Marinos y sus Aplicaciones en la Pesqueria (CI-ECOMAR). Proyecto: “Desarrollo de
un sistema de monitoreo oceanografico autonomo, en tiempo real y de bajo costo para zonas costeras’. Alumno responsable: Piero Bryan
Soriano Fernandez; Docente asesor: Dr. Arturo Aguirre Velarde.

Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2025-|

Programa Nacional de Investigacion Cientifica y Estudios Avanzados PROCIENCIA-Proyecto de Investigacion
Basica 2024-03: “Monitoreo no invasivo de asistencia reproductiva en la cadena productiva acuicola mediante la

implementacion de un dispositivo basado en tomografia optica de coherencia e inteligencia artificial’, UNALM como 1
entidad asociada, PUCP como entidad proponente (Docente responsable: Dra. Veronica Sierralta Chichizola)

CYTED-Redes tematicas convocatoria 2022. “Red latinoamericana de biointegracion agro-acuicola para una economia
circular sostenible- SIBIOLAT Plus”, UNALM como entidad asociada (Docente responsable: Dra. Beatriz Angeles 1
Escobar).

Programa Nacional de Investigacion Cientifica y Estudios Avanzados PROCIENCIA-Proyecto de Investigacion

Aplicada: “Diseno de tecnologias de adaptacion productiva para cultivo de concha de abanico frente a la hipoxia costera’,
UNALM como entidad asociada, IMARPE entidad proponente. (Co-investigadores responsables: Dra. Rosa Cueto Vega, 1
Dr. Arturo Aguirre Velarde).

Total 3
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Fuente: Facultad de Pesqueria

b. Grupos y lineas de investigacion, semestre 2025-

Mg.Sc. Elsa Vega Galarza. Profesor Asociado del
Departamento Académico de Acuicultura e Industrias
Pesqueras.

1. Acuicultura, nutricion y manejo de sistemas de produccion de
organismos acuaticos.

Dr. Luis Icochea Salas Profesor Principal del Departamento
Académico de Manejo Pesquero y Medio Ambiente

Dra. Patricia Gil Kodaka. Profesor Principal del Departamento
Académico de Manejo Pesquero y Medio Ambiente.

Dr. Jaime Humberto Mendo Aguilar Profesor Principal del

2. Cambio Climatico e Interaccion Océano-atmésfera.

3. Usos potenciales y biotecnologias en algas

4. Uso sostenible y gestion de la diversidad marina costera. Departamento Académico de Manejo Pesquero y Medio
Ambiente.
M.Sc. David Julian Roldan Acero. Profesor Principal del
5. Procesamiento Integral de Recursos Hidrobiologicos. Departamento Académico de Acuicultura e Industrias
Pesqueras.

Fuente: Facultad de Pesqueria

NIDAD DE e e = S i 2 = :
2 MO%ERN!,ZACION > Mg.Sc. David Roldan Acero.

STICA o M.Sc. Tito Llerena Daza

5 Mg.Sc. Fredy Mauro Crispin Sanchez.
Mg.Sc. Rodolfo Omote Sibina
1. Diseno y desarrollo de productos de M.Sc. Raul Porturas Olaechea
la pesca y la acuicultura (C). Dra. Fabiola Olivares Ponce
Ing. Nancy Martinez Ordinola
Ing. Rosario Manchay Jimenez
Ing Domingo Sanchez Amado
Ing. Andrés Molleda Ordoiez
Mg. Sc. Elsa Vega Galarza
Dra. Jessie Vargas Cardenas
M.Sc. Ferando Galecio Regalado
Dra. Beatriz Angeles Escobar
M.Sc. Anibal Verastegui Maita
Dra. Veronica Sierralta Chichizola
Dr. Wilfredo Vasquez Quispesivana
Dra. Maria Cristina Miglio Toledo
Mg.Sc. Cesar Abram Cruz Castellon

1 Proyecto de redes tematicas:

CYTED-Redes tematicas convocatoria 2022. “‘Red
latinoamericana de biointegracion agro-acuicola para
una economia circular sostenible- SIBIOLAT Plus’,
UNALM como entidad asociada. (Co-investigadora:
Dra. Beatriz Angeles)

2. Acuicultura (C).

Dr. Jaime Mendo Aguilar

3. Manejo sostenible y conservacion Dr. Rubén Miranda Cabrera
de los recursos hidrobiologicos y sus Dra. Patricia Gil Kodaka
ecosistemas (C). Dra.. Cristina Miglio Toledo

Dra. Rosa Cueto Vega

1 Proyecto de Investigacion en ejecucion.
Programa Nacional de Investigacion Cientifica y
Estudios Avanzados PROCIENCIA-Proyecto de
Investigacion Aplicada: ‘Disefio de tecnologias de
adaptacion productiva para cultivo de concha de
abanico frente a la hipoxia costera”, UNALM como

Dr. Luis Alfredo Icochea
Dr. Jaime Mendo Aguilar

4. Condiciones oceanograficas y sus
impactos sobre los recursos

hidhetiologieos (€} entidad asociada, IMARPE entidad proponente. (Co- Dr. Arturc:Aguirre Velarde
investigadores responsables: Dra. Rosa Cueto Vega,
Dr. Arturo Aguirre Velarde).

5. Calidad, inocuidad y contaminacion | 1 Proyecto de Investigacion en ejecucion. Dra. Fabiola Olivares

de los recursos hidrobiolégicos y Programa Nacional de Investigacion Cientifica y Ing. Nancy Martinez Ordinola

productos de la pesca y la acuicultura Estudios Avanzados PROCIENCIA-Proyecto de Dr. Julio Gonzales Femandez
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Investigacion Basica 2024-03: “Monitoreo no invasivo
de asistencia reproductiva en la cadena productiva
acuicola mediante la implementacion de un dispositivo
basado en tomografia optica de coherencia e
inteligencia artificial’, UNALM como entidad asociada,
PUCP como entidad proponente (Docente
responsable: Dra. Veronica Sierralta Chichizola)

Ing. Rosario Manchay Jiménez
Dra. Verénica Sierralta Chichizola
Mg.Sc. Daniel Rojas Hurtado

6. Aspectos socio-economicos de la
produccion pesquera y la acuicultura
(©).

Mg.Sc. Christian Ramos Angeles
Ing. Miguel Delgado Garcia

Mg.Sc. Beatriz Olaya Morales

Dr. Wilfredo Vasquez Quispesivana

7.Genética y biotecnologia en pesca y
acuicultura (C)

Dra. Patricia Gil Kodaka
Mg.Sc. David Roldan Acero
Mg.Sc. Rodolfo Omote Sibina
Mg.Sc. César Cruz Castellon

8. Innovacion tecnologica de la pesca
artesanal (D).

1 articulo cientifico publicado

LaRosa, L.L.C., Morell-Monzo, S., Puig-Pons, V. et
al. Biometric relationships and condition factor of Nile
tilapia (Oreochromis niloticus) grown in concrete ponds
with groundwater. Aquacult Int 33, 200 (2025).
https://doi.org/10.1007/s10499-025-01839-7

Dr. José Bardales Azariero
Ing. Miguel Delgado Garcia
Ing Luis Carrillo La Rosa
Dr. Rubén Miranda Cabrera

Fuente: Facultad de Pesqueria

Unidad de Posgrado

a. Actividad destacada durante el semestre 2025-|

Como parte de esta labor se ha participado desde enero a julio 2025 en las Reuniones ordinarias y
extraordinarias del Directorio de la Escuela de Post Grado.

Asi mismo se ha considerado la participacion de esta representada en las comisiones de:

1. CALIDAD Y ACREDITACION, se ha atendido la aprobacion de los comités de calidad y acreditacion,

comités consultivos de acuerdo a lo normado.

Director UPG de la Facultad de Industrias Alimentarias PRESIDENTE

Director UPG de la Facultad de Ciencias Forestales MIEMBRO
Director de la UPG de la Facultad de Pesqueria MIEMBRO

2. CURRICULO, con la finalidad de evaluar propuestas de creacion de nuevos programas y diplomados o
modificaciones curriculares de los existentes.
Director de la UPG Facultad de Ciencias PRESIDENTE
Director UPG de la Facultad de Economia y Planificacion MIEMBRO
Director de la UPG de la Facultad de Pesqueria MIEMBRO

3. EINANCIAMIENTO Y PRESUPUESTO, con la finalidad de revisar el presupuesto de la EPG.

Director UPG de la Facultad de Ciencias Forestales PRESIDENTE
Director UPG de la Facultad de Economia y Planificacion MIEMBRO
Director de la UPG de la Facultad de Pesqueria MIEMBRO

4. PLAN ESTRATEGICO.

Director de la UPG de la Facultad de Zootecnia PRESIDENTE
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Director UPG de la Facultad de Economia y Planificacion MIEMBRO

Director de la UPG de la Facultad de Pesqueria MIEMBRO
Se asumi6 la encargatura de la Coordinacion de la Maestria de Acuicultura a raiz de la finalizacion del
periodo de coordinadora de la Dra. Angeles, a partir del 12 de marzo de 2025.

Se ha participado en reuniones Coordinadora de la Maestria de Acuicultura para definir la programacion del
Ciclo Académico 2025 | 'y 2025 II; el nimero de vacantes para el proximo ingreso de estudiantes (diez, 10); la
revision de las propuestas de docentes visitantes e invitados. Asi mismo se ha participado en el proceso de
Ingreso 2025 |. Se han autorizado dos exdmenes de grado y una convalidacion de examen de suficiencia en
inglés. Se ha brindado la charla virtual “Produccion de alevines de tilapia en San Martin” con el expositor
Mg.Sc. Eduardo Silva Beck, con un total de 92 asistentes. De los cuales el 63 % de personas de nacionalidad
peruana (procedentes de varios departamentos) y un 37 % extranjeros (procedentes de Bolivia (8), Brasil (5),
Ecuador (9), México (8), Honduras (3); Colombia (1)).

Convenios de la Facultad

Desarrollar en forma conjunta, actividades de investigacion cientifica y tecnologia en
Instituto del Mar del Pert - IMARPE areas de interés comun, asi como llevar a cabo acciones de capacitacion y difusion
en beneficio de ambas instituciones y de la comunidad cientifica en general.
Desarrollo de programas de intercambio académico y UNICA la cooperacion
Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” - | universitaria en el campo de la investigacion, la docencia y la extension universitaria;
UNICA actividades que contribuiran a fortalecer las relaciones académicas, cientificas y
culturales entre ambas instituciones.

Establecer una relacion de cooperacion mutua, para la promocion, formulacion y/o
implementacion de programas o proyectos de investigacion basica y aplicada para la
innovacion, formacion profesional, transferencia tecnologica (capacitacion y
asistencia técnica), desarrollo de eventos, foros de discusion, entre otros.

Instituto Tecnologico de la Produccion - ITP

6. Actividades realizadas

v Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la
Unidad organiz6 en el Semestre 2025-I:

by

Curso Taller: “Legislacion Nacmna Ehternacnona plicada A La Cali ad Ing. Sandra Puga 1" /01}2025 " 8
E Inocuidad De Los Alimentos” Gutiérrez

Curso Taller: “Etas, Buenas Practicas De Manufactura (Manipulacion), n Sandra Puaa

Buenas Practicas De Almacenamiento Y Programa De Higiene Y Ggﬁérrez 98 1 12/01/2025 12
Saneamiento

Curso Taller: “Implementacion Del Sistema Haccp Y De Sus Programas 18.19 25
Pre-Requisitos. Auditoria Del Sistema Haccp. Validacion Del Plan Haccp | Dr. Daniel Rojas Hurtado 26}01 /'2025)' 36
Y Verificacion Del Sistema Haccp”

Curso Taller: “Interpretacion Del Protocolo Global GAP V.6 Y De La . . 01y

Adenda Grasp’ Ing. Yaquelin Aurora Vigo 02/02/2025 1"
Curso Taller: Controles Preventivos Para Alimentos De Consumo Humano

Basados En La Food Safety Moderization Act (Fsma) De Los Estados s 08y

Unidos (Harpc). Elaboracien Del Plan De Inocuidad. Validacion, | M9 CésarMontoya 09/02/2025 0
Verificacion. Recall

Curso Taller: “Gestion Por Procesos” Ing. César Montoya 15/02/2025 02
Curso Taller: “Interpretacion E Implementacion De La Norma Iso | Ing. Carlos Rojas | 16,22y 01
9001:2015" Cienfuegos 26/02/2025
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Curso Taller: “Esquema De Certificacion De Seguridad Alimentaria Fssc | Ing. Carlos Rojas | 01y 04
22000 E Iso 22000 Y De Sus Programas Pre-Requisitos” Cienfuegos 02/03/2025
Curso Taller: “Interpretacion E Implementacion De La Norma Mundial ; : 08,09y
Brogs Food Safety V.9 Para Inocuidad De Los Alimentos” Or. DanielRojas Hutatle: || 4capiings 05
Elaboracion Del Plan De Defensa Alimentaria Y Fraude Alimentario ) .
(Evaluacién De La Vulnerabilidad, Amenazas Y Riesgos) Dr. Daniel Rojas Hurtado | 16/03/2025 2
Curso Taller: “Auditor Lider En Sistema De Gestion De Seguridad In Carlos Roias | 22
Alimentaria Basado En Los Sistemas Hacep, Iso 9001, Iso 22000, Fssc | (& = e 01
22000, Bregs Food Safety V.9, Norma Ifs, Cédigo Sqf” 9
Curso Taller: “Interpretacion De Los Requisitos De La Norma Iso/lec . .
17020 Para Diferentes Tipos De Organismos Que Realizan La Inspeccion Ing. iitvon Ramirez 2H2025 06
Curso Taller: “Inspeccion Y Muestreo De Alimentos Basado En Las i .
Normas Iso 2859-2, Ntp 700.002 Y Otras Normas De Muestreo \ag. Mithon Rerivez 301032025 62
Curso Taller: Gestion De Riesgos Basados En Las Normas Iso 31000 E | Ing. Carlos Rojas
1s0 31010 Cienfuegos ks ¢
] ) . . . Ing. Carlos Rojas
Curso Taller: Herramientas De La Calidad Para La Mejora Continua Cienfuegos 6/04/2025 03
Curso Taller: Estudios De Vida Util (Anaquel) Por Métodos Acelerados, : : 12y
Sensoriales Y En Tiempo Real Dr. Daniel Rojas Hurtado 13/04/2025 04
Cursg Taller: Trazabllldgd, Retlro Y Recuperacion, Gestion De Crisis Y Dr. Daniel Rojas Hurtado 3/05/2025 1
Gestion De Alergenos Alimentarios
Ing. César Miguel Mejia seetie
Curso De Interpretacion De La Regulacion Sanitaria Pesquera Y Acuicola ngia 9 ! al 15
27/04/2025
Dra. Beatriz Elena Angeles
- ) " E.
Taller De Produccion De Larvas De Organismos Acuaticos M.Sc. Jose Carlos Gasteli
Guzman
Conferencia: Sistema Haccp Y Programas Pre-Requisitos, Buenas
Practicas De Manufactura, Programas De Higiene Y Saneamiento Y Plan
Haccp. Elaboracion De La Documentacion Para Obtener La Validacion Dr. Daniel Rojas Hurtado
Oficial Del Sistema Haccp Y Certificacion Pgh, Habilitacion Sanitaria Y
Autorizacion Sanitaria
Conferencia: Elaboracion Del Plan De Cultura De La Calidad Y La . .
Seguridad, Gestion De Alérgenos, Fraude Y Defensa Alimentaria Dr. Reriel Rojes Hurtede
Conferencia: Normas Gfsi: Brcgs Food Safety V.9, Fssc 22000, Iso 22000, ; ;
Ifs Food, Sqf Y Haccp Avanzado Dr. Daniel Rojes irterio
o ] . Dr. Vicent Puig Pons
Charla: “Innovacion Para Una Acuicultura De Precision Dr. Sergio Morell Mozo
Total 116

Seguridad Alimentaria, Calidad, Inocuidad, Legalidad, Autenticidad

Y Food Defense. Formacion Como Implementador, Inspector
Sanitario, Evaluador, Supervisor Y Auditor Lider Basado En Los

Dr. Daniel Rojas Hurtado
Ing. Sandra Puga Gutierrez

Sistemas Haccp, Iso 9001, Iso 22000, Fssc 22000, Bregs Food Mg. Ing. Mikton Ramirez Pumaricra | 11/01/2025 Al 37
; ; e Ing. Carlos Rojas Cienfuegos 17/05/2025
Safety V.9, Bregs Packaging Materials, Norma Ifs Y Codigo Sqf, Iso . N
Ing. César Montoya Campana
17020, Iso 2859, Iso 19011, Protocolo Globalg.A.P., Ley Fsma . YacuelinYullana Auroca Vido
Eeuu, Iso 31000, Iso 31010, Estudios De Vida Util Y Legislacion 9. 7eq 9
Sanitaria Nacional E Intemacional.
Especializacion Haccp Avanzado. Sistema De Analisis De Peligros | Dr. Daniel Rojas Hurtado
Y Puntos Criticos De Control (Haccp), Programas Pre-Requisitos, | Ing. Sandra Puga Gutierrez 1110112025
Ley Fsma Eeuu, Globalg.A.P., Esquema De Inocuidad Fssc 22000, | Ing. Carlos Rojas Cienfuegos Al 29/03/2025 8
Iso 22000 E Iso 9001, Brcgs Food Safety V.9, Legislacion Sanitaria | Ing. César Montoya Campana
Nacional E Internacional. Ing. Yaquelin Yuliana Aurora Vigo
Especializacion En Sistemas De Gestion De Calidad E Inocuidad ; :
Iso 9001, Is0 22000, Fssc 22000, Iso 17020, Iso 2859, Iso 19011 y | Dr- Daniel Rojas Hurtado
" . Mg. Ing. Milton Ramirez Pumaricra 15/02/2025 Al
Normas Gfsi: Bregs Food Safety, Bregs Packaging, Ifs Food Y Sqf. 2 15
: S i . Ing. Carlos Rojas Cienfuegos 17/05/2025
Estudios De Vida Util. Formacion De Auditores E Inspectores Para Ing. César Montova Camoana
La Seguridad Alimentaria, Calidad, Autenticidad Y Legalidad. g yaLamp
Especializacion De Sistemas De Gestion De La Calidad E | Dr. Daniel Rojas Hurtado 08/03/2025 Al 14
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Inocuidad Gfsi:Norma Brcgs Food Safety V.9, Bregs Packaging, | Ing. Carlos Rojas Cienfuegos 17/05/2025
Norma Sqf E Ifs, Iso/lec 17020, Iso 2859, Iso 19011 Iso 31000, Iso | Mg. Ing. Milton Ramirez Pumaricra
31010 Formacion De Auditores Internos, Plan Haccp, Plan Hara,
Plan De Mitigacion De Defensa Alimentaria Y Fraude Alimentario.
Estudios De Vida Util.
Especializacion Profesional Avanzada Trinorma: Implementador
Lider En Sistemas Integrados De Gestion De Calidad Iso 9001, | Dr. Daniel Rojas Hurtado 15/02/2025 Al
Medio Ambiente Iso 14001, Gestion De Seguridad Y Salud | Ing. César Montoya Campania 26/04/2025 10
Ocupacional En Iso 45001 Y Formacion Como Auditor En Sistemas | Ing. Pes. Jaime Carrillo:
Integrados De Gestion.
Total 84

Fuente: Facultad de Pesqueria

v Otros eventos organizados por la Facultad

Eventos de Confraternidad organizados por la Facultad, semestre 2025-
3 S =

Dra. Jessie M. Vargas Cardenas — Decana De La Facultad De
Pesqueria

Dra. Veronica A. Sierralta Chichizola

Dr. Arturo Aguirre Velarde - Miembro De La Comision
Organizadora De La Semana Pesquera 23/06/2025 80

)

Misa Y Resefia Historica - 58° Aniversario
De La Facultad De Pesqueria

q‘%
»
5
«

""',?,?3,?5 - Mg. Sc. Haydee F. Lopez Cabanillas - Miembro De La Comision
* "v(’g:., DISTICA Organizadora De La Semana Pesquera
& & Dra. Julia Olortegui — Docente Cesante

M. Sc. Hugo Nava - Docente Cesante

. ) N o Dra. Fabiola O. Olivares Ponce - Directora De La Unidad De
Feria De Circulos De Investigacion - 58 Investigacion 24/06/2025 30

Aniversario De La Facultad De Pesqueria

Circulos De Investigacion

Dra. Jessie M. Vargas Cardenas — Decana De La Facultad De

Pesqueria

Mg. Sc. Haydee F. Lopez Cabanillas - Miembro De La Comision

Organizadora De La Semana Pesquera

Conferencias Magistrales - 58° Aniversario | M. Sc. Marili Mora Angeles — Aquacultiva 25/06/2025 80
De La Facultad De Pesqueria M. Sc. Katherine Zapata Lovera - Sanipes

Dra. Sara Purca Cuicapusa - Imarpe

Ing. Alonso Alejandro Ibarra Basurto — Snp

Dr. Dimitri Gutiérrez Aguilar - Imarpe

Dra. Beatriz Angeles Escobar — Maestria En Acuicultura

Open g:{géec‘l’:ﬁggdge' g:sqﬁ’:r"izrsam Decana De La Facultad De Pesqueria 26/06/2025 80
Dra. Jessie M. Vargas Cardenas — Decana De La Facultad De

Gymkhana Pesquera - 58° Aniversario De Pesquera )
Dr. Daniel P. Rojas Hurtado - Coordinador De La Comision 27/06/2025 80

LaFacyhad Do Pesquens Organizadora De La Semana Pesquera

Centro Federado De Pesqueria
Total 350

Capacitaciones, seminarios, cursos dirigidos al Personal de la Facultad, semestre 2025-|

Jeysser Yoel Chavez Alvarez - Direccion de
Taller Sobre Directiva De Evaluacion De Planes | Capacitacion Pedagogica UNALM 05/03/2025 20
Currciulares Sophya Sthefanny Paz Sarmiento - Direccion de

Capacitacion Pedagogica UNALM
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Dra. Jessie M. Vargas Cardenas - Decana de la
Facultad de Pesqueria
Fr—— : ) Dra. Veronica A. Sierralta Chichizola 13/06/2025
Participacion En Feria Vocacional Unalm - 2025 e al 50
Mg. Sc. Fredy M. Crispin Sanchez
. . 14/06/2025
Dr. José Bardales Azaiero
Mg. Sc. Haydee Lopez Cabanillas
Capacitacion Sgi Administrativos Dr. Salomon Soldevilla 03/07/2025 15
Capacitacion Sgi Docentes Dr. Salomén Soldevilla 10/07/2025 20
Capacitacion De Uso Del Sistema De Gestion
Documentaria (Sgd) Ing. Nataly Gomez Laureano — OTIC UNALM 04/07/2025 15

1. Mejoras en infraestructura y equipamiento, semestre 2025-1

Mantenimiento de equipo multifuncional de la Unidad de Investigacion

Mejoramiento de los procesos de Seguridad y Salud en el trabajo, con la implementacion de EPP para el personal administrativo que realiza trabajo
de campo con la adquisicion de Zapatos de cuero con punta de acero, botas de PVC, guardapolvo, polos y pantalon drill.

Mejoramiento de los ambientes y salas de sesiones. (sillas, armarios, mobiliario varios)

Instalacion de persianas para el mejoramiento de la Sala de Audiovisuales, sala de Sesiones, CEDINPES y Decanato.

Instalacion de piso vinilo para el mejoramiento de la Sala de Audiovisuales, sala de Sesiones y CEDINPES.

Mejoramiento del sistema de agua del invernadero del CINPIS con la adquisicion de electrobomba.

Implementacion de la Escuela Profesional de Pesqueria con la adquisicion de armario.

Mantenimiento de la Camioneta NISSAN con la adquisicion de una bateria.

8. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-1

NOMBRAMIENTO EXCEPCIONAL DEL PERSONAL DOCENTE - LEY N° 32171
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1.1.8 Facultad de Zootecnia

Ph.D. José Alberto Barron Lopez
Decano

1. Mision

Somos un ¢rgano de linea fundamental de organizacion y gestion de la Universidad Nacional Agraria La
Molina que ofrece a la sociedad, profesionales con formacion de alta calidad, humanistica, cientifica y
tecnoldgica, generando conocimientos y desarrollando competencias a través de la investigacion basica y
aplicada orientada a la innovacion, extension y proyeccion social, en un marco de mejora continua, teniendo
en cuenta los principios éticos inherentes a la responsabilidad social y ambiental, que conlleven al desarrollo
sostenible de la produccion animal y la seguridad alimentaria del pais.

Objetivos Estratégicos

NP W=

Decanato

\

\%

Departamento Académico

v Nutricion

v Produccién Animal
Unidad de Investigacion

v

Unidad de Posgrado

\

v

AN N N N N VAN

Programas de Investigacion y Proyeccion Social
PIPS en Alimentos

PIPS en Animales Menores
PIPS en Aves

PIPS en Carnes

PIPS en Cerdos

PIPS en Leche

PIPS en Mejoramiento Animal
PIPS en Ovinos y Camélidos Americanos

La Facultad de Zootecnia cuenta con las siguientes Unidades Organicas:

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

Organo: Facultad de Zootecnia

dalidad d

Decano

01

Personal Docente

Nombrados

02

Asegurar la calidad de la formacion profesional de los estudiantes de pre y posgrado.
Fortalecer la investigacion, desarrollo e innovacion.
Fortalecer la extension universitaria y la proyeccion social.
Fortalecer la gestion administrativa.

Implementar el sistema de gestion de riesgos y desastres.
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Contratados
D.L N° 276
Nombrados 04
Contratados 01
CAS D.L N° 1057 -
Locador de Servicios 0
FDA o
Total '

I Jefe de Departamento / Director d Unidad ] 01 01 01 - o1 o1
Personal Docente
Nombrados 18 %
Contratados 01 %
D.L N° 276
"% Nombrados 0 =
UNIDADDE 2 Contratados 0 -
MODERNZACON. 4]l CAS DL N® 1057 - 3
X Locador de Servicios 02 o
FDA = n =
Total 01 30 4 02 03

et

JefedePrograma 01 01 01 01 01 ol
Personal Docente
Nombrados 02 02 04 04
Contratados 01
D.LN° 276
Nombrados 04 01 02 01 05 01
Contratados 02 01 01 03
CAS D.L N® 1057 01 02 04 02
Locador de Servicios 01 01 01
FDA 15 08
Total 20 15 07 10 18 05
4. Unidad de Investigacion de Investigacion, semestre 2025-|

a. Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos
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Convocatorias ganadas con distintos fondos Nacionales e Internacionales- 2025-I

UNALM Proponente

Organizacion de Eventos de CTI 2025-01

1. Simposio: Ganaderia de precision y uso de herramientas computacionales para mejorar la competitividad y sostenibilidad de la
actividad ganadera en el Per(, Cooperacion Técnica IAEA 2026-2027

2. Mejora de la sostenibilidad agricola y la seguridad alimentaria en el Peri mediante tecnologias nucleares

Convocatorias ganadas en concursos internos UNALM- 2025-|

XIV Convocatoria de Subvencion para Circulos de Investigacion 2025 (1ra Ventanilia)

1. 1 Determinacion de la frecuencia alélica del gen A2A2 en vacas Holstein mediante PCR-RFLP para seleccion dirigida en el establo
La Molina - Circulo de Investigacion y Extension en Ganaderia Lechera

2. 2 MILKCOST: Plataforma digital para la determinacion y analisis de costos de produccion en establos de vacunos lecheros en la
costa del Pert - Circulo de Investigacion y Extension en Ganaderia Lechera

3. 3 Implementacion de un Sistema Automatizado de Lamparas Infrarrojas como Estrategia de Innovacion Ganadera y Reduccion de
Mortalidad Neonatal en Zonas Altoandinas - Circulo de Investigacion en Produccion Sostenible de Bovinos Carnicos y Doble
Proposito

4. 4. Evaluacion del efecto de la inclusion de harina de hojas de moringa (Moringa oleifera) en dietas de preinicio e inicio sobre el
rendimiento productivo y la salud intestinal de lechones - Circulo de Investigacion en Produccion Porcina Sostenible

1
7o NACION

9 V°B°

XVIIl Convocatoria para el otorgamiento de subvencion economica Tesis de Pregrado UNALM 2025 (1ra Ventanilla)
1. Elaboracién de harinas de piel tripa de alpaca (Vicugna pacos) y su preferencia relativa en cerdos - Yman Chambi, Maria Del Cielo

Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 20251

FONDECYT

1. Propuesta de prototipo y monitoreo de sistemas silvopastoriles para el mejoramiento de la economia de los pequefios productores.

2. Mejora en la produccion y valor nutricional de pastos y forrajes para promover ganaderia sostenible en zona altoandina.

3. Application of genomic tools for genetic improvement of dairy cattle in the peruvian highlands.

4. Promover la economia circular mediante el uso de ingredientes proteicos de alta calidad provenientes de la transformacion de residuos
del beneficio de aves en el desarrollo de un alimento balanceado innovado para truchas (Oncorhynchus mykiss) de menor costo
mejorando la rentabilidad y sostenibilidad de los piscicultores de la regién Junin.

5. Ganaderia sostenible en la Amazonia de Pert y Ecuador.

6. Sistema Silvopastoril Multipropésito y Ganaderia Familiar en Pert y Colombia.

7. Improvement of forage production and quality to support improved cattle production with less green house gases emissions.

EXTRANJERO

1. Disefio de planes de alimentacion de alpaca al pastoreo, a través del uso de tecnologias de precision en nutricion y sensores remotos.

2. Desarrollo de un insumo alimenticio a partir de residuos agroindustriales provenientes del beneficio humedo del café para la alimentacion
animal.

3. Formulacion de una mezcla instantanea incorporando harina de mango, banano, quinua y kiwicha y evaluacion de sus cualidades
nutricionales, sensoriales y nivel de biodigestibilidad.

4. Integrated crop- ruminant livestock systems as a strategy to increase nutrient circularity and promote sustainability in the context of
climate change.

5. Impacto del enfoque intercultural de cuatro programas nacionales, (Prevencion de contagio COVID 19, Lucha contra la anemia,
Prevencion y atencion de la violencia familiar y Atencion de parto humanizado) en Poblaciones originarias del Perd.

6. PREPCAMB - Preparandonos para el cambio climatico: Identificando innovaciones de los pequefios criadores en la zona alto andina de
Arequipa.
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7. Sistema de evaluacion nutricional de precision in situ utilizando NIRS, sensores de comportamiento al pastoreo, sensores remotos y
estimacion de la produccion de metano in vitro, para mejorar la sostenibilidad y resiliencia al cambio climatico de productores alpaqueros.

P
%
»

Fuente: Facultad de Zootecnia

b. Grupos y lineas de investigacion

i 2 sl e G s RN il a
Sistemas de produccion de cerdos y manejo de efluentes porcinos.

ArmandoEnnque Alvarado Malca

Mitigacion y adaptacion de la ganaderia frente al cambio climatico.

Carlos Alfredo Gomez Bravo

Sanidad y Bienestar Animal.

Daniel Alexis Zarate Rendon

Biotecnologia Animal

Edwin Alberto Mellisho Salas

Nutricion y tecnologia ambiental del sector agropecuario e industrial.

Gladys Juana Carrion Carrera

Mejoramiento genético y reproduccion animal.

Gustavo Augusto Gutiérrez Reynoso

Produccion sostenible de ovinos y camélidos americanos.

Produccion y Cadenas Productivas de Leche y Derivados.

Jorge Rafael Vargas Moran

Sistemas de produccion y desarrollo de animales menores.

José Antonio Sarria Bardales

.
5
-

Ecologia y utilizacion de pastizales.

Lucrecia Aguirre Terrazas

Biotecnologia en plantas medicinales, nutracéuticos y afines.

Nutricion de animales monogastricos.

Niceas Carlos Vilchez Perales

Sistemas de produccion y cadenas productivas de la came.

Victor Hidalgo Lozano

Tecnologia de Alimentos Balanceados para Rumiantes, Monogastricos, y Especies de Acuicultura.

Nutricion, alimentacion y digestibilidad de peces y crustaceos.

Victor Jesus Vergara Rubin

Fuente: Facultad de Zootecnia

Mejoramiento Genético y Reproduccion Animal

Medio Ambiente y Ganaderia Sustentable

Produccion Animal y Transformacion

Valor Nutricional de Alimentos Convencionales y No Convencionales

Requerimientos Nutricionales y Estrategias de Alimentacion Humana y Animal

Sanidad Animal

Nutrigenética

Unidad de Investigacion

Fuente: Facultad de Zootecnia
5. Unidad de Posgrado
a. Actividad destacada, semestre 2025-|
PhD. Carlos Goémez Bravo

Mg.Sc. Edilson Johsemir, Soldevilla Huanca
Mg.Sc. Vanessa, Basurco Tapia

I Charla virtual: Maestria en Nutricion

PhD. Carlos Gomez Bravo
PhD. Juan Pablo Aparco Balboa

Charla virtual: Doctorado en Nutricion

10 de febrero
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PhD. Medardo Antonio Diaz Céspedes
Charla virtual: Maestria en Produccion Animal PhD. Maria Helena Souza de Abreu
Mg.Sc. Cindy Ferggie Beraola Rodriguez
Mg.Sc. Remzi Foresto Zarate Diaz 12 de febrero 25

Charla virtual: Doctorado en Ciencia Animal PhD. Enrique Flores Mariazza

PhD. Gelver Romero Delgado

PhD. Fritz Carlos Trillo Zarate
Qﬁ;ﬁ;gzﬂ;ones en Nutrigenomica y Dr. Miguel Arredondo Olguin 310(16 drgzr;r?l a 20
Tecnologias de la informacion y comunicacion 19,23, 26y 30
(TIC) en la evaluacion y monitoreo nutricional Dra. Yizel Becerril Alarcon ' d ' 20

: e mayo
en poblaciones
Total 87
6. Actividades realizadas

v" Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la
Unidad organizo en el Semestre 2025-I:

Elaboracion artesanal de helados Ing. Mg. Sc. Teresa 23/01/202 09
Alvarado Yacchi
Crianza y alimentacion de gallinas ponedoras 28/01/2025 20
Crianza y alimentacion de gallinas ponedoras 11/02/2025 16
Alimentacion de las aves, formulacion de alimentos balanceados para aves: pollos, 18/02/2025 10
gallinas, pavos y codornices
Avicultura ecoldgica: produccion de huevos y de carne organica Mg. Sc. Marcial 25/02/2025 10
Bioseguridad aves Cumpa Gavidia 11/03/2025 08
Crianza y alimentacion de Gallinas ponedoras 01/04/2025 16
Alimentacion de las aves, formulacion de alimentos balanceados para aves: pollos, 06/05/2025 14
gallinas, pavos y codornices
Crianza y alimentacion de gallinas ponedoras 27/05/2025 18
Produccion de porcinos Ing. Carmen Alvarez 24/02/2025 41
Sacio
Andlisis de datos experimentales en ciencias agrarias con RStudio: enfoque 24/02/2025 1"
practico con casos de estudio
Transforma tu proyecto agropecuario: disefio de granjas de cerdos en 3d 10/03/2025 15
Manejo avanzado de word para tesis e investigaciones 07/04/2025 14
Rehabilitacion de fauna marina 24/04/2025 10
Analisis de datos experimentales en ciencias agrarias con RStudio: enfoque Mg. Sc. José Luis 05/05/2025 30
practico con casos de estudio Cantaro Segura
Formulacion de proyectos de inversion agropecuaria: estrategias y gestion integral 19/05/2025 148
Reproduccion e inseminacion artificial en aves rapaces 22/05/2025 06
Diagnéstico y avances en el manejo técnico de ganado caprino criollo 07/06/2025 -
Manejo avanzado de word para tesis e investigaciones 10/06/2025 08
Herramientas y técnicas de redaccion de tesis y trabajos de investigacion 30/06/2025 18
Ecografia reproductiva en vacunos Ph.D. Edwin Alberto 03/03/2025 09
Entrenamiento en inseminacion artificial en vacunos Mellisho Salas 10/03/2025 15
Entrenamiento en inseminacion artificial en vacunos 23/04/2025 15
Aproximaciones en Nutrigenomica y Nutrigenética Ph.D. Carlos 31/03/2025 30
- - = T— T = - Alfredo Gomez
Tecnologias de la informacion y la comunicacion (tic) en la evaluacion y monitoreo Bravo 19/05/2025 19
nutricional en poblaciones
Disefios experimentales y analisis de datos para ciencias agrarias con RStudio | Ph.D. Cecilio 31/03/2025 08
Antonio Barrantes
Campos
Curso introductorio para comité de ética y bienestar animal en investigacion Ph.D. Gladys Juana 02/04/2025 118
Carrion Carrera
Seleccion genética de toros donantes de semen para A Mg. Sc. José 04/05/2025 22
Maximiliano
Almeyda Matias
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Rumbo a la tesis Ph.D. Albertina 15/05/2025 30
Ivonne Salazar
Rodriguez

Crianza comercial de cuyes Mg. Sc.  José 21/05/2025 10
Antonio Sarria
Bardales

Rngorde de ganado vacuno Ph. D.  Victor 27/05/2025 30
Hidalgo Lozano

Biotecnologias reproductivas en el ambito de la ganaderia caprina Ing. Amalia Del Pilar 29/05/2025 "
Gallegos Cardenas

La leche en la salud humana y propuestas para mejorar su consumo Ph.D. Jorge Rafael 31/05/2025 03
Vargas Moran

Epidemiologia de la sarna en camélidos sudamericanos manejados por | Ph.D. Daniel Alexis 12/06/2025 09

agricultores familiares de la provincia de Jujuy, Argentina Zarate Rendon

Total 751

Auditor lider HACCP y FSSC 22000 Version 6.0 21/08/2024 9
Gestion de la calidad e inocuidad en la industria alimentaria 24/04/2024 13
Ingenieria de la calidad y gestion por procesos 03/07/2024 5
Sistemas integrados de gestion: 1SO 9001:2015, ISO 14001:2015, 1SO 45001:2018, ISO 37001:2016 E

i g 03/07/2024 15
Sistemas integrados de gestion: 1SO 9001:2015, ISO 14001:2015, 1SO 45001:2018, ISO 37001:2016 E

160 000401 g 9 09/08/2024 07
Gestion ambiental para el desarrollo sostenible 03/07/2024 07
Gestion ambiental para el desarrollo sostenible 17/08/2024 07
Fertilidad del suelo y fertilizacion de cultivos 04/05/2024 09
Fertilidad del suelo y fertilizacion de cultivos 03/07/2024 07
Fertilidad del suelo y fertilizacion de cultivos 26/07/2024 01
Gestion ambiental para el desarrollo sostenible 03/07/2024 1
Gestion ambiental para el desarrollo sostenible 17/08/2024 07
Gestion y evaluacion del impacto ambiental 17/08/2024 08
Gestion y evaluacion del impacto ambiental 28/09/2024 01
Sistemas integrados de gestion: 1SO 9001:2015, ISO 14001:2015, 1SO 45001:2018, ISO 37001:2016 E

e 000:2338 9 17/08/2024 10
Sistemas integrados de gestion: 1SO 9001:2015, ISO 14001:2015, 1SO 45001:2018, ISO 37001:2016 E

150 S1000-0043 9 07/09/2024 04
Sistemas integrados de gestion: 1SO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, 1SO 37001:2016 E 28/09/2024 01
1SO 31000:2018

Gestion de la seguridad, salud ocupacional y medio ambiente 03/07/2024 21
Gestion de la seguridad, salud ocupacional y medio ambiente 17/08/2024 04
Supervisor de seguridad y salud en el trabajo 03/07/2024 21
Supervisor de seguridad y salud en el trabajo 17/09/2024 04
Formacion de auditor lider ISO 14001:2015 06/12/2024 03
Gestion ambiental para el desarrollo sostenible 17/08/2024 08
Gestion ambiental para el desarrollo sostenible 07/09/2024 06
Gestion ambiental para el desarrollo sostenible 28/09/2024 05
Gestion de la seguridad, salud ocupacional y medio ambiente 17/08/2024 12
Gestion de la seguridad, salud ocupacional y medio ambiente 07/09/2024 05
Gestion de la seguridad, salud ocupacional y medio ambiente 28/09/2024 04
Gestion de la seguridad, salud ocupacional y medio ambiente 26/10/2024 03
Supervisor de seguridad y salud en el trabajo 17/08/2024 12
Supervisor de seguridad y salud en el trabajo 07/09/2024 05
Supervisor de seguridad y salud en el trabajo 28/09/2024 04
Supervisor de seguridad y salud en el trabajo 26/10/2024 03
Auditor lider trinorma: 1SO 9001:2015, 1SO 14001:2015 e ISO 45001:2018 15/03/2025 02
Auditor lider trinorma: 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018 07/05/2025 05
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Auditor lider trinorma: 1SO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018 03/05/2025 05
Total 254

Fuente: Facultad de Zootecnia

v" Otros eventos organizados por la Facultad
Resumen de los Otros eventos organizados por la Facultad

o

F’feéentauon del libro produéci[’)n porcmé sostenible Mg. Sc. Jc;;sé' MaHuel?)addlo Céstro 27/03/2025 ’
Ceremonia de premiacion del comité regional de productividad | Ph.D. Eduardo Fuentes Navarro 20/05/2025
lechera de Lima
La leche en la salud humana y propuestas para mejorar su | Mg. Sc. Jorge Rafael Vargas Moran 31/05/2025
consumo
| Congreso Internacional de Brangus Peruano 2025 Mg. Sc. José Luis Cantaro Segura 23/06/2025
Total

T Mejoras en infraestructura y equipamiento

A o

Acondicionamiento de ambientes de crianza de animales y Mantenimiento preventivo de balanzas - PIPS en Cerdos

Adauisicion de molino de granos - PIPS en Aves

Adquisicion de pH metro para trabajos investigacion en came y leche - Laboratorio de ensefianza e investigacion en leche y cares José Téllez
Villena

Adauisicion de pistones para las compuertas del equipo de analisis de leche Foss en nimero de 4 - Laboratorio de ensefianza e investigacion en
leche y carnes

Adquisicion de terma eléctrica de 150L para sala de ordefio - PIPS en Leche

Alineamiento, balanceo del eje central Buhler - PIPS en Alimentos

Balanceo dinamico del ventilador; Ducto del aire del enfriador Buhler; Embocinado de tapa de motor Buhler - PIPS en Alimentos

Instalacion de area de exposicion de aves - PIPS en Aves

Mantenimiento al Equipo Bafio Maria Poly Science - Laboratorio de Utilizacion de Pastizales y del Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva

Mantenimiento correctivo de remolque; Mantenimiento de picadora de forraje - PIPS en Ovinos y Camélidos Americanos

Mantenimiento correctivo de servicios higiénicos de los Laboratorios de Ovinos y Camélidos sudamericanos y Mantenimiento de aire acondicionado
del Laboratorio de fibras textiles.

Mantenimiento de 01 Microscopio binocular; Mantenimiento de 02 platinas calientes- Laboratorio de Biotecnologia Reproductiva

Mantenimiento de balanza electronica para pesado de ovinos - PIPS en Ovinos y Camélidos Americanos

Mantenimiento de computadora Portatil Personal - Laboratorio de Utilizacion de Pastizales

Mantenimiento preventivo de camion y minicargadores - PIPS en Leche

Mejora de infraestructura de criadero de patos y codomices; Mejora de alameda - PIPS en Aves

Mejora de veredas de acceso a galpones (7 y 9)- PIPS en Aves

Mejora del ingreso al aula - PIPS en Aves

Pintado de fachada del area de beneficio - PIPS en Aves

Reconstruccion de tapas de concreto de buzones - PIPS en Leche

Rehabilitacion de sala de almacén y preparacion de alimento; Mantenimiento de jaulas de postura - PIPS en Aves

8. Fotografias mas significativas, semestre 2025-
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Il Torneo de Confraternidad

El 09 de junio de inici6 con el 1 ° Torneo de Confraternidad de Fulbito organizado por la Facultad de
Zootecnia, en el cual participaron estudiantes, egresados, administrativos y docentes. El campeonato tuvo
una duracion de 3 semanadas, dando como ganador al equipo “Posgrado”.

VI Feria Vocacional

El pasado 13 y 14 de junio, la UNALM organiz6 la VII Feria Vocacional, donde la Facultad de Zootecnia
z >}l participo albergando aproximadamente 160 participantes, quienes recibieron las charlas de los beneficios de
I &) estudiar Zootecnia en la UNALM y visitas guiadas a sus diferentes laboratorios y unidades experimentales.

<,

%

V.
UNIDADDE 2
>

Charla Posgrado

El pasado 31 de marzo, la Unidad de Posgrado brindo la charla “Aproximaciones en Nutrigendmica y

Nutrigenética”, a cargo del Dr. Miguel Arredondo Olguin, donde participaron estudiantes de la maestria y
doctorado de la Facultad.
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I Congreso Internacional de Brangus Peruano
El pasado 23 de junio se realiz6 el | Congreso Internacional de Brangus Peruano, con el fin de poder hacer

crecer nuestra industria ganadera, ensefiandoles distintas formas de crianza, produccion y reproduccion a
nuestros ganaderos.

Recepcion de la Primera Etapa del Proyecto “Ampliacion y Mejoramiento de los Servicios de la Unidad
Experimental de Zootecnia de la Facultad de Zootecnia de la Universidad Nacional Agraria La Molina - La
Molina, con Codigo 2194047
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Inauguracion y uso de las instalaciones administrativa, de servicios y de crianza de la Granja de Animales
Menores.  ws TS '

9.

Otra informacion que considere importante.

21 Docentes Investigadores en Ciencia y Tecnologia del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnolégica - SINACYT
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Dra. Haydee Gudelia Cardenas de Jurado aria Rosbiorowski |

Ph.D. Enrique Ricardo Flores Mariazza Maria Rostworowski i
Ph.D. Carlos Alfredo Gomez Bravo Carlos Monge || Investigador Distinguido
Ph.D. Gustavo Augusto Gutiérrez Reynoso Carlos Monge I I
Ph.D. Javier Arturo Naupari Véasquez Maria Rostworowski W
Ph.D. Niceas Carlos Vilchez Perales Carlos Monge Il i
Dra. Maria Elena Villanueva Espinoza Maria Rostworowski | v
Mg. Sc. Daniel Alexis Zarate Rendon Maria Rostworowski | v
Ph.D. Alejandrina Honorata Sotelo Méndez Maria Rostworowski v
Mg. Sc. Victor Jesus Vergara Rubin Maria Rostworowski | v
Ph.D. Lucrecia Aguirre Terrazas Maria Rostworowsk | WV
Ph.D. Edwin Alberto Mellisho Salas Garios Mange Medsaro Ui v
Mg. Sc. Cristina Rivera Romero Maria Rostworowski | v
Ph.D. Otto Angelo Zea Mendoza, Carlos Monge Medrano i v
Mg. Sc. Victor Hidalgo Lozano Maria Rostworowski | W
Ph.D. Nataly Dolores Bernuy Osorio Carlos Monge Medrano IV v
Ph.D. Cecilio Antonio Barrantes Campos Maria Rostworowski lil s
Ph.D. Eduardo Leuman Fuentes Navarro Carlos Monge Medrano IV W
Ph.D. Gelver Romero Delgado RERAGYL Ml
Ph.D. José Alberto Barron Lépez RENAGHT ¥
Mg. Sc. Armando Enrique Alvarado Malca RENACYT vil
Mg. Sc. Jonathan Alejandro Moron Barraza RISNACHT Wil
Total: 21 docentes RENACYT

Nombre del Circuk

Circulo Zootecnista en Animales Menores | Mg. Sc. José Antonio Sarria | Kevin Vicente Abarca Carranza 28
(CIZAM) Bardales

Circulo de Investigacion en Avicultura (CIA) Ph.D. Otto Zea Mendoza Katherine Vasquez Achaya 15
Circulo de Investigacion en Biotecnologias | Ing. Amalia del Pilar Gallegos | Isabel Quispe Ramirez 19
Reproductivas (BIOREP) Cardenas

Circulo de Investigacion en Enfermedades | Mg. Sc. Daniel Alexis Zarate | Stefanny Nicole Hermosilla 28
Parasitarias (CIEP) Rendon Taipe

Circulo de Investigacion en Ovinos y | Ph.D. Javier Arturo Naupari | Bruno Daniel Segura Pacherres 26
Camélidos Americanos (CIOCA) Vasquez

Circulo de Investigacion y Extension en | Mg. Sc. Jonathan Alejandro | Brenda Alexandra Cuadros 18
Equinos (CIEE) Moron Barraza Rojas

Circulo de Investigacion en Ganaderia | Ph.D. Albertina Ivonne Salazar | Shirley Vargas Sanchez 36
Sostenible - Zoostener  (CIGAS - | Rodriguez

ZOOSTENER)

Circulo de Investigacion Zootecnista en | Ph.D. Niceas Carlos Vilchez | Femando Jefferson Rodriguez 35
Animales Silvestres (GIZAS) Perales Paredes

Circulo de Investigacion y Extension en | Mg. Sc. José Maximiliano Aimeyda | Ursula Valdivia Paico 14
Ganaderia Lechera (CIEGAL) Matias

Circulo de Investigacion de Mejoramiento en | Ph.D. Jorge Pedro Calderon | Andrea  Lizbeth  Jauregui 19
Vacunos Lecheros (CIMVAL) Velasquez Mendez

Circulo  de  Investigacion ~ Ganaderia | Ph.D. Maria Helena Souza de | Pedro Retuerto Guerrero 12
Regenerativa (CIGAR) Abreu
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Circulo  Investigacion en  Nutricion y | Ph.D. Nataly Dolores Bemuy | Eliana  Aracely Camayoc 17
Alimentacion de No Rumiantes (CINANORU) Osorio Cisneros
Circulo de Investigacion en Etologia y | Mg. Sc. Marcial Cumpa Gavidia Manuel Rodrigo Lagos Reyes 10
Bienestar Animal en
Avicultura (CIEBAA)
Circulo de Investigacion en Produccion | Ph.D. José Alberto Barron Lopez Paul Waldir Mendoza Herrera 04
Sostenible de Bovinos Camicos y Doble
Proposito (CIPS BOCADOP)
Circulo de Investigacion en Produccion | Mg. Sc. José Manuel Cadillo | Eber Luciano Lonazco Huanca 15
Porcina Sostenible (CIPPORS) Castro
Total:
Circulos de investigacion: 15
N° de integrantes: 296

31 nombramiento de jurado de tesis

_Nombre del autor _ Titulo e .
Marcia Pamela De La Cruz Valeriano Determinacion de la calidad proteica de la harina de mosca soldado (Hermetia illucens)
mediante bioensayos en rata (Rattus norvegicus)
Banessa Yancce Capillo Tiempo de instauracion y resolucion del rigor mortis en cuyes (Cavia porcellus) y
factores que lo afectan
Jeanet Yenifer Saldafia Rodriguez Evaluacion preliminar de las pozas circulares para lotes numerosos en el crecimiento y
< ﬂAc:0~4( engorde de cuyes (Cavia porcellus)
Qg>° V°B® Rosha Nicol Ricapa Corrales Incidencia de los tipos de medulacion en tops de mohair provenientes de sudafrica post
£ eliminacion manual de fibras objetables
3 Mongﬁgf;m Mishel Belen Caballero Erazo Efecto de la suplementacion de 25 — Hydroxicolecalciferol y prebiéticos en dieta sobre la
’;_, Y ESTADISTICA performance y morfometria 6sea de pollos de engorde
& David Francisco Saavedra Salvatierra Parametros productivos, morfometria intestinal y calidad de carne de pollos alimentados
con cascarilla de cacao (Theobroma cacao)
Michael Josue Cabrera Nifio Analisis comparativo de las caseinas en la leche de cabras criollas (Capra hircus) y su
efecto en la composicion lactea
Marjorie Marcia Cerda Vivanco Evaluacion del uso de la técnica famacha® para la deteccion clinica de coccidiosis en
caprinos lecheros de crianza intensiva
Morelia Marcaquispe Andia Caracteristicas productivas y tecnologicas de la lana en ovinos corriedale y Junin en la
sierra central del Perl
Eder Fernando Taboada Nuriez Crakeado de maiz chala chocleada y su efecto en la calidad nutricional del ensilaje
Angie Nicol Hemandez Huamani Validacion de la técnica famacha® para el diagnostico de fasciolosis en ovinos de la
region Pasco, Perl
Aylin Judith Gonzales Arias Efecto de la concentracion del ficoll-70 en la criopreservacion de semen de conejo
Nueva Zelanda (Oryctolagus cuniculus)
Karla Nieto Sanchez Causas de mortalidad en cuyes en las diferentes etapas de crianza en el IRD Costa -
Fundo Don German
Ariana Nicole Vasquez Angulo Uso de alquernat nebsui en el rendimiento productivo de pollos de engorde sometidos a
largos periodos de ayuno post eclosion
Dalia Susana Fuentes Pérez Niveles de L-Triptofano en el rendimiento productivo y calidad de huevo en gallinas
ponedoras
Jose Alberto Bejar Loo Evaluacion de la suplementacion de 1,25-dihidrocolecalciferol sobre la calidad de huevo
de codomices de dos edades diferentes
Nataly Fabiola Pedraza Gonzales Influencia del consumo de cascara de Naranja Valencia (Citrus sinensis) sobre
performance, caracteristicas del higado y salud intestinal en broilers
Bruno Martin Mendoza Oliva Efecto del acido humico en agua sobre parametros productivos y morfometria intestinal
en broilers desafiados con Escherichia coli
Mireya Nathali Condor Quincho Influencia del consumo de dos variedades de uva (Vitis vinifera) sobre parametros
productivos y morfometria del tejido adiposo en pollos de engorde
Katherine Vasquez Achaya Performance productiva y respuesta inmune en codornices de postura alimentadas con
Agaricus subrufescens y desafiadas con vacuna vectorizada de newcastle
Wilson Gabriel Lopez Araujo Caracterizacion fisicoquimica y microbiologica de la leche del caprino criollo de la
provincia de Pisco - Peru
Mauricio Nicolas Navarro Maceda Efectos de diferentes fuentes de fibra soluble y niveles de calcio sobre parametros
productivos y calidad del huevo de codomices




INFORME DE GESTION

Cédigo: 1G.01-0P-2025

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM

Version:01 Fdgina 7

Fecha:17/09/2025 315

Jeff Caller Mayer

Caracteristicas sociodemograficas y productivas asociadas a la inseguridad alimentaria
e hidrica de hogares rurales pertenecientes a una asociacion ganadera en Huaura-Lima
2025

Andrea Llansol Gonzales Anton

Tipificacion mediante prueba de PCR y caracterizacion histopatologica de papilomatosis
bovina en un establo lechero en Canete, Lima

Katherine Vanessa Bendezu Vergara

Evaluacion de la parasitosis gastrointestinal en vicufias en silvestria, rumiantes y
camélidos domésticos en areas de pastoreo comunes

Fatima Yohana Araujo Caldas

Evaluacion de la suplementacion de 25-hidroxicolecalciferol y probidticos en dieta sobre
la morfologia intestinal y 6sea en pollos de engorde

Patrick Victor Rafael Tamayo Toledo

Caracteristicas tecnologicas del cuero de sajino (Tayassu Tajacu), mediante los métodos
de curtido wet-blue y wet-white

Luz Maria Jauregui Temoche

Caracterizacion tecnologica del cuero de caprino (Capra hircus), curtido mediante los
métodos wet-blue y wet-white

Ayrton Edwin Bautista Reynoso

Combustibilidad de pastos naturales en pajonales y tolares del altiplano de Puno

Maria Del Cielo Yman Chambi

Elaboracion de harinas de piel tripa de alpaca (Vicugna pacos) y su preferencia relativa
en cerdos

Milagros Esperanza Huaringa Sotelo

Efecto de B-Glucanasa sobre la morfometria de 6rganos linfoides y nimero de ooquistes
en pollos de carne desafiados con eimeria

Total: 31 estudiantes con jurado nombrado

06 Aprobacion de proyecto de tesis

Nombre del autor

Maria Estrella Muché Porras

Caracterizacion morfometrica y faneroptica del ganado caprino criollo (Capra hircus) en ‘

el distrito de Pomahuaca, Jaén, Cajamarca

José Antonio Otoya Barrenechea

Reemplazo de colina sintética por bio colina para prevenir el sindrome metabélico en
alimentacion de vacas lecheras

Diego Armando Ccahuay Ramirez

Niveles de inclusion en la dieta de pulpa de café sobre la salud intestinal en gallinas Hy
Line Brown

Victor Hugo Meza Cayao

Evaluacion de tres formas de conservacion del licor ruminal de bovinos en liquido y
gelificado

Grimaldo Aguilar Velasquez

Produccion comercial de briquetas de carbén a partir de estiércoles de porcinos

Gisell Stephany Vilchez Torres

Comparacion de eficacia del albendazol e  ivermectina contra nematodos
gastrointestinales en ovinos en la sierra central del Peru

Total: 06 proyectos de tesis

17 Visitas guiadas a las instalaciones de la Facultad

| : o
i f\:;caigcicn de productores agropecuarios ‘La Campina” - San Martin, UEUPS F7 10/02/2025 12
| Universidad Nacional Mayor de San Marcos - Lima UEUPS FZ 03/04/2025 17
f Universidad Nacional Mayor de San Marcos - Lima UEUPS FZ 12/04/2025 17
’ IESTP Peru Catolica - Lima UEUPS FZ 23/04/2025 63
IESTP Nazca - Ica UEUPS FZ 05/05/2025 31
! Universidad Cientifica del Sur - Lima UEUPS FZ 09/05/2025 10
IESTP Jatum Yauyos - Lima UEUPS FZ 16/05/2025 05
| Universidad de Wisconsin - EEUU UEUPS FZ 19/05/2025 20
Universidad Femenina del Sagrado Corazon (UNIFE) - Lima UEUPS FZ 22/05/2025 16
Programa Haku Wifiay - FONCODES UEUPS FZ 29/05/2025 14
Universidad Femenina del Sagrado Corazon (UNIFE) - Lima UEUPS FZ 06/06/2025 15
Universidad Peruana Cayetano Heredia - Lima UEUPS FZ 06/06/2025 10
Universidad Nacional Mayor de San Marcos - Lima UEUPS FZ 12/06/2025 49
Productores “Ganaderia Asuncion de Cachuy” - Huarochiri, San Juan de UEUPS FZ 16/06/2025 15
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Tantaranche
Universidad Nacional Mayor de San Marcos - Lima UEUPS FZ 20/06/2025 40
Universidad Nacional Mayor de San Marcos - Lima UEUPS FZ 25/06/2025 39
Total: 373

Programas de Investigacion y Proyecciéon Social

PIPS en Alimentos

Apoyo a la ensefianza aprendizaje

El Programa brinda capacitaciones dirigidas a estudiantes de Zootecnia y carreras afines (33
visitas), en los cursos de Nutricion Animal, Alimentos de No Rumiantes, Introduccién a la Ciencia
Animal, Zootecnia General, Tecnologia de Alimentos Balanceados, Alimentacion de Rumiantes,
Curso de la Fac. de Ciencias, Curso de la Fac. de Ambiental, Maguinaria para la Industria
Alimentaria (Fac. de Industrias), Calderas y Energia (Fac. de Industrias).

Asimismo, apoya al desarrollo de las practicas preprofesionales de estudiantes (13) de diversas
universidades e institutos a nivel nacional.

Apoyo a la investigacion

El Programa se lleva a cabo la produccion de alimentos balanceados, en el marco de diversas
investigaciones (52) y tesis (6) desarrolladas por estudiantes de pregrado y posgrado de la UNALM.
Ademas, se brinda apoyo a instituciones afines, contribuyendo asi a la formacion académica y al
desarrollo de proyectos técnico-cientificos.

Apoyo a la extension

El programa realiza diferentes visitas a instituciones ligadas a la elaboracion de alimentos
balanceados y a la comunidad en general, tales como: Instituto Catélica, UNIFE, Pobladores de San
Juan de Tontarenche, [ET Victor Alvarez - Ayacucho, UNMSM. En total se realizaron 11 visitas con
226 participantes.

IPS en Animales Menores

Apoyo a la ensefianza aprendizaje

El Programa brinda apoyo a la formacion de estudiantes de Zootecnia y carreras de las Facultades
de Ciencias, Forestales, Ingenieria Agricola y Economia y Planificacion, en los cursos de Gestién de
la Produccion de Conejos, Gestion de la Produccion de Cuyes, Zootecnia General, Ultrasonografia y
Laparoscopia Reproductiva, Reproduccion Animal, Inseminacion Artificial, Introduccion a la Ciencia
Animal, Anatomia de los Animales de Granja, Tecnologia e Industrializacion de Leche,
Enfermedades Infecciosas, Patologia Animal, Biologia General, Tecnologia Agropecuaria,
Produccidn Agropecuaria y Riesgos |.

Asimismo, apoya al desarrollo de las practicas preprofesionales de estudiantes de la Facultad (21)y
otras universidades (01).

Apoyo a la investigacion

El Programa brinda apoyo en la realizacion de trabajos de investigacion, tales como “Rendimiento
productivo de cuyes (Cavia porcellus) sometidos a extrema densidad de crianza en la etapa de
crecimiento — engorde” (tesis pregrado), “Evaluacion preliminar de las pozas circulares para lotes
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numerosos en el crecimiento y engorde de cuyes (Cavia porcellus)” (tesis), “Inclusion de extracto
de macroalgas marinas en dietas de cuyes (Cavia porcellus) sobre la respuesta productiva y
morfometria intestinal” (tesis), “Alimentacion de larvas Hermethia illuscens con diferentes excretas
de animales” (tesis) y “Evaluacion de lectina de soya y ciclodextrinas cargadas de colesterol en la
criopreservacion de semen caprino (Capra aegagrus hircus)" (XIV Concurso para el Financiamiento
de Proyectos de Investigacion en Circulos de Investigacion - UNALM 2025), este ultimo a cargo del
Circulo de Investigacion en Biotecnologia Reproductiva - BIOREP.

e Apoyo a la extension
El Programa realiz6 el curso “Crianza comercial de cuyes” (10 beneficiarios), orientaciones técnicas
via telefonica (546 beneficiarios), visitas guiadas en sus instalaciones (45 beneficiarios) a
universidades e institutos a nivel nacional y participacion en la Feria Vocacional UNALM 2025.

PIPS en Aves

¢ Apoyo a la ensefianza aprendizaje
El Programa brinda capacitaciones dirigidas a estudiantes de Zootecnia y carreras afines, en los
cursos Gestion de la Produccion de Pavos, Patos y Codornices, Gestion de la Produccion de Pollos
de Carne y Gallinas Ponedoras, Introduccion a la Ciencia Animal y Zootecnia General.

e Apoyo a la investigacion
El Programa brinda apoyo en la realizacion de trabajos de investigacion de pregrado de la Facultad
de Zootecnia.

e Apoyo a la extension

El programa realiza cursos y especializaciones a la comunidad, en el area de aves, en tema como:
Crianza y alimentacion de gallinas ponedoras, Crianza y alimentacion de pollos de carme,
Alimentacion de las aves: Formulacidn de alimentos balanceados para aves, Avicultura ecolégica:
produccién de huevos y de carne organica, Crianza, alimentacion y reproduccion de patos de carne,
Crianza y alimentacion de pavos de carne, Bioseguridad, vacunaciones y prevencion de
enfermedades en aves, Formulacion y evaluacion de proyectos avicolas con uso de Excel y
Genética, reproduccion, incubacion e inseminacion artificial en aves.

PIPS en Cerdos
e Apoyo a la ensefianza aprendizaje

El Programa brinda apoyo a la formacion de estudiantes de Zootecnia y carreras afines, en los
cursos de Gestion de la Produccion de Porcinos, Bases de Cirugia Experimental, Reproduccion
Equina y Porcina, Zootecnia General, Reproduccion Animal, Inseminacion Artificial, Introduccion a la
Ciencia animal, Etologia, bienestar y bioética animal, Procesos industriales, Alimentacion de no
Rumiantes, Tecnologia agropecuaria, Anatomia de los Animales de Granja, Patologia Animal
Tecnologia e Industrializacion de Productos Pecuarios, Tecnologia e Industrializacion de pieles y
fibras, Ingenieria de aguas residuales y Gestion de Residuos Solidos

Asimismo, apoya al desarrollo de las practicas preprofesionales de estudiantes (65) de diversas
universidades e institutos a nivel nacional.
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Apoyo a la investigacion

El Programa brinda apoyo en la realizacion de trabajos de investigacion, tales como “Evaluacion del
efecto de la inclusion de PEC-A Apply en alimento de cerdos del dia 21 hasta los 150 dias de edad
sobre los parametros productivos” (solicitado por la Empresa AIVEPET SAC) y “Aditivo nutricional a
base de algas marinas nativas con efecto inmunoestimulante y potenciador de salud intestinal para
la industria porcina en Lima-Perl” (PROYECTO 942-PROINNOVATE-PIEC1-2023). En ambos
casos se involucraron a estudiantes en el desarrollo del trabajo de campo (alimentacion, control de
peso) y en el de gabinete (procesamiento y evaluacion de parametros productivos) con la finalidad
de que se vayan familiarizando con la actividad de investigacion.

Apoyo a la extension

El programa realiza actividades destinadas a la comunidad, en temas relacionados en manejo de
Inseminacion Artificial y Produccion de Porcinos. Asimismo, brinda orientacién a productores (145
beneficiados), asesoramiento para la generacién de crias de alto valor genético (44 reproductores) y
visitas guiadas al interior de sus instalaciones.

PIPS en Leche

»
5
«

Apoyo a la ensefianza aprendizaje

El Programa brinda apoyo a la formacion de estudiantes de Zootecnia y carreras afines, en los
cursos de Anatomia de los Animales de Granja, Enfermedades Infecciosas, Enfermedades
Parasitarias, Farmacologia, Fisiologia de la Lactancia, Fisiologia de los Animales de Granja,
Industrias Lacteas, Inseminacion Artificial, Patologia Animal, Reproduccion Animal, Tecnologia
Agropecuaria, Tecnologia e Industrializacion de Leche y Came, Topografia | y Zootecnia General.
Asimismo, apoya al desarrollo de las préacticas preprofesionales de estudiantes (43) de diversas
universidades e institutos a nivel nacional.

Apoyo a la investigacion

El Programa brinda apoyo en la realizacion de trabajos de investigacion, tales como “Uso de licor
ruminal en terneros lecheros holstein pos destete sobre el desarrollo de su microbiota ruminal” (tesis
Maestria en Nutricion, “Conservacién de licor ruminal de vacas holstein (tesis pregrado),
productividad y caracteristicas de calidad composicional de leche en vacas fleckvieh en la costa
central” (tesis pregrado), “Determinacion de la frecuencia alélica del gen a2a2 en vacas holstein
mediante PCR-RFLP para seleccion dirigida en el establo La Molina” (XIV Concurso para el
Financiamiento de Proyectos de Investigacion en Circulos de Investigacion - UNALM 2025) y
“Milkcost: plataforma digital para la determinacién y analisis de costos de produccién en establos
lecheros de vacunos lecheros en la costa” (XIV Concurso para el Financiamiento de Proyectos de
Investigacion en Circulos de Investigacion - UNALM 2025).

Apoyo a la extension

El Programa realizd el simposio “La leche en la salud humana y propuestas para mejorar su
consumo” (mas de 100 beneficiarios), charla abierta “Seleccion Genética de Toros Donantes de
Semen para Inseminacion Artificial” (565 beneficiarios) y visitas guiadas en sus instalaciones (06
visita y 114 beneficiados) a universidades e institutos a nivel nacional.

PIPS en Ovinos y Cameélidos Americanos
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e Apoyo a la ensefianza aprendizaje
El Programa brinda apoyo a la formacion de estudiantes de Zootecnia y carreras afines, en los
cursos de Gestion de la Produccion de Ovinos, Gestion de la Produccion de Camélidos
Sudamericanos, Tecnologia e Industrializacion de Fibras y Pieles, Nutricion, Ambientes y Manejo de
Residuos Pecuarios, Introduccion a la Ciencia Animal, Zootecnia General, Enfermedades
Infecciosas, Reproduccion Animal, Inseminacion Artificial, Microbiologia para la Ciencia Animal,
Farmacologia y Ultrasonografia y Laparoscopia Reproductiva.

Asimismo, apoya al desarrollo de las practicas preprofesionales de estudiantes (22) de diversas
universidades e institutos a nivel nacional.

e Apoyo a lainvestigacion

El Programa brinda apoyo en la realizacion de trabajos de investigacion, tales como “Relacion de la
resistencia a la traccion con el diametro y longitud de mecha en dos razas de ovinos” (tesis Maestria
en Produccion), “Efecto de tres niveles de biofertilizacion durante las etapas de establecimiento y
produccion del pasto camer(n (Pennisetum purpureum cv. camerum)’ (tesis pregrado), “Evaluacion
productiva y nutricional del matarraton (gliricidia sepium) en la costa central del Perd” (tesis
pregrado), “Produccion de compost con complejo microbiano y estiércol de ovino de la granja
POCA-UNALM con sistema automatico y monitorizado” (tesis Maestria en Produccion Animal),
“valuacion productiva y nutricional de cercas vivas de marango (Moringa oleifera lam) en diferentes
momentos de poda en la costa de Perd” (tesis pregrado), “Polimorfismos de nuclectidos simples en
genes candidatos a finura de fibra en alpacas (Vicugna pacos) en cusco” (tesis Maestria en
Produccion Animal) y “Restriccion nutricional en alpacas (Vicugna Pacos) hembras, su impacto en la
dinamica folicular, metabolitos y concentracién hormonal” (Tesis de Doctorado en Nutricion).

e Apoyo a la extension
El Programa realizd visitas guiadas en sus instalaciones (05 visita y 1954 beneficiados) a
universidades e institutos a nivel nacional y servicio de anélisis de calidad de muestras de fibras
textiles naturales de lana, alpaca, vicufia, llama, etc.

1.2 Direccion de Estudios Generales

Dra. Albertina Ivonne Salazar Rodriguez
Directora

1. La Direccion de Estudios Generales, como organo principal, se dedica a la formacion integral de los
estudiantes de pregrado. Su responsabilidad es colaborar estrechamente con las facultades para desarrollar
y ejecutar el plan de estudios generales. Esta Direccion esta encabezada por una directora que es docente
principal, quien gestiona la unidad en coordinacion directa con el vicerrector académico, la oficina de estudios
y registros académicos, y las diversas facultades de la universidad. La direccion cuenta con un comité
ejecutivo formado por representantes de cada carrera profesional. Ademas, esta alineada con el objetivo
estratégico OEI.01, que busca asegurar la calidad de la formacion profesional de los estudiantes de pregrado
y posgrado.
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5.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-I

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.

Designado 1

Encargado
D.L N° 276

Nombrados

Contratados
CAS D.L N° 1057
Locador de Servicios 2
Total 3

3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

Inicio de la implementacion del nuevo Plan de Estudios de los cursos de Estudios Generales, en
coordinacion con los Departamentos Académicos.

Coordinacion de la programacion académica de los cursos de Estudios Generales para el ciclo
2025-.

Ejecucion de los cursos de nivelacion para ingresantes 2025-1: se atendié a 2,161 estudiantes,
con un 54 % de aprobados y un 79 % de asistencia sostenida; participaron 31 docentes.
Desarrollo del Programa Piloto de Reforzamiento Académico en Analisis Matematico |, con
talleres a cargo de docentes del curso, Bienestar Universitario y la Direccion de Capacitacion
Pedagdgica; se atendio a 169 alumnos.

Traslado de la Direccion de Estudios Generales a su nueva oficina, ubicada frente al Centro de
|diomas.

Implementacion del médulo de nivelacion para ingresantes en la plataforma Amauta.

Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-

Compra de materiales y servicio de pintado de la nueva oficina de la DEG

it

Compra de materiales y habilitacion de puntos de red en la nueva oficina de la DEG

Compra de materiales y habilitacion de puntos de tomacorriente en la nueva oficina de la DEG

Habilitacion y adquisicion de luminarias para la nueva oficina de la DEG

Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|

Imagen 1. Taller dictado por la Oficina de Bienestar como Imagen 2. Coordinacién con los Departamentos
Académicos parte del Plan Piloto de Reforzamiento Académico de alumnos de Analisis Matemético |
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mativa del Programa de Nivelacion
dirigida a los ingresantes del ciclo 2025- oficina de la Direccion de Estudios Generales

6. Otra informacion que considere importante.

. Programacion de los cursos de estudios generales en el ciclo 2025-1
Se logré con éxito coordinar la programacion de todos los cursos de Estudios Generales en el ciclo 2024-1.
Se trabajé en coordinacion con el Vicerrectorado Académico, los Departamentos Académicos que ensefian
los cursos de Estudios Generales, con la Direccion de Estudios y Registros Académicos (DERA) y la OTIC.

" Programacion de los cursos de nivelacion para ingresantes en el ciclo 2025-|

Se logré programar los 8 cursos de nivelacion para ingresantes (Comprensién Textual, Biologia, Economia,
Fisica, Geografia, Historia del Pert, Matemaética y Quimica) para el ciclo 2025-1. Se trabajé en coordinacion
con el Vicerrectorado Académico, los Departamentos Académicos que ensefian los cursos de Estudios
Generales, con la Direccién de Estudios y Registros Académicos (DERA) y la OTIC. Se obtuvo como
resultado 2161 atenciones con un 54% de ingresantes aprobados y un 79% de ingresantes que asistieron y
completaron mas de la mitad del programa.

1.3 Direccion de Estudios y Registros Académicos
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Dr. Miguel Angel Mlendez Cardenas
Director
1. La Direccion de Estudios y Registros Académicos (DERA), es un érgano de linea dependiente

del Vicerrectorado Académico, cumple con las funciones establecidas en el reglamento general, entre ellas
enumeramos las siguientes: Proponer el calendario académico anual y horario de clases en coordinacion con
las facultades, EPG y la Unidad de Estudios Generales; mantener actualizado los documentos de estudios de
los programas de la UNALM; administrar la consejeria académica dentro del Sistema de Tutoria y
Consejeria; mantener el registro y control de los graduados y egresados; gestionar las aulas, los medios y
materiales de ensefianza presencial para las clases formativas de las carreras que ofrece la UNALM al Pais.

MISION: dar apoyo en nuestras funciones establecidas en el ROF de la UNALM, a estudiantes y docentes.
VISION: esta inmersa en una gestion con innovacion y tecnologia y con un pensamiento continuo a una
modernizacion educativa en las aulas que gestiona y con nuevas aplicaciones informaticas en su
administracion.

2. La Direccion de Estudios y Registros Académicos, cuenta con las siguientes Unidades
Organicas:
» Unidad de Registro
» Unidad de Programacion y Servicio Académico
o Areade Seguimiento al Egresado
o Area de Apoyo Informatico DERA

Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-

i

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.

Designado 1 1 1
Encargado

D.LN° 276

Nombrados 1 3 3

Contratados

CASD.LN° 1057 1 1 16 2
Locador de Servicios 1 3

FDA 1

Total 4 4 3 3

4. Actividades mas destacadas de enero a julio 2025
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Atencion de Ingresantes 2025-1 Ingresantes CEPRE: brindando
charlas con Informacion sobre uso del MAIPI, proceso de matricula,
tutorias y servicios que brinda la DERA y la toma de fotos para el carne
universitario.

Desarrollo satisfactorio de los procesos de Matricula Nivelacion
2024-11 (2867) y Semestre Académico 2025-| (6172):

Atencion y procedimientos ONLINE, que garantizo el normal desarrollo
de las actividades académicas y el cumplimiento del Calendario
Académico.

Reprogramacion del Semestre Académico 2025-I:
Toma UNALM por estudiantes, 02 semanas se corrid, sin afectar el
semestre académico 2025-I.

V°B°® ’c-;, Programar eficazmente espacios fisicos que cubran la gran demanda de
unDADDE 2| | CUrsos programados por los departamentos académicos en los cursos de
uonenuztx‘cgn =]l | Semestre Académico 2025-1.
APISTICA o
£

Atendiendo con un total de 94 ambientes a cargo de la Oficina.

Pregrado

Pendients 708 113%

Toma de Encuestas Semestre Académico 2025-1 con respuesta
efectiva de parte del estudiante de un 88.7%:

Importante insumo para la evaluacion de los Directores Académicos y de
retroalimentacion para los docentes que conlleve a la mejora de la
calidad de la ensefianza UNALM.

ta. Siusted asiste @ clases presenciaes, (Oud! es of nwel de salistaccién !ﬂ Cogar grifica
con respecto al sarvicio def auia?

Toma de Encuesta de Satisfaccion 2025-1 de los servicios con una
participacion de 1167 estudiantes: Que nos permita cumplir uno de los
indicadores del PEI y el objetivo determinar las deficiencias que se tiene
en los diferentes recursos, que nos ayuden a mejorar y realizar los
correctivos en |os servicios prestados. !

T Tearar Stctarhs  NBR Seecns B A St B vadcho (R Wiinas st

Desarrollo de talleres 2025 Egresados -Pregrado: realizado por
empresas de diferentes sectores de manera virtual o presencial en la
Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM), dirigido a estudiantes
y egresados de diversas carreras profesionales.
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5. Detalle de cada unidad de enero a julio 2024

5.1. Unidad de Registro
a.  Alumnos Matriculados por Carrera Profesional

Agronomia Agronomia T 542 1288

Biologia 190 397

Ciencias Ingenieria Ambiental 286 565

Ingenieria Meteoroldgica y Gestion de Riesgos Climaticos 157 257

Ciencias Forestales Ingenieria Forestal 193 430

Economia 195 381

Economia y Planificacion Estadistica Informatica 226 392

Ing. en Gestion Empresarial 243 449

Industrias Alimentarias Industrias Alimentarias 215 588

Ingenieria Agricola Ingenieria Agricola 258 504

4 Pesqueria Pesqueria 209 364

g"z. VB Zootecnia Zootecnia 153 516
2 UNIDAD DE

Total 2867 6172

Fuente: UR-DERA

b. Actas Virtuales Generadas

N° de Actas de Notas 137 1904
Fuente: UR-DERA

c. Cantidad de alumnos, promedio de créditos, retiro de cursos y de ciclo

N° de alumnos de pregrado matriculados 2867 6172
Promedio de créditos matriculados 395 15.54

Cantidad de retiros de cursos efectuados 172 1430
Cantidad de retiros de ciclo efectuados 261 307
Ampliacién de Vacantes personalizadas 607 2505

Fuente: UR-DERA

d. Cursos Dirigidos 2025 -

Agronomia B ‘ 7 7

0 0 0
Ciencias 12 10 2 0 0
Ciencias Forestales 2 1 1 0 0
Economia 14 14 0 0 0
Ingenieria Agricola 3 3 0 0 0
Industrias Alimentarias 20 18 2 0 0
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Pesqueria 1 1 0 0 0
Zootecnia 10 9 1 0 0
Total 69 63 6 0 0

e. Retiros de Ciclo por Facultades 2025 -1 EN PROCESO

Agronomia 57 38 0 19
Ciencias 51 36 0 15
Ciencias Forestales 20 14 0 6
Economia 60 40 0 20
Ingenieria. Agricola 38 23 0 15
Industrias Alimentarias 34 18 0 16
Pesqueria 22 13 0 9
Zootecnia 28 16 0 12
Total 310 198 0 112
Fuente: UR-DERA
f. Traslados Internos tramitados para 2025-
Agronomia 5 5 0 0
Ciencias 25 9 16 0
Ciencias Forestales 0 0 0 0
Economia 13 12 1 0
Ing. Agricola 1 1 0 0
Industrias Alimentarias 4 2 2 0
Pesqueria 0 0 0 0
Zootecnia 1 1 0 0
Total 49 30 19 0

Fuente: UR-DERA

g. Documentos Emitidos de Enero a Julio 2025

Camés Universitario tramitados
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Certificado de Estudios 321
Constancias de Estudios 518
Tramite de Bachiller 321
Tramite de Titulo 250

Fuente: UR- DERA

h.  Alumnos Matriculados por Carrera Profesional

Agronomia Agronomia 26 1219
Biologia 12 365
o Ingenieria Ambiental 6 540
Ciencias
Ingenieria Meteorologica y Gestion de Riesgos g 241
Climaticos
Ciencias Forestales Ingenieria Forestal 10 412
Economia 7] 347
Economia y Planificacion Estadistica Informéatica 3 357
Ing. en Gestion Empresarial 22 413
Qg)° 7 Industrias Alimentarias Industrias Alimentarias 7 560
igl UNIDAD DE \ Ingenieria Agricola Ingenieria Agricola 1 457
S MODERNIZACION i _
* i Pesqueria Pesqueria 20 330
Zootecnia Zootecnia 1 464
Total 120 5705

Fuente: UR-DERA

i. Actas Virtuales Generadas

N° de Actas de Notas 4 1884
Fuente: UR-DERA

j. Cantidad de alumnos, promedio de créditos, retiro de cursos y de ciclo

N° de alumnos de pregrado matriculados 120 5705
Promedio de créditos matriculados 2 15.72
Cantidad de retiros de cursos efectuados 0 1021
Cantidad de retiros de ciclo efectuados 1 448

Ampliacion de Vacantes personalizadas 48 3036

Fuente: UR-DERA

k. Cursos Dirigidos 2025 -

gronomia ‘ ‘ N 8

Ciencias 17 15
Ciencias Forestales 3 3

N o N N
o| o of oka
ol o o ©

Economia 22 20
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Ingenieria Agricola 5 2 3 0 0

Industrias Alimentarias 20 20 0 0 0

Pesqueria 7 6 1 0 0

Zootecnia 9 9 0 0 0

Total 91 81 10 0 0

Fuente: UR-DERA
[ Retiros de Ciclo por Facultades 2025 - |
Agronomia 103 98 0 5
Ciencias 101 97 0 4
Ciencias Forestales 25 23 0 2
Economia 85 76 0 9
Ingenieria. Agricola 38 36 0 2
Industrias Alimentarias 36 36 0 0
UNIDAD DE Pesqueria 43 39 0 4
1ZACION

MODEFLTY Zootecnia 19 3 0 5
Total 480 448 0 32

m. Traslados Internos tramitados para 2025-

Agronomia 8 6 2 0
Ciencias 16 9 7 0
Ciencias Forestales 3 2 1 0
Economia 33 33 0 0
Ing. Agricola 3 3 0 0
Industrias Alimentarias 2 2 0 0
Pesqueria 0 0 0 0
Zootecnia 0 0 0 0
Total 65 55 10 0

Fuente: UR-DERA

n.  Documentos Emitidos de Enero a Julio 2025

Carnés Universitario tramitados 3780
Certificado de Estudios 228
Constancias de Estudios 366
Tramite de Bachiller 237
Tramite de Titulo 185

Fuente: UR- DERA

5.2. Unidad de Programacion y Servicios Académicos
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a. N°de cursos programados durante la matricula.

2024-N 74
2025-1 682 290
Fuente: UPSA- DERA

b. N° cursos dictados.

2024-N ' 71
2025-1 665 274
Fuente: UPSA- DERA

c. Profesores programados por departamento académico

AGTIVIDADES CULTURALES 0 9

ACUICULTURA E INDUSTRIAS PESQUERAS 1 18

0 NACIONGy BIOLOGIA 3 33
_@5’ veB° ";; CIENCIAS HUMANAS Y EDUCACION 9 20
% Mo%'é?ﬁgféou ? ECONOMIA Y PLANIFICACION 7 29
EDUCACION FISICA Y DEPORTES 0 14

ENTOMOLOGIA 0 13

ESTADISTICA E INFORMATICA 11 26

FISICA Y METEOROLOGIA 7 30

FITOPATOLOGIA 0 10

FITOTECNIA 0 33

GESTION EMPRESARIAL 12 25

HORTICULTURA 0 15

IAPA. 0 30

INDUSTRIAS FORESTALES 0 16

INGENIERIA AMBIENTAL 2 17

MANEJO FORESTAL 0 26

MANEJO PESQUERO Y MEDIO AMBIENTE 0 13

MATEMATICA 16 32

MECANIZACION Y ENERGIA 3 18

NUTRICION 0 18

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y CONSTRUCCION 3 22

PRODUCCION ANIMAL 0 34

QUIMICA 9 27

RECURSOS HIDRICOS 7 30

SOCIOLOGIA RURAL 2 12

SUELOS 4 17

TAPA. 0 18

Fuente: UPSA- DERA
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d. Promedio de Encuestas por Ciclo (Virtual)

Fuente: UPSA- DERA

e. Promedio de Encuestas por Facultades (calificacion de 0 a 5)

T

AGRONOMIA 4,31
CIENCIAS 4,2
CIENCIAS FORESTALES 4,37
ECONOMIA Y PLANIFICACION 4,28
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 4,36
INGENIERIA AGRICOLA 4,18
OFICINA DE BIENESTAR ESTUDIANTIL 4,39
PESQUERIA 4,33
ZOOTECNIA 4,4

Fuente: UPSA- DERA

Promedio de Encuestas por Departamento Académico (Calificacion de 0 a 5)

ACTIVIDADES CULTURALES 4,43
ACUICULTURA E INDUSTRIAS PESQUERAS 4,24
BIOLOGIA 4,32
CIENCIAS HUMANAS Y EDUCACION 4,38
ECONOMIAY PLANIFICACION 4,26
EDUCACION FISICA' Y DEPORTES 4,36
ENTOMOLOGIA 4,54
ESTADISTICA E INFORMATICA 4,22
FISICAY METEOROLOGIA 4,06
FITOPATOLOGIA 4,52
FITOTECNIA 4,27
GESTION EMPRESARIAL 4,31
HORTICULTURA 4,01
I.LA.P.A. 4,33
INDUSTRIAS FORESTALES 4,32
INGENIERIA AMBIENTAL 4,07
MANEJO FORESTAL 4,39
MANEJO PESQUERO Y MEDIO AMBIENTE 4,45
MATEMATICA 4,24
MECANIZACION Y ENERGIA 4,24
NUTRICION 4,42
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y CONSTRUCCION 4,25
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PRODUCCION ANIMAL 4,4
QuIMICA 4,27
RECURSOS HIDRICOS 4,09
SOCIOLOGIA RURAL 4,26
SUELOS 4,37
TAPA. 4,42

Fuente: UPSA- DERA

g. Atenciones de requerimiento de aulas

2024-N 76

2025-| 872

Fuente: UPSA- DERA

h.  Total de aulas disponibles en el Campus UNALM (* Laboratorio de computo)

20 4
24 1
34 1
38 1
40 35
44 3
60 33
80 12
100 4
total 94

Fuente: UPSA- DERA

\5.3. Area de Seguimiento del Egresado
a. Reporte estadistico del portal de empleo al 2025 -SIGU

Empresas registradas en el portal de empleo 1200
Alumnos y egresados registrados en el portal de empleo 8363
Ofertas de empleo 417
Oferta de Practicas 81

Vacantes ofertadas 654
Constancia de registro sistema de Seguimiento al Egresado 483

Fuente: ASE-DERA

b. Talleres de empleabilidad realizados por Instituciones y empresas privadas a los

estudiantes de los ultimos ciclos y egresados

1 26/03/2025 Banco Interbank

Open Day Interbank 2025 - Summer Edition

Ministerio de Trabajo y Promocion
2 10/04/2025 del empleo

Inteligencia emocional en mi busqueda de empleo
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Ministerio de Trabajo y Promocion

Como elaborar mi Curriculum Vitae: Modelo de CV con o sin

del empleo

3 8/05/2025 e
del empleo experiencia.
4 9/05/2025 Empresa " Redondos " Conociendo a Redondos y su Proceso Productivo
5 15/05/2025 3’2?:::;2:8 Trabejo y Promocion Como elaborar mi Curriculum Vitae: Modelo para practicantes.
6 15/05/2025 Apoyo Consultoria programa de practicas Jovenes Talentos agosto - diciembre 2025
V4 29/05/2025 gll;r:::;lg:e Trabajoy Promocion LinkedIn y Networking: Como crear y potenciar mi perfil.
8 5/06/2025 Ministerio de Trabajo y Promocion Como aprobar las fases de un proceso de seleccion.

9 19/06/2025

Ministerio de Trabajo y Promocion
del empleo

Diez claves para afrontar exitosamente la entrevista de trabajo.

10 | 3/07/2025

Ministerio de Trabajo y Promocion
del empleo

Empleabilidad 4.0: Presencia de la Inteligencia artificial (IA) en un
proceso
de seleccion.

1 16/07/2025

Empresa “ TECAVI"

Charla" Incubando Talento”

12 [ 17/07/2025

PEPSICO

programas de talento joven en PepsiCo (practicas PRE y para
egresados).

Fuente: ASE-DERA

5.4 Area de Apoyo Informatica DERA:

Los cuadros que a continuacion se muestran da cuenta de la implementacion y desarrollo alcanzado en la
gestion tanto en software como en aplicativos, cuantificacion en servidores como sus alternativas digitales:

a. Software

1. Java: Lenguaje de programacién de la aplicacion en el lado del servidor.
2. Thymeleaf: motor de plantillas de HTMLS5, facilita el desarrollo de interfaz de usuario

combinando

3. Spring Framework: Provee patrones de desarrollo de aplicaciones web & empresariales (MVC,

codigo Java y HTML.

REST, DAO, WS).
4. Hibernate Framework: Framework de acceso a base de datos, provee una abstraccion que
permite el desarrollo de base de datos a nivel de objetos de software.
5. Vue.Js: Framework progresivo para construir interfaces de usuario.
6.  Las aplicaciones de escritorio Cliente Servidor hechos en Oracle (Forms Reports), fueron

reemplazadas por las aplicaciones web con tecnologias gratuitas Vue.Js: Framework progresivo

para constru

ir interfaces de usuario.

Base de Datos

MySQL
Base de Datos Oracle
Administrador DB Aqua Data
Desarrollo de paginas web Html 5
Hojas de Estilo CSS
Lenguaje de programacion Java

Metodologia de Trabajo Spring Framework
Framework desarrollado Spring Boot
Framework para interface web Bootstrap
Motor de plantillas Thymeleaf
Libreria de JavaScript Jquery
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Framework de JavaScript Vuelds
Administrador DB Dbeaver
Entorno de desarrollo (IDE) Netbeans
Conexion remota Putty
Motor de base de datos en memoria Redis

Fuente: AAl- DERA

b. Aplicaciones de escritorio (cliente servidor) y web

Gestion academica . Intranet del aiumno(web

Gestion académica Intranet del docente(web)

Interface de aplicaciones Oracle Forms modulo de programacion (cliente servidor)

Interface de aplicaciones Oracle Forms modulo de registro (cliente servidor)

Interface de aplicaciones Oracle Report modulo de programacion (cliente servidor)

Interface de aplicaciones Oracle Report modulo de registro (cliente servidor)

Gestion Administrativa Actas virtuales (Amauta)(web)

Gestion académica Amauta - Gestion administrativa (web)

Gestion academica Maipi - Nueva Intranet del alumno(web)

Gestion académica Amauta - Nueva Intranet del docente(web)

Gestion académica Matricula - Matricula de curso de los alumnos (web)

Gestion Administrativa

Recaudacion - Sistema de pagos (web)

Gestion académica

Networking — Sistema de egresados (web)

Gestion académica

Web Sites — Sistema de paginas web (web)

Fuente: AAl- DERA

¢. Matricula 2024-N

Conﬁguracic') y pueba del roceso de matricula en los servidores 02101 /02 5 04/01/2025
de testing (Base de datos, amauta, maipi, recaudacion y matricula).

Preparacion del proceso matricula 2024-N en produccion. 04/01/2025 04/01/2025
Preparacion de las aplicaciones de amauta, maipi, recaudacion y 05/01/2025 05/01/2025
matricula en produccion.

Publicacion de los precios del curso en el boletin estudiantil. 05/01/2025 05/01/2025

Fuente: AAl- DERA

d. Matricula 2025-|
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Configuracion y puebas del proceso de matricula en los

servidores de testing (Base de datos, amauta, maipi, 25/02/2025 26/02/2025
recaudacion y matricula).

Preparacion del proceso matricula 2024-I1 en produccion. 26/02/2025 26/02/2025
Preparacpn de las .aphcamones de émauta, maipi, 26/02/2025 26/02/2025
recaudacion y matricula en produccion.

Publicacion del boletin estudiantil. 28/02/2025 28/02/2025

Fuente: AAI- DERA

e. Atencion y Apoyo a las Unidades de la DERA

Soporte a las aplicaciones que utiliza la unidad de Programacion y Servicios Académicos.

100%

Soporte a las aplicaciones que utiliza la unidad de seguimiento al egresado.

100%

Fuente: AAI- DERA

f. Implementacion de Médulos

Proceso de matricula de nivelacion invierno

100%

Balanceador de carga en la aplicacion maipi 100%
Actualizacion de las encuestas estudiantiles 100%
Aplicacion Web Sites 100%
Servidor de monitoreo de todas las aplicaciones del SIGU que compete a la DERA | 100%
Instalacion y configuracion de Grafana en el servidor de monitoreo. 100%
Modulo de PRONABEC 100%
Madulo de asignacion de beneficio de Ultimo ciclo 100%
Modulo de Tipo de Evaluaciones Actas 100%

Fuente: AAI- DERA

6.

Ejecucion del Cuadro Multianual de Necesidades 2025

DGA-MEF

Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Inventario de Bienes Muebles

DGA-MEF

23-Ene
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Taller. USO DEL SISTEMA DE GESTION DE TRAMITES DIGITALES
(SGD-UNALM OTIC - UNALM 13-Feb 1
Conociendo la gestion del rendimiento 2025 SERVIR 25-Feb 1
ETICA, INTEGRIDAD Y SU IMPORTANCIA EN LA FUNCION PUBLICA DGA-SNA 15-May 4
Registro de Contratos en el SIGA MEF DGA-MEF 5-Jun 2
Taller Aplicacion de los Lineamientos de Implementacion de G x P PLATJE\JAANL‘ENTO 13-Jun 3
Presentacion sistema ENEEESU 2024 - Puntos focales EURBINAOLISES 23-Jun 3
ENEESU
Fases de la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras DGA-MEF 3-Jul 1
Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras en el marco de la !
Directiva 0007-2025-EF/54.01 DGA-MEF ¥l i
Fuente: UPSA- DERA
¥ Mejoras en infraestructura y equipamiento de Enero a Julio 2025

Recuperacion de 02 ambientes prestados para ser habilitados y ser utilizados como aulas de clases: aula 93 a y 93 b del médulo rojo.
Entro en funcionamiento el nuevo laboratorio de computo, permitiendo cubrir la demanda existente y necesidad de los estudiantes.

Se ejecuté la construccion de 02 modulos de servicios higiénicos para damas en la Ciudad Universitaria, que cubra el actual déficit
existente del servicio.

Se elabord el Informe técnico de mantenimiento de equipos y el Plan de Mantenimiento de la Direccion de Estudios y Registros
Académicos a cargo de la UPSA.

8. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|

= F08-PE01.4.05 Informe técnico de mantenimiento de equipos - DERA
= PIO1-PMP-UPSA Plan de Mantenimiento - UPSA

Fe s
fitap
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1.4 Biblioteca Agricola Nacional “Orlando Olcese”
Ing. Juan Virgilio Medrano Mejia
Director
1. La Biblioteca Agricola Nacional “Orlando Olcese”, es el principal centro de informacion referencial de

caracter cientifico y experimental en el area de ciencias agropecuarias de la Universidad Nacional Agraria La
Molina, y acttia como centro de informacién documental del campo agrario del pais.

Objetivos estratégicos:

Promover la permanente actualizacion del material bibliografico, acorde a las necesidades de informacion e
investigacion para los estudiantes y docentes de la UNALM.

Impulsar el mejoramiento de los servicios de atencion para la comunidad universitaria y publico en general.

Cumplir con los estandares de COBUN a efectos de optimizar la gestion administrativa de la Biblioteca
Agricola Nacional "Orlando Olcese" (para aplicar el estandar se necesita la cantidad de estudiantes
matriculados de pregrado, posgrado y docentes).

Aportar en el licenciamiento de la Universidad Nacional Agraria La Molina
2. Listado de sus Unidades Organicas a cargo:

e Unidad de Desarrollo de Coleccion
e Unidad de Servicios Bibliotecarios

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 20251

N

Director /Jefe de Ofic/Jefe de

Unid.

Designado 1 1

Encargado 1

D.LN° 276

Nombrados 3 3 3

Contratados 1 6

CAS D.LN° 1057 3 19
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Locador de Servicios
FDA
Total 8 4 29
4. Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

Charlas a los ingresantes 2025 - |

En el mes de marzo, el personal de la Unidad de Servicios Bibliotecarios de la BAN, participd en el
propedéutico dirigido a los ingresantes, donde se explico los servicios que brinda la biblioteca, con la
participacion de 447 ingresantes

Xl Feria del Libro Agrario

Del 19 al 23 de mayo de 2025, se realizd la XII Feria de Libros Agrarios, con la participacion de ocho
proveedores, exponiendo sus libros actuales sobre temas agrarios. Se conté con el apoyo del personal de la
Unidad de Servicios Bibliotecarios y de la Direccion General de la BAN, también se contd con la participacion
del Taller de Arte “José Maria Arguedas” representando la danza Tondero y para la clausura se invito a la

o

Tuna Universitaria.

MODER

" a inauguracion se realizo el dia 19 de mayo, estuvieron presentes las siguientes autoridades: el sefior
EST)

3
s

z
Z  UNIDAD DE
*

2

ector, Dr. Américo Guevara Pérez, Dra. Patricia Gil Kodaka, Vicerrectora de Investigacion; Ph. D. Jorge
Jimenez Davalos de la Facultad de Agronomia, Mg. César Lopez Bonilla de la Facultad de Ciencias, Ing.
Roxana Guillén de la Facultad de Ciencias Forestales, Dr. Eduardo Morales Soriano de la Facultad de
Industrias Alimentarias y el Dr. Néstor Montalvo Arquinigo de la Facultad de Ingenieria Agricola.

Durante la semana de la feria, se realizo actividades ludicas en los que destacaron la Témbola y el Tutti Futti
Molinero dirigida a los estudiantes, donde los premios fueron brindados por los mismos proveedores y las
donaciones recabadas por los diferentes decanos de las facultades, asi como la participacion de la Empresa
Arca Continental, representantes de Inka Cola y Coca Cola, quienes nos hicieron una donacion de bebidas
gaseosas para compartir en la feria.

El objetivo final de evento, era el recabar las sugerencias de libros para su adquisicion, mediante fichas la
informacion de libros que se seleccionaron durante la semana por los alumnos y docentes

| e 2 TKCBOOK

10} alphaeditorial

weeLl Y \APYCE A5

SISTRIOVIDORA | INPORTADORA son Cristébal ! RIS veebonca -

e, %
P -
MR Y M
CONTENIDOS PLUS Fondo Editorial
Giencin y Toowologia imiversidad Nacional Agraria La Molina

al servicio del pais
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Difusion de los servicios que brinda la BAN

En los meses de mayo y junio, respectivamente, se desarrollaron actividades a favor de la promocion de los
servicios mediante charlas informativas sobre manejo de Arduino e impresion 3D, uso de los espacios y de la
coleccion fisica mediante las alertas mensuales. Ademas, se implementd un segundo espacio recreativo para
el juego Ludo en el tercer piso del edificio 1, con la finalidad de brindar una nueva area de esparcimiento para
los usuarios de la Biblioteca.

5. Detalle de cada unidad del semestre 2025-1
Unidad de Desarrollo de Coleccién

De enero a junio de 2025, se han procesado 46 tesis y 256 libros; los cuales fueron ingresados al Sistema de
Gestion de Bibliotecas SophiA, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

UNIDAD DE
uoDERN‘?-“C‘ON
\ ESTAQISTICA

Tesis 39
Libros 30 86 74 27 44 35 296

Asimismo, se han otorgado 278 URI's a las tesis enviadas por las facultades y Escuela de Posgrado, segin
se muestra en el siguiente cuadro:

Totales

Tambien, de julio a diciembre se registro 1029483 nimero eventos (antes nimero de visitas a la pagina del
repositorio institucional, registrando 170342 usuarios segln estadisticas de Google analytics, tal como se
muestra en el siguiente cuadro:

—— 18587 18552 25251 36637 42253 29062 170342

Numero de eventos 121842 111969 150438 207773 249636 187825 1029483
(antes # de visitas a pagina)*

Usuarios por minuto
(usuarios activos 1 14 24 33 32 28 142
promedio/dia)*

Usuarios * ' 18587 18552 25251 36637 42253 29062 170342
Numero deeventos 121842 111969 150438 | 207773 | 249636 187825 | 1029483
(antes # de visitas a pagina)
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Usuarios por minuto
(usuarios activos
promedio/dia)*

1

14 | 24 ‘

33 ‘ 32 ‘ 28 ‘ 142

*Estos datos estan basados en las cifras que arroja Google Analytics

Unidad de Servicios Bibliotecarios

Préstamo de material documental
Se prestaron 4124 documentos mediante el sistema SophiA, correspondientes a las seis salas. Destaca la

sala de Ciencias con el 51.87% de préstamos, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

Sala Referencia 5 7 26 2 1 0 41
Sala Tesis 25 53 188 185 108 75 634
Sala Ciencias 21 32 655 502 570 359 2139
Sala Pera 7 37 129 82 142 91 488
Sala Agricultura 42 251 181 177 152 810
Sala Hemeroteca 5 1 3 2 1 12

Cantidad de usuarios atendidos en las salas de la biblioteca

Sala Ciencias
Sala Peru 0 24 223 81 154 85 587
Sala Agricultura 0 13 354 301 79 85 832

Las salas de la biblioteca atendieron a 25590 usuarios dentro de los meses de enero a junio. Destaca la sala
de Ciencias con el 21% de la cantidad de usuarios atendidos, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

Sala Referencia

Sala Ciencias

111

5376

Sala Peru

746

1924

Sala Agricultura

1068

3176

Sala Hemeroteca

68

267

Sala Tesis

1265

4147

Sala intermet 1 (Biblioteca
digital)

570

887

2079

Sala Internet 2 (Sala
multimedia)

362

1974

Prototipado

1087

1071

4412

Busqueda especializada
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Préstamo de espacios
Se atendieron 1004 solicitudes de espacios para la realizacion de actividades académicas. Destaca la
categoria de modulos, espacio destinado al estudio grupal de los estudiantes, alcanzd 794 solicitudes y

representa el 79.08% del total de espacios solicitados, como se muestra a continuacion:

Auditorio 1 1 0 3 2 0 3 9
Auditorio 2 1 0 3 p) 2 0 3
Auditorio
Machu Picchu ¥ g ¢ 0 g o 0
Bruselas 0 0 0 0 0 0 0
Cubiculos 0 0 11 27 89 29 156
Modulos 0 8 70 116 329 271 794
Piramide 0 0 1 0 6 4 1
Selade. 0 2 0 3 10 1 2%
capacitaciones

e 1004

Servicio de préstamo de equipos

En los meses de enero a junio se realizd el servicio de préstamo de equipos laptops (computadoras
portatiles) y tablets con un total de 724 equipos prestados.

Emision de carné de biblioteca

11

@\.M‘:ﬁ i

Laptop - Prototipado 0 202 122 116 653
Tablets - Ciencias 0 0 10 12 6 4 32
Tablets - Pert 0 0 8 3 7 5 23
Tablets - Agricultura 0 0 4 1 8 3 16
Tablets - Prototipado 0 0 0 0 0 0 0

En los meses de enero a junio se elaboraron 1163 carné de biblioteca, destacando la categoria de pregrado
que representa el 89% de los carnés emitidos, tal como se muestra a continuacion:

pregrado 7

é;

0 o 89 1034
maestria 1 0 1 5 10 4] 17
doctorado 0 ] 5 2 3 7 17
tesista 3 4 2 1 11 15 36
ciclo optativo 0 0 0 0 0 0 0
egresado 0 0 1 2 8 3 14
docente 4] 1 3 2 6 5 17
administrativo 0 1 Q 5 3 0 9
visitante o} (o} 12 5 2 0 19
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Declaracion de no adeudo
Se atendieron 146 registros de no adeudo de libros para los egresados de pregrado, maestria y doctorado.
Actualmente, se realiza el seguimiento via correo a este tramite y se mantiene la comunicacion con los
egresados con el fin de aportar a la gestion su titulo académico. Destaca la categoria de pregrado que

representa el 62.33% de los registros procesados, como se muestra a continuacion:

Estadisticas de uso del servicio de Biblioteca Virtual mediante el acceso remoto “MyLoft”

Actualmente, los usuarios de la BAN acceden a las bases de datos a través MyLoft empleando un usuario y
contrasefia. Se ha registrado un total de 5,608 usuarios que han hecho uso de la plataforma MyLoft
conformados por estudiantes, tesistas, docentes y administrativos.

UNIDAD DE
MODERNIZACION

304 0 15 6 0 74 487

286 0 33 44 10 4 0 73 6 456

a7 0 80 42 16 5 0 87 10 111

Abri 944 0 138 52 16 5 0 78 10 1243
Mayo 879 0 a7 47 15 - 1 55 9 1207
Junio 866 0 87 47 13 12 2 67 10 1104
Total | 4250 0 477 g 85 36 3 434 52 5608|

Reporte de uso de las bases de datos en la Biblioteca Virtual: numero de atenciones (por tipo
de usuario UNALM y Otras instituciones) y segun fuente de bisqueda

El actual modulo de bibliometria registra la cantidad de sesiones de los usuarios y la cantidad de usuarios
que han empleado cada base de datos. Cabe precisar que la cantidad de sesiones se refiere a las veces que
una base de datos ha sido utilizada y la cantidad de usuarios es el conjunto de personas que han utilizado
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una determinada base de datos para fines académicos o de investigacion. Es necesario indicar que las
quince Ultimas son financiadas por el vicerrectorado de investigacion.

A continuacion, se presentan las 135,305 sesiones realizadas por los 23,425 usuarios de la comunidad
universitaria, tal como se muestra en los siguientes cuadros:

Uso de las bases de datos 2025-1 (cifra por link generado en MyLoft)

Adex Data Trade
Alpha Cloud 94 35 243 267 308 100 1047
Annual Reviews 0 0 32 200 133 166 531
Bibliocolabora 22 18 51 73 73 48 285
Cabi 199 185 293 372 339 402 1790
Ebook 7-24 39 109 222 291 325 110 1096
Gale 50 105 185 292 250 146 1028
Research 4 Life 19 32 54 124 95 81 405
Science Direct 8214 7726 12114 17526 16152 18072 79804
Scopus 1033 1337 2294 2929 2551 2182 12326
Willey 956 794 913 1474 1483 1713 7333
Cambridge Core 205 158 175 246 187 169 1140
Microbiology Society Journals 25 10 44 53 48 27 207
Public Library of Science 61 57 98 107 109 183 615
National Acadedmy of Sciences 23 26 65 127 63 82 386
Springer Link 1605 1484 2095 2813 2331 2702 13030
Taylor & Francis Online 340 385 462 645 542 571 2945
Taylor & Francis Ebooks 96 61 136 302 125 158 878
Sage Journal 84 109 168 236 200 280 1077
Sage Knowledge 1 0 0 3 3 2 9
Incites Journal Citation Reports
(Clarivate) 208 167 345 352 358 392 1822
Funding Institutional (Elsevier) " 5 47 35 57 32 187
Mc Graw Hill Acces Engineering 62 68 354 410 256 152 1302
Scival Elsevier (Elsevier) 44 70 93 87 104 110 508
Web of Science (Clarivate) 448 394 979 1024 1000 1116 4961
Bio One Complete 8 10 28 27 43 17 133
Subtotales 13915 13396 21557 30147 27200 29090
135305
Total
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Cantidad de usuarios que han empleado las bases de datos
(cifra por link generado en MyLoft)

el Ge usuarios 2025-1
Adex Data Trade 12
Alpha Cloud 26 13 86 89 79 33 326
Annual Reviews 0 0 24 75 67 83 249
Bibliocolabora 11 10 26 41 39 30 157
Cabi 54 61 132 154 154 159 714
Ebook 7-24 13 14 59 63 42 39 230
Gale 29 3 98 19 101 65 443
Research 4 Life 12 17 31 49 53 36 198
Science Direct 858 882 1626 2020 2076 2159 9621
Scopus 123 128 286 368 384 375 1664
Willey 132 121 21 256 269 282 1271
Cambridge Core 49 49 92 99 99 91 479
Microbiology Society Journals 14 6 26 38 30 19 133 |
Public Library of Science 23 26 51 58 59 67 284 ‘
UNIDAD DE National Acadedmy of Sciences 13 1 32 35 39 31 161
oy = Springer Link 307 291 546 635 620 667 3066
Taylor & Francis Online 73 74 140 167 168 182 804
Taylor & Francis Ebooks 35 33 65 85 90 93 401
Sage Journal 43 37 76 96 95 104 451
Sage Knowledge 1 0 0 3 2 2 8
Incites Journal Citation Reports
(Clarivate) 56 54 124 138 121 145 638
Funding Institutional (Elsevier) 10 4 28 28 39 25 134
Mc Graw Hill Acces Engineering 24 23 80 102 73 59 361
Scival Elsevier (Elsevier) 16 18 58 56 55 65 268
Web of Science (Clarivate) 98 101 225 259 223 279 1185
Bio One Complete 6 7 25 24 32 13 107
Subtotales 2038 2023 4159 5069 5021 5115
23425 |
Total

Bases de Datos disponibles: cantidad de capacitaciones a usuarios

La BAN cuenta con bases de datos de revistas y plataformas de libros digitales, las cuales se pueden
acceder dentro y fuera del campus universitario (requiere contrasefia). A la fecha, la Biblioteca Virtual cuenta
con los siguientes recursos de informacion financiados, uno con Recursos Ordinarios y los demas gracias al

apoyo del Vicerrectorado Académico.
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Collection , Wiley Online Library y Research4Life.
e 1 metabuscador de informacion denominado Bibliocolabora

Alphacloud, Bibliotechnia y E-books 7-24
e 1 bases de datos de inteligencia comercial denominada Adex Data Trade.

3 bases de datos de revistas académicas conformadas por Environmental Studies and Policy

5 bases de datos de libros electronicos constituidas por las plataformas Gale Books, CABI,

Bases de datos disponibles de la BAN (2025-1)

Informacion estadistica de comercio exterior, inteligencia comercial, en donde podré

En el caso de esta base
de datos de enero a junio

salud, derecho, ciencias sociales, geografia y energia.

Adex Data Trade encontrar la informacion actualizada necesaria para desarrollar e incrementar su :
i = ;s : se registraron 460
competitividad en el comercio internacional. . )
sesiones y 72 usuarios
o Metabuscador que realiza busquedas en 13 bases de datos relacionadas a investigacion

Bibliocolabora L ) . . - 157
cientifica de acceso libre que agrupa la mayor cantidad de contenidos en espariol.

St Diteat 4708 revistas cientificas selectas y 32652 capitulos de libros de investigacion de ciencias 9621
de la vida, gracias al financiamiento de CONCYTEC.
44034 titulos de revistas cientificas, capitulos de libros, actas de congreso cientificos.

Scopus Base de restimenes y referencias seleccionadas por expertos, gracias al financiamiento 1664
de CONCYTEC.

. 51 revistas relacionadas a las ciencias biomédicas, bioldgicas, fisicas y sociales,

Annual Reviews : ; « A 249
incluyendo la economia, revisada por expertos de cada disciplina.

Environmental Studies And Policy | Contiene revistas sobre temas relacionados a las ciencias ambientales y libros de s

Collection y Gale Books tematicas generales.

Wilev Online Libra Base de datos multidisciplinaria de revistas cientificas. La UNALM esté suscrita a la 1268

y 84 coleccion completa de Journals que comprende 1316 titulos del afo 2017 hasta el 2025.

Base de datos de libros electronicos que abarcan temas de agricultura. Desarrollo

CABI internacional, ciencias veterinarias y animales, ciencias ambientales, ciencias de las 714
plantas, horticultura, silvicultura, salud humana, nutricion y turismo.

AlphaCloud Base de datos de libros electronicos sobre tematicas generales. 326

E-BooK7-24 Base de datos de libros electronicos sobre tematicas generales. 230

ResearcidLife Revistas cientificas y libros sobre alimentacion y agricultura, literatura biomédica y de 198

Total

14942
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Ademas, por parte del Vicerrectorado de Investigacion, los usuarios de la BAN acceden también

siguientes bases de datos:

a las

Bases de datos disponibles del VRI (2025-1)

) BioOne Complete es la base de datos de texto completo de revistas lideres en las ciencias

BioOne Complete o . . 107
biologicas, ecologicas y ambientales.

Cambridge Core (Cambridge Es la nueva plataforma académica en linea de revistas académicas revisadas por pares que 479

University Press) cubren temas de humanidades, ciencias sociales y ciencia, tecnologia y medicina.

A z — - icaci —

PNAS (National Academy of Proc_egdlpgs of the Nathna cademy of SC|eqces , una de las publicaciones uenp |c§s

Sciences) multidisciplinarias mas citadas del mundo, revisadas por pares que abarcan las ciencias 161
biologicas, fisicas y sociales, open Access.

SAGE Journals SAGE journals es la plataforma online de revistas cientificas y libros electronicos 451

SAGE Knowledge es una plataforma a|bergg titu!os de Sage: libros, casos de negocios, referencias y videos 8
dentro del campo de las ciencias sociales.

Microbiology Society Joumals pna plataformg de lnvestlgacr'c?n abierta que pub |ga menqa solida en toda la microbiologia, 133
incluidos estudios de replicacion, resultados negativos e informes de casos.

: : Franci i ( i li i i !

Taylor & Francis Online((Taylor & Taylgf &A r;nqs Online reupg revistas de calidad devalto impacto reyl§ada§ pgr péres es ,

Francis) multidisciplinaria y sus tematicas abarcan todas las areas del conocimiento: ciencia, tecnologia, 804
humanidades y ciencias sociales.

A . . ) | lidisciolinaria onli ; ; .

Springer Link y Nature Ebooks Sprlpger Link es gna p gtafgnna multidisciplinaria online que brinda acceso a libros electronicos 3066
y articulos de revistas cientificas.
Web of Science es una plataforma on-line que contiene Bases de Datos de informacion

Web of Science (Clarivate) bibliografica multidisciplinaria y recursos de analisis de la informacion que permiten evaluar y 1185
analizar el rendimiento de la investigacion y valorar su calidad cientifica.

Access Engineering Mc-Graw-Hill Es una plataforma interactiva de aprendizaje y referencia en linea que ofrece contenido de 361

Global ingenieria interdisciplinario integrado con herramientas analiticas de ensefianza.

Taylor & Francis eBooks (Taylor & Taylor & Francis eBooks es una plataforma de libros electronicos en ciencia, tecnologia, 401

Francis) ingenieria, medicina, humanidades y ciencias sociales.
Plataforma on-line que brinda informacion para la bisqueda y localizacion de datos sobre

Funding Institutional (Elsevier) oportunidades de fondos de financiamiento nacional e internacional procedentes de 134
organismos gubernamentales y privados, en diversos campos del conocimiento.

PLOS (Public Librray of Science) ELOS publica uq gonjuntg de revistas influyentes de acceso abierto en todas las areas de la 284
ciencia y la medicina, revisado por pares.

Scival Elsevier (Elsevier) Es una herramienta que permite visualizar el desempeio de la investigacion, compararlo con
sus pares, desarrollar asociaciones de colaboracion y analizar e identificar tendencias de 268
investigacion emergentes.
Es una base de datos que sirve para evaluar criticamente la revista basadas en datos de citas

InCites Journal Citation Reports que ayuda a medir la influencia y el impacto de la investigacion en la revista y en su categoria. 638

(Clarivate) Muestra revistas relevantes y de buena reputacion para la posible publicacion de su
investigacion.
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Capacitaciones relacionadas al uso de las bases de datos

Asimismo, se capacitaron a 103 usuarios, mediante charlas relacionadas a las bases de datos, dirigidas a
toda la comunidad universitaria, tal como se muestra en el cuadro adjunto:

Taller de capacitacion: Base de datos y Ebooks:
Wiley, Bibliocolabora, AlphaCloud, eéBooK7-24 y GaleeBooks, Enviromental, Research4Life, Adex Data

Trade, Bibliotechnia y CABI, Science direct, Scopus. Se incluy¢ en las capacitaciones algunas bases de
VRI. como: Mcgraw Hill, Sage journal ,Web of Science, Taylor & Francis, Springer link y Cambridge
Core.

Enero a junio

103

Namero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Se realizaron 6 capacitaciones que comprenden charlas y talleres relacionados a las funciones que realiza el
personal de la BAN, con el fin de brindar adecuadamente los servicios a la comunidad universitaria.
Asimismo, el personal asistio a 3 capacitaciones realizadas por entidades externas, tal como se muestra en
el siguiente cuadro:

1 |Capacitacion sobre el inventario de coleccion de la BAN Ing. Enrique Coraz 9/1/2025 29

2 |Taller basico sobre manejo de camara fotografica Sr. Renzo Buleje 9/1/2025 2
Capacitacion en manejo de alarma contra incendios en Sr. Luis Gamarra

3 |moédulos de estudio y Lic. Genenieve Daza 71212025 31

Ing. Enrique Coraz y

4 |Pautas para el tramite de carné de biblioteca 2025-1 Lic. Nadia Granda 11/3/2025 4
Presentacion de los resultados de la encuesta de 17/03/2025 al

5 |satisfaccion y metas 2025 - | Lic. Nadia Granda 19/03/2025 12
Charla sobre el reglamento y procedimiento para la gestion  |Lic.Nadia Granda y Ing.

6 |de las camaras de vigilancia Enrique Coraz 1/4/2025 12

7 |Capacitacion de la base de datos Annual Review Ing. Victor Velasco 29/05/2025 8
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Encuentro Macrorregional Red Nacional de Informacion de | CONCYTEC (Varios 11/06/2025 al
8 |Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2025 expositores) 12/06/2025 4
. 16/06/2025 al
Il Encuentro sobre Organizacion de la Informacion: Desafios |BNP y Grupo RDA (Varios 18/06/2025
9 |y oportunidades de las innovaciones tecnologicas expositores) 2
Total 104

Capacitaciones brindadas a la comunidad universitaria

27 de Febrero, 06,
1 Arduino | Taller de Arduino Basico dirigido al Circulo de Investigacion CICC. Ciencias 13,20y 27 de 10
Marzo
. Taller de Arduino Basico dirigido a los alumnos de la facultad de Pesqueria - 11, 18, 25 de Marzo,
2 Arduino ; : 7
Pesqueria y Forestales. Forestales 1y 29 de Abril
Taller de Arduino basico dirigido a los alumnos del profesor Luis
: ) ; . L ) 24, 31 de Marzo y
oY 3 Arduino | Nacario Monzon, del departamento de Ordenamiento Territorial y Agricola . 12
veB® » C i 14 de Abril
7 onstruccion - Grupo A.
DE
s 5 Taller de Arduino basico dirigido a los alumnos del profesor Luis
: S ; : L ) 20, 27 de Marzo y
4 Arduino | Nacario Monzon, del departamento de Ordenamiento Territorial y Agricola . 10
- 24 de Abril
Construccion - Grupo B.
. Taller de Arduino Basico dirigido a los alumnos de la facultad de la .y
5 R facultad de Ciencias del departamento de Meteorologia. Clendias it MexZe 8
vy 6 | Diserio 3D Taller de Disefio 3D Basico dirigido a los alumnos de la facultad de — 13 de Marzo, 24 de 8
ro" ~e1 la facultad de Ciencias del departamento de Meteorologia. Abril y 08 de Mayo
(4
E % 7 Disefio 3D Taller de Disefio 3D Basico dirigido a los alumnos del curso Disefio Industrias 25 de Abril, 09, 16, 20
1 5 en Ingenieria de la facultad de Industrias Alimentarias. Alimentarias 23y 30 de Mayo
B
> sepatura 9 —
8 Arduino Taller de Arduino basico dirigido a los alumnos del profesor Juvenal P 08,12,15,19y 26 15
UnaL Garcia, de la facultad Agricola. g de Mayo
. Taller de i\rdumo bas_wo dlrlgldg a los alumnos del curso ' idustfias 21, 28 de Mayo, 04,
9 Arduino | Introduccion al manejo de Arduino de la facultad de Industrias ) ) . 20
. ) Alimentarias 11y 25 de Junio
Alimentarias. - Grupo 1.
Il ino basico dirigi |
. Taller de Ardumo ba§|co dmgudg a los alumnos del curso - Industrias 23,30 de Mayo, 06,
10 Arduino | Introduccion al manejo de Arduino de la facultad de Industrias ) ) : 20
: A Alimentarias 13 y 20 de Junio
Alimentarias. - Grupo 2.
Taller de Arduino basico dirigido a los alumnos de la profesora 041118 25 de
1 Arduino  |Janeet Sanabria, del departamento de Ingenieria Ambiental de la Ciencias o ; 20
. Junio y 02 de Julio
facultad de Ciencias - Grupo 1.
Taller de Arduino basico dirigido a los alumnos de la profesora 05. 12 19. 26 de
12 Arduino | Janeet Sanabria, del departamento de Ingenieria Ambiental de la Ciencias A : 20
i Junio y 03 de Julio
facultad de Ciencias - Grupo 2.
13 Ardiivo Taller de Arduino basico dirigido a los alumnos de Maestrias del Industrias 18, 25 de Junio, 02, 9
profesor Milber Urenia, de la facultad de Industrias Alimentarias. Alimentarias 09y 15 de Julio
Total 179
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Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-

En el mes de enero se distribuyeron 4 pizarras a la sala Referencia, Biblioteca Digital y a los auditorios 1y 2 de edificio
1 de la biblioteca

Se realizé la reparacion de bafios damas correspondiente al primer piso del edificio 1. Ademas, se colocaron 8 letreros
para sefialar los pisos en las entradas del edificio 1.

En el mes de marzo se reparo la chapa de la puerta principal N°16 del edificio 1. También se colocaron 49 afiches para
publicitar los servicios de la BAN distribuidos dentro de sus instalaciones y en el campus universitario. Se entregaron
167 objetos olvidados por los usuarios en calidad de donacion de la asociacion Emats.

En abril se arreglé la chapa de un cubiculo del cuarto piso del edificio 1.

En mayo repararon las puertas de los bafios de damas del tercer y segundo piso de varones, los urinarios y lavaderos
de los bafios de varones del primer y segundo piso del edificio 1. Asimismo, se elaboraron 20 llaveros para las puertas
de los modulos de estudio. Elaboracion de un tablero de ludo para la nueva zona recreativa de la BAN.

Durante el mes de junio, con apoyo del personal de la Unidad Ejecutora de Inversiones, después del sismo ocurrido el
15 de junio, se realizaron la reposicion de 61 luminarias, reemplazo de 50 baldosas, refaccion y pintado de 57 paredes
y 1 columna del edificio 1 de la biblioteca. Del mismo modo, cambio de teclado para 1 PC de la direccion USB, se
habilito los modulos exteriores de la biblioteca para la atencion de usuarios, se instalaron 4 equipos informaticos, 1
impresora y 1 fotocopiadora. Asimismo, se realizo las pruebas de habilitacion de la puerta de seguridad RFID de la sala
ciencias (puerta principal). Ademas, con apoyo del personal de prototipado se elaboraron 20 llaveros para los modulos
de estudio y 1 tablero para ludo y ajedrez. También, se realizo el mantenimiento de los ascensores de pasajeros de los
dos edificios.

Fotografias mas significativas del Semestre 2025

Charla dirigida a los ingresantes 2025-|
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Participacion de la pasantia del Centro de Atencion Integral a Adultos (Retos) en labores para la promocién de los
servicios y actividades de integracion en la biblioteca
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Habilitacion del segundo espacio recreativo (juego ludo)

9. Otra informacion que considere importante.

Mantenimiento de equipos de computo
UNIDAD DE

MODERNZACION %J/En el mes de febrero se realizé el mantenimiento de los equipos de computo de las salas Ciencias, Per,
Y ESTAQISTICA o
&

Agricultura, Referencia, Caja y Recepcion. Un total de 20 equipos de computo fue dejado en 6ptimas
condiciones de funcionamiento.

Implementacion del moédulo de auto-registro

A partir de abril del presente afio, se implementé una nueva seccion en el frontend denominada médulo de
auto-registro, ubicada en la sala multimedia para el uso de las cabinas de interet. Este modulo permite a los
usuarios ingresar sus codigos manualmente o escanear sus carnés de biblioteca, lo que agiliza el proceso de
registro y garantiza la disponibilidad continua del servicio.

Mantenimiento antenas RFID de seguridad
En el mes de junio se realizé el mantenimiento y reparacion de 6 antenas RFID de seguridad de la coleccion
bibliogréfica ubicadas en las diferentes salas de la biblioteca.

1.5 Direccion de Bienestar Universitario - DBU

Dr. Ivan Soto Rodriguez
Director

1. La Direccion de Bienestar Universitario (DBU) de la Universidad Nacional Agraria La Molina, es un 6rgano
de linea dependiente del Vicerrectorado Académico, tiene como razon de ser el promover el bienestar integral de la
comunidad estudiantil, brindando servicios de salud, apoyo socioeconomico y desarrollo personal. Su labor se alinea
con el objetivo estratégico de mejorar la calidad de vida de los estudiantes, facilitando su permanencia y éxito
académico a través de programas de asistencia, orientacion y espacios de integracion que fomenten su formacion
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2. La Direccion de Bienestar Universitario cuenta con las siguientes Unidades Organicas:
» Unidad de Asuntos Estudiantiles
» Unidad de Servicio Medico
» Unidad de Actividades Deportivas
» Unidad de Servicios Alimenticios
3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|
Director /Jefe de Oﬁc/Jefé de
Unid.
Designado 1
Encargado 1 1 1 1
D.LN° 276
Nombrados 2 1 1 2
Contratados 1 3 2
CAS D.L N° 1057 3 3 19 4 2
Locador de Servicios 1 3 3 16 1
@"° NACIop ) FDA 1 il
& N°B° % Total 7 1 23 24 6
; UNIDADDE 2
s MODERNIZACION % . 3
G, TN 4, Actividades mas destacadas, semestre 2025-|

INFORME DE GESTION Cadigo: 1G.01-OP-2025

Unidad de Servicio Médico

Durante el semestre 2025-1, se brindaron atenciones a la comunidad universitaria en las areas de medicina,
psicologia, psicopedagogia, odontologia y enfermeria. De la misma manera, se realizaron campafas de
salud como la de vacunacion, tamizaje de VIH, despistaje de VIH y planificacion familiar junto con el centro
de salud de la molina del MINSA, y campaiias propias como el “El tabaco rompe corazones”, ‘Dia mundial de
Lucha contra el tabaco y la prevencion de HTA" y la campafia “Abraza las diferencias’. Asimismo, se
brindaron talleres de psicologia y psicopedagogia a todos los estudiantes universitarios como son los
programas de ‘Adaptacion a la vida universitaria” dirigida a ingresantes 2025-1 y “Mejora de rendimiento

académico” dirigida a estudiantes de pregrado de 2° a 10° ciclo

Unidad de Asuntos Estudiantiles

Durante el semestre 2025-1, se estuvo a cargo de la Beca de Alimento, la cual fueron asignadas un total de
526 para los alumnos, previa preevaluacion socioecondmica llevado a cabo por las trabajadoras sociales de
la unidad. Asimismo, se realizaron charlas educativas, talleres de emprendimiento y microferias a los
estudiantes. En las actividades en la Capilla San Isidro Labrador se realizaron misas semanales y la Cuna
Infantil inicio sus actividades el 19 de mayo de 2025.

Unidad de Actividades Deportivas
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Durante el semestre 2025-I, se organizé la participacion de la UNALM en la Federacion Deportiva
Universitaria Del Pert - FEDUP 2025-1 (Apertura) con los deportes colectivos como son futbol masculino,
futbol femenino, basquet masculino, basquet femenino, voley masculino, voley femenino y futsal femenino.
También se participb en los deportes individuales como son tenis de mesa, ajedrez, atletismo, karate,
taekwondo, judo y tiro con arco. De la misma manera, la unidad se encargo de la organizacion y desarrollo de
la competencia de ingresantes como Cachicopa 2025 y el campeonato Interfacultades 2025-I, eventos que
tuvieron la participacion masiva de los alumnos de las diferentes facultades.

Unidad de Servicios Alimenticios

Durante el semestre 2025-1, la unidad se encargo de proveer la alimentacion a los estudiantes como son
desayuno, almuerzo y cena desde el 10 de marzo al 22 de julio. Igualmente, se ha realizado la supervision e
inspeccion en forma aleatoria a la concesionaria con la que se trabaja y un mantenimiento a los equipos y
maquinarias. Ademas, se han solicitado compras de equipos nuevos y se veld por el mantenimiento de los
jardines que estan alrededor del comedor universitario. También, se cuenta con dos nutricionistas, quienes
brindan consultaria nutricional y se suman a la supervision al concesionario diariamente.

5. Detalle de cada unidad del semestre 2025-1

Unidad de Servicio Médico

Campanas en el Centro Médico durante el semestre 2025-: se detalla las campanias y talleres realizados
por las diferentes areas:

DESPISTAJE VIH, HEPATITIS B Y PREVENCION DEL EMBARAZO 21/03/25 13/06/25 105 130 235
TAMISAJE DE SIFILIS, VIH Y HEPATITIS B (MINISTERIO DE SALUD) 10 /04/ 25 80 88
DESPISTAJE DE HIPERTENSION ARTERIAL 29/05/25 161 161
Despistaje de VIH, Sifilis y Hepatitis B con entrega inmediata de resultados 13/06/25 55 55
Camparia de Hepatitis B 20 20
CAMPANA DE VACUNACION “CENTRO DE SALUD LA MOLINA” DIFTERIA/ TETANO 166 166
Y NEUMOCOCO/ FIEBRE AMARILLA. 24/06/25

CAMPANA DE VACUNACION “CENTRO DE SALUD LA MOLINA" 10 /07/25 88 88
CAMPANA “ABRAZA LAS DIFERENCIAS" DIA MUNDIAL DEL SINDROME DE DOWN

PROMOVIDA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIO MEDICO-DBU CICLO 2025 | 46 46
RESPONSABLES LOS SERVICIOS DE PSICOPEDAGOGIA Y PSICOLOGIA 21/03/25

ACTIVIDAD DiA MUNDIAL SIN TABACO “EL TABACO ROMPE CORAZONES"

PROMOVIDA POR LOS SERVICIOS DE PSICOLOGIA Y SERVICIO DE 291 291
PSICOPEDAGOGIA 30/05/25

“Dia mundial de Lucha contra el tabaco y la prevencion de HTA" 29/05/25 250 250
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TALLER ORGANIZACION DE TIEMPO Y TECNICAS DE ESTUDIO: CLAVES PARA EL 21 2
EXITO ACADEMICO
TALLERES DE MAYO Y JUNIO -1 PSICOPEDAGOGIA Y PSICOLOGIA Programa 14 59 m 17
“Adaptacion a la vida universitaria” Dirigida a: ingresantes 2025 - |
TALLERES DE MAYO Y JUNIO-2 PSICOPEDAGOGIA Y PSICOLOGIA Programa 23 15 39
“Mejora de rendimiento académico” Dirigida a: estudiantes de pregrado de 2° a 10° ciclo
TOTAL 1577

Atenciones en el Centro Médico durante el semestre 2025-I: se detalla las atenciones por especialidad
como son enfermeria, medicina, odontologia, psicologia, psicopedagogia y técnica en enfermeria.

Enfermeria Alumno Docente Trabajador
Enero 31 16 88
Febrero 19 2 K]
Marzo 196 28 104
Abril 163 21 54
Mauo 343 34 83
Junio 442 48 155
TOTAL 1193 149 566
Medicina Alumno Docente Trabajador
UNIDAD pE Enero 101 4 28
MVOEDSETN'.ZACION Febrero 43 18
Marzo 466 8 27
Abril 388 7 26
Mayo 585 5 13
Junio 680 9 13
TOTAL 2268 33 137
Odontologia Alumno Docente Trabajador
Enero 71
Febrero 44 1
g Marzo 127 1 1
5 OATURA Abril 327 2
UNALM Mavo 268
Junio 285 5] 2
TOTAL 1122 10 3
Psicologia Alumno Docente Trabajador
Enero 44
Febrero 28
Marzo 153
Abril 153
Mavo 163
Junia 203
TOTAL 762
Psicopedagogia Alumno Docente Trabajador
Enero 23
Febrero 15
Marzo 153
Abril 241
Mavo 159
Junio 273
TOTAL 870
nica en Enfermsqg Alumno Docente Trabajador
Enero 40 4 2
Febrero 59 8
Marzo 204 5
Abril 127 3
Mavo 134 2
Junio 33 1
TOTAL 597 21 ‘
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Talleres de psicologia y psicopedagogia: Se brindaron variados talleres durante el semestre con el fin de
brindar un soporte mental y psicopedagogico a los estudiantes, brindandoles herramientas, tips, consejos que
les ayudaran a como realizar un buen manejo y equilibro entre su vida universitaria y personal.

Talleres de Programa “Adaptacion a la vida universitaria”

Organizacion de tiempo y técnicas de estudio

FODA y principios para un plan de vida

Proyecto de vida

Habilidades sociales y motivacion

Talleres de Programa “Mejora del rendimiento académico”

Técnicas de autorregulacion emocional para el afronte académico

Motivacion y resiliencia

Estrategias de gestion del tiempo para evitar la procrastinacion

Herramientas para alcanzar el éxito y liderazgo académico

Unidad de Asuntos Estudiantiles

Beca de alimentos 2025-I:

La beca de alimentos es un apoyo que brinda la Universidad a los estudiantes de escasos recursos
econdmicos, asi como los casos sociales que se presentan en el transcurso del semestre académico, que
son evaluados por el equipo de trabajadoras sociales, quienes realizan la evaluacion socio economica y
academica. Dicho beneficio se otorga durante 05 meses (24 de marzo, abril, mayo, junio y julio).

Agronomia 27 69 18
Ciencias 33 72 32
Ciencias Forestales 07 19 05
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Economia y Planificacion 22 67 17
Ing. Agricola 05 26 08
Zootecnia 05 14 03
Pesqueria 03 16 02
Industrias Alimentarias 16 30 10
Total de beneficiados 118 313 95

Realizacion de charlas educativas y de emprendimiento dirigidas a los alumnos de pregrado durante
el 2025-I:

1.

Prevencion de la Violencia Lic. Liliana Soria Baldoceda Y Dr. Daniel Llerena (CEM) CENTRO
EMERGENCIA MUJER (15 de abril)
Taller de Emprendimiento: Cultivo y Venta de Hongos comestibles Egresado Hitoshi Aso
Campos. (29 de mayo).
Microferia de programas sociales (15 de mayo):
- CEM (Centro Emergencia Mujer de La Molina)
- OMAPED (Oficina Municipal de atencion a la persona con discapacidad)
- SIS (Sistema Integral de la Salud)
-PRONABEC (Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo)
-SISFOH (Sistema de focalizacion de Hogares).
-CONADIS (Consejo Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad. (15 de
mayo de 2025).
Charla: Violencia de Género y Acoso Virtual, ponente Lic. Héctor Roberto Salgado Villanes. (05 de
junio).
Taller de emprendimiento: Dictado de Clases particulares, ponente Julyfio Cuestas Gomez. (12 de
junio).
Charla: Orientacion sobre gestion de carne de CONADIS, ponente Lic. Julia Faustor Rejas. (19 de
junio).
Taller de emprendimiento Cuidado de Canes, ponente Carlos Bendezu. (25 de junio).

Unidad de Actividades Deportivas

Desarrollo de cursos electivos y seleccion durante el 2025-1:

1 | NATACION 15 0 0 15

2 | FUTBOL 25 33 26 84
3 | FUTSAL FEMENINO 16 17 17 50
5 | KARATE 14 37 9 60
6 | TAEKWONDO 25 36 7 68
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7 | AEROBICOS 7 46 0 53
8 | BASQUET VARONES | 17 22 17 56
9 | BASQUET FEMENINO | 30 0 16 16
10 | TENIS DE MESA 18 30 9 57
11 | AJEDREZ 13 2 13 668
12 [VOLEY 8 2 3 106
13 | BEISBOL 7 7 0 38
14 | HANDBALL 2 37 0 62
15 | CICLISMO 13 18 0 81
16 | JUDO 1% 3 9 57
1%. 17 | TIRO CON ARCO 1 % 10 50
UNIDAD DE ;
MRSTAGISTEA o 18 [AIKIDO 7 2 0 %
X 19 [ ATLETISMO 7 0 18 35
TOTAL 335 475 185 995

Resultados generales de los deportes Individuales de su participacion en la FEDUP 2025-

DISCIPLINA DE KARATE

Gonzales Bustamante Gonzalo

Alcanzé el segundo puesto en categoria de kumite intermedio
Quispe Bernales, José Adriano

Alcanzo el tercer puesto en su categoria de kumite intermedio

Resultados del Campeonato de ingresantes (Cachicopa 2025-1):
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Unidad de Servicios Alimenticios

Servicio de alimentacion en el Comedor durante el 2025-I:

DESAYUNO

{ESTO CUADRO ES EN PROMEDIO DE LA PREPARACION DE ALIMENTO DE DESAYUNO DE LOS MESES SIGUIENTES:

; MARZO ABRIL MAYO JUNIO Julo

1600 a 650 650 a 630 630 a 650 620 a 650 520 a 540

b

|ESTO CUADRO ES EN PROMEDIO DE LA PREPARACION DE ALIMENTO DE ALMUERZO DE LOS MESES SIGUIENTES:

| MARZO ABRIL MAYOQ JUNIO Jjuuo
12200 a 2300 2200 a 2250 2200 a 2250 2250 a 2250 2100 a 2200
ESTO CUADRO ES EN PROMEDIO DE LA PREPARACION DE ALIMENTO DE LA CENA DE LOS MESES SIGUIENTES:

E MARZO ABRIL MAYO JUNIO juuo
14803 510 520 a 550 520 a 550 520 a 550 380 a 400

ALMUERZO ESPECIAL

| PACHAMANCA DE TRES SABORES
CARNE DE CERDO , POLLO Y RES

Fecha 22 de Julio 2025  ALMUERZO ESPECIAL  |PAPA CAMOTE HUMITA CHOCLO
| AJl, CHICHA MORADA

H
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Mantenimiento preventivo y/o correctivo de equipos y maquinaria:

-Camara Frigorifico (frutas, verduras y carnes) en el mes de marzo

-Ascensor durante el mes de mayo

-Montacargas 1y 2

-Maquina peladora de papa en el mes de julio.

-El Mantenimiento de servicio de limpieza e higiene de reservorio agua (desinfeccion de dos
Cisternas de Agua de 50 mts3 y el otro el de 25 mt3 mes de abril.

- Compra de Fluorescentes Led de 16w para el comedor de estudiantes en el mes de mayo.

6. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad
Dr. Cesar Solar
“CONCEPTOS CLAVE EN EL SECTOR POSTERIOR" Y “RESTAURACIONES Loayza
DIRECTAS CON RESINA COMPUESTA: UNA ACTUALIZACION DE Dr. Naoki 26 de MARZO 1
TECNICAS EN EL SECTOR ANTERIOR Y POSTERIOR “organizado por la Megarina
Escuela de Perfeccionamiento Profesional del Colegio Odontologico del Peru. Kanashiro
> ' , | Marco Reategui
- \\| CAPACITACION “FUNDAMENTOS DE BIOSEGURIDAD EN ODONTOLOGIA Noneitia 25 de JULIO 2
£)
. j :
,uosooe 2} Actividad: MESA DE TRABAJO SOBRE PREVENCION DEL SUICIDIO Ministeriode | % <o °1 1
‘%v ESTAPISTICA o Reuniones de coordinaciones Salud 12 de agosto
~’4 ‘g_"‘
7. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-|

Implementacion De Un Nuevo Consultorio De Odontologia (2) Con Agua Potable. (Unidad De Servicio Médico).
Sistema De Seguridad Se Implemento Seguridad Con Cerradura Smart Con Huella Digital. (Unidad De Servicio Médico).

CAMBIO DE ILUMINACION EN TODAS LAS AREAS DE LA UNIDAD DE SERVICIO MEDICO (Unidad De Servicio Médico).

3 SILLAS DE ESCRITORIO (Unidad de Servicio Médico).

PANTOSCOPIO (Unidad de Servicio Médico).

Mejoramiento y acondicionamiento del cerco perimétrico para infraestructura Cuna Infantil (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Servicio de limpieza y pintado de fachadas — Cuna Infantil (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Servicio y mantenimiento de estructura de puertas y separadores de muebles — Cuna Infantil (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Servicio y mantenimiento de estructura de cortinas e instalacion de rieles (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Servicio y acondicionamiento del jardin biohuerto de la Cuna Infantil (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Montaje e instalacion de camaras de sistema video vigilancia (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Cambio de chapa puertas — Capilla San Isidro Labrador (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Pintado de puertas — Capilla San Isidro Labrador (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Cambio de vidrio ventana — Capilla San Isidro Labrador (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Pintado de Cruz - Capilla San Isidro Labrador (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Pintado de fachada — Capilla San Isidro Labrador (Unidad de Asuntos Estudiantiles).

Colocacion de cinta antideslizante en las gradas de ingreso a lugar de oraciones ubicado al costado de la Capilla San Isidro Labrador (Unidad de
Asuntos Estudiantiles).

Compra equipo nuevo de procesador de alimentos mes de junio (Unidad de Servicios Alimenticios).

Instalacion de nuevas rejillas de acero inoxidable reemplazandose por rejillas de fierros oxidados realizados en el mes de julio (Unidad de Servicios
Alimenticios).

Instalacion de equipo nuevo de peladora de papa (Unidad de Servicios Alimenticios).

Compra de una moto guadaria (Unidad de Servicios Alimenticios).

Mantenimiento preventivo y limpieza de las campanas y conductos del comedor universitario (Unidad de Servicios Alimenticios).
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Compra de polos para el personal de la Unidad Servicios Alimenticios (Unidad de Servicios Alimenticios).

Compra de Fluorescentes Led de 16w para el comedor en el mes de mayo (Unidad de Servicios Alimenticios).

8. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|

| UNIDAD DE

| ERN\ZA(:‘ON
uoo ISTICA

Actividad Dia Mundial Sin Tabaco “El Tabaco Rompe Corazones”
“Dia Mundial De Lucha Contra El Tabaco Y La Prevencion De Hta"

Charla “Prevencion De La Violencia”

Campafia “Abraza Las Diferencias” Dia Mundial Del Sindrome De Down
Camparias De Vacunacién “Centro De Salud La Molina” 29 De Mayo y 13 de junio

Taller De Emprendimiento: Cultivo Y Venta De Hongos Comestibles

Lt

Proteger

Nifias, nifios y adolescentes
Hibres de violencia sexual
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Microferia De Programas Sociales
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MEJORAMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE LA CUNA INFANTIL

Cerco Perimétrico

Servicios De Limpieza Y Pintado De Interior Y Exterior
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| Servicio Y Acondicionamiento Del Jardin Biohuerto

Servicio Y Mantenimiento De Estructura De Cortinas E Instalaciones De Rieles

CAPILLA SAN ISIDRO LABRADOR

Pintado De Cruz Y Fachada De La Capilla




INFORME DE GESTION Codigo: 1G.01-OP-2025

HOMINEM

g S -
E e -
R ) pPigina 124
E! 3 Version:01 g 31: !

Fecha:17/09/2025

> 3
& &
705 i

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM

DEPORTE KARATE:

SEGUNDO PUESTO EN CATEGORIA DE KUMITE INTERMEDIO:
GONZALES BUSTAMANTE GONZALO

B
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9. Otra informacion que considere importante.

Durante el ciclo 2025-1 mediante contrato con CHUBB PERU S.A. COMPANIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS se realizo la cobertura de 5877 estudiantes que contaron con el seguro contra accidentes.

1.6 Direccion de Formacion Continua
Mg. Sc. Ramon Alberto Diez Matallana
Director

1. La Direccion de Formacion Continua (DFC), es un 6rgano de linea dependiente del Vicerrector
Académico; es responsable de ejecutar Programas y Cursos de Especializacion de nivel Muldisciplinario,
destinados a actualizar los conocimientos de egresados, bachilleres, técnicos y profesionales en aspectos
tedricos y practicos en cada especializacion que ejecuta.

La Oficina de Direccion de Formacion Continua (DFC), cuenta con 3 areas principales: Area Académica, Area
plataforma virtual y Area administrativa; todas trabajan coordinadamente para ejecutar los Programas de
Especializacion ofrecidos y hasta la culminacion satisfactoria de cada uno.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

4, ;‘%ﬁ‘% i

Director /Jefe de OficiJefe de Unid.

Dr. Ramon A. Diez Matallana Designado 1 Direccion

Sra. Karen Torres P. 1 Area Académica
Mg.Sc. Percy Vilca C. 1 Area Plataforma Virtual
ISra. Regina Chani C. 1 Area Administrativa
Total 4
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3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

La Direccion de Formacion Continua (DFC) en el semestre 2025-1 desarrollé los siguientes Programas de
Especializacion (P.E.):

P.E. Gestion de Operaciones y Logistica Enero-jul. 2025 Culminado
P.E. Gestion de Calidad Total y Productividad Ago.24-abr.2025 Culminado
IP.E. Gestion de Calidad y Auditoria Ambiental Oct.24-jun.2025 Culminado
IP.E. Gestion de Calidad Total y Productividad Ene.2025-actualidad En ejecucion
P.E. Gestion de Calidad y Auditoria Ambiental Feb.2025- actualidad En ejecucion

Dentro de nuestras actividades enfocadas a fortalecer los conocimientos de los alumnos UNALM,

organizamos los siguientes cursos cortos: Anélisis de Riesgos Ambientales y Logistica y Comercio

Internacional, ambos cursos fueron dirigidos especialmente a alumnos de Ultimos semestres de la UNALM;
2\ con ello cumplimos nuestra misidn de brindar capacitacion.
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< e Direccion: Se encarga de dirigir las actividades de capacitacion desarrolladas.

o Area Académica: Se encarga de coordinar con docentes el desarrollo de cursos correspondiente
a cada Programa de Especializacion ejecutado y hasta la culminacion (entrega formatos de
actas de notas); trabaja coordinadamente con el area de plataforma virtual, area administrativa y
direccion.

e Area Administrativa: Se encarga de planificar convocatorias de cada Programa de
Especializacion (P.E.); brinda atencion personalizada a cada profesional, registro de matriculas
por P.E. Trabaja en coordinacion con el area académica, plataforma virtual y Direccion hasta la
emision de Diplomas de Especializacion de cada capacitacion ejecutada.

e Area Plataforma Virtual: Se encarga de administrar Plataforma Virtual de cada Programa de
Especializacion, trabaja en coordinacion con el area académica y administrativa directamente
dando soporte a los alumnos y docentes.

, JEFATURA
UnaLN

5.  Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-|

= =

lLa principal deficiencia es no contar con infraestructura propia, por ello brinda P.E. en modalidad en linea.

[Tampoco cuenta con presupuesto asignado por UNALM para realizar sus labores.

INo cuenta con personal de apoyo para labores de consejeria ni limpieza oficina.

Es indispensable que la UNALM asigne ambientes para Direccion y cada una de las unidades que la conforman;
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estos ambientes deben estar ubicados en un area estratégica dentro del Campus UNALM, debidamente
acondicionado para promover cada una de las especializaciones, asi como para fidelizar a los actualmente
alumnos de pregrado, quienes seran los futuros profesionales que requeriran fortalecer sus conocimientos para
poder ejercer sus carreras profesionales.

6.  Otrainformacion que considere importante

Actualmente la Oficina de Direccion de Formacién Continua (DFC) continta brindando apoyo a Oficina de
Gestion Interinstitucional, en lo que respecta a revision-gjecucion de algunos Convenios que tiene la UNALM, a
pesar de no contar con presupuesto asignado, el equipo humano hace esfuerzo valioso por apoyarlos en
muchas ocasiones fuera del horario laboral.

Es urgente contar con un espacio dentro del Modulo Plomo para continuar promoviendo y fidelizando a los
actuales alumnos de UNALM en cada curso y Programa de Especializacion que ejecutamos; estamos seguros
que esto repercutira de forma significativa no solo en el fortalecimiento de capacidades del futuro egresado, sino
también en la imagen de la universidad, porque saldran profesionales con conocimientos actualizados.
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1.7 Direcciéon de Responsabilidad Social Universitaria

Ing. José Ubaldo Lluncor Granados
Director

1. La Direccion de Responsabilidad Social Universitaria es una direccion dependiente del Rectorado y
por ser un eje transversal de acuerdo a la ley Universitaria N° 30220, esta alineada a los 5 objetivos
estratégicos institucionales de nuestra UNALM, preferentemente el 3 y 4 OEI. Es el fundamento de la vida
universitaria y compromete a toda la comunidad molinera (docentes, estudiantes y administrativos)

La Responsabilidad Social Universitaria es la gestion ética y eficaz del impacto generado por la universidad
en la sociedad debido al ejercicio de sus funciones: académica, de investigacion y de servicio de extension

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.

Designado 1

Encargado

Contratados
CAS D.LN° 1057

Locador de Servicios 2
Total 3
3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

e Socializar la Politica de RSU, la misma que fue aprobada con Resolucion N° 0603-2024-CU-
UNALM en diciembre del 2024.
o Presentacion del POl a la oficina de Planeamiento cumpliendo con toda la normativa exigente.



HOMINEM

INFORME DE GESTION Cadigo: 1G.01-0P-2025

Al
2 A
5

3
3]
TR
>
70

.. Pdgina 128
Version:01 = & B !

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM Fecha:17/09/2025 315

Se trabajo el Plan de Gestidn de Actividades de RSU, el mismo que fue presentado a la Oficina

de Calidad y Acreditacion (OCA) para su aprobacion.

¢ Se particip en todo evento solicitado por el rectorado, tales como:

¢ " Tejiendo Ciudadania” organizado por el PNUD

e Talleres de capacitacion realizados por el CEPLAN

e Charlas programadas por la oficina de planeamiento a través de la unidad de modernizacion y
estadistica, por la OTIC sobre SGD, por la DIGA sobre ecoeficiencia entre otras.

e Se brindd informacion sobre la politica de RSU a la Escuela de pos grado (EPG) de nuestra
universidad.

e De manera presencial en las facultades de agricola, zootecnia, industrias alimentarias,
economia y planificacion se explicd la importancia de la politica de RSU y su cumplimiento.

e Se capacitd a jovenes universitarios en cursos como habilidades blandas, liderazgo, ABDS,
entre otros.

e En vinculacion con la comunidad por ser un pilar de nuestra politica se visitaron 6 colegios para

realizar actividades de sostenibilidad y los alumnos vayan poniendo en practica sus

conocimientos adquiridos.

e De acuerdo a convenios establecidos con la UNALM, atendimos a instituciones como San

UNIDAD DE Yanapanqui, Ministerio del Interior, Retos, etc.
MODERNIZACION

VESTRTICA e Participamos en la hora del planeta actividad organizado por Municipalidad Distrital de
la Molina

e Participamos en la actividad dia mundial del medio ambiente - Movilidad sostenible
organizado por la Oficina de Gestion Ambiental de nuestra-UNALM.

e Se asistio a eventos organizados por la Oficina de Calidad y Acreditacion, Vice rectorado
Académico y proyeccion social.

e Participacion en la tercera mesa de responsabilidad social organizado por la mesa directiva del

congreso de la republica, para poder brindar capacitaciones a la poblacion de Pachacamac,
sobre temas de seguridad alimentaria.

4, Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

. Luis Enrique Espinoza Villalobos

rso ae especializacion en Metodologias Aglles

15/05/2025
SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL (SGD-UNALM) Palhua Huaman, Cari Jesica 03/04/2025 3
Taller De Capacitacion De Aplicacion De Los
Lineamientos De Implementacion De La Gestion Por Pedro Enrique Balcazar Chavez 13/06/2025 1
Procesos En La UNALM

5. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|
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Reunion De
Z Ecoeficiencia Con Unidades De La UNALM Charla
2 yeB® %\ Sobre “Tejiendo Ciudadania” Organizada Por El
w V B v
2 uwoaooe  2) Programa De Naciones Unidas(PNUD
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En La Hora Del Planeta Con La
Municipalidad De La Molina

1.8 Direccion de Admision

Dr. Milo Bozovich Granados
Director

1. La Direccion de Admision de la Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM) tiene como mision
gestionar y coordinar los procesos de admision, promoviendo las carreras profesionales que ofrece la
UNALM mediante charlas generales, virtuales y presenciales dirigidas a futuros postulantes a través de
academias, colegios y participacion en ferias vocacionales. Ademas, se encarga de llevar el registro de
postulantes y admitidos en todas las modalidades de ingreso, desde la inscripcién como postulante hasta la
regularizacion de su ingreso mediante la verificacion de identidad y la entrega de documentos fisicos y
virtuales.
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Asimismo, apoya a la comision permanente de admision en la planificacion, supervision y evaluacion de los
procesos de admision e ingreso. La Direccion de Admision también se ocupa de toda la logistica relacionada
con el examen de admision.

2. Listado de sus areas a cargo

- Direccion de Admision 02.100.07.00
- Centro Preuniversitario

3. Modalidad Del Puesto De Trabajo Del Personal, Semestre 2025-
Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid. 1
Designado 1 1
Encargado 1
D.LN° 276 1
Nombrados
Contratados
CAS D.L N° 1057 4
Personal externo 5 3 57
Total 12 4 58

Actividades mas destacadas del semestre 2025-1

a) VIl Feria Vocacional, realizada en el campus de la UNALM, los dias 13 y 14 de junio, donde
participaron las 8 facultades con sus doce carreras profesionales en stands de bambu,
donde expusieron muestras representativas de sus carreras. Asistieron aproximadamente
mas de dos mil asistentes, la mayoria proveniente de instituciones educativas.

b) La Feria Vocacional Expo Universidad, se llevo a cabo en el Centro de Convenciones del
Jockey Club, del 25 al 28 de junio, con un aproximado de 2,500 participantes.

c) Feria Vocacional Cometa, del 20 al 22 de junio, en el Centro de Convenciones de Lima, con
una asistencia de 10,000

d) Tambiéen atendimos a estudiantes de 4to y 5to de secundaria en nuestro campus, donde le
brindamos una charla de las carreras y visita guiada por nuestro campus. Asimismo,
participamos en las Feria Vocacionales organizadas por las instituciones educativas

e) Simulacro del Examen de Admision 2025- I, se realizd el 22 de junio en el campus de la
UNALM, participando un aproximado de 2000 postulantes.

5. Detalle de cada unidad del semestre 2025-
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Cuadro N°1: Resumen de las actividades del Area de Promocion correspondiente al mes de
enero

1 9:00 am - 1:00 pm | CHARLA E INSCRIPCIONES AL EXAMEN DE ADMISION Rumbo Agraria
T 9:00 am - 1:00 pm | CHARLA E INSCRIPCIONES AL EXAMEN DE ADMISION Rumbo Agraria
T 9:00 am - 1:00 pm | CHARLA E INSCRIPCIONES AL EXAMEN DE ADMISION Rumbo Agraria
_4_ o0z 9:00 am - 1:00 pm | CHARLA E INSCRIPCIONES AL EXAMEN DE ADMISION Rumbo Agraria
T 9:00 am - 1:00 pm | CHARLA E INSCRIPCIONES AL EXAMEN DE ADMISION Rumbo Agraria
T 9:00 am - 1:00 pm | CHARLA E INSCRIPCIONES AL EXAMEN DE ADMISION Rumbo Agraria

7 | 14/01/2025 | 11:00 a.m.-4:00 p.m. | CHARLA E INSCRIPCIONES AL EXAMEN DE ADMISION Academia Adaria

8 | 24/01/2025 | 1:30 p.m.-4:00 p.m. | CHARLA Y VISITA GUIADA EN LA UNALM Academia Agrociencias

febrero

Cuadro N°2: Resumen de las actividades del Area de Promocién correspondiente al mes de

1| 210222025 | 9:00am.-1200pm. 8“2&% Y VISITA GUIADAEN LA Promedio 21

2 | 27/02/2025 9:00 a.m. - 11:00 a.m. FERIA VOCACIONAL Ministerio del Trabajo y Prom. Del Empleo
3| 28/02/2025 8:30 a.m. - 1:00 p.m. FERIA VOCACIONAL Ministerio del Trabajo y Prom. Del Empleo
4 | 28/02/2025 7:00 a.m. - 1:30 p.m. FERIA VOCACIONAL Municipalidad de Santa Eulalia

5 | 01/03/2025 8:00a. m. - 1:00 p.m. FERIA VOCACIONAL Municipalidad de San Isidro

25/04/2025

9:30 a.m. = 2:00 p.m.

FERIA VOCACIONAL

Cuadro N°3: Resumen de las actividades del Area de Promocion correspondiente al mes de
abril

|.E. Raymond Clark

2 | 26/04/2025 9:00 a.m. - 1:00 p.m. FERIA VOCACIONAL |.E. Maria Alvarado
. i CAPACITACION Y EVALUACION -
3 | 28/04/2025 4:00 p.m. - 5:30 p.m. PROMOTORES OFICIALES UNALM
4 | 29/04/2025 10:00 a.m. - 3:00 p.m. FERIA VOCACIONAL I.E. Telésforo Catacora
y . CHARLA DE CARRERAS Y -
5 | 30/04/2025 2:00 p.m. - 3:00 p.m. PROCESO DE ADMISION I.E. 1140 Aurelio Miro Quezada
6 | 30/04/2025 9:00 a.m. - 1:00 p.m. FERIA VOCACIONAL Minist. Trabajo y Promocion del empleo

Cuadro N°4: Resumen de las actividades del Area de Promocién correspondiente al mes de
junio

1 5/06/2025 7:30.pm. - 3:30 p.m. FERIA VOCACINAL Nstra. Sra. de la Merced

2 06//06/25 7:30 am. - 1:30 p.m. FERIA VOCACIONAL La Unién

3 6/06/2025 10:00 a.m. - 1:00 p.m. SmﬁbA ¥ WISITA GUIADAEN LA Bertolt Brecht Santo Domingo de Carabayllo
4 | 9/06/2025 7:30 a.m. - 1:00 p.m. FERIA VOCACIONAL La Inmaculada Concepcion
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5| 10062025 | 8:00am. - 1:00pm | CHARLAY VISITAGUIADAENLA Nstra. Sra. de la Paz
UNALM
6 | 110612025 Dam= 100pm, | CHARLAYVISITA GUIADAEN LA E. 110 San Marcos
UNALM
7 | 13/06/2025 730am-300pm | FERIA VOCACIONAL UNALM UNALM
8 | 1410612025 730am-300pm | FERIA VOCACIONAL UNALM UNALM
, , FERIA VOCACIONAL
9 | 20062025 | 800 am - 700pm | FERAVOCACION Cometa
A , FERIA VOCACIONAL
10 21/06/25 8:00 a.m. - 7:00 p.m. MULTITUDINARIA Cometa
11 21/06/2025 9:00 a.m. - 1:00 p.m. EQ?EA‘Q fslNSCRlpCIONES Academia preuniversitaria - Rumbo Agraria
12| 21006/2025 | 800am.-1:30.pm | FERIA VOCACIONAL Innova School
13| 21/06/2025 900am-1:00pm | FERIA VOCACIONAL Trilce -Roma
14 | 21/06/2025 09.00 :am. - 1:30 p.m. FERIA VOCACIONAL |.E. Salesiano
, _ FERIA VOCACIONAL
15| 22062025 | go0am -700pm | XA TOCRCON COMETA
o v
2 veBe ®
3 o) A A CHARLA E INSCRIPCIONES ,
5 P 16 | 23/06/2025 7:45 am - 3:45 pm EXTERNAS Rumbo Agraria
2 MvogseTszNzAcnou 5
ADISTICA
% ) 117 2410612025 T30 an-100em | CHARLAYVISHAGUIADAENLA LE. Juan Pablo I
%, UNALM
. , CHARLA EXTERNA E o
18 | 24/06/2025 7:30 am - 1:00 pm INSCRIPCIONES Academia preuniversitaria - ADARIA
4 4 FERIA VOCACIONAL
19| 25/06/2025 800am-700pm | FERATOCACON JOCKEY
‘ , FERIA VOCACIONAL
20 | 2610612025 8:00 am - 7:00 pm R, JOCKEY
_ , FERIA VOCACIONAL
21| 2710612025 8:00 am - 7:00 pm LT U ARIA JOCKEY
22| 2710612025 7:30 am - 11:00 am CHARLA Y. VISHA GUIABAEN LA LE. Juan Pablo I
UNALM
23| 2710612025 12:00 pm - 2:00 pm CHARLAY VISR GUIADAENLA LE. Einsten
A A FERIA VOCACIONAL
24 | 2810612025 8:00 am - 7:00 pm AT JOCKEY
25| 28/06/2025 7:30 am - 2:00 pm FERIA VOCACIONAL LE. Innova School
26| 28062025 | 7:30am.—1:30 pm. FERIA VOCACIONAL E. Pamer
27| 2800612025 | 8:30am.-230pm. | FERIAVOCACIONALPROVINCIAL | LE.Ntra. Sra. del Sagrado Corazon de Jesiis

6. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

documental(SGD)

Administracion
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7. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025

Compra de 2 equipos multifuncionales Ricoh IM 800 B/N con capacidad de mayor volumen en la impresion de los Qn_{enes.

Compra de 6 detectores de metal manual capaces de detectar metales no ferrosos, para mejorar la seguridad del proceso de
admision.

Compra de Lectora de marcas opticas, para poder realizar la lectura de fichas opticas.

8. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|
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Feria multitudinaria “Cometa Fest" - Centro de
Convenciones de San Borja - 21 y 22 de junio

Simulacro de examen de admision - 22 de junio 2025
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Feria multitudinaria “Expouniversidad” - Jockey Plaza - 25 al 28 de junio
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1.9 Direccion de Capacitacion Pedagégica

Mg. Sc. Elva Rios Rios
Directora

1. La Direccion de Capacitacion Pedagogica (DCP) tiene como finalidad fortalecer las competencias
pedagogicas de los docentes de la UNALM a través de acciones formativas, asesorias y acompaiiamiento
permanente. Su labor se alinea con el Objetivo Estratégico Institucional 01 del PEI 2025-2030: “Asegurar la
calidad de la formacion profesional de los estudiantes”, mediante el disefio e implementacion de programas
de fortalecimiento de capacidades docentes.

Asimismo, realizamos actividades en base a los siguientes ejes:

v Formacién docente, para lo cual se desarrollan actividades formativas dirigidas a todos los docentes
de pregrado de la UNALM. Estas son desarrolladas en la modalidad presencial y virtual sincronica.

v" Innovacion docente, de forma que se promueve la implementacion de estrategias de ensefianza-
aprendizaje innovadoras, para lo cual se brinda soporte tecno-pedagdgico y economico (en el caso
de los proyectos educativos).

v Desarrollo curricular, proporcionando apoyo pedagogico en el proceso de actualizacion de los
planes de estudio de las carreras de la UNALM.

2 Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|
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 Unidades Organicas

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado 1
Encargado
D.L N° 276
Nombrados

Contratados
CAS D.L N° 1057 5

Locador de Servicios 1
Total 7

3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-1

Durante el semestre 2025-, la DCP viene desarrollando diversas actividades claves para el proposito de la

direccion; entre las mas relevantes destacan las siguientes:

v" Ejecucion del plan de Capacitacion Docente UNALM, segin el cronograma propuesto (talleres
presenciales y virtuales). El valor obtenido al cierre del periodo 2025-, es de 26 certificados emitidos
(con 32 0 mas horas de capacitacion pedagdgica), representando un avance del 72.22% respecto a la
meta semestral programada de 36 certificados. Este desempefio muestra un progreso significativo hacia
la meta anual, aunque también sefiala desafios en cuanto a la participacion sostenida del profesorado.

v’ Programa: Disefiando mi curso (fase | completa)
v" Proyectos educativos (fase de convocatoria).

v Dia Educativo (fase planeacion).

4. Detalle de cada unidad del semestre 2025-1

La Direccion de Capacitacion Pedagégica se encarga del disefio, implementacion y evaluacion de
estrategias formativas dirigidas a docentes, en concordancia con el Modelo Educativo de la UNALM. Ademas,
brinda asesoria en la formulacion de silabos, disefio curricular y evaluacion por competencias. También
promueve espacios de reflexion pedagdgica e innovacion educativa en la comunidad molinera.

A continuacion, detallamos las actividades de acuerdo a nuestros ejes tematicos de accion:

v Formacion docente: Ejecucion del plan de Capacitacion Docente UNALM, segin el cronograma
propuesto. El valor obtenido al cierre del periodo 2025-1, es de 26 certificados emitidos (con 32 o méas horas de
capacitacion pedagogica), representando un avance del 72.22% respecto a la meta semestral programada de 36
certificados. Este desempefio muestra un progreso significativo hacia la meta anual, aunque también sefiala
desafios en cuanto a la participacion sostenida del profesorado. Algunos de los talleres desarrollados, hasta el
momento, han sido:

¢ Implementacion de la primera fase del Programa: Disefiando mi curso 2025.

* Talleres presenciales: Activando mi estilo pedagogico: Los 4 enfoques de la educacion artisticas y
su implementacion en la educacion superior, Autoconocimiento para el docente, Mi primer dia de
clase.

e Talleres virtuales: ABP: Proyectos que transforman, Disefio y aplicacion de evaluacion basada en
competencias, Conecta, Lidera, Transforma: Claves del trabajo en equipo y el liderazgo docente,
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Estrategias para el desarrollo del pensamiento critico y evaluacion actitudinal, Habilidades
comunicativas: docente con comunicacion y retroalimentacion efectiva en el aula, IA en accion:
Creacion de prompts para transformar la planificacion y evaluacion docente”, Inteligencia emocional
docente, Metodologias Activas vs. Metodologias Agiles: Herramientas para la Praxis Docente
Universitaria, Moodle UNALM nivel intermedio, Planificacion docente basada en competencia para
el éxito académico, Motivacion en el aula en educacion superior: ;Cémo motivarnos? y ;Coémo
motivarlos?, Uso Pedagdgico del Aula Virtual (Plataforma Moodle) - Nivel Basico, y Uso intermedio
de PowerPoint y Microsoft Word para docentes

v Innovacion docente: Coordinacién y organizacion del Dia Educativo 2025, bajo el lema “Fomentando la
educacion de calidad con compromiso social en la comunidad universitaria”, centrado en los ODS y la innovacion
docente. Proyectos educativos (fase de convocatoria).

v Desarrollo curricular; Elaboracion y validacion de la Guia para la elaboracion de planes curriculares por
competencias, de uso obligatorio para todas las Escuelas Profesionales. Coordinacion y asesoria pedagogica a
departamentos académicos en la evaluacion de silabos bajo el enfoque por competencias, conforme al
Reglamento del Sistema de Ensefianza-Aprendizaje (2024). Acompafiamiento a comisiones curriculares y de
evaluacion de competencias en diversas Facultades. Talleres presenciales: Directiva de evaluacion de planes
curriculares

Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Presentacion “Malla Curricular BIM: Propuesta para | Asociacion de Universidades del Peru

la adopcion de BIM en los planes de estudios de | (ASUP) y Ministerio de Educacion 30/04/2025 1
las instituciones de educacion superior en el Peru” (MINEDU)

Taller de Implementacion de Gestion por Procesos | Oficina de Planeamiento, Unidad de 13/06/2025 9

N en la UNALM Modernizacion de la UNALM
, JEFATURA
UnaLm 16/07/2025 y
PMO01.3.03 - Evaluacion de las competencias Oficina de Calidad y Acreditacion 2
18/07/2025
6. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-|

Asignacién de una sala de capacitaciones por parte del Vicerrectorado Académico, espacio que anteriormente era
utilizado como sala de Ajedrez para actividades extracurriculares estudiantiles. A la fecha, esta sala viene siendo
empleada para desarrollar capacitaciones docentes y reuniones institucionales con diversas autoridades universitarias.

Equipamiento inicial del espacio con 35 carpetas y un modulo de escritorio para computadora, lo que ha permitido
iniciar actividades formativas en condiciones adecuadas.

Mejoras en luminarias de las oficinas y espacios exteriores de la DCP, con apoyo de la Unidad de Servicios Generales
de la UNALM, lo que ha contribuido al bienestar del personal y al desarrollo seguro de las actividades diarias.
Instalacion de un punto de agua en la zona externa de la DCP, también en coordinacion con la Unidad de Servicios
Generales, con el objetivo de facilitar el cuidado y mantenimiento de las areas verdes ubicadas en los exteriores de
nuestra direccion.
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Fotografias mas significativas del Semestre 2025

Ejecucion del plan de Capacitacion Docente UNALM, capacitaciones presenciales:

Sofa Yeseea

Acompafiamiento a comisiones curriculares y de evaluacion de competencias en diversas Facultades.
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8. Otra informacion que considere importante.

Coordinacion y organizacion del Dia Educativo 2025, bajo el lema “Fomentando la educacion de calidad con
compromiso social en la comunidad universitaria”, centrado en los ODS y la innovacion docente.

La DCP viene articulando acciones con el Vicerrectorado Académico (VrA), Oficina de Calidad y
Acreditacion (OCA), la Direccion de Estudios Generales (DEG), y los Directores de Departamentos
Academicos, para fortalecer la implementacion del enfoque por competencias en la UNALM; en ese sentido,
se ha iniciado el proceso de sistematizacion de buenas practicas pedagogicas para su difusion a nivel

institucional.

2. Gestion Administrativa

Dr. Jorge Pedro Calderon Velasquez
Secretario General
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2.1 Secretaria General
1. La Oficina de Secretaria General es una unidad administrativa de apoyo a la Alta Direccion de la

Universidad Nacional Agraria La Molina — UNALM. Depende organicamente del Rectorado y esta a cargo de
un secretario general. Es fedatario y con su firma certifica los documentos oficiales de la universidad.

La actividad principal de Secretaria General es redactar las resoluciones derivadas de los acuerdos, y
custodiar las actas de las sesiones de la Asamblea Universitaria y del Consejo Universitario, y encargarse de
sus reuniones, mantener actualizado el Archivo Historico de la UNALM, gestionar la documentacion oficial del
despacho del Rector y de la UNALM.

Su alineacion con el objetivo del Plan Estratégico Institucional es contar con un sistema administrativo
eficiente y eficaz

2, La Oficina de Secretaria General cuenta con las siguientes Unidades Organicas:

~ Unidad de Grados y Titulos
» Archivo Central

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-

Decano
Personal Docente
Nombrados 1
Contratados
D.L N° 276
Nombrados 3 1 1
Contratados 5 1
CAS D.LN° 1057 2 1
Locador de Servicios
FDA
Total 1" 2 2
4, Actividades mas destacadas del semestre 2025-1
e Actividades realizadas y detalle de los grados de bachiller y titulo profesional por carrera/Facultades

Acceso a la Informacion Publica

° Libro de reclamaciones:

Transparencia
- Reclamos 5

- Quejas 2
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Sesiones:
. Consejo Universitario 22
° Asamblea Universitaria 3
S(e;;;eet?;:a Resoluciones emitidas:

. Resoluciones Rectorales 429
. Resoluciones de Consejo Universitario 266
. Resoluciones de Asamblea Universitaria 10
Documentos recibidos a través de Mesa de Partes virtual:

Nesade 1o intemos 1412
. Externos 1863
Atencion a usuarios

Archivo . Internos 96
. Externos 130

Denominacion Cantidad
CIENCIAS - AGRONOMIA 35
CIENCIAS - BIOLOGIA 9
CIENCIAS - INGENIERIA AMBIENTAL 22
CIENCIAS - METEOROLOGIA 8
CIENCIAS - INGENIERIA METEOROLOGICA Y GESTION DE RIESGOS CLIMATICOS 3
CIENCIAS - FORESTALES 20
CIENCIAS - ECONOMIA 5
CIENCIAS - ESTADISTICA INFORMATICA 6
CIENCIAS - INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 10
: CIENCIAS - INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 15
CIENCIAS - INGENIERIA AGRICOLA 23
CIENCIAS - INGENIERIA PESQUERA 6
CIENCIAS - ZOOTECNIA 10
TOTAL BACHILLERES 172
i , ;
» EFATURA Denominacién Cantidad
InaLm INGENIERO AGRONOMO 48
BIOLOGO 7
INGENIERO AMBIENTAL 13
INGENIERO METEOROLOGO 3
INGENIERO FORESTAL 14
ECONOMISTA 6
ESTADISTICA E INFORMATICA 1
ESTADISTICA INFORMATICA 7]
INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 10
INGENIERO EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 12
INGENIERO AGRICOLA 6
INGENIERO PESQUERO 17
INGENIERO ZOOTECNISTA 5
TOTAL TITULOS 144
Especialidad Cantidad
ADMINISTRACION 2
AGRICULTURA SUSTENTABLE 1
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AGRONEGOCIOS 5
BOSQUES Y GESTION DE RECURSOS FORESTALES 2
CIENCIAS AMBIENTALES 2
CONSERVACION DE RECURSOS FORESTALES 1
ECONOMIA AGRICOLA 1
ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE 2
ESTADISTICA APLICADA 1
GESTION INTEGRAL DE CUENCAS HIDROGRAFICAS 1
HORTICULTURA 1
MEJORAMIENTO GENETICO DE PLANTAS 1
NUTRICION 1
NUTRICION PUBLICA 1
PRODUCCION ANIMAL 2
RECURSOS HIDRICOS 7
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 3
TOTAL, MAESTRIAS 34
Especialidad Cantidad
AGRICULTURA SUSTENTABLE 1
CIENCIA ANIMAL 1
CIENCIAS E INGENIERIA BIOLOGICAS 3
ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL DESARROLLO SUSTENTABLE 1
INGENIERIA Y CIENCIAS AMBIENTALES 1
NUTRICION 1
TOTAL DOCTORADOS 8

Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-|
T -

levantamiento de observaciones emitidos por el Archivo General de la Nacion.

Remodelacion de uno de lo ambiénteé de la U dadxldélyA'rc o) eﬁtrél (pntédo y otros

) cm p e’ dé

Unidad y los cambios solicitados por la SUNEDU.

Actualizacion del software de Grados y Titulos, se inicio en el mes de junio, de acuerdo a los requerimientos de la

Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|

Pintado de uno de los ambientes de la Unidad
del Archivo Central.
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Pintado de la fachada de uno de los ambientes
de la Unidad del Archivo Central.

Remodelacion del sistema eléctrico de los
ambientes de la unidad del archivo central.

2.2 Oficina de Asesoria Juridica

AC/
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1. La Universidad Nacional Agraria la Molina, dentro de su Organizaciéon Estructural, cuenta con la
Oficina de Asesoria Juridica, la cual depende jerarquicamente del Rectorado; tiene como funciones
principales brindar asesoria a los érganos de gobierno, la Alta Direccién y las Unidades Organicas de la
UNALM, a través de los mecanismos de absolucidn de consultas y prevencion de las situaciones que se
producen, como consecuencia del quehacer institucionalizado de sus Unidades Organicas a cargo.

Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

JEFATURA
UNALM

*

irector IJefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado 1

Encargado
D.L N° 276
INombrados 2
(Contratados
ICAS D.L N° 1057 3
lLocador de Servicios 1
Total 8

3. Actividades mas destacadas de enero a junio 2025

entencias ganadas por la Oficina en las diferentes instancias (1°, 2° CASACION)
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2 IAtencion a docentes (casos de homologacion) 15
3 Demandas (respuestas a( AFP) 6
4 Demandas (docentes, etc.) 27
5 Notificacion de denuncias 8
6 Respuesta a pedido de informacion a diferentes entidades publicas ( SERVIR, ,SUNEDU, 12

MUNICIPALIDADES etc.)

7 Procesos de arbitrajes contra la UNALM (seguimientos) 1
8 Respuestas de cartas de las diferentes Unidades y/o Facultades, pidiendo asesoria legal 358
9 (Coordinacion con el Rectorado en temas puntuales de la UNALM 42
10 Atencion de Convenios 220

4. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Gestion De Las Contrataciones Del 03/03/2025

Luis Mijail Vizcara Llanos

Estado A 06/04/2025

5 La Oficina de Asesoria Juridica, durante el primer semestre del afio 2025 se destaco por un niimero
importante de informes legales y contratos y convenios revisados.

Asimismo, conforma parte de las comisiones de asesoramiento en el Area Legal buscando continuamente un
desarrollo de soluciones legales y rapidas en favor de la UNALM.

2.3 Oficina de Gestion Interinstitucional

Dr. Christian René Encina Zelada
Director (e)

1. La Oficina de Gestion Interinstitucional — OGI como dependencia del Rectorado, para asistir a
estudiantes, investigadores y docentes de la UNALM que buscan una experiencia académica y/o
investigacion en el extranjero o al interior del pais, a través de diferentes programas y proyectos de
cooperacion internacional.

La ORI tiene por tanto dos principales funciones: Internacionalizacion de nuestra casa de estudios y el
desarrollo a travées de la Cooperacion Internacional. Estas funciones forman parte de las Acciones
Estratégicas Institucionales del OEI 1: Asegurar la calidad de la formacion profesional de los estudiantes de
pre y posgrado (AEI.01.06 — Programa de movilidad internacional implementado y fortalecido para los
estudiantes y docentes) del Plan Estratégico Institucional de la UNALM.




UNIDAD DE

MODERNIZACION 7

2
5

Y ESTARISTICA

b HOLISES INFORME DE GESTION Cédigo: 1G.01-OP-2025

P ioin
Version:01 PEgRam Do)

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM Fecha:17/09/2025 315

2.

O O O O

Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.

Designado

Encargado
D.L N° 276

Nombrados

Contratados
CAS D.L N° 1057
Locador de Servicios
Total

@ vf(nv|-|o

Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

Webinar sobre la convocatoria 2025 de la Beca Excelencia Académica Internacional.
Gestion de Intercambio académico saliente con recursos propios 2025-2.
Intercambio académico entrante 2025-1 (matricula y seguimiento).
Organizacion de una primera ponencia internacional con profesionales de la Slovak University of
Agriculture.
Convocatoria Intercambio académico entrante 2025-2.
o Suscripcidn de convenios nacionales e internacionales.
o Convocatoria de Beca Excelencia Académica Internacional, Beca Alianza del
Pacifico y Beca Fundacion Carolina.

Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Taller de capacitacion para el uso del Sistema de Gestion

de Tramites Digitales - SGD 1 Tanzia0e 3

dquisicion de un (01) ventilador.
Adquisicion de materiales de limpieza.
Adquisicion de materiales de oficina y alimentos.

Fotografias mas significativas del Semestre 2025-
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Figura 2: Firma de Convenio Ma
Nacional Agraria La Molina (UNALM).
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Figura 3: Firma de Convenio Especifico de Cooperacion con el Instituto Nacional de Innovacion Agraria — INIA, APESemillas y la

Figura

Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM).

4: Firma de Convenio Marco de cooperacion interinstitucional el Instituto Tecnologico de la Produccion (ITP) y la Universidad
Nacional Agraria La Molina (UNALM).

Otra informacion que considere importante.

Webinars durante el primer semestre del 2025

Webinar sobre la convocatoria 2025 de la Beca Excelencia Académica Internacional.
El 16 de enero se realizd la charla virtual informativa sobre la Beca Excelencia Académica
Internacional dirigida a estudiantes de pregrado de la UNALM.

Beca Excelencia Académica Internacional 2025- BEAI

La Beca de Excelencia Académica Internacional 2024 (BEAI) inicio su convocatoria desde el 11 de
febrero al 07 de marzo de 2025, teniendo 97 interesados de las 12 carreras profesionales de la
UNALM que presentaron sus documentos de postulacion. La evaluacion de los postulantes estuvo a
cargo de un comité evaluador designado por cada decano de cada una de las 8 facultades de la
UNALM vy fueron 48 estudiantes beneficiados que realizaran un intercambio académico en distintas
universidades de Latinoamérica y Europa en el semestre 2024 - Il.

Beca Alianza del Pacifico

Se realizo la difusion de la convocatoria de la Beca Alianza del Pacifico del 25 de abril al 20 de mayo
de 2025. La UNALM a través de la OGI, realiz6 17 cartas de presentacion de los estudiantes de la
UNALM para su postulacién a traves de la plataforma de la Beca Alianza del Pacifico 2025.

Intercambio saliente por recursos propios
Gracias a los convenios que mantiene nuestra universidad con diferentes universidades del

extranjero, el estudiante Lionel Alfonso Cauper Vida de la Especialidad y Facultad de Agronomia de
la UNALM, fue presentado a la Universidad Estadual de Santa Cruz (UESC) - Brasil, para que
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realice un Intercambio Académico en esta casa de estudios en el semestre 2025-2. El estudiante
Cauper fue aceptado para realizar el intercambio académico en dicha universidad, el 29 de mayo de
2025.

e Intercambio entrante 2025-|

Gracias a los convenios que mantiene nuestra universidad con diferentes universidades nacionales
y del extranjero, un total de nueve (41) estudiantes de diferentes casas de estudios pudieron realizar
un intercambio academico en la UNALM durante el semestre 2025 - I. Las instituciones que enviaron
a sus estudiantes para realizar un intercambio académico fueron: Universidad Nacional Autonoma
de Huanta, Universidad Nacional de Piura, Universidad Estatal Amazonica, Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, Universidad Nacional Santiago Antiinez de Mayolo,
BOKU, Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann, Universidad de Sao Paulo, Universidad
Peruana Union, Universidad Nacional José Maria Arguedas, VetAgro Sup, Universidad Nacional
I Micaela Bastidas de Apurimac, Universidad Nacional de Trujillo, Universidad Nacional San Antonio
%) Abad del Cusco.

UNIDAD DE
MODERNIZACION 2
% Y ESTAQISTICA o/

/’ e Convocatorias

Convocatoria Intercambio académico entrante 2025-2.

Durante el primer semestre del 2025 se realizo la difusion de la convocatoria del programa de
intercambio entrante 2025 - 1| (espafiol e inglés), del 01 de abril al 30 de mayo de 2025. Teniendo
una gran acogida al recibir la solicitud de intercambio entrante de 20 estudiantes de universidades
nacionales y extranjeras como: Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, Universidad
Nacional Intercultural de Quillabamba, Universidad Nacional José Maria Arguedas, Universidad
Nacional de Piura, Universidad Para el Desarrollo Andino, Universidad Nacional Auténoma de
Huanta, Universidade de S&o Paulo, Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, Universidad
Nacional Jorge Basadre Grohmann, Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, Institut
National des Sciences Appliquées de Toulouse - INSA.

o Gestion de convenios interinstitucionales

En este periodo se suscribieron un total de 69 convenios: 40 nacionales y 29 internacionales, dentro
de los cuales se puede mencionar a: Tokyo NODAI (JAPON), Slovak University of Agriculture
(ESLOVAQUIA), Michigan State University (EE.UU.). Dentro de los convenios nacionales se pueden
nombrar los siguientes: Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego - MIDAGRI, Universidad Nacional
Ciro Alegria, Universidad Nacional de Tumbes.

Lista de convenios suscritos durante el periodo 2025-|

Mpebar
~ nstitucien | PaE

. NombreDelahstitucion | TipoDeAcuedo

Universidad Auténoma Del Beni “José Ballivian” Convenio Marco Universidad Bolivia
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Universidade De Sao Paulo, Brasil, Por Interés Del Instituto De Biociencias Acuerdo De Cooperacion Universidad Brasil
Ezcg?:gzgg (FF"f?:?r;ﬁS’s ;))iéncias E Letras De Ribeiréo Preto Da Universidade Convenio Académico Internacional Universidad Brasil
'L'Jni'versidade.De "Séo Paulo, Por Interés De Escola Superior De Agricultura Convenio Académico Movilidad Universidad Brasil

Luiz De Queiroz
Yazhouwan National Laboratory - Ynl Memorandum Of Understanding Institucion China
K]csgctjlgr% )% ?f\ztrii':ﬁrglrgiis e(n(f;r;ter For Southern Economic Crops), Chinese Agreement Instituto China
Asociacion De La Industria De La Quinua Del Condado De Guyuan Convenio Marco Asociacion China
Weatherpia Co., Ltd. Memorandum Of Agreement Empresa Corea
Ezggzl; )Superior Politécnica De Chimborazo Sede Morona Santiago (Espoch- Carta De Intencion Escuela Superior Ecuador
Universidad Laica “Eloy Alfaro” De Manabi Convenio Marco Universidad Ecuador
Universidad Técnica De Manabi Convenio Marco Universidad Ecuador
Universidad De Cuenca (Ucuenca) Acuerdo De Cooperacion Universidad Ecuador
Slovak University Of Agriculture In Nitra Adenda Universidad Eslovaquia
Universidad De Sevilla Adenda Universidad Espaia
Universidad Miguel Hernandez De Elche g:t%?an;?eze Intercapbio Do Universidad Espafa
Universidad Miguel Hernandez De Elche ggg;ﬁgg Denieecamtis e Universidad Espafa
Universidad Politécnica De Madrid Acuerdo Marco Universidad Espania
Universidad Internacional De La Rioja-Unir Convenio Especifico Universidad Espana
University Of Eastern Finland (Uef) Acuerdo De Cooperacion Universidad Finlandia
Edtvos Lorand University Memorandum Of Understanding Universidad Hungria
Vellore Institute Of Technology (Vit) Memorandum Of Understanding Universidad India
Tokyo University Of Agriculture Memorandum Of Understanding Universidad Japon
Tokyo University Of Agriculture Student Exchange Agreement Universidad Japon
Universidad Tecnologica De Oriental Convenio Marco Universidad Meéxico
Universidad De La Republica Udelar Convenio Especifico Universidad Uruguay
E:lt)igjam Superior De Agronomia (School Of Agriculture) Of Universidade De Specific Academic Agreement Insituto Portugal
Association Of Potato And Vegetable Market Participants Memorandum Of Understanding Asociacion Rusia
Michigan State University (Msu) General Agreement Universidad Usa

 Nombre De La nstitucion

Universidad Nacional De Moquegua

Adenda

Universidad

M&N Ingenieria Y Proyectos E.I.R.L. Adenda Empresa
Universidad San Ignacio De Loyola S.R.L. USIL Adenda Universidad Privada
Universidad Nacional Auténoma De Huanta Adenda Universidad
Asociacion Iglesia Biblica Cristiana Constructores Carta De Entendimiento Asociacion
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Mediato S.A.C. Convenio De Colaboracién Empresa
Municipalidad Distrital De La Molina - MDLM Convenio Especifico Municipalidad
Universidad Nacional Micaela Bastidas De Apurimac - Unamba Convenio Especifico Universidad
Universidad Nacional Micaela Bastidas Convenio Especifico Universidad

Universidad Tecnologica De Los Andes (Utea)

Convenio Especifico

Universidad Privada

Fundacion Para El Desarrollo Agrario Y La Empresa Growth Corporation SAC

Convenio Especifico

Empresa

Instituto Nacional De Innovacion Agraria - Inia

Convenio Especifico

Institucion Publica

Universidad San Ignacio De Loyola SR L USIL

Convenio Especifico

Universidad Privada

La Universidad Nacional Ciro Alegria

Convenio Especifico

Universidad

Universidad Nacional Autonoma De Huanta - UNAH

Convenio Especifico

Universidad

Servicio Nacional De Meteorologia E Hidrologia Del Per(i - SENAMHI

Convenio Especifico

Institucion Publica

Instituto Tecnologico De La Produccion

Convenio Marco

Institucion Piblica

Asociacion De Exportadores - ADEX Convenio Marco Empresa
Municipalidad Provincial De Bagua Convenio Marco Municipalidad
Universidad Nacional De Tumbes Convenio Marco Universidad
Compariia Minera Poderosa S.A. Convenio Marco Empresa
Municipalidad Distrital De Chilca Convenio Marco Municipalidad
Universidad Tecnolégica Del Per( - UTP Convenio Marco Universidad Privada
Municipalidad Distrital De Allauca Convenio Marco Municipalidad

Red De Agroindustria Rural Del Peru, La Fundacion Wilhelm Oberle Convenio Marco Asociacion
Municipalidad Distrital De Surco — Huarochiri Convenio Marco Municipalidad

Ministerio De Desarrollo Agrario Y Riego - Midagri

Convenio Marco

Institucion Publica

Alimentos De Exportacion Sociedad Anonima Cerrada - Aliex S.A.C. Convenio Marco Empresa
Municipalidad Distrital La Coipa Convenio Marco Municipalidad
Comunidad Campesina San Francisco De Asis Convenio Marco Municipalidad
Municipalidad Distrital De Cajaruro Convenio Marco Municipalidad
Consorcio Edafotec S.A.C., Geoengineering Services & Consulting E.I.R.L. Convenio Marco Empresa
Servicio Nacional De Adiestramiento En Trabajo Industrial - Senati Convenio Marco Instituto

De Transportes Y Comunicaciones

Proyecto Especial De Infraestructura De Transporte Nacional — Provias Nacional, Del Ministerio

Convenio Marco

Institucion Publica

Asociacion De Ganaderos Huanchor Convenio Marco Asociacion
Municipalidad Distrital De Huachon Convenio Marco Municipalidad
Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia De Bagua Convenio Marco Universidad
Grupo Forestal Del Peri S.A.C. [Re] Convenio Marco Empresa
Municipalidad Distrital De Independencia [Re] Convenio Marco Municipalidad

2.4 Oficina de Calidad Y Acreditacion
Dra. Ethel Rubin de Celis LLanos
Jefe (e)

1. La Oficina de Calidad y Acreditacion tiene como mision planificar, coordinar, monitorear y evaluar los procesos
de licenciamiento, acreditacion y gestion de la calidad institucional. Entre sus funciones se encuentra asegurar
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la implementacion, seguimiento y mejora continua del Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) de la
Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM), en cumplimiento con las Condiciones Basicas de Calidad
establecidas por la SUNEDU vy los requisitos definidos en los Modelos de Acreditacion para Programas de
Estudios e Institucional del SINEACE.

En este marco, la Oficina asesora y capacita a los programas de estudios de pregrado y posgrado, asi como a
las diferentes oficinas académicas y administrativas, promoviendo una cultura de calidad y fortaleciendo las
capacidades para el aseguramiento de la calidad universitaria.

El objetivo de la Unidad Organica esta alineado con el Objetivo Estratégico Institucional OEI.01: Asegurar la
calidad de la formacion profesional de los estudiantes de pre y posgrado. En este sentido, la Unidad tiene
como objetivo facilitar la implementacién y mejora continua del sistema de gestion de la calidad mediante la
planificacion, coordinacion, seguimiento y evaluacién de actividades relacionadas con la calidad.

Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

UNIDAD DE
MODERNIZACION
ADISTICA

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado
Encargado 1

D.L N° 276

Nombrados

Contratados
CAS D.L N® 1057
Locador de Servicios
Total

3. Actividades mas destacadas, semestre 2025-|

o Capacitacion institucional sobre licenciamiento y acreditacion

En marzo y abril se realizaron dos talleres dirigidos a la Alta Direccion, presidentes y miembros de los
Comités de Calidad, con el objetivo de fortalecer las competencias en Condiciones Basicas de Calidad,
licenciamiento y acreditacion bajo el nuevo marco normativo. Se contd con la participacion de ECU
Consultores, alcanzando a 49 asistentes.

e Atencion a visita inopinada de SUNEDU

En abril, a raiz de la toma de locales universitarios por estudiantes, se recibié una visita inopinada de la
SUNEDU para verificar el cumplimiento de las Condiciones Basicas de Calidad. Se elaboré un informe de
levantamiento de observaciones detallando las acciones correctivas implementadas en coordinacion con

las areas responsables, garantizando la respuesta oportuna a las recomendaciones efectuadas.
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» Actualizacion y codificacion de laboratorios

Durante abril y mayo se actualizaron los calculos de aforo y se elaboraron pegatinas y acrilicos con la
codificacion oficial de laboratorios conforme al Formato 6C. Estas acciones contribuyen a la correcta
identificacion y ordenamiento de los ambientes académicos, en concordancia con los requisitos de
licenciamiento. Se prevé completar la codificacion de laboratorios creados posterior a 2017 en el segundo
semestre 2025.

» Participacion en redes académicas

En junio, la Oficina participé en el VII Encuentro de la Red de Calidad de Universidades Peruanas en la
ciudad de Barranca, compartiendo experiencias y estrategias para el monitoreo continuo de las
Condiciones Béasicas de Calidad, identificadas como areas de interés comin entre las universidades
asistentes.

Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

® 27,28 marzo del 2025.

Capacitacion sobre Condiciones Basicas de Calidad, ECU Consult 49
Licenciamiento y Acreditacion Universitaria bajo el nuevo onsuores: ® (3 de abril
marco normativo 2025.

Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-1

Las mejoras en infraestructura y equipamiento de la Oficina de Calidad y Acreditacion estan programadas para el segundo semestre

2025.

6.  Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|
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2. Otra informacién que considere importante.

* Inicio del Estudio de Pertinencia, Demanda Social y Demanda Laboral, para los programas de
estudio.

+  Continuacion de las acciones de levantamiento de observaciones de SUNEDU como parte de la
mejora continua y mantenimiento de las Condiciones Basicas de Calidad

2.5 Oficina de Planeamiento

Econ. Cipriano Alberto Sanchez Cochachi
Jefe

1. La Oficina de Planeamiento es el Organo de Asesoramiento dependiente del Rectorado,
responsable de conducir los procesos de los sistemas de Presupuesto Piblico; Planeamiento estratégico
Inversion Publica y Modernizacion de la Gestion Publica.

Administrativo D.L. 276 01

CAS D.L N° 1057 02

Total 04
2.5.1 Unidad de Planes y Proyectos

Ing. Mg. Sc. Manuel Lopez Chero
Jefe de la Unidad

1. La Unidad de Planes y Proyectos, es responsable de dirigir las actividades de Planeamiento
Institucional e Inversion Publica de la UNALM; es decir, elabora y coordina, realiza el seguimiento y
evaluacion del plan estratégico y operativo a nivel institucional, siguiendo los lineamientos del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN; asimismo, gestiona y participa en las decisiones de
inversion de la fase de programacion multianual de inversiones (PMI), ademas, de la formulacion y
evaluacion del ciclo de inversion en el marco del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones — Invierte.pe.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-I
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Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado 0

Encargado 0

D.L N° 276

Nombrados 1

Contratados 2

CAS D.L N° 1057 2
0

5

Locador de Servicios
Total

3. Actividades mas destacadas, semestre 2025-|

e Elaboracion y Publicacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2025 consistente con el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2025.

En cumplimiento con lo dispuesto en la "Guia para el Planeamiento Institucional”, entre otras disposiciones
emitidas por el CEPLAN, el POl Anual comprende la programacion fisica y financiera de las actividades
operativas e inversiones priorizadas en formal mensual. EI Plan Operativo Institucional 2025 consistente con
el Presupuesto Institucional de Apertura de la Universidad Nacional Agraria La Molina se aprobd con
Resolucion N° 0065-2025-CU-UNALM, de fecha 13 de febrero de 2025, y esta publicado en el Portal de
ransparencia Estandar de la Entidad.
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e Elaboracién y Publicacion del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028.

En cumplimiento con lo dispuesto en la "Directiva General de Planeamiento Estratégico", entre otras
disposiciones emitidas por el CEPLAN, el POl Multianual se formula con un horizonte temporal de tres (3)
anos, alineado a las metas del Plan Estratégico Institucional al cual se articula. El Plan Operativo Institucional
ultianual 2026-2028 de la Universidad Nacional Agraria La Molina se aprobo con Resolucion N° 0253-2025-

, U-UNALM, de fecha 20 de junio de 2025, y esta publicado en el Portal de Transparencia Estandar de la
.JEFATBU'RA ntidad.
UNALM e Elaboracion y Publicacion del Reporte de Seguimiento del POI correspondiente al Afio 2024.

En cumplimiento con lo dispuesto en la "Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y
planes del SINAPLAN", entre otras disposiciones emitidas por el CEPLAN, la Unidad de Planes y Proyectos
coordiné con los centros de costos responsables de las actividades operativas e inversiones del POI, para
sistematizar y registrar la ejecucion fisica mensual en el aplicativo informatico CEPLAN v.01. Posteriormente,
se generé el reporte de seguimiento, el mismo que se encuentra disponible en el Portal de Transparencia
Estandar de la Entidad.

» Elaboracion y Publicacion del Reporte de Seguimiento del PEI correspondiente al Afo 2024.

En cumplimiento con lo dispuesto en la "Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y
planes del SINAPLAN", entre otras disposiciones emitidas por el CEPLAN, la Unidad de Planes y Proyectos
coordind con los centros de costos responsables de los indicadores de los Objetivos Estratégicos
Institucionales (OEI) y las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del PEI, para sistematizar y registrar los
valores obtenidos de los OEI y AEI en el aplicativo informatico CEPLAN v.01. Posteriormente, se genero el
reporte de seguimiento, el mismo que se encuentra disponible en el Portal de Transparencia Estandar de la
Entidad.
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» Elaboracion y Publicacion del Informe de Evaluacion Institucional correspondiente al Aiio 2024.

En cumplimiento con lo dispuesto en la "Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y
planes del SINAPLAN', entre otras disposiciones emitidas por el CEPLAN, el informe de evaluacion
constituye el producto principal para comunicar los resultados de la etapa de evaluacion. Al respecto, la
Unidad de Planes y Proyectos elaboré el mencionado Informe, en coordinacion con los centros de costos, y
esta publicado en el Portal de Transparencia Estandar de la Entidad.

o Elaboracion y Publicacion de la Matriz de Compromisos correspondiente al Afio 2024.

En cumplimiento con lo dispuesto en la "Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y
planes del SINAPLAN", entre otras disposiciones emitidas por el CEPLAN, la matriz de compromisos
representa el tercer producto mas importante del proceso de seguimiento y evaluacién. Al respecto, la Unidad
de Planes y Proyectos elaboro la mencionada Matriz y esta publicada en el Portal de Transparencia Estandar
de la Entidad.

Registro y aprobacion de una inversion en el Banco de Inversiones

Gen : RO o :

AMPLIACION MARGINAL DE LA EDIFICACION U OBRA CIVIL DEL SERVICIO DE GESTION
353191 INSTITUCIONAL EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA EN OTIC - OFICINA DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y
COMUNICACIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA
MOLINA DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA EN ESCUELA PROFESIONAL DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA DE LA PROVINCIA DE
LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA EN ESCUELA PROFESIONAL DE AGRONOMIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA

344693

343881

343669

e Aprobacion de IOARR en el Banco de Inversiones

Lk i
CONSTRUCCION DE ASCENSOR; EN EL(LA) AMPLIACION MARGINAL DE LA EDIFICACION U
2679406 OBRA CIVIL DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA
MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

* Inversiones en convocadas para consultoria de elaboracion de estudio de pre inversion

PRE INVERSION A NIVEL DE PERFIL DENOMINADO: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL
SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN LA
ESCUELA PROFESIONAL DE AGRONOMIA DE LA UNALM

AS-SM-68-2024-UNALM-3

CONTRATACION DE ELABORACION DEL ESTUDIO DE PREINVERSION A NIVEL DE PERFIL
DENOMINADO MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE FORMACION DE
PREGRADO EN EDUCACIION SUPERIOR EN LAS ESCUELAS PROFESIONALES DE BIOLOGIA,
INGENIERIA METEOROLOGICA Y GESTION DE RIESGOS CLIMATICOS E INGENIERIA

AS-SM-69-2024-UNALM-3
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AMBIENTAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA UNALM

CONTRATACION DE ELABORACION DEL ESTUDIO DE PREINVERSION A NIVEL DE PERFIL
DENOMINADO MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE FORMACION DE
PREGRADO EN EDUCACIION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AGRICOLA DE LA UNIVERSIDAD NACIOANLA AGRARIA LA MOLINA.

AS-SM-70-2024-UNALM-3

Nimero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

El personal de la Unidad de Planes y Proyectos recibio capacitaciones virtuales del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN, organismo técnico especializado que ejerce la rectoria efectiva del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.

Capacitacion Virtual: Natali Guerrero: Analista en seguimiento y evaluacion de planes
Reporte de seguimiento de planes institucionales del CEPLAN
et ) ) - o - 28/01/2025 5
institucionales (PEl'y POI) Yuliana Rojas: Especialista en seguimiento de politicas de Estado
correspondiente al afio 2024 del CEPLAN
Capacitacion Virtual: Elaboracion del ! s i - £ s
POI Multianual 2026- 2028 y su Franco Arroyo: Especialista t(a:r;E I;EI;\tlﬁas y Planes Estratégicos del 1410212025 5
registro en el aplicativo Ceplan V.01
Capacitacion Virtual: Elaboracion del | Natali Guerrero: Analista en seguimiento y evaluacion de planes
Informe de Evaluacion Institucional institucionales del CEPLAN 17/02/2025 5
(PEl'y POI) y Matriz de compromisos | Yyliana Rojas: Especialista en seguimiento de politicas de Estado
correspondiente al afio 2024 del CEPLAN
 Capacitacion Virtual: Natali Guerrero: Analista en seguimiento y evaluacion de planes
Seguimiento de pl_anes mshtuqunal_es institucionales del CEPLAN
(PEI-PQI) y su registro en el aplicativo ) ) L . " 30/06/2025 5
Ceplan V.01 correspondiente al primer Yuliana Rojas: Especialista en seguimiento de politicas de Estado
semestre del 2025 del CEPLAN

Asimismo, el personal de la Unidad de Planes y Proyectos recibi¢ capacitaciones virtuales de la
Direccion General de Programacion Multianual de Inversiones (DGPMI) - Ministerio de Economia y
Finanzas (MEF), ente rector del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones.

Charla informativa: Primeros pasos para la adopcion de Especialista del DGPMI - Ministerio de 16/01/2025 5
BIM Economia y Finanzas
Capacitacion Virtual: Elaboracion de la cartera de Especialista del DGPMI - Ministerio de 21/01/2025 5
inversiones Economia y Finanzas
Capacitacion Virtual: Vinculacion de la Programacion . i e
Multianual de Inversiones (PM)y el Seguimiento de las |~ =SPeciist2 del DGPI - Miniserio de 22/01/2025 5
Irsionas conomia y Finanzas
N . . Especialista del DGPMI - Ministerio de
Capacitacion Virtual: Registro de la cartera de inversiones Economia y Finanzas 24/01/2025 5
Capacitacion Virtual: Resultados del indice de Gestion de Especialista del DGPMI - Ministerio de 27/01/2025 5
las Inversiones Publicas (IGEIP) afio 2024. Economia y Finanzas
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Capacitacion Virtual: Criterios de priorizacion en el marco Especialista del DGPMI - Ministerio de 28/01/2025 5
dela Ley 32185 Economia y Finanzas
e A . . Especialista del DGPMI - Ministerio de
Capacitacion Virtual: Cierre de inversiones Economia y Finanzas 07/05/2025 5
Capacitacion Virtual: Evaluacion ex post de Corto Plazo |  CSPecialista del DGPMI - Ministerio de 2410212025 5
Economia y Finanzas
Charla informativa sobre la adopcion de BIM: Especialista del DGPM! - Ministerio de 28/02/2025 5
Recomendaciones sobre la etapa de planificacion Economia y Finanzas
b e ; Especialista del DGPM! - Ministerio de
Capacitacion Virtual: Malla curricular BIM Economia y Finanzas 13/03/2025 5
Capacitacion Virtual: Formato N.° 12-B Seguimiento a la Especialista del DGPMI - Ministerio de 08/04/2025 5
Ejecucion de Inversiones Economia y Finanzas
Capacitacion Virtual: Nota Técnica para la identificacion Especialista del DGPMI - Ministerio de 10/04/2025 5
de la infraestructura tecnolégica en la adopcion de BIM Economia y Finanzas
Capacitacion Virtual: Resultados IGEIP 2025, Primer Especialista del DGPMI - Ministerio de 16/04/2025 5
Trimestre Economia y Finanzas
Capacitacion Virtual: Formato N° 9 Registro de cierre de Especialista del DGPMI - Ministerio de
h : P 21/04/2025 5
inversiones Economia y Finanzas
Capacitacion Virtual: BIM en la Ley General de Especialista del DGPMI - Ministerio de 15/05/2025 5
Contrataciones Publicas Economia y Finanzas
Capacitacion Virtual: Recomendaciones sobre la Especialista del DGPMI - Ministerio de 19/06/2025 5
elaboracion del plan de implementacion de BIM Economia y Finanzas

Ademés, con Oficio Mltiple N° 00004-2025-MINEDU/VMGP-DIGESU-DICOPRO, la Direccion de
Coordinacion y Promocion de la Calidad de la Educacién Superior Universitaria (DICOPRO) invita al
personal técnico de las areas de Planificacion y Modernizacion a la capacitacion virtual "Formulacion del
Plan Estratégico Institucional y su articulacién con la Gestion por Procesos', coorganizado con el
CEPLAN. Es por ello, que el personal de la Unidad de Planes y Proyectos asistid a dicha capacitacion.

Charla informativa: Formulacion del Plan |  Fatima Amoretti: representante de la Direccion Nacional de
Estratégico Institucional y su articulacion Coordinacion y Planeamiento Estratégico del CEPLAN 27/06/2025 5
con la Gestion por Procesos Milton Mufioz: representante de la DICOPRO del MINEDU

De igual manera, el personal de la Unidad de Planes y Proyectos esta matriculado en programas de
especializacion virtuales organizados por la Direccién General de Programacion Multianual de
Inversiones, la Direccion de Politica y Estrategias de Inversion Publica y la Unidad de Desarrollo de
Capacidades para la Inversion Publica del MEF.
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Programa de Especializacion sobre el Sistema Nacional de Especialistas del DGPMI - Ministerio de | Inicio el 04/2025 4
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones Economia y Finanzas a la actualidad
Programa Interno de Especializacion para Operadores de Especialistas del DGPMI - Ministerio de | Inicio el 05/2025 1
Inversion Publica - UF Economia y Finanzas a la actualidad
3 Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-|

Durante el semestre 2025-1, la infraestructura de la Unidad de Planes y Proyectos se encuentra en éptimas
condiciones con instalaciones modernas y funcionales. Sin embargo, se ha identificado la necesidad de adquirir
una camara web y un micréfono los cuales deberian ser instalados en la computadora de la Jefatura.

2.5.2  Unidad de Presupuesto

Econ. Fiorella Huayamares Tello
Jefa (e) de la Unidad

La Unidad de Presupuesto es la Unidad encargada de realizar el proceso presupuestario de
rogramacion, formulacion, aprobacion ejecucion, evaluacion presupuestal y control del gasto de
onformidad con la Ley de Presupuesto y Directivas.

UNALM

2, Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-1

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid. 1
Designado
Encargado
D.L N° 276
Nombrados
Contratados
CAS D.L N° 1057
Locador de Servicios
Total

O =B w
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3. Actividades mas destacadas de enero a junio del 2025

e Atencion de Certificaciones Presupuestales

Atencion de Modificaciones Presupuestales

Informes de Disponibilidad Presupuestal

Cumplimiento de la Conciliacion Presupuestal

Cumplimiento de lo Estados Financieros

Cumplimiento con la Formulacion y Programacion Multianual del Presupuesto 2025-2027
e Coordinaciones con entidades como MINEDU, MEF, en materia de presupuesto

253 Unidad de Modernizacion y Estadistica

Econ. Noris Elda Castro Acevedo
Jefe de la Unidad

> wobsemzacion )| 1- La Unidad de Modernizacion y Estadistica, es la Unidad Organica dependiente de la Oficina de

PISTICA & Planeamiento de la UNALM, encargada de proponer, evaluar e implementar las politicas de modernizacion
de la gestion institucional de la UNALM; contribuir al proceso de simplificacion administrativa y mejora
continua de los procesos, en el marco de la normativa vigente; organizar y mantener actualizado la base de
datos estadisticos de la UNALM; y participar en la formulacion de los planes y programas estadisticos de la
Universidad, coordinando con el MINEDU y otros. Ademas, de elaborar y actualizar los documentos de
gestion (Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, el Texto Unico de Procedimientos Administrativos
- TUPA'y Manuales de gestion de Procesos y Procedimiento- MAPRO), del mismo modo, organizar, elaborar
y mantener actualizados los inventarios de los documentos de gestion, reglamentos, directivas y toda norma
de carécter interno institucional de la UNALM.

Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado 1
Encargado
D.L N° 276
Nombrados 3
Contratados
CAS D.L N° 1057 2
Locador de Servicios
Total 6

3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-1
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Resolucion N° 183-2025-R-UNALM que aprueba la Directiva de Lineamientos para la
implementacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) de la UNALM en el
Sistema Unico de Tramite (SUT) de la Secretaria de Gestion Piblica de la PCM.

Resolucion N° 124-2025-R-UNALM que aprueba el Plan de Trabajo para la Implementacion del
Texto Unico de Procedimientos Administrativo (TUPA) en el Sistema Unico de Tramite (SUT).

Se realizo los talleres de capacitacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativo (TUPA) en
el Sistema Unico de Tramite (SUT) con la Oficina de Secretaria General, Direccion de Estudios y
Registros Académicos, Unidad de Recursos Humanos, Escuela de Posgrado, Biblioteca Agricola
Nacional y Facultades.

Resolucion N° 247-2025-R-UNALM que aprueba la Directiva N° 002-2025-UME/OP/UNALM,
Lineamientos para la implementacion de la Gestion por Procesos en la UNALM"

Resolucion N° 297-2025-R-UNALM que aprueba la Directiva N° 003-2025-UME/OP/UNALM
“Lineamientos para la implementacion de la Gestion por Procesos en las Facultades”

Se realizo los talleres de la implementacion de la Gestion por Procesos de la UNALM a los Organos,
Unidades Organicas dependientes del Rectorado, Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado de
Investigacion, Direccion de Servicios Educativos y de Extension, Facultades y Escuela de Posgrado.
Asesoramiento a los Organos y Unidades Organicas en el Sistema de Organizacion.

Asesoramiento a los Organos y Unidades Organicas en el Sistema de Modernizacion.

Inventario de Normas vinculadas a los fines y objetivos de la UNALM del semestre 2025-I.
Elaboracion del Inventario de Resoluciones, Reglamentos, Directivas y otros de la UNALM del
semestre 2025-1,

Elaboracion de informes relacionados con el Sistema de Modernizacion.

Cargar informacion estadistica al Sistema de Recoleccion de Informacion para Educacion Superior —
SIRIES del MINEDU de los siguientes ficheros:

e Fichero de Postulantes 2005-1

e Fichero de Matriculados 2025-1

e  Fichero de Personal Docentes 2025-1

e Fichero de Personal Administrativo 2025-1
e Fichero de Egresado 2024-

e Fichero de Egresado 2024-II

Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Curso de Power Bi Univesidg Naqonal de Mayo -Junio

Ingenieria
Folrmulalc,on del Plan {E;strategxco Institucional y su MINEDU Junio 4
articulacion con la Gestion por Procesos

5. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|

Taller de Implementacion de la Gestion por Procesos
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2.6 Oficina de Imagen Institucional

Lic. Nancy Rojas Apolaya
Jefe

1. OEL.04 Fortalecer la gestion institucional

La Oficina de Imagen Institucional es la encargada de gestionar la comunicacion, el protocolo y la difusion en
la UNALM. Desde esta oficina, proponemos y ejecutamos estrategias para fortalecer la imagen de la UNALM
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tanto a nivel interno como externo. Organizamos actividades oficiales y académicas, y cuidamos el uso
adecuado de los simbolos que representan nuestra identidad. Ademas, mantenemos relaciones con los
medios de comunicacién, elaboramos materiales informativos y gestionamos la presencia institucional en
redes sociales y pagina web oficial.

a.

2
5
e

3.

2.

Protocolo:

Encargada de planificar, coordinar y ejecutar las actividades protocolares y ceremoniales de la
Universidad, garantizando que los actos publicos, oficiales y representativos se desarrollen con orden,
formalidad y conforme a las normas establecidas. Sus principales funciones son las de organizar los
eventos institucionales, que incluyen: las ceremonias oficiales, los actos solemnes y conmemorativos y
la recepcion de autoridades, delegaciones y visitantes distinguidos. También se encarga de aplicar el
protocolo institucional y oficial, el cual contempla las normas de precedencia y ubicacion de
autoridades, el uso correcto de los emblemas y simbolos institucionales y elaboracién de guiones y
discursos protocolares. Otra de las funciones es la de apoyar en imagen y representacion, en la que
se realiza el acompafiamiento a las autoridades en eventos, asi como el brindar el protocolo en medios
de comunicacién (entrevistas, conferencias de prensa, etc.) y también da soporte en lo referente a la
Logistica protocolar, con relacion a la coordinacion de escenografia, banderas, himnos, presentadores,
entre otros detalles simbolicos.

Prensa:

Tiene como mision gestionar la informacion generada por los publicos internos y externos de la UNALM
para su posterior difusion a nivel externo. Se busca contribuir a una imagen positiva de la universidad
mediante la difusion de actividades académicas, de investigacion, culturales, etc. Entre sus funciones se
encuentra la direccion del portal web Gaceta Molinera, la creacién de piezas publicitarias, y la difusion
informativa a través de correos institucionales y redes sociales oficiales. También propone y disefia
politicas de comunicacion e identidad institucional, administra contenidos web y supervisa la correcta
aplicacion de la identidad grafica.

Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-1

5 e 2
Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado 2
Encargado
D.LN° 276
Nombrados 4
Contratados
CAS D.L N° 1057 3
Locador de Servicios 4
Total 13

Actividades mas destacadas del semestre 2025-1
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. Campana de difusion sobre investigaciones que realizan los Circulos de Investigacion -

“Promoviendo los Circulos de Investigacion”:

Como parte de esta campafa se desarrollaron una serie de videos en formato “reel’ protagonizados por
estudiantes integrantes de los distintos circulos, con el objetivo de dar visibilidad a sus proyectos y fomentar
la participacion estudiantil en actividades de investigacion. Las piezas publicadas han tenido un alcance de
entre 2,7 mil y 10 mil visualizaciones.

P
%
%
UNIDAD DE s
MODERNIZACION
* vy ESTADISTICA o
S £
<

%4 p !

N
4
2
z
2

*

<> 8,1 mil

o Campafia de difusion de emprendimientos de Incubagraria - “Incubando el éxito”:

Como parte de la estrategia de comunicacion para visibilizar los emprendimientos molineros, se desarrollo
una campafia audiovisual, en los cuales estudiantes, egresados y asesores presentaron sus proyectos y
productos innovadores. La campaa tuvo como objetivo principal promover el espiritu emprendedor dentro de
la comunidad universitaria y mostrar casos de éxito vinculados a la incubadora de negocios de la UNALM.
Los videos han alcanzado una cantidad de visualizaciones entre 3,6 mil'y 11 mil.
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o Cobertura graduacion 2024-I: En el marco de la Ceremonia de Graduacion 2024-| “Initium Novum”,
realizada en el primer semestre del 2025, se implement6 una estrategia de difusion en redes sociales que
incluy6 la publicacion de reel, una galeria fotografica y un video institucional, con el objetivo de conmemorar
este hecho académico y destacar el logro de los 165 egresados de las ocho facultades y la Escuela de
Posgrado de la UNALM. Las acciones comunicacionales alcanzaron los siguientes niveles de interaccion y
visualizacion:

e Reel: 10 mil visualizaciones.

*  Publicacion en Facebook (galeria fotogréfica del evento): 872 reacciones, 8 comentarios y 34
veces compartida.

* Video institucional “Palabras que marcan el inicio de un gran futuro™: 13,7 mil reproducciones
y 355 reacciones.

v ABISE VIVIO LA
GCRADUACION

> FRA
NSV LN

UPWARS SFRES

@ - Palabras que marcan el inicio

de un gran futuro % Revive los... e
hace 17 semanas- 13,7 mil reproducciones ober
OO0 ss5 tura

de
examen de admision 2025-|
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® Cobertura de la VIl Feria Vocacional: Se realizd una cobertura institucional destacando la
participacion de las facultades de la universidad. Esta actividad tuvo como objetivo acercar la experiencia
molinera a estudiantes escolares, familias y futuros postulantes, brindandoles una vision directa del trabajo
academico, investigativo y social que desarrollan los circulos de investigacion. La publicacion en redes
sociales incluydé una galeria de imagenes con exposiciones, demostraciones y participacion de los
integrantes, obteniendo los siguientes resultados:77 reacciones, 3 veces compartida.

st Apratia La Motine

o Campana de visualizacion de obras: Durante los primeros meses del afio 2025, se llevd a cabo
una campana institucional de visualizacion de obras con el objetivo de informar a la comunidad molinera
sobre los avances y mejoras en infraestructura ejecutadas bajo la gestion actual. La campafia resalto el
impacto de estos proyectos en la calidad educativa, el bienestar estudiantil y la sostenibilidad del campus,
alcanzando las 193 reacciones, 5 comentarios y 14 veces compartidos.
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s/ 10,352,032.71

Universidad Nacional Agraria La Molina
Publicado por Fablo Castilio Caceres
<
24 de enero - Q
iLa UNALM sigue creciendo por su comunidad! =~

importantes obras de infraestructura han sido concluidas, reafirmando nuestro compromisc con el
bienestar y desarrolio de la comunidad molinera. Estas mejoras impulsan una universidad mas
moderna, sostenible y al servicio de sus estudiantes, docentes y personal.

. iDescubre mas sobre estas obras en nuestro brochure oficiall:
https://drive.google.cam/.. /UHSqAhNI2tScOwWwWMIp7.../view.

Estos avances reflejan el trabajo realizado por la actual gestidn, liderada por el rector de la
#UNALM, Dr. Americo Guevara Pérez.

AUNALM #C D *#UNALMCrece

vz B*
, JEFATURA
UNALN

BROCHURE
OBRAS CONCLUIDAS
2028

OO w0 2 veces compartido

. Campana “Mi carrera UNALM en 1 minuto™:

Con el objetivo de orientar a los postulantes e interesados en conocer la oferta académica de la UNALM, se
desarrollo la campafia audiovisual “Mi carrera UNALM en 1 minuto”, la cual presenta en formato breve y
directo las principales caracteristicas de cada carrera profesional, explicadas por docentes y especialistas de
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cada facultad. Esta estrategia de comunicacion permitira dar mayor visibilidad, progresivamente, a las 12
carreras profesionales de la UNALM, facilitando el proceso de decision vocacional y mostrando el perfil
academico de cada programa. Los videos publicados hasta la fecha han tenido visualizaciones desde los 8,2

mil vistas hasta las 43 mil.

Transmision en vivo de la mesa negociadora: La UNALM garantizo el derecho a la informacién y
la transparencia institucional mediante la transmision en vivo de la mesa negociadora entre las autoridades
universitarias y los representantes estudiantiles. Esta medida permitié que la comunidad molinera y el publico
en general siguieran en tiempo real el desarrollo del didlogo, los planteamientos y los acuerdos alcanzados.

Transmisiones en vivo de los consejos universitario: Como parte del compromiso institucional

con la transparencia y el acceso a la informacion, la UNALM ha implementado la transmision en vivo de las
sesiones del Consejo Universitario a través de sus plataformas digitales. Estas sesiones permiten a la
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comunidad  universitaria seguir en tiempo real las decisiones y deliberaciones que orientan el rumbo
academico y administrativo de la universidad. Con un promedio de visualizacion entre 7 mil y 10,7 mil por
transmision. Ademas, estas sesiones en redes sociales recibieron entre 54 y 69 reacciones.

dY Me gusta ) comentar £ Compartir O%s

#UNALM #ENVIVO | Consejo
Universitario Sesion Extraordinaria

#UNALM #ENVIVO | Consejo
Universitario Sesion Ordinaria

. AREAMAL P Arae | B AP N7 i s Eo e Poacs A comm ‘—
7 mil reproducciones - hace 4 semanas 10,7 mil reproducciones - hace 4 semanas

o Campaiia de difusion y promocion del Interfacultades de Danzas: Con motivo de la décima
edicion del evento cultural mas esperado del afio en la UNALM, se desarrolld una campafia de difusion y
promocion en redes sociales para invitar a la comunidad universitaria y al publico en general a participar en el
Interfacultades de Danzas 2025 — “Yawarpa Tusuyiin’. La campafia tuvo como objetivos destacar el valor de
la identidad cultural, promover la participacion de las ocho facultades y poner en vitrina el talento artistico
molinero. Las acciones de comunicacion incluyeron publicaciones informativas, gréficas ilustradas y
cronogramas oficiales. Alcanzando 108 reacciones y 12 compartidos.
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5. Detalle de cada unidad del semestre 2025-
5.1. Prensa:

Durante el primer semestre del 2025, se desarrollé campafas audiovisuales como “Promoviendo los
Circulos de Investigacion”, “Incubando el Exito” y “Mi carrera UNALM en 1 minuto”, alcanzando altos
niveles de visualizacion. Se realizaron coberturas institucionales de la Ceremonia de Graduacion
2024-1, la VI Feria Vocacional, el Examen de Admision 2025-1 y el Interfacultades de Danzas 2025,
entre otras. Ademas, se impulsé una campafia de visualizacion de obras para informar sobre el
avance en infraestructura. También se transmitieron en vivo las sesiones del Consejo Universitario
como parte del compromiso con la transparencia. Otras acciones pueden ser revisadas en las redes
sociales y pagina web oficial de la UNALM.

5.2. Protocolo:

Coordinacion protocolar para el 123° aniversario de la UNALM (22 de julio)
Firma de convenios marco y especificos con entidades publicas y privadas
Coordinacion de la ceremonia de graduacion 2024-1 (sabado 8 de marzo)
Coordinacion por el Dia de la Mujer (06 de marzo)

Coordinacion por el Dia de la Secretaria (26 de abril)

Coordinacion por el Dia de la Madre

Coordinacion por el Dia del Padre

Coordinacion de la ceremonia de graduacion 2024-2 (sabado 5 de julio)
Coordinacion del desfile de fiestas patrias 2025 (sabado 12 de julio)
Inauguracién del afio académico 2025-1 (18 de marzo)

Atencion de evento de aniversario de la Facultad de Pesqueria
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Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-

Implementacion progresiva de UNALM TV — Canal de television de la universidad
Adquisicion de microfono, cubo distintivo UNALM para canal de TV

8. Fotografias mas significativas del Semestre 2025
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2.7 Oficina de Gestion Ambiental
Blgo Juan Jaime Lip Licham
Jefe
1. De acuerdo al “Plan Estratégico Institucional 2022-2026 UNALM’, aprobado mediante Resolucién N°

231-2022-CU-UNALM, la comunidad universitaria de la UNALM vy la Oficina de Gestion Ambiental, estan
comprometidas a desarrollar actividades operativas que permitan conseguir la Accion Estratégica
Institucional (OEL.04) “Fortalecer la gestion institucional’, estableciendo el AEl.04.01 ‘Programas de
sostenibilidad ambiental articulado para la comunidad universitaria’ y actividades relacionadas a la
implementacion del OEI.05"Implementar el sistema de gestion de riesgo de desastres’, a fin de asegurar el
compromiso de la politica ambiental institucional, estableciendo metas y objetivos ambientales que permitan
cumplir con el Plan de Actividades, midiendo y evaluando el porcentaje de implementacion eficaz del total de
acciones planificadas y planes de mejora establecidos, a fin de la mejora continua.

La Oficina de Gestion Ambiental, a través del Plan de Actividades, ha planificado realizar actividades en base

al cumplimiento de las siguientes Actividades Operativas:

Implementacion del Plan de Educacion Ambiental; Implementacion del Plan de Ecoeficiencia Institucional;
Implementacion del Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos; Implementacion del Plan de Seguimiento,
Evaluacion y Control de Posibles Impactos Ambientales; Gestién Administrativa.

2. Listado de sus Unidades Organicas a cargo.

Unidad de Gestion de Residuos Solidos y Emisiones'.

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-I

 DirectorlJefe de Ofic/Jefe de Unid

Designado . -
Encargado 1

D.L.N° 276 .
Nombrados
Contratados 1

CASD.L. N° 1057 4

Locador de Servicios
Noviembre - Diciembre 1

Total T

1 La Unidad de Gestion de residuos Sélidos y Emisiones actualmente no se encuentra operativa, se realizan solo actividades en conjunto como

parte de la direccion. Es por ello que no cuenta con personal especifico en la unidad.
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4.

Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

INSTRUMENTOS DE GESTION AMBIENTAL

a)

b)

Elaboracion, revision, absolucion de observaciones y aprobacion con resolucion rectoral de la Directiva
para la gestion de Ecoeficiencia Institucional de la UNALM; Plan de Ecoeficiencia de la UNALM.

Elaboracion del Plan de Convocatoria del Voluntariado Ambiental = Verano 2025.

SENSIBILIZACION AMBIENTAL

a)

Se realizd la comunicacion a la comunidad universitaria (alumnos, personal administrativo y docentes) en
relacion al uso apropiado de las estaciones fotovoltaicas, registro de bicicletas, entre otros.

En cooperacion con los estudiantes del Centro Retos Atencion a la Diversidad E.I.R.L. Se elaboraron
bookmarks, recorte y armado de afiches y flyers para los eventos de la OGA. También, junto a los
colaboradores de esta institucion se realizo la recoleccion de residuos sélidos aprovechables de las
ecobotellas.

Se realizaron dos (02) convocatorias de voluntariado: el Voluntariado Ambiental Verano 2025 (30 horas)
y la campafia de Promotores Ambientales Molineros - Semestre 2025-1 (80 horas). Se evaluaron los
perfiles de los participantes y se entrevistd a cada uno de ellos. Se logré la participacion de 40 alumnos
aproximadamente.

Con los voluntarios y promotores ambientales se elaboraron tres (03) videos con tematicas:
“Segregacion de residuos sdlidos, uso adecuado de los ecopuntos y estaciones ecoldgicas”; “Buen uso
de las Ecobotellas”; y “Dia Internacional Libre de Bolsas de Plastico’.

Se realizo la “Induccion en Gestion Ambiental y Sostenibilidad” a los estudiantes de nuevo ingreso de las
facultades de Ciencias, Agronomia e Ingenieria Agricola.

Se realizaron nueve (09) minitalleres de Ecoeficiencia Institucional dirigido al personal administrativo de
la universidad.

Se publicaron mas de 49 flyers conmemorativos en las redes sociales en marco al calendario ambiental
y desarrollo de las actividades de la Oficina de Gestion Ambiental.

Se desarrollaron dos (02) talleres teorico-practicos en gestion ambiental y segregacion de residuos
solidos para los alumnos del curso “Tecnologia de Agronegocios”.

Se coordinaron actividades de sensibilizacién ambiental junto a los secretarios de sostenibilidad de las
ocho (08) facultades de la UNALM. Se logré establecer fecha para un primer taller de gestion de
residuos solidos a realizarse en el mes de julio en los centros federados de Ciencias, Ingenieria Agricola,
Zootecnia, Agronomia y Ciencias Forestales.

Con la culminacion del voluntariado, los alumnos presentaron sus informes y reportes con las actividades
realizadas en manejo de residuos solidos, inspeccion de puntos de agua por posibles proliferaciones de
zancudos y supervision en el funcionamiento de las estaciones fotovoltaicas.

Se realizé la comunicacién a todas las facultades para el cumplimiento obligatorio sobre manejo de
Residuos de Construccion y Demolicion (RCD).

ECOEFICIENCIA INSTITUCIONAL
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a) Promocion del uso de bicicletas para estudiantes y personal administrativo. Se realizo el registro de
bicicletas todos los martes y jueves, elaborandose 190 fichas de registro en total en formatos Excel y pdf.
Los documentos fueron remitidos a las personas que se registraron.

b) Supervision al funcionamiento de las Estaciones Fotovoltaicas, Asi mismo, se hizo la coordinacion con la
Unidad de Servicios Generales de la DIGA para su mantenimiento.

¢) Supervision al funcionamiento a postes y miniestaciones solares, Asi mismo, se hizo la coordinacién con
la Unidad de Servicios Generales de la DIGA para su mantenimiento.

d) Supervision al funcionamiento de mini estaciones fotovoltaicas. Asi mismo, se hizo la coordinacion con la
Unidad de Servicios Generales de la DIGA para su mantenimiento.

e) Supervision al funcionamiento de luminarias con lamparas Led y panel solar, Asi mismo, se hizo la
coordinacion con la Unidad de Servicios Generales de la DIGA para su mantenimiento.

f)  Se realizé la calibracion del timer de las 45 estaciones fotovoltaicas durante la supervisién nocturna.

) Participo en eventos de sensibilizacion ambiental. Entre éstas actividades resaltan: Ponencia en
“Responsabilidad ambiental y disposicion de residuos” dirigido al publico del distrito de Cieneguilla; en
coordinacion con la Subgerencia de Ecologia, Ornato y Operaciones Ambientales de la Municipalidad
Distrital de La Molina se particip6 en “La Hora del Planeta 2025"; se participo en la “Feria Ambiental por
el Dia mundial del Reciclaje” organizada por el programa Municipal EDUCCA de la Municipalidad Distrital
de La Molina.

En conmemoracion a la semana por el dia Mundial del Medio Ambiente, la Oficina de Gestién Ambiental
realizo la coordinacion, programacion e invitacion al evento “Camino hacia la sostenibilidad” al publico en
general. Para el evento se programé una conferencia con profesionales de diversas instituciones, una
feria con la participacion de empresas e instituciones piblicas; y una bicicleteada, con una ruta dentro
del campus universitario. El evento se realizd con la tematica de Movilidad Sostenible. Se registré la
participacion de alumnos, docentes y personal administrativo.

Nuestra oficina participd en los encuentros del Grupo de Lideres de la Plataforma Nacional de Accion
sobre los Plasticos del Peri (NPAP Per), coordinada por la World Wildiife Fund (WWF) y el Ministerio
del Ambiente (Minam), con el objetivo de desarrollar una Hoja de Ruta de Accion para Reducir la
Contaminacion por Plasticos en el Peru.

MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

a) En coordinacion con los centros federados estudiantiles se realizé la entrega de 4 contenedores con una
capacidad de 90 litros para la segregacion de residuos solidos aprovechables y no aprovechables.

b) Se sensibilizo en el uso eficaz de ecobotellas, las cuales, cuentan con una capacidad de 600 litros,
disefiados para la segregacion de botellas de plastico. Se distribuyeron alrededor de los centros de
produccion y zonas de mayor acumulacion de residuos de botellas de plastico.

c) Inspeccion y recoleccion de residuos aprovechables de estaciones ecoldgicas, ecopuntos, ecobotellas y
oficinas administrativas.

d) Se realizo la inspeccion y seguimiento del adecuado manejo de Residuos de Construccion y Demolicion
en marco de proyectos de inversion y servicios externos. Asi mismo, se realizé la supervision para evitar
la acumulacion y puntos criticos de residuos de construccion dentro del campus.
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En marco a la recuperacion de residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos, se realizé la recuperacion
en oficinas administrativas.

Conforme a la planificacion de recoleccion de residuos solidos peligrosos, se realizd la recoleccion de los
laboratorios y centros de produccion.

Se hizo la valorizacion de residuos aprovechables con una Empresa Operadora de Residuos Solidos
(EO-RS). Se realizé la valorizacion de 4,22.80 Kg de residuos aprovechables.

En coordinacion con la Unidad de Servicios Generales y los promotores ambientales, se logré realizar el
mantenimiento y limpieza de los 51 contenedores pertenecientes a las Estaciones Ecoldgicas (Pegado
de sefialética, lavado y pintado).

En coordinacion con la municipalidad de la Molina para actividades en relacion a convenio respecto al
manejo de residuos agroforestales.

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL DE POSIBLES IMPACTOS

|

|

\ AMBIENTALES
|

|

Se realizaron 2 monitoreos de Ruido Ambiental diumo y nocturno dentro del campus universitario.
Elaboracion del programa de monitoreo ambiental.

Se coordind con la Asociacion Agriterra para la emision de certificados a los programas de investigacion
y proyeccion social que participaron en la recoleccion de envases vacios de plaguicidas. Asi mismo, se
trabajo en conjunto para la elaboracion de un Plan de trabajo para el Manejo adecuado de los envases
vacios de Plaguicidas.

En coordinacion con la Comision de Dengue, se elabord una propuesta para el Reglamento Interno de
funcionamiento del comité.

Se realizd la inspeccion ambiental por riesgo de incendio forestal en el Sector | - Bosque Simulado.

Se realizé la inspeccion, observacion y aplicacion del larvicida en cuerpos de agua con presencia de
huevos, larvas y mosquitos por presencia de dengue. La inspeccion también conté con la supervision en
los canales de riego, y para el control de zancudos adultos, se coordiné con la Unidad de Servicios
Generales para la fumigacion de canales de las infraestructuras.

Se realizé una supervision en el Banco de Semen para evaluar la posible presencia de zancudos en los
puntos de almacenamiento de agua y bebederos de los animales.

Se realizo la inspeccion de especies arboreas que se ubican en el limite de la Av. Los Fresnos, tramo
comprendido entre el dvalo Los Condores y la interseccion con la Av. Raul Ferrero.

Se realizo el diagnostico técnico de 194 é&reas verdes degradadas de la ciudad universitaria,
identificando su estado actual, problemética y potencial recuperacion. Asi mismo, se llevo a cabo la
verificacion de las 6 estaciones fotovoltaicas instaladas en las &reas verdes, evaluando su conservacion
e impacto sobre el entorno paisajistico.

PARTICIPACION EN COMISIONES Y COMITES INSTITUCIONALES

SO wWwN =

Participacion activa en la Comision “Sistema Urbanistico - Paisajista’”.
Participacion activa en la Comision de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Participacion activa en la Comision de Cafetines y Kioskos.

Participacion activa en la Comision de Dengue.

Participacion activa en el Comité Ambiental.

Participacion activa en la Comision de la Gestion de la continuidad operativa.
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Participacion activa en el Comité de Ecoeficiencia.

ACCIONES PARA LA GESTION ADMINISTRATIVA

B w

5.

8.

S ©oeNo g
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Seguimiento y gestion documentaria para renovacion especificos y marco con las instituciones: Almi
Internacional, Municipalidad Distrital de La Molina, Asociacion Agriterra.

Gestion documental para la adquisicion de bienes y servicios.

Seguimiento al convenio marco y especifico UNALM — MDLM.

Gestion documental y participacion en las reuniones para el cumplimiento de lineamientos ambientales
en marco a la renovacion de licencia institucional y acreditacion de programas.

Emision y respuesta de documentos en referencias a cartas u oficios.

Gestion de pedidos en la plataforma SIGA y adquisicion de servicios y compras.

Atencion a solicitudes de asistencia a eventos ambientales en representacion de rectorado.

Elaboracion del cuadro multianual — Inclusién y Exclusion de requerimientos.

Elaboracion del cuadro de Necesidades y Bienes 2025-2027.

Elaboracion de la Ficha de Inventario de Productos y Procesos.

Se realizd la contratacion de un personal recolector de residuos aprovechables que se encuentran en las
estaciones ecologicas, ecopuntos y ecobotellas.

. Se logré contratar a un personal para las actividades programadas en la oficina (operador de residuos

solidos reaprovechables)

Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-1

Se realizo la instalacion de un tanque elevado para el servicio higiénico de la Oficina de Gestion Ambiental.

Fotografias mas significativas del Semestre 2025-I
MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Entrega de contenedores a los Centros Federados estudiantiles. Recoleccion de residuos peligrosos.
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Distribucion de ecobotellas en centros de producciony  Recuperacion de residuos de aparatos eléctricos y
zonas de mayor acumulacion de botellas plasticas. electronicos de oficinas administrativas.
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Propuesta de Reglamento Interno de funcionamiento del comité. Monitoreo de ruido ambiental.
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EVENTOS INSTITUCIONALES

C
$“PR8407£E{ '?/

AMBIENTALES
MOLINEROS

CONVOCATORIA
DE
VOLUNTARIOS
) AMBIENTALES

{REGISTRATE!

ps

Publicacion en redes para la convocatoria de voluntarios Publicacion en redes para la convocatoria de
ambientales 2025 - Campafia de verano. Promotores Ambientales Molineros 2025 - |

RECICLA

ShQuEZ

stio

Publicacion en redes para difusion del correcto uso de los
contenedores “Ecobotellas” para segregacion de botellas de plastico.
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Publicacion en redes sobre los minitalleres de Publicacion en redes sobre la participacion de la
ecoeficiencia institucional realizados con las areas UNALM en la feria por La hora del Planeta
administrativas de la UNALM. 2025 organizada por la Municipalidad de La Molina.

SUPERVISION A SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

UNIDAD DE
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ESTApI
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Elaboracion del programa de monitoreo ambiental para la UNALM.
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2.8 Direccion General de Administraciéon - DIGA

Ing. Jesus Salazar Albino

Director General de Administracion

1. La Direccion General de Administracion de la UNALM es el érgano de apoyo responsable de

conducir los procesos de los sistemas administrativos de abastecimiento, contabilidad, tesoreria, recursos
humanos; asi como ejecutar los servicios de mantenimiento de la planta fisica, transporte, el desarrollo de
proyectos de inversion y la seguridad integral de la UNALM, a través de las unidades de servicios generales;
ejecutora de inversiones y de seguridad integral, respectivamente.

En el marco del Plan Estratégico Institucional 2022-2026 aprobado con resolucion N°231-2022-CU-UNALM,
la Direccion General de Administracion es responsable del desarrollo de las acciones estratégicas:

Objetivo Estratégico N° 4 “Fortalecimiento de la gestion institucional en la UNALM
e AEI.04.04 Programa de mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura (fisica y tecnolégica,
equipamiento y mobiliario) implementado en la universidad.

e AEI.04.06 Servicios basicos de calidad para la comunidad Universitaria.
o Objetivo Estratégico N° 5 “Implementar el Sistema de Gestion del Riesgo de Desastre.’
o AEI.05.01 Programa de Gestidn Integral del Riesgo de Desastre implementado en la UNALM.

Unidades Organicas a cargo:

v Unidad de Abastecimiento.
v" Unidad de Contabilidad.
v" Unidad de Tesoreria.
v Unidad Ejecutora de Inversiones.
v" Unidad de Recursos Humanos.
v" Unidad de Servicios Generales.
v" Unidad de Seguridad Integral.
3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-1
Director /Jefe de
Ofic/Jefe de Unid.
Designado 1 1 1 1 1 1 1 1
Encargado - 2
D.LN° 276
Nombrados 2 6 5 6 2 16 44
Contratados 1 2 3 2 5 7
CAS D.L N° 1057 3 10 1 1 1 3 33 52
Locador de Servicios 2 14 9 7 23 19

Personal de julio a diciembre = 280.




)
=3
o
ta)
&

HOMINEM

INFORME DE GESTION

Codigo: 1G.01-0P-2025

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM

Version:01
Fecha:17/09/2025

Pédgina 180]
315

4, Actividades mas destacadas de enero a julio 2025

41 Ejecucion Presupuestal

La UNALM en el 2025 se le asigné un Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de S/206'459,193 y de
acuerdo a las modificaciones presupuestarias provenientes de transferencias de partidas, créditos
suplementarios y recursos publicos captados o percibidos directamente por la universidad al cierre de
diciembre, el presupuesto actualizado (PIM) es de S/237'159,619.

Por otro lado, durante el primer semestre 2025 se logrd una ejecucion de gasto a nivel de devengado de
§/92'283,145 lo que da un porcentaje de 38.9% de ejecucion presupuestaria.

En el siguiente cuadro, podemos apreciar la ejecucion del afio 2025, por fuente de financiamiento.

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA - UNALM EJECUCION
PRESUPUESTAL AL: 30/06/2025

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

5 NACIOR 1.00: RECURSOS ORDINARIOS 195,112,257|198,469,930] 82,028,759  41.3%) 116,441,171
S * 2.09: RECURSOS DIRECTAMENTE 11,275,392 21,862,800 5816759  26.6% 16,046,041
g V°B° %) RECAUDADOS
2 N i § 4.13: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0] 16,755,345 4,437,628  26.5%| 12,317,717
g, Y ESTpisTICA 5:00: RECURSOS DETERMINADOS 71,544 71544 0 0.0% 71544

TOTAL S/ 206,459,193 237,159,619 92,283,145 38.9% 144,876,474
Asimismo, en el siguiente grafico se muestra el comparativo de ejecucion presupuestal al Isemestre del afo

2025 respecto al | semestre del afio 2024.

Ejecucion Presupuestal (Nivel Devengado)
2024 52025

40.0 /
%
35.0
% /
30.0
% s
25.0
%
20.0 /
e 1: 'Enero 2: 'Febrero 3: 'Marzo 4:"Abril 5:'Mayo 6: "Junio
2024 4.2% 9.2% 14.3% 20.6% 27.5% 36.4%
2025 71% 12.2% 17.9% 24.2% 32.1% 38.9%

Fuente: Transparencia Economica — Consulta Amigable MEF.
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En comparacion al 2024, el monto de ejecucion presupuestaria es superior en 2.9 %, a nivel de actividades y
proyecto, tal como se muestra en el siguiente analisis.

EJECUCION UNALM - ANO 2025

aweorres | oweoan | % | wacum || rveorty
1:'Enero 16.905.600 16.905,600 7.1% 7.1%) 9.840.479 9.840.479 1.2% 4.2%
2: 'Febrero 12.061.656) 28.967.255 5.1% 12.2% 11.950.914 21,791,393 5.0% 9.2%
3:'"Marzo 13.557.934 42.525.189 35.7% 17.9% 12.052.672 33.844.065, 5.1% 14.3%
1:'Abril 14.828.101 57.353.290) 6.3% 24.2% 15.030.740 18.874.805) 6.3% 20.6%
5:'Mavo 18.886.555 76.239.845) 8.0% 32.1% 16.210.769 65,115,574 6.8% 27.5%
6:"Junio 92,283,145 6.8% 38.9% 21.278.496 86.394.070) 9.0% 36.4%
237,159,619 098,0

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto Supremo N°134-2025-EF, que atoriza una Transferencia de

artidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025 hasta por la suma de S/ 200 000

200,00 (Doscientos millones y 00/100 soles), con cargo a la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, se

> M:)ESE$N‘%AT%(;N oflestinaron recursos a diversos pliegos del Gobierno Nacional y gobiernos regionales para atender elpago de

3 h¢/sentencias judiciales del Sector Educacion en calidad de cosa juzgada y en ejecucion al 31 de diciembre de
2024,

£ <
‘3,'9 VeB° O‘%
S unpaDDE 2
2

En el marco de esta disposicion y de lo establecido en el numeral 6 de la Quinta Disposicion Complementaria
Final de la Ley N.° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, la Universidad
Nacional Agraria La Molina recibio una asignacion presupuestal de S/ 84 593,00 (Ochenta y cuatro mil
quinientos noventa y tres con 00/100 soles), destinada al pago de sentencias judiciales firmes a favor de 30
pensionistas docentes de esta Casa de Estudios.

La ejecucion de dichos recursos se encuentra programada bajo la siguiente codificacion presupuestal:

© Unidad Operativa: 03 400.03.00 - Atencion de Pago de Sentencias Judiciales
© Nomenclatura: 0051 — Gestion Administrativa

O Genérica de Gasto: 2.1.51.12 — Pensionistas

O Monto Asignado: S/ 84 593,00

A la fecha de corte del presente informe, la Direccion General de Administracion, a través de la Unidad de
Recursos Humanos, se encuentra en proceso de gestionar la Certificacion Presupuestal y el Compromiso
Anual correspondiente, con el objetivo de garantizar la elaboracion y ejecucion de la planilla de pagos
dentro del Ejercicio Fiscal 2025, conforme a lo dispuesto por la normativa vigente y en cumplimiento de
las obligaciones judiciales asumidas por la institucion.

4.3 Acciones de Auditoria
Seguimiento de recomendaciones de auditoria:

De acuerdo al informe del seguimiento de las recomendaciones de auditoria posterior (enero a junio 2025),
se detalla las recomendaciones implementadas:




IDIO

HOMINEM

SWS T

T ek e

SN e 2
S 2
SWP NS

INFORME DE GESTION

Cadigo: 1G.01-0P-2025

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM

Version:01

Fecha:17/09/2025

Pédgina 182

315

ACIH
< NACIOp, %
» ° ‘VG’
V°B ®)
UNIDADDE 2

MODERNIZACION %
Y ESTAPISTICA

&
>
z
-}
*

FOR
Informe de Accion de Oficio Posterior N°043-2024-2-0200-A0OP
("DESIGNACION DEL JEFE DE LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO SIN ENE-
REVISION DE DOCUMENTACION Y VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO Rec. N°1 JUN IMPLEMENTADA
DE REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS EN EL CLASIFICADOR DE CARGOS 2025
Y NORMATIVA APLICABLE).
Carta de Control Interno 2024
Carta de Control Intemo a la Auditoria Financiera Gubernamental periodo ENE-
2024 con 15 Deficiencias de Control Intemno. Elaborar y/o actualizar las Situac. Adv. N°2 JUN IMPLEMENTADA
directivas internas y documentos de Gestion de acuerdo a lo observado para 2025
optimizar el tiempo.
Carta de Control Interno 2024 B
Carta de Control Interno a la Auditoria Financiera Gubernamental periodo g " 3
2024 con 15 Deficiencias de Control Intero. En lo futuro realizar la correcta Situac. Adv. N4 JUN IMPLEMENTADA
aplicacion del clasificador de presupuesto de gastos. 2025
Carta de Control Interno 2024 B
Carta de Control Intemo a la Auditoria Financiera Gubernamental periodo . o :
2024 con 15 Deficiencias de Control Intemo. Se actualizaron los Legajos de Sltuac Ady: B JUN IMPLEMENTADA
los Administrativos y Docentes. 2025
INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N°010-2023-2-0200- SCE
Proceso de Ascenso de Personal Docente en la Universidad Nacional Agraria ENE-
La Molina". Remitido a la Entidad: Oficio N°131- 2023-UNALM-OCI de 13 de Rec. N°1 JUN IMPLEMENTADA
julio de 2023. Notificado a través de la Cédula de Notificacion Electronica 2025
N°00000035- 2023-CG/0200 de 14-07-23.
Informe de Orientacién de Oficio N°15843-2024- CG/PREVISOO ENE
Vigencia de la declaratoria de la viabilidad de Proyectos de Inversion, en el 3 5
aplicativo Informatico del Banco de Inversiones" Remitido a Entidad: Mediante Rec hif ;g;‘s (AFLENSENITAD

Oficio N°022999-2024-CG/PREVI

108

De otro lado, de acuerdo a la accion simultanea, orientacion de oficio para la mejora de la gestion de la
entidad-UNALM - afio 2025, se evaluaron los informes de auditoria de los afios 2024 y 2025, con 16

recomendaciones implementadas, quedando pendiente por implementar 43 recomendaciones. En el
siguiente cuadro, se detallan las recomendaciones de auditoria implementadas

v°B*
a JEFATURA

UNaLN

nforme de Control Concurrente N°039 2024-0CI/0200-SCC Asistencia y
Permanencia de Personal Docente de Pregrado de la Facultad de Economia y
Planificacion de la UNALM en el Semestre 2024-| (Hito de Control N°3) Remitido a
Entidad: Mediante Oficio N°214 2024-UNALM-OCI, de 20 de agosto de 2024.

Rec. 1

ENE-JUN
2025

CORREGIDO

Informe de Hito de Control N°041-2024 OCI/0200-SCC Proyecto
"Mejoramiento de los Servicios de la Direccion General de Administracion (DIGA)
de la Universidad Nacional Agraria La Molina" CUI: 2306153 Hito de Control N°3:
Avance de ejecucion fisica y financiera del proyecto a agosto de 2024 Remitido a
Entidad: Mediante Oficio N°238 2024-UNALM-OCI, de 6 de septiembre de 2024.

Rec. 1

ENE-JUN
2025

CORREGIDO

Informe de Hito de Control N°042-2024 OCI/0200-SCC Proyecto
"Ampliacion de los Servicios Académicos y Administrativos que brinda la Facultad
de Economia y Planificacion de la Universidad Nacional Agraria La Molina, La
Molina- Lima-Lima" Hito de Control N°7: Avance de ejecucion del proyecto a julio
de 2024. Remitido a Entidad: Mediante Oficio N°241 2024-UNALM-OCI, de 10 de
septiembre de 2024

Rec. 1

ENE-JUN
2025

CORREGIDO

Informe de Hito de Control N°048-2024 OCI/0200-SCC Asistencia,
puntualidad y permanencia del personal administrativo del campus Universitario de
la Universidad Nacional Agraria La Molina. Hito de Control N°1: Sistema de control
de asistencia. Remitido a Entidad: Mediante Oficio N°269 2024-UNALM-OCI, de 9
de octubre de 2024.

Rec. 1

ENE-JUN
2025

CORREGIDO




INFORME DE GESTION Cédigo: 1G.01-0P-2025

Pagina
Version:01 Pdgina s3]

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM Fecha:17/09/2025 315

Informe de Hito de Control N°052-2024 0C/0200-SCC Asistencia,
puntualidad y permanencia del personal administrativo del campus universitario de
5 | laUniversidad Nacional Agraria La Molina" Hito de Control N°2: Puntualidad y Rec. 1
permanencia. Remitido a Entidad Mediante Oficio N°279 2024-UNALM-OCI, de 23
de octubre de 2024.

Informe de Hito de Control N°054-2024 OCI/0200-SCC Proyecto

“Mejoramiento de los Servicios de la Direccion General de Administracién (DIGA)
6 de la Universidad Nacional Agraria La Molina”
CUL: 2306153 Hito de Control N°4: Avance de ejecucion fisica y financiera del
proyecto a setiembre de 2024. Remitido a Entidad: Mediante Oficio N°284 2024-
UNALM-OCI, de 28 de octubre de 2024.

Informe de Hito de Control N°057-2024-0C1/0200-SCC Ejecucion
contractual del servicio de consultoria de obra para la elaboracion del
expediente técnico de la obra: “Mejoramiento del servicio de gestion
institucional en educacion superior universitaria en la subdireccion de
servicio médico en el campus | de la UNALM" Hito de Control N°1:
Parametros de desarrollo y recursos del consultor.

Remitido a Entidad: Mediante Oficio N°294 2024-UNALM-OCI, de 13 de noviembre
de 2024.

Informe de Control Concurrente N°060-2024-0C1/0200-SCC
El area de control de asistencia viene registrando en el sistema de personal
RRHH, comunicaciones de justificacion del personal administrativo bajo los
decretos legislativos nos 276 y 1057 que no cumplen con los procedimientos
establecidos en el reglamento de control de asistencia puntualidad y
permanencia de los servidores no docente, situacion que afectaria el correcto
proceso de control de asistencia y permanencia del personal y generaria pagos

Mo%rg‘mfg,o" . indebidos.
* iSTICA Informe de Hito de Control N°062-2024-0C1/0200-SCC Proyecto
“Ampliacion De Los Servicios Académicos y Administrativos que brinda La Facultad
9 | deEconomiay Planificacion de la UNALM" Hito de Control N°8: “Avance de Rec. 1
Ejecucion del Proyecto a octubre de 2024".
Periodo de Evaluacion: Del 19 al 25 de noviembre de 2024
10 Reporte de Avance ante situaciones adversas N°001-1-2025-0CI- 0200
"Gestion de los Equipos de Laboratorios de Geomatica y Micologia y
Biotecnologia de la UNALM. Procesos: Mantenimiento y Aseguramiento” Hito de Rec. 1
Control N°1 "Mantenimiento de los equipos de los Laboratorios de Geomatica y
Micologia y Biotecnologia de la UNALM"

Informe de Visita de Control N°001-2025-0CI-0200-SCC
"Gestion de los equipos de Laboratorios de Geomatica y Micologia y Biotecnologia
11 de la UNALM, Procesos: Mantenimiento y Aseguramiento" Hito de Control N°2 Rec. 1
"Aseguramiento de los equipos de los Laboratorios de Geomatica y Micologia y
Biotecnologia de la UNALM"

INFORME DE HITO DE CONTROL N°003-2025-0CI-0200-SCC

"Registro para el control de contratos de consultoria en el Estado a través del Rec. 1 ENE-JUN
aplicativo informatico SIRICC" ) 2025

Informe de Hito de Control Concurrente N°004-2025-0CI-0200-SCC "Ampliacion

de los servicios académicos y administrativos que brinda la Facultad de Economia Rec. 1 ENE-JUN CORREGIDO

y Planificacion de la Universidad Nacional Agraria La Molina" HITO DE CONTROL ‘ 2025

N°5:

Informe de Hito de Control N°005-2025-0CI-0200-SCC “AMPLIACION DE LOS

SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS QUE BRINDA LA FACULTAD ENE-JUN
14 DE ECONOMIA Y PLANIFICACION DE LA UNALM" HITO DE CONTROL N°9: Rec. 1 2025

‘RECEPCION DE OBRA", Con 01 Situacion Adversa

ENE-JUN

2025 CORREGIDO

ENE-JUN

Rea: 2025

CORREGIDO

ENE-JUN

G | 2025

CORREGIDO

ENE-JUN

Rec. 1 2025

CORREGIDO

ENE-JUN

2025 CORREGIDO

ENE-JUN

2025 CORREGIDO

ENE-JUN

2025 CORREGIDO

CORREGIDO

CORREGIDO

Informe de Hito de Control N°008-2025-0C1-0200-SCC
“Ampliacion de los Servicios de la Gestion Técnica Administrativa de la Oficina de ENE-JUN
15 Infraestructura Fisica, Aimacén Central de La Unidad de Abastecimiento y Unidad Rec. 1 2025 CORREGIDO
de Bienes Patrimoniales de la UNALM, Hito de Control N°4

Informe de Orientacion de Oficio N°009-2025-0CI-0200-SO0
AIPROYECTO de "SEGURIDAD EN LA INFRAESTRUCTURA DE LOS
16 | LABORATORIOS DE BIOLOGIA Y QUIMICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE Rec. 1
LA UNIVERSIDAD NACIONALAGRARIA LA MOLINA", con 01 una Situacion
Adversa

ENE-JUN

2005 CORREGIDO
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5.
5.1

@)

5.2

5.3

Detalle de cada unidad, semestre 2025-|
Unidad de Abastecimiento

Al cierre del primer semestre se logré convocar y adjudicar 48 procedimiento de seleccion
incluidos en el Plan Anual de Contrataciones 2025.

Se logro la contratacion del personal que participa en las fases de contratacion, que cuente
con la certificacion del OECE, logrando asi, cumplir con la normativa vigente de
contrataciones.

De enero a junio del afio 2025, se generaron 1028 Ordenes de Servicio y 1373 Ordenes de
Compra, las cuales incluyen los actos desde la: (i) recepcion y verificacion del
requerimiento; (i) Indagacion de mercado; (iii) Solicitud de validacion Técnica; (iv)
Elaboracion de cuadro comparativo; (v) solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario;
(vi) Elaboracion de la Orden (compromiso SIAF e inter fase SIGA- SIAF); (vii) Notificacion
de la Orden; (viii) Tramite para pago; (ix) otros: tramite para las conformidades, solicitudes
de ampliacién de plazo, calculo y aplicacion de penalidades

Unidad de Contabilidad

as operaciones realizadas durante el primer semestre 2025, se describen a continuacion:

Registro contable de las Operaciones de activos, pasivo, patrimonio, Ingresos y Gastos, asi como de
las Notas Contables de ajustes y regularizaciones al mes de mayo del 2025.

Cumplimiento oportuno de la presentacion de la Informacion Financiera y Presupuestal anual del
Ejercicio Fiscal 2024 a la Contaduria General de la Nacion, presentado, ante la DGCP- MEF, en
marzo del 2025.

Presentacion oportuna de los PDT 621 y PDT 626 de enero a junio del 2025, consolidado de
informes mensuales de rentas de cuarta categoria, presentacion DAOT-SUNAT vy absolucion de
consultas en materia tributaria.

Cumplimiento de control previo de documentos de gastos para registro de la fase devengado.
Formato de Programa de Transicion a NICSP, anual del Ejercicio Fiscal 2024 a la Contaduria
General de la Nacion, presentado, ante la DGCP-MEF, en marzo del 2025.

Actualizacion y cuadratura de los informes presupuestarios de Ingresos y Gastos a las diferentes
unidades operativas hasta el mes de junio del 2025.

Se cumplio con atender las rendiciones DE VIATICOS Y DE ENCARGOS INTERNOS, verificacion
de Partidas Presupuestarias, absolucion de consultas vinculadas a la Ejecucion Presupuestal y su
incidencia contable al cierre del primer semestre del ejercicio fiscal 2025

Unidad de Tesoreria

Dentro de las responsabilidades propias del area en el primer semestre 2025, se describen las siguientes:

a)
Ministerio de Economia y Finanzas — Direccion General de Endeudamiento y Tesoro Publico de los
Saldos de las Cuentas Corrientes en el modulo de Instrumentos Financieros — MIF.

b)
c)
d)

Presentacion oportuna de informacion externa a Secretaria Técnica del Comité Especial del

Actualizacion y cuadratura de la informacion de Ingresos.
Pago de Remuneraciones, Pensiones, CAS, Construccidn Civil, asi como a los proveedores.
Emitir, controlar y pagar los tributos e impuestos a SUNAT.
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e)  Conciliacion Bancaria mensual, de toda Fuente de Financiamiento-UNALM.
f)  Atencion de requerimientos del fondo fijo con fuente de financiamiento de RDR, RO y Donaciones.

5.4 Unidad Ejecutora de Inversiones
Se concluyo el semestre 2025-1 con una ejecucion financiera de 39.6% a nivel devengado de los proyectos

de inversion, por toda fuente de financiamiento (Incluye los proyectos de investigacion), 6.1% mayor al nivel
alcanzado en el 2024.

EJECUCION UNALM - ANO 2025 EJECUCION UNALM - ANO 2024
1:'Enero 6412617 6412617 8.5% 8.5% 411,524 411,524 0.6% 0.6%
2. 'Febrero 3,697,008| 10,109.715 49% 133% 2910428 3321952 4.0% 4.6%
3. "Marzo 3597,919) 13707.634 47%| 181% 3,080,080 6,402,032 42% 8.8%
4 "Abrit 4809788 18517 422 63% 244% 4677002| 11079035 64%| 152%
5: "Mayo 6676952 25194374 8.8% 33.2% 4405645 15484 679 6.0%| 212%
6: 'Junio 4,850,745 30,045,119 64% 39.6% 8038765 24423444] 123%| 335%

PIM {Cierre de mes) 75,793.875 72,893,674
Fuente: Transparencia Economica - Consulta Amigable MEF.

Considerando la ejecucion financiera de las inversiones por la fuente de financiamiento de recursos
ordinarios, esta fue del 43.3%, frente al 35.7% del periodo 2024.

O D R O
1.00 :RECURSOS ORDINARIOS 50.475.758| 25733158 43.3%| 63412909| 22668.733 35.7 %)
209 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 2923328) 1,139927 390% 276,306 0 00%
4 13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 13394 780 3.172.034 23.7 %| 9204450

TOTAL 8/ 75,793.875 39.6 % 7893,674

Fuente: Transparencia Economica — Consulta Amigable MEF

30,045,119

5.5 Unidad de Recursos Humanos

Es responsable de conducir los procesos técnicos del sistema administrativo de personal de: seleccion,
ingreso, contrataciones, remuneraciones, legajos, asistencia, permanencia, desplazamientos, desarrollo
profesional, bienestar social, sanciones, condiciones laborales y seguridad y salud en el trabajo, del personal
de la UNALM.

5.6 Unidad de Servicios Generales

Es responsable de conducir los servicios de limpieza, mantenimiento de la planta fisica de la UNALM, asi
como el mantenimiento preventivo y reparacion de las unidades de transporte y el servicio de transporte de
personas. Algunas actividades gestionadas durante el primer semestre 2025, se mencionan a continuacion:

a) Renovacién de la sefialética universitaria.
b) Cambio de loza para estacion de combustible.
¢) Ampliacién de paraderos.
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5.7

d) Cambio de aspersores y rotores.
e) Se realizaron diversos servicios (poda, gasfiteria, pintura y limpieza).

Unidad de Seguridad Integral

Es responsable de garantizar la seguridad integral de las personas, bienes patrimoniales, instalaciones, recursos
economicos de la UNALM. A continuacion, se detallan algunas actividades realizadas en el periodo enero — julio

2025.

UNIDAD DE
MODERNIZA(;,O~

Y ESTADISTICA 3
&
3

2.8.1

En este periodo se continua con la actualizacion del sistema de Ingresos Autorizados por el Rectorado y
la Direccion General de administracion - DIGA.

Se continua con el sistema de video vigilancia efectivo con personal presencial las 24 horas, turno dia y
noche operado por personal capacitado en la materia de control de video vigilancia.

Atencion permanente en el Centro de Visitas e Informes, para el control y atencion oportuna a los
visitantes que ingresan al recinto Universitario, evitando aglomeraciones y colas.

Supervision permanente y charlas presenciales, a los Agentes de Seguridad y Vigilancia sobre el
desarrollo de sus funciones, por parte del jefe de la USEIN, y los Supervisores de cada turno.

Ronda externa e interna a los Campus 01 (Universidad Nacional Agraria La Molina), Campus 02
(tomatillo), Campus 03 (Vinas), INDDA y Banco Nacional de Semen, realizado por patrullaje motorizado.
Patrullaje y desplazamiento de los agentes con reportes durante las 24 horas.

Fortalecimiento de la seguridad de las instalaciones y diferentes dependencias, mediante el control de
vigilancia y patrullaje motorizado, bajo la supervision de los coordinadores y el jefe inmediato superior,
reportandose las novedades mediante las Notas Informativas.

Identificacion y Control de Ingreso en Puertas de Ingreso peatonal y vehicular, en cumplimiento de los
protocolos establecidos segln las normas establecidas por la institucion y leyes de seguridad vy
prevencion, perseverando en el control interno e externo de los visitantes.

Unidad de Abastecimiento

La Unidad de Abastecimiento depende de la Direccion General de Administracion, y segun el

articulo 68 y 69 del Reglamento de Organizacién y Funciones-2023 vigente de la UNALM y en concordancia

con el literal €) del Articulo 25 de la Ley General Contrataciones Publicas, Ley N°32069 y articulo 14 del
Reglamento, es la Dependencia Encargada de las Contrataciones; responsable de proveer y atender los
requerimientos de bienes, servicios y obras, incluida la preparacion de la estrategia de contratacion,
conduccion y realizacién de los procesos de contratacion, desde que se presenta el requerimiento hasta su
culminaciéon. Puede asumir el rol de area técnica estratégica en los casos que lo ameriten, dadas sus
funciones, especialidad o conocimiento técnico.

La unidad esta encargada de supervisar, identificar y conservar los bienes Patrimoniales de la UNALM. Nos
alineamos con el objetivo estratégico de promover una gestion eficiente y transparente de los recursos
institucionales, proporcionando procesos seguros y organizados para la administracion, control y disposicion
de dichos bienes. Estos incluyen el registro, mantenimiento y saneamiento de los bienes, asegurando su
optimo uso para el beneficio y desarrollo de la Universidad Nacional Agraria La Molina.

2.

Listado de sus areas a cargo
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e Unidad de Abastecimiento
1. Area de Procesos de Seleccion
2. Area de Adquisiciones
3. Area de Servicios
4. Area de Bienes Patrimoniales
Control Patrimonial
Almacen Central

Si bien es cierto, dentro del ROF, en su articulo 68°, La Unidad de Abastecimiento, es la responsable de
conducir los procedimientos de contratacion y adquisicion de bienes, servicios, servicios de arrendamiento y
ejecucion de obras que requieran los organos de la UNALM y garantizar su debido cumplimiento.

1. Area de procesos: Es la encargada de gestionar las contrataciones de las prestaciones correspondientes a los
bienes, servicios u obras solicitados por las unidades organicas y/o centros de costos, cuyas cuantias son
superiores las ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias, es decir, mediante procedimientos de seleccin.

2. Area de Adquisiciones: Es la encargada de gestionar las contrataciones de las prestaciones correspondientes
alos bienes solicitados por las unidades organicas y/o centros de costos, cuyas cuantias son iguales o inferiores
alos ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias.

3.. Area de Servicios: Es la encargada de gestionar las contrataciones de las prestaciones correspondientes a
los servicios solicitados por las unidades organicas y/o centros de costos, cuyas cuantias son iguales o
inferiores a los ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias.

4. Area de Bienes Patrimoniales: segun estructura organica de la UNALM forma parte de la Unidad de
Abastecimiento, por lo que todas las competencias y funciones de Patrimonio se detalla dentro de las funciones
de la Unidad de Abastecimiento.

Almacén Central, es el area por donde inicia la recepcion de las mercaderias que llegan con drdenes de
compra, encarados de la verificacion y entrega de mercaderias a las areas usuarias correspondientes.

Nuestro lineamiento con los objetivos es que somos la fase inicial para llegar a la meta del gasto presupuestal
cada afio.

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-1

Director /Jefe de OTcthefe de Unid.

Designado

Encargado
D.L N° 276

Nombrados 06

Contratados 02 0
CAS D.LN° 1057 03 04 04
Locador de Servicios " 01 02
Total 16 11 06
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4, Actividades mas destacadas de enero a junio 2025

* Al cierre del primer semestre se logré convocar y adjudicar 48 procedimiento de seleccion
incluidos en el Plan Anual de Contrataciones 2025.

*  Selogro la contratacion del personal que participa en las fases de contratacion, que cuente con
la certificacion del OECE, logrando asi, cumplir con la normativa vigente de contrataciones.

* Se realizé el acomparfiamiento técnico a las areas usuarias de la Entidad, sobre el uso y
aplicacion de la normativa de la contratacion plblica vigente, referencia a la adecuada
elaboracion de Especificaciones Técnicas, Términos de Referencia y Validaciones Técnicas.

* Se logré, a nivel de las Certificaciones de Crédito Presupuestario del gasto en la Fuente
Recursos Ordinarios en la especifica 2.3. en bienes, servicios el 73.5%, equivalente a la
cantidad de requerimientos y/o necesidades atendidas.

» e logro, a nivel de la fase de compromiso del gasto en la Fuente Recursos Ordinarios en la

‘ especifica 2.3. en bienes, servicios el 64.9%, equivalente a la cantidad de requerimientos ylo

: necesidades atendidas, es decir, dicho presupuesto ha sido contratado y el mismo que esta

pendiente de ejecutarse previo cumplimiento de las prestaciones por parte de los proveedores y

‘ conformidad de las areas usuarias.

* De enero a junio del afio 2025, se generaron 1028 Ordenes de Servicio y 1373 Ordenes de
Compra, las cuales incluyen los actos desde la: (i) recepcion y verificacion del requerimiento; (ii)
Indagacion de mercado; (i) Solicitud de validacion Técnica; (iv) Elaboracion de cuadro
comparativo; (v) solicitud de Certificacion de Crédito Presupuestario; (vi) Elaboracion de la
Orden (compromiso SIAF e inter fase SIGA- SIAF); (vii) Notificacion de la Orden: (viii) Tramite
para pago; (ix) otros: tramite para las conformidades, solicitudes de ampliacion de plazo, calculo
y aplicacion de penalidades.

*  Conciliacion y regularizacion de la diferencia entre el Area de Bienes Patrimoniales y la Unidad
de Contabilidad de 12 obras en curso por un monto aprox. De 6,869,378.85 Soles, producto del
ultimo inventario fisico al 31/12/2024 que corresponde al acta de acuerdo N° 01-2025.

N
opR° <
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Detalle de cada unidad de enero a junio 2025

» Almacén Central: Es el 4rea por donde inicia la recepcion de las mercaderias que llegan con
ordenes de compra, encarados de la verificacion y entrega de mercaderias a las areas usuarias
correspondientes.

o Recepcion de Mercaderia,

Verificacion de Mercaderia.

Ingreso al sistema SIGA de las OC recepcionadas.

Pesaje de Alimentos para los centros de produccion.

Entrega de Mercaderias.

Liquidacion de Ordenes de compra.

o Entrega de Ordenes de Compra a Contabilidad para su respectivo devengado.

0O 0 0 0O

, e Control Patrimonial: Es el area encargada de administrar la existencia fisica de los bienes
‘ patrimoniales de la UNALM en concordancia con las disposiciones que emite la Direccion
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General de Abastecimiento a través de Directiva para la Programacion Multianual de Bienes,
Servicios y Obras.
Controlar, identificar, registrar, disponer, codificar, recuperar, mantener, custodiar,
conservar, distribuir, inscribir, sanear, dar de alta, dar de baja y la disposicion final de los
bienes patrimoniales de UNALM.

» Bienes Patrimoniales: Es responsable de Organizar, coordinar y supervisar el desarrollo de los
procesos Yy actividades correspondientes al registro y control de los bienes patrimoniales, con la
finalidad de sustentar los estados financieros con la informacién patrimonial. Por la dimension de
las actividades como control patrimonial se cuenta con 02 Secciones:

» Seccion Muebles: Verificacion fisica y registro en SIGA Patrimonio del MEF las altas
instituciones a través de compras (adquisicion de bienes muebles patrimoniales),
asignacion de codigos y etiquetas a los bienes muebles para su facil identificacion,
mantenimiento. Apoyo a la comision de bienes muebles Patrimoniales periodo 2024
para la presentacion de informaciéon a los entes rectores SBN, DGA y Contaduria
General de la Nacion. Recepcion de baja de Bienes de las diferentes unidades
operativas. Control y registro del movimiento (traslados internos, ingreso y salida de
bienes para traslado externo, etc) de bienes muebles patrimoniales de la UNALM por
parte de las Unidades Operativas. Inventarios fisicos para entrega de cargo solicitados
por las unidades operativas. Verificacion y registro mediante acta la disposicion de
semovientes de la UNALM de los diferentes programas de investigacion como: PIPS
en Cerdos, UEZ, POCA, Animales Menores, efc.

Actualmente se cuenta con mas 106,165 bienes muebles patrimoniales incluido los no
institucionales.

» Seccion Inmueble: Las actividades que la Unidad de Bienes Patrimoniales viene
realizando, segun los documentos proporcionados, se resumen en los siguientes
puntos:

a) Verificacion y Etiquetado de Unidades de Activo: Se ha llevado a cabo la verificacion
in situ y el etiquetado de las unidades de activo de los inmuebles del campus
universitario, utilizando como referencia el inventario de inmuebles de 2024 registrado
en el SIGA Patrimonio para una gestion mas eficiente y localizacion rapida que exige
la Direccion General de Abastecimiento (DGA) y monitorea el Organo de Control
Institucional (OCI).

b) Conciliacion Patrimonial-Contable: Se ha trabajado hasta un 40% en las
conciliaciones de la data contable con la del Sistema SIGA Patrimonio para diversas
cuentas, como "Otras Estructuras" (Cuenta 1501.039901), "Instalaciones Educativas"
(Cuenta 1501.020201), y rubros de "Propiedad Planta y Equipo" (Cuentas 1501.07,
1501.1202, 1501.1302 y 1501.1303), asi como "Edificios Administrativos" e
"Instalaciones Sociales y Culturales" (Cuentas 1501.020101 y 1501.020401).
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¢) Mejora de Procesos de Control y Registro: Se elaboraron actas de acuerdo N° 01,
02,03 y 04-2025 con la Unidad de Contabilidad, donde se delinearon los
compromisos por parte de ambas Areas, Patrimonio y Contabilidad, para una
continua mejora en los procesos de control y registro de bienes patrimoniales,
buscando asegurar la precision en futuras conciliaciones.

d) Patrimonio preside la comision de Convocatorias para Kioscos y Cafeterias de la
UNALM, desde el 02 de febrero al 07 de marzo se llevd a cabo la convocatoria
Publica N° 001-2025 para la concesién de la cafeteria de Recursos Humanos, donde
se adjudicé a la empresa SEICAM SAC, quien viene ofreciendo el servicio de
alimentacion a la comunidad universitaria.

6. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

UNIDADDE 2
ODERNIZACION
Y ESTADI
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9.

Otra informacion que considere importante.

Si bien es cierto, los contratos menores cuyos montos son iguales o inferiores a ocho (8) Unidades
Impositivas  Tributarias, vigentes al momento de la transaccion, le son aplicable la ley de
contrataciones vigente y su reglamento, se planteara la formulacion y aprobacion de una Directiva
con la finalidad de reglamentar lo no dispuesto en ella.

La Unidad de Abastecimiento ha fortalecido y dotado de personal idoneo, enmarcado en la
normativa vigente de contrataciones del estado, que permita hacer el acompafiamiento técnico a las
areas usuarias.

Se emitio recomendaciones y disposiciones con base a los plazos aproximados en los que, la UA
incurre para lograr concretar la contratacion de bienes y/o servicios, ya sean iguales o inferiores a
ocho (8) UIT, indistintamente de los plazos de entrega que requiera el area usuaria o los que resulten
de la indagacion de mercado.

Ejecutar el Plan Anual de Contrataciones segtin el mes programado, previa coordinacion con el area
usuaria,

La Unidad de Abastecimiento, prioriza la atencion de los requerimientos segtn: orden y fecha de
llegada, plazo, urgencia de la necesidad y otros que crea conveniente por establecer en coordinacion
con las areas usuarias.

La Unidad de Abastecimiento, en coordinacion con las unidades organizas que intervienen en la
cadena de pago, gestionara el expediente para pago definitivo de las contraprestaciones pactadas a
favor del contratista dentro de los diez (10) dias habiles siguientes de otorgada la conformidad de los
bienes, servicios en general y consultorias, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas
en el contrato para ello.
Sobre el avance y ejecucion del Plan Anual de Contrataciones — PAC 2025, el compromiso es
incrementar el porcentaje de procedimientos convocados y adjudicados, en coordinacién con las
areas usuarias, ya que, estas son las que requieren sus necesidades. Esta Oficina, hara seguimiento
de la programacion y aprobacion del PAC 2025, para que se ejecute de manera oportuna.

Sobre la gestion administrativa de los contratos y su ejecucion, derivados de las Contrataciones
iguales o inferiores a ocho (8) UIT y de los procedimientos de seleccion que corresponden, se precisa
que, los plazos y procedimientos establecidos en la ley de contrataciones del estado y su reglamento
- vigente al momento de la transaccion - tanto para los procedimientos de seleccion, ejecucion y/o
tramite de pago, segun competencia de las unidades organicas que participan.

Se necesita personal profesional especializado: Contador, abogado y arquitecto o Ing. Civil para el
saneamiento, control, conciliacion patrimonio contable de los archivos de los bienes muebles e
inmuebles, depreciacion y otros.

Se necesita la compra de equipos de computo y mobiliario para la implementacion adecuada de una
oficina técnica como es Patrimonio.

Pdgina 191
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2.8.2 Unidad de Contabilidad
CPCC José Luis Gutierrez Bracamonte
Jefe de Unidad
1. La Unidad de Contabilidad durante el primer semestre 2025, se constituy6 en una Unidad enfocada

al servicio de la administracion para beneficio de los usuarios internos y externos. Conservando y
fortaleciendo el prestigio ganado entre las universidades publicas a nivel nacional.

Somos una Unidad que se encarga del registro, revision, anélisis y presentacion de las informaciones
Financieras, patrimoniales, ejecucion presupuestal y tributarias de forma mensual, contribuyendo de esta
manera con la administracion de nuestra universidad, tratando cada vez mas de modelar su desempefio a
través de la integracién y determinacion de los estados financieros e informacion complementaria
correspondiente de forma mensual, trimestral, semestral y anual. Nuestra unidad se guia por los valores de
responsabilidad, honestidad e integridad principalmente.

2. Listado de sus Unidades Organicas a cargo

Para un mejor desarrollo de nuestras funciones se han establecido 03 areas internas, tales como el area de

UNIDAD DE

MODERNIZACION >

YEST,

"B
JEFATURA
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UNALM

et U SO SR G
Wefatura-Nombrado-276-Designado

01

Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-1

Secretaria- Nombrada-276

01

Conserje CAS 1057

01

IArea de Contabilidad Presupuestal

05

Nombrados

01

Locadores

04

lArea de Contabilidad Patrimonial

09

Nombrados

02

Contratados

03

F Locadores

04

IArea de tributacion

02

Nombrados

01

Locadores

s

01

4. Actividades mas destacadas del semestre enero junio 2025-

contabilidad patrimonial, el area de contabilidad presupuestal y el &rea de declaraciones de IGV.
Dichas areas no se encuentran como unidades organicas dentro del organigrama de la UNALM.

e Registro contable de las Operaciones de activos, pasivo, patrimonio, Ingresos y Gastos, asi
como de las Notas Contables de ajustes y regularizaciones al mes de mayo del 2025.

e Cumplimiento oportuno de la presentacion de la Informacién Financiera y Presupuestal anual del
Ejercicio Fiscal 2024 a la Contaduria General de la Nacion, presentado, ante la DGCP-MEF, en
marzo del 2025.

e Presentacion oportuna de los PDT 621 y PDT 626 de enero a junio del 2025, consolidado de
informes mensuales de rentas de cuarta categoria, presentacion DAOT-SUNAT y absolucion de




INEM

fif

INFORME DE GESTION

Cadigo: 1G.01-0P-2025

Version:01

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM Fecha:17/09/2025

Pdgina 193]
315

5.

P
voB® %
=

UNIDAD OE s
x

DERNIZACION
"o iSTICA

'v'B®
JEFATURA
« *

unaLN

6.

consultas en materia tributaria.

Cumplimiento de control previo de documentos de gastos para registro de la fase devengado.
Formato de Programa de Transicion a NICSP, anual del Ejercicio Fiscal 2024 a la Contaduria

General de la Nacion, presentado, ante la DGCP-MEF, en marzo del 2025.

Actualizacion y cuadratura de los informes presupuestarios de Ingresos y Gastos a las diferentes

unidades operativas hasta el mes de junio del 2025.

Se cumplié con atender las rendiciones DE VIATICOS Y DE ENCARGOS INTERNOS,
verificacion de Partidas Presupuestarias, absolucion de consultas vinculadas a la Ejecucion
Presupuestal y su incidencia contable al cierre del primer semestre del ejercicio fiscal 2025.

Detalle de cada unidad, semestre 2025-1

(Contabilizacion de operaciones de ingresos, gastos y de Balance al mes de junio del Ejercicio
2025.

80% de avance

Contabilizacion de Ajustes contables y elaboracion de notas contables al cierre del primer
semestre del Ejercicio 2025.

80 % de avance

Culminacion y presentacion del programa de transicion a NIC SP al cierre del ejercicio 100.00% culminado

2024, presentado a la DGCP-MEF, en marzo del 2025.

Culminacion y presentacion de los formatos de TRANSICION A NIC SP, presentado a la 100.00% culminado

DGCP-MEF, presentado a DGCP-MEF en marzo del 2025.

Presentacion de Declaraciones tributarias mensuales de IGV presentadas a SUNAT, de enero | 100.00 % Culminado.
junio 2025.

Ejecucion presupuestal- Fase devengados al cierre del primer semestre del Ejercicio 2025. 100.00% Culminado.

Modulo de revaluacion de Edificios y terrenos al 31/12/2024, presentado en marzo del 2025. 100% culminado.

(Conciliacion Modulo SIGA-PATRIMONIO, entre unidad de contabilidad, unidad de ejecutora de
inversiones y unidad de abastecimiento, correspondiente al primer semestre Ejercicio 2025.

70.00 % en proceso

Conciliacion de los saldos bancarios de las diferentes cuentas corrientes de la UNALM, al mes
de junio del Ejercicio 2025, realizados entre la unidad de contabilidad y la unidad de tesoreria.

90.00 % en proceso.

Se ha solicitado el traslado de personal locadores a CAS, visto la responsabilidad en las
funciones, principalmente al momento de las auditorias externas que se efectian anualmente
por parte de la CGR.

0.00% En proceso

Levantamiento de observaciones por parte del érgano de control interno y las sociedades
auditoras externas.

70.00 % de avance se
continua con el apoyo de
la DIGA.

Modulo web de operaciones reciprocas entre entidades publicas, al mes de junio del Ejercicio
2025.

70.00 % En proceso.

Actualizacion de Directivas Internas de Viaticos y de Encargos Internos, asi como de
ISubvenciones- Ejercicio 2025.

80.00 % En proceso

Acciones coordinadas para elaborar los lineamientos y elaboracion del Nuevo TUPA y TUSNE

70.00 % En proceso.

Otra informacion que considere importante.
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2.8.3

Otorgar capacitacion permanente para todo el personal de contabilidad, en materia NORMAS
INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD, de Cierre Contable, Modulo contable Sistema SIAF-RP,
elaboracion del Estado de Flujo de Efectivo, Control Previo, Contabilidad de sistema de costos en el
sector publico, etc.

Se requiere pasar a REGIMEN CAS a los locadores permanentes de la unidad de contabilidad, por
cumplir funciones permanentes y que tienen la responsabilidad funcional de acuerdo al Sistema
Nacional de Contabilidad.

Se requiere un apoyo Informatico de forma permanente para la Unidad de Contabilidad, mas aln en
época de cierre contable entre los meses de enero a marzo de cada afo, debido a los diferentes
problemas informéaticos que se presentan con el Sistema SIAF-SP del Ministerio de Economia y
Finanzas.

Se requiere la implementacion de un sistema contable interno (ERP SISTEMA CONTABLE POR
CENTROS DE COSTOS), que permita interactuar con las herramientas contables que nos ayuden
ylo faciliten la presentacion de los Estados Financieros y Presupuestales al Cierre cada Ejercicio
Fiscal de nuestra casa de estudios ante la Direccion General de Contabilidad Publica-MEF.

Unidad de Tesoreria

MG CPC Lucila Rayda Prado Garcia
Jefa de la Unidad

1.

La “Razén de ser de la Unidad de Tesoreria” que corresponde a la Direccion General de

Administracion - DIGA, una de sus funciones principales es el cumplimiento de la Recaudacion diaria de
ingresos por ventanilla y sistema bancario por todas las Fuentes de Financiamiento, pagos de planillas de
remuneraciones y pensiones de acuerdo al cronograma establecido por el Gobierno Central, asi como,
también los pagos a Construccion Civil y proveedores mediante abono en cuenta y giro de cheques (tributos)
a través de cuenta bancaria individual (CCl), giro de cobro en cuenta OPE y otros a través del Banco de la
Nacion y Banco de Crédito - BCP, asi como también, otras operaciones complementarias de registros
administrativos segun corresponda.

¢

3.

Listado de areas a su cargo

Area de Informacion Contable.
Area de Ingresos y Egresos.
Fondo Fijo Caja Chica.
Recaudacion.

Archivo.

Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-
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5.

| Unidades Organicas
Director /Jefe de Ofic/Jefe de
Unid.

Designado 1

Encargado
D.L N°276

Nombrados

Contratados
CAS D.L N°1057
Locador de Servicios

~N| =N o

Actividades mas destacadas del semestre 2025-1

Cumplimiento en la presentacion de envio de informacion externa en el tiempo oportuno a Secretaria
Técnica del Comité Especial (Enero a Junio 2025) de Ministerio de Economia y Finanzas -
Direccion General de Endeudamiento y Tesoro Publico los Saldos de las Cuentas Corrientes en el
modulo de Instrumentos Financieros — MIF.

Actualizacion y cuadratura oportuna de la informacion de Ingresos (Recaudaciones) en el tiempo
real al 30 de Junio 2025.

Se cumplié con el pago oportuno de Remuneraciones, Pensiones, CAS, Construccion Civil, asi
como a los proveedores mediante giro de cheques (tributos) y Abono en cuenta Interbancaria- CCl.

Se cumplio con emitir, controlar y pagar a la SUNAT la aplicacion de las retenciones del 3% del IGV
efectuado a los proveedores, en aplicacion a la Resolucion de Superintendencia N-135-
2002/SUNAT y Resolucion Nos.127 y 131-2003/SUNAT a aquellos proveedores que se encuentran
dentro el alcance de dicha norma.

Presentacion oportuna de los Informes de las Conciliaciones Bancarias de forma mensual, de toda
Fuente de Financiamiento-UNALM.

Atencion a los requerimientos del fondo fijo para caja chica con fuente de financiamiento de
Recursos Directamente Recadados, Recursos Ordinarios y Donaciones.

Detalle de cada unidad del semestre 2025-|

Area de Informacion Contable:

°

Presentacion de informacion externa a Secretaria Técnica del Comité Especial - Ministerio de
Economia y Finanzas - Direccién General de Endeudamiento y Tesoro Publico, los saldos de las
Cuentas Corrientes en formas mensual de en el modulo de Instrumentos Financieros — MIF.

Cuadratura de Recaudaciones de forma mensual de las unidades operativas de la UNALM.
Control de ventas al crédito en forma mensual

Informes de Conciliaciones Bancarias de forma mensual, por toda Fuente de Financiamiento-
UNALM.

Area de Ingresos y Egresos:

Supervisa y controla de la recaudacion diaria de los centros de produccion, depésitos por concepto de
garantias, penalidades, devoluciones por menor gastos, etc. debidamente sustentada.
Registra y controla los documentos valorados (cheques de gerencia, cartas fianza y otros).
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o Verifica la aprobacion de los pagos en el SIAF a proveedores, planillas, obligaciones tributarias, etc.

¢

Fondo Fijo Caja Chica:
La caja chica tiene las caracteristicas de una caja centralizada, cuyo monto es renovable de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes, a los requerimientos economicos de las diferentes Unidades Operativas de la
UNALM, y a la oportuna liquidacién de parte de los usuarios.

Recaudacion:

Recibe informacion por concepto de tasas asi como las ventas y servicios que realizan los centros de
produccion debidamente liquidadas con sus respectivas boletas y facturas de acuerdo a la ley del IGV,
Sistema de Detracciones, devoluciones por menor gasto por viaticos y encargos internos con sus respectivos
depdsitos registrados en las cuentas corrientes respectivas banco de la nacion Y BCP en forma oportuna.

Archivo:
Custodia y/o centralizacion de los Comprobantes de Pago de la Ejecucion del Gasto e Ingresos de la
UNALM.
T 6. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|
3 A,
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2.8.4 Unidad Ejecutora de Inversiones

ING. Erwin Ibraim Lezama Romero
Jefe de la Unidad

1. La Unidad Ejecutora de Inversiones, tiene como funcion principal planificar, administrar y evaluar las
actividades de ejecucion de las obras de proyectos de inversion publica en infraestructura que se realicen por
administracion directa o las que se ejecuten por un tercero (Contrata).

Entre otras funciones son las siguientes:

a) Elaborar los estudios definitivos o los expedientes técnicos detallados de los proyectos de inversion
publica declarados viables, revisar y recomendar su aprobacion correspondiente para su posterior
ejecucion.
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b) Conducir la ejecucion de las obras de los proyectos de inversion publica de acuerdo las condiciones,

parametros y cronogramas establecidos en los expedientes técnicos.

c) Efectuar la refaccion, ampliacion, remodelacion, adecuacion y conservacion preventivo y permanente de

las edificaciones de la infraestructura fisica de la UNALM.

d) Llevar a cabo el seguimiento de la ejecucion de los proyectos de inversion y su culminacion, dentro de
los plazos de previstos e informar sobre el cierre y liquidacion de dicho proyecto de inversion y su

transferencia al 6rgano usuario correspondiente.

e) Coordinar la elaboracion del expediente de liquidacion técnica y financiera de la obra debiendo realizar la
revision y validacion de la informacion de los residentes para presentar el informe respectivo para su

aprobacion.

f)  Brindar apoyo y asesoramiento a los drganos administrativos y académicos en materia de estudios y

proyectos de inversidn publica.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|
Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado 1
Encargado
D.L N°276
Nombrados 2
Contratados
CAS D.L N°1057 2
Locador de Servicios 1

Actividades mas destacadas del semestre 2025-|
v" 02 expedientes técnicos aprobados.
v" Cierre de 4 inversiones en el Banco de Inversiones

v Ejecucién financiera de 43.27% por la fuente de financiamiento de recurso ordinarios,
71.80% por la fuente de financiamiento de recursos directamente recaudados y 23.54% por
la fuente de donaciones y transferencias (ejecucion del Vicerrectorado de Investigacion y la
Escuela de Posgrado) considerando el PIM de corte a junio 2025, contando con una

ejecucion final de 40.31% a nivel de toda fuente de financiamiento.

v 07 obras en ejecucion fisica, 05 por administracion directa y 02 por administracion indirecta.

4, Detalle de las actividades del semestre 2025-1

Se concluyo el semestre 2025-1 con una ejecucion financiera de 40.31% a nivel devengado de los proyectos
de inversion, por toda fuente de financiamiento. (Incluye los proyectos de investigacion). Considerando la
ejecucion financiera por la fuente de financiamiento de recursos ordinarios fue 43.27%.

Se han realizado el cierre de 04 inversiones, siendo éstas las siguientes:
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iTEM | DOC.CIERRE FE%%‘(‘;DE cul NOMBRE DE LA INVERSION
— MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, DE LAS OFICINAS
1 s 2500612025 | 2382727 |  DE ECONOMIA Y DE INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA LA MOLINA, LIMA, LIMA
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA CONCENTRADOR DE VACIO PARA EL
o | TRN0a20 | oo e | sososo0 | ESTUDIO DE LA OBTENCION DE COMPUESTO FENOLICOS A PARTIR DE LOS
2025 RESIDUOS DE LA IND. DEL PROCESAMIENTO DE CAMU-CAMU Y
EVALUACION DE SU EFICACIA ANTIOXIDANTE EN ACEITES VEGETALES
3 | TRNSOWS | oo o6 | 2381675 | MEJORAMIENTO DEL SERVICIO QUE BRINDA LA OFICINA DE PLANIFICACION
2025 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA, LA MOLINA, LIMA. L IMA
s | TR 2‘(');2066‘ 13022025 | 2001125 CENTRO MODELO DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE LA UNALM

5.

Fotografias mas significativas del Semestre 2025

Obras en Ejecucion

Nombre del proyecto:
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE
LOS AMBIENTES EDUCATIVOS,
LABORATORIOS Y
ADMINISTRATIVOS DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS
FORESTALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA - LA MOLINA
Cdigo Unico: 2216968

Estado: Obra en ejecucion

Nombre del proyecto:
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE
LOS LABORATORIOS DE
INVESTIGACION, MUSEQ Y
APIARIO DEL DEPARTAMENTO DE
ENTOMOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA
- LA MOLINA LA MOLINA, LIMA'Y
LIMA

Cédigo Unico: 2251147,

Estado: Obra en ejecucion
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Nombre del proyecto:
MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE LA DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION
(DIGA) DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA LA MOLINA
DEPARTAMENTO LIMA

Cadigo Unico: 2306153

Estado: Obra en ejecucion

Nombre del proyecto:

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE

A B 8 : : o LOS SERVICIOS DEPORTIVOS EN
% | | EL CAMPUS | DE LA UNIVERSIDAD

L : NACIONAL AGRARIA LA MOLINA

‘ i Y ' DISTRITO DE LA MOLINA -

PROVINCIA DE LIMA -

DEPARTAMENTO DE LIMA

Cadigo Unico: 2412963

Estado: Obra en ejecucion

2.8.5 Unidad de Recursos Humanos

Abog Ronald Ivan Yrigoin Pérez
Jefe Unidad de Recursos Humanos

1 Entre las funciones principales de la Unidad de Recursos Humanos son: Elaborar, proponer y aplicar
el Plan de Trabajo de Gestion de Personal, Reglamento Interno de Servidores Civiles, Presupuesto Anual de
RRHH, CAP y otros documentos de gestion institucional. Conducir el proceso de seleccion de personal y
formalizar mediante resolucion o suscripcion de contratado el inicio del vinculo laboral del servidor civil con la
UNALM, asi como formalizar la extincion de dicho vinculo laboral. Organizar el legajo de personal y realizar el
registro, la actualizacion, la conservacion y el control de los documentos del servidor de la UNALM.
Asimismo, se encuentra alineada en mejorar la eficiencia y eficacia de la gestion administrativa, donde tiene
que ver con los Programas de Fortalecimiento permanente de las capacidades del personal administrativo,
en este caso, via, PDP.

Z Listado de sus cordinaciones a cargo:
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a. Coordinacion De Administracion De Recursos Humanos

Nombre del Encargado: Jeampiere Alexis Portilla Lazaro (Adm. Contratado)
Cargo: Encargado de la Coordinacion de Administracion de Recursos Humanos

La Coordinacion de Administracion de Recursos Humanos (CARH) se encarga de administrar las plazas
docentes y administrativas, asi como mantener actualizada la informacion de dichas plazas; debiendo para
ello realizar gestiones administrativas dentro de su competencia laboral, tomando en cuenta la Ley
Universitaria 30220, D.L N° 276, D.L. N° 1057, el Estatuto de la UNALM y su respectivo Reglamento.
Esta coordinacion consta de tres areas:

= Escalafon Docente y Administrativo

= Control de Asistencia

= Archivos e Informes

b. Coordinacion De Remuneraciones Y Pensiones:

Nombre del Encargado: Jeampiere Alexis Portilla Lazaro (Adm. Contratado) a partir del 12/12/2024
Cargo: Encargado de la Coordinacion de Remuneraciones y Pensiones

La Coordinacion de Remuneraciones y Pensiones (CRyP) es una de las areas que conforman la Unidad de
Recursos Humanos, cuya labor principal es la elaboracion de la Planilla Unica de Remuneraciones y
Pensiones, de acuerdo al Presupuesto Anual del Sector Publico y al Cronograma Anual establecido por el
Ministerio De Economia Y Finanzas.
Esta coordinacion consta de dos areas:

e Areade Planillas

o Areade Pensiones

& Coordinacion De Desarrollo Y Bienestar Personal (CDyBP):

Nombre del Encargado: Juan Carlos Fernandez Estrada (Adm. Nombrado)
Cargo: Encargado de la Coordinacion de Desarrollo y Bienestar de Personal

La coordinacion de desarrollo y bienestar personal brinda apoyo al trabajador en problemas de salud y
familiares, atiende la problematica del trabajador a través de la situacion individualizada y grupal en los
diferentes programas y desarrollar estrategias adecuadas en salud mediante Programas de Prevencion.
Actualizar informacion social y optimiza los servicios o gestion en EsSalud y las acciones de rutina; visitas,
licencias, etc. Otorgar los beneficios y subsidios a los servidores activos y pensionistas.

Entre sus funciones principales se destaca lo siguiente:

a. Brindar apoyo al trabajador en problemas de salud y familiares.

b. Atender la problematica del trabajador a través de la situacion individualizada y grupal en los
diferentes programas.

c. Desarrollar estrategias adecuadas en salud mediante Programas de Prevencion.

d. Actualizar informacion social y optimizar los servicios y/o gestionar en EsSalud y las acciones
de rutina, visitas, licencias, etc.

e. Otorgar los beneficios y subsidios al personal activo (administrativos y docentes) y pensionistas.
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Esta coordinacion consta de dos areas:
*  Areade Tramites Reglamentarios
" Asistenta Social
3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-I

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.

Designado 1

Encargado 2
D.L N° 276

Nombrados 1 15

Contratados 1 4
CAS D.L N° 1057 2 1

Locador de Servicios

X Total 5 22
v%
unioaooe 2\ 4, Actividades mas destacadas del semestre 2025-|
ety
O

a. Coordinacion de Administracion de Recursos Humanos

El 18.03.2025 se realizd el Concurso CAS N°001-2025-URH-UNALM, el cual culmino el 05.05.2025,
lograndose cubrir un total de 20 puestos, y declarandose desiertos 16 puestos. Asimismo, se cubro 01 puesto
por Suplencia de personal.

b. Coordinacion de Remuneraciones y Pensiones:

La Coordinacion de Remuneraciones y Pensiones desarrolla un conjunto de acciones para obtener los
recursos presupuestales para ejecutar los gastos en Personal, Obligaciones Sociales y Provisionales, otras
Retribuciones, asi como el adecuado y oportuno cumplimiento de las normas legales vigentes en materia de
beneficios y derechos laborales de los servidores: docentes nombrados y contratados, administrativos
nombrados y contratados, pensionistas y contratados administrativos de servicios (CAS).

c. Coordinacidn de Desarrollo y Bienestar Personal (CDyBP):

QO

) Enfebrero se realizo la campafia preventiva de salud en coordinacion de la aseguradora Rimac.

) Se realizo la alianza con ESSALUD para el programa prevenir.

) Se realizaron 3 campaiias para la deteccion de la TBC.

) En el mes de marzo se realizé la compafia de nutricion en coordinacion con la aseguradora
Pacifico.

o O O

5. Detalle de cada unidad del semestre 2025-|

a. Coordinaciéon de Administracion de Recursos Humanos

Area Administrativa
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Durante el segundo semestre 2025 se cuenta con el siguiente personal administrativo desagregado como
sigue:

Nombrados DL..276 308
Contratados DL. 276 130
CAS DL.1057 247

Area Docente

Durante el primer semestre del 2025 (enero a junio) se ha realizado una (01) proceso de convocatoria  para
contrato docente; obteniéndose el siguiente resultado:

Concurso Publico (Contrato Docentes)

Agronomia
7% Ciencias 18 03 15
Mvaggmz %fon ,;, Ciencias Forestales 09 03 06
EsTap v Economia y Planificacion 08 04 04
Industrias Alimentarias 00 0 0
Ingenieria Agricola 03 00 03
Pesqueria 02 00 02
Zootecnia 01 00 01

Fuente: Secretaria Area Docente

Otras modalidades de ingreso de docentes durante el 2025 -| (marzo-julio)

En el semestre académico 2025-I, se contrataron profesionales bajo la modalidad del Art. 470° del
RGUNALM, con la finalidad de cubrir Plazas vacantes por motivo de Cese, Renuncia, Plazas Desiertas,

Ascensos, Fallecimiento, Licencia por Gravidez, Licencia por Enfermedad y LSGH.

Agronomia 0 0 0 0 9 1 1 0
Ciencias 0 6 0 0 7 4 6 0
Ciencias Forestales 0 0 0 0 2 1 2 0
Economia y Planificacion 0 0 0 0 5 0 1 0
Industrias Alimentarias 0 1 0 0 0 0 1 0
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Ingenieria Agricola 0 0 0 0 4 0 4 0
Pesqueria 0 0 0 0 1 0 0 0
Zootecnia 0 0 0 0 3 0 1 0
Subtotales 07 37 16
TOTAL

b. Coordinacién de Remuneraciones y Pensiones:

A continuacion, se detalla las planillas elaboradas del semestre 2025-;

Certificacion de la Planilla de Remuneraciones y Pensiones: 10
Elaboracion de la Planilla Mensual de Remuneraciones: 45
Elaboracion de la Planilla de Pensiones: 15
Elaboracion de la Planilla de CAFAE: 6
Elaboracion de la Planilla FEDU INVESTIGACION: 6
Elaboracion de la Planilla Personal CAS: 24
Elaboracion de la Planilla Otras Retribuciones: 142
Elaboracion de la Planilla de Construccion Civil: 24
Liquidacion y Pension de Cesantia: 2
Liquidacion y Pension de Sobreviviente Viudez: 16
Presentacion del PDT a SUNAT: 6
Presentacion de Expedientes a la Oficina de Normalizacion Previsional Pensiones: 12
Presentacion de Informes a la Secretaria Técnica FONAVI: 1
Presentacion de Informes a la Oficina de Normalizacion Previsional: 1
CALCULO ACTUARIAL

Actualizacion del Aplicativo Informatico AIRHSP al MEF (en proceso): 1
Presentacion de Informes a la Oficina de Fiscalizacion de la ONP: 14
Presentacion de Informes a SERVIR: 3

Fuente: Secretaria de CRyP

c. Coordinacion de Desarrollo y Bienestar Personal (CDyBP):

a. Tramites en EsSalud.

b. Reembolsos (prestaciones economicas) por maternidad, enfermedad y lactancia.

¢. Licencias.

d. Seguimiento de casos sociales de salud.

e. Analisis y emision de resoluciones de beneficios a los servidores activos y pensionistas (administrativos

y docentes).
f.  Capacitacion de Cursos, para el personal administrativo, aprobados por el PDP.

6. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|
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2.8.6 Unidad de Servicios Generales

UNIDAD D Jefe

ODERNIZA
YEsTapioreoM

1. La Unidad de Servicios Generales de la Universidad Nacional Agraria la Molina, es responsable,
bajo dependencia de la Direccion General de Administracion, de planificar, controlar los servicios y
operaciones de mantenimiento de la planta fisica de la Universidad. Proveer servicios de transporte,
mantenimiento, limpieza, riego tecnificado y el cuidado del ornato del campus universitario.

2. Listado de sus Unidades Organicas a cargo

La Unidad de Servicios Generales de la Universidad Nacional Agraria la Molina, es responsable, bajo
dependencia de la Direccion General de Administracion, de planificar y controlar los servicios y operaciones
de mantenimiento de la planta fisica de la Universidad. Proveer servicios de transporte, mantenimiento,
limpieza, riego tecnificado y el cuidado del ornato del campus universitario.

Para el cumplimiento de las actividades correspondientes, la Unidad de Servicios Generales se rige en
funcion a la siguiente estructura interna: Area de talleres (engloba a los equipos de trabajo de electricidad,
gasfiteria, herreria, pintura y carpinteria) area de paisajismo (engloba los equipos de trabajo de recojo de
residuos solidos, maleza, parques y jardines, limpieza y riego tecnificado), area de mecanica y transportes
(engloba los equipos de trabajo choferes, gestion de combustible y mecénica), area de administracion
(presupuesto y logistica), area de secretaria y area de calidad y planificacion..
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LOGISTICA
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JEFATURA
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A

Organigrama de la Unidad de Servicios Generales

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

La Unidad de Servicios Generales cuenta con un total de 102 empleados, los cuales se distribuyen en:
Jefatura (un trabajador), érea de administracion (9 trabajadores), talleres (24 trabajadores repartidos en las
areas de carpinteria, herreria, pintura, gasfiteria y electricidad), personal de paisajismo (34 trabajadores
repartidos en las areas de recojo de residuos solidos, recojo de residuos forestales, limpieza, riego
tecnificado y cuidado de parques y jardines) y personal de transportes (26 trabajadores entre choferes y

mecanicos).

Adicionalmente, la Unidad de Servicios Generales cuenta con 3 trabajadores con problemas de salud y5

delegados a otras areas.

La modalidad de contratacion, se detalla en el siguiente recuadro:

Unidades Organicas

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado 1
Encargado

D.LN° 276
Nombrados 44
Contratados 7

CAS D.L N° 1057 33

Locador de Servicios

23
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4. Actividades mas destacadas semestre 2025-|

1 Renovacion de la | Se procedio a reemplazar la sefialética ubicado en diversos puntos dela ciudad universitaria, esto beneficio a la

sefialética universitaria sefalizacion de ecopuntos, rutas vehiculares, entre otros.

2 | Cambio de loza para | Se procedio a reemplazar la loza de concreto aledana a la estacion de combustible, esta accion permitira

estacion de combustible salvaguardar la integridad de las cisternas de concreto en beneficio de la seguridad del recurso y la comunidad
universitaria.

3 | Ampliacion de paraderos En gestion con representantes del cuerpo estudiantil se dio una ampliacion en las rutas de Javier Prado y San
Juan de Miraflores a fin de acercar a la comunidad estudiantil de manera segura a sus destinos.

4 | Cambio de aspersores y | Serenovo e instalo rotores y aspersores a lo largo de la ciudad universitaria en beneficio del riego tecnificado a las

rotores areas verdes del campus.

5 | Limpieza del campus | Limpieza de la maleza en las distintas areas de la UNALM con la retroexcavadora y camiones de carga, a fin de

universitario remover y eliminar la maleza que predomina en multiples areas de la UNALM.

6 | Servicio de poda de areas | Se realizaron diversos servicios de poda, siguiendo la programacion anual correspondiente a los meses de julio y

verdes UNALM agosto en los cuales existe una proliferacion en el crecimiento de las plantas. Asimismo, se dio mantenimiento a
los aspersores y filtros de riego tecnificado de la UNALM.

7 | Servicio de gasfiteria Se brindé mantenimiento a las facultades de ciencias forestales, ciencias, zootecnia, agricola, industrias
alimentarias, subdireccion de programacion y servicios académicos, fondo editorial, vicerrectorado de
investigacion, entre otros. Se acondicionaron lavaderos, tuberias empalmes, cafierias y otros implementos de
redes y desagiie a lo largo del campus universitario.

8 | Servicio de pintura Pintado de la infraestructura de rectorado y vicerrectorados. La obra se realizé durante los meses de octubre y

noviembre.

5.

Detalle de cada unidad del semestre 2025-1

Durante el primer semestre se han ejecutado un total de 1,145.00 6rdenes de trabajo en servicio a
diversas areas y unidades de nuestra institucion por parte de los equipos de trabajo descritos a continuacion.

CARPINTERIA 16 11 11 10 10 15 73
HERRERIA 21 34 40 29 32 23 179
GASFITERIA 3 33 26 27 35 25 177
ELECTRICIDAD 42 34 37 29 47 34 223
PINTURA 6 7 5 7 8 7 40
LIMPIEZA 20 20 20 20 20 40 140
PIAISAJISMO 20 20 20 20 20 19 119
RIEGO TEC. 20 20 20 20 20 30 130
MECANICA 7 8 11 5 13 20 64
TOTAL 183 187 190 167 205 213 | 1145

Cuadro 2: Resumen de 6rdenes de trabajo ejecutadas por equipo de trabajo

Finalmente, se presenta un analisis de las variaciones en el volumen de servicios de mantenimiento en el
recuadro inferior, el pico de la demanda se situa en junio, no obstante, la demanda de servicios ha sido
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relativamente uniforme a lo largo del ciclo. Existe una disminucion de demanda en el mes de abril, la cual
coincide con el periodo de toma universitaria.
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Imagen 1: Variacion del volumen de érdenes de trabajo atendidas por mes

Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Manejo y operacion de maquinaria de Empresa STENICA 26/06/2025
altura
0 papel, ecoeficiencia Oficina de Gestion Ambiental 29/05/2025 15
Volvo Cgpacitacic’m en uso y manejo de | Empresa VOLVO SAC. 131032025 2
flota vehicular
Metalval Cgpacitacic‘)n en uso y manejo | Empresa IVECO S.A.C. 13/03/2025 2
de flota vehicular
- e Centro  de  Investigacion

Bases agronomicas de jardineria y Forestal - UNALM 26/06/2025 4
programacion de plantas ornamentales orestal -

7 Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-1

Renovacion de sefialética universitaria

Mejora de loza de concreto para estacion de combustible

Casco de seguridad; Gafas de seguridad; Pantalla facial; Botas de sequridad; Ropa de Trabajo resistente y reflectante; Rodilleras
Mascarilla o respirador con filtros especificos

Tapones o protectores auditivos; Linterna o luz frontal.

Guantes resistentes a productos quimicos

Cinturon de herramientas; mangas de cuero o tela ignifuga; casco de soldador con visor oscuro, Gorra ignifuga
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Arnés de seguridad de cuerpo completo

Linea de vida

Respirador con filtros especificos; Extractor de humos; Mandil de cuero; Protector solar; Delantal completo
Mosquitero o repelente de insectos

8. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-I

Figura 2: Cambio de rotores y aspersores para la ciudad universitaria
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Figura 3: Trabajos de jardineria.

2.8.7 Unidad de Seguridad Integral

MG. Zohar Gerson Ortiz Zavaleta
Jefe

1. La Unidad de Seguridad Integral (USEIN), depende de la Direccion General de Administracion —
DIGA, es responsable de garantizar la Seguridad Integral de las personas, bienes patrimoniales,
instalaciones, recursos economicos de la UNALM (ROF 2023). Contribuye con el control correcto del uso de
los espacios (campus universitario), con el fin de minimizar posibles riesgos a la seguridad de la comunidad,
brindando un servicio altamente eficiente y eficaz con el fin de salvaguardar la vida y la integridad en el
Campus Universitario, del mismo modo mantener un estado de Seguridad y Vigilancia optimo y eficaz de las
instalaciones y los bienes de la UNALM.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025

VR

i

Jefe de Unidad
Designado 1
Encargado

D.L N°276

Nombrados

Contratado 1
CAS D.LN°1057
Locador de Servicios

R
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3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-1

La Unidad de Seguridad Integral de la Universidad Nacional Agraria la Molina, es encargada de dirigir y
ejecutar los Planes y Directivas en materia de Seguridad Integral, teniendo como funcion el brindar la
proteccion interna y externa de los bienes e instalaciones del recinto universitario, asi como velar por la
proteccion de toda la Comunidad Universitaria y del personal Administrativo, docentes, estudiantes y
visitantes, motivo por el cual la Unidad de Seguridad Integral, ha implementado los alcances respecto al
Central de Cémaras de Video Vigilancia y aumentado la cantidad del personal locador, como consecuencia
de la toma de la universidad el 04 de abril del presente.

4. Detalle de cada unidad del semestre 2025-|

» En este periodo se continua con la actualizacion del sistema de Ingresos Autorizados por el
Rectorado y la Direccion General de administracion - DIGA.

» Se continua con el sistema de video vigilancia efectivo con personal presencial las 24 horas, turno
dia y noche operado por personal capacitado en la materia de control de video vigilancia.

» Atencion permanente en el Centro de Visitas e Informes, para el control y atencién oportuna a los
visitantes que ingresan al recinto Universitario, evitando aglomeraciones y colas.

» Supervision permanente y charlas presenciales, a los Agentes de Seguridad y Vigilancia sobre el
desarrollo de sus funciones, por parte del jefe de la USEIN, y los Supervisores de cada turno.

» Ronda externa e interna a los Campus 01 (Universidad Nacional Agraria La Molina), Campus 02
(tomatillo), Campus 03 (Vifias), INDDA y Banco Nacional de Semen, realizado por patrullaje
motorizado.

» Patrullaje y desplazamiento de los agentes con reportes durante las 24 horas.

» Fortalecimiento de la seguridad de las instalaciones y diferentes dependencias, mediante el control
de vigilancia y patrullaje motorizado, bajo la supervision de los coordinadores y el jefe inmediato
superior, reportandose las novedades mediante las Notas Informativas.

» Identificacion y Control de Ingreso en Puertas de Ingreso peatonal y vehicular, en cumplimiento de
los protocolos establecidos seglin las normas establecidas por la institucion y leyes de seguridad y
prevencion, perseverando en el control interno e externo de los visitantes.

5. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

ST T

‘A‘
0
i

=

%

Mg. Zohar Gerson Ortiz Zabaleta 22.04.2025 22

Derechos Humanos
Etica y principios y valores de la ersona ;
RURiENS Mg. Zohar Gerson Ortiz Zabaleta 17.06.2025 27

Encargado de area de instruccion —

Delensa Personal batallon comandos Capitan Canales

22.04.2025 16

6. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-

5 WL SRS

n las instalaciones de la Unidad Seguridad Integral, no se han
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Se ha dedicado a la mejora e implementacion del personal de seguridad y vigilancia.

Se ha implementado el Central de Camaras de Video Vigilancia, tanto en personal como en equipos.

7. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-

8. Otra informacion que considere importante.

Igualmente, la Unidad de Seguridad Integral, cuenta con 52 agentes de seguridad y vigilancia altamente
calificados y 19 personal con contrato de locador, los cuales se encuentran prestos ante cualquier evento
que se pudiera presentar dentro y fuera de la institucion o en las areas colindantes, asi como en los
Campus |1, Il 'y Ill, INDDA y Banco de Semen, del mismo modo se sigue con personal de seguridad y
vigilancia en las Sedes de Tarma y Moquegua.
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2.9 Oficina de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones

Ing. Geison Arturo Malpartida Zubizarreta
Jefe

ve°
JEFATURA
*

1. La Oficina de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones (OTIC) tiene como mision proveer
servicios tecnolégicos que contribuyan al fortalecimiento de las funciones académicas y administrativas de la
universidad. Mediante el desarrollo y soluciones digitales, estas acciones se alinean directamente con el
objetivo estratégico de “Fortalecer la gestion institucional en el marco de la Responsabilidad Social
Universitaria en la UNALM', asegurando una infraestructura tecnologica eficiente al servicio de la
universitaria.

UNALM

2. La Oficina de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones, cuenta con las siguientes
Unidades Organicas:

o Unidad de Tecnologia y Operaciones

o Unidad de Sistemas de Informacion

o Unidad de Soporte Tecnoldgico

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|
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Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado 1 1 1 0
Encargado
D.LN°® 276
Nombrados 1 6 2
Contratados 1
CAS D.LN° 1057 3 6 1
Locador de Servicios 2
FDA
Total 4 13 5
4. Actividades mas destacadas del semestre 2025-1

Durante el primer semestre del 2025, nuestra oficina ha logrado mejoras tecnoldgicas. Asimismo, se
menciona las principales actividades, en la implementacion y administracion de los servidores virtuales que
alojan los sistemas de produccion, esta solucion nos permita optimizar el uso de recursos tecnologicos,
reducir costos operativos y mejorar la eficiencia servicios tecnologicos. También, se implemento la
infraestructura para asegurar la continuidad operativa y el respaldo de los sistemas academicos y
administrativos. Estas acciones cumplen los objetivos estratégicos institucional al garantizar la alta
disponibilidad de los recursos informaticos de la universidad.

9. Detalle de cada unidad del semestre 2025-1

. Unidad de Sistemas de Informacion: Se enfoco en el fortalecimiento del Sistema de Gestion
Documental (SGD), impulsando la implementacion de la Mesa de Partes Virtual y la Mesa de Partes Virtual-
PIDE en la UNALM, actualmente en fase de pruebas. Como parte del proceso de adopcion, se desarrollaron
sesiones de capacitacion dirigidas a los usuarios de las distintas unidades organicas, promoviendo el uso
correcto y eficiente de las herramientas. Ademas, se avanzé en el piloto del Sistema de Resoluciones y
Actas, alineado con los esfuerzos de digitalizacion institucional. Sin descuidar los servicios en linea, se
realizaron mejoras continuas a los sitios web de la universidad, con el objetivo de optimizar la experiencia del
usuario y reforzar la accesibilidad de los canales informativos institucionales.

. Unidad de Tecnologias y Operaciones: Se aboco a la atencion de tareas criticas relacionadas con
la infraestructura tecnologica de la universidad. Brindd soporte técnico oportuno a los equipos de computo,
atendiendo incidencias y asegurando la operatividad de los dispositivos. Fue responsable de resolver
problematicas vinculadas a la red y a los servidores institucionales, garantizando la continuidad de los
servicios digitales. Asimismo, gestiono con eficiencia el uso de la plataforma Moodle, ofreciendo asistencia a
la comunidad universitaria y fortaleciendo el entorno virtual de aprendizaje.

6. Nimero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

10/05/25 al

Gestion de BD SQL SERVER. Ing. Genio Learning 28/06/25
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7. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-1

Adaquisicion de licencias VMware vSphere y VMware vCenter.

Habilitacion del sistema de enfriamiento del Centro de Datos secundario (Backup)

8. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-
Implementacion de la Sala de Servidores de respaldo

B
i
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UNIDADDE ~ ®
>

Imagen 02: Implementacion de la Solucion tecnoldgica de los Servidores Virtuales y
respaldo de la Informacién

Contingencia en la funcionalidad de la Infraestructura Tecnoldgica
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9. Otra informacién que considere importante.

Implementacion de nuevos servidores virtuales. Servidores virtuales a disponibilidad del usuario solicitante.
Copias de seguridad y respaldo de los servidores de la UNALM. Informacion disponible en caso de fallas de sistema.
Correo Electronico: creacion y mantenimiento de  cuentas; administracion
de las listas de correo.

IMantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo de las Equipos operativos, mantenimiento efectuado a solicitud del
dependencias académicas y administrativas de la UNALM. usuario.

Instalacion de anexos nuevos en las dependencias de la
IUNALM. Mantenimiento y reparacion de anexos.

Usuarios con cuenta de correo operativa.

Telefonia: anexos nuevos, mantenimiento y reparacion.

IAtencion al Aula Virtual de Cursos de Nivelacion 2025. Aula virtual 2025-| de
Pregrado y Posgrado.

IAtencion al Aula Virtual de Cursos de Nivelacion para Ingresantes 2025-I de
a Direccion de Estudios Generales.

IMantenimiento de los sistemas de aires acondicionados. Equipos operativos.
IApoyo a la Direccion de Estudios y Registros Académicos en la matricula de
ciclos regulares y nivelacion
IApoyo al Jurado de Admision

U o

Creacion de nuevas bases de datos a solicitud de los usuarios.
Redisefio web de dependencias al disefio institucional. Creacion y actualiza
icon de webs.

IAulas virtuales operativas.

Aula virtual operativa.

IMonitoreo de servidores.

WACIONZS [internet yelefonos operativos.
4,

¥

S S

> ©

g B %
w =
42 yNIDADOE 5
i
\!

£

Dependencia con bases de datos creadas.

>
*

% \oDERNZACON . » .
T Dependencia con paginas web actualizadas.

\{vesT ISTIC
&

Publicacion de eventos colocados en el banner central, banner mapa y
Educacion Continua sobre: conferencias, congresos, seminarios, cursos [Difusion de eventos de la UNALM.
actualizacion, nacionales, e internacionales, especializacion).

Publicacion de la Gaceta Molinera en coordinacion con la Oficina de Imagen

ISe actualiza de 1 a 25 veces en la semana.

Institucional.

Publicacion de Transparencia y Transparencia Universitaria. Portales actualizados.
Fortalecimiento del Sistema SGD. Fase de pruebas.

Gestion de Firma Digital ante RENIEC. Usuarios con Firma Digital.
Sistema de Resoluciones y Actas Fase de pruebas
ﬁggﬂiggg :e TDR en las mejoras de los modulos de Sistemas de TDR validados.

2.10 Direccion de Servicios Educativos y de Extension

Ing. Emily Chris Castro Aroni
Directora del Centro Estratégico de Desarrollo Empresarial y Emprendimiento

1 La Direccién de Servicios Educativos y de Extension es el drgano dependiente del Rectorado,
responsable de proponer y supervisar el cumplimiento de las politicas, normas, reglamentos que regulan
el funcionamiento, planes, metas y el presupuesto autofinanciado de las Unidades de Servicios
Educativos y de Extension.

La Direccion de Servicios Educativos y de Extension se encuentra alineada al Objetivo Estrategico
Institucional 04: Fortalecer la gestion institucional, ya que busca que las Unidades de Servicios educativos
y de extension sean fortalecidas en la Institucion y que tengan un constante crecimiento en cuanto a
calidad, tecnologia, innovacion y posicionamiento en el mercado.
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2. Listado de sus Unidades Organicas a cargo:

Las Unidades de Servicios Educativos y de Extension son las siguientes:

1) Campo Agricola Experimental

2)  Centro de Exposicion

3)  Centro de Idiomas

4)  Centro de Servicios

5 Instituto de Desarrollo Agroindustrial

6)  Instituto la Molina Calidad Total Laboratorios
7)  Institutos Regionales de Desarrollo

8)  Laboratorio de Panificacion

9)  Planta Piloto de Leche

10)  Editorial Agraria

Las Unidades antes mencionadas, han remitido su informe de gestién de manera individual, a excepcion
del Centro de Exposicion y Centro de Servicios, las cuales se adjuntan en el presente informe.

Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-

Director /Jefe de Ofic/Jefe
de Unid.
Designado 1

Encargado
D.L N° 276
Nombrados

(Contratados R
ICAS D.L N° 1057 2 3 -
Locador de Servicios 4 3 R
Planilla 728 FDA - 28
Total 7 8 28

4.  Actividades mas destacadas de enero a julio 2025

Supervisiones fisicas de Buenas Practicas Manufactureras, Agricolas y Pecuarias a las Unidades de
Produccion de la DSEE en Lima y provincias.

Periédicamente se vienen realizando visitas a las Unidades de Produccion de DSEE con la finalidad de
supervisar su mejora continua en cuanto a las BPM, BPA y BPP, permitiendo que se tengan mapeadas las
necesidades de cada una de ellas para poder brindar el soporte y apoyo necesario para obtener mejores
resultados.
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En el mes de febrero, la especialista en Calidad de la DSEE viajo al Fundo Yanamuclo, Fundo La Génova y
Fundo Santa Teresa, mientas que en el mes de mayo viajo al Fundo Pucayacu, con la finalidad de realizar
supervisiones fisicas de Buenas Practicas Manufactureras, Agricolas y Pecuarias y actualizacion de check
list, permitiendonos conocer las necesidades latentes de los IRD Sierra y Selva que se ubican en Jauja, La
Merced, Satipo y Tarapoto respectivamente.

Participacion del proceso de autorizacion sanitaria de la “Pulpa de maracuya congelada sin
pasteurizar” ante SENASA del fundo Pucayacu.

En el mes de abril, la especialista en calidad de la DSEE viene realizando actividades de coordinacion
como parte del equipo HACCP de la Planta de Maracuya del Fundo Pucayacu para contar con la
autorizacion sanitaria de la “Pulpa de maracuya congelada sin pasteurizar” ante SENASA.

Se suscribio el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Nacional
Agraria La Molina y el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego

En el mes de marzo se suscribio el Convenio Marco entre la UNALM — MIDAGR), con el objeto aunar

esfuerzos y ejecutar acciones conjuntas entre ambas Instituciones para promover el desarrollo
( : O%néngaglggon agropecuario del pais, en el marco de una agricultura sostenible y rentable, que contribuya a mejorar la
W STICA productividad, competitividad e innovacion en beneficio de las familias rurales, en colaboracion y alianzas

estratégicas con otras instituciones del sector publico y privado, donde la DSEE participa como Coordinador
Interinstitucional.

Se suscribi6 el Convenio de Colaboracion Interinstitucional entre la Universidad Nacional Agraria La
Molina y MEDIATO S.A.C.

En el mes de mayo, se suscribio el Convenio Colaboracion Interinstitucional entre la UANLM y MEDIATO
S.A.C,, con el objeto de buscar una alianza de colaboracién que beneficie a las partes y promueva la
actividad agroindustrial y la interrelacion de sus operadores, con la finalidad de obtener un mejor dialogo y
acercamiento entre profesionales del sector, a nivel nacional e internacional. Producto de dicho convenio se
obtuvieron 100 credenciales fisicas que daban acceso a la Agrofest 2025 y entradas libres a los alumnos de
la UNALM para el Il Congreso Internacional Universitario Agrario del Agrofest 2025.

Participacion institucional en eventos agroempresariales con auspicio de la Universidad Nacional
Agraria La Molina

Coctel de Networking del Agrofest 2025.

Se tuvieron reuniones de consultas con diferentes entidades con la finalidad de conocer la forma en
la que se podria realizar la gestion o gobernanza del Parques Cientificos Tecnologicos

Se han realizado diversas actividades de vinculacion y posicionamiento para el PTIA

Se han tenido méas de treinta (30) reuniones y se tienen actualmente convenios en proceso de emision.

Namero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad
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Atencion al Cliente Lic. Nataly Prado Junio 39

Control de Plagas (PANIFICACION) Ing. Rosa Delgado Mayo 08
Buenas practicas de manufactura
(INDDA) Ing. Rosa Delgado Febrero 15
Higiene y Saneamiento ;
(PANIFICACION) Ing. Rosa Delgado Abril 08

5. Detalle de cada unidad de enero a junio 2025

b) CENTRO DE EXPOSICION - Ex Campo Ferial :

El Centro de Exposiciones es una Unidad que organiza y brinda el servicio de uso de las instalaciones del
mismo, propiciando el mayor logro econémico y posicionamiento como centro especializado en acoger y
organizar eventos y ferias de la produccion agropecuaria, agroindustriales, forestales y otros fines, de
acuerdo con los fines y objetivos de la UNALM.

7
%
»

2
b
«

w  Actividades destacadas de enero a junio 2025:

v" Se suscribieron seis (06) contratos con academias de deportivas para el arrendamiento de campos
de grass natural.

v' Se brindaron espacios del campo ferial a distintos Centros Federados de la UNALM para que
puedan realizar sus gymkhanas.

v’ Se realizaron mantenimientos preventivos y correctivos a las maquinarias con la finalidad de
tenerlas operativas para que permitan darle la atencion debida a los campos de grass natural del
campo ferial.

v" Se contrato el servicio de capacitacion en mantenimiento de maquinaria que se utiliza
constantemente en las labores del Campo Ferial, con la finalidad de que se le de el cuidado
necesario.

v Se instalaron sefialeticas y se puso confitillo al camino de la puerta N°4A, debido a que la puerta
N°4 estara cerrada por trabajos en dicho espacio.

v" Se adquirio el tractor Giro Zero con la finalidad de mejorar el proceso de corte y con el ello el
mantenimiento de los campos.

v Se adquirio insecticidas y fertilizantes para el control de plagas y hongos en raices, siendo estos
productos de baja toxicidad y amigables con el medio ambiente.

c) CENTRO DE SERVICIO:

El Centro de Ventas, se cre6 con el objetivo de poner a disposicion de los interesados los productos y
servicios que producia. Desde entonces, gradualmente, ha venido coordinando con otras unidades internas
y proveedores de productos afines al agro, poner a disposicion de la comuna los productos y servicios que
ofrece; impulsando las ventas de otras unidades de la UNALM.

< Actividades destacadas de enero a junio 2025:
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Se realizaron las siguientes mejoras en infraestructura, equipamiento y software, que nos
ayudaron a mejorar la experiencia del cliente del Centro de Ventas, reduccion de colas y control de
seguridad.

En el area de frutas y verduras se instalo paredes de bamb(; con la finalidad de separar el area de
la zona de pase y dar una mejor atencién a los clientes.

Se instalo un sobre techo (material malla raschel) en el techo del area de frutas y verduras; se
realizé para disminuir la temperatura de este ambiente.

Se realizé el cambio de los postes y techos de bambU de la zona de comida 1y 2 (frente a Killa
Andina); esto debido a que los techos se encontraban deteriorados.

Cambio de todo el sistema eléctrico de la cocina principal; el cableado antiguo se encontraba
sulfatado y deteriorado; este era un peligro para todos los colaboradores y para el Centro de
Ventas.

Refuerzo metalico de las estructuras fabricadas con madera eucalipto y bambu de todas las areas
del Centro de Ventas como: Zona de comida 1y 2; Salén principal; Zona de Pachamancas y
comedor de trabajadores.

Instalacion de pisos de porcelanato en el area de BAR y PARRILLAS; los pisos que tenian estos
ambientes no eran los adecuados para los trabajos que se realizaban.

Construccion y modificacion del alcantarillado del Centro de Ventas; el Centro de Ventas presento
problemas en el drenaje de su alcantarillado; por lo que se procedio a realizar otra instalacion del
sistema y reubicar la desembocadura en otra matriz de Sedapal.

Construccion de 2 pozos atrapa grasa y 1 poza de limpieza de alcantarillados; es importante la
construccion de estos pozos para evitar la contaminacion de del sistema de alcantarillado.
Remodelacion de los bafios del personal; se modifico el bafio mixto que se tenia, se modifico para
construir 1 bafio de varones (1 inodoro, 2 urinarios y 1 lavadero) y 1 bafio de damas (2 inodoros y
1 lavadero).

Construccion de vestuario para personal del Centro de Ventas y colaboradores.

Remodelacion de la cocina de trabajadores del Centro de Ventas. La cocina se encontraba
deteriorada (la madera estaba apolillada y el techo no era el adecuado, existia el peligro de que
colapse).

Construccion de Rampa y vereda en la parte posterior del Centro de Ventas (para acceso al patio
de maniobras); esto debido al proyecto que se tiene de mudar el area de operaciones en la parte
posterior del Centro de Ventas.

Instalacion de sistema eléctrico y caja de distribucion en el patio de maniobras del Centro de
Ventas para iniciar con las operaciones en la parte posterior del Centro de Ventas.

Reconstruccion de muro perimeétrico de la UNALM; el muro que se tenia se encontraba deteriorado
y desgastado; termino colapsando y se tuvo que reconstruir y reforzar la estructura.

Cambio de Sistema eléctrico y modificacion de la acometida en el cuarto de tableros del Centro de
Ventas. Debido al crecimiento que ha tenido el Centro de Ventas de la UNALM en los dltimos
afos; se procedio a hacer un cambio y mantenimiento del sistema eléctrico, con las
especificaciones solicitadas por la municipalidad.

Remodelacion del Area de Carniceria del Centro de Ventas y del Area de Cortes. Se realizé un
cambio de columnas (se encontraban en mal estado); cambio de sistema eléctrico, ampliacion y
modificacion de los puntos de Venta. Se buscd mejorar el flujo de venta para dar una mejor
atencion a los clientes del Centro de Ventas. Asi como dar una mejor experiencia.

Mejoras en infraestructura y equipamiento de enero a junio 2025
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Se realizaron mantenimientos preventivos y correctivos a las maquinarias con la finalidad
CENTRO DE de tenerlas operativas para que permitan darle la atencion debida a los campos de grass natural del
EXPOSICION ampo ferial.

Cambio de todo el sistema eléctrico de la cocina principal; el cableado antiguo se
ncontraba sulfatado y deteriorado; este era un peligro para todos los colaboradores y para el Centro
e Ventas.

Construccion y modificacion del alcantarillado del Centro de Ventas; el Centro de Ventas
resento problemas en el drenaje de su alcantarillado; por lo que se procedio a realizar otra instalacion
el sistema y reubicar la desembocadura en otra matriz de Sedapal.

Remodelacion de los bafos del personal; se modifico el bafio mixto que se tenia, se
odifico para construir 1 bafio de varones (1 inodoro, 2 urinarios y 1 lavadero) y 1 bafio de damas (2
nodoros y 1 lavadero).

Construccion de vestuario para personal del Centro de Ventas y colaboradores.

Remodelacion del Area de Carniceria del Centro de Ventas y del Area de Cortes. Se
ealizd un cambio de columnas (se encontraban en mal estado); cambio de sistema eléctrico,
mpliacion y modificacion de los puntos de Venta. Se buscoé mejorar el flujo de venta para dar una
ejor atencion a los clientes del Centro de Ventas. Asi como dar una mejor experiencia.

CENTRO DE SERVICIO

7.  Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|

Supervisiones fisicas de Buenas Practicas Manufactureras, Agricolas y Pecuarias a las
Unidades de Produccion de la DSEE en Lima y provincias:

INDDA
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Capacitacion de Higiene y Saneamiento en el Laboratorio de Panificacion

Capacitacion de Atencion al Cliente

UNIDAD pg
MODERN|z4
YESTapisraoM

Capacitacion de Buenas Practicas de Manufactura al INDDA

> Actividades destacadas del Centro de Exposiciones
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Instalacion de paredes de bambU en &rea de frutas y verduras

Remodelacion de Banos del personal

2.10.1 Campo Agricola Experimental

Mg. Sc. Juan Carlos Melchor Jaulis Cancho

Jefe

i El Campo Agricola Experimental (CAE) - FUNDO, se remonta desde los inicios de la

Escuela Nacional de Agricultura (ENA). Hoy en dia somos una unidad que genera sus propios
recursos propios a través y prestacion de servicios a la comunidad. EI CAE cuenta con un
aproximado de 13 hectareas de terreno y los cultivos que se siembran son maiz chala y maiz
grano que son vendidos a la Unidad Experimental de Zootecnia, Planta de alimentos, Banco
Semen y al Inia. Nuestra funcion se centra en apoyar los trabajos de Investigacion y el desarrollo

de tecnologias agricolas innovadoras.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

AR b
Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.

Designado

Encargado

D.L N° 276

Nombrados

Contratados

CAS D.L N° 1057

Total

13
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3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-1

e Se tiene 4 trabajos de investigacion de la profesora Amelia Huaringa. Proyecto de Tesis para
Doctorado, Sustentabilidad del Cultivo de Tomate en Costa Central del Peru, -profesor Alfredo
Alberto Beyer Arteaga.

e Se vendid a un aproximado de 450 toneladas de chala a la Unidad Experimental de Zootecnia,
Banco Semen y INIA.

e Se vendié un aproximado de 49 toneladas de maiz grano a Planta Piloto de Alimentos, Unidad
Experimental Zootecnia y al IRD Sierra.

e Con los Ingresos Generados se cubren los siguientes gastos:

e Pago personal CAS

e Compra de semillas, fertilizantes, agroquimicos, repuestos petroleo etc.

4. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-

Adquisicion con Recursos Propios de un tractor Agricola marca John Deere de 92 hp , valorizado en $60,000.00
dolares.

Fotografias mas significativas del Semestre 2025-1

e F ST
TRABAJOS DE INVESTIGACION DE TOMATES
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CULTIVO DE MAIZ CHALA

SIEMBRA DE MAIZ CHALA
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TRACTOR ADQUIRIDO CON RECURSOS PROPIOS

UNIDAD
ODER De
Y EST,

2.10.2 Centro de Idiomas

Dra. Ethel Rubin de Celis Llanos
Directora (e)

1. El Centro de Idiomas (CI UNALM) es una unidad que pertenece a la Direccion de Servicios
Educativos y de Extension, la cual es un 6rgano dependiente del Rectorado. La educacion que se brinda esta
dirigida a la comunidad de la UNALM y al publico externo, para permitir conectarse con un mundo
globalizado, en un marco de mejora continua y de responsabilidad social.

El Centro de Idiomas se encuentra alineado al OEI UNALM 1: Asegurar la calidad de la formacion profesional
de los estudiantes de pregrado y posgrado, debido a que fortalece el conocimiento del idioma en los
docentes y estudiantes de la UNALM para la realizacion de movilidades internacionales, y obtencion de
grados y titulos.

2, Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-

Director

Encargado 1
Locador de Servicios UNALM 15
Contratos FDA 1
Contratos parcial FDA 43
Locacion de servicio FDA 1
Total 7"
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3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

Feria Vocacional UNALM

Se tuvo un stand dentro de la VIl feria vocacional, en el mes de junio, dirigido a nifios, jovenes y adultos
quienes participaron de la visita familiar guiada por el campus universitario y se les brindo informacion de los
cursos y talleres, a través de afiches, tripticos y folletos.

Locacion de servicios
En el mes de mayo, 15 profesores de inglés y portugués de los cursos diarios fueron contratados por la
modalidad de locacion de servicios, a través de la cuenta de la UNALM.

Simulacro de sismo

El 21 de junio, se llevo a cabo un simulacro de sismo organizado por el Centro de Idiomas, en el cual
participaron el personal administrativo, profesores, padres de familia y estudiantes de los cursos presenciales
de Share It e Insta English.

Clase de gastronomia y cultura coreana

En junio, la profesora voluntaria de KOICA, Bianca Song, realizo dos clases especiales para sus estudiantes
de los grupos de basico de coreano, donde prepararon “Kimbap” y aprendieron de los juegos de mesa y
vistieron la vestimenta tradicional coreana para mujer, “Hanbok’.

Curso de quechua para el Centro Internacional de la Papa

Desde enero a junio, se dictd un curso especial de quechua surefio para un grupo de trabajadores del Centro
Internacional de la Papa (CIP). El objetivo del curso era lograr un nivel de conocimiento basico del idioma
quechua, orientado a las necesidades de los participantes.

Curso de conversacion para el Instituto Nacional de Innovacion Agraria

En junio, se dio inicio a las clases especiales de conversacion de inglés, dirigido a un grupo de trabajadores
del Instituto Nacional de Innovacion Agraria (INIA). El objetivo del curso es brindar herramientas basicas de
comunicacion oral y auditiva para ser utilizadas en conferencias, charlas e investigaciones.

Fidelizacion de los padres en los cursos sabatinos

Para el dia de la madre y el dia del padre, se entregd unos pequefios presentes a cada estudiante para que
les den a sus padres por sus respectivos dias. Esta actividad se realizo en las clases presenciales sabatinas
de nifios y adolescentes, con la finalidad de reforzar la fidelizacion de los padres con el Centro de Idiomas.

4, Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad
: "~ Expositorles Nimero de Asistentes
Atencion y servicio al cliente Coach Nathaly Prado Ugarte Junio (10) persenal del Centro

de Idiomas

5. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-|




INFORME DE GESTION Cadigo: 1G.01-0P-2025

Version:01 Pédgina 228|
INFORME DE GESTION 2025-1-OPIUNALN Fecha:17/09/2025 315

Se realizé la mejora de y
cambios de la maydlica
Se realizo |a reparacion de la tuberia y cambio de accesorios del tanque, a fin de evitar una fuga de agua.

6. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-
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Y ESTAD a1 OV Il Feria vocacional UNALM Clase de gastronomia y cultura coreana
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Simulacro de sismo del Centro de Idiomas

1. Otra informacion que considere importante.

Reunion de contrapartes 2025, de KOICA

En mayo, el programa de voluntariado “World Friends Korea” realizé una reunion de contrapartes, organizado
por KOICA y estuvo dirigida a todas las instituciones involucradas en el programa en el Per(. El Centro de
Idiomas brindé alcances sobre el desarrollo y resultados del trabajo que se realiza con la profesora voluntaria
del curso de coreano.
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Estadisticas en la pagina web

Un total de 8644 personas vieron el perfil del Centro de Idiomas en busquedas de Google, donde el 55% de
ellas se realizd desde dispositivos moviles y se obtuvo 11 mil usuarios activos en la web, siendo el mes de

enero con mayor trafico.

Estadisticas en redes sociales

El nimero de seguidores en Facebook es de 15210 y el porcentaje de indice de respuesta de
conversaciones en menos de 24 horas es de 76.3%; en cambio en Instagram el nimero de seguidores es de

3974 y el porcentaje de indice de respuesta es del 100%.

Examenes de clasificacion

Se brind6 335 examenes de clasificacion a estudiantes nuevos y estudiantes que retoman sus estudios

despues de un afio, para portugués e inglés en nifios, adolescentes y adultos.

Examenes de suficiencia

Se brindo 272 examenes de suficiencia para los estudiantes de la UNALM de pregrado y posgrado,

correspondiente a los idiomas de inglés, portugués, quechua, francés e italiano.

Certificados y constancias de idioma
Se realiz6 188 certificados de culminacion de nivel de los idiomas de inglés, portugués y quechua.
Se genero 67 constancias de estudio de los idiomas inglés, portugués, quechua y coreano.

Préstamo de ambientes

Mes Area u oficina Motivo de solicitud
o solicitante i . o
Desde 4 Di”reccién de Servicios Para el almacenamiento de los equipos deI‘ Proyecto "Creacion Del
noviembre 2024 Educativos y de Parque Tecnologia e Innovacion Para El Agro De La Universidad Nacional
- actualidad Extension Agraria La Molina, Distrito De La Molina Provincia De Lima y
Departamento De Lima"
Enero y febrero Direccion de admision | Para las gestiones necesarias para el desarrollo del Examen de admision
2025-1 y posteriormente, para el proceso de atencion a ingresantes.
Marzo Direccion de Estudios y | Solicitd el préstamo de 2 aulas para cursos de pregrado durante el

Registros Académicos | Semestre académico 2025-1, los dias lunes y martes de 8:00 a 10:00 am.
Abril Doctorado de Nutricion, | Para el desarrollo del curso ‘Aproximaciones en Nutrigendmica y
de la Facultad de Nutrigenética’, del Doctorado de Nutricion.
Zootecnia
Junio Grupo de Alumnos Para la planificacion y elaboracion de materiales para la ceremonia de
Voluntarios (GAV) conmemoracion del 25° Aniversario de fundacion del GAV.
Junio Direccion de admision | Para la preparacion del examen de la CEPRE y del examen de admision

de la UNALM 2025 - II.
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2.10.3 Instituto de Desarrollo Agroindustrial INDDA
Mg. Sc. Gloria Pascual Chagman
Presidente de la Comision de Reestructuracion de INDDA
1. La razon de ser del Instituto de Desarrollo Agroindustrial (INDDA) de la UNALM es generar

innovacion, investigacion y servicios especializados en el ambito agroindustrial, articulando la academia con
los sectores productivos del pais. A través de la transferencia tecnoldgica y el desarrollo de capacidades,
INDDA impulsa la mejora de la productividad y competitividad del sector. Esta mision se alinea con el objetivo
estratégico de fortalecer la vinculacion universidad—empresa para contribuir al desarrollo nacional.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-1
Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid. 1
Designado
Encargado
D.L N° 276
(\\\ : '1053?'3?5‘}%3“ Nombrados 1
\&, S Contratados
N CASD.LN° 1057 8
/ Locador de Servicios 18
" Total 28

Actividades mas destacadas del semestre 2025-

a. Exportacion de Maca Chip

Se concreté la exportacion de maca chip, como resultado del trabajo articulado entre las areas de
produccion, transformacion y gestion comercial del INDDA. Esta actividad representa un avance significativo
en el posicionamiento de los productos desarrollados en nuestras plantas pilotos, destacando la calidad del
procesamiento y el cumplimiento de estandares internacionales.

b. Participacion en Ferias Universitarias

El instituto participé activamente en diversas ferias organizadas por la Universidad Nacional Agraria La
Molina (UNALM), presentando productos agroindustriales desarrollados por los estudiantes y docentes, asi
como las capacidades tecnologicas del INDDA. Estas ferias permitieron fortalecer la visibilidad institucional,
promover la innovacion y estrechar vinculos con otras entidades académicas y productivas.

c. Visitas Académicas y Técnicas a las Plantas Piloto
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Las plantas piloto del INDDA recibieron la visita de instituciones académicas y formativas interesadas en
conocer las capacidades de transformacion y desarrollo tecnologico del instituto. Entre las delegaciones
visitantes se destacan:

® Facultad de Industrias Alimentarias (FIAL) — UNALM

° Instituto de las Fuerzas Armadas

° Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion

Estas visitas permitieron compartir experiencias, fortalecer la cooperacion interinstitucional y posicionar al
INDDA como centro de referencia en formacién técnico-productiva agropecuaria.

4. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

27-28 de Frebrero

Tecnologia de extraccion y refinacion de Dra. Gloria Jesus Pascual Chagman 086 faizs 10
aceites vegetales (aguaymanto palta y linaza) | Mg.Sc.Victor Daniel Delgado Soriano y 2025

Buenas Préacticas de Almacenamiento (BPA)

y disposicion de desperdicios y basura.

. Limpieza y desinfeccion de equipos. Alumnos de la facultad de Industrias 19 de junio del 15
. Higiene del personal y control de plagas. Alimentarias de la UNALM. 2025

. Monitoreo de higiene en ambientes y

equipos.

Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-|

1. Planta de Agua:

e  Reparacion de paredes techo y piso.

e  Reparacion del piso interno y externo de la planta.

e  Mantenimiento del aimacén de agua (incluye pintura general).

®  limpieza y desinfeccion integral del tanque de almacenamiento.

Estas mejoras aseguran condiciones sanitarias optimas y un funcionamiento adecuado de los procesos
vinculados al tratamiento y suministro de agua.

2. Planta de Frutas:
e  Pintado completo de la zona de marmitas.
e  Puesta en marcha del molino coloidal, optimizando la transformacion de frutas.

®  Adquisicion de un extractor de aceite continuo modelo “Expeler”, ampliando la
capacidad de extraccion en practicas agroindustriales.

3. Planta Panificadora:
e  Mantenimiento preventivo y correctivo de dos amasadoras industriales.
e  Reparacion y mantenimiento de la divisora de masa.

e  Mantenimiento y reparacion integral del horno panificador.
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Estas acciones permiten el funcionamiento eficiente del equipamiento utilizado en la elaboracion de
productos panificados, esenciales para la formacion practica de los estudiantes.

4. Invernadero:
®  Instalacion interna completa y habilitacion de la linea de riego.
e  Abastecimiento de energia eléctrica y suministro de agua.

Estas mejoras permiten un manejo técnico mas eficiente del cultivo protegido, favoreciendo las
practicas agricolas bajo condiciones controladas.

5. Control Sanitario General;

e  FEjecucion de limpieza en todas las areas del campus, garantizando ambientes
salubres para estudiantes, docentes y personal técnico.

6. Kiosco de Ventas:

e Cambio completo del techo de calamina metalica, mejorando las condiciones
estructurales y de proteccion del punto de venta.

e  Equipamiento con equipos de frio

6. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|

Charla organizada por alumnos UNALM

Participacion en Ferias Exportacion de Maca Chip

Reparacion techo Kiosco
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9. Otra informacion que considere importante.
Proyecciones:
. Mejorar el techo y piso de la planta de panificacion
. Mejorar el techo de la camara de refrigeracion
° Amplia la planta de almacén de agua la Molina.
o Obtener la certificacion de la planta
. Concluir el invernadero el cultivo de aguaymanto
o Reparacion de la caldera de 50 hp.
o Limpieza de las ventanas de las diferentes plantas del INDDA
2.10.4 Instituto La Molina Calidad Total Laboratorios
Sr. Biologo Jorge Antonio Chavez Pérez
Director Ejecutivo (e)
DE
MODERNZACION 1 Somos una organizacion que brinda servicios de inspeccion y muestreo, ensayos y certificacion para

Y ESTADISTICA i ) . } ) ) ! )
el sector industrial, a través de sistemas acreditados para satisfacer las necesidades de nuestros clientes.

Alineado con el Objetivo Estratégico OEI.04 Fortalecer la gestion institucional.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.

Encargado 1

D.LN° 276

Nombrados 2

CAS D.L N° 1057 6
Planilla FDA 1
Locador de Servicios 13
Total 33

3. Actividades mas destacadas de enero a junio 2025

N° Actividad Monto S/ Cantidad
1 Certificaciones de Producto (Tanques y Productos) 235,187.98 155
2 Tomas de muestra 2,990.00 13
3 Asesorias de Consultorias 6,670.00 19
4 Analisis y Ensayos de Laboratorio 493,727.86 1,478

S/ 738,575.84 1,665

N° Eventos Especiales
1 30 aniversario La Molina Calidad Total
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4. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DE LA NORMA
ISO/IEC 17025:2017 Y DIRECTRICES PARA MANTENER UNA | Bach. Angela Estefany Cueva Velazquez 13y 14 de Enero 26
ACREDITACION
INTERPRETACION E IMPLEMENTACION DE LA NORMA
ISO/IEC 17020:2012 Y DIRECTRICES PARA MANTENER UNA | Bach. Angela Estefany Cueva Velazquez 16, 17 y 18 de Enero 26
ACREDITACION
ASME BOILER AND PRESSURE VESSEL CODE ED. 2023
SECTION VIII RULES FOR CONSTRUCTION OF PRESSURE Bach. Emesto Villalobos Crispin 20,21y 22 de Enero 20
VESSELS. DIVISION 1
API510-ELEVENTH EDITION, OCT 2022. PRESSURE VESSEL
INSPECTION CODE: IN-SERVICE INSPECTION, RATING, Bach. Emesto Villalobos Crispin 23y 24 de Enero 20
REPAIR AND ALTERATION
Roberto Tejada (Técnico Asesor)- ;
MANEJO Y USO DE EXTINTORES Adriaser Group S.AC 11 de Abril 30
IMPLEMggéﬁ%gr:g Er\IJJESL Ekjgggirgs‘lgﬂcp‘s 7 Biol. Israel Sebastiane Bellatin Foronda 04y 10 de Junio 6
CAPACITACION - MANEJO Y USO DE EXTINTORES CAPACITACION EN BUENAS PRACTICAS DE
LABORATORIO 11 de abril del 2025 Junio 2025

Remodelacion de bafo de mujeres del personal

Remodelacion y habilitacion de nueva sala de directores

Remodelacion y habilitacion de nueva oficina de Atencion al cliente

Remodelacion y habilitacion de nuevo ambiente de Laboratorio Q1 (Instrumental y Sala de Capacitacion)

Reparacion y habilitacion de nueva cisterna de agua

Colocacion de rejas de proteccion y nuevo letrero
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6. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-1

Visita de Universidad de Juliaca, Facultad Industrias
Alimentarias junio 2025

Aniversario Calidad Total 30 afios

LA MOLINA CALIDAD YOTAL
LABORATORIOS - UNALM

2 SRR SR R

T Otra informacion que considere importante.

iastitute dn Cartificacién, Inspaccin y Ensayes

i A A Ldoncs VA b R

Remodelacion de Laboratorio Q1 - Instrumental
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Auditorias Externas

*00NO
CONFORMIDADES
0187-2020- NTP ISO/IEC L 1. Oscar Valdizan Aste (Evaluador | .
19/02/2025 ocp in situ : 04
DA 17065 Lider) OBSERVACIONES
DEL EQUIPO
EVALUADOR
1. Estela Contreras Jugo (Evaluadora
00258- NTP ISO/IEC _— Lider de Equipo) 00NO
2400312025 | 5501ppg | OCP 17025 S Cinthia Ramos Ynjante (Experta | CONFORMIDADES
Técnica)
1. Daissy Tereza Woolcott Crispin
(Evaluadora Lider)
00258- NTP ISO/IEC " 2. Yenny Vasquez Sifuentes 06 NO
2012055 | yp21.0n | OCF 17025 b (Experta técnica) CONFORMIDADES
3. Yulissa Periche Pérez (Experta
técnica)
1. Maria Consuelo Rodriguez *03NO
Chaves (Evaluadora Lider de Equipo) | CONFORMIDADES
21-07-2025 al 00204- NTP ISO/IEC o
2407.2025 | 20250 | OCP 17065 L 0
2. José Elias Gomez Iparraguirre | OBSERVACIONES
(Experto técnico) DEL EQUIPO
EVALUADOR
0332-2022- NTP ISO/IEC N 1. Antonio Carpio Salinas 03NO
SaNa0ES pagE | O°P 17020 Inesihu (Evaluador Lider) CONFORMIDADES

Evaluacion Complementaria Segundo Seguimiento
Laboratorio De Ensayos - 24 De marzo 2025

Supervision Inopinada — 22 De Julio Del 2025
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Evaluacion Programada Para EI Levantamiento De La Suspension De Restaurante Y Servicios Afines Del Organismo
De Inspeccion - 25 De Agosto Del 2025
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2.10.5 Institutos Regionales de Desarrollo

Mg. Sc. Juan Carlos Melchor Jaulis Cancho
Coordinador General De Los IRDS

1. Los Institutos Regionales de Desarrollo (IRDs) son unidades descentralizadas dependientes del
Rectorado de la Universidad Nacional Agraria La Molina. Tiene como objetivo principal apoyar las
actividades de ensefianza-aprendizaje, investigacion, extension universitaria y proyeccion social llevadas
a cabo por las Facultades, la Escuela de Posgrado, los centros e institutos de investigacién. Para lograrlo,
cuenta con fundos distribuidos a lo largo de la costa, sierra y selva del pais, lo que permite estar cerca de
la realidad del campo y las necesidades de los agricultores.

2. Modalidad del puesto de trabajo del personal, Semestre 2025

Direcr/ f de
Ofic/Jefe de Unid. 1
Designado 1 1 1 1
Encargado
D.LN° 276
Nombrados 1
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Contratados 1
CAS D.L N° 1057 10 12
Locador de Servicios 10 3
21 12 15
Total 2 22 13 17 20 15

IRD COSTA FUNDO DON GERMAN Y SAN MARTIN

Administrador: Héctor Luis Mesares Alarcon

1. El Instituto Regional de Desarrollo Costa, es una unidad de apoyo y de servicio a las facultades y
escuela de posgrado en la investigacion cientifica. El fundo Don German y San Martin proporciona campos y
espacios de aprendizaje y practicas pre profesionales y jornadas agronomicas en los cultivos de mandarina,
aji amarillo, yuca y maiz amarillo para forraje. También desarrolla actividades de ensefianza, capacitacion y
transferencia tecnolégica a otras instituciones educativas y empresariales.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-I

i
Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.

Designado 1

Encargado
D.L N° 276

Nombrados

Contratados
CASD.LN° 1057
Locador de Servicios

Fundacion para el Desarrollo Agrario FDA 20
Total 21

3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

e Visita de Docentes y alumnos de diferentes facultades; se realizaron recorridos guiados en todo el
fundo en los diferentes cultivos.

e Se implemento un banco de germoplasma de vid (vitis vinifera) con aptitud enologica, 12
variedades

e Elaboracion de pisco de uva quebranta, mermelada de mandarina satsuma y la extraccion de
aceite esenciales de la cascara de mandarina.
e [nstalacion de dos tesis de pregrado de la facultad de agronomia de la UNALM

“Atrayente alimenticio para el control de la mosca de la fruta (Ceratitis capitata) en mandarinas en
el valle de Cariete.”
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“Spodoptera frugiferda (J.E. SMITH) en 22 hibrido de maiz amarillo duro (Zea mays I,) en

condiciones en Canete.

 Cosecha de mandarina satsuma, aji escabeche y maiz amarillo para forraje.

4. Detalle de cada unidad del semestre 2025-

A. Unidad Agricola: Fundo Don German y San Martin su actividad principal es la agricultura se
desarrollan de manera comercial cultivos anuales y perennes de acuerdo a la estacion.
Mandarina satsuma, aji amarillo, yuca amarilla y maiz amarillo para forraje, todo el volumen se
destina al establo San Isidro Labrador. Mandarina satsuma y la yuca amarilla es destinado al
mercado local. Aji amarillo es destinado al mercado exterior el manejo es respetando los limites

permisible de pesticida.

B. Unidad pecuaria: Fundo Don German se realiza la crianza de cuyes para el consumo de carne;
contando con dos tipos de razas Per( y Kuri para ir mejorando genéticamente.

S

5. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Manejo adecuado de insecticidas para el control J d

eficaz de Spodoptera frugiperda “el cogollero del Mg 8. GernL\Ja'\T ALOI\);IO Coronado. 26/4/2025 38
maiz "

Manejo integrado de la mosca de la fruta (ceratit Bio'wi Gladty; Q,”i;f\eCAguem 171212025 14
capitata) en el cultivo de mandarina satsuma. vgust Fert SAL.

6. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-I

Adquisicion de alambique de acero inoxidable (para la extraccion de aceite esenciales de cascara de mandarina)

Compra de cuatro discos de arado (para realizar mejor labranza del suelo para la siembra)

Adquisicion de congeladora, lavadora, rapiduchas y dispensador de agua (mejorar la calidad de vida de los alumnos y docentes)

7. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|
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Imagen 3: extraccion de destilado y aceite esenciales

Imagen 4: Cosecha de mandarina
satsuma de la cascara de
mandarina satsuma
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IRD COSTA FUNDO SAN ISIDRO LABRADOR (CANETE)

Administradora; Patricia Torres Escobar

2. IRD Costa — Unidad Pecuaria - Fundo San Isidro Labrador, ubicado en el CP Herbay Alto, distrito de
San Vicente, provincia de Cafiete, departamento de Lima, cuenta con un area de 120 Has de terreno eriazo,
su principal actividad productiva es la ganaderia lechera intensiva, mejorando los estandares de produccion y
genética, asi como incentivar la realizacion de actividades académicas, trabajos de investigacion, extension
universitaria y proyeccion social como soporte de los programas de investigacion de la UNALM,
complementar la formacion profesional de estudiantes y profesionales del &rea de produccion animal de la
UNALM y otras instituciones académicas de la localidad y a nivel nacional.

Listado de sus unidades a cargo:

Unidad Agricola:
- Fundo Don German,
- Fundo San Martin
Unidad Pecuaria:
- Fundo San Isidro Labrador
= Unidad Pecuaria: Establo de ganado vacuno lechero

N 2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.
Designado

Encargado 1

D.L N° 276

Nombrados

Contratados
CAS D.LN° 1057

Locador de Servicios

FDA 16

Total 15
3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-I

o Durante el periodo enero — junio 2025, se recibi6 a practicantes de pregrado de la UNALM y de otras
instituciones, también se conté con visitas académicas de diferentes instituciones educativas, asi
como visitas de campo de estudiantes de la UNALM, se recibieron en total 260 alumnos de las
diferentes facultades de la UNALM y otras instituciones.

e De enero a junio se ensilaron 2,059.38 Tn de maiz chala, proveniente de la Unidad Agricola del IRD
- Costa, fundo Don Germén, los cuales se compran y cancelan a la unidad correspondiente
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mediante transferencia interna entre cuentas de la FDA, este maiz chala ensilado es la fuente de
forraje para el ganado del fundo San Isidro Labrador.

e Se culmind la instalacion de retiradores automaticos en la sala de ordefio, lo cual optimiza el uso de
medidores electronicos, permitiendo que se retome el Servicio Oficial de Productividad Lechera.

e Se realizo la inscripcion de Registros Genealdgicos de 35 terneras nacidas durante el afio 2024 en
la Asociacion Holstein del Peru.

e Se iniciaron trabajos de mantenimiento y actualizaciéon de equipos en la linea eléctrica de media
tension, para asegurar el adecuado funcionamiento técnico cumpliendo con todas las reglas y
normativas de la empresa proveedora del servicio Luz del Sur.

e Mantenimiento y reparacion general del grupo electrégeno, equipo que es de suma importancia para
la actividad ganadera lechera.

e Se inicio la habilitacion de un sistema de bombeo de captacion de agua mas eficiente para cubrir
todos los requerimientos sin ningun inconveniente.

4. Detalle de cada unidad del semestre 2025-1

Para el semestre enero - junio 2025, podemos considerar que el Fundo San Isidro Labrador, cont6 con una
unidad a cargo, la unidad pecuaria.

P\

®

> . . . . il

= Unidad Pecuaria: correspondiente al establo lechero de ganado vacuno, de sistema de crianza
intensivo, que para este periodo contd con una poblacion promedio de 112 vacas en ordefio, con
una poblacién total de 258 vacunos, en su mayoria de la raza Holstein. El principal producto es la
leche entera, también se ha realizado la venta de machos de recria como ganado de carne, la venta
de carcasa de ternero macho, animales descarte y estiércol de vacuno.

Sl

Rutina de ordefio - Manejo de Sr Miguel Bejarano 04/06/25 8

ordefio

Manejo de ensilado Ing. Eduardo Fernandez 6

6. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-1

Instalacion de retiradores automaticos en sala de ordefio

Instalacion de pisos de goma en sala de ordefio para las vacas en produccion

Cambio de cable en linea de media tension

Mantenimiento eléctrico de grupo electrégeno
Instalacion de bomba de agua de 20Hp para captacion de agua

7. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|
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Sala de Ordefo
Retiradores automaticos
Piso de goma para confort de vacas en produccion
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Grupo electrogeno
Mantenimiento completo

Cambio de llave de Transferencia de
Grupo electrégeno
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IRD SIERRA SAN JUAN DE YANAMUCLO

Administrador: Abraham R. Tello Alarcdn

1.

El Instituto Regional de Desarrollo — Sierra de la Universidad Nacional Agraria La Molina, es una
entidad dedicada a la produccion, investigacion y extension en el ambito agropecuario en la Sierra Central
del Pert. EI IRD-SIERRA se encuentra comprometido con el desarrollo agropecuarios a través de cursos de
capacitacion y ensayos experimentales ejecutados por los ingenieros residentes, docentes y estudiantes.
Ademas, apoya a la formacion académica mediante jornadas, practicas, visitas guiadas y pasantias. Para el
cumplimiento de sus objetivos gestiona con la mejora continua de sus procesos.

Listado de sus unidades a cargo:

2.

a) Unidad de Ganaderia: dedicada a la produccion, investigacion y extension de ganado elite
raza Brown Swiss, mddulo de crianza de cuyes tipo Peru.
b) Unidad de Agricultura: dedicada a la produccién, investigacion y extension con cultivos

andinos.

Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.

Designado

Encargado

D.L N° 276

Nombrados

IContratados 1 8

ICAS D.L N° 1057

Locador de Servicios

Total

Concepto

Enero Febrero Marzo

Abril

Mayo Junio

Personal
CAS/Nombrado (276)

0.00 0.00 0.00

0.00

0.00 0.00

Personal operativo - planilla FDA

25935.00 25935.00 25935.00

25935.00

25935.00 24805.00

3.

Actividades mas destacadas de enero-junio 2025

o Cosecha de campos agricolas (Trigo, Cebada, Avena, Quinua, Cholo).
o Instalacion de campos de Pastos Asociados para Ganado.
o Limpieza completa de establo.
¢ Recopilacidn de planos y memorias referentes a los predios del IRD Sierra

para el saneamiento fisico legal.
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» Recepcion de practicantes, visitas académicas y tesistas.
Produccion de leche, terneros, queso y mantequilla.

»  Produccion de cuy parrillero empacado al vacio.
4. Detalle de cada unidad de enero a junio 2025

Unidad ganadera

*  Produccion de 205,940 kilos de leche de enero a junio
Unidad agricola

o Cosecha de 12.4 hectareas de maiz var. cusqueado

» Cosecha de 10 hectareas de quinua var. hualhuas

o Cosechade 17 hectareas de avena var. Mantaro

» Cosecha de 13.5 hectareas de trigo var. molinero

x o Cosecha de 27.5 hectareas de cebada var. Centenario
%) » Ensilado de 16.4 hectareas de maiz var. Cusqueado

A o Ensilado de 12 hectareas de avena var. Mantaro.

* ISTICA
o Y ESTADIS ‘g

5. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Entrenamiento en inseminacion artificial en bovinos Ph.D. Edwin Mellisho

26/02/25 al 01/03/25

Ph.D. Amalia Gallegos 12
Pasantia .E.S.T.P. “CANIPACO Ing. Abraham Tello 10/06/25 32
Ing. Abraham Tello 18

Pasantia U. Cientifica del Sur - agrotecnia 31/5/25 al 01/6/25

6. Mejoras en infraestructura y equipamiento de Julio a diciembre 2024

Construccion de puente a la entrada de las instalaciones del fundo

Mantenimiento general de los 3 tractores agricolas y 1 camion de carga

Cambio de termianles de direccion del tractor agricola n° 1

Cambio de discos de arado de 4 tiempos.

Limpieza y mantenimiento de canales de riego de lote 5,6, litigio 1y canal principal “La Libertad”

Limpieza de canal subterraneo “La Hacienda" para irigacion de lotes Zona Baja

Construccion de bebedero para el ganado bovino

Instalacion de Fibra optica para una cobertura del 100% de instalaciones del fundo.

Inscripcion al 100% del ganado a la Asociacion de Brown Swiss del Peru.

7. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-1
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Instalacion de Banco de Germoplasma de Agave Ensilado tipo bunker de chala y avena
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8. Otrainformacion que considere importante.

En lo que va del primer semestre del afio 2025, la unidad ganadera del IRD Sierra de la Universidad
Nacional Agraria La Molina ha registrado un notable incremento en su productividad, alcanzando mas de
40,000 litros adicionales de leche en comparacion con el mismo periodo del afio 2024. Este aumento
refleja la continuidad y el fortalecimiento de las estrategias implementadas en ganaderia de precision, entre
ellas el ajuste nutricional del hato, el mejor aprovechamiento de pasturas mediante sistemas rotacionales y
el uso eficiente del recurso hidrico en épocas criticas. Este resultado no solo reafirma el compromiso del
IRD Sierra con la sostenibilidad productiva, sino que también representa un impacto positivo en el
abastecimiento de productos lacteos y en la economia regional del Valle del Mantaro.

IRD SELVA FUNDO SANTA TERESA Y FUNDO LOS ANGELES

Administrador: Jorge Chuquillanqui Ruiz

1 El Instituto Regional de Desarrollo IRD selva se encuentra ubicado en el kildmetro 12.5, carretera
marginal Portillo Alto perteneciente al distrito de Rio Negro, provincia de Satipo, departamento de Junin; el

zJ fundo “Santa Teresa" cuenta con un total de 203 hectareas y el fundo “Los Angeles” con 100 hectareas

donde la actividad mas importante es la agricultura y la investigacion con objetivos de ser una entidad lider

en apoyo a la agricultura y agricultores de la zona, ser una entidad reconocida por los agricultores y

consumidores, proveer de informacién a los agricultores interesados con cultivos modelos dentro de las
instalaciones del IRD selva.

Listado de sus unidades a su carqo:

e Fundo Santa Teresa
e Fundo Los Angeles

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025

1

Administrador de IRD-Selva | Ing. Jorge Chuquillanqui Ruiz 22/02/2016 | CAS

Asistente administrativo Terreros Martinez, Anaiz 1111/2024 | Planilla
Tractorista Huaman Barboza Paulino 1/05/2010 | Planilla
Obrero Chavez Limachi Roberto 25/08/2010 | Planilla
Obrero Rada Valverde Pedro 1/05/2010 | Planilla
Obrero Marcos Perez, Robenita Lila 1/10/2024 | Planilla
Obrero Santiago Matias, Orfa 1/11/2024 | Planilla
Cocinera Chavez Quispe, Keiko Sofia 1/05/2023 | Planilla
Seguridad Llagas Castafieda, Lissett Eusebia | 1/05/2023 | Planilla

3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-1

Las labores que se hacen en los fundos son el mantenimiento de los lotes como: limpieza de malezas
(macheteo con motoguadafias, aplicacion de herbicidas y macheteo con segadora

de tractor).
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Control de plagas y enfermedades de los cultivos, la fertilizacion.
Se esta realizando las cosechas guanabana, naranja valencia, cacao y mandarina satsuma.
Se realizd el injertado de los plantones de cacao y repique de bolsas de café con Ia variedad Tupi para venta.

4, Descripcion de los Fundos Santa Teresa - Los Angeles

- Cultivos instalados en los Fundos Santa Teresa y Los Angeles

- Produccion obtenida en el | semestre 2025

Lote 1 Citrico Naranja Valencia 2019 8.2 Rebusque
Lote 2 Citrico Naranja Valencia 2019 6.9 Resbusque
Lote 3 Citrico Naranja Valencia 2018 23 Rebusque
Lote 4 Citrico Naranja Valencia 2018 44 Rebusque
Lote 5 Citrico Naranja Valencia 2017 46 Cosecha
Lote 6 Citrico Naranja Valencia 2020 1.7 Desarrollo vegetativo
Lote 7 Citrico Naranja Valencia 2018 28 Rebusque
Lote 8 Citrico Naranja Valencia 2025 - PROYECTO 2025
Lote 9 Citrico Naranja Valencia 2024 36 Desarrollo vegetativo
Lote pista Citrico Naranja Valencia 2020 1.6 Desarrollo vegetativo
Lote spaick 1 Citrico Mandarina Satsuma 2018 0.9 Cosecha
Lote spaick 2 Citrico Mandarina Satsuma 2018 15 Cosecha
Lote spaick 3 Citrico Mandarina Satsuma 2019 1.6 Cosecha
Lote spaick 4 Citrico Mandarina Satsuma 2018 29 Cosecha
Lote Limon Citrico Limon sutil 2024 1 Desarrollo vegetativo
CCN51 2017 6 Cosecha
Lote Lua Cacao
VRAEM 99 2018 1:3 Cosecha
Lakta Benanide Cacao Criollo 20182019 25 Cosecha
germoplasma
Guanabana -
banco de coleccion 2 f Coseche
Lote Annona Annonacea
Guanabana - colombiana 2020 05 Rebusque
Guanabana - ecuatorina 2024 2 Desarrollo vegetativo
Cactacea Pitahaya Amarilla 2014 0.25 Cosecha
Lote cactaceae
Cactacea Pitahaya Roja 2019 Desarrollo vegetativo
Eucalipto 2022 0.5
Pino tecunumani 2023
Reforestacin Forestal Desarrollo vegetativo
Chiguaguaco 2023 2%
Rodal semillero 2023
Lote Persea 1 Palto Palto 2023 15 Desarrollo vegetativo
Lote Persea 2 Palto Palto 2023 0.5 Desarrollo vegetativo
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Naranja valencia Local jabas 348 718 0 500 0 0 1566
Mandarina satsuma Local jaba 320 255 92 0 0 0 667
Cacao seco Local kg 345.00 208.00 741.50 577.10 566.00 787.00 32246
Guanabana Local kg 0.00 0.00 232.00 298.00 455.00 150.00 1135
Coco Local und 520 435 753 0 0 809 2517
Platano bellaco Local kg 1400 1200 902 1250 0 0 4752
Plantones de guanabana -|Local und 0 0 0 0 102 0 102
Plantones de cacao Local und 0 0 1428 571 0 0 1999
Plantones de limon swinglg Local und 30 0 0 0 0 0 30
Paco fresco UNALM kg 0 0 21.59 0 20.8 0 42.39
Nectar de guanabana Local und 0 0 2 12 74 15 103
Nectar de guanabana UNALM  |und 0 0 0 230 0 0 230
Pulpa de guanabana Local kg 150 192 160 127 148 131 908
Pulpa de guanabana UNALM  [kg 0 0 0 60 57 0 117
Pulpa de maracuya Local K 0 0 0 0 25 30 55
Chocolate de 10g Local und 0 21 0 0 0 86 107
Chocolate de 50g Local und 0 2 6 0 64 18 90
Pasta de cacao 90g Local und 0 0 0 0 8 1 9
Licor de cacao 200 ml Local und 0 0 0 0 4 28 32
Licor de cacao 500ml Local und 0 2 0 0 14 8 24
Confitado de cacao Local und 0 0 0 0 89 62 151
Miel 250gr Local und 0 1 0 0 5 9 15
Miel 500gr Local und 0 0 0 0 1 0 1
Miel 1kg Local und 0 0 0 0 1 6 7

- Ingresos obtenidos del | semestre

S/ 43,3700

Naranja valencia Local  |jabas S/ 9,870.00 | S/23,000.00 | S/ - | $/10,500.00 | S/ S/ -
Mandarina satsuma Local jaba S/ 732000 | S/ 4,110.00 | S/ 1,228.00| S/ S/ S/ - | S| 12,658.00
Platano Local  |kg S/ 1,400.00 | S/ 1,200.00 | S/ 90200 | S/ 1,250.00 | S/ - |8/ - | SI 475200
Cacao seco Local  |kg S/11,730.00 | S/ 7,280.00 | S/20,613.70 | S/ 15,985.67 | S/17,546.00 | S/18,337.10 | S/ 91,492.47
Guanabana Local  |kg S/ - | - | S/ 46400 ]S/ 596.00|S/ 910.00 S/ 15000 |S/ 2,120.00
Coco Local  |und S/ 52000 | S/ 43500 S/ 75300 S/ - S - | S/ 897.00|8/ 2,605.00
Plantones de guanabana - patron |Local |und S/ S/ S/ - |SI - | S/ 51000 S/ S/ 510.00
Plantones de cacao Local und S/ - S/ - | S/ 5000.00 | S/ 2,000.00 | S/ - |8/ S/ 7,000.00
Plantones de limon swinglea Local  |und S/ 45008/ - S/ - Sl - |8/ - |SI - |SI 45.00
Yemas de guanabana Campo _|lote S/ S/ 985.00 | S/ - | S/ 888500 S/ 1,800.00| S/ - | S/ 11,670.00
Alimentacion y hospedaje Visita  |alumnos | S/ S/ S/ 6000 S/ S/ 1811.00 | S/ 7,83050 | S/  9,701.50
Paco fresco UNALM kg S/ N S/ 32925] 8/ - | S/ 374408/ - | S/ 703.65
Nectar de guanabana Local  |und S/ S S/ 1200 | S/ 6800|S/ 296.00 | S/ 6400 |S/  440.00
Nectar de guanabana UNALM  |und S/ - | S - |8 - |SI 94150 | S/ - S - |SI 94150
Pulpa de guanabana Local kg S/ 127500 | S/ 1,635.00 | S/ 1,360.00 | S/ 1,082.50 | S/ 1,271.50 | S/ 1,267.00 | S/ 7,891.00
Pulpa de guanabana UNALM _ [kg S/ - S - | S/ 20000 |S/ 600.00|S/ 570008/ - |S/1,370.00
Pulpa de maracuya Local kg S/ S/ - | S - | S S/ 22000 | S/ 25500|S/  475.00
Chocolate de 10g Local  [und S/ S/ 2100]¢§/ - |8 S/ - | S/ 136008/ 157.00
Chocolate de 50g Local  {und S/ S/ 1000 S/ 3000] S/ S/ 37400(S/  96.00S/  510.00
Pasta de cacao 90g Local  |und S/ S/ - 18 - |8 S/ 69.00] 8/ 7.00 | S/ 76.00
Licor de cacao Local  |und S/ S/ 5000/ - S S/ 42000 | S/ 49500 |S/  965.00
Licor de cacao UNALM {und S/ S S/ 3,087.36 | S/ S/ - S/ - | S/ 3,087.36
Confitado de cacao Local  |und S/ S/ S/ - S S/ 22250 S/ 155.00|8/  371.50
Confitado de cacao UNALM  |und S N - | S/ 874808/ S/ - |/ - |81 87480
Miel 250gr Local  |und S/ S/ 1500 S/ S/ S/ 7500|S/ 13500 |S/  225.00
Miel 500gr Local  |und S/ S/ S/ S/ - | S 25009/ - |SI 25.00
Miel 1kg Local  |und S/ S/ S/ - S - [ S/ 4000 S/ 24000 S/  280.00
Miel 1kg UNALM  {und S/ - S - | S/ 3300008/ - | S - S - | S/ 3,300.00
S$/32,160.00 | S/38,741.00 | S/38214.11 | S/ 41,908.67 | S/26,534.40 | S/ 30,064.60 | S/ 207,622.78
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5. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

i 4 i 2

Seguridad en el uso de plaguicidas Técnico. Jose Coronado 23/02/2025 10

Ing. Gloria Ayala
CITE AGROINDUSTRIAL OXAPAMPA

Capacitacion en implementacion y certificacion HACCP Libero Assurance 17/05/2025 5

Microbiologia de alimentos 8/04/2025 2

6. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-

- Compra de fertilizantes para Iacampana 2025

- Compra de cama y colchones para habitacion de docentes

- Instalacion de puertas, ventanas y separadores de bafios de habitacion para docentes

UNIDAD DE
MODERNIZACION
Y ESTARISTICA

7. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|

Asistencia en representacion de la Universidad a Clase préactica a alumnos de jornadas en el cultivo
de conversatorio sobre el cultivo de jengibre y palillo. guanébana (polinizacion asistida en guanabana)
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9N\ Pasantiaen el cultivo de guanabana y naranja valencia a Asistencia técnica y analisis microbiologico del CITE
UNIDAD DE % estudiantes de 9no ciclo de la UNCP Agroindustrial Oxapampa en la planta procesadora
MODERNIZACION de pulpa de fruta
ISTICA

S%
49

IRD SELVA FUNDO LA GENOVA

Administrador: Martinez Aguirre José Luis Rolando

1. El fundo La Génova se encuentra localizado en la regién Junin provincia de Chanchamayo distrito
de San Ramdn a una altitud de 800 msnm, el uso de las tierras del fundo es primordialmente para el cultivo
de citricos donde se tiene 44.60 has de naranja valencia y 4.7 has de mandarina satsuma; como entidad sin
fines de lucro somos unidades de apoyo y de servicio a las facultades y escuela de postgrado en la
realizacion de sus actividades académicas; y a los institutos y programas de investigacion para que realicen
los experimentos e investigacion que les son inherentes por la cual también tenemos la mision fomentar la
ensefianza de los manejos agronomicos para el desarrollo 6ptimo de los cultivos en la zona e introduccion de
cultivos rentables para el agricultor.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 20251

hemnistratlonde Martinez Aguirre, José Luis Rolando 505/2025 | CAS 1052 UNALM
Fundo La Génova
Técnica de campo Anaya Chavaria, Felipe 20/09/2021

Amaro Cardenas, Felix 1/08/2007

Barbaran Ramirez, Mario Julio 19/10/2020 Planilla FDA
Obreros

Cardenas Gomez, Hunder Alberto 22/04/2019

Cardenas Osorio, Roel Valentin 1/08/2007
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Espinoza Delgado, Felicia 20/01/2015
Gomez Villalba, Raul 111212022
Barbaran Ramirez Jhonny Jesus 1/09/2024
Aldava Andrade, Marco Antonio 1/09/2023
Sanchez Tumialan, Emanuel Isaac 1/04/2012
Llanos de la Cruz Gloria 1/06/2023

3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

Las actividades durante este primer semestre es la cosecha de naranja durante los meses de enero y febrero
donde los precios estan mas elevados que en otros meses y hay mayor produccion debido a que se reservd
casi 20 hectareas de naranja para esta finalidad después de la cosecha se realiza las labores de limpieza,
mantenimiento y fertilizacion de los cultivos en aproximadamente 50 hectéreas. Tambien se realiza monitoreo
de los 2 apiarios que se tiene en el fundo en la parte alta en zonas de conservacion. Asi mismo tambien se
recibe visitas de alumnos de la universidad agraria la molina para que lleven a cabo distintas actividades
segun el curso que estén llevando.

Detalle de cada unidad del semestre 2025-1

Cultivos instalados en Fundo La Génova (enero-junio 2025)
e Naranja valencia, criolla y hamlin

La produccién de naranja tiene como destino principal venta local, esto se produce principalmente en los
eses enero y febrero, pero los demas meses tiene como destino el Centro de Venta de la UNALM, fundo de
la universidad y el mercado mayorista de frutas. La cosecha se realiza de manera ciclica de un lote a otro con
la finalidad de ir descargando y realizando manejo de la plantacion para que tenga produccién la siguiente
campaifia. Asi mismo se cosecha de manera oportuna en su madurez 6ptima para evitar pérdidas por exceso
de maduracion o picaduras de insectos u otros factores que puedan afectar al cultivo en especial al fruto.

ENERO 811 167 0 734 10810 0 0
FEBRERO 1221 492 0 690 6790 0 0
MARZO 586 791 0 605 0 150 0
ABRIL 736 193 869 717 0 0 0
MAYO 453 96 0 565 0 56 100
JUNIO 432 127 0 567 0 0 330
° Mandarina satsuma

En el caso de mandarina satsuma la produccion principal se da de noviembre a febrero, pero este afio 2025
debido a factores climaticos se retrasé la floracion y disminuido también la produccion, por lo que aun no se
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ha cosechado en su plena produccion asi que solamente se a cosecha 1037 jabas de satsuma.

ENERO 0

FEBRERO 49

MARZO 988
ABRIL 0
MAYO 0
JUNIO 0

Balance economico del 1er semestre:

1 Naranja valencia - mayorista $/9,527.00 $/22,021.00 | $/15,361.00 | S/18,896.00 | S/3,521.00 $/3,018.00
ZRACIO ]
ﬁ" ’”% 2 Naranja valencia - UNALM $/2,656.00 $/9,482.00 |  S/18,755.00 S/-|  $/916.00 $/2,034.00
¥ VBT %
W
3 unoaooe 3 3 Naranja valencia - campo $/299,885.00 |  S/246,575.00 S/- S S/- S/-
>, MODERNIZACION 3
o, Y ESTADISTICA o ) .
ﬁ/ & s Naranja criolla S/- S/-|  $/2650.00 S/- S/- S/-
2 ol AUSS
5 Naranja hamlin S/- S/- S/- S/-| §/1,200.00 S/3,306.00
6 Mandarina satsuma S/1,144.00 S/-|  $/14,197.00 S/- S/- S/-
2 LN > 7 Hospedaje y alimentacion $/4,932.00 S/- S/-| $/2,765.00 | S/18,245.00 S/7,614
v WA
& A
2 bl 10 Centro de ventas $/21,613.50 S/24,185.68 |  $/25,019.00 | S/26,412.56 | S/ 24,000.00 S/16,745.13
q
& serdtora Y Transferencias internas $/32,413.08 $/25,346.70
UNALY
TOTAL $/339,757.50 | $/302,26368 | S/75982.00 | S/48,073.56 | S/80,295.08 S/58,063.83
Jornadas

HANS ANDRE CHAVEZ RODRIGUEZ AGRICOLA 20191360 13/01/2025 28/02/2025
HENRY ROSCHMAN ROSELLO GUILLEN AGRICOLA 20161323 13/01/2025 6/03/2025
JOSUE ISAC NAHUERO HUAYRA AGRICOLA 20191379 13/01/2025 6/03/2025
LISSELYN ANTUANE RAMIREZ DIAZ AGRICOLA 20170297 13/01/2025 6/03/2025
XIMENA ALEXANDRACARRASCO ROJAS AGRICOLA 20180311 13/01/2025 6/03/2025
CLARA MAYTA CHOQUEHUANCA AGRICOLA 20170276 13/01/2025 6/03/2025
NICOLE DEL PILAR MORAN GARAYAR AGRICOLA 20191378 13/01/2025 6/03/2025
CESAR AUGUSTO SAMANIEGO PUENTE AGRONOMIA 20190089 12/02/2025 6/03/2025
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Visitas y pasantias

Curso Enero Economia y Ciencias UNALM 42

Curso Abril UNMSM BIOLOGIA 25

Pasantia Mayo MISSION FOREST Universidad laval Canada 21

Curso Mayo DENDROLOGIA Il Forestales UNALM 39

Curso Junio Fitomejoramiento Agronomia UNALM 9

Curso Junio Agronomia UNALM 60

Curso Junio Agronomia entomologia UNALM 47

5. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Manejo de citricos y agroquimicos José Luis R. Martinez Aguirre | 22/02/2025 8
Inseminacion artificial y crianza de abejas reinas Ing. Amadeo Caballero 1/04/2025 2

Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-1

Implementacion del 2do apiario en el fundo Génova.

Remodelacion de la casona de la Génova.

Mantenimiento del reservorio del fundo Génova para el riego de citricos.

Habilitacion de nuevas escaleras para cosecha de naranja

Compra de nuevas mochilas de fumigacion

1. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-I
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8. Otra informacion que considere importante.

La construccion de la casona esta tomando su tiempo debido a que las condiciones no ayudaban a terminar
de secar las maderas y también el factor humano es escaso en o que es acabados en madera debido a ello
también no se puede avanzar mas rapido de lo debido.

IRD SELVA FUNDO PUCAYACU Y SAN ISIDRO - /| TARAPOTO

Administrador: Ing. Gustavo Adolfo Ramirez Guzméan

1. “Razoén de ser de la Unidad |.R.D. Selva Tarapoto” EI IRD Selva Tarapoto es una unidad
productiva y de investigacion en el departamento de San Martin que tiene como principal funcién la extension
académica de la Universidad Nacional Agraria La Molina, para fines de practicas pre profesionales, tesis e
investigacion de las 8 Facultades y Escuela e Postgrado que tiene la Universidad, a su vez el IRD Selva
Tarapoto tiene las puertas abiertas para Institutos y Universidades de la region, nacional, internacional e
instituciones, comunidades y asociaciones ligadas al desarrollo agricola, ganadero de la region y del Per.

La principal actividad econdmica para el auto sustento del IRD Selva Tarapoto es la produccion de leche,
limén y arroz para consumidores de la region.

La extension del conocimiento, tecnologia e innovacion es parte fundamental para las comunidades y
asociaciones aledafas al fundo.

Actualmente en el Fundo Pucayacu se tiene un hato lechero, de la raza Gyr, que es productora de leche, en
el fundo Pucayacu se tiene area de pastos, sala de ordefio, establo y terreno forestal. También se vienen
desarrollando cultivos como pléatano, maracuya, vainilla, guanabana y cacao. Como parte complementaria a
las actividades realizadas en el fundo. Y en el fundo San Isidro se produce 60 ha de arroz.

Objetivos y acciones estratégicas:
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Incrementar la produccion agricola y ganadera aplicando la mejora continua e los procesos de produccion.
Dar servicios de asesoria en variedades de cultivos, razas de ganado cebu y diversas actividades que se
realizan en el fundo Pucayacu y fundo San Isidro.

Dar servicios de transformacion de productos agricolas seleccionados.

Acciones estratégicas:

= Habilitacion de reservorios y pozos para las etapas criticas de sequia.

- Mantenimiento preventivo de maquinarias y motores para la mejora continua del &rea agricola.

» Mantenimiento de potreros, fertilizacion y control quimico de malezas.

= Puesta en valor de los terrenos de Pucayacu:
Proteccion de la integridad de los fundos frente a traficantes de terreno
Consolidacion de las areas de los fundos en los registros publicos Establecimiento de nuevas
areas de cultivo a través de Peru Hub Implementacion de sistema de riego con energia solar

= Uso de biodigestor para la produccién de bio gas y la obtencion de abonos

2, Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-

Director fjefe de Oficljefe de
Unid.

Designado 1
D.LN°276
Nombrados
Contratados
CASD.L N° 1057
Locador de Servicios
FDA -Planilla

Total

| N|lo|lo|—=|—

B°
, JEFATURA

UnaL 3. Actividades mas destacadas de enero a junio 2025

Cultivos agricolas

Resumen de cultivos cultivados en el IRD selva

‘ Campo ‘ Pasto de corte ‘
Campo maracuya 7
Campo guanabana 4
Campo platano 7
Parcela Vainilla 2,000m2
Campo Botén de oro 2,000m2
Campo arroz 60
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Actividad Ganadera

Hasta el 30 de junio del 2025 el ganado vacuno en el fundo Pucayacu esta constituido por 120 cabezas de
ganado conformado por cruces entre las razas Holstein, Gyr y otros. A la fecha se cuenta con un Toro
semental Gyr de diez afios de edad y se lo vendera en subasta en el segundo semestre del 2025. Desde el
mes de enero se iniciaron los partos con 12 crias, en febrero 2 nacimientos, marzo con 5 crias, abril con 6
nacimientos, mayo con 2 partos y en el mes de junio con un parto, en lo que va del afio 2024, teniendo al
finalizar al 30 de junio la cantidad de 28 nacimientos.

Produccidon lactea

La produccion de leche total haciende a 43742 litros en el primer semestre del afio 2025, superior al mismo
periodo del afio pasado (30,283 litros). Se aprecia un incremento de 13459 litros mas de leche

El precio de la leche para venta de enero a junio es de S/. 1.55 por litro.

\ov‘) WACIOp, >
u‘}? VoBc
S UNIDADDE Feb-24 7315 253
30 M gsT gy Mar-24 8423 271
X Abr-24 8054 268
May- 7282 234
Jun-24 5580 186
Total 43742 1440

Control Sanitario

e EI04 de abril se realiza el bafio contra ectoparasitos

e EI04 de abril también se inicia la vitaminizacion de todo el hato ganadero concluyéndose el 15 de
abril del 2025

e Enelmes de marzo 2025 se realizo la vacunacion anual contra la rabia y carbunco en todo el hato
del IRD Tarapoto

v°B®
JEFATURA
* *

UNALY

4, Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

75 L i

i il SN e i i
Capacitacion en seguridad y salud en el trabajo Ingeniero Administrador IRD 30/04/2025 8

Médicos especialistas de la

UNSM Facultad de Veterinaria o025 4

Capacitacion en inseminacion artificial

Taller de ESTIMACION DE LA DISPONIBILIDAD DE
FORRAIJES EN UN SISTEMA DE PRODUCCION SILVO | Proyecto ganadero 23/04/2025 15
PASTORIL con el Ing. Renzi Zarate

INIA, Programa de cereales

UNALM 7/05/2025 50

Dia de campo del cultivo de arroz, expositora Dra. De Los Eros

5. Mejoras en infraestructura y equipamiento de enero a junio 2025 -
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Construccion de soporte elevado para la instalacion de Rotoplas y poder abastecer de biol a las camionetas

Instalacion bomba para succionar biol del biodigestor

Construccion de un piso de cemento para vacas en produccion

Construccion de un segundo bebedero de concreto para el corral de las vacas lecheras

Colocacion de 2 tuberias de 6 pulgadas para desaguar efluentes de poza de oxidacion

Mantenimiento general de la subestacion incluido transformador y traformix después de 10
anos de uso.

Cambio de tuberias de abastecimiento de agua del rio Pucayacu hasta la cisterna del establo

Carroceria nueva para furgon del IRD selva Tarapoto

Instalacion de tanque elevado de Rotoplas de 2500 litros de capacidad para abastecer a las oficinas y habitaciones
del IRD y se lo acoplo a tanque de 2500 litros a nivel de suelo

Reconstruccion de furgoneta incendiada, quedd como nuevo.

Recuperacion de tanque criogénico para el IRD, lo tenia custodiado en su casa el anterior administrador Cayo

Construccion de canaleta en el corral de becerros para desaguar purines y poder hacer la limpieza con agua,
ahorrando la compra de cascara de arroz para cama

1.

Fotografias mas significativas del Semestre 20251

VENTA DE BIOL DESPEJE CONTINUO DE PASTOS

17jun.2025.2:54:31 pom:
. Sap Martin

Otra informacion que considere importante.
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Apoyo a la ensefianza y a los estudiantes de la UNALM y oras casas de estudio

Practica de necropsia de becerro por alumnos Escuela Medicina

15/01/2025 Maria Tangoa Dr Alexander UNSM

de la UNSM Veterinaria
20/04/2025 Practicas de cirugia y de descome en vaquillas Ulises Panduro Dr Lenin Escugla Medlcma UNSM
del fundo Pucayacu Torres Veterinaria
20/05/2025 | Tesis sistema de riego Jor}ly‘Je_rson Ing. Montalvo | Ing. Agricola UNALM
20/05/2025 | Tesis en sistema automatizado Claudia de la Cruz | Ing. Montalvo | Ing Agricola UNALM

PRACTICAS DE MARCACION DE GANADO
5/06/2025 VACUNO, 30 alumnos estudiantes de la fac de Ing. Ericsson Ing Ericsson | Facultad de zootecnia UNALM
Zootecnia asistieron

° Avances de la denuncia de usurpacion Agravada y dafos:
La fiscalia esta solicitando al juez 5 afios de prision efectiva contra Gonzalo Miguel Garcia Vasquez
. Proyeccion social de la UNALM a la colectividad:
Mo‘é'é'gﬁﬁféou Eleccion del administrador del IRD Tarapoto como presidente del Comité Electoral de la JUNTA DE
¢ iSTICA REGANTES BAJO MAYO MISHQUIYACU para las elecciones del presente afio 2025
o Visita técnica a pozo tubular en el CCPP Tres de Octubre, a solicitud del agricultor Cesar
Sanchez

o Participacion en EXPO CEBU 2025, 08-06-202

2.10.6 Laboratorio de Panificacion

unaLe

Ing. Consuelo Giovanna Bilbao Galvez
Jefe del Laboratorio de Panificacion

1. Mision y su alineacion con alguno de los objetivos estratégicos

1.1 Mision

Somos un centro de investigacion, apoyo a la ensefianza, capacitacion y produccion de productos horneados
para la formacion de profesionales de los alumnos de Industrias Alimentarias en la linea de panaderia y
pasteleria a nivel universitaria.

1.2 Objetivos estratégicos.

OEI.1. Mejorar la calidad de la formacion profesional de los estudiantes.

OEI.2 Desarrollar investigacion basica de productos de acuerdo a las necesidades del mercado.

OEI.3 Optimizar las actividades de extension y proyeccion social

OEl.4 Mejorar la eficiencia de la gestion administrativa, mediante su fortalecimiento del recurso humano y
tecnologico y produccion de panes, pasteles, y galletas para el auto sostenimiento del Laboratorio de
Panificacion.
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2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-1
. T - 4
Director
Designado 1
Encargado
D.LN° 276
Nombrados Administ@dor Jefe del Laboratorio de 1
Panificacion
CAS D.LN° 1057
Tec. Panadero 2
Tec. de Ventas 2
Tec. Control Calidad 1
Tec. Control Almacen 1
Personal de Limpieza 1
Locador por Servicio Personal Asistente Administrativo 1
Total 10

Actividades mas destacadas del semestre 2025-|

Apoyo de la formacion academica 2025-1 (AEI 01.01) Programas de estudio implementados para la formacion
profesional

Practicas Pre-Profesionales (Fac. de Industrias 5 5 5 0 0 0 15
IAlimentarias UNALM)

Visitas de Cursos pre-grado 1 1 1 3

Dictado de Cursos extension social 0 1 0 0 0 0 1

Visita de Cursos pregrado (Tratamiento residuos sclidos-UNALM) ‘ 3

Curso Taller de Pasteleria Basica (*) - 25
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Practicantes de la UNALM enero a marzo 2025 (*)

Visita Curso Gestion Empresarial Junio 2025

a. Apoyo en el Desarrollo de investigaciones (AEIL.02.02)

P)
%
v

8

UNIDAD DE
MQDERNI_ZAC\ON
Y EST, ISTICA

» wawa de pascua abril 2025

Keke de coco sin gluten, stevia mayo 2025

5. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Capacitaciones

Capacitacion en Higiene y Saneamiento en la Industria Alimentaria

Ing. Rosa Delgado 24-br

Capacitacion para la determinacion de los costos y punto de equilibrio de
los productos del Laboratorio de Panificacion

Ing Armenio Galindez Ore 2-Abr 1

Capacitacion en manejo integrado de Plagas

Ing. Rosa Delgado 29-May 8

Capacitacion en atencion y servicio al cliente

Lic. Nataly prado 26 y27 junio 2
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Capacitacion Higiene y Saneamiento Abril 2025

Capacitacion Costos y punto equilibrio Ing. Galindez Abril 2025

Mejoras en infraestructura y equipamiento (AEI.04.04 Programa de mejoramiento y mantenimiento)

12-Mar

F001- 18864

Reporte de mantenimiento de eq

Snow Shop

uios de anadera

Compresor exhidora

vale 39
19-Mar vale 46 E001-19 Luis Montoya | Instalacion compresor 1 300
28-Abr 456 E001-286 Frionox Refrigeracion alitherm 5 908.6
Distribuidora Mantenimiento
25-Abr 481 EODH-ATTA Spigno preventivo 3 balanzas 4 e
Distribuidora Mantenimiento
28:Abr 483 EQOR-4TT2 Spigno correctivo balanza 1 41
Mantenimiento
16-Abr 514 E001-18 Serveman Peru coiraciive. 666ha 1 814.2
Servicio tecnico
UNIDAD DE 26-Jun vale 142 ftr1-34 1g Soluciones impresora 1 180
MODERNIZACION fotocopiadora
Y ESTADISTICA 5
. TOTAL 2,320.60
y 2.10.7 Planta Piloto de Leche
Ing. José Miguel Mayta Casallo
Jefe del Centro de Produccion Planta Piloto de Leche
PR TIRA 1. Mision: Procesar y comercializar leche junto con sus derivados de excelente calidad, fomentando el

As

£

~

q

.

o
2

*

UnaLm

desarrollo de la industria lactea, a través de la investigacion, capacitacion y proyeccion social que satisfaga
las expectativas de nuestro publico objetivo con capacidad de conquistar nuevos mercados.

Vision: Ser un centro de produccién e investigacion de constante innovacion, dindmico, auto sostenible
y rentable; comercializando productos de calidad, saludables y altamente beneficiosos para la salud.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, Semestre 2025-|

e
irector | Jefe de Ofic. | Jefe de

Total

Unid.
R il IR
D.L. N°276
Nombrados ) B 2
Contratados Area de Produccion :
CAS D.L N° 1057
Area de Ventas 1
Area de Calidad 1
9
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3 Actividades mas destacadas de enero a junio 2025

La Durante el primer semestre de 2025, la Planta Piloto de Leche — UNALM ejecutd un conjunto de
actividades estratégicas que contribuyeron al fortalecimiento institucional, la mejora de la calidad productiva y
el posicionamiento de la marca La Molina en el mercado. Entre las mas relevantes se encuentran:

Modernizacion de la capacidad productiva

Instalacion y puesta en marcha del nuevo homogenizador, adquirido en 2024, lo que permitio garantizar la
calidad y uniformidad de los productos lacteos.

Esta inversion tecnoldgica no solo asegura la continuidad de la produccion, sino que también eleva los
estandares sanitarios y de calidad exigidos en la industria lactea.

Se capacito al personal técnico y de produccion en la operacion y mantenimiento del equipo, fomentando la
transferencia de conocimiento y la reduccién de riesgos de falla.

Fortalecimiento de la extension universitaria y la proyeccion social

Participacion activa en la Ill Feria del Queso (mayo 2025), donde la planta exhibio sus productos
innovadores, fortaleciendo la relacion con consumidores y empresas del sector lacteo.

En esta feria, una practicante de la planta participé como jurado junior, alcanzando el primer lugar en su
categoria, hecho que evidencia el impacto formativo y académico de la planta en el desarrollo profesional de
los estudiantes.

Estas acciones consolidan el rol de la planta como centro de aprendizaje y como embajadora de la UNALM
en la industria alimentaria nacional.

Impulso a la formacion profesional y pasantias

Se ofrecieron précticas pre- profesionales y pasantias para estudiantes de Ingenieria y carreras afines, en un
entorno de produccion real.

Esta politica formativa incremento las oportunidades de aprendizaje practico en areas como produccion,
calidad, comercializacion y gestion administrativa, fortaleciendo la vinculacion entre la docencia universitaria
y la realidad del sector productivo.

Gestion operativa y continuidad productiva

Se superaron las dificultades derivadas de las fallas eléctricas que afectaron la produccion en 2024, gracias a
las mejoras en el sistema eléctrico central ejecutadas en el primer semestre de 2025.

Estas acciones garantizan la estabilidad operativa, reducen tiempos de parada no programada y protegen las
maquinarias criticas (homogeneizador, pasteurizador, sistema de refrigeracion).

Se implementaron protocolos de mantenimiento preventivo que han permitido reducir la vulnerabilidad a
interrupciones imprevistas.

4. Detalle de cada unidad de enero a junio 2025

Administracién

Durante el primer semestre de 2025, se asegur¢ la solvencia econdmica de la cuenta UNALM, gestionando
adecuadamente los ingresos y egresos para cubrir los gastos operativos y financiar mejoras, mediante la
supervision de la cuenta UNALM, logrando saldos positivos UNALM: S/ 602,138.80 al 30/06/2025. En
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paralelo, la logistica garantizé la adquisicion oportuna de materia prima e insumos esenciales, asi como la
compra del azlcar, frutas, envases, detergentes y otros. La comunicacion constante con proveedores
permitio controlar los costos de adquisicion y mantener niveles adecuados de abastecimiento. Gracias a una
gestion integrada, se evito la paralizacion de procesos por desabastecimiento y se sostuvo la continuidad
productiva, contribuyendo a la eficiencia operativa y al cumplimiento de los objetivos institucionales de la
planta

Comercializacion

Comercializacion tuvo un rol central en el posicionamiento de la marca, participando activamente en la Il
Feria del Queso (mayo 2025), donde se difundieron los productos elaborados y se generaron nuevos
vinculos con consumidores y empresas. De manera complementaria, se fortalecio la presencia en redes
sociales y ferias vocacionales, ampliando el alcance del mercado y reforzando la reputacion institucional de la
UNALM. Estas acciones no solo incrementaron la visibilidad de los productos, sino que también consolidaron
ala planta como un referente en innovacion y proyeccion social

Mantenimiento

Mantenimiento contribuyo en la estabilidad de las operaciones, ejecutando el refuerzo del sistema eléctrico

central que soluciond las fallas que afectaban a la planta en 2024. Se aplicaron protocolos de mantenimiento

reventivo y correctivo a equipos clave como el homogeneizador (que recien fue adquirido), pasteurizador y

* Nespoistica . pistemas de refrigeracion, minimizando riesgos de paradas no programadas. Ademas, brindo soporte técnico
) *\é‘ en el reacondicionamiento de areas internas como: el sétano, pasadizos y escaleras, contribuyendo a la

2 seguridad estructural y al dptimo desempefio de la infraestructura.

>

Produccién

El area de Produccién garantizo la continuidad operativa tras la instalacion y puesta en marcha del nuevo
homogeneizador, que permitio elevar la homogeneidad y calidad de los productos. Durante este semestre, se
mantuvo la elaboracion constante de leche pasteurizada, yogurt, quesos y otros, atendiendo la demanda del
mercado con eficiencia. Asimismo, se promovié la formacion préctica de estudiantes mediante pasantias y
practicas pre profesionales en el proceso productivo, integrando la docencia universitaria con la realidad de la
industria.

5. Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Manejo de Productos Quimicos Fiamma Jiménez 08-04-25 8
PARTE |.- PhD. Miriam Elizabeth Ramos
Buenas Practicas de Manufactura - Limpieza y desinfeccion en los Ramirez 05-06-25 9

establecimientos de procesamiento de alimentos

_ PARTEI- o PhD. Miriam Elizabeth Ramos
Buenas Practicas de Manufactura — Limpieza y desinfeccion en los Ramirez 12-06-25 14

establecimientos de procesamiento de alimentos

6. Mejoras en infraestructura y equipamiento de enero a junio 2025
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Durante el primer semestre del 2025, la Planta Piloto de Leche ejecuté y proyectd diversas mejoras en
infraestructura y equipamiento, orientadas a garantizar la continuidad operativa, la seguridad alimentaria y el
bienestar del personal:

Instalacion del nuevo homogeneizador:
Se puso en marcha el homogeneizador adquirido en 2024, sustituyendo al equipo anterior que habia superado su vida util.
Esta mejora permitio asegurar la homogeneizacion de la leche y derivados con estandares de calidad estables y consistentes.
Se capacito al personal de produccion en el uso, operacion y mantenimiento preventivo del equipo.

Refuerzo del sistema eléctrico central:

Se implementaron mejoras en la red eléctrica que conecta la estacion central con la planta, evitando interrupciones y fallas de voltaje que
anteriormente afectaban los procesos.

Este refuerzo protege los equipos criticos (homogeneizador, pasteurizador y sistemas de refrigeracion), asegurando la fiabilidad operativa.

Mejoras en infraestructura interna:

Reacondicionamiento de éreas criticas como sétano, pasadizos, escaleras y falsos techos, con el fin de optimizar la seguridad estructural y las
condiciones de transito.

Remodelacion del comedor institucional, mejorando la ventilacion, equipamiento y mobiliario para ofrecer condiciones adecuadas de bienestar
laboral.

Anadir fotografias mas significativas del Semestre 2025-

INSTALACION Y
PUESTA EN MARCHA
HOMOGENIZADOR

MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA




INFORME DE GESTION Cadigo: 1G.01-OP-2025

iz Pagina 266 |
Version:01
ersion:0 315

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM Fecha:17/09/2025

PARTICIPACION DE
LA FERIA DEL QUESO

2.10.8 Unidad Editorial Agraria

Dr. José Carlos Vilcapoma Ignacio
Director del Fondo Editorial

1. Publicar y difundir los trabajos de investigacion realizados por los profesores en las facultades de la
Universidad. El Fondo Editorial, como sello oficial de la Universidad, estimula la produccion cientifica y
academica para proyectar la técnica y la ciencia a la comunidad académica nacional e internacional.

A la vez, como miembro de la Comision Bicentenario, formula Proyectos de Difusion de la tarea editorial y su
contribucion en tecnologia y Ciencia.

2. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid. 1
Designado
Encargado
D.LN° 276
Nombrados
Contratados
CAS D.L N° 1057 1

Locador de Servicios
Total 4

3. Actividades mas destacadas del semestre 2025-I

a. Participacion en la XII Feria del Libro Agrario
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Del 19 al 23 de mayo participamos en la XII Feria del Libro Agrario, realizada en la Piramide de la BAN,
evento donde ofrecimos nuestras publicaciones a precio promocional al alumnado y visitantes

NACIQ
>0 2
VB %)

UNIDAD DE ,,f
MODERNIZACION %

ESTADISTICA
' fo Entrevista al stand del Fondo Editorial Stand del Fondo Editorial en la XII Feria del Libro Agrario.|

b. Conferencia “La IA en la Agraria”

En coordinacion con el Patronato Molinero, el Fondo Editorial organizé la Conferencia "La IA en la Agraria: La
revolucion en la actitud y el conocimiento", realizada el dia 10 de junio a las 11 horas. Incluy6 certificacion
gratuita para los asistentes, quienes ascendieron a 50. Se tuvo un espacio de intercambio de preguntas y
respuestas con los cuatro ponentes, expertos en el manejo de la Inteligencia artificial.

o . = ORI AL MAGRONAL AGMASIA
B3 A moLina

UNALN

-

: ‘w JAVIER ALBARRA

WILLIAM iPANAGUE
NATRSIAL B PR

Flyer de la Conferencia. Fuente: Fondo Editorial

c. Participacion en la Feria del Libro Zona Huancayo - FELIZH
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Del 18 al 30 de junio, participamos en la Feria del Libro Zona Huancayo — FELIZH 2025, la cual se ubict en

la Plaza Huamanmarca de la ciudad de Huancayo, Junin. Este evento nos
publicaciones a un publico mas amplio y diverso.
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permiti6 exhibir nuestras

Stand institucional de la UNALM (No. 52). Venta de las colecciones “Cronistas y
Viajeros sobre Flora y Fauna”.

Zona Huancayo - FELIZH 2025

editadas en conjunto con el Vicerrectorado Académico.

resentacidn do i
sobre Flore y fa

Actividades para el

VIERNES 20

iNo te las pierdast

d. Presentacion de las colecciones de “Cronistas y Viajeros sobre Flora y Fauna” en la Feria del Libro

| dia viernes 20 de junio fueron presentadas las colecciones “Cronistas y Viajeros sobre Flora y Fauna"enel
Auditorio de la Feria del Libro Zona Huancayo — FELIZH 2025. La presentacion estuvo a cargo del Dr. José
Carlos Vilcapoma y la Antrop. Karyna Miranda. Las colecciones estan conformadas por ocho tomos en total,

Organiza:
Minlon Medica Catotios del
Perd CMME-Per

Fuente. Facebook Feria del Libro Zona Huancayo
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Fuente: Facebook Fondo Editorial UNALM
e. Participacion en el | Congreso de Estadistica y Ciencia de Datos
El Fondo Editorial participd en el | Congreso de Estadistica y Ciencia de Datos (organizado por el
Departamento Académico de Estadistica e Informética) con la venta de libros de matematica y estadistica a
los asistentes del evento, durante el dia jueves 19 de junio.

Invitacion a participar con un stand  recisidos & I
Jesas Salinas <safines&iamalina edu.pe» vig, & jun, 8103 S “
para i w

Jose Carlos Vilcapoma'

Estimado profesor:

Le saluda el profesor Jesus Salinas Flores, presidente de la Comision Organizadora del | Congreso de
Estadistica y Ciencia de Datos a realizar en el auditorio principal de la Universidad Nacional Agraria La
Moilina def 17 al 19 de junio y que organiza el dpto. de Estadistica e informatica de nuestra facuitad. Ei
motivo es invitarios a parficipar con un stand durante el evento ofreciendo los libros del Fondo Editorial de
nuestra universidad y en especial los libros de Estadistica para exhibicién y venta.

Atentamente

Jesus Salinas Flores
Presidente Comisidn Organizadora

[Mensaje recortado] Ver todo of mensaje

Invitacion a participar en el Congreso de Estadistica y Ciencia de datos. Fuente: Fondo Editorial
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| 5. Fotografias mas significativas del Semestre 2025-|
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Presentacion de las colecciones de “Cronistas y Viajeros sobre Flora y Fauna” en la Feria del Libro Zona
Huancayo. Fuente: Fondo Editorial UNALM
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3. Gestion de la Investigacion

Ph.D. Patricia Gil Kodaka
Directora

1. El Vicerrectorado de Investigacion (VRI) es el 6rgano de Alta Direccion en el ambito de la investigacion,
desarrollo, innovacion y emprendimiento, dependiente del Rectorado, responsable de orientar, coordinar y
organizar los proyectos y actividades que se desarrollan a través de las diversas unidades académicas de
la UNALM. Organiza la difusion del conocimiento y promueve la aplicacion de los resultados de la
investigacion, asi como la transferencia tecnologica y el uso de las fuentes de investigacion, integrando

fundamentalmente a la Universidad, la empresa y las entidades del Estado.

Esta encargado del Objetivo Estratégico Institucional 2 (OEI.02) “Fortalecer la investigacion,
desarrollo e innovacion en la UNALM'. Este objetivo estratégico se apoya en 4 acciones estratégicas:

e AEIL02.01 Programa de investigacion formativa implementando para los estudiantes de la UNALM.

Indicador;
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docentes de la UNALM. Indicadores:

para la comunidad universitaria. Indicadores:

o AEI.02.05 Programa de emprendimiento para la comunidad universitaria

del 2023.

o AEL02.04 Programa de innovacion implementado para la comunidad universitaria.

 AEL02.02 Programa de fortalecimiento de capacidades en investigacion de forma permanente para

» AEL02.03 Programa de transferencia tecnologica y comercializacion de tecnologias implementado

El presente informe de gestion 2025-1 se ha basado en las resoluciones que aprueban el ROF: TR. N° 0143-
2023-CU-UNALM de fecha 30 de marzo del 2023 y la TR. N° 0225-2023-CU-UNALM de fecha 25 de mayo

2. El Vicerrectorado de Investigacion, esta conformado por las siguientes Direcciones y

Unidades Organicas:

1. Direccion de Fomento de la Investigacion (DF)
v" Unidad de Institutos de Investigacion
v Institutos de Investigacion

2. Direccion de Gestion de la Investigacion (DGI)
v Unidad de Administracion de Proyectos de Investigacion
v Unidad de Registro de Investigacion Bibliométrica
v Unidad de Promocion de la [+D+i

3. Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica (DITT)
v Unidad de Propiedad Intelectual y Transferencia Tecnologica
v Unidad de Innovacién
v Unidad de Incubadora de Empresas

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|
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En la oficina del Vicerrectorado de Investigacion se cuenta con una secretaria, un personal CAS que esta
encargada de apoyar a todas las comisiones especiales del Consejo Universitario encargadas al VRI, un
locador de servicios que apoyo en la parte administrativa. Se cuenta con un conserje y una persona que
apoya en la limpieza de las oficinas del VRI, DFI, DITT y el Laboratorio de Prototipado de la Incubadora de
Empresas que se encuentra localizada en las instalaciones del INDDA.

En cuanto a las direcciones:

Director DF| Dr. Salomén Soldevilla Canales
Designado 1
Encargado 4
D.LN° 276
Nombrados
Contratados
CAS D.LN° 1057
Locador de Servicios 1 2
FDA
Total 2 6

“Director  /Jefe de |  Edwin Mellisho
Ofic/Jefe de Unid.

Designado

Encargado 1

T\D.L N° 276

voBe
, JEFATURA

UnaLM

f Nombrados 2 1

N Contratados

p CAS D.L N° 1057 3-DGI 1 1

1 en Presupuesto

1 en Tesoreria

12 1 1

Locador de Servicios DGI-Proyecios

FDA

Total 15 6 2 2

Director Dr. Eduardo Fuentes Navarro
Designado
Encargado 1

D.L N° 276
Nombrados 1
Contratados 3

CAS D.L N° 1057

Locador de Servicios 1 2

FDA 1

Total 1 4 2 8

(=2

4. Actividades mas destacadas, semestre 2025-|
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El Vicerrectorado de investigacion tiene la presidencia en varias comisiones del Consejo Universitario:

1 Comision de Docencia Se revisaron: 382 Expedientes y se emitieron 300 informes. 22 7

- DIRECCION DE FOMENTO DE LA INVESTIGACION

A cargo del Dr. Salomén Soldevilla Canales.

Es responsable de promover, normar y dirigir el desarrollo de la investigacion en la UNALM, con la
participacion de los docentes y alumnos. Por ello, sus actividades se reportan principalmente en las
AEI.02.01 y AEI.02.02, y apoya en la ejecucion de las AEL.02.03 y AEI02.04.

Programa de investigacion formativa implementado para los estudiantes de la UNALM

Apoyo a la investigacion formativa para los estudiantes de la UNALM

Numero de Semilleros de Investigacion (Cl) activos por facultad:

1| Agronomia 21
2 | Ciencias 27
3 | Ciencias Forestales 14
4 | Economiay Planificacion 9
5 | Industrias Alimentarias 16
6 | Ingenieria Agricola d
7 | Pesqueria 6
8 | Zootecnia 14
TOTAL 114

Elaboracion de documentos de gestion

Reglamento de subvencién econémica a graduados y estudiantes de la UNALM.

Reglamento del Subcomité para el Bienestar Animal del Comité de Etica para la investigacion de la UNALM.
Reglamento de Semilleros de Investigacion de la UNALM.

Directiva del Docente Investigador de la UNALM.

Organizacion de eventos para posicionar la investigacion en la UNALM

Dia Internacional de la mujer y la nifia en la ciencia 12y 13 de febrero de 2025 UNALM, IBT

Dia Internacional de la mujer * 06 de marzo de 2025 Auditorio Principal - UNALM
Foro de promocion cientifica “Sembrando Talentos: | 15 de mayo de 2025 Auditorio A2 de la EPG
Experiencias de estudiantes en pasantias cientificas”

*Co organizado con el Vicerrectorado Académico, Rectorado y Programa de posgrado en Medioambiente y Nutricion

 Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia - 11 de febrero
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El Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad Nacional Agraria La Molina, organizé la actividad
“Cultivando ciencia para mentes curiosas” en el marco de la celebracion del Dia Internacional de la Mujer y la
Nifia en la Ciencia. Este evento se llevo a cabo de manera presencial el 11 de febrero en diferentes puntos
de la UNALM: Programa de plantas ornamentales, Observatorio de Meteorologia e Instituto de Biotecnologia
(IBT), con el objetivo de incentivar, promover y difundir la curiosidad por las ciencias naturales y ciencia en
nifios y nifias de 5 a 14 afios de nuestra comunidad universitaria. Este evento fue exclusivo para las hijas de

los docentes, administrativos y estudiantes,

¢ DiaInternacional de la Mujer - 06 de marzo

En el evento “Molineras que inspiran”, realizado en conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, se
presentaron charlas magistrales lideradas por mujeres en cargos representativos del sector publico y privado.
Participaron empresarias, psicologas, docentes, profesionales administrativas y estudiantes de posgrado,
quienes compartieron sus experiencias en investigacion, innovacion y emprendimiento. El objetivo fue
visibilizar y transmitir aprendizajes desde la perspectiva de la mujer en la ciencia.

¢ Foro para la promocion cientifica en pregrado - 15 de mayo

UNIDAD DE
MODERNIZACION

Qf\vw.-qﬂ?»,‘*‘wm?%

Sembrandataets

% 'Y ESTRDISTICA Este evento tuvo como objetivo principal visibilizar y compartir las experiencias obtenidas por estudiantes de
la UNALM durante sus pasantias cientificas en centros de investigacion internacionales, generando un
espacio de motivacion y orientacion para nuevas generaciones de investigadores. Presentaron sus
ponencias: (1) Micael A. Gutiérrez Diaz de Ciencias, pasantia en el Instituto Max Planck (Alemania), (2)
Crystel C. Chavez Lumbre y Maria Pia de La Rosa Montalvo de Agronomia, pasantia en el Fondo
Latinoamericano para Arroz de Riego — FLAR (Colombia) y (3) Linder Luis Tarazona Sotomayor de
Agronomia, pasantia en el Centro Internacional de Agricultura Tropical — CIAT (Colombia).

Figura 1: Foro para la promocion cientifica en pregrado - 2025 - |
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Subvencion de tesis, y proyectos de investigacion formativa de estudiantes

Convocatoria Seleccionados  |Monto total de subvencién
XVIII Convocatoria para el otorgamiento de subvencion econdmica para 6 S/36.781.70
tesis de pregrado de la UNALM - 2025 (1ra ventanilla) A
*Lidero la facultad de Agricola (2 proyectos).
Subvencion para proyectos de Semilleros de Investigacion
Convocatoria Seleccionados  |Monto total de subvencién
XIV- Convocatoria para el otorgamiento de subvencion economica a
proyectos de Semilleros de investigacion de la UNALM - 2025 (1ra 30 S/104,862.00
ventanilla)

*Lideraron las facultades de Agronomia y Ciencias con 10 proyectos cada facultad, respectivamente.

Sistematizacion de la informacion de Semilleros de Investigacion

i La Direccion de Fomento de la Investigacion con la activa participacion de los Investigadores Agrarios, las
V]

> MODERNZACIH Direcciones de las Unidades de Investigacion de las facultades y la Direccion de Gestion de la Investigacion

actualizo la base de datos de los Semilleros de Investigacion en el SGI, teniendo a la fecha 114 Semilleros,
distribuidos en las diferentes facultades.

Informe de gestion para la firma del representante legal en las postulaciones a fuentes de
financiamiento.

En coordinacion con las Direcciones de las Unidades de la Facultad se gestiond un total de 91 expedientes
con propuestas en total, siendo Industrias Alimentarias (21), Agronomia (18) y Zootecnia (13) con mayor
participacion. EI mayor numero de postulaciones se concentrd en proyectos de investigacion aplicada (34) y
proyectos de investigacion basica (9). Los expedientes revisados participaron en mas de 20 tipos de
concursos y programas que incluyeron ciencias basicas, aplicadas, desarrollo tecnologico, innovacion
empresarial, cooperacion internacional y registro de patentes.

Asesoramiento y seguimiento de los docentes que reciben bonificacion de MINEDU.

Las Unidades de Investigacion se encargan de asesorar y hacer seguimiento a los docentes que reciben la
bonificacion otorgada por el MINEDU. Este afio la clasificacion ha sido desde el nivel distinguido hasta el
nivel IV. Se incrementd en un 23.2% en el nimero de beneficiarios en comparacion al afio anterior (Cuadro

1).

Cuadro 1: Nimero de docentes que reciben la bonificacion del MINEDU, clasificados por facultad, periodo 2017 a

2025-|

Agronomia

Ciencias 5 6 12 17 20 22 11

Ciencias Forestales 2 3 3 5 6 7 5 2 3
Economia y Planificacion 3 3 2 3 4 6 3 2 4
Industrias Alimentarias 13 17 21 23 22 23 20 15 20
Ingenieria Agricola 2 4 9 11 11 6 4 4
Pesqueria 2 3 5 6 4 6 1 1 2
Zootecnia 5 8 10 14 13 18 15 1 12
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Acciones de apoyo a docentes y jefes de practicas para propuestas de investigacion a fondos
concursables: las principales acciones de apoyo relacionadas a fondos concursables son las orientaciones
en el registro de informacion y solicitud de firma de respaldo del rector a través de la plataforma SGI.

Acciones de apoyo a docentes y estudiantes de pregrado para participacion en eventos cientificos: se
brindé apoyo econdmico a estudiantes y docentes para su participacion en eventos cientificos, contribuyendo
a la visibilidad de la investigacion institucional y al fortalecimiento de las capacidades de la comunidad
universitaria. Se destacan las siguientes acciones:

1. Jairo Lima Diaz, miembro del Semillero (ex Circulo) de Investigacion en Glaciares (CIGLAS) y
estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental (Facultad de Ciencias).
Subvencionado para participar como ponente en el Dia Internacional de los Glaciares en Ancash

2. Ph. D. Alfredo Rodriguez Delfin, profesor principal del Departamento Académico de Biologia de la
Facultad de Ciencias, recibié financiamiento para representar a la UNALM en el 11th International
Strawberry Symposium, realizado en China.

Desarrollo del médulo informatico del BONO DOCENTE.

Se trabajo en la validacion del Sistema de Gestion de Investigacion (SGI) en el modulo “Bonificacion
MINEDU", se concluyé la etapa de planificacion mediante el Anexo I: Plan de Actividades del Docente que
recibe la Bonificacion Especial MINEDU en el afio 2025. Elaboracion, actualizacion y difusion de las
normativas 1+D+i de la UNALM: a través de las Unidades de Investigacion se difundieron normativas
relacionadas a los documentos normativos del VRI.

RO
V°B® %)
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MRS TARISTICA 8 cnoldgica (Facilitador, Formulacion e inicio de ejecucion: Se observa a través de la facilitacion en

grupo de proyectos (metas presupuestales) que se han ejecutado durante el primer semestre del 2025 y se
encuentran en el POl 2025.

FONDECYT- Proyectos (28 proyectos)

(Meta 0097: Apoyo a Proyectos de Investigacion en Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica)

Se inicio ejecucion con 28 proyectos en esta meta, de los cuales se aprobo la ampliacién del periodo de
ejecucion hasta el proximo afio de 06 proyectos que corresponde al Contrato N° PE501082111-2023-
PROCIENCIA, Contrato N° PE501082134-2023-PROCIENCIA, Contrato  N°  PE501082412-2023-
PROCIENCIA, Contrato N° PE501083020-2023-PROCIENCIA, Contrato N°  PE501082513-2023-
PROCIENCIA, Contrato N° PE501083090-2023-PROCIENCIA.

Asimismo, se solicitd la ampliacién del periodo de ejecucion hasta el proximo afio de 03 proyectos que
corresponde al Contrato N° PE501082301-2023-PROCIENCIA, Contrato N° PE501083311-2023-
PROCIENCIA y Contrato N°® PE501083545-2023-PROCIENCIA, los cuales nos encontramos a la espera de
respuesta del financiador.



INFORME DE GESTION Cadigo: 1G.01-OP-2025

Pdgina
Version:01 agi 7]

INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM Fecha:17/09/2025 315

Proyectos internacionales (09 proyectos)

(Meta 0065: desarrollo de proyectos y estudios de investigacion cientifica)

Se ha ejecutado 09 proyectos con fondos extranjeros, asimismo, 03 proyectos con fondos externos
culminaron la ejecucion presupuestal durante el primer semestre del 2025.

PROINNOVATE (01 proyectos)
(Meta 0106: promocion para la creacion y operacion de centro de desarrollo empresarial).
Se esta ejecutando 01 proyecto de INCUBAGRARIA con financiamiento de PROINNOVATE.

PROCIENCIA-BM - Fortalecimiento de Laboratorio y Desafios (07 proyectos)

(Meta 0098: Subvencion a proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion).

Se tiene en ejecucion 07 proyectos de investigacion relacionados al esquema de financiamiento de
Fortalecimiento de Laboratorio y Proyectos para necesidades de areas estratégicas en base a desafios,
cuyos Responsables Técnicos son para el primer esquema: Dra Chirinos Gallardo, Rosana Sonia de la
Facultad de Industrias Alimentaria, Dr. Blas Sevillano, Raul Humberto de la Facultad de Agronomia, Dra.
Zufiiga Davila, Doris Elizabeth de la Facultad de Ciencias, Dr. Ceroni Stuva, Aldo Humberto Isidoro de la
Facultad de Ciencias y Dra. Valdez Arana, Jenny Del Carmen de la Facultad de Industria. Para el segundo
squema estan los docentes Dra Chirinos Gallardo, Rosana Sonia de la Facultad de Industrias Alimentaria,
ra. Zufiiga Davila, Doris Elizabeth de la Facultad de Ciencias. Este grupo de proyectos se ejecuta bajo las
ormas de adquisiciones del Banco Mundial.

PROCIENCIA-BM -Certificacion de Laboratorio y Emprendimiento Académico (04 proyectos)

(Meta 00107: Evaluacion y seguimiento de las iniciativas de vinculacion academia- Empresa a nivel
nacional).

Se tiene en ejecucion 02 proyectos de investigacion relacionados al esquema de financiamiento de Proyectos
de Certificacion de laboratorio, cuyos Responsables Técnicos son el Dr. Gémez Bravo, Carlos Alfredo y el Dr.
Mellisho Salas, Edwin Alberto de la Facultad de Zootecnia. Asimismo, se tiene en ejecucion 02 proyectos de
investigacion del esquema de financiamiento de Proyecto de Emprendimiento Académico, cuyos
Responsables Técnicos son el Dr. Quipuzco Ushfiahua, Lawrence Enrique de la Facultad de Ciencias y el Dr.
Blas Sevillano, Raul Humberto de la Facultad de Agronomia. Ambos grupos de proyectos se ejecuta bajo las
normas de adquisiciones del Banco Mundial.

FONDECYT- Proyectos especiales: proyectos de incorporacion de investigadores postdoctorales en
instituciones peruanas (2 proyectos)

(Meta 0116: Apoyo a la formacion a nivel de posgrado en Ciencia, Tecnologia e Innovacion)

Se tiene en ejecucion con 2 proyectos en esta meta, cuyo objetivo es la incorporacion de tesistas de
posdoctorado en el marco de un proyecto existente, el financiamiento esta liderado por los equipos de la Dra.
Ramos Fernandez, Lia, de la Facultad de Ingenieria Agricola y la Dra. Velezmoro Sanchez, Carmen Eloisa
de la Facultad de Industrias Alimentarias.

Finalmente, hay que indicar que los ultimos 06 proyectos adjudicados: 03 Proyectos de investigacion Basica -
PROCIENCIA, 01 Acreditacion de Laboratorios — PROCIENCIA, 02 proyectos de Organizacion de Eventos
de CTI - PROCIENCIA que no se ha incorporado en el primer semestre del 2025 por estar en elaboracion el
Plan Operativo del Proyecto.



<
%

k2

-]

UNIDADDE 2
MODERNIZACION 2

INFORME DE GESTION Codigo: 1G.01-0P-2025

Version:01 Pdgina 278
INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM Fechs TR0 315

TURNITIN: Atenciones a docentes / investigadores agrarios para Activacion y/o Reactivacion de Cuentas.
Capacitaciones personalizadas segtn solicitud. Reporta Incidencias de TURNITIN.

GAVI: Atenciones a Gestores y Monitores DGI (verificacion de datos y realizacion de procedimientos).
Consultas y coordinaciones con Consultor de incidencias reportadas. Consultas, Coordinaciones y
atenciones para Integracion de la plataforma GAVI:  Migracion GAVI. Coordinaciones para integracion y
afinacion de requerimientos con Consultores, Equipo Proyectos, OTIC y Bienes Patrimoniales. Atenciones
167.

SGI: Atenciones a Docentes, Investigador Agrario, Decanato, tesistas (Activaciones de Cuenta, solicitudes y
verificaciones / modificaciones de procedimientos). Capacitaciones personalizadas Meets. Coordinaciones
con los consultores sobre Mejoras del SGI. Regularizacion de Proyectos de Tesis del Afio 2021 y 2022
Revision del estado de los perfiles ORCID de los docentes. Coordinaciones para el Servicio de Desarrollo e
Implementacion del Sistema de Gestion de Investigacion SGI. Atenciones: 304,

0-HPC: Creacion de cuentas de usuarios. Capacitacion a investigadores para el procesamiento de datos en
el Servidor. Coordinacion para la instalacion de nuevos paquetes en el servidor y servicio de mantenimiento y
diagndstico de HPC. Compra de 02 discos internos. Usuarios registrados: 19.

Base de Datos: Monitoreo de bases de datos: Sciencedirect, Cambridge Core, Microbiology Society
Journals, Public Library of Science, National Academy of Science, Springer Link, Taylor & Francis Online,
Taylor & Francis Ebooks, Sage Journal, Sage Journal, Sage Knowledge, Incites Journal Citation Reports
(Clarivate), Funding Institutional (Elsevier), Mc Graw Hill Acess Engineering, Scival Elsevier, Web of Science
(Clarivate), Bio One Complete. Promedio de cantidad de usuarios 3017.

WRITEWISE: Coordinaciones para las convocatorias de Postulacion y habilitacion de licencias. Verificacion
de la nomina de usuarios y la vigencia de sus accesos. Reportar incidencias del usuario al proveedor.
Coordinaciones para Renovacion de Suscripcion.

ORCID: 348 docentes de la UNALM vinculados.

Registro de produccion cientifica
Produccion cientifica de docentes e investigadores de la UNALM en Scopus y WoS 154 publicaciones.

Apoyo a las revistas cientificas de la UNALM
Se brinda soporte a las revistas cientificas de la UNALM, las mismas que se encuentran alojadas en el Open

Journal Systems (OJS), software libre para la administracion de revistas (Cuadro 2)
Cuadro 2: Publicaciones cientificas UNALM_ N

Anales Cien lfiéoé ( 85 -

2 4 4
Ecologia Aplicada 23 2 7 7
Naura@economia 8 1 4 4
. 8 3 4
Peruvian Journal of Agronomy 3 ] 7 11
. , 39 2 11
Revista Forestal del Pert 39 3 1 12
Tierra Nuestra 18 2 6 6
Total 44
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Publicacion de la revista Hominem et Agrum: se ha publicado el volumen 2, nimero 1 de la revista técnica
Hominem et Agrum en la pagina web del VRI e impreso. Ademas de haberse distribuido a distintas areas
académicas de la UNALM. Sitio web: https://vri.lamolina.edu.pe/wp-content/uploads/2023/01/REVISTA-

HOMINEM-ET-AGRUM-2025-_compressed.pdf

Apoyo en la revision del idioma inglés de manuscritos aceptados para publicacion

Para incrementar la visibilidad y el impacto de la investigacion, se facilitd la edicion de 15 articulos cientificos
en inglés. Este esfuerzo busca asegurar su publicacion en revistas de prestigio, indexadas en bases de datos
de referencia como Scopus y Web of Science.

Apoyo en el pago de publicaciones de docente — APC

Se ha apoyado a 4 docentes con el servicio de APC “Publicacion de Articulos” en el semestre 2025-1 (Cuadro
3).

Cuadro 3: Lista de docentes beneficiados en APC

Miguel Angel Sanchez Delgado Ingenieria Agricola S/ 8,986

Fanny Enma Ludefia Urquizo Industrias Alimentarias S/12,441

Jorge Chue Gallardo Economia y Planificacion S/ 5,046

Eewin Crlantia Beldedn Industrias Alimentarias S/9,600
Chamorro

Total S/ 36,073

Actualizacion de la pagina web del VRI: actualizacion constante a la pagina web del VRI, con el proposito
de comunicar de manera efectiva los logros, proyectos y recursos disponibles para la comunidad universidad
y el publico en general. Esta actualizacion contribuye a mejorar la visibilidad institucional, fomentar la
colaboracion institucional. Sitio web: https://vri.lamolina.edu.pe/nosotros/

QTS Hazte Visible
O Investig

o Insatigenc
toy ara puks

Integrando fa inteligencia ‘
ortificial en lo redaccién de
articulos con WriteWise

Figura 2: Actividades desarrolladas por DGI
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A cargo del Dr. Eduardo Fuentes Navarro.

Encargado de gestionar la innovacion, transferencia tecnologica, propiedad intelectual y los emprendimientos
generados por la universidad. Esta dependencia se alinea con las acciones estratégicas institucionales AEI
02.03 “Programa de transferencia tecnolégica y comercializacion de tecnologias implementado para la
comunidad universitaria® y AEl 02.04 ‘Programa de innovacion implementado para la comunidad
universitaria” del Objetivo Estratégico N°02: “Fortalecer la investigacion, desarrollo e innovacién en la
comunidad universitaria”.

Gestion de convenios y contratos de proyectos de investigacion

Contratos de adjudicacion: Durante el periodo correspondiente, se gestionaron un total de 2 solicitudes de
adjudicacion de contratos vinculadas a proyectos del fondo concursable “Organizacion de eventos de CTI -
Prociencia” Estas solicitudes corresponden a proyectos de las facultades de Agronomia y Zootecnia,
respectivamente.

o Simposio: Ganaderia de precision y uso de herramientas computacionales para mejorar la
competitividad y sostenibilidad de la actividad ganadera en el Per(’".
eV Congreso Peruano de Biotecnologia Agricola.

Contratos de asociacion: A continuacion, se resumen los proyectos de investigacion y colaboracion
gestionados en distintas convocatorias de fondos concursables, que abarcan areas como la agroecologia,
ganaderia sostenible y desarrollo forestal, en colaboracion con diversas instituciones nacionales e
internacionales:

e Convocatoria 2024. STC CGIAR (2)

e Proyecto de inv. Aplicada 2022 - Prociencia. (1)
e FONTAGRO (1)

e PROINNOVATE (4)

L]

Organismo Internacional de Energia Atoémica (1)

Contratos de asociacion: Entre enero a junio 2025, la UNALM suscribié 11 convenios marco y especificos
orientados a la investigacion. Las facultades y dependencias més involucradas fueron DITT (6), Agronomia
(2), Ciencias (2) e Industrias Alimentarias (1). Los convenios se establecieron tanto con instituciones
nacionales (ministerios, empresas privadas, gobiernos regionales) como con entidades internacionales
(universidades extranjeras y organizaciones internacionales), abordando proyectos de innovacion, desarrollo
tecnologico y cooperacion en investigacion.

Revision y opinion a propuestas de convenios: Se elaboraron 77 informes técnicos para las propuestas
de convenios derivadas por la Oficina de Gestion Interinstitucional (OGI).

La Unidad de Propiedad Intelectual y Transferencia Tecnolégica (UPITT) disefia e implementar
estrategias de proteccion de derechos de propiedad intelectual para los resultados de investigacion de la
comunidad universitaria. Asimismo, promueve mecanismos de evaluacion de las posibilidades de
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escalamiento y desarrollo tecnoldgico de los resultados de investigacion, para contribuir a su transferencia

tecnoldgica.

Evaluacion de la factibilidad de proteccion de derechos de propiedad intelectual. Durante el primer
semestre del afio, la UPITT realizé la evaluacion de factibilidad de proteccion de derechos de propiedad
intelectual de diecinueve (19) tecnologias que podrian cumplir con los requisitos de patentabilidad y que
fueron desarrolladas por los investigadores y estudiantes de la UNALM. Siete (07) invenciones resultaron
patentables, seis (06) no patentables y seis (06) aun se encuentran en evaluacién. De las tecnologias
patentables, cuatro (04) ya han sido protegidas mediante solicitudes de patente ante el Indecopi.
Adicionalmente se identificé que una de las tecnologias no patentables podria cumplir con los requisitos de
registro de derechos de autor y ya ha sido protegida mediante solicitud de registro de software ante el

Indecopi.

Registros de propiedad intelectual concedidos a nombre de la UNALM: Durante el primer semestre del
ano, el Indecopi concedié a la UNALM, los derechos de un registro de patente de invencion, cuyo tramite fue

iniciado en el 2020 (Cuadro 4).

Procedimiento para elaborar Ritva

Cuadro 4: Patete de invencion ‘

Repo  de

Patente de | pan sin gluten de cafihua Cafraseo Genny 002074-
Invencion &Céilwlzrrz;)pod/um pallidicaule Eabal Luna Moicads 2020

000852-
2025/DIN-
INDECOP!I
(25/04/2025)

15/12/2040

Registro de solitudes de propiedad intelectual a nombre de la UNALM: Se presentaron cuatro (04)
solicitudes de patente a nombre de la UNALM ante la Direccion de Invenciones y Nuevas Tecnologias del
Indecopi. De ellas, tres (03) solicitudes correspondieron a modelos de utilidad y cuatro (04) a patentes de
invencion, con la participacion de docentes y estudiantes de las facultades de Ciencias, Zootecnia, Ingenieria
Agricola y Ciencias Forestales. Como producto de una investigacion se presenté una (01) solicitud de registro
de software a nombre de la UNALM ante la Direccion de Derechos de Autor del Indecopi (Cuadro 5).

Cuadro 5: Registro de solicitudes de Propiedad Intelectual

Equipo didactico para la
experimentacion en fisica
mecanica

1 Modelo de utilidad

Rodolfo Luis Sonco Cutire

001162-2023/DIN 6/02/2025

Composicion de un alimento
balanceado para trucha arcoiris
rico en aminoacidos esenciales

2 | Propiedad Intelectual

Victor Jesus Vergara
Rubin, Brenda Andrea
Yance Flores

002137-2024/DIN |  26/03/2025

Dispositivo para colecta y medicion
de gases de efecto invemnadero en

3 Modelo de utilidad il
condiciones de campo

Lia Ramos Fernandez, Lena
Cruz Villacorta, Lisveth
Vilma Flores del Pino

24136-2024/DSD | 16/05/2025

Multiherramienta para la extraccion

4 Modelo de utilidad y recoleccion manual de resinas

Valeria Saavedra
Fernandez, Milo Bozovich
Granados

026918-2024/DSD |  24/06/2025

ThermiCAL - Aplicativo web para el
procesamiento y correccion

5 | Registro de software X (
radiometrica

Lia Ramos Fernandez, José
Luis Huanuquerio Murillo,
David Junior Quispe Tito

029200-2024/DSD | 21/05/2025
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Gestion de tramites relacionados al acceso a recursos genéticos y sus derivados. Durante el periodo
2025-1, la UPITT ha brindado el apoyo necesario en la gestion y seguimiento de los tramites vinculados al
acceso a recursos genéticos y sus derivados provenientes de investigaciones de la UNALM comprendidas
dentro del alcance regulatorio. Se brindé asistencia en el tramite de dos (02) solicitudes de acceso a recursos
genéticos, una presentada ante el INIA y la otra ante el SERFOR. Se concluyeron siete (07) tramites con la
gestion de firma de contratos de acceso a recursos genéticos y derivados respectivos: cinco (05) en
coordinacion con el INIA y dos (02) con el SERFOR. Adicionalmente, se gestionaron respuestas diversas
relacionadas al proceso de obtencion de dichas autorizaciones. Finalmente, se obtuvieron cinco (05)
Certificados de Cumplimiento Reconocidos Internacionalmente (CCRI) emitidos por la Secretaria del
Convenio de Diversidad Biologica y referentes a contratos de acceso a recursos genéticos sin fines

comerciales suscritos por la UNALM.

Confidencialidad de tesis. Durante el primer semestre de 2025, la UPITT gestiono trece (13) solicitudes de
declaracion de confidencialidad relacionadas a trabajos de investigacion para la obtencion de grados
académicos y titulos profesionales. Asimismo, se gestionaron dos (02) casos sobre la ratificacion de informes
por motivo de modificacion del titulo de tesis. De las solicitudes de declaracion de la confidencialidad, diez
(10) correspondieron a tesis y tres (03) a trabajos de suficiencia profesional (TSP). Los tramites estuvieron
vinculados a once (11) estudiantes de pregrado y dos (02) de posgrado. De las solicitudes procesadas, dos
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cientificas; tres (03) buscaron proteccion por razones de interés empresarial.

)

(02) involucraban informacién con potencial de proteccion mediante derechos de propiedad industrial: ocho
(08) contenian datos que podrian ser resguardados bajo derechos de autor debido a proximas publicaciones

Charlas y talleres de capacitacion en transferencia tecnologica, propiedad intelectual y otros para la
comunidad universitaria: Durante el primer semestre del afio, la DITT organizaron tres talleres para la

comunidad universitaria: En el marco de la promocion de actividades de busqueda tecnoldgica (patentes) en

Ciencias y el Doctorado en Nutricion de la UNALM (Figura 3).

Figura 3: Capacitaciones organizadas por la UPITT - 2025-

nuestra comunidad universitaria, el Centro de Apoyo a la Tecnologia y la Innovacion (CATI) de la UNALM
ofrecio dos (02) charlas-taller, llevadas a cabo en febrero y marzo del presente. Adicionalmente, en mayo del
presente, en coordinacion con la Direccion de Cambio Climéatico y Biodiversidad Pesquera y Acuicola del
Ministerio de la Produccion, se organizé un taller sobre el acceso a recursos genéticos y sus derivados de
especies hidrobiologicas y sus microorganismos asociados, dirigido a docentes, alumnos y tesistas
relacionados a investigaciones con especies marinas, principalmente de las Facultades de Pesqueria,
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Durante el primer semestre de 2025, la Unidad de Innovacion (Innovagrum) de la DITT gestion6 80
solicitudes de vinculacién universidad-industria con diversos actores, priorizando proyectos de 1+D+i. La
atencion se realizé via correo, web, unidades de investigacion y contacto docente, incluyendo reuniones
virtuales y presenciales para conectar aliados con docentes de la UNALM. Los principales actores fueron
gran empresa (26%), microempresa (22%) y empresa extranjera (17%).

Se ejecutd una estrategia de marca mediante Linkedin y envio de cartas, alcanzando 118 organizaciones.
Asimismo, se atendié a 51 estudiantes y 5 circulos de investigacion (CIPROFI, GIO, CIESIIA, CIFBIOTEC y
CIVAPE). Innovagrum e Incubagraria participaron conjuntamente en diversas activaciones, como el taller
“Pert Min Hub: jJovenes que transforman!” y el “1er Encuentro Innovagrum: Innovacion y Vinculacion”.

La Unidad de Innovacion, durante el primer semestre del 2025, ha atendido al entorno y a la comunidad
molinera a través de cuatro (4) programas enfocados en dos ejes. Respecto a la distribucion de los 80
atendidos por Innovagrum, se evidencia en la figura 5 que el Programa SINERGIA (37%) lidera las
preferencias por terceros este espacio es de escucha, networking, convenios, colaboracion y es relevante
para la confianza a fin de realizar actividades posteriores. INNOVAGRUM IMPULSA (29 %) enfocado en
postular a recursos No Reembolsables con empresas, INNOVAGRUM TECH - proyectos complejos (17%),
INNOVAGRUM TECH -Tesis (6%) y servicios tecnolégicos y de analisis que son canalizados a diferentes
dependencias de la UNALM.
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Programa de alianzas para la innovacion: El Programa de Alianzas para la Innovacion busca conectar
docentes, grupos y circulos de investigacion de la UNALM con sectores productivos para desarrollar
actividades colaborativas con empresas, cooperativas, gobiernos y otros actores. Durante el primer semestre
de 2025, se firmaron 7 convenios de colaboracion para [+D+i y otros 7 estan en tramite.

Se realizaron 3 eventos nacionales e internacionales, incluyendo la participacion en el Ginger Week 2025
(ADEX), la coordinacion con la Universidad de Cérdoba (Espana) para capacitacion en Inteligencia Artificial, y
la recepcion de la delegacion del Jingwa Center para impulsar la investigacion agricola. Asimismo, se
fortalecieron redes académico-empresariales mediante la Misién de Cooperacion Triangular Peru-Uruguay
(ANDE, Proinnovate, GIZ) y el XV Encuentro Anual de la Red INNOVAGRO en Costa Rica, orientados a
promover la innovacion y el intercambio de experiencias en el sector agroalimentario.

Programas de fomento a la innovacion: Estos programas presentan propuestas de valor social,
tecnologica y ambiental para organizaciones publicas o privadas, y son ejecutados a través de proyectos de
[+D+i. que se enfocan en incrementar la competitividad del sector empresarial. Los programas se han
validado a través de pilotos en las facultades y cuentan con casos de éxito. Estos programas estan dirigidos
a empresas, cooperativas, asociaciones de productores, startups, sector publico, gobiernos regionales,
empresas extranjeras, entre otras organizaciones.

Se detallan a continuacion los programas:

e Programa de proyectos de I+D+i bajo demanda (Innovagrum TECH): contribuye con las
organizaciones en el desarrollo u optimizacion de productos, procesos o servicios; mediante proyectos
complejos 1+D+i por encargo. Los proyectos, se abordan interdisciplinariamente considerando las
capacidades de la UNALM. Se aborda soluciones puntuales a través del Programa de financiamiento
de tesis por empresas, el cual fomenta el desarrollo de Tesis de Pregrado conducente a titulo
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profesional mediante el financiamiento de un tercero de acuerdo al desafio a resolver. El 2025-1, han
solicitado un total de 10 empresas la modalidad de proyectos de I+D+i bajo demanda.

Programa de postulacion a fondos concursables en alianza con empresas (Innovagrum Impulsa):
fomenta las alianzas estratégicas para contribuir a aumentar la productividad y competitividad de las
empresas, mediante el desarrollo de proyectos de 1+D+i colaborativos. Se realizd la vinculacion de
docentes para postular a recursos no reembolsables en diversas convocatorias, incluyendo
fortalecimiento de cadenas de valor, investigacion aplicada, proyectos de I+D+i con participacion
internacional (CDTI Espafia 2025), emprendimiento académico y desafios sectoriales. Asimismo, se
gestioné la participacion en convocatorias de Proinndvate: innovacion empresarial, validacion de la
innovacion e innovacion abierta (Figura 4).

S—————— ST SR
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FORTALECIMIENTO DE
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MEDIANTE LA ARTICULACION
ACADEMIA - INDUSTIIA

Iniciativas y actividades a la comunidad universitaria:

* Programa de prototipado: Segunda edicion del DataHack 2025 con 27 estudiantes y dos miembros de

la UNALM en 7 equipos multidisciplinarios. Incluyo talleres, asesorias y financiamiento de S/ 1,000 por
equipo para desarrollar prototipos de monitoreo agricola y ambiental en tiempo real.

Fortalecimiento a los cursos de pregrado: Incubagraria, a través de IncubalAB, dictd 18 horas de
sesiones tedrico-practicas en tres cursos de la UNALM, beneficiando a 77 estudiantes con capacitacion
en Arduino, sensores y andlisis de datos aplicados a la agricultura.

Programa de escalamiento de ideas de negocios: Se brindd acompafiamiento técnico a seis equipos
(cuatro con prototipos tecnolégicos y dos de programas previos), logrando constitucion de empresas,
pruebas piloto y mejoras de productos, aunque algunos enfrentaron retos técnicos y regulatorios.

I Concurso en Finanzas Verdes y Bionegocios: Se acompaiio a tres equipos en investigaciones
sobre captura de carbono, valorizacion de residuos y reciclaje inclusivo, con avances en publicaciones,
capacidades técnicas y generacion de evidencia para politicas publicas.
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Iniciativas y actividades a la comunidad externa

e Programa de fortalecimiento SUP 12G: Incubagraria acompafié a 9 emprendimientos postulantes a
Startup Pert 12G mediante asesoria para la formulacion de proyectos y entrenamiento en entrevistas,
incluyendo talleres de pitch y simulaciones con mentores. Todos los equipos fueron entrevistados por
Prolnnovate y esperan resultados.

e Programa de ejecucion SUP 11G: Se brinda acompafiamiento técnico a 8 emprendimientos
ganadores de capital semilla en las categorias Innovadores, Dinamicos y Cambio Climatico,
coordinando con Prolnndvate la firma de contratos e inicio de la ejecucion, con seguimiento individual
para cumplir los lineamientos del programa.

Actividades con aliados estratégicos
¢ Proyecto “Impulsando Prototipos verdes, inclusivos e innovadores en zonas rurales del Per(”

e Servicio para la ejecucion de un Taller de practicas medioambientales, economia circular y asistencia
técnica a MYPES

o Desafio de Innovacion Social “Desarrolla Soluciones”

e Servicio para la ejecucion de una capacitacion sobre formulacién de propuestas de negocio basados en
quimica verde" GRUPO GEA

e Programa de Incubacidn para emprendimientos femeninos en la region San Martin

e Incubacion de la Incubadora de Empresas de la Universidad Nacional de San Martin

/) Principales resultados obtenidos del Portafolio de emprendimientos y empresas
p e Tres emprendimientos del portafolio fueron reconocidos en el listado de las “60 empresas mas

2 innovadoras en el Per” de Prolnnévate: Bamboo Balance - Productos ecologicos elaborados por
g comunidades con insumos naturales u organicos. Ofrecen una variedad de alternativas sostenibles al
S plastico de un solo uso, Conceiba - Innovacion textil a partir del uso de seda vegetal, utilizando fibras

®

del Ceibo o Kapok y Qaya - Revolucionando el mundo del cuero con productos sostenibles y de alta
calidad. Bioflash — empresa productora de un acelerador liquido microbiano elaborado de residuos
agroindustriales que garantiza la reduccion del proceso de compostaje, logré destacar entre mas de
190 innovaciones que participaron de todo el pais, siendo galardonado con el Premio Avonni 2024 en
la categoria de Recursos Naturales y Accién Climatica Sky.
Aniversario de Incubagraria: se celebro los 9 afos de creacion de la Unidad de Incubadora de Empresas —
Incubagraria (Figura 9).

unaLy

Flgura 5: Aniversario Incul;agrérla -9 afios
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4. Gestion de la Extension Cultural y Proyeccién Social

4.1 Direccién de Extension Cultural y Proyecciéon Social

Mg. Sc. Segundo Gregorio Gamarra Carrillo
Director de la DECPS

GESTION DE LA EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL
Mg. Sc. Segundo Gregorio Gamarra Carrillo
Director de la DECPS

1. La Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social (DECPS) es una dependencia del
Vicerrectorado Académico, que es responsable de asegurar la gestion efectiva de la extension cultural y
proyeccion social de la UNALM. Desarrolla programas o proyectos que contribuyen a la formacion integral de
los estudiantes, al desarrollo sostenible de la sociedad y a la preservacion del medio ambiente. Implementa
las acciones del objetivo estratégico 03 del POI “Fortalecer la extension universitaria y la proyeccion social en
la UNALM":

e AE03.01 Programas de extension universitaria y proyeccion social fortalecidos para la comunidad y
empresas del pais.

e AE 03.02 Programa de fortalecimiento de capacidades en extension universitaria y proyeccion
social de forma permanente para la comunidad universitaria.

e AEI.03.03: Programas culturales fortalecidos para la comunidad universitaria.

2. La Direccion de Extension Cultural y Proyeccion Social cuenta con las siguientes Unidades
Organicas:
e Unidad de Gestion de Programas y Proyectos de Proyeccion Social: promueve, organiza y ejecuta
los programas y proyectos de proyeccion social de la UNALM.

e Unidad de Capacitacion y Certificacion: promueve las actividades de capacitacion vinculadas con la
actividad agropecuaria, forestal, pesquera, alimentaria, ambiental, entre otras.

o Unidad Centro Cultural: gestiona el MUNABA y las actividades culturales de la UNALM, destinadas
al desarrollo artistico de los estudiantes, personal docente, administrativo y publico en general,
fomentando la participacién activa en las distintas manifestaciones artisticas.

3. Modalidad del puesto de trabajo del Personal, semestre 2025-|
Tabla 1. Unidades de la DECPS y niimero de personal segin modalidad de puesto
2 ém 7 e

Director

Designado 1 1

Encargado

D.L No. 276
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Nombrados* 2 5 1
Contratados 2 1 1
CAS D.L No. 1057 1 2 2
Locador de Servicios 1 13
FDA 1
Total 4 4 8 17

*La DECPS tiene una plaza de nombrado por cubrir a través de suplencia.

4. Actividades mas destacadas del semestre 2025-

Entre enero a junio se desarrollaron las siguientes actividades:
a) 15 proyectos sociales, bajo el enfoque pedagogico de Aprendizaje-Servicio, en los que
participan 212 estudiantes de las 8 facultades, 15 egresados, 25 docentes, 14 administrativos y
333 destinatarios.

oo b) 362 eventos de extension fueron registrados, certificandose a 3505 participantes.
UNID.

, WODERNZACN © c) 172 eventos académicos, culturales y administrativos atendidos en las instalaciones del
@5 auditorio principal y anexos, de treinta y tres dependencias de la UNALM.
d) En el &rea de Actividades Culturales, se han dictado 12 cursos con 19 grupos horarios,
que son ofrecidos para los estudiantes de pregrado para las diferentes facultades. Se ha tenido
una matricula de 481 estudiantes. Se cuenta con 6 elencos artisticos donde participan 127
estudiantes de pregrado, los cuales han realizado 10 presentaciones. Ademas, la UNALM
cuenta con dos elencos reconocidos oficialmente los cuales han participado en 6 actividades
con 56 participantes.

Detalle de cada unidad del semestre 2025-|
5.1 Unidad de Gestion de Programas y Proyectos de Proyeccion Social (UGP)

La UGP en el presente semestre implemento los proyectos que se muestran en la tabla 1.

Tabla 1. Proyectos de Aprendizaje-Servicio implementados con estudiantes de pregrado en el
semestre 2025-

FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCCION PECUARIA EN LA
ALDEA INFANTIL WESTFALIA KINDERDORF DE CIENEGUILLA
PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y FORMACION PECUARIA
MEDIANTE EL APRENDIZAJE EXPERIENCIAL

15.03.2025 15 1 2 14

PRODUCCION DE HORTALIZAS COMO ESTRATEGIA DE
2 SEGURIDAD ALIMENTARIA Y FORMATIVA MEDIANTE EL 12.04.25 12 9 0 29
APRENDIZAJE PARTICIPATIVO EN EL CENTRO DE ACOGIDA o

RESIDENCIAL SAN RICARDO
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PRODUCCION DE HORTALIZAS Y FRESAS EN SISTEMA
p HIDROPONICO PARA PROMOVER LA AGRICULTURA URBANA 23.04.95 g i 5 6
EN LOS ALUMNOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CARLOS s
PAREJA PAZ SOLDAN EN EL DISTRITO DEL RIMAC
TRANSFORMACION DE PRODUCTOS DE LA INDUSTRIA
4 | ALIMENTARIA COMO ESTRATEGIA NUTRICIONAL Y FORMATIVA 19104.5 % 5 " "
A TRAVES DEL APRENDIZAJE PARTICIPATIVO EN LA ALDEA s
INFANTIL WESTFALIA KINDERDORF
BIOHUERTO AGROECOLOGICO Y SISTEMA HIDROPONICO
5 | PARAFORTALECER LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y LA 19,04.9095 8 : " ”

FORMACION AGRICOLA EN LA ALDEA INFANTIL WESTFALIA
KINDERDORF

IMPLEMENTACION DE BIOHUERTO Y CRIANZA DE AVES PARA
6 | CONTRIBUIR AL BIENESTAR DE LOS RESIDENTES DEL CAR 17.05.2025 14 2 0 28
ROSA DE LIMA MEDIANTE EL APRENDIZAJE-SERVICIO

PRODUCCION DE HORTALIZAS EN SISTEMA HIDROPONICO Y
BIOHUERTO PARA PROMOVER LA AGRICULTURA URBANA EN

} " | LOS ALUMNOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE CARLOS | 19052025 | 14 1 0 2
70 NACION MARIATEGUI EN EL DISTRITO DEL AGUSTINO
VBT %
UNDADDE 2 ELABORACION DE PRODUCTOS DE LA INDUSTRIA
MODERNIZACION ALIMENTARIA PARA FORTALECER LAS HABILIDADES TECNICAS
K VESHORTA o) | 8 |y EMPRENDEDORAS DE LOS ALUMNOS DE LA INSTITUCION hamie. 2025 " 2 4 L

EDUCATIVA RAMON CASTILLA

IMPLEMENTACION DE UN BIOHUERTO FORMATIVO PARA EL
9 | DESARROLLO DE HABILIDADES TECNICAS PRODUCTIVAS EN 31.05.2025 10 0 0 30
EL CAR SAGRADO CORAZON DE JESUS - LOS OLIVOS

REVALORIZANDO SABERES Y RESIDUOS: HACIA UN ESPACIO
10 | DIGNO PARA LA OLLA COMUN “LA SAZON DE NUEVA 31.05.2025 10 1 2 15
JUVENTUD" EN MANCHAY, PACHACAMAC

BIOHUERTO AGROECOLOGICO PARA CONTRIBUIR A LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y EL APRENDIZAJE AGRICOLA EN EL

L COMEDOR POPULAR NUEVA JERUSALEN EN EL DISTRITO DE MRe20zs . 0 0 10
CARABAYLLO
METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS Y DE SOSTENIBILIDAD PARA

12 LA ARTICULACION PRODUCTIVA Y COMERCIAL DE 28.06.2025 24 7 4 20

PRODUCTORES DE LA COMUNIDAD CAMPESINA DE AZANGARO
- AYACUCHO

13 | FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS Y
ORGANIZATIVAS EN CAPRICULTORES DE SANTA ROSA DE
MACAS PARA MEJORAR LA SALUD Y PRODUCTIVIDAD 5.07.2025 6 1 0 20
CAPRINA, MEDIANTE ACCIONES COLABORATIVAS DE
APRENDIZAJE-SERVICIO

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA ACUAPONICO PARA
CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LOS NINOS
DEL CENTRO DE INTEGRACION DE MENORES EN ABANDONO
(CIMA) EN EL DISTRITO DE CIENEGUILLA

02.11.2024 20 2 5 19
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PRODUCCION SOSTENIBLE DE HORTALIZAS EN LA CASA
HOGAR CIUDAD DE LOS NINOS DE LA INMACULADA: UNA
ks INICIATIVA DE MEJORA NUTRICIONAL Y APRENDIZAJE 02.11.2024 20 ! 0 20
INTEGRAL
TOTAL 212 25 15 14 333

5.2 Unidad de Capacitacion y Certificacion (UCC)

Se emitieron 3505 certificados y se registraron 362 eventos de extension, los cuales fueron
organizados por diecisiete dependencias de la UNALM, como se detalla en la tabla 4.

Tabla 4. Eventos de extension cultural registrados

ADCJUNA 1 7
BIBLIOTECA AGRICOLA NACIONAL "ORLANDO OLCESE" 1

CATEDRA ARGUEDAS 1 11
DIRECCION DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE EXTENSION (SEDEE) 6 128
DIRECCION EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL (DECPS) 51 357
ESCUELA DE POSGRADO 1 32
FACULTAD DE AGRONOMIA 9 123
FACULTAD DE CIENCIAS 8 13
FACULTAD DE ECONOMIA Y PLANIFICACION 4 291
FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 124 1292
FACULTAD DE PESQUERIA 35 257
FACULTAD DE ZOOTECNIA 112 794
INSTITUTO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL (INDDA) 1 11
INSTITUTO DE LA PEQUENA PRODUCCION SUSTENTABLE (IP 1

INSTITUTO REGIONAL DE DESARROLLO - IRD 1 29
OFICINA DE GESTION AMBIENTAL - OGA 3 1
VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 49

3.1.1. Cursos de ofimatica realizados por la DECPS

Se realizaron 23 cursos de Excel y Power Bi, organizados por la DECPS con 153 participantes. Los
detalles se muestran en la tabla 5.
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Tabla 5. Cursos de Excel organizados por la DECPS
PROGRAMA INTEGRAL EN EXCEL PROFESIONAL 6 141
EXCEL BASICO 7 4
EXCEL INTERMEDIO 5 3
EXCEL AVANZADO 5 5
* Estos certificados estan contabilizados en la tabla 4
i. Atencion de eventos en Auditorio Principal y anexos
Sﬂgaow Se brindo atencion a 172 eventos académicos, culturales y administrativos, los cuales fueron
o V°B° "o;}\.., solicitados por treinta y tres dependencias de la UNALM e instituciones externas. Estos eventos
v . . . f .
UNIDADDE ’,—2\ tuvieron lugar en el Auditorio Principal y salas anexas, como se detalla en la Tabla 6.
i DiSTICA &

Tabla 6. Eventos atendidos en Auditorios

1 | ACEJUNA 3

2 | ADCJUNA 1

3 | COSTUNA 2
4 | Direccion de Admision y Promocion 27

5 | Direccion de Bienestar Universitario (DBU) 4

6 | Direccion de Estudios y Registros Académicos 3

JEFA'TBL;RA 7 | Direccion de Gestion de Investigacion - VRI 1
o Uy 8 | Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica - VRI 2
9 | Direccion de Responsabilidad Social Universitaria (DRSU) 1
10 | Direccion Extension Cultural y Proyeccion Social (DECPS) 20

11 | Direccion General de Administracion (DIGA) 3
12 | Facultad de Agronomia 12
13 | Facultad de Ciencias 10

14 | Facultad de Ciencias Forestales 6
15 | Facultad de Economia Y Planificacion 12

16 | Facultad de Industrias Alimentarias

17 | Facultad de Ingenieria Agricola

18 | Facultad de Pesqueria

19 | Fondo Editorial

20 | Incubagraria

21 | Instituto Regional de Desarrollo (IRD)

22 | Oficina de Calidad y Acreditacion - OCA
23 | Oficina de Gestion Ambiental - OGA

24 | Oficina de Gestion Interinstitucional (ORI)
25 | Oficina de Imagen Institucional

26 | Oficina de Tec. de la Inf. Y Comunicaciones (OTIC)
27 | Rectorado

28 | Secretaria General

[NCH T RN VN VG [ CY () [P VY N PR BN (FRCY
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29 | SITUNALM 7
30 | SUTUNA 1
31 | Unidad de Recursos Humanos 1
32 | Vicerrectorado Académico 5
33 | Vicerrectorado de Investigacion 13

5.2 Unidad de Centro Cultural (CC)

En el area de Actividades Culturales, se han dictado 12 cursos con 19 grupos horarios, que son ofrecidos
para los estudiantes de pregrado para las diferentes facultades. Se ha tenido una matricula de 481
estudiantes. Se cuenta con 6 elencos artisticos donde participan 127 estudiantes de pregrado, los cuales
han realizado 10 presentaciones (tabla 7). Ademés, la UNALM cuenta con dos elencos reconocidos
oficialmente los cuales han participado en 6 actividades con 56 participantes orientados por 4 profesores.
(tabla 8).

Tabla 7: Actividades Culturales ejecutadas

13
UNIDAD O
2 MoDERN\ZA‘?\::oAN *

TADIS o
YES ES

DIBUJO Y PINTURA 2 52

CAPOEIRA 2 41 1 23
DANZAS DE COSTA 1 15

MARINERA 1 18 1 15
TEATRO 1 37 1 19
GUITARRA 2 41

CANTO 1 21 1 15
ARTES PLASTICAS Y 9 41

unaLy, CREATIVIDAD

FOTOGRAFIA 2 57

DANZAS FOLKLORICAS 2 81 1 36 10
BANDA 2 49 1 19
ORATORIA 1 28

Tabla 8: Elencos Oficiales

"TAJMA ORQUESTA

TAJMA DANZA 22 i
TAJMA SICURIS 14
TUNA 10 2

Total 56 6
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6. rios, cursos al personal de su Unidad
Power-Bi con Inteligencias Artificial Ing. Arturo Pomacaja Flores 1 ey .al
21 de junio
7. Mejoras en infraestructura y equipamiento del semestre 2025-|
Mantenimiento de la camioneta negra Suzuki
Adquisicion de lente para camara fotografica del MUNABA, para realizar el registro de las piezas del museo
8. Registro fotografico mas significativo del Semestre 2025-

e Registro fotografico de los proyectos sociales implementados por las y los estudiantes de las
diferentes facultades.

UNIDAD DE
MODERNIZACION 7

%
b4
2
b

Figuras 1y 2. Fortalecimiento de la produccion pecuaria en la Aldea Infantil Westfalia Kinderdorf de Cieneguilla parala
seguridad alimentaria y formacion pecuaria mediante el aprendizaje experiencial

e

Figuras 3y 4. Produccion de hortalizas como estratgia de seguridad alimentaria y formativa mediante el aprendizaje
participativo en el Centro de Acogida Residencial San Ricardo
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iguras y 6. Produccién d hortalizas y fresas en sistema hirop()ico para promoer la agricultufa urbana en los
alumnos de la Institucion Educativa Carlos Pareja Paz Soldan en el distrito del Rimac

ransformacion de productos de la industria alimentaria como estrategia nutricional y formativa a través del
aprendizaje participativo en la Aldea Infantil Westfalia Kinderdorf

Figuras 9y 10. Biohuerto agroecoldgico y sistema hidropc’mic para fortalecer la eguridad alimentaria y la formacion

agricola en la Aldea Infantil Westfalia Kinderdorf
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' Produccié‘ﬁ de hortalizas en sistema hidroponico y biohuerto para oover la agricultura urbana en los
alumnos de la Institucion Educativa José Carlos Mariategui en el distrito del Agustino

Figuras 15y 16. elaboracion de productos de la industria alimentaria para fortalecer las habilidades técnicas y
emprendedoras de los alumnos de la Institucion Educativa Ramén Castilla
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Figura 17 y 18. Implementacion de un biohuerto formativo para el desarrollo de habilidades técnica productivas en el
CAR Sagrado Corazén de Jesus - Los Olivos

Figuras 19y 20. Revalériz;ndo saberes y residuos: hacia un ecio digno pa
Juventud” en Manchay, Pachacamac

3 g V. - - %
Figuras 21y 22. Biohuerto agroecologico para contribuir a la seguridad alimentaria y el aprendizaje agricola en el
Comedor Popular Nueva Jerusalén en el distrito de Carabayllo
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Figuras 23y 24k.’ Metodologiés partlcipativés y de sostenibilidadpara la articulacion prodhctnva y comercial de '

productores de la Comunidad Campesina de Azangaro — Ayacucho

i
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Figuras 25y 26. Implementacion de un sistema cuap()nico para contribuir a la seguridad alimentaria de los nifios del

Centro de Integracion de Menores en Abandono (CIMA) en el distrito de Cieneguilla

e

adE3 &

Ciupap = Nifio$

de la nmaculada

Figuras 27 y 28. Produccion sostenible de hortalizas en la Casa Hogar Ciudad de los Nifios de la Inmaculada: Una iniciativa de
mejora nutricional y aprendizaje integral

* Visitas guiadas

Se coordiné una visita guiada a las instalaciones de la UNALM de 25 adultos mayores procedentes del
Centro de Atencion Residencial Geronto Geriatrico Canevaro de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana. Cabe destacar que, con los adultos mayores, se esta desarrollando un proyecto social de
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produccion de hortalizas para contribuir a la mejora del bienestar de los adultos mayores y como espacio de
aprendizaje.

Figuras'29 30. Visita Guiada a los adultos mayores del Centro de Atencion Residencial Geronto Geriatrico Canevaro de la Sociedad
de Beneficencia de Lima Metropolitana

9. Otra informacion que considere importante.
Se ha iniciado el proceso de restauracion de la infraestructura de las oficinas de la DECPS, asi
como la parte eléctrica del MUNABA, tal como se ha previsto en los TDRs.

5. Escuela de Posgrado

Dr. Javier Arias Carbajal
Director de la Escuela de Posgrado

1. La Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM) esta adecuada a la Ley Universitaria N° 30220,
promulgada el 09 de Julio de 2014. Las actividades académicas y administrativas de la Escuela de Posgrado
(EPG) comenzaron con la eleccion universal del Director, Dr. Javier Arias Carbajal, docente principal del
Departamento Académico de Fitotecnia de la Facultad de Agronomia, quien ejercera el cargo por el periodo
reglamentario de cuatro afios, a partir del 1 de enero del 2024,

El Director de la EPG representa a la Escuela de Posgrado en las Sesiones de la Asamblea Universitaria y del
Consejo Universitario, ademas de presidir las sesiones del Comité Directivo de la EPG y llevar a cabo las
decisiones acordadas en dichas sesiones.

Las Unidades de Posgrado (UPG) de las distintas facultades son las responsables de coordinar las actividades
de posgrado y estan lideradas por un docente principal con grado de doctor, quien representa oficialmente los
programas de posgrado establecidos en cada facultad. Actualmente, contamos con un toral de 8 directores de
UPG que contribuyen al desarrollo académico de la nuestra institucion.
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DIRECTORES DE LAS UNIDADES DE POSGRADO DE LAS FACULTADES

1 IAgronomia

Ph.D. Luis Miguel Cruces Navarro

2 Ciencias Ph.D. Lisveth Vilma Flores del Pino
B (Ciencias Forestales Dr. Jorge Mario Chavez Salas

4 [Economia y Planificacion Dr. Jaime Carlos Porras Cerron (e)
b Industrias Alimentarias Dra. Rosana Chirinos Gallardo

6 Ingenieria Agricola Ph.D. Eduardo Chavarri Velarde

7 Pesqueria Dra. Maria Cristina Miglio Toledo

8 Zootecnia Dra. Gladys Juana Carrion Carrera

La Escuela de Posgrado (EPG) de la Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM) es lider en el Per(i en
la formacion de posgrado en temas agrarios y rurales. La mision es formar profesionales altamente
capacitados para enfrentar y resolver problematicas de alcance nacional e internacional, a través de
programas de doctorado y maestria en las ciencias agrarias, nutricionales, ambientales y economicas. La
EPG promueve el desarrollo sostenible mediante una solida formacion académica, el impulso de la
investigacion cientifica y la generacion de tecnologia, fortaleciendo asi las capacidades técnicas y
profesionales de los estudiantes. Actualmente, la EPG ofrece 28 programas de maestria y 8 programas de
doctorado, reafirmando el compromiso con la excelencia académica y el progreso del pais.

PROGRAMAS DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA

1 IAcuicultura Mg.Sc. 2 Modular 48

S Q.B. 2 IAdministracion Mg.Sc. 2 Semestral 48
~  JEFATURA

&NALN\ * 3 IAgricultura Sustentable Mg.Sc. 2 Modular 48

4 IAgronegocios Mg.Sc. 2 Semestral 48

5 Bosques y Gestion de Recursos Forestales Mg.Sc. 2 Modular 48

Ciencias Ambientales Mg.Sc./Mg.Prof. 2 Semestral 48

7 [Conservacion de Recursos Forestales Mg.Sc. 2 Modular 48

8 [Ecologia Aplicada Mg.Sc./Mg.Prof. 2 Semestral 48

M |9 IEconomia Agricola Mg.Sc. 2 Semestral 48

A | 10  [Economia de los Rec. Nat. y del Ambiente Mg.Sc./Mg.Prof. 2 Semestral 48

E | 11 [Ecoturismo Mg.Sc. 2 Modular 48

S | 12 [Entomologia Mg.Sc. 2 Semestral 48

T | 13  [Estadistica Aplicada Mg.Sc. 2 Semestral 48

R | 14  [itopatologia Mg.Sc. 2 Semestral 48

I |15  Horticultura Mg.Sc. 2 Semestral 48




3 HomteEa INFORME DE GESTION Codigo: 1G.01-0OP-2025
-
%) 1 Pa ina
G INFORME DE GESTION 2025-1-OP/UNALM oL e
A | 16 [Gestion Integral de Cuencas Hidrograficas Mg.Sc. 2 Semestral 48
S | 17 [Innovacion Agraria para el Desarrollo Rural Mg.Sc. 2 Modular 48
18 [Manejo Integrado de Plagas Mg.Sc. 2 Semestral 48
19 Mejoramiento Genético de Plantas Mg.Sc. 2 Semestral 48
20 Meteorologia Aplicada Mg.Sc. 2 Semestral 48
21 Nutricion Mg.Sc. 2 Semestral 48
22 NNutricion Publica Mg.Sc./Mg.Prof. 2 Modular 48
23 |Produccion Agricola Mg.Sc. 2 Modular 48
24 |Produccion Animal Mg.Sc. 2 Semestral 48
25  [Recursos Hidricos Mg.Sc. 2 Semestral 48
26  [Riegoy Drenaje Mg.St. 2 Semestral 48
27 [Suelos Mg.Sc. 2 Semestral 48
2 28 [Tecnologia de Alimentos Mg.Sc./Mg.Prof. 2 Semestral 48
MODERM'ZATC‘&N k¢ D |1 IAgricultura Sustentable Ph.D. 3 Modular 73
0 |2 (Ciencia Animal Ph.D. 3 Semestral 64
C |3 [Ciencia de Alimentos PhD. 3 Semestral 64
T |4 [Ciencias e Ingenieria Biologicas Ph.D. 3 Semestral 64
o p [Economia de los Recursos Naturales PhD. 3 Semestral 64
R Iy el Desarrollo Sustentable Ph.D. 3 Modular 64
A |6 Ingenieria y Ciencias Ambientales Ph.D. 3 Semestral 72
D |7 Nutricion Ph.D. 3 Semestral 64
o |8 Recursos Hidricos PID. 3 Semestral 64
Mg. Sc.: Magister Scientiae Mg.Prof.: Magister professional Ph.D.: Doctoris

Philosophiae

2, La Escuela de Posgrado (EPG) de la Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM) cuenta
con las siguientes Unidades Organicas:

> Secretaria Académica.

La Secretaria Académica de la EPG desempefia un papel esencial en la gestion académica de la Escuela de
Posgrado. Entre sus principales responsabilidades estan la coordinacion integral de los procesos de
admision, matricula, ensefianza y graduacion. Esta labor es realizada a través de las Oficinas de Admision,
Tramite Académico y Archivo Académico, las cuales aseguran un flujo eficiente y organizado de las
actividades académicas, contribuyendo asi al desarrollo y satisfaccion de los estudiantes.

> Unidades de Posgrado
La Unidad de Posgrado tiene la responsabilidad de coordinar e integrar todas las actividades de posgrado de

la Facultad. El Director de la Unidad de Posgrado (UPG) representa a los coordinadores de los diferentes
programas de posgrado adscritos a la facultad.
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Agronomia
(10 programas)

Agricultura Sustentable

Entomologia

Fitopatologia

Horticultura

Innovacioén Agraria para el Desarrollo Rural
Manejo Integrado de Plagas

Mejoramiento Genético de Plantas
Produccion Agricola

- Agricultura Sustentable

Suelos
L Ciencias Ambientales * - Ingenieria y
2 Ciencias Ecologia Aplicada Ciencias Ambientales
(5 programas) Meteorologia Aplicada - Ciencias e Ingenieria Biologicas
L Bosques y Gestion de Recursos Forestales
Ciencias Forestales »
3 Conservacion de Recursos Forestales
(3 programas) :
Ecoturismo
Agronegocios
e
Economiay AdmmISt, acufm' - Economia de los Recursos
4 |Planificacion (6 Economia Agricola Naturales y el Desarrollo
programas) Economia de los Recursos Naturales y del Sustentable
Ambiente
Estadistica Aplicada
Industrias

5 Alimentarias
(3 programas)

Nutriciéon Publica
Tecnologia de Alimentos

- Ciencia de Alimentos

Ingenieria Agricola

Gestion Integral de Cuencas Hidrograficas

(4 programas)

6 (4 programas) Recursos Hidricos - Recursos Hidricos
s Riego y Drenaje
‘V.B.L 7 Pesqueria + Acuicultura
, JEFATURA
UNaLm )’ 8 Zootecnia Nutricion - Ciencia Animal

Producciéon Animal

- Nutricién

(*) Programa de posgrado Interfacultades.

3. Modalidad de Contrato del Personal

Director /Jefe de Ofic/Jefe de Unid.

Designado

Encargado

D.L N° 276

Nombrados

Contratados

ICAS D.L N° 1057

Locador de Servicios

FDA

Total

13
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a)

b)

Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados en el Semestre 2025-|

Docentes ¢

on grado académico avanzado

Magister 129
Magister con estudios de Doctorado 18
ICandidatos a Dactor 7
Doctores 149
Total 278

Grado académico avanzado de los estudiantes

Maestrias 972 64 47 96
Doctorados 241 24 10 43
Total 1213 88 57 139

(*) Reporte del MAIP! al 04/07/2025

d)

Maestrias 40 28
Doctorados 7 6
Total 47 34

Becas en general en el semestre 2025-|

Becas de estudios 2
Beca Docente-Administrativo UNALM 17
Beca Concytec (Prociencia: d-ICA y d-NUT) 75
Total 94

Descripcion del Personal de la UNALM beneficiado con las becas a maestrias y doctorados

IAdministrativo 3

Hijo de docente 0

Docente 1"
Doctorados

Administrativo 0
Total 17
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e) Estado de la Acreditacion de Maestrias y Doctorados

En cuanto al proceso de Acreditacion, la Resolucion N.° 0630-2024-R-UNALM del 19 de agosto de 2024,
resuelve aprobar la Directiva N° 01-2024-OCA-UNALM sobre la Conformacién del Comité de Calidad y
Comités Consultivos en el marco del Ordenamiento Institucional, con el objetivo de establecer los
lineamientos para la conformacion de los comités de calidad y comités consultivos de los programas de
estudio de pregrado para asegurar el cumplimiento de los indicadores y estandares establecidos en los
respectivos procesos.. También, en el marco del ordenamiento institucional, han emitido las Directivas N°5-
2024-OCA-UNALM sobre Cambios en la Infraestructura de Edificaciones de la UNALM y N°6-2024-OCA-
UNALM de Estudios de Pertinencia, Demanda Social y Demanda Laboral de los Programa de Estudios de
Pre y Posgrado.

Con el objetivo de dar continuidad y cumplimiento al proceso de Acreditacion y Certificacion de los programas
de Maestria y Doctorado de la EPG, en concordancia con las metas institucionales establecidas, el Comité
Directivo aprobo las siguientes resoluciones:

o RESOLUCION EPG N° 068/2025 (16 de enero de 2025), que aprueba la conformacion de los Comité
de Calidad de los Programas de Maestria en Entomologia, Fitopatologia, Horticultura, Innovacién para el

A
* Vege %)\ € la Facultad de Agronomia.

R
X

Zlo RESOLUCION EPG N° 069/2025 (16 de enero de 2025), que aprueba la conformacion de los
Comité de Calidad de los Programas de Doctorado en Ciencia de Alimentos y Maestria en Tecnologia de
Alimentos y Nutricion Publica de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Industrias Alimentarias.

o RESOLUCION EPG N° 070/2025 (16 de enero de 2025), que aprueba la conformacion de los
Comité de Calidad de los Programas de Doctorado en Recursos Hidricos y Maestria en Gestion Integral de
Cuencas Hidrogréficas, Recursos Hidricos y Riego y Drenaje de la Unidad de Posgrado de la Facultad de
Ingenieria Agricola.

o RESOLUCION EPG N° 071/2025 (16 de enero de 2025), que aprueba la conformacion de los
Comité de Calidad de los Programas de Doctorado en Economia de los Recursos Naturales y el Desarrollo
Sustentable y Maestria en Estadistica Aplicada de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Economia y
Planificacion.

&
£ UNIDAD DE
2
* MODERNZACION B
YESTApigTICA ¥

o RESOLUCION EPG N° 149/2025 (20 de febrero de 2025), que aprueba la conformacion de los Comité
de Calidad de los Programas de Maestrias en Administracion, Agronegocios y Economia de los Recursos
Naturales y del Ambiente de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Economia y Planificacion.

o RESOLUCION EPG Ne° 357/2025 (19 de junio de 2025), que aprueba la conformacion de Comité
Consultivo del Programa de Doctorado en Recursos Hidricos, constituido por representantes de los Grupos
de Interés.

f) Cursos, talleres, seminarios y otros organizados por la EPG

“Xl Conferencia por el Dia Mundial del Medio Ambiente” Expositores:
@ Biomasa como fuente de Energia Renovable Dra. Fanny Carhuancho Ledn 5/06/2025 100

@ Economia Circular
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Dr. Huiman Cruz Alberto

@ Teledeteccion en el Medio Ambiente Ing. Christian Contreras Otiniano

Programa: Maestria en Ciencias Ambientales

En el marco de las actividades del proceso de admision 2025-1, la Escuela de Posgrado organizo las "Charlas de Vivencias
y Aprendizajes Significativos de Graduados", con la participacion activa de los programas de Maestria y Doctorado. Esta
iniciativa tuvo como proposito visibilizar las fortalezas académicas, investigativas y profesionales de los programas, a
través del testimonio directo de egresados que compartieron sus experiencias formativas, logros académicos y proyeccion
profesional tras su paso por la UNALM. Estas charlas permitieron establecer un vinculo cercano entre los postulantes y la
comunidad de egresados, generando un espacio de orientacion e inspiracion para quienes consideran continuar su
formacion en la Escuela de Posgrado. Asimismo, constituyeron una herramienta clave para fortalecer la imagen institucional y
dinamizar las acciones de promocion y captacion de nuevos estudiantes.

10/02/2025 a
28/02/2025

290

22

390

1. Maestria en Nutricion

Lunes 10 de febrero 6:00 pm

Graduados: Edilson Johsemir Soldevilla Huanca, Vanessa Basurco Tapia

2. Doctorado en Nutricion

Lunes 10 de febrero 7:00 pm

Graduados: Juan Pablo Aparco Balboa, Medardo Antonio Diaz Céspedes

3. Doctorado en Ciencia de Alimentos

Martes 11 de febrero 6:00 pm

Graduados: Carmen Mindani Caceres

4. Maestria en Horticultura

Martes 11 de febrero 7:00 pm

Graduados: Piero Huari Soto, Rodrigo Zumaeta Barbaran

5. Maestria en Produccion Animal

Miércoles 12 de febrero 6:00 pm

Graduados: Cindy Ferggie Bernaola Rodriguez, Remzi Foresto Zarate Diaz

6. Doctorado en Ciencia Animal

Miércoles 12 de febrero 7:00 pm

Graduados: Fritz Carlos Trillo Zarate, Gelver Romero Delgado

7. Maestria en Tecnologia de Alimentos

Jueves 13 de febrero 6:00 pm

Graduados: Carla Evelin Rivadeneira Mallqui, Diego Fernando Garcia Ramén

8. Maestria en Estadistica Aplicada

Jueves 13 de febrero 7:00 pm

Graduados: Diego Alonso Cordova Ayala, Figueroa Navarro, Enrique Gustavo

9. Maestria en Fitopatologia

Lunes 17 de febrero 7:00 pm

Graduados: Juan José Oviedo Quirés, Juan Carlos Meneses Quispe

10. Maestria en Acuicultura

Martes 18 de febrero 7:00 pm

Graduados: Mario Alberto Salinas Almiron, Marili Lislee Mora Angeles

11. Maestria en Riego y Drenaje

Miércoles 19 de febrero 6:00 pm

Graduados: Anny Shirley Franco Gallo, Luis Angel Pozo Moscol
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12. Maestria en Administracion
Miércoles 19 de febrero 7:00 pm

Graduados: Maribel Apcho Camara, Enrique Martin Basauri Quispe

13. Doctorado en Ciencias e Ingenieria Bioldgicas

\
|
! Jueves 20 de febrero 6:00 pm
Graduados: Jonathan Stivins Benites Pariente

14. Doctorado en Recursos Hidricos

Jueves 20 de febrero 7:00 pm

Graduados: Robinson Fabricio Pefia Murillo, Flor Angela Jara Remigio

15. Maestria en Recursos Hidricos

Viernes 21 de febrero 6:00 pm

Graduados: Dr. Carlos Antonio Fernandez Palomino, Karem Meza Capcha

16. Maestria en Gestion Integral de Cuencas Hidrogréaficas

Viernes 21 de febrero 7:00 pm

Graduados: Angel Maldonado Mendivil, Cesar Espiritu Limay

17. Doctorado en Ingenieria y Ciencias Ambientales

Martes 25 de febrero 6:00 pm
...... Graduados: Kelvin Reyes Pinto, Maria Cecilia Alegria Amedo

/évo k 18. Maestria en Innovacién Agraria para el Desarrollo Rural
/0 opo Q

& VB® %\ [Wiercoles 26 de febrero 700 pm

i3 UuNIDADDE % - - - P
3 MODERNIZACION % Graduados: Juan Luis Salinas Rivera, Alberto Mamani Cahuana

D|STICA

&

| Jueves 27 de febrero 7:00 pm

19. Maestria en Produccion Agricola

Jueves 27 de febrero 6:00 pm

Graduados: Tulio César Olivas Alvarado, Norma Carolina Valverde Reyes

20. Maestria en Nutricion Publica

Graduados: Gelner Archenti Curitima, Lina Shirley Vanegas Piedrahita

21. Maestria en Economia de los Recursos Naturales y del Ambiente

| | Vieres 28 de febrero 7:00 pm

veBe

JEFATURA Graduados: Miranda Quispe, Diana Alexandra, Anthony Paul Luna Farias
*

UNALM

g) Convenios mas importantes de la EPG en el Semestre 2025-|

Establecer programas de estudio de Pre y Posgrado conjunto,
intercambio académico y la cooperacion universitaria en el
campo de la investigacion, la docencia y la extension

Universidad Nacional de Ucayali Cooperacion PERU | 2. P~ == ¢ &% A
(hasta el 07/02/12027) universitaria; actividades que contribuiran a fortalecer las

relaciones académicas, cientificas y culturales

Docentes, estudiantes y
comunidad universitaria.

académico y la cooperacion universitaria en el campo de la
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional con la | investigacion, la docencia, y la extension universitaria; asi
Universidad Nacional de Huancavelica. (Hasta | como, actividades que contribuiran a fortalecer las relaciones
12/11/2026) academicas, cientificas y culturales entre ambas instituciones.

Docentes, estudiantes y
Comunidad universitaria.

Red Peruana para la Internacionalizacion de la

Educacion Superior Universitaria (Indefinidos) Cooperacion Docentes, estudiantes y

Comunidad universitaria.

S
Establecer programas de estudios conjunto, intercambio
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Red Peruana de Universidades Nacionales para la
Internacionalizacion - RUNAI Cooperacion PERU
Municipalidad Provincial de Jauja Beca Docente
Universitario-PRONABEC-MINEDU (Indefinidos)

Cooperacion

Docentes, estudiantes y
comunidad universitaria

Convenio Especifico segtin el Acuerdo Amplio de
Cooperacion entre la Pontificia Universidad Catolica de
Campinas-Brasil (16/12/2021 -indefinido)

Implementar el Programa de Movilidad Internacional Docente
y Discente la respectiva designacion de Profesores visitantes,
para fomentar la cooperacion entre PUC-Campinas y la
UNALM para fines didacticos incluyendo, entre otras
acciones, la realizacion de seminarios y actividades de
orientacion.

Docentes y discentes,
estudiantes de los
programas de pre y
posgrado.

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre
la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena-
Ecuador  -Convenio  N°UPSE-P-040-  05-2022-C.
(23.08.2022 al 2027)

Fomentar estudios de pregrado y posgrado. Desarrollo de
programas y planes de estudios conjuntos. Intercambio de
personal docente e investigadores para participar en cursos
ofrecidos en las respectivas instituciones. Intercambio de
estudiantes entre ambas instituciones y otros.

Docentes, estudiantes y
Administrativos.

Convenio Marco de Cooperacion en Investigacion y
Docencia con la Universidad Austral de Chile.
(06.09.2021 al 2026)

Promover cooperacion académica directa en las areas de
investigacion, docencia e intercambio de estudiantes de
posgrado y pregrado. Adicionalmente, las partes de este
acuerdo buscaran cooperacion administrativa para guiar y
desarrollar las actividades de intercambio y para definir
tramites apropiados para la cooperacion cultural de las dos
universidades.

Estudiantes de posgrado y
pregrado.

1er. Acuerdo de Cooperacion e Intercambio Académico
entre la Universidad Nacional de Colombia. (9.10.2022
al 2027)

Cooperacién en las areas de investigacion, docencia e
intercambio de estudiantes de pregrado y posgrado entre las
dos instituciones adicionalmente, las partes de este acuerdo
buscaran cooperacion administrativa para guiar y desarrollar
las actividades de intercambio.

Estudiantes y docentes de
posgrado y pregrado.
Administrativos.

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre
la Universidad Autonoma de Baja California Sur. (

Fomentar la cooperacion para el desarrollo conjunto de
programas, proyectos y otras acciones en conjunto y de
mutuo interés, en areas formativas, académicas y de

Docentes, estudiantes de

23/05/2024 al 2027) investigacion posgrado y pregrado.
Promover la colaboracion académica, cientifica y cultural y
Convenio de Colaboracion Académico, Cientifica y fomentar la cooperacion entre sus distintos cursos de
i J ’ | pregrado o posgrado, Departamentos y grupos de Estudiantes posgrado y
Cultural entre la Universidad Estadual de Santa Cruz investigacion. pregrado.

Brasil. ( 12.05.2022)

Acuerdo de cooperacion entre lowa State University of
Science and Technology - ISU-USA. (15/05/2024 al
2029)

Promover el interés en las actividades de ensefianza e
investigacion de las respectivas instituciones, y profundizar la
comprension del entorno economico, cultural y social de las
respectivas instituciones, para periodos de estudio y/o
investigacion.

Pregrado y posgrado de la
institucion cooperante.

Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional
entre la Universidad Nacional Agraria La Molina y la
Universidad San Ignacio de Loyola S.R.L. (06/01/2025
al 06/01/2027)

Desarrollar e implementar proyectos de investigacion aplicada
en beneficio de La Molina y distritos aledafios de la Region
Lima, en los campos de la nutricion, la alimentacion, la
tecnologia de alimentos y la seguridad alimentaria y
nutricional.

Docentes, estudiantes de
posgrado y pregrado.

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre
Compaiiia Minera Poderosa S.A. y la Universidad
Nacional Agraria La Molina. (04/03/2025 al 04/03/2030)

Integrar esfuerzos y establecer mecanismos de colaboracion
entre PODEROSA y la UNALM, para generar programas,
proyectos y actividades de investigacion cientifica,
transferencia tecnologica y responsabilidad social, en los
temas de ingenieria ambiental.

Docentes, estudiantes de
posgrado y pregrado.
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h) Publicacion cientifica de la EPG

‘Elaboracion del bioproducto “alpa-biol” en condiciones alto andinas”.
Publicado en la Revista: Ecologia Aplicada, 23(2), 2024.
ISSN 1726-2216 Version impresa / ISSN 1993-9507 Version electronica.

Gladys Carrion Carrera

01-Nov-24
hitps://doi.org/10.47278/journal.ijvs/2024.248 Estudiante: Maria Cecilia Alegria Amedo.

Deposito legal 2002-5474 D-CIAN
DOI: https://doi.ora/10.21704/rea.v23i2.2220 Estudiante: Henrry Rafael Quiiones Ramirez.
“Circadian rhythm of salivary and serum urea concentration in alpacas and sheep receiving diets with different
levels of protein”. Publicado en Revista: Veterinary Research Communications. https:/doi.orq/10.1007/s11259- )
Carlos Alfredo Gomez
024-10399-9
! . , ) Bravo D-CIAN
Received: 1 November 2023 / Accepted: 26 April 2024 Estudiante: Juan Pavel Olazabal Loaiza.
'Effect of Saponins from Chenopodium quinoa Willd. on Methane Production, Short Chain Fatty Acids and
\Digestibility in vitro Ruminal Fermentation'.
Publicado en Revista: Internacional Journal of veterinary Science, (2024). ,
Article History: 24-603 Received: 02-Sep-24 Revised: 23-Oct-24 Accepted: 24-Oct-24 Online First: Carlos Alfredo gomez
Bravo D-ICA

' Histomorphometric comparison of left and right oviduct structure from alpaca (Vicugna pacos)’.
Publicado en la Revista: Veterinary Research Communications. DOI: https:/doi.org/10.1111/ahe. 12924

Received: 7 JANUARY 2023 / Accepted: 4 April 2023 Estudiante: Katherine Lourdes Sanchez
Caycho.

Edwin Alberto Mellisho
Salas D-CIAN

"Photosynthetic Efficiency Affected by Different Isolates of Coffee Leaf Rust from Cajamarca, Peru”.
Publicado en la Revista: International Journal of Agriculture and Biosciences 2025 14(4): 539-548.

DOI: https:/doi.org/10.47278/journal.ijab/2025.031 Estudiante: Deyna Malory Valderrama
Palacios.

Ricardo Roberto Borjas

Ventura M-ASU
5. Mejoras en infraestructura y equipamiento de Enero a Julio 2025
EPG DISPENSADOR DE AGUA MIRAY - DAM-23 22-Ene 1 599 599
EPG PANTALLA INTERACTIVA TOUCH DE 75" HIKVISION 7-Feb 1]14884.06 |  14884.06
EPG MANTENIMIENTO PREVENTIDO DE AIRE ACONDICIONADO 28-Feb 2| 76582 1531.64
EPG VENTILADOR TORRE MIRAY VMTT-1041 2-Abr 1 299 299
EPG VENTILADOR TORRE MIRAY VMTT-1041 29-Abr 1 299 299
EPG LUMINARIAS PARA ADMISION 5-May 1 553 553
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EPG CPU COMPATIBLE COR 5, 16 GB RAM, SSD 512 GB 30-Abr 2| 131955 | 26301
EPG ROLLER BLACK OUT ADMISION Y DIRRECION 5-May 0] 160 1600
EPG MONITOR DE 27" SAMSUNG S27C310EAL 26-May 2| 34985| 6072
EPG MONITOR DE 27" SAMSUNG S27C310EAL 14-dun 4| 31664| 126656
EPG VENTANAS CORREDIZAS CON VIDRIO TEMPLADO DE 13-dun 2| asas 929
EPG CON VIDRIO TEMPLADO DE 6 MM PARA LA COCINA 20-Jun 1 195 195

D-ERN LICENCIA ZOOM PARA DICTADO DE CLASES 7 7-Feb 1 29045 - 290.
D-IAMB ggmgﬂ¥g0&s¢GFsgsg&ng-15-FA0007LA Y SISTEMA DE 20-Jun 1 8537 8537
D-IAMB IMPRESORA HP MULTIFUNCIONAL 580 INALAMBRICO 20-Jun 1 606.7 606.7
D-RHI églblgé):\lgBLENOVO IDEACENTRE 3 - 27" AMD RYZEN 7, 16GB RAM, 8-May 11 331816 3318.16
D-RHI IMPRESORA EPSON ECOTANK L5590 9-Jun 1| 1069.67 1069.67
D-RHI VIDEO DE 12 GB 13-Jun 4| 55106 22042.4
M-ACUI NOTEBOOK LENOVO V15 G4 IRU 15.6" CORE 17-1355U 10-Mar 1| 3,740.00 3740
M-ADM LICENCIA ZOOM PARA DICTADO DE CLASES 25-Abr 3| 26543 796.275
M-CIAM TAZAS, LAPICERO Y BOLSAS NOTEX PARA PUBLICIDAD 28-Feb 1] 12154 12154
M-FIT LICUADORA OSTER 21-Abr 1 379 379
M-FIT FRIGOBAR ELECTYROLUX - ERD0O90G2HWG 27-May 1] 578.67 578.67
M-GICH 32 GB RAM, SSD 1 TB, VIDEO DE 12 GB 13-Jun 41 55106 22042.4
M-RHI HIDROLAVADORA KARCHER PROFESIONAL HD 5/11 P 9-Ene 11 2999.03 2999.03
M-RHI CPU COMPATIBLE 31-Ene 1| 63956 6395.6
M-RHI TABLET SAMSUNG TAB S9 30-Ene 1 2399 2399
M-RHI IMPRESORA HP LASERJET PRO MFP M4103FDW 15-Mar 1] 1483.38 1483.38
M-RHI LAPTO MSI KATANA 17 B13VFK 17.3" 14-Jun 1] 614544 6145.44
M-RHI CPU COMPATIBLE COR 19, 32 GB RAM, SSD 1 TB, VIDEO DE 12 GB 13-Jun 4| 55106 22042.4
M-RHI GB RTX5070TI, SSD DE 2 TB, MEMORIA 64 GB 23-Jun 1 10810 10810
M-RYD DISPENSADOR DE AGUA MIRAY - DAM-23 3-Jun 1 509 509
M-RYD CPU COMPATIBLE COR 19, 32 GB RAM, SSD 1 TB, VIDEO DE 12 GB 13-Jun 2| 55106 11021.2

Eventos de admision 2025-1 “Testimonio de Graduados EPG UNALM”
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6.1 Afiches publicitarios de las charlas

pROGRAMA DE . MIERCOLES19
MAESTRIA EN DE FEBRERG
RIEGO Y DRENAJE HORA: 6 PM

Charla Virtual

Descubre la Experiencia
de Nuestros Craduados

- Presentacién det Coordinador
* Rueda de preguntas m
« Craduados invitados

= Testimonios en vivo Q Zoom 0

PRONABEC(VIRTUAL)

Charla Crédito Maestria

PROGRAMA DE e
MAESTRIAEN DE FEBRERO
FITOPATOLOGIA HORA: 7 PM

Descubre la Experiencia
de Nuestros Graduados

« Presentacién det Coordinador

- Rueda de preguntas [ envivo ]
« Graduados invitados
« Testimonios en vivo
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6.4 Fotos de las charlas

MAESTRIA EN TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS

Lainvestigacion
en los alimentos es el
futuro.

informes »
Yernhal i e W g
T

WE\%\

ARON
// v°B ?;_\\
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6.5 Sustentaciones semestre 2025-|

SUSTENTABILIDAD EN FINCAS DE PEQUENOS

1 | yose Amestar goctorad on Agricultura | pRODUCTORES DE CACAQ EN LA PROVINGIA DE (D);i'n‘i\gﬁf)’“’ dulea |y Bueno
&g BAGUA, REGION AMAZONAS, PERU.
F——— “IMPLEMENTACION DE LA NORMA GLOBAL GAP Y Mg.Sc. Luis
2 Guillen Matos Maestria en Agronegocios | COMPETITIVIDAD EN LA PRODUCCION DE CAMU- Espinoza Bueno
CAMU EN LA REGION UCAYALF Villanueva

Maestria en Bosques y "DINAMICA DE LA DEFORESTACION ASOCIADA AL

Evelyn Amparo Dra. Ethel Rubin

3 Gestion de Recursos CULTIVO DE CAFE EN LA PROVINCIA DE . )
Roque Calzada Forestales CHANCHAMAYO, JUNIN, PERU" de Celis Llanos | Sobresaliente
“INFLUENCIA DEL QUITOSANO SOBRE EL
4 Maria Milagros Messtrisien Sudlos CRECIMIENTO RADICULAR Y PRODUCCION DEL Dr. Oscar Loli Muy bueno
Ortiz Loayza LISIANTHUS (Eustoma grandiflorum) USANDO DOS Figueroa y
FUENTES DE ACIDOS HUMICOS'.
“IMPACTOS DEL CAMBIO CLIMATICO BAJO
5 Yeénica Cirila Doctorado en Recursos ESCENARIOS CMIP6 EN EL POTENCIAL Dr. Waldo Sobresaliente
Pachac Huerta Hidricos HIDROENERGETICO DE LA CUENCA DEL RIO Lavado Casimiro
PATIVILCA”
; ; , “PROPIEDADES FUNCIONALES DE LA PAPA (Solanum -
Sonia Nora Maestria en Tecnologia ; : Dra. Patricia
6 Anticona Cochachi | de Alimentos Tuberosum) Y SU APLICACION TECNOLOGICA COMO Muy Bueno

HARINA PRE- COCIDA EN PANIFICACION”. Glorio Paulet
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Luciana El Maeatiacer Nt “VIOLENCIA EN MADRES DE NINOS MENORES DE Mestre. Luz
i ook Pitien TGO GINCO ANOS, Y DOBLE CARGA DE MALNUTRICION EN | Jeanet Bulion ———
elidooza ublica EL BINOMIO MADRE- NINO, PERU-2022". Camarena
8 Jorge Max Navarro | Maestria en Produccion | “SUSTRATOS ORGANICOS EN LA BIOMETRIA Y Dra. Ruby Vega Sobresaliente
Reategui Agricola CALIDAD Ravello

6. Gestion Economica Y Presupuestal

Eéon. Fiorella Huayamares Tello
Jefe de la Unidad

A nivel de la UNALM, la ejecucion del gasto por toda fuente de financiamiento fue de S/ 92,283,145 que
representa el 39.7%. Se debe sefialar que el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) fue de
/206,459,193 y el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de S/ 232,159,620. Por la fuente de
financiamiento Recursos Ordinarios se tuvo un PIM de S/ 198,469,930 y un devengado de S5/82,028,758.68,
por la fuente Recursos Directamente Recaudados se tuvo un PIM de S/ 16,862,800 y un devengado de
s S/5,816,768.80, por la fuente Donaciones y Transferencias se tuvo un PIM de /16,755,346 y un devengado
0“0%\ de S/ 4,437,627.91 y por la fuente Recursos Determinados se tuvo un PIM de S/ 71,544 y un devengado de

(9\

2
/é S/0
2 UNIDAD pE
> MODERN
YES

RESUMEN DE EJECUCION DE GASTO POR TODA FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Ok PLANER
Fuente de Financiamiento PIA PIM Devengado Avance %
1: RECURSOS ORDINARIOS 195,112,257 198,469,930 82,028,758.68 41.3%
2: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 11,275,392 16,862,800 5,816,758.80 34.5%
4: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 16,755,346 4,437,627.91 26.5%
5. RECURSOS DETERMINADOS 71,544 71,544 0 0
Pliego 518: U.N. AGRARIA LA MOLINA 206,459,193 232,159,620 92,283,145 39.7%

En el desarrollo del Primer Semestre del Ejercicio Fiscal 2025, se ha contado con un presupuesto modificado
de Egresos de S/232,159,620 y un Gasto Devengado de S/ 92,283,145 monto que representa el 39.7% de la
gjecucion del gasto a nivel pliego.

1: RECURSOS ORDINARIOS:

Por esta fuente de financiamiento se ha ejecutado un 41.3%, dentro del Gasto Corriente por esta fuente se
encuentran presupuestados y ejecutados los gastos rigidos como son el gasto en remuneraciones,
pensiones, la prevision en bienes y servicios de los servicios basicos y compra de bienes requeridos para el
normal funcionamiento de la institucion igualmente se consigna la transferencia para el pago a las
sociedades auditoras contratadas por la Contraloria General de la RepUblica para la revision de los estados
financieros y presupuestarios al término de cada ejercicio fiscal, sosteniendo a su vez al Programa por
resultados 0066 Formacion Universitaria de Pregrado. En lo que comprende el Gasto de Capital, dentro esta
categoria se encuentra el desarrollo de inversiones (Proyectos de inversion) e igualmente se contempla el
pago de las transferencias a la Contraloria General de la Republica para el desarrollo de auditorias
preventivas a las inversiones realizadas.
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2: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS:

Por esta fuente de financiamiento se financia el desarrollo de los programas presupuestales 0066 Formacion
Universitaria de Pregrado y 0137 Desarrollo de la Ciencia, Tecnologia e Investigacion Tecnoldgica, asi como
las 9001 acciones centrales y 9002 asignaciones que no resultan en producto Proyeccion Social, en estas
dos categorias ultimas se encuentran los Centros de Ensefanza y proyeccion Social, asi como la oficina de
admision. La ejecucion por esta fuente de financiamiento muestra una ejecucion equivalente al 34.5%.

4: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS:

Esta fuente contempla los ingresos por Donaciones Dinerarias e igualmente la captacion de los recursos
producto de las transferencias financieras para el desarrollo de las investigaciones con fondos concursables
que representa a nivel de la fuente de financiamiento de Donaciones y Transferencias 26.5% del presupuesto
institucional modificado (PIM), contempla las transferencias para el desarrollo de los proyectos de
investigacion realizados por el CONCYTEC y el Ministerio de la Produccion cuya demanda del gasto se
producen dentro del segundo semestre del ejercicio.

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL ANO 2025
RESUMEN DEL MARCO PRESUPUESTAL Y LA EJECUCUON DEL GASTO DEL MES DE ENERO A JUNIO
(EN SOLES)

SECTOR: 10 - EDUCACION
PLIEGO: 518 — U.N. AGRARIA LA MOLINA (000096)

SALDO PIM -
(PIA) PIM DEVENGADO DEVENGADO % Avance
00 RECURSOS ORDINARIOS
5 | GASTOS CORRIENTES 135,483,529 136,222,409 56,111,121.81 80,111,287.19 41.19%
PERSONALY
2.1 | OBLIGACIONES 85,567,398 88,632,711 37,353,113.69 51,279,597.31 42.14%
SOCIALES
PENSIONES Y OTRAS
2.2 | PRESTACIONES 16,197,591 16,489,951 7,778,291.62 8,711,659.38 47.17%
SOCIALES
2.3 | BIENES Y SERVICIOS 30,041,814 25,168,377 7,362,102.94 17,806,274.06 29.25%
DONACIONES Y
24 TRANSFERENCIAS 97,897 97,897 97,897.00 0.00%
2.5 | OTROS GASTOS 3,678,829 5,833,473 3,617,613.56 2,215,859.44 62.01%
6 | GASTOS DE CAPITAL 59,628,728 62,247,521 25,917,636.87 36,329,884.13 41.64%
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ADQUISICION DE
2.6 | ACTIVOS NO 59,628,728 62,247,521 25,917,636.87 36,329,884.13 41.64%
FINANCIEROS
TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 00 195,112,257 198,469,930 82,028,758.68 116,441,171.32 41.33%
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
5| GASTOS CORRIENTES 11,275,392 12,712,545 4,031,851.58 8,680,693.42 31.72%
PERSONAL Y
2.1 | OBLIGACIONES 4,995,655 4,995,655 1,879,412.32 3,116,242.68 37.62%
SOCIALES
2.3 | BIENES Y SERVICIOS 6,279,737 7,686,110 2,121,660.47 5,564,449.53 27.60%
2.5 | OTROS GASTOS 30,780 30,778.79 1.21 100.00%
6 | GASTOS DE CAPITAL 4,150,255 1,784,907.22 2,365,347.78 43.01%
ADQUISICION DE
2.6 | ACTIVOS NO 4,150,255 1,784,907.22 2,365,347.78 43.01%
FINANCIEROS
) TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 09 11,275,392 16,862,800 5,816,758.80 11,046,041.20 34.49%
13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
5 | GASTOS CORRIENTES 2,943,363 1,188,807.84 1,754,555.16 40.39%
PERSONAL Y
2.1 | OBLIGACIONES 332,896 277,334.54 55,561.46 83.31%
SOCIALES
2.3 | BIENES Y SERVICIOS 2,391,327 775,566.78 1,615,760.22 32.43%
2.5 | OTROS GASTOS 219,140 135,906.52 83,233.48 62.02%
6 | GASTOS DE CAPITAL 13,811,982 3,248,820.07 10,563,161.93 23.52%
ADQUISICION DE
2.6 | ACTIVOS NO 13,811,982 3,248,820.07 10,563,161.93 23.52%
FINANCIEROS
TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 13 16,755,345 4,437,627.91 12,317,717.09 26.48%
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES
6 | GASTOS DE CAPITAL 71,544 71,544 71,544.00 0.00%
ADQUISICION DE
2.6 | ACTIVOS NO 71,544 71,544 71,544.00 0.00%
FINANCIEROS
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TOTAL RUBRO DE FINANCIAMIENTO 18 71,544 71,544 71,544.00 0.00%
TOTAL PLIEGO: 206,459,193 232,159,619 92,283,145.39 139,876,473.61 39.75%

1: RECURSOS ORDINARIOS: Por esta fuente de financiamiento se ha ejecutado un 41.2%, dentro del
Gasto Corriente, asi también se encuentran presupuestados y ejecutados los gastos rigidos como son el
gasto en remuneraciones, pensiones, la prevision en bienes y servicios de los servicios basicos y compra de
bienes requeridos para el normal funcionamiento de la institucion, igualmente se consigna la transferencia
para el pago a las sociedades auditoras contratadas por la Contraloria General de la Republica para la
revision de los estados financieros y presupuestarios al término de cada ejercicio fiscal, sosteniendo a su vez
al Programa por resultados 0066 Formacion Universitaria de Pregrado. En lo que comprende el Gasto de
Capital, dentro esta categoria se encuentra el desarrollo de inversiones (Proyectos de inversion) e igualmente
se contempla el pago de las transferencias a la Contraloria General de la Republica para el desarrollo de
auditorias preventivas a las inversiones realizadas, llegando a ejecutar tan solo el 41.64 % del gasto
devengado al 30 de junio 2025.
jp— 2: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS: Por esta fuente de financiamiento se financia el
g,5 . 42} desarrollo de los programas presupuestales 0066 Formacion Universitaria de Pregrado y 0137 Desarrollo de
@ N°B° %\ Ciencia, Tecnologia e Investigacion Tecnologica, asi como las 9001 acciones centrales y 9002 asignaciones
; Moggg,‘:s,?éou ":)que no resultan en producto y Proyeccion Social. En estas dos (ltimas categorias se encuentran los Centros
Ve " &/ de Ensefianza Practica, la Oficina de Proyeccion Social y Proyeccion Social, asi como la Oficina de
Admision.  La ejecucion por esta fuente de financiamiento muestra una ejecucion del Gasto Corriente
equivalente al 34.49 %

4: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS: Esta fuente contempla los ingresos por Donaciones Dinerarias e
iguaimente la captacion de los recursos, producto de las transferencias financieras para el desarrollo de las
investigaciones con fondos concursables que representa a nivel de la fuente de financiamiento de
Donaciones y Transferencias en la ejecucion del Primer Semestre 2025 el 26.48% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM). Este contempla las transferencias para el desarrollo de los proyectos de
investigacion realizados por el CONCYTEC y el Ministerio de la Produccion cuya demanda del gasto se
producen dentro del segundo semestre del ejercicio fiscal 2025.

5. RECURSOS DETERMINADOS5: RECURSOS DETERMINADOS, RUBRO (Canon y Sobre Canon,
Regalias, Rentas de Aduana y Participaciones): Esta fuente de financiamiento es ejecutada por el Vice
Rectorado de Investigacion, sin embargo, al corte de la fecha no hubo ejecucion presupuestal.

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL ANO 2025
RESUMEN DEL MARCO PRESUPUESTAL Y LA EJECUCION DEL GASTO

DEL MES DE ENERO A JUNIO
(EN SOLES)
SECTOR: 10 - EDUCACION
PLIEGO: 518 - U.N. AGRARIA LA MOLINA (000096)
CatGto/Gn (PIA) PIW DEVENGADO | 62100 (a:h)
(a) (b)

5 GASTOS CORRIENTES 146,758.921 | 151878317 61,331,781 90,546,536
21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 90563053 | 93961262 | 3950086055 54,451.401
22 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 16.197.591 | 16.489,951 7.778.29162 8711659
23 BIENES Y SERVICIOS 36321551 | 35245814 |  10259330.19 24,986,484
24 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 97,897 97,897 0 97,897
25 OTROS GASTOS 3578829 |  6,083393 3,784,208.87 2,299.094
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6 GASTOS DE CAPITAL 59,700,272 | 80,281,302 30,951,364 49,329,938
26 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 59,700,272 | 80,281,302 30,951,364.16 49,329,938
TOTAL PLIEGO: 206,459,193 | 232,159,619 92,283,145 139,876,474

La ejecucion del gasto a nivel de genérica de gasto y toda fuente de financiamiento se da en lo siguiente:

Gasto corriente:

2 Personal y obligaciones sociales se obtuvo un PIM de S/151,878,317 y un devengado de S/ 61,331,781

2.1 Pensiones y otras prestaciones sociales se obtuvo un PIM de $/16,489,951 y un devengado de
7,778,291.62

2.2 Bienesy servicios se obtuvo un PIM de S/35,245,814 y un devengado de S$/10,259,330.19.

2.3 Donaciones y transferencias se obtuvo un PIM de S/97,897 y un devengado de S/ 0.00

2.4 Otros Gastos se obtuvo un PIM de S/80,281,302y un devengado de S/ 6,399,470.

Gastos de capital:

2.3 Donaciones y Transferencias se obtuvo un PIM de S/0 y un devengado de S/0 ejecutando el 0% del
presupuesto asignado.

2.5 Adquisiciones de activos no financieros se obtuvo un PIM de S$/80,281,302 y un devengado de
S/30,951,364.16.

PRESUPUESTO A NIVEL DE CATEGORIA PRESUPUESTAL

Categoria Presupuestal PIA PIM Devengado Av:! i
oF PLaq 5

i Jq-"' “5\\0066: FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO 130,058,111 | 143,343 484 60,666,368 | 42.3%
fos 137: DESARROLLO DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

It ’ ﬂECNOLOGICA 1,147,182 3,851,081 1,375,630 35.7%

W JEFA}BL;RA 8 001: ACCIONES CENTRALES 34,210,960 33,058,014 12,378,025 |  37.4%
* 9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN

W PRODUCTOS 41,042,940 56,907,040 17,863,123 | 31.4%

Pliego 518: U.N. AGRARIA LA MOLINA 206,459,193 | 237,159,619 92,283,146 |  38.9%

La ejecucion del gasto a nivel de categoria de gasto se da en lo siguiente:

v" Programa Presupuestal 0066 Formacion Universitaria de Pre Grado se obtuvo un PIM de S/
143,343,484 y un Devengado de S/60,666,368 monto que representa el 42.3% del PIM.

v Programa Presupuestal 0137 Desarrollo de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica
se obtuvo un PIM de S/ 3,851,081 y un devengado de 1,375,630 equivalente al 35.7%

v" 9001 Acciones Centrales se obtuvo un PIM de S/ 33,058,014 y un devengado de S/ 12,378,025
monto que representa el 37.4% del PIM.

v 9002 Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos se obtuvo un PIM de
S/56,907,040 y un devengado de S/17,863,123 que representa el 31.4%
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A nivel de proyectos de inversion por toda fuente de financiamiento se obtuvo un PIA de $/59,475,758, un
PIM §/75,793,875 y un devengado de S/ 30,045,119 que representa un avance porcentual de ejecucion de

39.6%. del PIM.

Sector 10: EDUCACION
Pliego 518: UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA - LA
MOLINA

Y E

Categoria del Gasto y Genérica PIA PIM Devengado Qvance
0066: FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
5 GASTO CORRIENTE 83,135,350 92,022,492 36,346,870 39.5%
21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 63,266,679 69,448,195 30,596,698 44.1%
SRIENESH SRS 18698678 | 19,150,626 | 4030023 |  210%
25: OTROS GASTOS 1,169,993 3,423 671 1720,149 | 502%
6 GASTO DE CAPITAL 46,922,761 51,320,992 24,319,498 47.4%
26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 46,922,761 51,320,992 24,319,498 47.4%
Categoria Presupuestal 0066: FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO 130,058,111 143,343,484 60,666,368 42.3%
SJERRCIONS
o 0 g
e 5\
UNIDAD *%on || 0137: DESARROLLO DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
O ADISTICA ) TECNOLOGICA
S/ Avance
& 4 Categoria del Gasto y Genérica PIA PIM Devengado o,
Xl ogPp U
= GASTO CORRIENTE 1,147,182 3,618,284 1,336,905 36.9
21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 579,261 842,338 574,489 68.2
23: BIENES Y SERVICIOS 567,921 2,607,698 669,474 257
25: OTROS GASTOS 0 168,248 92,942 55.2
GASTO DE CAPITAL 0 232,797 38,724 16.6
26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 232,797 38,724 16.6
Categoria Presupuestal 0137: DESARROLLO DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION TECNOLOGICA 1,147,182 3,851,081 1,375,629 35.7
0901: ACCIONES CENTRALES
Categoria del Gasto y Genérica PIA PIM Devengado ;;vance
CASTO CORRIENTE 32,627,547 | 29865358 | 10,507,473 |  352%
5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 19,498,794 16,322,111 5,137,497 31.5%
5-23: BIENES Y SERVICIOS 11,544,543 11,927,637 3,939,067 33.0%
5-24: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 97,897 97,897 0 0.0%
5-25: OTROS GASTOS 1,486,313 1,517,713 1,430,609 94.3%
GASTO DE CAPITAL 1,583,413 3,192,656 1,870,852 58.6%
6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1,583,413 3,192,656 1,870,852 58.6%
TOTAL CATEGORIA PRESUPUESTAL 9001: ACCIONES CENTRALES 34,210,960 33,058,014 12,378,025 37.4%
Categoria Presupuestal 09002: ACCIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO SE
CONVIERTEN EN PRODUCTOS
Categoria del Gasto y Genérica PIA PIM Devengado oAAvance
GASTO CORRIENTE 29,848,842 30,372,157 13,140,833 43.3%
21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 7,218,319 7,348,618 3,201,177 43.6%
22: PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 16,197,591 16,489,951 7,778,292 47.2%
23: BIENES Y SERVICIOS 5,510,409 5,559,827 1,620,765 29.2%
25: OTROS GASTOS 922,523 973,761 540,599 55.5%
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GASTO DE CAPITAL 11,194,098 26,534,883 4,722,290 17.8%
26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 11,194,098 26,534,883 4,722,290 17.8%
TOTAL Categoria Presupuestal 9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS
QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 41,042,940 56,907,040 17,863,123 31.4%
TOTAL CATEGORIAS PRESUPUESTALES NIVEL PLIEGO 206,459,193 237,159,619 92,283,145 38.9%
Producto / Proyecto PIA PIM Devengado Avi/:ce
2058599: MEJORAMIENTO, AMPLIACION Y EQUIPAMIENTO DE LA BIBLIOTECA
AGRICOLA NACIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA 20,000 20,000 10,000 50.0
2194268: CREACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PARA LA
CARRERA DE INGENIERIA FORESTAL DE LA UNALM LA MOLINA,LIMA Y LIMA 24,653 24,653 0 0.0
2194845: MEJORAMIENTO DE LAS INSTALACIONES ASOCIADAS Y PLAN DE
MEJORA PARA LA CARRERA DE INGENIERIA AMBIENTAL DE LA UNALM LA
MOLINA, LIMA'Y LIMA 18,853 18,853 0 0.0
2194846: MEJORAMIENTO DE LAS INSTALACIONES RELACIONADAS A LA
CARRERA DE METEOROLOGIA DE LA UNALM LA MOLINALIMA'Y LIMA 26,226 26,226 0 0.0

2216968: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS AMBIENTES EDUCATIVOS,
LABORATORIOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
FORESTALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA - LA MOLINA 2,766,775 | 2,991,000 | 1,204,642 40.3
2234083: INSTALACION DE LAS AULAS DE ESTUDIO EN EL SEGUNDO PISO DE
LAS ETAPAS |1l Y lll, Y AUDITORIOS EN EL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA LA MOLINA

2251147: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS LABORATORIOS DE
INVESTIGACION, MUSEO Y APIARIO DEL DEPARTAMENTO DE ENTOMOLOGIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA - LA MOLINA LA MOLINA, LIMA'Y LIMA 5,753,000 | 2,385,027 | 1,558,522 65.3
2351717: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA
FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

o

1,129,379 736,581 65.2

S VAGIR
,}a\o:» q(

Q- oo
é-" UNYDA?DE AGRARIA LA MOLINA LA MOLINA - DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE
> MODERNIZACION LIMA - REGION LIMA 0 141,035 0 0.0

2412950: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS FACULTAD
DE PESQUERIA DEL DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

2412953: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE LOS
LABORATORIOS A NIVEL DE PRE GRADO DE LA FACULTAD DE PESQUERIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA 5081773 | 7,140,268 | 1,859,800 26.0
2412958: CREACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION
TECNOLOGICA EN PESCA Y ACUICULTURA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA 4,640,073 | 4,640,073 | 1,775,536 383
2412963: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS EN
EL CAMPUS | DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO
DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA 28,499,864 | 28,499,864 | 16,491,308 57.9
2436361: AMPLIACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
QUE BRINDA LA FACULTAD DE ECONOMIA'Y PLANIFICACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA 20,000 282,816 3,000 11
2510440: CREACION DEL CENTRO FACULTATIVO DE ESTUDIOS ECONOMICOS
Y SOSTENIBILIDAD DE LA FACULTAD DE ECONOMIA Y PLANIFICACION
(CFEES-FEP) EN EL SECTOR I DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA LA MOLINA
DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

Y *
=X ESTAPISTICA o

o

160,615 160,615 100.0

o

248,462 248,462 100.0

2533642: CREACION DE LA UNIDAD EXPERIMENTAL DE NUTRICION Y
ALIMENTACION DE RUMIANTES DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA SECTOR |
DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA -

PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA 0 15,000 0 0.0
2537621: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL

PROGRAMA DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL DE CARNES EN EL

SECTOR | DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DEL DISTRITO

DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA 0 40,000 0 0.0

2596388: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN LA SUBDIRECCION DE SERVICIO
MEDICO EN EL CAMPUS | DE LA UNALM DISTRITO DE LA MOLINA DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA

o

154,884 154,884 100.0
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2679406: CONSTRUCCION DE ASCENSOR; EN EL(LA) AMPLIACION MARGINAL

DE LA EDIFICACION U OBRA CIVIL DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA,

PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA 0 175,823 0 0.0

Categoria Presupuestal 0066: FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO 46,851,217 | 48,093,978 | 24,203,350 50.3%

Categoria Presupuestal 9001: ACCIONES CENTRALES

Producto / Proyecto PIA PIM Devengado | Avance %

2306153: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA DIRECCION

GENERAL DE ADMINISTRA

CION (DIGA) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA 1,430,443 | 1,936,022 1,318,915 68.1

Categoria Presupuestal 9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN

PRODUCTOS

Producto / Proyecto PIA PIM Devengado Avance %

2001621: ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 0.00 1,335,603.00 0.00 0.0

2268485: AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO

DE ENERGIA ELECTRICA DE MEDIA Y BAJA TENSION EN

EL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL AGRARIA LA MOLINA, LA MOLINA, LIMA 4,693,667.00 4,693,667.00 1,280,083.00 27.3

2412950: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS FACULTAD DE PESQUERIA DEL

DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA -

DEPARTAMENTO DE LIMA 6,500,431.00 6,339,816.00 70,737.00 11

2522559: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS

SERVICIOS DE CTI PARA FORTALECER EL SISTEMA

NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00 13,394,789.00 3,172,034.00 237
11,194,098.00 25,763,875.00 4,522,854.00 17.6%
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La Molina, 18 de diciembre de 2025
TR. N.° 0013-2025-AU-UNALM

Senor:
Presente.-

Con fecha 18 de diciembre de 2025, se ha expedido la siguiente resolucién:

“RESOLUCION N.° 0013-2025-AU-UNALM. - La Molina, 18 de diciembre de
2025. CONSIDERANDO: Que, la Ley 30220, Ley Universitaria establece en el articulo
57.7 que es atribucion de la Asamblea Universitaria el evaluar y aprobar la Memoria
Anual, el Informe Semestral de Gestion del rector y el Informe de Rendicién de Cuentas
del Presupuesto Anual Ejecutado; Que, el Estatuto de la UNALM establece en su articulo
101 literal j que la Asamblea Universitaria tiene las siguientes atribuciones: Evaluar y
aprobar el Informe Semestral, la Memoria Anual de Gestion del rector y el Informe de
Rendicion de Cuentas del Presupuesto Anual Ejecutado; asimismo, en el articulo 106
literal f: “El rector es el personero y representante legal de la UNALM. Tiene a su cargo,
y a dedicaciéon exclusiva, la direccién, conduccion y gestién del gobierno de la institucién
en todos sus ambitos, dentro de los limites de la Ley Universitaria y el Estatuto. Las
atribuciones y ambito funcional del Rector son las siguientes: f) Presentar, a la Asamblea
Universitaria, el informe semestral de su gestién y la memoria anual, donde se resalta los
resultados de las autoevaluaciones con fines de mejora y de acreditacién, asi como el
informe de rendiciéon de cuentas del presupuesto anual ejecutado; Que, junto con la
citacién a sesion de Asamblea se adjunt6 el Informe Semestral de Gestion 2025-1 para su
debida evaluacién; Que, se realizé la exposicién del sefior rector (i) Dr. Héctor Enrique
Gonzéles Mora sobre el Informe Semestral de Gestion 2025-1, y recibidas las preguntas y
comentarios del pleno se llevé a cabo la votacién de aprobacién del documento; Que,
estando a los resultados obtenidos de la votacion efectuada y a lo acordado por la Asamblea
Universitaria en sesién ordinaria de la fecha; SE RESUELVE: ARTICULO UNICO.-
Aprobar el Informe Semestral de Gestion 2025-1, documento que obra en 315 (trescientos
quince) folios, anexo que forma parte integrante de la presente resolucién. Registrese,
comuniquese y archivese. Fdo.- Héctor Enrique Gonzales Mora- Rector (i)- Fdo.- Jorge
Pedro Calderén Velasquez. - Secretario General. - Sellos del Rectorado y de la
Secretaria General de la Universidad Nacional Agraria La Molina". Lo que cumplo con

poner en su conocimiento.
wAC/o
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