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UNIVERSIDAD/NACIONAL AGRARIA LA-MOLINA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Unidad de Recursos Humanos

“Afo de la Universalizacién-de la Salud”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para-Mujeres y Hombres”

MEMORANDO CIRCULAR N2 006 - URH -0351 - CRH/2020

SENORES : RECTORADO
VICE-RECTORADOS
SECRETARIA GENERAL
ASESORIA LEGAL
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DECANATOS DE LAS FACULTADES DE:
AGRONOMIA
CIENCIAS
CIENCIAS FORESTALES
ECONOMIA Y PLANIFICACION
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
INGENIERIA AGRICOLA
PESQUERIA
ZOOTECNIA
DEPARTAMENTOS ACADEMICOS
ESCUELA DE POST-GRADO
OFICINAS ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS
CENTROS DE PRODUCCION
PROGRAMAS DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL

ASUNTO : RENOVACION O NO RENOVACION DE CONTRATO PERSONAL C.A.S.
(Julio — Setiembre 2020)

FECHA : 10 de junio 2020

Es grato saludarlos, con la finalidad de solicitarles, remitir a esta Unidad hasta el 17/06/2020, la carta de
Renovaciéon o no Renovacion de Contrato Administrativo de Servicios — CAS del personal a su cargo
para el periodo de Julio a Setiembre 2020, quedando bdajo responsabilidad de cada Jefatura dicho

cumplimiento, precisdndoles que, de no contar con la carta de renovacién antes descrita, se procederdn

con las acciones de personal que corresponda. Es preciso sefialar que, de no renovarse el contrato, deberd

fundamentarlo en su comunicacién.

Sin otro particular, quedo de ustedes.

Atentamente,

karina ch.
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