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CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA PÚBLICA PARA NOMBRAMIENTO, CONTRATO DOCENTE  

Y APOYO A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA 

SEMESTRE ACADEMICO 2026-I 
 

Aprobado por Resolución N.º 0466-2025-CU-UNALM de fecha 28 de noviembre del 2025 

 

 
ACTIVIDADES FECHAS 

 

RESPONSABLE 

1 

• Publicación de la convocatoria en el Portal Talento Perú – SERVIR 
https://www.servir.gob.pe/talento-peru 

• Publicación de la convocatoria (bases del concurso y anexos) en el 
Portal Web Institucional de la Universidad Nacional Agraria La Molina: 
https://www.lamolina.edu.pe 
 

03 de diciembre al 18 de 
diciembre de 2025 

                           (10 días hábiles) 

 
Unidad de Recursos Humanos/ 

Oficina de Tecnología de 
Información y Comunicaciones 

2 
Recepción de expedientes mediante formulario virtual Google forms (el 
link se indicará en las bases). 

19 al 24 de diciembre de 2025 
(último día hasta las 3.00 pm) 

 
Unidad de Recursos Humanos 

3 Remisión de expedientes a las Facultades (virtual). 30 y 31 de diciembre de 2025 
 

Unidad de Recursos Humanos 

4 Evaluación de expedientes en las Facultades. 
05 de enero al 09 de enero de 

2026 

 

Jurado Calificador 

5 
Publicación de candidatos aptos para la etapa de disertación y entrevista 
personal (Página web: www.lamolina.edu.pe ). 

12 de enero de 2026 
 

Unidad de Recursos Humanos 

6 
Presentación de reclamos (virtual), al correo electrónico de la respectiva 
Facultad a la que postula. 

13 de enero de 2026 
 

Postulantes 

7 
Absolución de consultas virtuales a los correos indicados en la solicitud 
de postulación. 

14 y 15 de enero de 2026 
 

Jurado Calificador 

8 Disertación y entrevista personal. 19 al 22 de enero de 2026 
 

Jurado Calificador  

9 Evaluación por la CED de Facultad. 26 al 29 de enero de 2026 
 

Comisión de Evaluación de 
Docentes 

10 Aprobación de resultados (preliminares) por el Consejo de Facultad. 03 de febrero de 2026 
 

Consejo de Facultad 

11 Remisión de resoluciones de Facultad al Consejo Universitario. Hasta el 05 de febrero de 2026 
 

Respectivas Facultades 

12 Evaluación por la Comisión de Docencia del Consejo Universitario. 13 al 19 de febrero de 2026 
Comisión de Docencia de Consejo 

Universitario 

13 Aprobación de resultados finales por el Consejo Universitario. 24 de febrero de 2026 
 

Miembros de Consejo Universitario 

14 
Publicación de Resultados Finales 
(Página web UNALM - www.lamolina.edu.pe) 

25 de febrero de 2026 
Unidad de Recursos Humanos/ 

Oficina de Tecnología de 
Información y Comunicaciones 

15 Inicio de labores, charla de inducción y suscripción de contrato. 02 de marzo de 2026 
 

Unidad de Recursos Humanos 

❖ El Cronograma se encuentra sujeto a variaciones por parte de la institución, las mismas que se darán a conocer oportunamente a través del portal 
institucional de la UNALM (www.lamolina.edu.pe) 

❖ La publicación de resultados se podrá visualizar ingresando al portal institucional de la UNALM (www.lamolina.edu.pe) 
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