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. Objetivos dell tallon

Identificar las estrategias que los
docentes de la UNALM suelen utilizar
qurante el primer dia de clase
. A

Integrar nuevas propuestas que motiven
a los estudiantes a comprometerse con el
desarrollo del curso -

) »



¢ Asistir a las dos sesiones del taller.

% Participar activamente del taller.

*» Realizar las actividades encomendadas
por los facilitadores.
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Dinamica de presentacion
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Los participantes pensaran en algun adjetivo para describir como se
sienten y/o como estan. El adjetivo debe empezar con la misma letra
que sus nombres.

Por ejemplo: “Soy Fernando y estoy feliz” o “Me llamo Inés y me siento
increible”, etc.

Al momento de pronunciar el adjetivo elegido, también pueden actuar
para describirlo.
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¢Que espera lograr el primer dia de clase?

¢Que actividades suelen realizar el primer dia de
clase?

¢Cual es la actitud que observan en sus estudiantes
el primer dia de clases?

= ¢Que otras actividades consideran que podrian
realizar? y 4
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La descripciéon de una persona desconocida (en este
caso, el docente), emerge de una representacion del
grupo social al cual pertenece.

Las primeras impresiones son importantes en el
establecimiento de una impresion duradera.

Fuente: Rivero & Delgado (2002)
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Se 1ncorporan a él no solo estados de animo, y rasgos
inherentes al sujeto, sino juicios valorativos y estereotipos.

Durante las interacciones, esta presente no solo la palabra en
todas sus dimensiones, sino ademas, la mimica, la mimica
facial, los gestos, las posturas corporales, el porte: Todas ellas
como portadoras de mensaje.

® l Rivero & Delgado (2002)
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‘ Leclura:
Fuente: Sanz, G. (2005) “La primera clase”. En: Comunicacién efectiva en el
aula (pp. 135), Barcelona, Espafia: Grau.

X ¢;Les pasa lo mismo que al docente del caso
presentado?

X (A qué creen que se deba esto?

* ¢;Como logran enfrentar este sentimiento?
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sesion de clase

1. Bienvenida y presentacion ) 4
.1 2. Dinamica rompehielo 1
® 3. Silabo
4. Acuerdos
5. Expectativas
>

14






« ®

« 4
° Bienvenida -

Saludo y bienvenida a los estudiantes al
semestre académico y curso.

=)
Recordar el lenguaje
verbal y corporal.

X 4
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.‘ Presentfacion

¢Como se presentan usualmente?

ﬁ = Nombre

Especialidad
Experiencia laboral
Expectativas del curso

® l ‘ Algun dato de interés
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Uelividad

Prepara en un parrafo un guién de
bienvenida y presentacion.




Dinamicas para romper el hielo
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El bote pregunton
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Se entrega una ficha a cada estudiantes y se pide que en
un primer momento se acerquen a algun companero o
companera para programar una hora en que se puedan
reunir a conversar.

Luego de que cada estudiante tiene todas las horas
ocupadas, se va indicando la hora que es y se le pide
asistir a su cita, en la cual conversaran de acuerdo a las
preguntas que dé el profesor.

Ejemplo de instruccion del docente: “Son las 11 a.m,
cada uno asista a su cita para presentarse a Ssu
s‘

companero o companera.” y 4
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Ejemplo de preguntas

Preséntense diciendo su nombre y alguna otra
informacion que deseen compartir.

¢Qué carrera estudias y que te motivo a elegir esa carrera?
¢Cuales son tus expectativas del curso?
;Como te ves de aqui a 5 anos?

Una vez que los estudiantes han asistido a sus citas y
conversado de acuerdo a las preguntas del docente, se puede
pedir a algunos alumnos compartir lo que han hablado.
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£0 8ot preguntin

Se coloca una serie de tiras de
papel con preguntas dentro de
un bote.

A medida que se toma
asistencia, el docente invita a
los estudiantes a extraer algun
papel, leer la pregunta y
responderla.
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£0 Bote preguntin =

Ejemplo de preguntas
¢Qué carrera estudias y que te motivo a elegir esa carrera?
¢Cuales son tus expectativas del curso?
;Como te ves de aqui a 5 anos?
¢Qué te motivo a elegir el curso?
¢Has escuchado algo sobre el curso?
¢Por qué elegiste estudiar en la UNALM?
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" Grupos grandes

Bingo de bienvenida

Pasame la bola



Cada estudiante recibe una tarjeta de bingo, la que debera
completar con ayuda de sus companeros.

Para ello, los estudiantes, tendran que pasear por el aula
haciendo las preguntas a sus companeros. Si alguno
responde que si, se debera anotar su nombre en la casilla

que corresponde.
Cuando alguno la complete, tendra que decir BINGO.

Al término de la actividad el docente puede preguntas a
algunos estudiantes qué nombre colocaron en las casillas.
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Pdsame la Bola

Todo el grupo se sienta en sillas
formando un circulo. La persona que tenga
el baldbn en las manos comienza
presentandose (nombre, lugar de
nacimiento-residencia vy aficiones), al
finalizar le pasara la pelota a otra persona
qgue realizara la misma accion. La dinamica
finaliza cuando se haya presentado la
ultima persona del grupo.
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slaBo def cunso

¢Como suelen presentar el silabo?

¢Cuales son las areas que mas les interesa
escuchar a los estudiantes?

° ‘ ®



a 12
*  (Prosenfacion del silabo delcurso

Areas que son importantes de presentar:

Nombre del curso, horario

Competencias
Proceso de evaluacion

Temas que se desarrollaran en el curso

Cronograma (resaltar las fechas importantes)
Libros recomendados y 4
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:Como es la forma de trabajo en sus clases:
grupal o individual?

¢Qué 1ndicaciones brinda para la
presentacion de trabajos?

Cuando los trabajos son grupales, ;como se
forman los grupos?, ;en qué momento se
forman los grupos?
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Trabajos individuales Trabajos grupales
Compromiso de trabajo Compromiso de trabajo
Respetar las fechas de entrega Acuerdos entre los integrantes
Sequir el formato de trabajo Firmado por todos los
Solicitar asesoria Integrantes.

Coevaluacién
®
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Buscando ando: Se entrega a cada estudiante una tarjeta que
tenga una imagen (animal, flor u otro objeto que desee). Se
pide a los estudiantes que busquen a los otros alumnos que
tienen la misma figura y se agrupen.

Post-it-cionate: Esta dinamica consiste en
enganchar en las paredes del aula tantos numeros
de post-it como grupos quieras formar. En

cada post-it debes escribir una tematica y los
alumnos y alumnas deberan buscar aquel tema
que les llama mas la atencion.
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Arma la figura: Se entrega, a los estudiantes, fichas de figuras
cortadas (animales, flores, plantas, etc.). Se indica que necesitan
la ayuda de sus companeros para lograr obtener la figura
completa y para eso tendran que pasear por toda el aula.
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¢A qué acuerdos suelen llegar usted y sus
estudiantes?

:Como llegan a estos acuerdos?

¢En qué momento se dan estos acuerdos?



. Recomendacion de acuendos

Hora de inicio y téermino de la clase
¢hay tolerancia?, ;hay descanso?

Uso de celular en clase
Permisos para salir del aula durante la clase
Reglas de participacion

Seleccion del delegado del curso.
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Correo electronico M

¢Qué opinion te merece el uso de estas redes para
mantener el contacto con sus estudiantes?

Cueéntanos como ha sido tu experiencia usando esos
medios de comunicacion en la practica docente.
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cQueé saben o han escuchado sobre
el curso?

\
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¢Cual es tu principal motivacion por el curso?
¢Por qué decidiste llevar el curso? (en caso de ser electivo)
¢Saben algo del curso? // ;Han escuchado algo antes
sobre el curso? // ;Qué llamd mas su atencidén?
¢Qué esperan lograr con el curso al final del semestre?
¢Qué temas creen se abordaran en el curso? ;Cual te
gustaria proponer?
¢Como creen que el curso ayudara en su formacion
profesional?
Otro: ;Por qué elegiste la UNALM?

¢Por qué elegiste estudiar tu carrera?

B




« ® o

a Conocimientos def curso 4
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:Como recoger los conocimientos sobre el
curso?

Prueba de entrada (linea base)

Mediante un material de apoyo (lectura o material
audiovisual).
Lluvia de ideas
Mapas mentales
Otro: -----------==----







Diseitando mi clase g

Cada docente debera disenar la programacion
de su primer dia de clase.

Por favor, siga el formato presentado por los
facilitadores, teniendo en cuenta los tres
momentos de la clase: 1nicio, desarrollo y cierre.

\*‘;“\“\
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- Diseiiando mi clase .
Inicio
O Bienvenida

O Presentacion del docente
O Dinamica rompehielo

Desarrollo
O Presentacion del silabo
O Delegacion de trabajos
O Acuerdos
O Expectativas del curso

Cierre
l O Recordar que lean alguna lectura para la
siguiente clase.
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Fecha mdxima: viemnes 13 de manzo
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: Confaclale con nosofios =

' Unidad de
M uie@lamolina.edu.pe Innovacion

Educativa

é 9 www.lamolina.edu.pe/innovacioneducativa

Teléfono: 614 7800 Anexo 435

ﬁ @innovacioneduc
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