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UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA

Oficina de Planeamiento — Unidad de Racionalizacion y Estadistica
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Resumen de Normas Legales y Administrativas vinculadas a la Gestion Institucional de la
UNALM del 01 de setiembre al 30 de setiembre 2023

Organo de Control Interno

Modifican la Directiva N° 10-2022-
CG/GMPL “Directiva de

Modificar los numerales 7.1.6,7.1.8.1, 7.1.8.2,7.1.8.3, 7.1.9, 8.5 y el Anexo N°

Resolucién de 27- roaramacion.  sequimiento 2 de la Directiva N° 10-2022-CG/GMPL “Directiva de programacion,
’ 346-2023-CG SET. | Programacion, 9 y seguimiento y evaluacién del Plan Anual de Control 2022-2024 de los Organos
Contraloria evaluacion del Plan Anual de Control NN . - S
2023 p de Control Institucional”, aprobada mediante Resolucién de Contraloria N° 192-
2022-2024 de los Organos de
o 2022-CG.
Control Institucional
Rectorado

Resolucion
Ministerial

504-2023-
MINEDU

504-
2023-
MINEDU

Establecer acciones a efectos de implementar dentro de los margenes legales
Plan de implementacién del lo dispuesto en la Segunda Disposicion Complementaria Final de la Ley N°
Sistema Nacional de Evaluacion, 31520, restitucion del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y
Acreditacion y Certificacion de la | Certificacion de la Calidad Educativa (en adelante, Sineace) al esquema
Calidad Educativa-Sineace organico contenido en la Ley N° 28740. Asimismo, tiene como objeto
recomendar medidas de articulacion con las politicas sectoriales vigentes.
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Oficina de Planeamiento — Unidad de Racionalizacion y Estadistica
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Rectorado - Oficina de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones

Resolucion de Secretaria 003-
. 2023-
de Gobierno y
Transformacion Digital PCMIS
9 GTD

08-

SET-
2023

Implementacion y mantenimiento del
sistema de gestion de seguridad de
la informacion

Direccion General de Administracion — Unidad de Recursos Humanos

Resolucion de
Secretaria de Gobierno = 002-2023-
y Transformacion =~ PCM/STD
Digital
T 007-2023-
Resolucion Directoral EF/62.01

08-
SET-
2023

15-
SET-
2023

Directiva del perfil y
responsabilidades del oficial de
seguridad y confianza digital

Establecen el procedimiento para el
pago de los ingresos de los recursos
humanos del Sector Publico
mediante el MCPP Web a cargo de
la Direccion General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

obligatoriamente la Norma Técnica Peruana NTP ISO/IEC 27001 vigente para
el analisis, disefio, implementacion, operacion, mantenimiento y mejora
continua del Sistema de Gestidén de Seguridad de la Informacién (en adelante,
SGSI) Asimismo, aseguran que el SGSI establezca como alcance minimo a los
procesos misionales y aquellos relevantes para la operacién y funcionamiento
de la entidad publica.

Establecer criterios para la designacion del Oficial de Seguridad y Confianza
Digital1, asi como sus responsabilidades, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 111 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1412, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley de Gobierno Digital, y establece disposiciones
sobre las condiciones, requisitos y uso de las tecnologias y medios electrénicos
en el procedimiento administrativo, aprobado mediante Decreto Supremo N°
029-2021-PCM.

Establecer el procedimiento para el registro y procesamiento de la informacion
del Gasto Devengado y Gasto Girado relacionado con el pago de los Ingresos
correspondientes a los Recursos Humanos del Sector Publico.



+
e

HOMINEM

5“5 . UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA

Oficina de Planeamiento — Unidad de Racionalizacion y Estadistica
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Direccion General de Administracion — Unidad de Contabilidad

Aprueban el instructivo para el = Establecer disposiciones para el registro, cierre y presentacion de la
registro, cierre y presentacion del | programacion y ejecucion del Plan de Depuracion y Sinceramiento Contable de
plan de Depuracion y sinceramiento | las entidades del Sector Publico y otras formas organizativas no financieras que
contable administren recursos publicos (en adelante, Instructivo).

009- 14-
Resolucion Directoral 2023- SET-
EF/51.01 2023

Direccion General de Administracion — Unidad de Abastecimiento

Establecer las normas que regulen el proceso de ejecucion de las obras por
2. administracion directa, de tal manera que estas se realicen en las mejores
Ley 31876 SET- Procgso de. &jecucion de obras por | condiciones de' f:alldad, gosto y plazo; asi como haciendo uso prolbo,
2023 administracion directa transparente, eficiente y eficaz de los recursos y bienes del Estado, a nivel
nacional, permitiendo cumplir con los objetivos institucionales de las entidades
y con los fines publicos para los cuales esta prevista la obra publica.
011- 1 45 Modifica la Directiva N" 0004-2021- 1\t ynor o5 articulos 4, 25 y 32 de la Directiva N° 0004-2021-EF/54.01,
Lo 2023- EF/54.01 “Directiva para la gestion | (. iy . S . »
Resolucion Directoral SET- . e S Directiva para la gestion de almacenamiento y distribucion de bienes muebles’,
EF- 202 de almacenamiento y distribucion de . la Resolucion Di | N° 0011-2021-EF/54.01
5401 023 bienes muebles” aprobada mediante la Resolucion Directoral N° 0011-2021-EF/54.0




