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RESOLUCION N° 0097-2013-R-UNALM
La Molina, 11 de Marzo del 2013
VISTO:

La comunicacién N 0584-2013-VR.ADM. de fecha 08 de marzo del 2013, del
Vicerrector Administrativo, proponiendo el Reordenamiento de Cargo previsto en el
Cuadro de Asignacién de Personal — CAP;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° 0050-2013-R-UNALM de fecha 05 de febrero del
2013, se aprobd el Cuadro para Asignacion de Personal de la Universidad Nacional
Agraria La Molina;

Que, la Oficina Administrativa de Personal a fin de cubrir las necesidades de
personal para ejecutar funciones compatibles con las actividades que desarrolla la
Divigién de Contabilidad de la Oficina Administrativa de Economia, mediante
Informe N 270-DPND/2013, sustenta el reordenamiento del cargo de la plaza vacante
de Bspecialista Administrativo IV, previsto el Cuadro para Asignacién de Personal —
CAP de la Universidad Nacional Agraria La Molina aprobado mediante Resolucién N°
0050-2013-R-UNALM, sin incidir en un incremento del Presupuesto Analitico de
Personal — PAP de la UNALM;

Que, el Articulo 13° de los Lineamientos para la Elaboracién y Aprobacién del
Cuadro para Asignacién de Personal — CAP de las Entidades de la Administraciéon
Pdblica, aprobado con Decreto Supremo N° 043-2004-PCM establece que el
reordenamiento de los cargos contenidos en el CAP que se genere por eliminacién o
creacion de cargos, que no incidan en un incremento del Presupuesto Analitico de
Personal — PAP de la Entidad, no requerirda de un nuevo proceso de aprobacion del
CAP y sera aprobado mediante Resolucidn del Titular de la Entidad, previo informe
del drgano encargado de racionalizacién o de quien haga sus veces;

Que, la Oficina Administrativa de Planificacién, mediante Informe Téenico N”
007-2013-DRE-OP/UNALM, emitido por el Departamento de Racionalizacion y
Estadistica, senala su conformidad a la propuesta de la Oficina Administrativa de
Personal; por consiguiente, resulta conveniente aprobar el reordenamiento del cargo
clasificado previsto en el Cuadro para Asignacién de Personal — CAP de la UNALM;

Por estas consideraciones v estando a lag atribuciones conferidas al sefior
Rector, como Titular del Pliego;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Reordenamiento del Cargo contenido en
el Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la Universidad Nacional Agraria La
Molina, aprobado mediante Resolucién N° 0050-2013-R-UNALM de fecha 05 de
febrero del 2013, que se detalla a continuacién:
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ARTICULO SEGUNDO.- Disponer la publicacién de la presente Resolucitn
en el Portal del Estado Peruano v en el Portal de la Universidad Nacional Agraria La

Molina.

Registrese, comuniquese v archivese,

ejia Marcacuzco
RECTOR

.






