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1. GESTION ACADEMICA

La gestion académica es muy importante en toda universidad. Dentro de la UNALM el
Vicerrectorado Académico es quien dirige y ejecuta la politica general de formacidn académica,
asegura la gestion efectiva del sistema de ensefianza-Aprendizaje. Ademas, Propone y actualiza
periédicamente el modelo educativo de la UNALM. El coordina y apoya las actividades
académicas de las facultades, de los institutos de Investigacién, institutos regionales de
desarrollo, centros de investigacién y de los centros de bienes y servicios.

El Vicerrectorado Académico, también es responsable de difundir los procesos formativos de la
UNALM mediante su portal electrénico y otros medios de comunicacidn. Por ejemplo, revistas
nacionales y extranjeras. Asi mismo, planifica, organiza, promueve, apoya y supervisa las
actividades culturales y deportivas.

La expresidn de la mejora en gestidon académica se expresa en los siguientes puntos:
1.1. Facultades
1.1.1. Facultad de Ingenieria Agricola

En la primera parte del afio ingresaron 42 nuevos alumnos. Cuenta con 3 Departamentos
Académicos: Departamento Académico de Recursos Hidricos, Departamento Académico de
Ordenamiento Territorial y Construccién, y Departamento Académico de Mecanizacion y
Energia.

Sus principales logros:

-Ejecucion de proyecto con CUI N° 2171457, denominado: “Mejoramiento de los departamentos
Académicos de la Facultad de Ingenieria Agricola de la UNALM”. En el segundo trimestre se giré
S/ 513 293 de un PIM anual de S/ 4 534 082.

-Proyecto con CUI N° 2234453, denominado: “Mejoramiento de las Capacidades Institucionales
de la Facultad de Ingenieria Agricola de la UNALM para la Autoevaluacidn y Plan de mejora de
la Carrera de Ingenieria Agricola”. Se obtuvo un PIM de S/ 49 500.

-En el primer semestre 160 alumnos realizaron viajes de practicas

-Se obtuvieron 44 Titulos profesionales de Ingenieria Agricola mediante trabajos de
investigacion.

-Se obtuvo 68 grados de Bachiller en Ciencias — Ingeniera Agricola mediante trabajos de
investigacion.

- 02 Docentes que estan realizando sus estudios de Posgrado conducente al Grado de Doctor en
la UNALM

-Nuestros docentes han publicado un total de 18 articulos en revistas cientificas, mostrando la
preferencia de los docentes por la Revista Anales Cientificos de la UNALM.

-Se desarrolld 12 proyectos de investigacidon de tesis con financiamiento del MINEDU-UNALM
conducentes al Titulo de Ingeniero Agricola.




1.1.2. Facultad de Agronomia

En la primera parte del afio ingresaron 91 alumnos nuevos. Cuenta con 5 departamento
académicos: Entomologia, Fitotecnia, Fitopatologia, Horticultura y Suelos. Ademas, cuenta con
10 programas de investigacién y proyeccion social: en Algoddn, en Apicultura, en Cereales y
granos andinos, en Frutales, en Hortalizas, en Leguminosas de grano, en Maiz, en Ornamentales,
en Pastos y Forrajes, y en Raices y tuberosas.

Principales Logros:

-Implementacién del Manual de Calidad segun lineamientos de ISO 9001:2015, que describe la
estructura del Sistema de Gestién de Calidad de la facultad.

- Ejecucion del proyecto con CUI N° 219426, denominado: “Creacidn del Sistema de Gestion de
la Calidad para la Carrera de Agronomia de la UNALM”. En el Segundo Trimestre se giré a favor
de ese proyecto S/ 42 000.

- Proyecto con CUI N° 2195378, denominado: “Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios
Académicos de la Facultad de Agronomia de la UNALM”. Se obtuvo un PIM a favor de este
proyecto de S/ 4 727 350

- Reconocimiento de la Clinica de Diagnosis de Fitopatologia como centro autorizado por
CONCYTEC en la categoria de Proteccion y Nutricion de Plantas.

- Se recibié financiamiento con fondos del MINEDU para financiar 18 tesis de pregrado, por un
valor de S/ 104,023

- En Junio, se implementé la unidad de investigacion, tal como lo establece el nuevo Estatuto de
la UNALM y se nombrd como director de la unidad al Dr. Raul Blas.

-Se realizd el registro de 79 profesores de la Facultad de Agronomia al DINA 'y 12 en el REGINA.

1.1.3. Facultad de Zootecnia

En la primera parte del afio ingresaron 56 nuevos alumnos. Cuenta con 2 Departamentos
Académicos: Nutricién y Producciéon Animal. Ademas, cuenta con 3 Programas de Investigacion
y Proyeccidn Social (PIPS): PIPS en Alimentos-Laboratorio de Panificacion; PIPS en Cerdos; y PIPS
en Carnes.

Principales Logros:

-Ejecucidn del proyecto con CUI N° 194265, denominado: “Creacidn del Sistema de Gestion de
la Calidad para la Carrera de Zootecnia”. Se gird a favor de este proyecto en el segundo trimestre
S/46 128.

-Proyecto con CUI N° 2195313, denominado: “Equipamiento de Laboratorios de la Facultad de
Zootecnia”. Se gird a favor de este proyecto en el segundo Trimestre S/ 345 908.

- Formulacién del Plan Estratégico de la Facultad (2017-2019)

- Implementacion de unidades académicas de la Facultad de Zootecnia: Investigacidn, Calidad,
Extensidn y Proyeccion Social, Posgrado.




- Se han desarrollado 14 Proyectos de Investigacion con 09 empresas, a través de los PIPS en
“Cerdos”, “Alimentos”, y “Ovinos y Camélidos Americanos”.

- La Facultad de Zootecnia tiene 29 proyectos de investigacion en ejecucién.

- Se fortalecidé los programas de posgrado de la Facultad con la creacién de la Unidad de
Postgrado; cuyo Director fue nombrado por el Consejo de Facultad, mediante resolucién N°
9988/FZ-16 del 26 de enero del 2016, el mismo que forma parte del Directorio de la Escuela de
Postgrado.

- Se cuenta con 3 convenios de Proyeccién Social y Extensidn entre la Facultad de Zootecnia y
Gobiernos Regionales y Locales.

-La Facultad ha ofrecido 57 visitas técnicas, 3 charlas, 6 capacitaciones y 2 cursos de extensiény
proyeccion social, de nivel nacional en los temas Manejo de Pastos y Forrajes, Sanidad Ganadera,
Manejo Reproductivo del Ganado, Transformaciones Lacteas, Manejo de la Informacion,
Inseminacion Artificial en vacuno, Transferencia de Embriones, Manejo de Gallinas Ponedorasy
Fundamentos y Disefio de Plantas de Biogas, lo cual significd una participacion de 1667 Personas
entre profesionales, técnicos y alumnos.

1.1.4. Facultad de Ciencias Forestales

En la primera parte del afio ingresaron 30 alumnos nuevos. Esta conformada por dos
departamentos académicos: Manejo Forestal (DMF) e Industrias Forestales (DIF)

Principales logros:

- Creacion de 3 unidades académicas de la facultad: Extensidn y Proyeccién Social, Investigacién
y Posgrado

-Aprobacién de estudio definitivo del Proyecto de Inversidn con CUI N° 2194268, denominado:
“Creacién del Sistema de Gestion de la Calidad para la Carrera de Ingenieria Forestal FCF—
UNALM”

- 5 proyectos del Fondo de Investigacidon en ejecucién: 4 concluidos, 1 iniciado; 37 tesis
sustentadas

- Se dictaron 13 cursos en la Maestria de Ecoturismo. En promedio se matricularon 56 alumnos
-Se presentaron 66 proyecto de tesis de pregrado.
- Una tesis de posgrado fue sustentada.

- Se realizo 2 eventos cientificos por la Facultad de Zootecnia




1.1.5. Facultad de Industrias Alimentarias - FIAL

En la primera parte del afo ingresaron 44 alumnos nuevos. Cuenta con 2 departamentos
académicos: “Ingenieria de Alimentos y Productos Agropecuarios”, y “Tecnologia de Alimentos
y Productos Agropecuarios”.

Principales Logros:

-Se tiene 4 proyectos de investigacion en curso liderados por profesores: 2 (proyectos en
Investigacion y Tecnologia) IT-UNALM, 1 (Programa Nacional de Innovacion Agraria) PNIA, 1
Internacional.

-Creacion de 4 unidades académicas de la FIAL: Calidad, Extension y Proyeccién Social,
Investigacion, Posgrado

-Continuacién del proceso de adquisiciones en el marco del Proyecto con CUI N° 2195167,
denominado: “Mejoramiento del Servicio de Laboratorios y Planta Piloto de Alimentos de la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNALM”. Se gird en el segundo trimestre S/ 457 551.

- Se dio inicio a la ejecucion del proyecto con CUI N° 2194267, denominado: “Creacién del
Sistema de Gestion de la Calidad para la Carrera de Industrias Alimentarias”. Se obtuvo un PIM
de S/ 150 000.

- Inicio de Programa Doctoral en Ciencia de Alimentos con 20 alumnos, en el marco de proyecto
UNALM-Universidad de Turku Finlandia: “Innovaciones en los Alimentos Nativos de los Andes”
(Abril — 2016)

-Se llevé a cabo la mesa redonda “El perfil del Ingeniero en industrias Alimentarias y
Agroindustrial” y el Foro Universidad-Empresa “Creando puentes entre la academia y la empresa
para seguir creciendo” Gobierno Regional La Libertad.

- Se contd con 8 profesores visitantes y 5 profesores invitados, para fortalecer los programas de
Doctorado con el objetivo que se realicen investigaciones de calidad.

1.1.6. Facultad de Economia y Planificacion

En la primera parte del afio ingresaron 94 alumnos nuevos. Estd conformada por cuatro
departamentos académicos: Economia y Planificacion, Estadistica e informatica, Gestion
Empresarial, y Ciencias Humanas.

Principales Logros

- Creacion de 3 unidades académicas de la facultad: Extensién y Proyeccidn Social, Investigacion,
Posgrado

- Se Inicid de la ejecucidn del proyecto con CUI N° 2172795, denominado: “Mejoramiento y
Fortalecimiento Institucional del Departamento de Economia y Planificacion de la UNALM”. Se
obtuvo un PIM de S/ 52 500.

- Se aprobd el Proyecto con CUI N° 2295447, denominado: “Creacién de un Sistema de Calidad
con fines de Acreditacién para el Fortalecimiento Institucional del Departamento de Gestidn
Empresarial de la Facultad de Economia y Planificacion”. Se obtuvo un PIM de S/ 14 200.




-Implementacion del Proyecto con CUI N° 2295682, denominado: “Creacidn de un Sistema de
Calidad con fines de Acreditacidon para el Fortalecimiento Institucional del Departamento de
Estadistica e Informatica de la Facultad de Economia y Planificacién”. Se obtuvo un PIM de S/ 14
200.

-Se otorgd mediante trabajo de investigacion 15 Titulos de Economista, 21 Titulos de Ingeniero
en Gestién Empresarial y 02 Titulos de Ingeniero Estadistico e Informatico.

1.1.7. Facultad de Pesqueria

En la primera parte del afo ingresaron 40 alumnos nuevos. cuenta con dos Departamentos
Académicos: “Acuicultura e Industrias Pesqueras” y “Manejo Pesquero y Medio Ambiente”.

Principales Logros

- Creacion de 3 unidades académicas de la facultad: Extensidn y Proyeccién Social, Investigacién
y Posgrado.

- Aprobacion del estudio definitivo del proyecto de inversion con CUI N° 2295342, denominado:
“Mejoramiento en la Facultad de Pesqueria de la UNALM para el Plan de Mejora de la Carrera
de Ingenieria Pesquera de la UNALM, La Molina”. Se giré S/50 400 en el segundo trimestre a
favor de este proyecto.

- Aprobacidn del Plan Estratégico 2016-2019 de la facultad.
- Aprobacidn del Plan de Estudios de la carrera de Pesqueria.

- Inicio del Doctorado en Recursos Hidrobioldgicos y Acuicultura, en convenio con la Universidad
Federal Rural de Pernambuco — Brasil.

-Desarrollo de 18 proyecto de investigacién de tesis con financiamiento del SUNEDU
conducentes al Titulo de Ingeniero Pesquero.

- Se realizd el viaje de practicas de 285 alumnos en el primer semestre.

- 5 Docentes realizan sus estudios de posgrado conducente al grado de Magister y un Docente
esta efectuando sus estudios de Maestria en la Universidad Politécnica de Valencia, Espaia.

1.1.8. Facultad de Ciencias

En la primera parte del afio ingresaron 75 alumnos nuevos. Tiene 4 departamentos académicos:
Biologia; Ingenieria Ambiental, Fisica y Meteorologia; Matematica y Quimica.

Principales logros

- Proyecto con CUI N° 2171468, denominado: “Mejoramiento de los Servicios Académicos y
Administrativos de la Facultad de Ciencias de La Universidad Nacional Agraria la Molina”. Se giré
a favor de este proyecto S/258 527 en el segundo trimestre.




- Proyecto con CUI N° 2113106, denominado: “Construccidn, Implementacién y Equipamiento
Del Laboratorio de Ensefianza e Investigacion en Microbiologia y Biotecnologia - Facultad De
Ciencias UNALM “. Se obtuvo un PIM de S/22 246 para este proyecto.

- Elaboracion del Plan de Estudios de las carreras: Biologia, Ingenieria Ambiental y Meteorologia
segun requerimientos de SUNEDU.

- 280 alumnos realizaron viajes de practicas en el primer semestre.
- Se otorgaron 78 titulos profesionales mediante trabajos de investigacion.
- se otorgd 81 Grados de Bachiller mediante trabajos de investigacion.

- Se cuenta con 69 profesores en el Directorio Nacional de Investigadores e Innovadores (DINA)
y 7 profesores inscritos en el REGINA.

1.2. Escuela de Posgrado - EPG

La Escuela de Posgrado es una unidad académica transdisciplinaria de formacién y calificacién
de investigadores, especialistas y docentes universitarios del mas alto nivel académico, cientifico
y pedagdgico. Esta conformada por las unidades de posgrado de las facultades y los profesores
son especialistas e investigadores de reconocido prestigio, que cuentan con los mas altos grados
académicos. La EPG UNALM ofrece 28 maestrias y 08 doctorados.

Principales Logros:
- En el primer Semestre del 2016 se tuvo 457 ingresantes. Ademas, de 1351 matriculados.
- Se otorgd 78 grados de Maestriay 15 de Doctor.

- Mejoramiento de equipos de cédmputo y proyectores; equipos de laboratorios; muebles de
oficinas y salas de estudio; implementacidon de nuevas aulas y laboratorios para mejorar la
ensefianza académica.

- En el primer semestre del 2016, se otorgd 30 becas de doctorado y 4 de Maestria, 16 de
doctorado y 12 de Maestria, para docentes y administrativos respectivamente.

- Se apoyo a docentes de la EPG para redaccidn y publicacion de 17 Articulos Cientificos.

- Inicio de funciones de Directorio EPG, con Directores de Unidades de Posgrado de las
facultades.

1.3. Vicerrectorado de Investigacion

Dentro de la universidad el Vicerrectorado de Investigacidn dirige y ejecuta la politica general
de investigacion, desarrollo e Innovacion (I+D+i) en la UNALM. Entre sus principales actividades
figura como responsable de gestionar el financiamiento de los procesos de |+D+i ante las
entidades y organismos publicos y privados entre otras funciones.

Principales Logros:

-Ejecucidn de un elevado numero de proyectos de investigacion con financiamiento obtenido
mediante concurso.




-La Molina fue autorizada a ejecutar Proyectos de Investigacion en el marco de la Ley N° 30309,
“Promueve la Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovaciéon”.

Después de un largo proceso se reconocid a la universidad como centro autorizado para
desarrollar proyectos de investigacion cientifica, de desarrollo tecnoldgico y/o innovacion
tecnoldgica en: en: (i) Proteccion y nutricidn de plantas, (ii) conservacién de la biodiversidad, (iii)
hidrologia y recursos del agua vy, (iii) ciencia y tecnologia de los alimentos.

Otros logros

- 10 propuestas seleccionadas en Proyectos de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (IT —
UNALM)

- 8 Propuestas de proyectos seleccionadas por INNOVATE Perd; monitoreo de 32 proyectos en
ejecuciéon

- 11 Propuestas de investigacidn seleccionadas por PNIA.

- Apoyo para registro de docentes en plataforma DINA y REGINA de CONCYTEC: 65
investigadores en REGINA, 447 en DINA.

1.4. Biblioteca Agraria Nacional -BAN
Principales Logros:

-En el afio 2016 se dio el relanzamiento del repositorio de la UNALM. El repositorio Institucional
es la principal base de datos digital de tesis y con acceso a la Red ALICIA que administra
CONCYTEC.

- Organizacion de la VIl Feria de Libros Agrarios

- Adquisicidn de: libros digitales, 348 titulos y 570 ejemplares; libros fisicos, 464 titulos y 955
ejemplares

-Habilitacidn del acceso a 7 bases de datos de revistas digitales: Bibliocolabora, Wiley On Line
Library, Scopus, Adex Data Trade, Environmental Studies and Policy Collection, Science Direct y
TEEAL ( The Essential Electronic Agriculture Library)

1.5. Institutos Regionales de Desarrollo — IRDs

1.5.1. IRD Costa

Brinda facilidades a las facultades y a la escuela de post grado de la UNALM con el fin de realizar
actividades de ensefianza, investigacion y proyeccion social.

Principales Logros
Fundos Don German y San Martin

- 2670 TM. de chalay 1703 TM de diversos productos agricolas, 1069 cuyes vendidos.




- 4 cursos de capacitacion sobre elaboracién de yogurt y queso para estudiantes de industrias
alimentarias.

Establo San Isidro Labrador
- 5 practicantes de Facultad de Zootecnia, y 2 de otras universidades.

- 7 visitas académicas: 239 estudiantes de la UNALM, y 30 de otras universidades.

1.5.2. IRD Sierra

Tiene como propdsito el servir como apoyo a las facultades y a la Escuela de Posgrado en
actividades de ensefianza, de investigacidn y proyeccidn social.

Principales Logros

- En los meses de marzo y abril se cosecharon las colecciones de germoplasma de papas nativas
y de tubérculos andinos (Oca, Olluco y Mashua).

-Apoyo a 4 proyectos de investigacion sobre tubérculos andinos

- Se concluyé obras fisicas de proyecto “Planta de Biogas con Compresoras y Calderos Adaptados
gue Aporten Soluciones a la Industria Agropecuaria y a la Hipotermia en Viviendas en Zonas Alto
Andinas”.

1.5.3. IRD Selva

Al igual que otros IRDs, el IRD Selva brinda apoyo y servicio a las facultades, escuela de post
grado para la realizacidn de sus actividades académicas y de investigacion.

Principales Logros

Fundo La Génova

- 6 trabajos de investigacion en curso.

- 1374 visitantes como parte de cursos, entrenamiento y/o talleres de extensién agricola.
- Se instald un vivero con 5000 plantas de citrico.

- Se instald un sistema de aspersion para vivero.
Fundo Santa Teresa

- 5 trabajos de investigacion.

- 3 alumnos en cursos de practicas agrondmicas.

- Se instald un vivero de 2500 plantas de Cacao.

Fundo Pucayacu

- 4 practicantes: 3 de la UNALM, 1 de otras entidades.
- 2 cursos de capacitacion: 31 ganaderos participantes.

- Se firmé un convenio con la empresa Agroserving para la implementacion de un laboratorio.




Fundo San Isidro
- Se albergé 2 practicantes de la Facultad de Agronomia.

- En el mes de abril, se realizo la venta de 47 cerdos por un valor de S/ 18 500.

1.6. Centros de Produccidon de Bienes y Servicios

Los centros de produccion de bienes y servicios son unidades econdmicas que brindan apoyo
para el desarrollo de practicas e investigacidn. Asi mismo, producen bienes comerciales de gran
aceptacion.

1.6.1. Planta Piloto de Leche — PPL

Es un centro de produccion autosostenible que elabora productos lacteos de excelente calidad,
entre ellos leche pasteurizada homogeneizada, yogurt batido, diferentes tipos de queso,
mantequilla, chocolatadas, entre otros. Lo que produce se vende, y los ingresos sirven para
mantener operativa la planta.

Principales Logros:

- Practicas pre-profesionales 197 alumnos.

- Visitas programadas de estudiantes: 30 instituciones, 832 alumnos.

- Visitas no programadas: 139 entre alumnos, empresas y proveedores.
- Tesis: 1 terminada, 3 en ejecucion.

- Proyectos de Investigacion FEDU: 1 terminado, 1 en ejecucion.

1.6.2. Instituto Nacional de Desarrollo Agroindustrial INDDA — UNALM

Es el 6rgano desconcentrado de la UNALM, encargado de realizar investigaciones para el
desarrollo tecnolégico de la agroindustria, a lo cual le agrega acciones de extension en apoyo
del sector agroindustrial.

Principales Logros:

- Inicio de produccién comercial de la Planta Piloto de Agua Embotellada.

- Mejoramiento de la Planta Piloto de Panificacién: obras fisicas, actualizacion de
protocolos de produccién, reorganizacién del area de almacenes, implementacién del
sistema de control y reparto.

- Elaboracion de Proyecto Fortalecimiento de la Transferencia y Extensionismo del
INDDA.

- La Molina para el Desarrollo de las Mipymes del Sector Alimentario Agroindustrial. Con
la Municipalidad de Lima y orientado a capacitar panaderias de Lima Metropolitana.

1.6.3. La Molina Calidad Total Laboratorios - LMCTL

Los servicios que brinda incluyen: Ensayos de Laboratorio, Inspecciones Higiénico Sanitarias,
Muestreo de Lotes y Certificacion de Productos.
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Principales Logros:

- Se tiene un mayor nimero de servicios con respecto al afio anterior. El incremento fue de
31%.

- 9,375 informes de ensayos.
- Aprobacidn de auditorias para renovacion de acreditacion.

- Se aceptd a 40 practicantes provenientes de la UNALM y otras instituciones. Cabe precisar
gue LMCTL-UNALM ha sido sede para verificar las practicas de alumnos de biologia por
evaluadores externos para la acreditacién de la carrera.

1.7. Oficina de Bienestar Universitario

La Oficina Académica de Bienestar Universitario (OBU) es una dependencia del Vicerrectorado
Académico de la UNALM que brinda a los miembros de la comunidad universitaria programas y
servicios de apoyo. Cuente con las siguientes unidades: Unidad de Asuntos Estudiantiles, Unidad
de Servicios Médicos, Unidad de Servicios Alimenticios y Unidad de Actividades Culturales.

Principales Logros:
- Numero de las raciones:

El nimero de raciones crece desde marzo hasta junio de manera paulatina y la mayor cantidad
de raciones entregadas son durante el almuerzo. Se produjo la mayor entrega de raciones en el
mes de junio.

Tabla 1: Numero de Raciones 2016 - |

MARZO

ABRIL

DESAYUNO 29440
ALMUERZO 18344 29760 31992 32952 113048
CENA 2490 4997 5493 5993 18973
TOTAL 24626 42757 46085 47993 161461

Fuente: Boletin Estadistico 2016 - UNALM
- Atencidon médica a 7788 personas, Odontologia 1407, Enfermeria 5934
- 25 nifios atendidos en la Cuna-UNALM

1.8. Oficina de Extensién Universitaria y Proyeccion Social

Es la encargada de coordinar y apoyar el Sistema de Extensidon Universitaria y de Proyeccion
Social. Dicho sistema estd formado por: Las unidades de extensidn universitaria y proyeccion
social de las facultades, el centro cultural de la UNALM, los centros e institutos de investigacion,
la oficina de bienestar universitario y la oficina de informatica y tecnologia de comunicaciones.

Principales Logros:
-Se elaboré 7 proyectos de Extension

-Se apoyé en Concursos de proyectos de extensidn y proyeccién social: 5 proyectos educativos
financiados, 11 Docentes, 1 profesional Administrativo.

-Participacidn en 4 Ferias Agropecuarias.
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-Se produjo 3 Libros (tiraje de 4500) y 38 Folletos (tiraje 22 000).

-Realizacidn de 346 cursos talleres presenciales: 8335 participantes y 25 cursos talleres virtuales:
588 participantes.

2. GESTION ADMINISTRATIVA

EL afio 2016 empezd con grandes cambios en la direccidn de la Universidad. Acorde a la Ley
30220 se eligié al Dr. Enrique Flores Mariazza, Dr. Jorge Alarcon Novoa y la Dra. Carmen
Velezmoro Sdanchez, respectivamente Rector, Vicerrector Académico y Vicerrectora de
Investigacion. La nueva gestion ha permitié importantes logros, algunos de los cuales se
detallaran en este primer informe de gestiéon semestral del afo.

Los éxitos en términos de la gestidon administrativa empiezan en primer lugar con la obtencién
de recursos para llevar a cabo nuevos proyectos de investigacion. No obstante, las dificultades
presupuestarias se atendid la demanda de apoyo a dichos proyectos con el esfuerzo de nuestros
trabajadores y personal administrativo. En segundo lugar, La nueva gestion se encargd de
promover convenios y vinculos interinstitucionales para llevar a cabo sus objetivos. En tercer
lugar, con la nueva Gestién se instalaron nuevas oficinas, como es el caso del Centro de
Desarrollo Empresarial, la Incubadora de Negocios y la Oficina de Gestion Ambiental.
Finalmente, en lo que corresponde al éxito administrativo se dio grandes pasos en direccién a la
acreditaciéon ante la SUNEDU. Todos los puntos antes mencionados se desarrollan a
continuacién.

llustracion 1: Inicio de la Gestion de las
Nuevas Autoridades

2.1. Esfuerzos para la Obtencién de Recursos
2.1.1. Convenio UNALM-MINEDU

El Ministerio de Educacion selecciond universidades para otorgar financiamiento. La Universidad
Nacional Agraria La Molina fue seleccionada comprometiéndose a una exigente meta de 88%.
Asi mismo estos recursos se encuentran sujeto a condiciones. Ademds, se acorddé que este
financiamiento sea en tres tramos.

Se espera que estos recursos sirvan para mejorar diversas instalaciones y otras que requieran
mantenimiento.
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2.1.2. Plan Maestro de Desarrollo Fisico del Campus UNALM

Se inicié acciones para contar con un Plan Maestro de Desarrollo Fisico. El objetivo de dicho plan
es articular la expansién del Campus en el corto, mediano y largo plazo. Hasta la fecha no se
cuenta con ningun instrumento de gestidon de ese tipo. El proceso de elaboracién del Plan
Maestro de Desarrollo Fisico del Campus PMDF- UNALM es una tarea compleja que requerira la
participacién del Rector y Vicerrectores, asi como Decanos y otras autoridades universitarias.

2.2. Convenios y Vinculos Interinstitucionales

Gracias al buen desempefio de la Oficina de Cooperacion Técnica se firmaron diversos convenios
nacionales e Internacionales para su aprovechamiento por parte de los estudiantes.

Tabla 2: Convenios Nacionales de la UNALM

FECHA FECHA
INSTITUCIONES COORDINADOR INICIO FINAL
Convenio Marco de Amistad y de Cooperacion -
L . Oficina de
entre la Confederacion Nacional de las Proveccion Social 21.01.2016 | 21.01.2019
Comunidades Campesinas y Nativas del Peru 4
Convenio Marco de Cooperacion Académico Oficina de
con el Colegio Peruano Alemdn Alexander Von - 18.02.2016 | 18.02.2018
Ensefanza
Humboldt
Convenio Marco de Cooperacion Oficina de
Interinstitucional con la Municipalidad Distrital ., . 26.04.2016 | 26.04.2019
. Proyeccidn Social
de San Bartolomé
Convenio de Cooperacion Interinstitucional con | Mg.Sc.  Albertina
el Ministerio de Vivienda, Construccién vy |Ilvonne Salazar | 28.04.2016 | 28.04.2018
Saneamiento Rodriguez
Convenio Marco de Cooperacion con el Oficina de
Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Proveccion Social 19.05.2016 | 19.05.2019
PUblico "SUIZA" y
Convenio Marco de Cooperacion Oficina de
Interinstitucional con la Municipalidad Distrital L . 25.04.2016 | 25.04.2019
Proyeccidn Social
de Paucartambo
MerT\odeEntendlmlento—Un|ver5|dad Nacional | Dr. Juhg César 18.01.2016 | 18.01.2020
Auténoma de Alto Amazonas Alegre Orihuela
Oficina de
Convenio Especifico N2141-2016-MINEDU Planificacién y|24.05.2016 | 31.12.2016
Presupuesto
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FECHA FECHA
INSTITUCIONES COORDINADOR INICIO FINAL
. ., Facultad de
Convenio Marco de Cooperacion-Empresa oo 16.04.2016 | 16.04.2019
Servicios Inkari E.I.R.L. . .
Alimentarias
Convenio Especifico -SAIS PACHACUTEC sac. |8 Wilder B0 5c 5016 17.05.2020
Trejo Cadillo
Convenio Marco de Cooperacion fcf:démica Oﬂc';:
Interinstitucional con la  Municipalidad ., 15.04.2016 | 15.04.2018
. Extension y
Provincial de Chanchamayo . .
Proyeccion Social
Convenio Marco de Cooperacion | Oficina de
Interinstitucional con la Universidad Auténoma | Cooperacion 25.04.2016 | 25.04.2019
Altoandina de Tarma Técnica
Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional con Instituto del Mar del| Patricia Gil Kodaka | 20.05.2016 | 20.05.2019
Peru-IMARPE
Maria Ines, Nufiez
Convenio de Acceso al Servicio de verificacidn | Gorriti -encargada
Biométrica con la RENIEC de Coordinar- 17.06.2016 | Indeterm.
VRACD
Facultad de
E imi E E i
Cart’a de Entendimiento con la Empresa Entelin Ingenieria 03.03.2016 | 03.03.2019
Peru S.A.C. .
Agricola
Convenio Marco de Cooperacion | Facultad de
Interinstitucional con la Universidad Nacional | Ciencias 23.03.2016 | 23.03.2019
Intercultural de la Amazonia-Ucayali Forestales

Fuente: Boletin Estadistico 2016 — UNALM

Tabla 3: Convenios Internacionales - UNALM

INSTITUCIONES

Convenio Marco de

COORDINADOR

FECHA INICIO FECHA FINAL

Cooperacion con la Oficina de
Universidad de Cuenca- Cooperacion Técnica 11.03.2016 11.03.2019
Ecuador
Memorandum de
entendimiento con la Oficina de 18.02.2016 18.02.2019

Universidad de Hamburgo,
Alemania

Cooperacidn Técnica
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INSTITUCIONES

Convenio General de
Cooperacion con la
Pontificia Universidad
Catoélica de Valparaiso, Chile

Cooperacidn Técnica

COORDINADOR

Oficina de

17.05.2016

FECHA INICIO FECHA FINAL

17.05.2019

Memorandum de
entendimiento para
Cooperacidn Técnica y
Cientifica General con la
SWEDISH UNIVERSITY OF
AGRICULTURAL SCIENCES
(SLU)-Suecia

Cooperacién Técnica

Oficina de

10.05.2016

10.05.2019

Convenio Marco de
Cooperacion con la
Universidad Estatal de
Bolivar (UEB-Ecuador)

Cooperacion Técnica

Oficina de

11.03.2016

11.03.2019

Convenio Marco de
Cooperacion con la
Universidad Mariana "San
Juan de Pasto Narifio-
Colombia

Cooperacion Técnica

Oficina de

10.06.2016

10.06.2019

Convenio Especifico de
Cooperacion conla
Pontificia Universidad
Catoélica de Valparaiso-Chile.

Por designar

15.06.2016

15.06.2019

Convenio Especifico de
Cooperacion conla
Pontificia Universidad
Catoélica de Valparaiso-Chile.

Por designar

15.06.2016

15.06.2019

Fuente: Boletin Estadistico 2016 - UNALM

2.3. Oficinas nuevas segun El Estatuto

2.3.1. Centro de Desarrollo Empresarial e INCUBAGRARIA

El centro de Desarrollo Empresarial se encargara de la gestidén de los centros de produccion.
Adicionalmente, en su organizacidn se incluird incubadora de empresas. Segun la nueva Ley
Universitaria se cred este Centro de Desarrollo Empresarial — CDEE.
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-La Incubadora de Empresas cuenta con una pagina web donde se publicitan sus eventos
relacionado a capacitaciones.

-Se firmd alianzas estratégicas con la incubadora de Empresas de la Universidad Cayetano
Heredia y con NBC — Nucleo Biotecnologia Curauma de la Pontificia Universidad Catélica de
Valparaiso.

2.3.2. Oficina de Gestion Ambiental

Esta oficina inicio sus labores el aiio 2016 y sus objetivos fue mejorar la gestién ambiental y Ia
calidad del ambiente en el campus.

Tiene responsabilidades entre las que se encuentra:
- Proponer la politica ambiental de la universidad;
- Asesorar al rector sobre la politica y gestion ambiental en la UNALM,;

- Promover internamente la discusidn y el pronunciamiento de la comunidad universitaria en
temas ambientales;

- Asegurar la gestidn efectiva del sistema de gestion ambiental; y

- Todas las demas funciones que se estipulen en el estatuto y el reglamento general de la
UNALM.

Principales Logros:
-Creacion del Voluntariado Ambiental

-Elaboracién y aprobacién del reglamento General de Gestidn Integral de Residuos Sélidos de la
UNALM

-Elaboracion de 6 Videos
-VI Foro Nacional Universidades, Gestion Ambiental y Desarrollo Sostenible — Cuzco (Mayo)

-Il Foro Taller Binacional Liderazgo Ambiental: Rol de la Juventud en el Trabajo articulado con
autoridades para la Recuperacion del Titicaca (Junio)

2.4. Acreditacion ante la SUNEDU

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las condiciones bdsicas de calidad en la educacion
Universitaria la UNALM ha visto como prioridad su licenciamiento. Este licenciamiento es
obligatorio tanto para las universidades Privadas y Publicas.

Con ese objetivo, se ha fortalecido la Oficina de Calidad y Acreditacién Universitaria —OCA. A lo
mencionado anteriormente se suma la cooperacién de todas las dependencias académicas y
administrativas de la UNALM. Se espera pronto presentar toda la documentacién necesaria para
el licenciamiento.

-Apoyo y asesoria para acreditacion externa de la carrera de Biologia, se espera decisidn del
SINEACE.
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-Apoyo y asesoria para acreditacion de especialidades de posgrado.

3. GESTION ECONOMICA

La gestion econdmica se refleja en la ejecucidon de los recursos que se dispone. En los primeros
seis meses se obtuvo una ejecucion del 37.64%. En la categoria Formacién Universitaria de
Pregrado se obtuvo un porcentaje de ejecucién similar con 37.67%. El porcentaje de avance en
las otras categorias es parecido como se puede apreciar.

Tabla 4: Ejecucion Presupuestal por Categoria y Fuente de Financiamiento

Avance
' B DEVENGAD
o PAGoles)  TE PEECSEOW s tare
P (Soles)
TOTAL 111,628,347 | 144,327,064 | 54,324,187 37.64%
0066: FORMACION
UNIVERSITARIA DE | 68,926,999 | 79,557,757 | 29,973,177 37.67%
PREGRADO
Recursos| ¢/ 155513 | 73463793 | 27,739,468 37.76%
Ordinarios
Recursos
Directamente | 4,674,992 6,002,127 2,233,709 37.22%
Recaudados
Recursos | g6 494 91,837 0 0.00%
Determinados
9001: ACCIONES ]
CENTRALES 11,933,255 | 22,671,680 8,371,086 36.92%
Recursos| g -3e 863 | 20,139,983 7,549,908 37.49%
Ordinarios
Recursos
Directamente 2,196,392 2,531,697 821,178 32.44%
Recaudados
9002:
ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS | 51 268003 | 42,007,627 | 15,979,924 37.96%
QUE NO
RESULTAN EN
PRODUCTOS
Recursos| 3659177 | 21583287 9,625,203 44.60%
Ordinarios
Recursos
Directamente| 7,108,916 8,475,997 2,731,859 32.23%
Recaudados
Donaciones 'y 0 12,038,343 3,622,862 30.09%

Transferencias

Fuente: Aplicativo Consulta Amigable MEF
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Durante los primeros seis meses se devengo por el tema de proyectos S/ 8 061 361, lo cual
significo un avance de 29.30 % en comparacién del PIM. En otros rubros se tiene distintos grados
de avance como se puede observar.

Tabla 5: Ejecucion del Programa Presupuestal 0066 Formacion Universitaria de
Pregrado

Devengado(A) Avance % (A/B)

(Soles)

(Soles)

Proyecto / Producto PIA (Soles) | PIM (B) (Soles)

PROYECTOS

25,325,553

27,517,414

8,061,361

29.30%

3000001: ACCIONES
COMUNES

37,797,165

42,897,838

19,035,387

44.37%

3000402:
UNIVERSIDADES
CUENTAN CON UN
PROCESO DE
INCORPORACION E
INTEGRACION DE
ESTUDIANTES EFECTIVO

1,456,396

2,147,914

1,174,226

54.67%

FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES Y
EVALUACION DEL
DESEMPENO DOCENTE

3000403: PROGRAMA DE

2,784,038

4,070,743

1,073,829

26.38%

3000405: DOTACION DE

BIBLIOTECAS PARA LOS
ESTUDIANTES DE PRE-
GRADO

AULAS, LABORATORIOS Y

1,481,298

2,481,150

542,760

21.88%

CALIDAD DE LAS
CARRERAS
PROFESIONALES

3000406: GESTION DE LA

82,549

442,698

85,613

19.34%

TOTAL

68,926,999

79,557,757

29,973,176

37.67%

Fuente: Aplicativo Consulta Amigable MEF

La UNALM conto con diversas fuentes de financiamiento en los primeros seis meses, se realizd
un avance en la ejecucidn por fuente de financiamiento de 38.99% en el caso de Recursos
Ordinarios. Se detalle en el cuadro siguiente el caso de las otras fuentes de financiamiento.
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Tabla 6: Ejecucion Presupuestal por Fuente de Financiamiento

FUENTE DE DEVENGADO  AVANCE%
FINANCIMIENTO P Eeles) PIM (B) (Soles) 1) (soles)  (A/B) (Soles)
RECURSOS .
ORDINARIOS (RO) 97,551,553 115,187,063 | 44,914,578 38.99%

RECURSOS
DIRECTAMENTE 13,980,300 17,009,821 5,786,747 34.02%
RECAUDADOS (RDR)

DONACIONES Y .
RANSFERENGIAS 0 12,038,343 3,622,962 30.10%

RECURSOS .
DETERMINABGS 96,494 91,837 0 0.00%
TOTAL 111,628,347 | 144,327,064 | 54,324,287 37.64%

Fuente: Aplicativo Consulta Amigable MEF

4. FUENTE DE INFORMACION

19

La informacion utilizada como insumo para la elaboracién del presente Informe Semestral de
Gestion fue la Memoria Institucional de la UNALM del correspondiente afio 2016 y el Informe
Ejecutivo de la misma. De igual manera, se utilizé informacidn del Boletin Estadistico del afio
pertinente.




