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I PRESENTACION

La Oficina de Planeamiento, 6rgano dependiente del Rectorado, ha elaborado la Memoria Institucional
2022, de la Universidad Nacional Agraria la Molina - UNALM, con el fin de dar cumplimiento al Articulo
132° del Estatuto de la UNALM, aprobado con Resolucion N° 01-2015-AE-UNALM, conforme al cual el
Rector tiene que presentar a la Asamblea Universitaria la memoria anual, donde resalta los resultados de
las autoevaluaciones confines de mejora y acreditacién. La Memoria Institucional contiene los resultados
obtenidos por los 6rganos y unidades organicas de la UNALM durante el afio 2022. De igual manera, se
resaltan los esfuerzos del personal de las distintas oficinas y unidades organicas que permitieron
mantener la continuidad del servicio educativo en beneficio de la comunidad universitaria.

Este documento, se realizé con la colaboracion de las unidades que conforman la Universidad, desde el
Rectorado y sus Oficinas de Asesoramiento y Apoyo, Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado de
Investigacion, Direccion General de Administracién, Facultades, Programas de Investigacién, Escuela de
Posgrado, Centro Estratégico de Desarrollo Empresarial y Emprendimiento, y los Institutos Regionales de
Desarrollo. La metodologia utilizada consistio en el envio de formatos ad hoc para el recojo de la
informacién para su posterior homogenizacion y sintesis.

El documento presenta tres secciones claras: En la primera seccion, se presenta la informacién general
que contiene la organizacién de la UNALM, aprobado en el reglamento de Organizacién y Funciones de
la UNALM, vigente a la fecha; la Mision, los Objetivos Estratégicos y las Acciones Estratégicas
Institucionales aprobadas en Plan Estratégico Institucional 2022 — 2026. En la segunda seccién se
presenta el Resumen Ejecutivo que resalta los logros mas importantes durante el 2022 orientados a cada
uno de los cinco Objetivos Estratégicos Institucionales del Plan Estratégico Institucional Ampliado 2020 -
2024; y en la tercera seccion se presenta el detalle de la Ejecucion Presupuestal del afio 2022 por
categoria presupuestal, por fuente de financiamiento y por genérica de gasto.

Oficina de Planeamiento 6
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1.1 Informacion General

I Estructura Organizacional

La estructura organica de la Universidad Nacional Agraria La Molina, aprobada mediante Resolucién N°
0636-2019-R-UNALM, es la siguiente:

1 ORGANOS DE ALTA DIRECCION
1.1. Asamblea Universitaria
1.2. Consejo Universitario
1.3. Rectorado
1.4. Vicerrectorado Académico
1.5. Vicerrectorado de Investigacidn
2 ORGANOS CONSULTIVOS
2.1 Comision Permanente de Fiscalizacion
2.2 Tribunal de Honor Universitario
2.3 Defensoria Universitaria
2.4 Asociacion de Graduados
3 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
3.1 Organo de Control Institucional
4. ORGANOS DE ASESORAMIENTO
4.1 Oficina de Asesoria Legal
4.2 Oficina de Gestion Interinstitucional
4.3 Oficina de Calidad y Acreditacion
4.4 Oficina de Planeamiento
4.4.1 Unidad de Planes y Proyectos
4.4.2 Unidad de Presupuesto
4.4.3 Unidad de Racionalizacion y Estadistica
5. ORGANOS DE APOYO

5.1 Oficina de Secretaria General

5.2 Oficina de Imagen Institucional
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NS 5.3.1 Unidad de Tecnologia y Operaciones
5.3.2 Unidad de Sistemas de Informacién

5.4 Oficina de Gestion Ambiental
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5.4.1 Unidad de Gestion de Residuos Sélidos

5.5 Oficina de Seguridad Integral

5.6 Oficina de Voluntariado

5.7 Centro Estratégico de Desarrollo Empresarial y Emprendimiento (CEDEE)
5.7.1 Unidad de Incubadora de Empresas
5.7.2 Unidad de Centros de Produccion de Bienes y Servicios
5.7.3 Instituto de Desarrollo Agroindustrial
5.7.4 Instituto La Molina Calidad Total Laboratorios
5.7.5 Campo Ferial

5.8 Centro Estratégico de Proyectos para el Desarrollo

5.9 Instituto Regional de Desarrollo de Costa

5.10 Instituto Regional de Desarrollo de Sierra

5.11 Instituto Regional de Desarrollo de Selva

5.12 Fondo Editorial

5.13 Direccion General de Administracion
5.13.1 Unidad de Abastecimiento
5.13.2 Unidad de Contabilidad
5.13.3 Unidad de Tesoreria
5.13.4 Unidad de Recursos Humanos
5.13.5 Unidad de Servicios Generales
5.13.6 Unidad Ejecutora de Inversiones

6 ORGANOS DE LINEA
6.1 Dependientes del Vicerrectorado Académico

6.1.1 Direccién de Estudios y Registros Académico
6.1.1 Sub Direccién de Registro
6.1.2 Sub Direccién de Programacion y Servicio Académico
6.1.3 Sub Direccién de Apoyo Informético

6.1.2 Direccion de Extension Universitaria y Proyeccion Social

6.2.1 Sub Direccién de Asistencia Técnica

6.2.2 Sub Direccion de Capacitacion

6.1.3 Biblioteca Agricola Nacional “Orlando Olcese”

6.1.3.1 Sub Direccién de Procesos Técnicos

Oficina de Planeamiento 8
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6.1.3.2 Sub Direccidn de Atencion al Publico
6.1.3.3 Sub Direccion de Sistemas de Informacion
6.1.4  Direccion de Bienestar Universitario
6.1.4.1 Sub Direccion de Asuntos Estudiantiles
6.1.4.2 Sub Direccién de Servicio Médico
6.1.4.3 Sub Direccién de Actividades Deportivas
6.1.4.4 Sub Direccion de Servicios Alimenticios
6.1.5 Centro Cultural
6.1.6 Centro de Idiomas
6.1.7 Centro de Estudios Preuniversitarios
6.1.8 Centro de Innovacion Educativa
6.1.9 Direccién de Admision y Promocion
6.1.10 Centro de Educacion Continua
6.2 Dependientes del Vicerrectorado de Investigacion
6.2.1  Direccién de Coordinacion de las Unidades de Investigacion
6.2.2  Direccién de Gestion de Investigacion
6.2.2.1 Sub Direccion de Administracion de Proyectos
6.2.2.2 Sub Direccion de Promocién y Difusién
6.2.2.3 Sub Direccién de Registro de Investigacion
6.2.3  Direccion de Transferencia Tecnoldgica y Propiedad Intelectual
6.2.3.1 Sub Direccion de Propiedad Intelectual
6.2.3.2 Sub Direccion de Transferencia Tecnoldgica
6.2.3.3 Sub Direccion de Asesoria al Investigador
6.24  Direccion de Alianza Empresarial para la Investigacion
6.2.5  Direccién de Centros de Investigacion Interfacultativos
6.2.6 Direccion de Institutos de Investigacion
6.3 Facultades
6.3.1 Consejos de Facultad

6.3.2 Decanatos

6.3.2.1 Departamentos Académicos
6.3.2.2 Escuelas Profesionales

6.3.2.3 Unidades de Posgrado
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6.3.2.4 Unidades de Investigacidn
6.3.2.5 Unidades de Extension Universitaria y Proyeccién Social
6.3.2.6 Unidades de Calidad y Acreditacién
6.3.2.7 Programas de Investigacion
6.4 Unidad de Estudios Generales
6.5 Escuela de Posgrado
6.5.1 Directorio de la Escuela de Posgrado
6.5.2 Direccion de la Escuela de Posgrado
6.5.2.1 Secretaria Académica

6.5.2.2 Secretaria Administrativa

Oficina de Planeamiento 10



Memoria Institucional Afio 2022

1.2 Organigrama Estructural
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1.3 Plan Estrategico Institucional de la UNALM

“La Universidad Nacional Agraria La Molina es una comunidad académica que ofrece a la sociedad, una
formacion profesional de alta calidad humanistica, cientifica y tecnolégica en los sectores
agrosilvopecuarios, pesquero, alimentario y econoémico, generando conocimientos y desarrollando
competencias a través de la innovacion y proyeccion social en un marco de mejora continua de principios
éticos de responsabilidad social y ambiental, contribuyendo asi al desarrollo sostenible del pais”

OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

OEL01 Asegurar la calidad de la formacion profesional de los estudiantes de pre y posgrado

AEI.01.01 Programas de estudio implementados para la formacién profesionaldel estudiante
de pregrado y posgrado.

AEI.01.02 Programas de estudio acreditados en la UNALM.

AEI.01.03 Programa de fortalecimiento de capacidades pedagogicas y de especialidad de
forma permanente para los docentes.

AEL.01.04 Programa de seguimiento del graduado implementado enla UNALM.

AEI.01.05 Programa de virtualizacién y mejora de servicios bibliograficos implementados y
difundidos en la comunidad universitaria.

AEI.01.06 Programa de movilidad internacional implementado vy fortalecido para los
estudiantes y docentes de la UNALM.

AEI.01.07 Servicios de bienestar universitario efectivos y oportunos parala comunidad
universitaria.

OEI.02 Fortalecer la investigacion, desarrollo e innovacion en la comunidad universitaria.

AEI.02.01 Programa de investigacion formativa implementando para los estudiantes de la
UNALM

AEI.02.02 Programa de fortalecimiento de capacidades en investigacion de forma
permanente para docentes de la UNALM.

AEI.02.03 Programa de transferencia tecnoldgica y Comercializazion de tecnologias
implementado para la comunidad universitaria.

AE1.02.04 Programa de innovacion implementado para la comunidad universitaria.

OEI.03 Fortalecer la extension universitaria y la proyeccion social en la UNALM.

AEI03.01 Programas de extension universitaria y de proyeccion social fortalecido para la
comunidad y empresas del pais.

AEI03.02 Programa de fortalecimiento de capacidades en extensién universitaria y
proyeccién social de forma permanente para la comunidaduniversitaria.

AEI.03.03 — Responsabilidad social fortalecida en la UNALM.

OEL04 Fortalecer la gestion institucional.

Oficina de Planeamiento 12
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AEI.04.01 Programas de sostenibilidad ambiental articulados para la comunidad
universitaria.

AEI.04.02 Programa de gestion del recurso humano fortalecido en la universidad.
AEI.04.03 Plan de seguridad integral implementado en el campus de laUNALM.

AEI.04.04 Programa de mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura (fisica y
tecnoldgica, equipamiento y mobiliario) implementado en la universidad

AEI.04.05 Gobierno digital implementado.

AEL.04.06 Servicios basicos de calidad para la comunidad universitaria

AEI.04.07 Saneamiento fisico legal de los predios focalizado para la universidad.
AEI.04.08 Centros de produccion fortalecidos en la institucion.

AEI.04.09 Gestion por procesos implementada en la Universidad.

OELO05 Implementar el Sistema de Gestion del Riesgo de Desastres.

AEI.05.01 Programa de Gestion Integral del Riesgo de Desastre implementado en la
UNALM.

Oficina de Planeamiento 13
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Il. RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Estratégico Institucional ampliado 2020 — 2024 de la UNALM, se elaboré de tal manera que se
encuentre articulado al Programa Presupuestal 0066 “Formacion Universitaria de Pregrado”. Dentro de
los principales logros alcanzados por cada OEI destacan:

OEI. 1. Asegurar la calidad de la Formacion profesional de los estudiantes de pre y posgrado

> Numero de alumnos matriculados de pregrado
Durante el afio 2022 se matricularon un total de 10 524 alumnos, en el semestre 2022 — | que se
inici6 en el mes de Marzo y concluyo el mes de Agosto, se matricularon 5 340 alumnos de pregrado.
En el semestre 2022-I1 que se dio inicio en el mes de Setiembre y concluyo en el mes de Enero 2023
se matricularon 5 184 alumnos de pregrado.

En el siguiente cuadro se muestra la cantidad de alumnos matriculados por semestre y facultad.

Cuadro: Numero de alumnos matriculados en el afio 2022

FACULTAD ESPECIALIDAD 20221 20221
AGRONOMIA AGRONOMIA 1165 1099 2264
BIOLOGIA 348 346 694
CIENCIAS ING. AMBIENTAL 451 484 935
EAHAE\OTTSOLOGIA Y GESTION DE RIESGO 210 13 423
CIENCIAS FORESTALES ING. FORESTAL 400 377 777
ECONOMIA 317 291 608
ECONOMIA Y PLANIFICACION ING. ESTADISTICA INFORMATICA 285 301 586
ING. GESTION EMPRESARIAL 357 364 721
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 560 544 1104
INGENIERIA AGRICOLA INGENIERIA AGRICOLA 437 421 858
PESQUERIA PESQUERIA 319 279 598
ZOOTECNIA ZOOTECNIA 491 465 956
TOTAL 5340 5184 10524

Fuente: Direccién de Estudios y Registros Académicos

Oficina de Planeamiento 14
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GRAFICA DE ALUMNOS MATRICULADOS POR ESPECIALIDAD ANO 2022
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Fuente: Direccion de Estudios y Registros Académicos

Participacion Actividades de la Oficina de Gestion Institucional

Ceremonia de Reconocimiento
El 28 de septiembre del 2022 se llevd a cabo la Ceremonia de Reconocimiento a los 40 estudiantes
ganadores del programa “Excelencia Académica y Movilidad Internacional Virtual 2022”. Asimismo,
se reconocio a los estudiantes del programa “Intercambio Académico Entrante” quienes cursaron el
semestre 2022 — Il en nuestra casa de estudios.

Workshop “Estrategias para la Gobernanza Universitaria
Gracias a la colaboraciéon entre de la ORI - UNALM y la Universidad Miguel Hernandez de Elche, durante
los dias 26 y 27 de septiembre de 2022 se organiz6 el Workshop “Estrategias para la Gobernanza
Universitaria”, en el cual se desarrollaron tres paneles relacionados a la formacion relativas a estrategias
disruptivas aplicadas a la docencia universitaria, a la investigacion de excelencia, y a la transferencia de
conocimiento.

Webinars segundo semestre del afio 2022
Durante el segundo semestre del afio 2022, la oficina ORI - UNALM organizé diferentes webinars
donde se brind6 informacion y promovié la ejecucion de intercambios académicos. Los webinars
organizados fueron: Presentacion de la Beca Chevening — Embajada de Reino Unido en Peru, Cémo
realizar un intercambio académico — ORI — UNALM, Oportunidades de estudio de posgrado en Canada,
Oportunidades de estudio en la Universidad Auténoma de Chapingo, Oportunidades de estudio en
Francia y estudios de posgrado en Corea del Sur.

Presentacion ORI-UNALM
El 19 de septiembre del 2022, se realizd la presentacion de la ORI-UNALM en la induccién realizada para
los ingresantes del semestre académico 2022-| de la Facultad de Ciencias. En dicho evento se explicé el
trabajo que desarrolla nuestra oficina y se dio a conocer las diferentes oportunidades de estudio.

Oficina de Planeamiento 15
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Beca Alianza del Pacifico:
Dos estudiantes de la UNALM pudieron conseguir y concretar un intercambio académico en la
Universidad Veracruzana y en la Universidad Auténoma de Yucatan.

Beca Universidad Autonoma de Chapingo:
Dos estudiantes pudieron conseguir la oportunidad de subvencion en alimentacion y hospedaje de la
Universidad Autonoma de Chapingo que se ejecutara en el primer semestre del 2023.

Intercambios por recursos propios:
Gracias a los convenios que mantiene nuestra universidad con diferentes universidades nacionales y del
extranjero, los estudiantes pudieron postular a distintas instituciones para poder ejecutar un intercambio
académico en el 2023. Entre las instituciones que acogeran a nuestras estudiantes se encuentran:
Universidad Politécnica de Madrid, Universidad Politécnica de Valencia, Universidad de Concepcién de
Chile, Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Universidad Nacional de Ingenieria.

Intercambio académico entrante:
Durante el semestre 2022-11 09 alumnos extranjeros y nacionales de distintas instituciones, desarrollaron
un intercambio académico en nuestra casa de estudios. Dichas instituciones con las cuales trabajamos la
cooperacion fueron: Institut National Des Sciences Appliqueés INSA, Isara Lyon, Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzmén y Valle.

En este periodo se suscribieron convenios con institucionales nacionales e internacionales relevantes,
dentro de los cuales se puede mencionar a: Universidad Nacional del Rosario (ARGENTINA), Universidad
de Buenos Aires - Facultad de ciencias exactas y naturales (ARGENTINA), Centro Internacional de
Agricultura Tropical (COLOMBIA), Kitami Institute of Technology (JAPON), Warren Wilson College
(U.S.A.), Universidad Auténoma Metropolitana (MEXICO), Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena
(ECUADOR), Universidad de O’higgins (CHILE), Asociacion UNACEM (PERU), Servicio Nacional Forestal
y de Fauna Silvestre (PERU) , entre otros.

> Nueva Infraestructura y Equipamiento
La Unidad Ejecutora de Inversiones realizo las siguientes actividades:

Ejecucién de proyectos a través de modalidad de Administracién Directa

Nombre del proyecto: Mejoramiento y Ampliacion de la Infraestructura de Red, para los
Servicios de tecnologias de Informacion y Telecomunicaciones de la UNALM

Codigo Unico: 2342955
Monto de inversién Actualizado: S/. 32,754,347.11 Devengado 2022: S/. 1,379,0.32.00

Ejecucion de proyectos con modalidad de ADMINISTRACION INDIRECTA O CONTRATA

Descripcion

Nombre del proyecto: Mejoramiento, Ampliacion y Equipamiento de la Biblioteca
Agricola Nacional de la UNALM.

Codigo Unico: 2058599
Monto de inversion Actualizado: S/. 26,209,371.67 Devengado al 2022: S/. 1,302,309

\

Ko

Nombre del proyecto: Creacion del Centro de Investigacion e Innovacién Tecnologica
en Pesca y Acuicultura de la UNALM

Cédigo Unico: 2412958
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Monto de inversién Actualizado: S/. 23,911,451.57
Devengado al 2022: S/. 2,624,799.00 Devengado 2022: S/. 1,475,801.00

Nombre del proyecto: Mejoramiento de los Servicios Administrativos que brinda la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNALM

Codigo Unico: 2351717
Monto de inversion Actualizado: S/. 10,514,519.49 Devengado 2022: S/. 2,552,454

Expedientes técnicos concluidos al 30.06.22

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
2412950 FACULTAD DE PESQUERIA DEL DISTRITO DE LA MOLINA - 6,943,203.15
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

Proyectos en etapa de expediente técnico durante el 2022

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS AMBIENTES
EDUCATIVOS, LABORATORIOS Y ADMINISTRATIVOS DE

2216968 LA FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES DE LA 27965056 | 81,000.00
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA -LA MOLINA
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
2412950 FACULTAD DE PESQUERIA DEL DISTRITO DE LA MOLINA 15130204 130,133.00

- PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

Proyectos liquidados y Obras Terminadas en el 2022 - (Proyectos en proceso Liquidacién, pendiente
de aprobacion mediante Resolucion)

2968487 RECUPERACION Y MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS, TALLER Y POOL DE 1177.045.60
MAQUINARIAS DEL DEPARTAMENTO DE MECANIZACION AGRICOLA EN LA UNALM o

MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LA FACULTAD DE
2234453 INGENIERIA AGRICOLA DE LA UNALM PARA LA AUTOEVALUACION Y PLAN DE MEJORA DE 310,564.12
LA CARRERA DE INGENIERIA AGRICOLA LA MOLINA LIMA LIMA

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE FORMACION DEPORTIVA EN AEROBICOS,
2436376 AJEDREZ, KARATE DO Y TENIS DE MESA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA 1,219,934.21
MOLINA, DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ENSENANZA E INVESTIGACION QUE
BRINDAN LOS LABORATORIOS DE OVINOS Y CAMELIDOS SUDAMERICANOS DEL
PROGRAMA DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL EN OVINOS Y CAMELIDOS
AMERICANOS

2381401 5,205,482.70

ADQUISICION DE UNIDAD DE LABORATORIO EN EL(LA) EQUIPOS DEL LABORATORIO DE
BIOTECNOLOGIA REPRODUCTIVA Y DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y ENSENANZA EN
2395259 TRANSFERENCIA DE EMBRIONES DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA, UNIVERSIDAD 806,735.73
NACIONAL AGRAR EN LA LOCALIDAD LA MOLINA, DISTRITO DE LA MOLINA, PROVINCIA
LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE ILUMINACION EN LA UNIVERSIDAD

2342284 NACIONAL AGRARIA LA MOLINA LA MOLINA, LIMA-LIMA

1,608,298.93
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ADQUISIC[ON DE EQUIPO DE LABORATORIO; EN EL(LA) ESCUELA PROFESIONAL DE
2515732 INGENIERIA AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE 727,420.40
LA MOLINA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

ADQUISICION'DE EQUIPAMIENTO DE LABORATORIO; EN EL(LA) ESCUELA PROFESIONAL
2529231 DE INGENIERIA AGRICOLA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO 222,816.57
DE LA MOLINA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

REPARACION DE AMBIENTE DE PREPARACION Y EXPENDIO DE ALIMENTOS; EN EL(LA)

2447718 RESTAURANTE GATO Y ENCUENTRO DE LA UNALM. 64343427

2449320 REPARACION DE BLOQUE DE INFRAESTRUCTURA; EN EL(LA) CORRALES DE EQUINOS Y | g e o0
VACUNOS DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA EN EL CAMPUS | DE LA UNALM 252.
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA

2342287 UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA 1,976,831.11

7342362 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE BIOINFORMATICA PARA EL AREA DE INVESTIGACION | 4 yo0 227 oo

DE LA UNALM, LA MOLINA, LIMA

> Incubadora de Empresas - Incubagraria
Programa de Incubacion

Comprendio 11 sesiones teérico / practicas bajo la metodologia Lean Startup, asi como de asesorias
técnicas especializadas, con el objetivo de desarrollar y fortalecer el conocimiento y habilidades de los
participantes para desarrollar modelos de negocios innovadores validando y co - creando
constantemente con el mercado. Para lo cual se desarrolld un proceso de reclutamiento de equipos
desde el 18 de mayo hasta el 17 de junio del presente afio, logrando 21 equipos inscritos, de los cuales
clasificaron 11 equipos (correspondientes a 24 emprendedores).

Programa Pre-Incubacién

En el marco del convenio entre USAID y la UNALM, el Componente de Emprendimiento del Proyecto
PERU HUB, liderado por la Incubadora de empresas de la UNALM - INCUBAGRARIA, realizé el
Programa de Pre - Incubacion para emprendimientos rurales amazénicos en la ciudad de Moyobamba el
24 y 25 de setiembre en la sede de la Facultad de Ecologia de la Universidad Nacional de San Martin, y
en la ciudad de Tarapoto el 15y 16 de octubre en la sede de Tarapoto del Colegio de Ingenieros del
Peru.

El Programa de Pre - Incubacién tenia como objetivo mejorar la propuesta de valor de negocios en etapa
de idea de negocio, identificar al publico objetivo de su propuesta y conocer la importancia del marketing
y branding para la comercializacion de su producto.

Cifras acumuladas

Tenemos en nuestro portafolio un total de 64 emprendimientos, pertenecientes a 12 industrias del
mercado. Cabe mencionar que, el 92% de estos emprendimientos estan liderados por mujeres.

Hasta la fecha 37 equipos de Incubagraria, han obtenido méas de S/ 2 243 000 en capital semilla, gracias
al Concurso Reto Bio, Startup Perl y los Programas organizados por la Agencia de Cooperacion
Internacional de Corea — KOICA.

Las ventas acumuladas por nuestros equipos emprendedores al 2022 suman mas de S/ 10 000 000.

Contamos con un Club de emprendimiento e innovaciéon denominado INCUBACLUB, conformado por
estudiantes de pregrado de diferentes carreras de la UNALM, hasta la fecha 381 alumnos han
participado de las actividades del Club.

El Club de emprendimiento e innovacion “INCUBACLUB” cuenta con 9 alianzas con agrupaciones
estudiantiles de la UNALM, circulos de investigacion y centros federados: la agrupacién NEXUS UNALM,
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SPIN OUT, Brigada Forestal y el Centro de Estudiantes de Ingenieria Ambiental - UNALM, los centros
federados de las facultades de Ciencias Forestales, Industrias Alimentarias y Economia y Planificacion,
asi como con el Circulos de Investigacion en Ganaderia “Zoostener UNALM” y el Circulo de Investigacion
de Compuestos Bioactivos de Algas y Plantas “CICBAP UNALM” . Cabe resaltar que estas alianzas se
concretaron en el evento presencial que se realizé en INCUBALAB el pasado 25 de mayo.

Contamos con una red de mentores conformada por 24 especialistas nacionales e internacionales.
Hemos creado alianzas estratégicas con instituciones nacionales e internacionales como Pro Innévate,
Startup UNI, 1551, NODRIZA, Wadhwani Foundation, IBM, AWS, KOICA, INNA University, GCCEI, N15,
Swiss EP, GIZ y el méas reciente USAID.

> Actividades en la Biblioteca Agricola Nacional
Inicio del préstamo de libros a través del sistema SophiA

En el mes de octubre se inici6 el préstamo de libros a los alumnos y docentes de la UNALM utilizando
para ello el nuevo sistema de gestion de bibliotecas adquirido por la BAN denominado SophiA. El proceso
de préstamo se realiza en el s6tano del edificio nimero 2 de la biblioteca donde se encuentra toda la
coleccion bibliografica. EI mddulo de préstamo de SophiA permite identificar a cada usuario y asignarle el
material prestado, permitiendo general las estadisticas de uso.

Habilitacion y configuracion de los equipos de autopréstamo y autodevolucion

En el mes de julio se reconfiguraron los equipos de autopréstamo y autodevolucién de libros a través de
los protocolos de comunicacién SIP 2 para la transaccion de informacién con el nuevo sistema de gestion
de biblioteca SophiA y con el apoyo del proveedor del sistema Educaria. Estos equipos permiten el
autoservicio de préstamo de libros por parte de los usuarios de la biblioteca, agilizando los procesos de
circulacion de material bibliografico.

Generacion de URI para el repositorio de tesis

De enero a junio del 2022, se generaron en total 255 URI. El URI (siglas de uniform resource identifier) o
identificador uniforme de recursos (por su nombre en espafiol) sirve para acceder a un recurso fisico o
abstracto por Internet. Dependiendo de la situacidn, el recurso puede ser de muchos tipos: por ejemplo,
un URI puede identificar tanto una pagina web como al remitente o al destinatario de un correo
electrénico. Las aplicaciones utilizan este identificador tnico para interactuar con el recurso o consultar
informacién sobre el mismo.

De julio a diciembre del 2022 se generaron en total 167 URI. EI URI (siglas de uniform resource identifier)
o identificador uniforme de recursos (por su nombre en espafiol).

Para incrementar el uso de las bases de datos y tomando en cuenta la necesidad de informacion que
necesita nuestra comunidad molinera y con la idea de brindar un servicio de calidad a los estudiantes, la
BAN cuenta con 4 bases de datos de revista y plataformas de libros digitales, las cuales se pueden
acceder dentro y fuera del campus universitario (requiere contrasefa).

A la fecha, la Biblioteca Virtual cuenta con los siguientes recursos de informacién financiados, uno con
Recursos Ordinarios y los demas gracias al apoyo del Vicerrectorado Académico con los RDR de Aporte
Semestrales:

e 2 bases de datos de revistas académicas conformadas por Environmental Studies and
Policy Collection y Wiley Online Library
e 1 metabuscador de informacién denominado Bibliocolabora
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e 5 bases de datos de libros electronicos constituidas por las plataformas Gale Books,
CABI, Alphacloud, Bibliotechnia y E-books 7-24
o 1 bases de datos de inteligencia comercial denominada Adex Data Trade

Asimismo, durante el afio 2022 se capacitaron a 192 usuarios, mediante charlas relacionadas a las bases
de datos, dirigidas a toda la comunidad universitaria, tal como se muestra en el cuadro adjunto:

Semestre Semestre Uz b3
CAPACITACION DESCRIPCION 20221 20221 ASISTENTES
2022
Capacitacién de bases de Taller de Capacitacion: Base de datos y
datos de revistas cientificas Ebooks: Wiley, Bibliocolabora, Alpha Cloud,
y plataformas de libros eBookK7-24 y Galee Book, Enviromental; 94 192
electrénicos. Ressearch 4Life, Adex Data Trade,
Bibliotechnia, CABI, Science Direct y Scopus.
» Cantidad de Diplomas Emitidos
Se muestra la cantidad de grados académicos y titulos emitidos durante el afio 2022
Grados de Bachiller 2022
FACULTAD DENOMINACION g&gﬁ 2%’;% T?JZI;L
AGRONOMIA CIENCIAS - AGRONOMIA 59 154 213
CIENCIAS CIENCIAS - BIOLOGIA 31 36 67
CIENCIAS - METEOROLOGIA 19 2 21
CIENCIAS - INGENIERIA AMBIENTAL 37 33 70
CIENCIAS FORESTALES CIENCIAS - FORESTALES 42 31 73
ECONOMIA Y PLANIFICACION CIENCIAS - ECONOMIA 19 30 49
CIENCIAS - ESTADISTICA INFORMATICA 15 14 29
CIENCIAS - ESTADISTICA E INFORMATICA 2 1 3
CIENCIAS - INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 28 38 66
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS CIENCIAS - INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 43 48 91
INGENIERIA AGRICOLA CIENCIAS - INGENIERIA AGRICOLA 19 39 58
PESQUERIA CIENCIAS - INGENIERIA PESQUERA 33 19 52
ZOOTECNIA CIENCIAS - ZOOTECNIA 49 42 91
TOTAL 396 487 883
Titulos Profesionales 2022
FACULTAD DENOMINACION %*ZTI Z(mT" Tfong"
AGRONOMIA INGENIERO AGRONOMO 39 35 74
CIENCIAS BIOLOGO 17 20
INGENIERO AMBIENTAL 14 15
INGENIERO METEOROLOGO 6 11
INGENIERIA FORESTAL INGENIERO FORESTAL 16 20 36
ECONOMIA Y PLANIFICACION ECONOMISTA 17 25
ESTADISTICA E INFORMATICA
ESTADISTICA INFORMATICA
INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 13
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS INGENIERO EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 14 30 44
INGENIERIA AGRICOLA INGENIERO AGRICOLA 44 10 54
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PESQUERIA INGENIERO PESQUERO 19 3 22
ZOOTECNIA INGENIERO ZOOTECNISTA 12 10 22
TOTAL TIiTULOS 212 131 343

> Virtualizacion de las clases de Posgrado
La EPG ofrece 28 programas de maestrias y 8 doctorados. La estadistica en el ultimo afio 2022
incluye a 221 nuevos estudiantes, 1439 alumnos matriculados, 79 solicitudes de examenes de grado,
56 sustentaciones de tesis, 21 graduados de la Maestria, 9 graduados de doctorados y 95 Proyectos
de Tesis aprobados.

OElI. 2. Fortalecer la investigacion desarrollo e innovacion en la UNALM

Registro de la produccién cientifica de la UNALM para su difusion

Un punto muy importante es el seguimiento de las publicaciones que realizan los docentes en revistas
cientificas de alto impacto que son indizadas por bases de datos a nivel mundial; en este caso SCOPUS,
esta actividad es una de las principales labores de la Sub-Direccién de Registros ya que permite tener
una clara vision de los resultados de investigacion que se refleja a nivel mundial a través de clasificadores
como QS y THE ranks. Asimismo, se tomaron estos datos para poder elaborar cuadros que nos muestren
los resultados de las investigaciones que son difundidos a través de Congresos, Conferencias,
Simposios, eventos de caracter altamente cientifico 0 a través de libros y articulos cientificos a nivel
nacional e internacional.

Durante el 1er Semestre del presente afio se ha podido recabar informacion de 86 articulos indizados en
la base de datos de SCOPUS. Ademas, la cantidad de autores que han publicado por facultades cabe
precisar que 1 autor puede haber publicado en méas de un articulo.

Investigaciones indizadas en SCOPUS y participacién de autores UNALM

FACULTAD N° de Articulos Indizados N° de Autores UNALM
Agronomia 21 22
Ciencias 7 8
Ciencias Forestales 6 6
Economia Y Planificacion 3 3
Industrias Alimentarias 13 20
Ingenieria Agricola 1 7
Pesqueria 7 5
Zootecnia 18 1"
Total general 86 82

Fuente Scopus (enero-junio)

Ademas, se hace un registro paralelo de los articulos, libros o capitulos de libros que los docentes de la
UNALM publican. Esta informacion es registrada por el procedimiento de la Directiva para la Evaluacion
de Publicaciones Cientificas del Docentes con fines de Ratificacion y Ascenso. (0170-2017-CU-UNALM)
en el cual incluye a la Direccion de Gestion de Investigacion atender hacia la Unidad de Recursos
Humanos.

Registro de Articulos y Solicitudes por Docentes

FACULTAD

N° de Articulos Registrados

N° Solicitudes por Docente

Agronomia

26

13

Ciencias

15

12
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Ciencias Forestales 6 2
Economia Y Planificacion 14 5
Industrias Alimentarias 12 8
Ingenieria Agricola 25 7
Pesqueria 5 3
Zootecnia 16 5
Total general 119 55

Publicaciones Cientificas en Revistas Indexadas por Facultad 2022-I|

Facultad Base de Datos de Revistas Indexadas
4 2

Agronomia

Ciencias 24

Ciencias Forestales 14 1

Economia y Planificacion 13

Ingenieria Agricola 22 5
Pesqueria 9

Zootecnia 31

Industrias Alimentarias 40 2
Sin informacion** 34

Total 2022 128 10

Asimismo, la DGI brinda soporte a las revistas cientificas de la UNALM, las mismas que se encuentran
alojadas en el Open Journal Systems (OJS), software libre para la administracion de revistas.

Publicaciones Cientificas de la UNALM

Revistas Articulos publicados por voluen
Cantidad
83 2 8 17

Anales Cientificos
83 1 9
Ecologia Aplicada 21 2 3 1
21 1 8
Natura@economia 6 2 6 6
Peruvian Journal of Agronomy 6 2 6 13
6 1 7
Revista Forestal del Peru 37 3 1 12
37 2 5
37 1 6
Tierra Nuestra 16 1 8 8

S I S N

Otra actividad importante ha sido el fomento de la incorporacion (nuevos) y promocion (calificados con el
Reglamento anterior) al Renacyt vigente (2021). En el cuadro siguiente se observa que 102 de los 158
docentes ordinarios han sido reconocidos como investigadores en Renacyt de acuerdo a su nuevo
reglamento. Cabe mencionar, que los requisitos para ser reconocido en el Renacyt de acuerdo al
reglamento vigente son mucho més estrictos y es por eso que, algunos de nuestros docentes no pudieron
ser ratificados con el nuevo reglamento.

Ingresos de docentes nombrados UNALM al Renacyt (nuevo reglamento) durante el 2022 (31 de
diciembre 2022)

Docentes en Docentes nombrados que han ingresado al Renacyt
Renacyt (nuevo reglamento) durante 2022

ez | N v [ [ L [V LV VLV
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0 Y O O

Agronomia 3
Ciencias 25 13 1 0 0 1 3 0 6 2
Ciencias Forestales 14 1 0 0 2 0 0 1 6 2
Economia y Planificacion 12 7 0 0 0 0 1 1 1 4
Industrias Alimentarias 28 19 3 0 0 3 1 6 3 3
Ingenieria Agricola 14 9 0 0 1 1 2 1 2 2
Pesqueria 13 9 00 1 1 0 0 4 3
Zootecnia 1

e e s v lalalo

OEI. 3. Fortalecer la extension universitaria y la proyeccion social en la UNALM

> Las actividades de la Direccion de Extension Universitaria y Proyeccion Social

Enero

Febrero 37 21 425
Marzo 35 18 420
Abril 28 12 297
Mayo 26 12 251

Junio 44 26 462
Julio 48 23 474
Agosto 57 32 458
Setiembre 43 21 359
Octubre 69 34 612

Noviembre 52 20 422

Diciembre 34 18 335
TOTAL 502 254 4892

Produccion académica vinculada a la extension universitaria y proyeccion social

Se publicd, en versidn fisica, el libro de Sistematizacion del Proyecto: “Mejoramiento de la Competitividad
de los Productores de papa nativa, maca, cebada y vivero forestal en la Carretera Huancavelica — Lircay;
tramo Il Km. 1+550 (Av. Los Chancas) - Lircay”, en virtud al Convenio Especifico N° 016 dentro del
Convenio Marco N° 040-2009-MTC/20, de Cooperacién Interinstitucional entre PROVIAS NACIONAL yla
UNALM.

Se editd y publicd 12 videos sobre produccion de hortalizas en sistema hidroponico, ademas, tres videos
sobre fisiologia y post cosecha de hortalizas y frutas de una serie de 12 videos. Todos los videos estan
disponibles en el canal de YouTube de la DEUPS.

https://www.youtube.com/@extensionuniversitariaypro6961/playlists

Se puplicé una nota periodistica sobre el proyecto productivo implementado en Alianza entre la UNALM,
PROVIAS NACIONAL y Comunidades Campesinas de la region Huancavelica.
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https://proyeccion.lamolina.edu.pe/direccion02/la-molina-y-provias-en-la-region-huancavelica/

OEI. 4. Fortalecer y modernizar la gestion institucional.

> Bienestar de la comunidad universitaria

La Direccion de Bienestar Universitario (DBU) es una dependencia del Vicerrectorado Académico de la
UNALM, lidera el desarrollo humanistico de la comunidad universitaria, la cual se expresa mediante el
sostenimiento saludable en términos fisicos, psicélogicos, culturales, deportivos y espirituales.

Actividades mas destacadas en el 2022

1. Se asignaron un total de 216 Becas de Alimentos, para los alumnos, previa evaluacion
socioeconémica, durante el Semestre Académico 2022 II.

2. Se asignaron un total de 135 Bolsas de Trabajo, para los alumnos, previa evaluacion
socioecondmica, durante el Semestre Académico 2022 II.

3. Se asignaron un total de 25 Subvenciones de Vivienda, para los alumnos, previa evaluacion
socioecondmica, durante el Semestre Académico 2022 II.

4. Se asignaron un total de 08 Becas Mitsubishi, consistente en $250 dolares americanos,
orientado a estudiantes destacados que ocupan los 5 primeros puestos, y de limitados recursos
economicos, de todas las Facultades, previa evaluacion y seleccion de la Trabajadora Social
responsable.

5. Se asignaron Becas correspondiente al Semestre Académico 2022 I.

6. Se entrevistaron a un total de 320 Ingresantes (Pre-UNALM y Concurso de Admision), de todas
las Facultades de estudios, se les asigno el Aporte Semestral voluntario y las observaciones
finales, de acuerdo a los casos presentados, durante el Semestre Académico 2022 Il, se les
explico sobre la importancia del Seguro Contra Accidentes y del Autoseguro Estudiantil, y se les
dio a conocer sobre el procedo de Matricula.

7. Se atendieron a un total de 600 personas en Atencién telefonica: alumnos, padres de familia,
docentes y administrativos, durante el Semestre Académico 2022-I1.

> Ejecucion Presupuestal
La Ejecucion Presupuestal por toda Fuente de financiamiento al cierre del afio 2022 fue del 95.0%,
se logré alcanzar en la Fuente del financiamiento recursos ordinarios una ejecucion de 96.8%

Pliego 518: U.N. AGRARIA LA MOLINA

Categoria Presupuestal PREITEE

9 P PIA PIM Devengado %
0066: FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO 89,299,624 104,556,435 99,749,781 95.4
0137: DESARROLLO DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION TECNOLOGICA 3,787,171 7,296,754 5,874,118 80.5
9001: ACCIONES CENTRALES 21,248,415 21,163,149 20,619,844 97.4
9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS 38,735,535 42,010,247 40,018,657 95.3
TOTAL 153,070,745 175,026,585 166,262,399 95.0
Fuente: Aplicativo consulta amigable MEF
Pliego 518: U.N. AGRARIA LA MOLINA

. L Avance

Fuente de Financiamiento PIA PIM Devengado %
1: RECURSOS ORDINARIOS 134,215,540 145,176,253 140,568,780 96.8
2: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 12,207,854 16,623,916 13,843,767 83.3
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4: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 6,324,637 12,807,369 11,477,404 89.6
5: RECURSOS DETERMINADOS 322,714 419,047 372,447 88.9
TOTAL 153,070,745 175,026,585 166,262,399 95.0

Fuente: Aplicativo consulta amigable MEF
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I LOGROS OBTENIDOS POR LOS ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS
3. RECTORADO

3.1 Oficina de Secretaria General

Dr. Jorge Pedro Calderén Velasquez
Secretario General

La Oficina de Secretaria General es una unidad administrativa de apoyo a la Alta Direccion de la
Universidad Nacional Agraria La Molina — UNALM. Depende organicamente del Rectorado y esta a cargo
de un Secretario General. Es fedatario y con su firma certifica los documentos oficiales de la universidad.
La actividad principal de Secretaria General es redactar las resoluciones derivadas de los acuerdos, y
custodiar las actas de las sesiones de la Asamblea Universitaria y del Consejo Universitario, y encargarse
de sus reuniones, mantener actualizado el Archivo Histdrico de la UNALM, gestionar la documentacion
oficial del despacho del Rector y de la UNALM.

Su alineacién con el objetivo del Plan Estratégico Institucional es contar con un sistema administrativo
eficiente y eficaz

Numero del personal en el 2022 segun tipo de puesto

Direccion 2
Administrativo 5
Otros (Suplencia) 1
Auxiliar 1
CAS 2
Total 11

Fuente: Oficina de Secretaria General
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022.
Titulo de la actividad destacado

e Implementacion y equipamiento, a través de la adquisicion de 07 computadoras completas y
02 scaners, lo cual ayuda y fortalece a la Oficina de Secretaria General para acelerar los
procesos de tramite y ejecucion de las responsabilidades.

e Atencion presencial al 100% en Mesa de Partes.

Implementacion del Libro de Reclamaciones al portal del estado.

e Incorporacién de una secretaria en plaza vacante y una de suplencia para el Area de Grados
y Titulos.

e Atencion en pandemia, de manera regular, en la entrega de grados y titulos (diplomas).
Trabajo presencial del personal de la Oficina de Secretaria General al 100%

o Actividades realizadas y detalle de los grados de bachiller y titulo profesional por
carrera/Facultades
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FACULTAD DENOMINACION Sezrgzezs-tlre s‘;g‘zezs::e T%Tz‘g"
AGRONOMIA CIENCIAS - AGRONOMIA 59 154 213
CIENCIAS CIENCIAS - BIOLOGIA 31 36 67
CIENCIAS - METEOROLOGIA 19 2 21
CIENCIAS - INGENIERIA AMBIENTAL 37 3 70
CIENCIAS FORESTALES CIENCIAS - FORESTALES 42 31 73
S AN CIENCIAS - ECONOMIA 19 30 49
CIENCIAS - ESTADISTICA INFORMATICA 15 14 29
CIENCIAS - ESTADISTICA E INFORMATICA 2 1 3
CENCIS - NGENIERIAEN GESTION % " o
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS | CIENCIAS - INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 43 48 of
INGENIERIA AGRICOLA CIENCIAS - INGENIERIA AGRICOLA 19 39 58
PESQUERIA CIENCIAS - INGENIERIA PESQUERA 3 19 52
ZOOTECNIA CIENCIAS - ZOOTECNIA 49 2 of
TOTAL 396 487 883

5 mestr mestr TOTAL

FACULTAD DENOMINACION Somestre | Semestre o
AGRONOMIA INGENIERO AGRONOMO 39 35 74
CIENCIAS BIOLOGO 17 3 20

INGENIERO AMBIENTAL 14 1 15

INGENIERO METEOROLOGO 6 5 11
INGENIERIA FORESTAL INGENIERO FORESTAL 16 20 36
S ECONOMISTA 17 8 25

ESTADISTICA E INFORMATICA 5 2

ESTADISTICA INFORMATICA 0 0 0

INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 9 4 13
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS | INGENIERO EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 14 30 44
INGENIERIA AGRICOLA INGENIERO AGRICOLA 44 10 54
PESQUERIA INGENIERO PESQUERO 19 3 22
ZOOTECNIA INGENIERO ZOOTECNISTA 12 10 22

TOTAL 212 131 343

FACULTAD ESPECIALIDAD s;’g;;_tl’e s;g‘z";}; e T%Tz‘g"
AGRONOMIA AGRONOMIA 20 24 44
CIENCIAS BIOLOGIA 15 3 18
INGENIERIA AMBIENTAL 9 1 10
METEOROLOGIA 2 1 3
INGENIERIA FORESTAL INGENIERIA FORESTAL 4 7 11
ECONOMIA Y PLANIFICACION | ECONOMIA 1 3 4
ESTADISTICA E INFORMATICA 0 1
ESTADISTICA INFORMATICA 0 0
INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 4 2
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 3 9 12
INGENIERIA AGRICOLA INGENIERIA AGRICOLA 12 10 22
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PESQUERIA PESQUERIA 5 2 7
ZOOTECNIA ZOOTECNIA 1 10 21
TOTAL 86 73 159
FACULTAD ESPECIALIDAD S;rgzezs-tlre sgg’z‘;sh’e Tgy;"
AGRONOMIA AGRONOMIA 19 11 30
CIENCIAS BIOLOGIA 2 0 2
INGENIERIA AMBIENTAL 0 5
METEOROLOGIA 4 4 8
CIENCIAS FORESTALES INGENIERIA FORESTAL 2 13 25
ECONOMIA Y PLANIFICACION ECONOMIA 1 5 19
ESTADISTICA E INFORMATICA 5 1 6
ESTADISTICA INFORMATICA 0 0 0
INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL 5 2 7
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS INDUSTRIAS ALIVENTARIAS 6 15 21
INGENIERIA AGRICOLA INGENIERIA AGRICOLA 32 0 32
PESQUERIA PESQUERIA 12 0 14
ZOOTECNIA ZOOTECNIA 1 0 1
TOTAL 119 51 170
FACULTAD | ESPECIALIDAD Somestre | Semesi® | T
ECONOMIA Y PLANIFICACION ECONOMISTA 1 0 1
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS K\IL[I)I\;JE;?,IAARSI - 5 6 1
TOTAL 6 6 17
| TuosExawewRoFEsowal2z2z |
FACULTAD ESPECIALIDAD Semestre | Semestre | ToTAL
ECONOMIA Y PLANIFICACION ECONOMISTA 1 0 1
ZOOTECNIA ZOOTECNIA 0 1 1
TOTAL 1 1 2
ESPECIALIDAD | S | v
ACUICULTURA 0 1 1
ADMINISTRACION 3 1 4
AGRONEGOCIOS 3 3 6
BOSQUES Y GESTION DE RECURSOS FORESTALES 0 1 1
CIENCIAS AMBIENTALES 5 1 6
CONSERVACION DE RECURSOS FORESTALES 2 2 4
ECOLOGIA APLICADA 1 1
ECONOMIA AGRICOLA 1 1 2
ECOTURISMO 1 3 4
ESTADISTICA APLICADA 0 1 1
FITOPATOLOGIA 1 1
GESTION INTEGRAL DE CUENCAS HIDROGRAFICAS 2 1 3
MEJORAMIENTO GENETICO DE PLANTAS 2 2
NUTRICION 1 5 13
NUTRICION PUBLICA 2 1 3
PRODUCCION AGRICOLA
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PRODUCCION ANIMAL 4 1 5
PRODUCCION Y EXTENSION AGRICOLA 1 1
RECURSOS HIDRICOS 2 1 3
RIEGO Y DRENAJE 2 1 3
SUELOS 1 1
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 5 3 8
TOTAL 51 24 75
Semestre Semestre TOTAL
ESPECIALIDAD 2022-1 2022-1 2022
AGRICULTURA SUSTENTABLE 6 4 10
CIENCIA ANIMAL 3 3 6
CIENCIAS E INGENIERIA BIOLOGICAS 2 1 3
ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL 1 0 1
DESARROLLO SUSTENTABLE
INGENIERIA Y CIENCIAS AMBIENTALES 0 1 1
RECURSOS HIDRICOS 1 0 1
TOTAL 13 9 22
5 Semestre Semestre TOTAL
FACULTAD DENOMINACION 2022 202241 2022
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS CIENCIAS - INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 1 0 1
PESQUERIA CIENCIAS - INGENIERIA PESQUERA 1 0 1
TOTAL 2 0 2
5 Semestre Semestre TOTAL
FACULTAD DENOMINACION 20221 202241 2022
AGRONOMIA INGENIERO AGRONOMO 1 0 1
INGENIERIA AGRICOLA INGENIERO AGRICOLA 1 0 1
TOTAL 2 0 2
ACTIVIDADES:
Unidades Actividades 2022
Transparencia . Acceso a la Informacién Publica 17 17 34
. Libro de reclamaciones:
- Reclamos 6 1 7
- Quejas 9 5 14
Secretaria General Sesiones:
. Consejo Universitario 16 17 33
. Asamblea Universitaria 1 3
Resoluciones emitidas:
. Resoluciones Rectorales 316 468 784
. Resoluciones de Consejo Universitario 240 234 474
. Resoluciones de Asamblea Universitaria 8 14
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Mesa de Partes

Archivo

Documentos recibidos a través de Mesa de Partes

virtual:

. Internos 1757 1866 3623
. Externos 1244 1628 2872
Atencion a usuarios

. Internos 297 55 352
. Externos 0 2 2

NUmero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina:

Tema Expositor/es NUMEre 6e Resultados Obtenidos
Asistentes

" Se adquiri6 los conocimientos para identificar |
las series de los documentos de acuerdo a las
Taller de serie documentales Martin Palacio 25,26, 27/07 y 01, 9 funciones de cada oficina, esto es muy
Guerrero 02/08/2022 importante en la elaboracion del Programa de
Control de Documentos Archivisticos de la
UNALM.
Manejo y archivo de Jessica Oliveira 17,18, 19, 22, 3 Se aprendié a reconocer un documento con
documentacién virtual Bardales 23/08/2022 firma electronica y digital.
3 Martin Palacio 02, 05, 06, 07, Se adqu_lno los con_oumlentos de como se
Conservacion Documental 2 debe evitar el deterioro de los documentos
Guerrero 08/09/2022 -
tanto en papel como el electronico.
Microsoft Office (Word, Excel, Se aprendié a crear, editar, compartir y
. ) 24,25,26,31/08 ; .
Power Point) Nivel Intermedio y 5 trabajar de manera colaborativa documentos,
y 07/09/2022 ) . .
Avanzado. presentaciones y hojas de calculo en la nube.
Curso Herramientas Digitales Se aprendié a digitalizar los documentos de
. 18,19, 20, 21, ) - .
para el Trabajo Remoto en el 5 trabajo, cuyo efecto es la gestion efectiva del
} 22/07/2022 ; iy
Sector Publico tiempo y la productividad.
Herramientas Gooale 03, 04, 05, 08, 3 Se aprendié algunas herramientas que hacen
9 09/08/2022 la vida y el trabajo mas facil.
Curso de Gobierno y 23262728 Se tomd el conocmento necesario para que
P 1 ser parte del ecosistema de transformacion
Transformacion Digital 29/09/2022 . e
digital en la institucion.
Procedimiento Administrativo, Se tomo conocimiento de como deberian de
o 17,18, 19, 20, . . e
Actualizacion del Nuevo TUO 21110/2022 1 realizarse los procedimientos administrativos
(Ley N°27444) en la institucién.
Régimen Se tomd conocimiento de algunos regimenes
24 25 26,27 y de las responsabilidades civiles, penales y
Laboral, Seguridad y Salud en el 2’8 P 0 /20’22 ’ 1 administrativas por el cumplimiento de las
Trabajo para la Administracion normas legales y administrativas en el
Publica ejercicio del servicio publico.
Calidad de Atencion al Usuario 11,12, 13, 14, 1 Se aprendi6 a dar un
en el Sector Publico 15/07/2022 mejor servicio de atencion al cliente.
Se tomo conocimiento de como
desempefarse en el trabajo basado en la
. . 16, 19, 20, 21, ; o
Etica en la Funcién Publica 1 observancia de valores, principios y deberes
22/09/2022 . N )
que garantizan el profesionalismo y la eficacia
en el ejercicio de la funcién publica.

Infraestructura y equipamiento

Descripcion de la Mejora ‘
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Cambio de iluminacion en el &rea de archivo pasivo por de fluorescentes ahorradores Led. Ahora se tiene mas iluminacién y mas ahorro de
energia eléctrica.

Dotacién de 01 fotocopiadora multifuncional, 01 laptop, 07 computadoras y 02 scaners.

Este equipamiento permitira acelerar los procesos de productivas y mejor desarrollo de las actividades.

3.2 Oficina de Calidad y Acreditacion

Mg. Sc. Albertina Ivonne Salazar Rodriguez
Jefe (e) de la Oficina de Calidad y Acreditacion

La Oficina de Calidad y Acreditacién tiene como funcién asegurar la gestion efectiva del sistema de
gestiéon de calidad de la universidad, siendo este sistema una de las condiciones basicas de calidad
(licenciamiento) y uno de los estandares que debe ser logrado segun el modelo de acreditacion para
programas de estudio e institucional. La oficina debe coordinar con los programas de estudios de
pregrado y posgrado y con las oficinas académicas y administrativas

Numero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad

Direccion 01
Administrativo CAS 02
Conserje CAS 01
Total 04

Fuente: Oficina de Calidad y Acreditacion.
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022

Se realizé la segunda auditoria interna institucional a los procesos los dias 05, 06, 07 y 14 de diciembre a
los siguientes procesos: Gestion de la Admisién, Gestion de la Matricula y Registro, Gestion de la
Ensefianza-Aprendizaje, Gestion de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, Gestion de la Extension
Universitaria y Proyeccién Social, Gestion Docente y Gestion del Egreso y a los siguientes programas de
estudio: Estadistica, Zootecnia, Ingenieria Agricola y Agronomia. Como resultado se evidencié 24 No
conformidades, 22 Observaciones y 9 Oportunidades de Mejora, del requisito ISO 9001:2015 cuyo logro
esta en la cantidad de menos no conformidades que el afio 2022. Otro logro importante el afio 2022 se
solicitd asesorar y orientar en el levantamiento de los resultados de la auditoria interna. Ademas, se
realizé la auditoria a los programas de estudio de ciencias, forestal y pesqueria fueron los dias 3, 4, 5 de
agosto posteriormente se desarroll6 los planes de accidn y planes de mejora.

Titulo de actividades

o Difusién y capacitacion de la politica institucional y contexto de la organizacién y riesgos a la
oficina de Servicios Generales.

o Auditoria Interna para los programas de Estudio.
Planes de Accion y planes de mejora para los programas de estudio.

o Auditoria interna Institucional y programas de estudio

Numero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina:

Numero

Expositor/es de Resultados Obtenidos
Asistentes
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Vladimir V. Conocimiento a través de talleres para
g . 5/01/2022 ) - oree.
Gestién por proceso Ramirez 23 mejorar la gestion por proceso administrativo
. 12/01/2022 )
Martinez y programas de estudio.
Viadimir V. Conocimiento a través de talleres para
. I . 12/01/2022 ) -~ §
Indicadores de gestion Ramirez 17/01/2022 25 mejorar los indicadores de gestion
Martinez administrativo y programas de estudio.
Viadimir V. Conocimiento a través de talleres para
) . . . 19/01/2022 mejorar las acciones correctivas y mejoras en
Acciones correctivas y mejoras Ramirez 22 . A
. 21/01/2022 el drea administrativo o programas de
Martinez X
estudio.
g . Vladimir V. 21/03/2022 - )
N:)Lr22;80 31001 Gestion del riesgo por Ramirez 231032022 5 Comgr;)C:S,ticoonn;cllon;lzr;z) z:) Stra(\)/?s r%i ;a;l(l)eres
P Martinez 25/03/2022 parag gos por proceso.
Implementacién de Planes de Accion y Se esta trabajando en el disefio del proyecto
: ] “Transformacion Digital UNALM” en donde se
Planes q? Mejora lsobrle los resgltados de . Consultoria Julio —Agosto contempla la implementacion de los
Evaluacion de Universidad Nacional Agraria Agathos 45 - . .
- ! : 2022 mantenimientos preventivos en el eje
la Molina de la dependencia de la Oficina de Group “nf tura” idenci loca |
Calidad y Acreditacion n raestrupl ura”, como evidencia se coloca la
: Presentacion Estado
Conocimiento a través de talleres de las
Capacitacion presencial para el personal de Oficina de Politicas de Calidad para una mejor gestion
o o ) de procesos administrativos para el
Servicios Generales en temas de Politicas Cahdad y 26.08.22 30 desarrollo de Ias actividades de los
de Calidad Acreditacion . R
programas de estudio, para la acreditacion y
procesos SGC de manera Institucional.
Auditoria para verificar el cumplimiento de
los requisitos de la norma 1SO 9001:2015 y Consultoria Informe de Auditoria Interna que debera
la implementacion adecuada del Sistema de Agathos 44835 67 incluir fortalezas, debilidades, oportunidades
Gestion de la Calidad para los programas Group y amenazas.
de la UNALM.
Capacitacion a administrativos de la oficina
de calidad y acreditacion curso disefio y Centro de - "
aplicacion de instrumentos para la medicion Innovacién 28y 29 de Qonoc!mlgnto del proceso .d,e Renovacion de
: . Licenciamiento y acreditacion,
de competencias del perfil de ingreso y parala octubre 4 reconacimiento de tios . para &l proceso de
objetivos educacional.es contextualizado a Acreditacion del 2022 miento de tps , p P
e . . nuestra institucion.
los modelos de renovacion de licencia y SAC
acreditacion institucional.
Taller de Integracion de los Sistemas de Se desarroll un taller de riesgos dando a
Gestion de Calidad de los Programas de f gos
Estudio (Forestales, Pesqueria, Biologia Consultori .cort1.ct> cgr’el sgggl;eoglgte?(}oznl\sl El
; Y i onsultoria institucion .1.02 Gestion de Riesgos.
Amb|entlall y Meteo_rologla)_coq el Sistema Agathos Nov-22 30 procedimiento expone una Matriz de
de Gestién de Calidad Institucional para la ; . ) :
S ; . i Group Riesgos, instrumento que ya viene siendo
Universidad Nacional Agraria la Molina de la s
) ; . adoptado por los distintos programas de
dependencia de la Oficina de Calidad y estudio
Acreditacion. .
Se recomienda que la persona que gestiona
Auditoria para verificar el cumplimiento de un programa de auditoria por parte de la
2 P P . Consultoria 5,6,7y14de organizacion a auditar absuelva cualquier
los requisitos de Ia nonma ISO 9001:2015y Quality Diciembre 44 duda que tenga con el plan de auditoria
la mp}ementamop adecuada del Sistema de Advance del 2022 presentado por el Auditor Lider, a fin de que
Gestion de la Calidad I
estas quedan absueltas antes de iniciar una
reunién de apertura.

Infraestructura y equipamiento del 2022

Contratacion de Servicio Técnico para la revision de los reportes de autoevaluacion de cuatro programas de estudio
de pregrado segin modelo de acreditacion para programas de estudios de educacion superior universitaria del
sistema nacional de evaluacion, acreditacion y certificacion de la calidad educativa, sineace.

Servicios de una persona natural para que realice las funciones de apoyo Adminstrativo para la Oficina de Calidad y
Acreditacion de la Dependencia de Rectorado.

Contratacion del Servicio de Auditoria para verificar el cumplimiento de los requisitos de la noma ISO 9001 :2015 y la
implementacion adecuada del sistema de Gestion de Calidad para el Programa de Industrias Alimentarias
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Contratacion de persona natural para labores de limpieza en la oficina de calidad y acreditacion.

Contratacion del Servicio de una persona natural para que realice las funciones de soporte tecnologico en la pagina
web y medios digitales de la oficina de calidad y acreditacion de la dependencia de rectorado

Servicio de Mantenimiento y Reparacion de un equipo Fotocopiadora/impresora Konica Minolta Bizhub 185
cod.inv.742223580150

Otra informacién que considere importante resaltar:

Exposicion y participacion del Congreso de Calidad Universitaria en la Ciudad de Puno, del 15 al 19 de noviembre.

3.3 Gestion Ambiental

Mg. Rudy Julca Céndor
Jefe (e) Oficina de Gestion Ambiental

De acuerdo al “Plan Estratégico Institucional 2022 — 2026 UNALM”, aprobado mediante Resolucién N°
231-2022-CU-UNALM, la comunidad universitaria de la UNALM vy la Oficina de Gestion Ambiental, estan
comprometidas a desarrollar actividades operativas que permitan conseguir la Accion Estratégica
Institucional (OEI.04) “Fortalecer la gestion institucional’, estableciendo el AEI.04.01 Programas de
sostenibilidad ambiental articulados para la comunidad universitaria”, asegurando el compromiso de la
politica ambiental institucional, estableciendo metas y objetivos ambientales que permitan cumplir con el
Plan de Actividades de Gestion Ambiental y Sostenibilidad, midiendo y evaluando el porcentaje de
implementacién eficaz del total de acciones planificadas y planes de mejora establecidos, a fin de mejora
continua.

La Oficina de Gestién Ambiental, a través de su Plan de Actividades sobre la “Gestion Ambiental y
Sostenibilidad” para el afio 2022, ha planificado realizar actividades en base a 4 objetivos estratégicos:

(OE N° 1) “Fomentar la prevencién y el manejo adecuado de los residuos sélidos peligrosos y no
peligrosos”.

(OE N° 2) “Fomentar la sensibilizacion y educacién ambiental”.
(OE N° 3) “Promover el uso eficiente de recursos dentro de la institucién”.
(OE N° 4) “Fortalecer la evaluacién y control de posibles impactos ambientales”.

» Numero del personal en el 2022 segiin modalidad de contrato.

Jefe (CAS) 1
Administrativo 1
Otros (Orden de Servicio) 2
Total 4

Fuente: Elaboracién propia

» Descripcion de los logros, reconocimientos, premios méas destacados 2022
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Objetivo Estratégico N°1: “Fomentar la prevencion y el manejo adecuado de los residuos sélidos
peligrosos y no peligrosos”.

¢ Limpieza y mantenimiento de los Ecopuntos y Estaciones ecolégicas.

Se realizé la recopilacion de informacién mediante continuas salidas de campo sobre el estado de los 32
ecopuntos, con un total de 128 contenedores, con la finalidad de implementar acciones de mejora y poder
contribuir al bienestar de la comunidad universitaria, mediante el manejo adecuado de residuos y su
disposicion en los contenedores, es por ello que se coordind con la Unidad de Servicios Generales para
que se realice la limpieza, el pintado y el cambio de los stickers de los 128 contenedores.

e Manejo adecuado de residuos peligrosos (envases vacios de plaguicidas).

La Universidad Nacional Agraria la Molina quien promueve una agricultura sostenible, posee un convenio
con la “Asociacion Agriterra del Per(”, socio estratégico con el que se logro capacitar a un total de 74
personas en todos los programas de investigacion y proyeccion social agricolas, en el manejo adecuado
de envases vacios de plaguicidas para la prevencion de riesgos ambientales y riesgos a la salud.

Asi mismo se realizd la entrega de equipos de proteccidn personal para el manejo de plaguicidas en
actividades agricolas.

¢ Adquisicion de bolsas rojas y recoleccion de residuos peligrosos en laboratorio.

Se realiz6 la adquisicidn de bolsas rojas para los residuos peligrosos de 3 micras para el almacenamiento
primario.

e Valorizacion de residuos solidos

La Universidad Nacional Agraria la Molina valoriza sus residuos solidos es por ello que el 10 de octubre
del afio 2022 se coordin6 con la Empresa Operadora de Residuos sdlidos para la valorizacion de 2,570.6
Toneladas de residuos sdlidos aprovechables. Los residuos acumulados y almacenados, se muestran a
continuacién:

Tabla 1. Volumen de residuos valorizados.

N° | NOMBRE DEL RESIDUO CANTIDAD UND
1 CHATARRA DE FIERRO 1340 KG
2 CARTON 650 KG
3 PAPEL BLANCO 55.7 KG
4 PAPEL MIXTO 406.2 KG
5 VIDRIO 30.2 KG
6 ALUMINIO 32 KG
7 PLASTICO 85.3 KG

e Limpieza de puntos criticos de residuos sélidos

Se coordind con el jefe del laboratorio de suelo, plantas, agua y fertilizantes para implementar medidas
correctivas para mantener ordenado y limpio el punto “critico” de residuos no aprovechables.

o Evento Feria Laboral organizado por la Facultad de Agronomia.
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El 01 de diciembre se realiz6 la feria laboral liderada por la facultad de agronomia, el encargado de
residuos sélidos de la Oficina de Gestion Ambiental sensibilizé a todos los responsables de cada stand
con el propdsito de segregar correctamente sus residuos aprovechables.

Se instalaron 03 puntos de acopio conformados por contenedores con una capacidad de 440 litros para
residuos aprovechables y de 180 litros para residuos no aprovechables, la cual se recuper6é 11 kg de
residuos aprovechables.

¢ Recoleccion de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos

La Oficina cuenta con un programa de residuos que se realizan todos los jueves en el horario 13:00 hasta
15:00 horas, las areas usuarias solicitan la recoleccion de toners mediante el correo electronico de
gestionambiental@lamolina.edu.pe.

La Universidad Nacional Agraria la Molina participa en el “programa de devolucidén y reciclaje de
consumibles HP Planet Partners” el dia 21 de diciembre se realizé la recoleccion de toners trasladandose
desde el almacén de residuos de aparatos eléctricos y electronicos que se encuentra en CEMTRAR.

o Residuos de construccion y demolicion - RCD “Excedentes de Obra”

Los proyectos de construccion que vienen ejecutandose y los que se ejecuten préoximamente dentro de
nuestros campus universitarios de la Universidad Nacional Agraria la Molina, la Oficina de Gestién
Ambiental le da seguimiento a los residuos de construccién y demolicion — RCD “Excedentes de obra”
para ser manejados por una Empresa Operadora de Residuos Sélidos (RECOLECCION, TRANSPORTE,
VALORIZACION Y/O DISPOSICION FINAL) autorizado por el Ministerio del Ambiente, la cual se solicita a
las areas usuarias responsables a la ejecucion de cada proyecto evidenciar su valorizacion o disposicién
final ante las correspondientes Entidades de Fiscalizacion Ambiental.

Objetivo Estratégico N° 2: “Fomentar la sensibilizacion y educacion ambiental”.
o Capacitaciones a trabajadores administrativos y charlas de induccion a los alumnos.

Se realizaron capacitaciones a alumnado en tematicas de Gestién Ambiental y Sostenibilidad.

Lista de capacitaciones brindadas por la Oficina de Gestién Ambiental.

Ndmero
Expositores e Resultados Obtenidos
Asistentes
Conocimientos en
Operacién, mantenimiento y puesta en marcha de - mantenimie_nto de las gstaciones
’ ’ e Ing. Christian Rocca Martinez 2/02/2021 6 fotovoltaicas a la unidad de
las Estaciones de carga eléctrica .
servicios generales —
electricidad.

Manejo y segregacion de los
residuos peligrosos en los

Manejo de Residuos Peligrosos Ing. Rudy Julca Condor 18/02/2022 23 laboratorios de mecanica de
suelos y microbiologia

Conocimiento en manejo del
Operacién de equipos de trituracién de ramas y equipo SCUTUM SCGX-390 y
condiciones de seguridad y salud para operacion de Ing. Carlos Figueroa Benites 28/02/2022 18 condiciones de seguridad a los

equipos SCUTUM SCGX-390 trabajadores de servicios

generales, CENTRAR y OGA.

Alumnos sensibilizados en la

Taller de educacion ambiental en la UNALM Ing. Adaia Alegre Oré 10/03/2022 1 gestion ambiental e insfruidos en

la gestion ambiental desarrollada
en la UNALM.
Conocimientos en manejo de
envases de plaguicidas al
personal de ornamentales y
vivero.

Manejo responsable de envases vacios de

plaguicidas de uso agricola y triple lavado. Ing. Pamela Neyra Segil 23/03/2022 12
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Gestion Ambiental en la UNALM

Ing. Adaia Alegre Oré

11/04/2022

Alumnos de la facultad de
agricola instruidos en la gestion
ambiental de la UNALM.

Gestion Ambiental y Sostenibilidad en la UNALM

Ing. Rudy Julca Condor

28/04/2022

47

Alumnos de la facultad de
agronomia instruidos en la
gestion ambiental de la UNALM.

Induccion en Gestion Ambiental y sostenibilidad a
ingresantes de la Facultad de Ciencias

Ing. Adaia Alegre Oré

25/04/2022

98

Conocimiento de la gestion
ambiental que se realiza en la
UNALM.

Manejo de Residuos Peligrosos

Ing. Eliana Fonseca Davalos

12/05/2022

Manejo y segregacion de
residuos peligrosos del area
planta piloto de leche.

Induccion a la Gestion Ambiental para promotores
ambientales en actividades de Censo Forestal

Ing. Sandra Del Castillo
Talenas

24/06/2022

Conocimiento de la gestion
ambiental realzada en la UNALM
y el proceso de evaluacion de
arboles forestales.

Induccion en gestion ambiental y sostenibilidad-
Evaluacién y control de posibles impactos
ambientales.

Ing. Eliana Fonseca Davalos

24/06/2022

Conocimiento de la gestion
ambiental y actividades de
evaluacion y control de impactos
ambientales en la UNALM

Induccion en gestion ambiental y sostenibilidad-
Residuos sélidos

Ing. Josef Reyes Tocto

24/06/2022

Conocimiento de la gestion
ambiental y actividades de
evaluacion, manejo de residuos
solidos y actividades de
ecoeficiencia en la UNALM.

Manejo de Dron para la ejecucidon del Programa
“Censo Forestal”

Ing. Sandra Del Castillo

23/07/2022

Conocimientos de la gestion
ambiental en areas verdes con el
uso de herramientas de
teledeteccion.

Manejo de envases vacios de plaguicidas

Ing. Pamela Neyra Segil

15/11/2022

74

Manejo y segregacion de
envases vacios de plaguicidas a
PIPs  Ornamentales,  PIPS
Frutales, hortalizas

Induccion a la Gestion Ambiental y Sostenible en la
UNALM

Ing. Josef Reyes

Ing. Sandra Del Castillo

6/09/2022

Se realizd la induccion en la
gestion ambiental para los
estudiantes de nuevo ingreso de
la facultad de agricola.

Jornada de limpieza de playas

Ing. Josef Reyes

16/09/2022

20

Se realizd la capacitacion a los
alumnos voluntarios para la
limpieza de playas
conmemorativo al dia de los
mares.

Induccion a la Gestion Ambiental y Sostenible en la
UNALM - RUA

Ing. Josef Reyes

Ing. Eliana Fonseca

15/09/2022

Capacitacion sobre "Induccién a
la  Gestion ~ Ambiental vy
Sostenibilidad en la UNALM"
dirigido a laboratorios y personal
técnico de Analisis fisico-
quimicos de alimentos.

Gestion de Residuos solidos de la UNALM - RUA

Ing. Josef Reyes

Ing. Eliana Fonseca

Ing. Sandra Del Castillo

03-06/10/2022

50

Sensibilizacion a los estudiantes
de nuevo ingreso en la
segregacion y  gestion de
residuos solidos.

Fuente: Elaboracion propia

e Cumplimiento del programa de voluntariado Ambiental

Se realizd la campafia de voluntariado y contamos con el apoyo de los estudiantes en actividades de
residuos solidos, ecoeficiencia, censo forestal, movilidad sostenible y educacion ambiental a través de
material audiovisual. Los promotores ambientales estuvieron en constante coordinacién con la Oficina de
Gestion Ambiental para la toma de fotografias y grabacion de videos.

Se realizo la creacion de videos institucionales a fin de promover la gestion ambiental en la universidad
en temas de ecoeficiencia y &reas verdes. El video de ecoeficiencia comprende las acciones
implementadas como gestion y minimizacion de los recursos en la universidad. Por otra parte, el video de
areas verdes comprende escenarios de bosques y jardines bajo el enfoque de preservacion del
ecosistema dentro del campus universitario.

o Flyers sobre el manejo de Residuos Peligrosos, dirigido a docentes y alumnos.

Oficina de Planeamiento 36




Memoria Institucional Afio 2022

Conmemorativo a los eventos del calendario ambiental se enviaron Flyers a través de los correos
institucionales y redes sociales a fin de concientizar a la comunidad universitaria, informar sobre las
actividades realizadas en la gestion ambiental y actividades con las organizaciones estudiantiles y
conferencias.

o Talleres de sensibilizacion en gestion de residuos sdlidos.

En apoyo de la RUA-UNALM se realizaron 4 dias de sensibilizacién en temas de segregacién de residuos
solidos, identificacion de ecopuntos y estaciones de ecoldgicas, uso de las estaciones fotovoltaicas y
recoleccion de residuos peligrosos dentro del campus universitario dirigido a estudiantes de nuevo
ingreso. La distribucién para las capacitaciones se realizd por facultades y en apoyo de circulos de
investigacion, asistieron 50 personas en promedio durante los 4 dias de sensibilizacion.

e Feria de Educacion Ambiental.

En apoyo y coordinacion de RUA-UNALM vy los secretarios de sostenibilidad, se realizd la | Feria de
Educacién Ambiental en el campus universitario cuyo fin fue de concientizar a la comunidad universitaria
en la segregacion de sus residuos, consumo responsable, talleres didacticos y participativos.

o Concurso fotografico por el dia del arbol

En conmemoracion al dia del arbol se realizd un evento de fotografia con temética de los arboles del
campus universitario dirigido a toda la comunidad universitaria. Se premié a 3 personas que lograron
tener las mayores calificaciones por parte del jurado y las votaciones en redes sociales. Los alumnos,
docentes y administrativos tuvieron la oportunidad de demostrar la conservacidn de nuestras especies a
través de la fotografia.

Objetivo Estratégico N° 3: “Promover el uso eficiente de recursos dentro de la institucion”.
o Diagndstico y funcionamiento de 10 estaciones fotovoltaicas.

Se realizo el diagnéstico de las 10 estaciones fotovoltaicas a fin de observar el correcto funcionamiento
de los accesorios, limpieza de los equipos y paneles solares. Se colocaron nombres en la parte superior
de las cajas de madera con nombres en Quechua conmemorativos a las energias renovables.

o Uso y registro de bicicletas para estudiantes y personal administrativo.

Se realiz6 la inscripcidn del registro de bicicleta de los alumnos y personal administrativo. De la misma
manera, se brindd facilidades para el préstamo de bicicletas que se encuentran en condiciones de
abandono al personal técnico y administrativo.

¢ Proyecto para implementar 10 estaciones fotovoltaicas en el campus 1.

Al igual de las estaciones fotovoltaicas existentes, se realizaron las gestiones para la instalacion de otras
10 estaciones fotovoltaicas alrededor del campus 1 con accesibilidad a internet para fines académicos de
los alumnos asistentes. Las caracteristicas fisicas y equipos son los mismos de las estaciones ya
existentes.

o Diagnéstico de Ecoeficiencia

Que, en marco del D.S. 016-2022-MINAM Decreto Supremo que aprueba Disposiciones para la Gestion
de la Ecoeficiencia en las Entidades de la Administracién Publica, se realizé el Diagnédstico de
Ecoeficiencia el cual permite determinar la situacién actual del consumo de los recursos utilizados por la
entidad de administracion publica siendo posible optimizar el consumo de recursos y minimizar la
generacion de residuos solidos, sin afectar la calidad del servicio publico, segun la naturaleza, funciones
e infraestructura de la entidad.
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Objetivo Estratégico No. 4: “Fortalecer la evaluacion y control de posibles impactos ambientales”.
¢ Inspeccion de residuos de construccion y desmonte.

La Oficina de Gestion Ambiental realizd la inspeccion de las construcciones que se realizan dentro del
campus para la verificacion de material aprovechable, como tierra, o material de descarte, como
escombreras, bajo la norma D.S. 002-2020-VIVIENDA.

¢ Informe del Programa de Censo Forestal en el Campus 1.

Se realizé la recopilacidn y emitié un informe sobre la primera etapa de los arboles que fueron censados
en el campus universitario, contando con un total de 569 arboles con caracteristicas fisicas, fitosanitarias,
condiciones de riesgo y observaciones de sus condiciones actuales. Ademas, se hizo la recoleccién de la
informacién de los arboles para la siguiente etapa.

¢ Plan para manejo de Residuos Agroforestales.

En marco a las politicas ambientales de la UNALM y de acuerdo con el Decreto Legislativo N° 1278, Ley
de Gestion Integral de Residuos Solidos, la UNALM como generador de residuos sélidos tiene la finalidad
de promover la economia circular en cada una de las actividades existentes como: facultades, servicios,
centros de produccion entre otros; e involucrar a la comunidad molinera con el objetivo de minimizar la
generacion de residuos sélidos.

En ese sentido, la Universidad Nacional Agraria La Molina desarrollé la propuesta para la implementacion
en el manejo de los residuos sélidos agroforestales a través de tres pilares los mismos que estan
contemplados en la ley de residuos solidos vigente, que consta en: la eficiencia en el uso de los
materiales, reducir residuos como prioridad y los residuos vistos como recursos mas no como amenaza;
con ello se busca mejorar el adecuado manejo de residuos sélidos y lograr un alto estandar en la calidad
ambiental de la comunidad molinera.

Otra informacion que considere importante resaltar

De acuerdo a los trabajos, al personal y voluntarios, ademas de las actividades en campo que se realizan
como parte de las actividades de la Oficina de Gestién Ambiental, se requiere la implementacién de
servicios higiénicos como parte indispensable del aseo y limpieza personal.

3.4 Oficina del Voluntariado

Mg. Sc Edgardo Vilcara Cardenas
Coordinador de la Oficina del Voluntariado

La Oficina del Voluntariado busca desarrollar entre los universitarios valores éticos y civicos, formando
personas comprometidas y sensibles con el desarrollo humano, que articulan sus conocimientos
académicos con el proposito de la responsabilidad social. Acerca la Universidad a la comunidad social,
comprometiéndola como agente transformador en los procesos de mejoramiento de la calidad de vida de
los grupos mas necesitados con acciones encaminadas a buscar su desarrollo y generando espacios de
aprendizaje. Se alinea con el OEl. 03 Optimizar las actividades de Extensién Cultural y de Proyeccién
Social implementadas en la Comunidad.

» Numero del personal en el 2022 segiin modalidad de contrato

Coordinador de la oficina del Voluntariado 01

Trabajadora Social 01
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Total 02

» Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022

Proyecto “Capacitaciéon en la elaboracion de productos procesados artesanales de alto valor
nutricional”.

El proyecto que se realizd de manera presencial, de julio a diciembre del afio 2022, con las madres de la
capilla “Sefior de los Milagros” en San Martin de Porres, tuvo como objetivos:

Objetivo principal:

- Capacitar a través de talleres teoricos — practicos sobre la elaboracion de forma artesanal de productos
con insumos locales con fines nutricionales.

Objetivos secundarios:
e Capacitar sobre las buenas practicas de higiene y manipulacién de alimentos
o Elaborar productos procesados de forma artesanal con insumos locales
o Difundir el valor nutricional sobre los alimentos de mayor disponibilidad en la zona
o Dar un valor econdmico a los productos procesados elaborados en cada taller.

A través de los talleres se ha logrado capacitar a mas de 15 madres de familia, siendo éstas las
beneficiarias y sus familias. Asi mismo, han participado como voluntarios capacitadores més de 10
estudiantes de las carreras de Industrias alimentarias e Ingenieria en Gestién empresarial. Por otro lado,
en la modalidad presencial, durante los meses de julio a diciembre del afio 2022, se realizaron 5 talleres
para el mismo numero de beneficiarias directas (15), los temas que se desarrollaron en los talleres
presenciales fueron los siguientes:

o Taller de elaboracién de escabeche de Pallares

o Taller de elaboracién de chaufa de quinoa

o Taller de elaboracién de solterito de quinua

o Taller de elaboracion de ceviche de tarwi y ajiaco de tarwi con guiso de carne.
e REPLICA - Taller de elaboracién de escabeche de Pallares

Proyecto “Implementacion de tecnologias saludables a través del uso de biodigestor, la
agricultura ecolégica y la crianza de cerdos en el centro de integraciéon de menores abandonados
- CIMA en Cieneguilla”

A través del presente proyecto se buscé el desarrollo de diferentes habilidades y capacidades de los
nifios y jovenes, a fin de vincularlos con temas relacionados a la agronomia y el uso de energias
alternativas. El resultado fue la participacién de mas de 60 nifios, quienes lograron producir hortalizas
organicas para su comedor, biogas para la cocina y biol como fertilizante para los cultivos. Asi mismo, se
ha disminuido los problemas generados por la acumulacion de residuos organicos de la cocina y de las
excretas de animales como las vacas, chanchos y cuyes, que son utilizados para alimentar el biodigestor.

El empleo de biodigestor significo el tratamiento de cerca de 18 toneladas de la mezcla de estiércol
bovino y porcino, generando un estimado de 792 m3 biogas/afio, y 72 m3 biol/afio. Con la utilizacién de
biogas se contabilizé un ahorré tangible de 696 soles/afio representando cerca del 10% de la demanda

Oficina de Planeamiento 39



Memoria Institucional Afio 2022

energética de GLP anual en el comedor de CIMA siendo el resto del 90% la fuente energética fosil de

GLP.
LOGROS
Cuantitativos
o Construccion de 1 biodigestor de 22 m3 con purga de solidos de 4”
e Menos uso de biomasa residual agricola, de 14 kg para la cocina tradicional a 12 kg
aproximadamente con una reduccién de un 14% de biomasa en peso.
o Uso de biogas en ollas de 20 a 40 litros para calentar agua, cocinar papa, alcachofa,
mazamorra, etc
o Realizacién de medicidn del biol del biodigestor SIS 20 de pH entrada: 7.1 ,CE: 7.3
o Difusion del proyecto en eventos UNALM: ferias, congresos / total 2 eventos
o Aceptacion de la propuesta del 100%
o Participacion de los jovenes y nifios de CIMA.
o Selogré instalar 02 medidores de biogas en la salida de biogas y el comedor de CIMA
Cualitativos

Mejora de la calidad de vida y el entorno en el que se labora, ya que la buena practica de manejo de
estiércol previene y reduce la cantidad de moscas, generando un espacio limpio y sano. Asi mismo, no se
contamina el medio ambiente debido a que los residuos organicos locales son convertidos a energia
verde, reduciendo de esta manera los gases de efecto invernadero. Por otro lado, los nifios y el personal
involucrado toman conciencia sobre el cuidado del medio ambiente y la importancia de optar por energias
ecoamigables.

Participacion en la X FERIA SOCIAL “AYUDA QUE DA VIDA”

Esta feria fue organizada por la Fundacion Oberle Per( y la Red de Solidaridad a la cual pertenece el
Grupo de Alumnos Voluntarios, por ese motivo participamos en esta feria el domingo 10 de julio del
presente afo en la parroquia San Vicente de Paul - Surquillo.

Esta feria tuvo los siguientes objetivos:

o Sensibilizar a la sociedad civil y a las instituciones publicas y privadas sobre los
problemas sociales, mostrando la gran cantidad de personas e instituciones que han
hecho de su vida un compromiso de servicio a los demas.

e Promover la solidaridad de la sociedad con sectores que se encuentran en situacion de
exclusion, marginacion y pobreza para contribuir a la construccion de un mundo con
estructuras mas justas y humanas

o Difundir el trabajo que diversas instituciones realizan a favor del desarrollo del pais y la
inclusion social.

o Nuestra particion contd con la presencia de 4 voluntarios quienes apoyaron en parte de
la organizacion logistica el mismo dia y a su vez tuvimos un stand donde difundimos las
actividades que viene realizando la Oficina de Voluntariado y el Grupo de Alumnos
Voluntarios GAV/UNIR-UNALM, por ejemplo, se llevaron maquetas para que se
exponga el proyecto de Biodigestores en CIMA.

w[\"% N 3
A/
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Proyecto Apoyo a adultos mayores en las labores culturales de huertos agroecoldgicos de la
Asociacion Huertos en Linea “Pampas de San Juan” de San Juan de Miraflores.

El objetivo de este proyecto fue apoyar a los socios de los Huertos en Linea “Pampas de San Juan” en
las labores cotidianas del huerto agroecoldgico que manejan. La metodologia fue, en primer lugar; apoyar
semanalmente a dichos socios en sus labores cotidianas respecto al huerto agroecoldgico, la ayuda fue
brindada de parte de un voluntario asignado, el cual asisti6 a la parcela una vez por semana. En segundo
lugar, al finalizar cada ciclo académico los voluntarios junto con los socios y socias del huerto realizaron
un taller “compartiendo experiencias” para intercambiar conocimientos adquiridos durante el proyecto.

Participacion en el “VI Encuentro Internacional y VIII encuentro Nacional de Experiencias del
Servicio Social Universitario-SSU

La ULADECH catélica, a través de la Direccion de Responsabilidad Social y de la Coordinacion de
Servicio Social Universitario, nos invité a participar del Sexto Encuentro Internacional y Octavo Nacional
de Experiencias del Servicio Social Universitario, ULADECH Catdlica, 2022, con el propésito de impulsar
el intercambio de experiencias en siguientes areas tematicas.

Areas Teméticas
= Responsabilidad Social Universitaria (RSU)
= Servicio Social Universitario (SSU)
= Investigacion en RSU (Medicidn de Impactos) (IRSU)
= Extension Universitaria y Participacion Social (EUPS)

En esta ocasion participaron como representacion de la Oficina de Voluntariado y el Grupo de Alumnos
Voluntarios GAV-UNIR/UNALM los jévenes:

Elvis Flores con la ponencia “Experiencia del voluntariado: implementacion de
biodigestores en la casa hogar CIMA”.

Yessenia Huaccharaqui Conde con la ponencia “Experiencia del voluntariado de la
UNALM en la capacitacion a madres en alimentacion con alto valor nutritivo”

Proyecto Biodigestores familiares como estrategia de mitigaciéon y adaptacion, en el contexto de
cambio climatico, en el Anexo de Santo Domingo de Herbay Alto, Canete.

El Grupo de alumnos voluntarios GAV /UNIR-UNALM con el respaldo de la Oficina de Voluntariado de la
UNALM se present6 al Programa de Apoyo Local (PAL), para la convocatoria de proyectos 2022 del
Fondo Socioambiental del Perd, logrando ganar el financiamiento para realizar el presente proyecto, el
cual se realiz6 en el Poblado Rural Santo Domingo anexo de Herbay Alto, en el distrito San Vicente de
Cafiete, provincia: Cafiete (zona Sur Oeste de Cafiete), region Lima

Si bien han sido 07 las familias beneficiadas directamente. Las que han participado de los talleres y
capacitaciones han sido al menos 20 familias de la comunidad, las cuales fueron sensibilizadas en los
temas vinculados a energias sostenibles, cambio climatico, y biodigestores familiares. Una parte de los
beneficiarios de la implementacién de los biodigestores, hizo uso del biogas producido en sus cocinas y
del biol, el cual utilizaron en sus biohuertos. Asi mismo, se identificd y capacito a 03 biolideres de la
comunidad (02 hombres y una mujer). Los biolideres han sido capacitados de manera teérica y practica
en la implementacion y mantenimiento de los biodigestores, asi como en habilidades blandas para el
desarrollo del liderazgo en su comunidad.

Por lo tanto, el presente proyecto tuvo por objetivo mejorar la calidad de vida de los pobladores y aportar
en el desarrollo sostenible a través de la implementacion de 07 biodigestores familiares como estrategia
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de mitigacion y adaptacion ante el cambio climatico, generando un impacto positivo desde el punto de
vista ambiental, social y econdmico, pues se pueden obtener multiples beneficios a corto y largo plazo.
Desde el punto de vista ambiental, esta alternativa generd energia limpia, evité la emisién de GEI que
resultan de la quema de lefia y de la exposicion de las excretas de los animales al medio ambiente;
desde el punto de vista social, se mejor6 la calidad de vida de las familias que utilizan biogés y biol
evitando la dependencia de otros combustibles (gas comercial y la lefia); y por Ultimo, desde el punto de
vista economico se generd ingresos a través de la venta de biofertilizantes (biol) y disminucién en el pago
por adquisicién de gas para sus actividades diarias.

Participacion en el VIl Congreso Nacional y IV Congreso Internacional del voluntariado
Interuniversitario Red Vive 2022.

Durante los dias 11, 12 y 13 de noviembre se desarrollaron el VII Congreso Nacional y IV Congreso
Internacional del voluntariado Interuniversitario Red Vive 2022 de manera virtual, en el cual se
presentaron exposiciones de proyectos relacionados al medio ambiente y nutricién. Los congresos
contaron con la participacion de varias universidades nacionales e internacionales, con el objetivo de dar
a conocer los logros alcanzados en las organizaciones e instituciones a fin de replicar y beneficiar a la
poblacion.

Uno de los asesores de la oficina del voluntariado represent6 al grupo de alumnos voluntarios de la
UNALM vy expuso dos proyectos realizados anteriormente: Bafios ecoldgico secos y el uso de
Biodigestores. De igual manera el Ultimo dia del congreso se contd con la participaciéon del profesor
Edgardo Vilcara Cardenas en la ronda de preguntas y respuestas, junto con otros representantes de cada
universidad.

Al finalizar el evento, los coordinadores de Red Vive otorgaron a cada integrante una constancia de
participacién y un agradecimiento publico a cada grupo de voluntariado mediante su pagina web de
facebook.

Participacion en la Primera Feria de Educaciéon Ambiental en la Agraria

Participamos en la Feria de Educacion Ambiental realizada por la organizacion RUA Perd UNALM - Lima
durante el 22 de diciembre en el Paraninfo de la UNALM

Un espacio en la que pudimos compartir las experiencias y brindar informacién de manera sencilla y
dinamica sobre el desarrollo e instalacion de biodigestores en la provincia de Cafiete y en el Albergue de
nifios CIMA en Cieneguilla, asi también se invitd a los alumnos a formar parte del voluntariado para
realizar diversos proyectos que benefician a comunidades, familias y al medio ambiente.

Navidad del Voluntariado 2022 en zonas rurales o periurbanas

La Oficina del Voluntariado y el Grupo de Alumnos Voluntarios GAV-UNIR/UNALM ha trabajado en
sinergia con las madres de la Olla Comun “Zona Milagros”, durante los meses de octubre, noviembre y
diciembre, logrando recaudar un fondo significativo a través de la Rifa Navidefia, realizado el dia 20 de
diciembre de 2022, gracias a la participacion de alumnos, egresados, docentes y personal administrativo
de la UNALM. Con lo recaudado, se realiz la compra de viveres de primera necesidad los cuales
beneficiaran a mas de 40 personas que conforman la Olla comun “Zona Milagros”. Cabe resaltar que,
muchas de las personas beneficiarias son de bajos recursos o presentan alguna enfermedad que les
impide trabajar, los cuales al ver la donacion nos agradecieron ya que recibieron una gran ayuda.

3.5 Oficina de Planeamiento

Econ. Noris Elda Castro Acevedo
Jefe (e) de la Oficina de Planeamiento
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La Oficina de Planeamiento es el 6rgano de Asesoramiento dependiente del Rectorado, responsable de
conducir los procesos de los sistemas de Presupuesto Publico; Planeamiento Estratégico, Inversion
Publica y modernizacién de la Gestién Publica.

o Numero de personal 2022

Tipos de Puesto Cantidad
Direccion 1
IAdministrativos D.L. 276 1
CAS D.L. No.1057 2
TOTAL 4

Fuente: Oficina de Planeamiento

UNIDAD DE PRESUPUESTO

Econ. Fiorella Huayamares Tello
Jefe (e) de la Unidad de Presupuesto

La Unidad de Presupuesto es la Unidad encargada de realizar el proceso presupuestario de
programacion, formulacion, aprobacion ejecucion, evaluacion presupuestal y control del gasto de
conformidad con la Ley de Presupuesto y Directivas.

e Nuamero del personal en el 2021:

Tipos de Puesto Cantidad
Administrativo D.L N° 276 02
CAS D.L N° 1057 05
Locadores de Servicio 01
Total 08

o Logros destacados por la Unidad de Presupuesto

v En la ejecucién presupuestal al cierre de afio del 95.0%, se logré alcanzar en la fuente de
financiamiento recursos ordinarios una ejecucion de S/ 96.8%,

v' El cumplimiento del gasto del convenio MINEDU-UNALM se ejecut6 al 99.05%, lo que permitid
lograr el financiamiento de gastos prioritarios para la UNALM

v La demanda adicional aprobada en la etapa de la formulacion y programacion del gasto por un
total de S/ 50,086,244 para el afio 2022, que permitira fortalecer el cumplimiento de actividades
relacionadas a la parte académica, de investigacion y de administracion formuladas en el Plan
Operativo Institucional (POI).

v Latransferencia presupuestal para la oferta educativa de S/ 1,548,530 para el financiamiento de
actividades e inversiones en las carreras de Ingenieria ambiental, Meteorologia, Zootecnia e
Ingenieria agricola, que contribuyo a financiar actividades de ensefianza de los alumnos que
ingresaron a la UNALM de las Universidades no licenciadas.

v’ Las diversas transferencias de partidas incorporadas al presupuesto de la UNALM por concepto
de “Financiamiento del servicio de internet para estudiantes y docentes”, “Bono al docente
investigador”, “Bono extraordinario a favor del personal del gobierno nacional” y “Transferencia
por reajuste de pensiones del DL 20530” contribuyeron a cubrir brechas presupuestarias no
presupuestadas para el ejercicio fiscal 2022.

v Se cumplio con la Conciliacion anual del afio fiscal 2022 (coordinaciones con la unidad de
contabilidad).

v Se cumpli6 con la Evaluacién semestral del afio fiscal 2022.
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v" Se realizaron gestiones con el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), para consultas en
materia presupuestal.
v Se cumplié la Programacién y Formulacion del Presupuesto 2023-2025, sustentdndose ante el
MEF, en coordinacidn con todas las unidades operativas involucradas.
o Se cumpli6 con el seguimiento y monitoreo de la ejecucion presupuestal por cada
unidad operativa, para lo cual se dividi6 por cada grupo de unidades operativas
(Centros de Costos) sectoristas de la Unidad de Presupuesto, para la absolucién de
consultas y control

Infraestructura y equipamiento:

Proyectos Ligados al Programa Presupuestal 0066 Formacién Universitaria de Pre-Grado:

Cuenta con un presupuesto institucional de apertura para su desarrollo de S/ 27,229,568,
llegando a un presupuesto institucional modificado de S/. 32,518,213, al cierre del afio y
presentan una ejecucion devengada de S/. 31,259,838, que representa el 96.1%

Proyecto PIA PIM Devengado | Avance %
2058599: MEJORAMIENTO, AMPLIACION Y EQUIPAMIENTO DE LA BIBLIOTECA
AGRICOLA NACIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA 552,201 4,202,855 3,910,057 93.0
2171457: MEJORAMIENTO DE LOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS DE LA FACULTAD
DE INGENIERIA AGRICOLA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA 0 622,618 611,919 98.3
2194265: CREACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD PARA LA CARRERA DE
ZOOTECNIA DE LA UNALM LA MOLINA, LIMA Y LIMA 0 5,000 5,000 100.0
2194267: CREACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PARA LA CARRERA DE
INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DE LA UNALM LA MOLINA, LIMA Y LIMA 0 5,000 5,000 100.0
2194268: CREACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PARA LA CARRERA DE
INGENIERIA FORESTAL DE LA UNALM LA MOLINA,LIMA Y LIMA 34,253 0 0 0.0
2194845: MEJORAMIENTO DE LAS INSTALACIONES ASOCIADAS Y PLAN DE MEJORA
PARA LA CARRERA DE INGENIERIA AMBIENTAL DE LA UNALM LA MOLINA, LIMA Y LIMA 31,500 0 0 0.0
2194846: MEJORAMIENTO DE LAS INSTALACIONES RELACIONADAS A LA CARRERA DE
METEOROLOGIA DE LA UNALM LA MOLINA,LIMA Y LIMA 31,500 0 0 0.0

2216968: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS AMBIENTES EDUCATIVOS,
LABORATORIOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA - LA MOLINA 0 524,651 471,356 89.8

2234083: INSTALACION DE LAS AULAS DE ESTUDIO EN EL SEGUNDO PISO DE LAS
ETAPAS LIl Y I, Y AUDITORIOS EN EL CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AGRARIA LA MOLINA 0 25,000 0 0.0

2251147: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS LABORATORIOS DE INVESTIGACION,
MUSEQ Y APIARIO DEL DEPARTAMENTO DE ENTOMOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA - LA MOLINA LA MOLINA, LIMA'Y LIMA 9,143,994 0 0 0.0

2268487: RECUPERACION Y MEJORAMIENTO DE LOS LABORATORIOS, TALLER Y POOL
DE MAQUINARIAS DEL DEPARTAMENTO DE MECANIZACION AGRICOLA EN LA UNALM
LA MOLINA 0 185,127 185,127 100.0

2295447: CREACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CON FINES DE
ACREDITACION PARA EL MEJORAMIENTO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE GESTION EMPRESARIAL DE LA FACULTAD DE ECONOMIA Y
PLANIFICACION DE LA UNALM, LA MOLINA, LIMA, LIMA 65,067 61,480 61,480 100.0

2295682: CREACION DE UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CON FINES DE
ACREDITACION PARA EL MEJORAMIENTO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INFORMATICA DE LA FACULTAD DE ECONOMIA Y
PLANIFICACION DE LA UNALM LA MOLINA, LIMA, LIMA 50,600 0 0 0.0

2342955: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE RED, PARA
LOS SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA, LA MOLINA, LIMA, LIMA 9,256,565 17,038,129 17,003,999 99.8

2412953: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE LOS
LABORATORIOS A NIVEL DE PRE GRADO DE LA FACULTAD DE PESQUERIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA 3,445,239 8 0 0.0

2412958: CREACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA
EN PESCA Y ACUICULTURA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA
DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA 4,618,649 6,606,524 5,908,714 89.4

2412963: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS EN EL
CAMPUS | DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA
MOLINA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA 0 281,619 234,850 83.4

2436361: AMPLIACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS QUE
BRINDA LA FACULTAD DE ECONOMIA Y PLANIFICACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA 0 2,199,723 2,199,722 100.0

2437381: ADQUISICION DE UNIDAD DE LABORATORIO; EN EL(LA) LABORATORIOS DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS Y DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA, PROVINCIA LIMA,

DEPARTAMENTO LIMA 0 760,479 662,614 87.1

TOTAL: 27,229,568 32,518,213 31,259,838 96.1
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Categoria Presupuestal 9002:
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN

PRODUCTOS

Proyecto AU
y PIA PIM Devengado %

2001621 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 0 40,005 40,005 1000

2271925: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEL

SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0 4873195 | 4687227 9.2

TECNOLOGICA

2301043: MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE INNOVACION

PRODUCTIVA A NIVEL NACIONAL 0 2157316 | 1,381,574 64.0

2342955: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE

RED, PARA LOS SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y

TELECOMUNICACIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA 0 333,508 333,508 1000

MOLINA, LA MOLINA, LIMA, LIMA

2351717: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA

FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, DE LA UNIVERSIDAD roioss2 | 5068953 | 4927811 o7

NACIONAL AGRARIA LA MOLINA LA MOLINA - DISTRITO DE LA MOLINA -
PROVINCIA DE LIMA - REGION LIMA

2381675: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO QUE BRINDA LA OFICINA DE
PLANIFICACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA, LA 0 100,000 0 0.0
MOLINA, LIMA, LIMA

2412950: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
FACULTAD DE PESQUERIA DEL DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE 0 130,134 130,133 100.0
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2412958: CREACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION
TECNOLOGICA EN PESCA Y ACUICULTURA DE LA UNIVERSIDAD

NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA 0 38,183 38,182 1000
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA
2470016: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA . 80,620 60382 667
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA - ' ' :
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

7849832 | 12922114 | 11698823 905

UNIDAD DE RACIONALIZACION Y ESTADISTICA

Econ. Noris Elda Castro Acevedo
Jefe de la Unidad de Racionalizacién y Estadistica

La Unidad de Racionalizacion y Estadistica, es la Unidad Organica dependiente de la Oficina de
Planeamiento de la UNALM, encargada de proponer, evaluar e implementar las politicas de
modernizacion de la gestion institucional de la UNALM; contribuir al proceso de simplificacion
administrativa y mejora continua de los procesos, en el marco de la normativa vigente; organizar y
mantener actualizado la base de datos estadisticos de la UNALM; y participar en la formulacion de los
planes y programas estadisticos de la Universidad, coordinando con el MINEDU vy otros. Ademas, de
elaborar y actualizar el Reglamento de organizacion y funciones — ROF, el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos — TUPA y otros documentos de gestién institucional, del mismo modo,

Oficina de Planeamiento 45



Memoria Institucional Afio 2022

organizar, elaborar y mantener actualizados los inventarios de los documentos de gestion, reglamentos,
directivas y toda norma de caracter interno institucional de la UNALM.

NUmero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

L mekms [ G|
Direccién 1
Administrativo 2
Otros (Especificar) CAS 2
Total 5

Fuente: Unidad de Racionalizacion Estadisticas
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022
» Titulo de actividades

o Cargar informacidn estadistica al Sistema de Recoleccion de Informacion para Educacion
Superior — SIRIES del MINEDU de los siguientes ficheros:

o  Fichero de Postulantes 2022-I

e Fichero de Matriculados 2022-I|

o Fichero de Personal Docentes 2022-Il

o Fichero de Personal Administrativo 2022l

o Fichero de Egresado 2022-|

o Inventario de Normas vinculadas a los fines y objetivos de la UNALM del semestre 2022-I1.

o Elaboracion del Inventario de Resoluciones, Reglamentos, Directivas y otros de la UNALM
del semestre 2022-II.

e Se coordiné con el MINEDU, propuesta del organigrama de la UNALM sobre el cual el
MINEDU nos alcanzo el organigrama definitivo, base trabajar el Proyecto del Reglamento
de Organizacién y Funciones — ROF de la UNALM.

o Elaboracion del Proyecto del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la UNALM,
adecuado a la Resolucion Ministerial N° 588-2019-MINEDU.

e Elaboracion del Informe Técnico sustentatorio del ROF de la UNALM.

o  Elaboracion del Boletin Estadistico Web 2021 de la UNALM y publicacién en pagina web de
la Oficina de Planeamiento.

e Sea analizaron los procesos desarrollados por la Unida de Presupuesto y se identificaron
posibles mejoras.

o Asesoramiento via correo electronico a los 6rganos y unidades organicas de la UNALM.

UNIDAD DE PLANES Y PROYECTOS

Ing. Manuel Lépez Chero
Jefe de la Unidad de Planes y Proyectos

La UPP es responsable de dirigir las actividades de Planeamiento Institucional e Inversion Publica de
la UNALM; es decir, coordina, elabora y realiza el seguimiento y evaluacion del plan estratégico y
operativo a nivel institucional, siguiendo los lineamientos del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico - CEPLAN; asimismo, gestiona y participa en las decisiones de inversion estando a cargo
de la fase de formulacion y evaluacion del ciclo de inversion en el marco del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.

> Numero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato
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Tipos de Puestos Cantidad

Direccién 1

Administrativo 4

Total 5
Fuente: UPP

» Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022-I1

¢ Elaboracion del informe de evaluacion de implementacion del Plan Operativo Institucional
2022- | semestre

Elaborado de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Centro Nacional de Planeamiento

Estratégico CEPLAN, establecidos en la Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas

nacionales y planes del SINAPLAN aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo

N° 00015-2021-CEPLAN/PCD.

¢ Inicio en la formulacion del proyecto de inversién

Con el proposito en la mejora del servicio que brinda el Centro Médico de la UNALM, se inicié con la
formulacion de la inversion “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL DE
LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO EN EL CAMPUS | DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA
DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA -DEPARTAMENTO DE LIMA”. Se realizaron los
talleres participativos para conocer con mas profundidad las necesidades de la Unidad Productora.

o Ejecucion de un 100% del monto asignado en ESTUDIOS DE PRE-INVERSION: 2001621
Se cumplié con el 100% la ejecucion de los recursos asignados a ESTUDIOS DE PRE-INVERSION:
2001621, referida a la fase de formulacidn y evaluacién del ciclo de inversiones.

o Registro y aprobacion de 2 inversiones en el Banco de Inversiones.

CuUl Nombre
ADQUISICION DE OMNIBUS; EN EL(LA) UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD
2562542 NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO
LIMA
REPARACION DE CENTRO O CAMPO EXPERIMENTAL; EN EL(LA) PROGRAMA DE INVESTIGACION Y
2567463 PROYECCION SOCIAL EN ANIMALES MENORES DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA EN LA
LOCALIDAD LA MOLINA, DISTRITO DE LA MOLINA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

» Titulo de actividades Aprobacion de consistencia técnica para cuatro proyectos de
inversion.

La UPP participa dentro de la fase de ejecucion para la aprobacién de consistencia técnica, la cual
consiste en evaluar el dimensionamiento y concepcion técnica de las inversiones que ya culminaron
su ET. Durante el 2022-1l, Luego del andlisis correspondiente se aprob6 la consistencia técnica de
cuatro proyectos de inversion.

» Numero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina:

m Numero de Asistentes Resultados Obtenidos

Manuel Lopez Conocimiento de casos
Formulacién y Evaluacion de Proyectos 02-08 Nov. Lucero Cortéz practicos sobre
de Inversion Publica 2022 Anali Boada Formulacién y Evaluacién de

Proyectos de Inversion Publica
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Control Interno en las instituciones 23-28 Nov. Manuel Lopez Aplicacion del Control Interno
publicas segin CGR 2022 Lucero Cortéz dentro de la UNALM

3.6 Oficina de Gestion Interinstitucional

Dr. Christian René Encina Zelada
Director (e) de la Oficina de Gestion Interinstitucional

La Oficina de Gestion Interinstitucional — ORI como dependencia del Rectorado, para asistir a
estudiantes, investigadores y docentes de la UNALM que buscan una experiencia académica y/o
investigacion en el extranjero o al interior del pais, a través de diferentes programas y proyectos de
cooperacion internacional.

La ORI tiene por tanto dos principales funciones: Internacionalizacion de nuestra casa de estudios y el
desarrollo a través de la Cooperacién Internacional. Estas funciones forman parte de las Acciones
Estratégicas Institucionales del OEIl 1: Asegurar la calidad de la formacién profesional de los estudiantes
de pre y posgrado del Plan Estratégico Institucional de la UNALM.

» Numero del personal en el 2022 segiin modalidad de contrato

Direccion (e) -

Administrativo 1
Otros (CAS) 1
Otros (Locador de Servicios) 1
Otros (Practicante) 1
Total 4

Fuente: SINADMOL (Recursos Ordinarios).
» Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022
Ceremonia de Reconocimiento

El 28 de septiembre del 2022 se llevo a cabo la Ceremonia de Reconocimiento a los 40 estudiantes
ganadores del programa “Excelencia Académica y Movilidad Internacional Virtual 2022”. Asimismo,
se reconocio a los estudiantes del programa “Intercambio Académico Entrante” quienes cursaron el
semestre 2022 — Il en nuestra casa de estudios.

Workshop “Estrategias para la Gobernanza Universitaria

Gracias a la colaboracion entre de la ORI - UNALM y la Universidad Miguel Hernédndez de Elche, durante
los dias 26 y 27 de septiembre de 2022 se organiz6 el Workshop “Estrategias para la Gobernanza
Universitaria”, en el cual se desarrollaron tres paneles relacionados a la formacion relativas a estrategias
disruptivas aplicadas a la docencia universitaria, a la investigacion de excelencia, y a la transferencia de
conocimiento.

Webinars segundo semestre del aiio 2022

Durante el segundo semestre del afio 2022, la oficina ORI - UNALM organizé diferentes webinars
donde se brindé informacioén y promovié la ejecucion de intercambios académicos. Los webinars
organizados fueron: Presentacion de la Beca Chevening — Embajada de Reino Unido en Perl, Cdmo
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realizar un intercambio académico — ORI — UNALM, Oportunidades de estudio de posgrado en Canada,
Oportunidades de estudio en la Universidad Auténoma de Chapingo, Oportunidades de estudio en
Francia y estudios de posgrado en Corea del Sur.

Presentacion ORI-UNALM

El 19 de septiembre del 2022, se realizé la presentacion de la ORI-UNALM en la induccion realizada para
los ingresantes del semestre académico 2022 de la Facultad de Ciencias. En dicho evento se explic el
trabajo que desarrolla nuestra oficina y se dio a conocer las diferentes oportunidades de estudio.

Beca Alianza del Pacifico:

Dos estudiantes de la UNALM pudieron conseguir y concretar un intercambio académico en la
Universidad Veracruzana y en la Universidad Auténoma de Yucatan.

Beca Universidad Autdnoma de Chapingo:

Dos estudiantes pudieron conseguir la oportunidad de subvencion en alimentacion y hospedaje de la
Universidad Autonoma de Chapingo que se ejecutara en el primer semestre del 2023.

Intercambios por recursos propios:

Gracias a los convenios que mantiene nuestra universidad con diferentes universidades nacionales y del
extranjero, los estudiantes pudieron postular a distintas instituciones para poder ejecutar un intercambio
académico en el 2023. Entre las instituciones que acogeran a nuestros estudiantes se encuentran:
Universidad Politécnica de Madrid, Universidad Politécnica de Valencia, Universidad de Concepcion de
Chile, Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Universidad Nacional de Ingenieria.

Intercambio académico entrante:

Durante el semestre 2022 09 alumnos extranjeros y nacionales de distintas instituciones, desarrollaron un
intercambio académico en nuestra casa de estudios. Dichas instituciones con las cuales trabajamos la
cooperacion fueron: Institut National Des Sciences Appliqueés INSA, Isara Lyon, Universidad Nacional
Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzmén y Valle.

NUmero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina

Tema Expositor/es Fecha Nu[nero Ce Resultados Obtenidos
Asistentes
El seminario permitié a los integrantes
. . de la oficina reforzar sus
Embajada de Estados Unidos, 02 -
SEMINARIO Pre-NAFSA MINEDU, NAFSA, Universidad de | 0! 18/03/2022al participantes | conocimientos sobre la
h ) 22/03/2022 . internacionalizacion y conocer las
Lima, UPC, Education USA. de la oficina ) :
nuevas oportunidades de estudio para
concretarse en Estados Unidos.
o El curso permitié al integrante de la
"GRABACION Y EDICION DE Mgﬂrﬁgggr:gagfrgﬁgamllxor Miércoles 1, Viernes 3, 01 oficina reforzar sus conocimientos
VIDEO CON APPS DE . ha Jrgar P Miércoles 8 y Viernes participantes | sobre la grabacion y edicion de video
" Bienestar Universitario - UNALM y ! . ) .
CELULAR 10 de Junio de la oficina mediante la app Adobe-Premiere-
el MINEDU
Rush.
14/09/2022
2710912022 Los Talleres han permitido a los
Talleres-capacitacion SIGA Ina. James Reves Lora 12110/2022 a rtic(i)zantes integrantes de la oficina conocer de
MEF. g- y ‘:ie la Eﬁcina manera basica el manejo del SIGA
13/10/2022 MEF.
18/11/2022
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Capacitacion de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Ing. Nadia Palomino Medico
ocupacional de la UNALM.

25/11/2022

02
participantes
de la oficina

La capacitacion ha permitido fomentar

la cultura de prevencion en las

actividades diarias y en cada puesto de

trabajo.

Infraestructura y equipamiento

Descripcion de la Mejora ‘

Compra de impresora multifuncional de tinta Brother.

Comepra de tintas para impresora multifuncional de tinta Brother (Negro, Cian, Magenta, Amarillo).

Otra informacién que considere importante resaltar.

Como parte de los objetivos de la ORI, adjuntamos cuadros con el trabajo realizado en difusién y la lista
de convenios gestionados durante el afio 2022.

Fecha de

Difusion Tipo de Difusion Publico Objetivo Difusion Observaciones
LA DIFUSION SE REALIZO
MEDIANTE EL CORREQ
INTERCAMBIO NACIONAL - UNMSM s oo | 130112022 INSTITUCIONAL y REDES
SOCIALES. SE PRESENTO A 4
ESTUDIANTES.
LA DIFUSION SE REALIZO
MEDIANTE EL CORREQ
INTERCAMBIO NACIONAL - UNI RoAtelo B o ™ | 270112022 INSTITUCIONAL y REDES
SOCIALES. E PRESENTO A DOS
ALUMNOS.
| o e
BECA - FUNDACION CAROLINA BECA POSGRADO Y 3110112022
s REDES SOCIALES,
POSTULARON 4 DOCENTES
ALUMNOS DE DIFUNDIDA POR REDES
BECA DE POSGRADO FULBRIGHT BECA POSTGRADOY 10022022 | goon bene oS o
CORREO INSTITUCIONAL
’;LFEJIQAGN&S‘D? LA CONVOCATORIA SE REALIZO
FERIA VIRTUAL CALDO FERIA : 1710212022 POR REDES SOCIALES Y
POSTGRADOYY, CORREO INSTITUCIONAL
DOCENTES
BECAS DE PREGRADO Y POSGRADO ALUMNOS DE SE REALIZO LA DIFUSION
QUE TE OFRECE EL GOBIERNO DE BECA PREGRADO, 2110212021 MEDIANIE CORREO
S POSTGRADO Y, INSTITUCIONAL Y REDES
: DOCENTES SOCIALES.
ALUMNOS DE , ,
BECAS DE PREGRADO Y POSGRADO DEL BECA PREGRADO, s03022 | preeaari D SR oK
GOBIERNO DE TAILANDIA POSTGRADO Y, AN
DOCENTES :
SE REALIZO LA DIFUSION POR
EASMUS — BOKU UNIVERSITY BECA POSGRADO 71032022 | REDES SOCIALES Y CORREO
ESTUDIANTIL.
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CONVOCATORIA BECAS CONJUNTAS

ORGANIZACION UNIVERSITARIA SE REALIZO LA DIFUSION POR
INTERAMERICANA (OUI) / UNIVERSIDADE BECA POSTGRADO 18103/2022 REDES SOCIALES Y CORREO
DO OESTE DE SANTA CATARINA ESTUDIANTIL.
(UNOESC).
LANZAMIENTO OFICIAL DE LA SREEEIIEEQLSIZO%:-:L?SW%SEIES(E{
CONVOCATORIA BECA DE EXCELENCIA ALUMNOS DE
BECA 5/04/2022 ESTUDIANTIL. TENIENDO GRAN
ACADPEMICA Y MOVILIDAD PREGRADO. COGIDA § "
INTERNACIONAL 2022 ACOGIDA, SE REALIZO UN
WEBINAR INFORMATIVO.
OPORTUBIA%%)DR/[\)E(?%T;EL AN INTEGRACION AF,Lgé"RNA%SO%E 710412022 SE REALIZO LA DIFUSION POR
INTERNACIONALIZACION: ACE DOCENTE CORREOQ ESTUDIANTIL.
INTERNATIONALIZATION LABORATORY.
SE REALIZO LA DIFUSION POR
ESTUDIANTES DE REDES SOCIALES Y CORREO
ERASMUS MUNDUS - ESLOVAQUIA BECA POSGRADO 1800412022 | CorDINTLL. OBTENIENDO UN
GANADOR.
PROGRAMA DE BECAS DE ESTUDIANTES DE . .
INVESTIGACION SOBRE CHINA 2022, BECA POSTGRADO Y 20/03/2022 SE Fé%ﬁLF'{ZE%LéS%F[L)JIiLIOTﬁ'LPOR
CECHIMEX DOCENTE :
FUTURE WE WANT MODEL UNITED EXPERIENCIA Eggté%ggg(s) eE soioanpy | LA DIFUSION SE REALIZO POR
NATIONS NEW YORK. INTERNACIONAL DOGENTE EL CORREO INSTITUCIONAL.
ALUMNOS DE . .
PREMIOS FUNDACION BBVA FRONTERAS PREMIOS A PREGRADO Y sooinozy | e et Db JSION FOR
DEL CONOCIMIENTO. INVESTIGACION POSTGRADO, ESTUDIANTIL
DOCENTES. :
ALUMNAS DE , )
BECA DIRIGIDA A MUJERES BECA PREGRADO Y 26/04/2022 SE REALIZO LA DIFUSION POR
INVESTIGADORAS DE STEM POSTGRADO, CORREO INSTITUCIONAL
DOCENTES
INTERNATIONAL STUDENTS SUMMIT ON
FOOD, AGRICULTURE AND ALUMNOS DE ) )
ENVIRONMENT (ISS 2022) CUMBRE PREGRADO Y 3/05/2022 SE REALIZO LA DIFUSION POR
INTERNACIONAL POSTGRADO, CORREO INSTITUCIONAL
DOCENTES
ALUMNOS DE , ]
PREGRADO Y LA DIFUSION SE REALIZO POR
IV FERIA ESTUDIAR EN CHILE FERIA POSTGRADO, 3/05/2022 E| CORREO INSTITUCIONAL.
DOCENTES.
Il CONGRESO DEL FORO ESTUDIANTES DE . .
IBEROAMERICANO POR LA PAZ CONGRESO PREGRADO, 9/05/2022 %gzg@;gg IhAS?:TFSgl'SH:LOR
“EDUCACION Y ARTE” - VIRTUAL POSGRADO
MOOCS SOBRE E-LEARNING Y . .
DOCENTES SE REALIZO LA DIFUSION POR
HABILIDADES DIGITALES - UNIVERSIDAD CURSOS ' 9/05/2022
CATOLICA DE AVILA. INVESTIGADORES. CORREO INSTITUCIONAL
ALUMNOS DE
Il CURSO INTERNACIONAL CRISIS Y . .
RECUPERACION: CIENCIA DE DATOS BECA - CURSO ngigsﬁggy 10/05/2022 SE(%Q\;ES Ih’g%'?gé'gﬂ&“
APLICADA A POLITICAS PUBLICAS.
DOCENTES
DIFUSION: CURSO VIRTUAL CON JAPON - . .
DOCENTES Y SE REALIZO LA DIFUSION POR
PROMOTION OF ENERGY EFFICIENCY BECA - CURSO ADMINISTRATIVOS 10/05/2022 CORREO INSTITUCIONAL

AND CONSERVATION

Oficina de Planeamiento 51




Memoria Institucional Afio 2022

CONVOCATORIA BECA INTERNACIONAL

UNDIKSHA - UNIVERSITAS PENDIDIKAN BECA AD',\DA?,%.’F‘FLE%JOS 10/05/2022 SE&EQFL{Eg |kf}s$||TFLLJJ§||8H /fLOR
GANESHA, BALI, INDONESIA.
ALUMNOS DE REDES SOGIALES Y CORRED
BECA ALIANZA DEL PACIFICO BECA POSTGRADO Y 11/05/2022 ST UOIONAL 3E NG9
R INSTITUCIONAL. SE OTUV
GANADORES
ALUMNOS DE , ,
CALDO CONSORTIUM ASESORAMIENTO PREGRADO Y 11/05/2022 SEggﬁkEg#g%¢&ggug?R
POSTGRADO
ALUMNOS DE , ,
PARTICIPA PARA OBTENER UNA BECA BECA PREGRADO, (o502 | SE REALIZO LADIFUSION POR
SAS POSTGRADO Y CORREO INSTITUCIONAL
DOCENTES
, ALUMNOS DE SE SELECCIONO A UNA
BECA GENERACION DEL BICENTENARIO BECA PREGRADO, 410512022 COLABORADORA
2022. POSTGRADO Y ADMINISTRATIVO COMO
DOCENTES GANADORA
ESTUDIANTES DE . ,
o OPOTUNIDADES DE SE REALIZO LA DIFUSION POR
Evento Meet the USA - América Latina ESTUDIO EN EE. UU. POSGRADO Y 17/05/2022 CORREO INSTITUCIONAL
DOCENTE
ALUMNOS DE , ,
. . PREGRADO, SE REALIZO LA DIFUSION POR
BECA "MIBECA" DE FONDOEMPLEO. BECA RN 18/05/2022 S L
DOCENTES
ALUMNOS DE , ,
. R . PREGRADO, SE REALIZO LA DIFUSION POR
HUNGRIA - AMERICA LATINA 2022 CONCURSO DoAY 23/05/2022 s e IO
DOCENTES
BECAS OFRECIDAS POR EL MINISTERIO
DE RELACIONES EXTERIORES Y DE ALUMNOS DE ) ,
COOPERACION INTERNACIONAL BECA PREGRADO Y 28/05/2022 SE REALIZO LA DIFUSION POR
ITALIANO POSTGRADO, CORREO INSTITUCIONAL
DOCENTES
ALUMNOS DE , ,
CONVOCATORIA DE BECAS STATE BECAS PREGRADO Y 062002 | SEREALIZO LA DIFUSION POR
UNIVERSITY OF NEW YORK POSTGRADO, CORREOQ INSTITUCIONAL.
DOCENTES
ALUMNOS DE
FES‘:’?J%?Q:&%'#A-C%I\? messﬁf FERIA PREGRADO, 11062022 | SEREALIZOLADIFUSION POR
pavillon POSTGRADO Y CORREO INSTITUCIONAL.
DOCENTES
- ALUMNOS DE
BECA INCLUSION TECNICO-PRODUCTIVA PREGRADO Y SE REALIZO LA DIFUSION POR
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD: BECA AEsiyseNe 16/06/2022 e oA,
QUE ESTUDIAR Y DONDE EN LIMA
DOCENTES
“PERSPECTIVAS Y LA POLITICA DE LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA, ENERGETICA ALUMNOS DE , ,
Y ECOLOGICA EN LOS PAISES BRICS* Y PREGRADO Y SE REALIZO LA DIFUSION POR
LOS PAISES DE LA ORGANIZACION DEL MESA REDONDA POSTGRADO, 2710612022 CORREO INSTITUCIONAL
TRATADO DE SEGURIDAD COLECTIVA DOCENTES.

(OTSC
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ALUMNOS DE , ,
CALDO CONSORCIO ESTUDIA EN WEBINAR PREGRADO Y sa06022 | SEREALIZO LA DIFUSION POR
CANADA - STUDENT TESTIMONIALS POSTGRADO, CORREO INSTITUCIONAL
DOCENTES.
LA DIFUSION SE REALIZO
ENCUESTA DE INTERCAMBIO PARA , ESTUDIANTES DE
DE INFORMACION 410712022 MEDIANTE EL CORREO
ALUMNOS DE PREGRADO PREGRADO o)
WEBINAR: “PERSPECTIVAS DE TODALA , ,
INVESTIGACION EN LA PREVENCION Y WEBINAR COMUNIDAD aorro2 | SE E%’*RLAZE%LEA}S%;%T'TLPOR
CONTROL DE LA ANEMIA INFANTIL” MOLINERA :
PRONABEC LANZA NUEVA TODALA ,
CONVOCATORIA DE BECAS PARA BECAS cotoRERD 5072022 | LA CONVOCATORIA SE REALIZO
ESTUDIAR CARRERAS UNIVERSITARIAS POR CORREO INSTITUCIONAL.
, MOLINERA
0 TECNICAS.
DIFUSION: SEMINARIO WEB SOBRE TODALA LA CONVOCATORIA SE REALIZO
PESTE PORCINA AFRICANA WEBINAR COMUNIDAD 810712022 | "poR CORREO INSTITUCIONAL.
MOLINERA
DIFUSION: EMBAJADA DE MEXICO - TODA LA ,
CONVOCATORIA DE BECAS DE BECAS COMUNIDAD 710712022 L;\O%Ogg’ggé\g?ﬁ's‘}ﬁi gE)’LLA'\ZLO
EXCELENCIA PARA EXTRANJEROS. MOLINERA :
CONFERENCIA COMUNIDAD 1300712022 MEDIANTE CORREQ
STUDENTS SUMMIT OF FOOD, MOLINERA INSTITUCIONAL
AGRICULTURE AND ENVIRONMENT" :
SEGUNDA EDICION DEL PROGRAMA OPORTUNIDAD DE ALUMNOS DE S sgggé\ég(ég\utg;ﬁi%?
COMUNIDAD BICENTENARIO CAPACITACION PREGRADO P S ADORes,
BECAS DAAD: DOCTORADO Y TODALA . ,
ESTANCIAS INVESTIGACION EN BECAS COMUNIDAD oner022 | SE Fé%ﬁLFLZE%Lés%[ﬂf\LIOTﬁILPOR
ALEMANIA (CONVOCATORIAS 2022/23) MOLINERA '
IICA: WEBINAR EN CIENCIA, BIENESTAR TODALA SE REALIZO LA DIFUSION POR
ANIMAL Y PRODUCCION PECUARIA WEBINAR Cﬁg’m'&f’ 2/08/2022 CORREO ESTUDIANTIL.
BECAS JICA - CURSOS OFRECIDOS POR CODALA
LA AGENCIA DE COOPERACION SE REALIZO LA DIFUSION POR
INTERNACIONAL DEL JAPON BECAS COMUNIDAD 2/08/2022 CORREO ESTUDIANTIL.
MOLINERA
AECID/INTERCOONECTA CURSO
VIRTUAL <MECANISMOS REGULATORIOS TODALA , ,
DE PROMOCION DE LAS ENERGIAS SE REALIZO LA DIFUSION POR
RENOVABLES Y LA EFICIENCIA CURSO D 810812022 CORREO ESTUDIANTIL.
ENERGETICA» CFCE LA ANTIGUA,
GUATEMALA.
AECID/INTERCOONECTA CURSO TODALA , ,
VIRTUAL «INGENIERIA DE COSTAS Y SE REALIZO LA DIFUSION POR
MEDIO AMBIENTE MARINO Y COSTERO» - CURSO C,\%ASHIE%D 8/08/2022 CORREO ESTUDIANTIL.
CFCE LA ANTIGUA, GUATEMALA
_ TODA LA LA DIFUSION SE REALIZO POR
CO,;%T\SPORECE;FIES?YF%ASN%QQ\A:J%\”O FINANCIAMIENTO COMUNIDAD 80082022 | EL CORREO INSTITUCIONAL Y
MOLINERA REDES SOCIALES.
CHARLA INFORMATIVA SOBRE LA TODALA . .
CONVOCATORIA ECOS NORD PERU - WEBINAR COMUNIDAD 10082022 | SE E%QLF'{ZE%LEAS%FSI?\',?T“"LPOR
FRANCIA - JUEVES 11/08 - 2PM MOLINERA :
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, SE REALIZO LA DIFUSION POR
WEBINAR: ;COMO REALIZAR UN WEBINAR ALUMNOS DE 10812022 CORREQ INSTITUCIONAL Y
INTERCAMBIO ACADEMICO? PREGRADO REDES SOCIALES TENDIENDO
GRAN ACOGIDA
DIFUSION: [STUDY IN TODA LA , '
JAPAN] INVITACION A LA "MINI-FERIA FERIA COMUNIDAD 1210812022 SEC%EQF%IEZ&E'A;%'TFSSWAFL)OR
VIRTUAL PARA ESTUDIANTES” MOLINERA :
, TODA LA LA DIFUSION SE REALIZO POR
PRESENTACION PROGRAMAS DE BECAS EL CORREO INSTITUCIONAL Y
CHEVENING 2022 WEBINARBECAS Cl\%’m'E%ﬁ\D 1200812022 | REpES SOCIALES TENIENDO
GRAN ACOGIDA.
CONVOCATORIA CURSO VIRTUAL:
«ACUICULTURA DE PRECISION: COMO TODA LA . ,
MEJORAR LA PRODUCCION A TRAVES CURSO COMUNIDAD 6082022 | SEREALED A S
DE LA NUTRICION Y LA SALUD DE LAS MOLINERA :
ESPECIES CULTIVADAS»

SUIZA OFRECE BECAS DE TODALA , ,
INVESTIGACION, DOCTORADOS Y SE REALIZO LA DIFUSION POR
POSDOCTORADOS: CONOCE LOS BECAS D 1710812022 CORREO INSTITUCIONAL,

REQUISITOS Y PLAZO DE POSTULACION.
INVITACION - ENCUENTRO DE LIDERES TODA LA , .
EMPRESARIALES - INSCRIPCIONES EVENTO COMUNIDAD 2010812022 SEC%EF?F'{"EZSH\L";TDI'TT&(%AFL’OR
GRATUITAS MOLINERA :
DIFUSION: BECA PARA MUJERES TODALA , .
INDIGENAS Y AFRO-PERUANAS - BECAS COMUNIDAD 25/08/2022 SE(E{OEQFL{ES I'NAS%'TFSS"SH APLOR
EMBAJADA ESTADOS UNIDOS EN PERU MOLINERA
BECAS COMPLETAS DAAD: POSGRADOS TODA LA . ,
UNIVERSIDAD NACIONAL SAN JUAN, BECAS COMUNIDAD 26/08/2022 SEg{OEFﬁ\FL{Eg IhAS%'TFSgl'gH :LOR
ARGENTINA (CONVOCATORIA 2022) MOLINERA
TODALA , .
DIFUSION: WEBINAR QUEBEC WEBINAR COMUNIDAD 1/09/2022 SE REALIZO LA DIFUSION
CORREOQ INSTITUCIONAL.
MOLINERA
WEBINAR: INNOVACIONES PARA TODALA . .
ENFRENTAR LA CRISIS ALIMENTARIA EN WEBINAR COMUNIDAD tiogrzozz | SEREALIZO LA DIFUSIONPOR
EL PERU MOLINERA :
WEBINAR: CONOCE COMO REALIZAR TODALA S%ggg'éé%;‘}%g%ﬂ:f 8 R
TUS ESTUDIOS DE POSGRADO EN WEBINAR COMUNIDAD 2/09/2022
A AT REDES SOCIALES TENIENDO
GRAN ACOGIDA.
3RA EDICION DE LAS BECAS STUDY BA ODALA
PARA POSGRADOS EN BUENOS AIRES SE REALIZO LA DIFUSION POR
pooey BECAS COMUNIDAD 19/09/2022 B
MOLINERA
SESIONES INFORMATIVAS DAAD: TODA LA . ,
ESTUDIOS E INVESTIGACION EN WEBINAR COMUNIDAD 20109/2022 SEC%E;%IEZ&E'A;%#FS;Q#ATOR
ALEMANIA. MOLINERA :
PRME CAPITULO LATINOAMERICA Y EL TODALA , ,
CARIBE: EDUCACION EN NEGOCIOS SE REALIZO LA DIFUSION POR
RESPONSABLES Y CON IMPACTO EN LOS EVENTO COMUNIDAD 2010912022 CORREO INSTITUCIONAL.
o MOLINERA
SE REALIZO LA DIFUSION POR
WEBINAR: ESTUDIA EN LA UNIVERSIDAD ALUMNOS DE CORREOQ INSTITUCIONAL Y
AUTONOMA DE CHAPINGO WEBINAR/BECA PREGRADO 200092022 | pERES SOCIALES TENIENDO
GRAN ACOGIA.
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DIFUSION DAAD: EU FUNDING ALUMNOS DE , ,
OPPORTUNITIES IN ERASMUS+ FOR BECA PREGRADO Y 2000022 | SEREALIZO LA DIFUSION POR
UNIVERSITIES AND SCHOLARS IN LATIN POSTGRADO, CORREQ INSTITUCIONAL.
AMERICA. DOCENTES.
- TODALA SE REALIZO LA DIFUSION POR
D'FUS'O%%U?A%FL%NMCSB‘I\S%?” CALL BECAS COMUNIDAD 9/09/2022 | CORREO INSTITUCIONAL Y SE
MOLINERA OBTUVO UNA GANADORA.
[DIFUSION]: 6° CONGRESO TODA LA , ,
INTERNACIONAL DE VINCULACION CON SE REALIZO LA DIFUSION POR
EL MEDIO (18 DE ENERO DE 2023 - CONGRESO Cl\%’m'E%ﬁ\D 71012022 CORREQ INSTITUCIONAL.
ONLINE+PRESENCIAL)
) TODA LA , ,
[DIFUSION]: BECAS MAGISTER ALIANZA BECA CONOREAD siom0z2 | SEREALIZOLADIFUSION POR
PACIFICO CON CHILE ANO 2023 CORREOQ INSTITUCIONAL.
MOLINERA
SE REALIZO LA DIFUSION POR
PARTICIPA DE LA CONVOCATORIA UACh BECA ESTUDIANTESDE | 1//¢0000 CORREO INSTITUCIONAL Y
- MEXICO PREGRADO REDES SOCIALES TENIENDO
DOS GANADORES.
DIFUSION: AECID/INTERCOONECTA:
CONVOCATORIA CURSO:
«INTRODUCCION AL USO DE SOFTWARE TODALA . ,
DE CODIGO ABIERTO APLICADO AL CURSO COMUNIDAD 1oz | SEREALED A DL R
ANALISIS DE DATOS OCEANOGRAFICOS MOLINERA
Y GESTION PESQUERA» CFCE LA
ANTIGUA
TODALA RE REALIZO LA DIFUSION POR
DIFUSION: WEBINAR - OPORTUNIDADES CORREQ INSTITUCIONAL Y
DE ESTUDIO EN FRANCIA WEBINAR Cﬁgﬂﬁng}\[’ 141102022 | REDES SOCIALES TENIENDO
UNA GRAN ACOGIDA.
~ TODA LA , ,
DIFUSION: DAAD-CONVOCATORIA BECAS BECAS coRED ‘800z | SEREALIZOLADIFUSION POR
VIAJES ESTUDIOS EN ALEMANIA 2023/24 CORREO INSTITUCIONAL.
MOLINERA
DIFUSION: CHARLA SIEVPM TODALA , ,
EPIDEMIOLOGIA MOLECULAR PARA SE REALIZO LA DIFUSION POR
VIGILANCIA DE SALMONELLA Y WEBINAR C,\%"le%’f 211072022 CORREO INSTITUCIONAL.
RESISTENCIA A LOS ANTIMICROBIANOS
[INVITACION] RDV DE LFEA 25 OCT: DA LA
PRESENTACION DE JEAN-JOINVILLE . SE REALIZO LA DIFUSION POR
VACHER PRESENTACION COMUNIDAD 2511012022 e e oA
MOLINERA
CURSO GRATUITO: INTRODUCTION TO TODA LA . .
THE BRAZILIAN PORTUGUESE- LEVEL A1 CURSO COMUNIDAD 261012022 SEC%E;\F&'EZ(?IE,A;TDI'TFSS'&“AFL’OR
COURSE MOLINERA :
AECID/INTERCOONECTA: Convocatoria
Webinar Compuestos naturales, TODA LA : 4
subproductos alimentarios, dieta, WEBINAR COMUNIDAD 411112022 SEC%E;\QEZ(?I@%#FS&Q#AFL’OR
alimentomica y colon cancer: quo imus - MOLINERA ’
CFCE MONTEVIDEO
DIFUSION: EDUCATIONUSA- CURSO cgﬁaﬁltﬁm witoozs | SEREALIZOLADIFUSION POR
INTERNATIONAL EDUCATION WEEK 2022 o N, CORREO INSTITUCIONAL.
, TODALA , ,
DIFUSION: ORAL PRACTICE AND SE REALIZO LA DIFUSION POR
CONVERSATION COURSE CURSO COMUNIDAD 2022 CORREO INSTITUCIONAL.
MOLINERA
INVITATION INFO SESSION TODA LA . .
INTERNATIONAL STUDENTS COMING TO WEBINAR COMUNIDAD 71112022 SEC%E;%'EZ&;A;TDI'TFSSSG'AFL’OR
BOKU - NOV 23RD MOLINERA :
HOY: WEBINAR 50 ANIVERSARIO DEL IICA WEBINAR coionte sionza | SEREALIZOLADIFUSION POR
CANADA o o, CORREOQ INSTITUCIONAL.
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CIAS CONGRESO CIENTIFICO TODALA , ,
INTERNACIONAL AMAZONIA SOSTENIBLE CONGRESO COMUNIDAD 81112022 SEC%£$éZglhﬁéﬁ$S(§lgﬁApLOR
2022 MOLINERA :
TODALA , ,
[CONVOCATORIA] BECAS IFEA 2023 BECAS COMUNIDAD gi1i022 | SEREALIZOLADIFUSION POR
CORREOQ INSTITUCIONAL.
MOLINERA
CONVOCATORIA ABIERTA DE BECAS DE BECAS cgﬁaﬁléﬁ\o sii1o0zy | SEREALIZOLADIFUSION POR
LA OEA-GCUB (ESTUDIOS EN BRASIL) CORREOQ INSTITUCIONAL.
MOLINERA
DIFUSION: CALL FOR ERASMUS MUNDUS TODALA , ,
MASTER SCHOLARSHIPS TROPIMUNDO - BECAS COMUNIDAD 9111/2022 SECFE)Eé*F';'EZgIk‘gﬁ'TFgg lc?r?AiOR
DEADLINE 15/01/2023 MOLINERA :

, TODALA , ,
DIFUSION: RESEARCH IN AUSTRIA AND OPORTUNIDAD DE cotoRERD i51o0za | SEREALIZOLADIFUSION POR
GERMANY EVENTS & OPEN CALLS ESTUDIOS N, CORREO INSTITUCIONAL.

, , TODALA , ,
DIFUSION: SEMANA DE LA ANGLOFONIA - SE REALIZO LA DIFUSION POR
UNIFE EVENTO COMUNIDAD 18/11/2022 CORREO INSTITUCIONAL.
MOLINERA
TODALA , ,
BECAS ERASMUS MUNDUS 2023 BECAS COMUNIDAD 2011112002 | SEREALIZOLADIFUSION POR
CORREOQ INSTITUCIONAL.
MOLINERA
{ESTUDIA UN CICLO ACADEMICO EN LA , .
ESTUDIANTES DE SE REALIZO LA DIFUSION POR
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN INTERCAMBIO IS 2011112022 S L
MARCOS!
IICA MEXICO — 23 A 25 NOVIEMBRE - TODALA . ,
CONGRESO INTERAMERICANO DE CONGRESO COMUNIDAD 22112022 SEC%EFQ\F%'EZ(?IE,A;TDI'TFgémA'EOR
AGUAS, SUELOS Y AGROBIODIVERSIDAD MOLINERA :
BECAS SANTANDER SKILLS | YOUNG TODALA SE REALIZO LA DIFUSION POR
LEADERS FOR EDUCATION BECAS COMUNIDAD 2411112022 CORREQ INSTITUCIONAL.
MOLINERA
WEBINAR: [ESTUDIA UN CICLO ESTUDIANTES DE S%SEQLE%?N%T%LCJ%%T\LP 8 §
ACADEMICO EN LA UNIVERSIDAD WEBINAR/INTERCAMBIO eSS 22022 | Lo RN 4
NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS! '
GANADORES.
T —
UNIVERSIDAD INR'IEI}EACIONAL DELA | WEBINAR/INTERCAMBIO IS 25112022 | o SoR O N T IO
GANADORES.
WEBINAR: ESTUDIOS DE POSGRADO EN TODA LA S%ggﬁgé‘?@%ﬁg%ﬂx sR
COREA DEL SUR - BECA GKS (GLOBAL WEBINAR COMUNIDAD 6/12/2022
KOREA SCHOLARSHIP) MOLINERA REDES SOCIALES. TENIENDO
UNA GRAN ACOGIDA
SE REALIZO LA DIFUSION POR
{ESTUDIA UN CICLO ACADEMICO EN LA ESTUDIANTES DE CORREO INSTITUCIONAL Y
UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA! | VEBINAR/INTERCAMBIO PREGRADO 1611212022 | pepES SOCIALES. SE OBTUVO 1
GANADOR.
BECAS DAAD: CONVOCATORIAS TODALA . .
ESTANCIAS CORTAS INVESTIGACION BECAS COMUNIDAD 2011212022 SEC%E;\F%'EZSD”\LQTE}'TFSCS"&L“AFL’OR
(CIERRE:1 MARZO, 2023) MOLINERA :
ENCUESTA DE ORI A LA COMUNIDAD DE . ALUMNOS DE SE REALIZO LA DIFUSION POR
ALUMNOS DE PREGRADO. DE INFORMACION PREGRADO 2312/2022 CORREO INSTITUCIONAL.
LA ORILOS INVITA A PARTICIPAR DEL ALUMNGS DE SE REALIZO LA DIFUSION POR
PROXIMO WEBINAR: ;COMO REALIZAR WEBINAR et 2911212022 CORREOQ INSTITUCIONAL Y
UN INTERCAMBIO ACADEMICO? REDES SOCIALES.

En este periodo se suscribieron convenios con institucionales nacionales e internacionales relevantes,
dentro de los cuales se puede mencionar a: Universidad Nacional del Rosario (ARGENTINA), Universidad
de Buenos Aires - Facultad de ciencias exactas y naturales (ARGENTINA), Centro Internacional de
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Agricultura Tropical (COLOMBIA), Kitami Institute of Technology (JAPON), Warren Wilson College
(U.S.A.), Universidad Auténoma Metropolitana (MEXICO), Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena
(ECUADOR), Universidad de O’higgins (CHILE), Asociacion UNACEM (PERU), Servicio Nacional Forestal
y de Fauna Silvestre (PERU) , entre otros.

4 TIPO DE : FECHA
NOMBRE DE LA INSTITUCION TIPO DE ACUERDO INSTITUCION PAIS DE FIRMA
Universidad Nacional de Ucayali Convenio Marco de Cooperacion UNIVERSIDAD PERU 710212022
Interinstitucional
Universidad Nacional Intercultural de la Selva Central Convenio Marco de Cooperacién ,
Juan Santos Atahualpa Interinstitucional UNIVERSIDAD PERU 9/03/2022
Central de Cooperativas Agrarias Quechuas - Convenio Mgrco_de .Cooperacion COOPERATIVA PERU 9/03/2022
Aymaras Interinstitucional
" Convenio Marco de Cooperacién - .
Fundacién Codespa Interinstitucional FUNDACION PERU 10/03/2022
Universidad San Ignacio de Loyola S.A. Convenio de Colaboracién UNIVERSIDAD PERU 1610312022
Interinstitucional
Cooperativa Agropecuaria InQUst_rin y Servicios Convenio Mgrco_de lCooperacién COOPERATIVA PERU 20/03/2022
Generales San Roman Limitada Interinstitucional
Universidad Nacional de Barranca Convenio Marco de Cooperacién UNIVERSIDAD PERU 410412022
Interinstitucional
Grupo Aje Convenio Marco de Cooperacion EMPRESA PRIVADA PERU 31/03/2022
Interinstitucional
N . . Convenio Especifico de Movilidad ’
Universidad Nacional de Huancavelica Estudiantil de Grado UNIVERSIDAD PERU 21/04/2022
Universidad San Ignacio de Loyola SA. Convenio de Colaboracion EMPRESA PRIVADA PERU 410512022
Interinstitucional
Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Convenio Marco de Cooperacién ORGANISMO PERU 20/04/2022
Reduccion del Riesgo de Desastres - CENEPRED Interinstitucional PUBLICO
Centro Nacional de Estimacién, Prevencion y Convenio Especifico de Cooperacion ORGANISMO PERU 23/05/2022
Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED Interinstitucional PUBLICO
- . Convenio Marco de Cooperacién ORGANISMO ’
Servicio de parques de Lima (SERPAR LIMA) Interinstitucional PUBLICO PERU 14/04/2022
Almi International S.A.C. Adenda EMPRESA PRIVADA PERU 21/05/2022
’ Convenio Marco de Cooperacién .
Centro Empresarial El Champal S.A.C. Interinstitucional EMPRESA PRIVADA PERU 6/07/2022
Ministerio de Educacién Convenio de Cooperacion MINISTERIO PERU 41072022
Interinstitucional
Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios Gonvenio Varco de Caoperacion UNIVERSIDAD PERU 410712022
Asociacion UNACEM Convenio Marco de Cooperacion ASOCIACION PERU 20/07/2022
Interinstitucional
Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre Convenio Mgrco_de lCooperacwn ORGANISMO PERU 21/07/2022
Interinstitucional PUBLICO
N . . Convenio Marco de Cooperacién '
Universidad Nacional Auténoma de Chota Interinstitucional UNIVERSIDAD PERU 21/07/2022
Universidad Nacional Auténoma Altoaldina de Tarma Convenio Marco de Cooperacion UNIVERSIDAD PERU 21/07/2022
Interinstitucional
Maderera Rio Acre S.A.C. - MADERACRE Convenio Marco de Cooperacion | £\ iopEs PRIVADA PERU 10/08/2022
Interinstitucional
Servicio Nacional de’MeteoroIogia ¢ Hidrologia del Convenio Marco_de .Cooperacién ENTIDAD PUBLICA PERU 12/08/2022
Per( - SENAMHI Interinstitucional
Instituto Nacional de Innovacién Agraria - INIA Convenio Especifico de Cooperacion | £\iripap p(aLICA PERU 2310812022
Interinstitucional
Universidad San Ignacio de Loyola SA. - USIL Segunda Adenda al Convenio de UNIVERSIDAD PERU 1/07/2022
Colaboracion Interinstitucional
Universidad Nacional Hemmilio Valdeizan - UNHEVAL | Convenio Marco de Cooperacion UNIVERSIDAD PERU 51012022
Interinstitucional
Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann Convenio Marca de Cooperacién UNIVERSIDAD PERU 13/09/2022
Interinstitucional
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Convenio Marco de Cooperacién

Savia Perd S.A. L EMPRESA PRIVADA PERU 17/10/2022
Interinstitucional
Universidad San Ignacio de Loyola USIL Tercera Adenda EMPRESA PRIVADA PERU 1/09/2022
Universidad Nacional de San Martin - UNSM Convenio Marco de Cooperacion UNIVERSIDAD PERU 3/11/2022
Interinstitucional
Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural - Convenio Marco de Colaboracion ’
AGRO RURAL Interinstitucional INSTITUTO PERU 111172022
Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural - Convenio Especifico de Colaboracién ’
AGRO RURAL Interinstitucional INSTITUTO PERU 112022
Asociacion Real Club de Lima Convenio Marco de Cooperacion ASOCIACION PERU 171112022
Interinstitucional
Universidad Nacional de Juliaca (UNAJ) Convenio Marco de Cooperacién UNIVERSIDAD PERU 28/11/2022

Interinstitucional

NOMBRE DE LA INSTITUCION

TIPO DE ACUERDO

TIPO DE

INSTITUCION

Cooperacion Alemana del Desarrollo - Agencia de la

Giz Adenda N°02 COOPERACION ALEMANIA 11/02/2022
University of Natural Resources and Life Sciences Adenda- Especificaciones para las
(BOKU) movilidades restantes de 2021-22 UNIVERSIDAD AUSTRIA | 18/01/2022
Universidade Estadual de Santa Cruz Convenio de Colaboracion Académica, |\ vERs|DAD BRASLL | 230032022
Cientifica y Cultural
Universidad Distrital Francisco José de Caldas Convenio Marco de Cooperacién UNIVERSIDAD COLOMBIA 21/04/2022
Universidad Distrtal Francisco José de Caldas Convenio de movilidad académica de UNIVERSIDAD COLOMBIA | 21/04/2022
estudiantes y docentes
Pavol Jozef Safarik University In Kosice Memorandum of Understanding UNIVERSIDAD ESLOVAQUIA | 27/05/2022
Universidad de Santiago de Compostela Protocolo De Cooperacion Cultural, UNIVERSIDAD ESPANA | 24/03/2022
Cientifica Y Pedagdgica
Universidad de Santiago de Compostela Acuerdo Es')egfgj’dg?]rtaes'memmb'° de | UNIVERSIDAD ESPANA | 24032022
Universidad de Santiago de Compostela Acuerdo Especifico de Intercambio de UNIVERSIDAD ESPANA | 241032022
Personal Docente e Investigador
N . . Convenio Marco de Cooperacién <

Universidad Internacional de la Rioja Interinstitucional UNIVERSIDAD ESPANA 27/05/2022

Universidad de Granada Convenio Marco de Colaboracién UNIVERSIDAD ESPANA 18/05/2022

Tokyo University of Marine Science and Technology Memorandum of Understanding UNIVERSIDAD JAPON 26/01/2022

Tokyo University of ?%'Z‘#;“re and Technology Memoramdum of Understanding UNIVERSIDAD JAPON 15/06/2022

Tokyo University of Agriculture and Technology AgreementfFor Scholarly Exchange and

(TUAT) Collaboration UNIVERSIDAD JAPON 15/06/2022

Universidad Auténoma Chapingo Convenlo Marca de Colaboracion UNIVERSIDAD MEXICO 22/02/2022
Interinstitucional

Universidad Veracruzana Convenio Marco de Cooperacion UNIVERSIDAD MEXICO | 26/04/12022
Interinstitucional

Universidad Tecnoldgica de Oriental Convenio Marco de Cooperacion UNIVERSIDAD MEXICO 17/01/2022
Interinstitucional

Organizacion del Bachillerato Intemacional Convenio Marco de Cooperacion ORGANIZACION SUIZA 16/03/2022
Interinstitucional

Tagma SAS.yla U'g‘(’)fi'sdad de San Martin de Acuerdo de Cooperacion EMPRESAPRIVADA |  URUGUAY | 11/05/2022

Texas A&M Agrilife Research Memorandum of Understanding ORGANIZACION USA 10/03/2022

Purdue University Memoramdum of Understanding UNIVERSIDAD USA 28/06/2022
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Cooperacion Alemana del Desarrollo - Agencia de la AGENCIA
Giz en el Pert Acuerdo INTERNACIONAL ALEMANIA | 111212022
Universidad Nacional del Rosario - UNR Convenio Marco UNIVERSIDAD ARGENTINA 20/10/2022
Universidad de Buenos Aires (Facultad de ciencias Convenio Marcoldel Cooperacion UNIVERSIDAD ARGENTINA 141122022
exactas y naturales) (UBA) Académica
Universidad de O'higgins - UOH Convenio Marco de Cooperacion UNIVERSIDAD CHILE 8/08/2022
Interinstitucional
Instituto de Nutricion y Tecnologia de los Alimentos . "
Doctor Femnando Ménckeber Barros - INTA Convenio Marco de Colaboracion INSTITUTO CHILE 21/09/2022
Centro Internacional de Agricultura Tropical - CIAT Memorandum de Entendimiento CENTRO COLOMBIA 2211112022
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena - Convenio Mgrco_delCooperat:lon UNIVERSIDAD ECUADOR 23/08/2022
UPSE Interinstitucional
Universidad Intercultural de la Nacionalidades y Convenio Marco de Cooperacion
Pueblos Indigenas Amawtay Wasi - UINPIAW Interinstitucional UNIVERSIDAD ECUADOR 9/09/2022
Universidad Estatal Amazonica - UEA Convenio Marco de Cooperacién UNIVERSIDAD ECUADOR | 8/11/2022
Interinstitucional
N Student Exchange Memorandum of
Kitami Institute of Technology Understanding INSTITUTO JAPON 12/11/2022
Universidad Tecnolégica de Huejotzingo - UTH Convenio Marco de Cooperacion UNIVERSIDAD MEXICO 19/09/2022
Interinstitucional
Universidad Auténoma Metropolitana - UAM Protocolo General de Actuacion UNIVERSIDAD MEXICO 15/11/2022
Universidad Auténoma Metropolitana - UAM Convenio Especifico de Cooperacion UNIVERSIDAD MEXICO | 15/1/2022
para la Movilidad del Alumnado
Warren Wilson College - WWC Memorandum of Understanding UNIVERSIDAD USA 2/11/2022

3.7  Oficina de Asesoria Legal

Abog. Patricia Estela Béjar Luque
Jefe de la Oficina de Asesoria Legal

La Universidad Nacional Agraria la Molina, dentro de su Organizacion Estructural, cuenta con la Oficina
de Asesoria Legal, la cual depende jerarquicamente del Rectorado; tiene como funciones principales
brindar asesoria a los 6rganos de gobierno, la Alta Direccién y las Unidades Organicas de la UNALM, a
través de los mecanismos de absolucion de consultas y prevencion de las situaciones que se producen,
como consecuencia del quehacer institucional.

NUmero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad
Direccion 1
Administrativo 3
Otros (Especificar) 1
Abogado CAS ... 4
Total 8

Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022

Titulo de actividades
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e Proceso de Division de areas legales con especializacion en cada materia.

o Desarrollo de la central de datos de expedientes judiciales con calidad de cosa juzgada.
¢ Implementacion de directivas para andlisis de contratos y convenios.

o Seguimiento de expedientes judiciales y administrativos eficientes.

e Resolucién alternativa de conflictos.

o Personal requerido para el area.

Numero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina:

Se logré profundizar en aspectos relativos a la

16,19,20,21Y 22 DE DR
1 correcta funcién publica, en el marco de las

ETICA EN LA FUNCION PUBLICA

SETIEMBE relaciones dentro del centro de trabajo.
GESTION POR PROCESOS EN . o3 rocomientos e, oo
LA AWE'T&SFIARéSmNT E)LICA 03,04,05,06 DE ! de dotar de agilidad al funcionamiento de la
OCTUBRE estructura publica.
REDACCION ADMINISTRATIVA 10,11,12,13 Y 14 IDE 9 Se logré profundizar en las reglas de
EFICAZ OCTUBRE ortografia y gramatica.
REGIMEN LABORAL, Se logré profundizar en torno a los derechos
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 24,25,26/27Y 28 DE 1 laborales individuales de los trabajadores.
TRABAJO PARA LA OCTUBRE
ADMINISTRACION PUBLICA

Otra informacion que considere importante resaltar

La Oficina de Asesoria Legal, durante el segundo semestre del afio 2022, se destacd por un nimero
importante de informes legales y contratos y convenios revisados. Asimismo, conforma parte de las
comisiones de asesoramiento en el Area Legal buscando continuamente un desarrollo de soluciones
legales y rapidas en favor de la UNALM.

3.8  Oficina de Imagen Institucional

Lic. Elsa Huertas Aponte
Jefe de la Oficina de Imagen Institucional

Divulgar los logros institucionales de la UNALM vy velar por su correcta proyeccion hacia sus grupos de
interés, asi como sus publicos internos y externos, fortaleciendo los sentimientos de orgullo e identidad
institucional.

Se alinea con los objetivos estratégicos institucionales para el fortalecimiento de la investigacion, el
desarrollo, la innovacion, el emprendimiento, la extensidn universitaria y la proyeccion social, al proyectar
la congruencia entre lo que hace con lo que dice que sabe hacer.

Como Oficina de Imagen Institucional que pertenece a la Oficina General de Rectorado y que esta
compuesta por dos oficinas mas donde funciona, Protocolo y Prensa.

3 PLADN
As

&

TEL

A

\_J/jN Area de Protocolo

Es la encargada de realizar, organizar y ejecutar los diversos eventos que se programaron en el 2022.

Oficina de Planeamiento 60



Memoria Institucional Afio 2022

Nuestra labor se inicia con las actividades académicas desde la admisién de los nuevos ingresantes con
todo su proceso, inicio de semestres académicos, intercambio estudiantil con otras universidades
extranjeras, recibimiento de delegaciones y autoridades como Ministros, Embajadores, Autores de Libros,
Reconocidos personajes del Pert y del exterior. Y otras que sean necesarias de apoyar en las
actividades que realizan las diferentes oficinas de la UNALM.

N° FECHA EVENTO 2022

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL EMPRESAS AGROINDUSTRIALES Y LA
UNALM

2 26/01/2022 VISITA PROTOCOLAR DE LA EMBAJADORA DE HUNGRIA MRS. KATALIN KOROSSY

VISITA PROTOCOLAR DEL SR. VICTOR MAYTA FRISANCHO MINISTRO DE DESARROLLO AGRARIO Y
RIEGO.

4/02/2022 ENCUENTRO NACIONAL DE UNIVERSIDADES PUBLICAS 2022

8/02/2022 VISITA PROTOCOLAR DE LA PRESIDENTA DEL CONGRESO MARICARMEN ALVA PRIETO
18/02/2022 ENCUENTRO NACIONAL DE UNIVERSIDADES PUBLICAS 2022

28/02/2022 PRESENTACION UN ANO DE GESTION AUTORIDADES DE LA UNALM

14/03/2022 VISITA DE DELEGACION DE LA UNIVERSIDAD DE PURDUE - USA

31/03/2022 FIRMA DE CONVENIO UNALM - GRUPO AJE

PRESENTACION OFICIAL DE LA BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA Y MOVILIDAD INTERNACIONAL
2022

11 13/04/2022 VISITA PROTOCOLAR CON REPRESENTANTES DEL IICA
12 21/04/2022 FIRMA DE CONVENIO UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION - UNALM
13 29/04/2022 VISITA PROTOCOLAR CON REPRESENTANTES DEL CLUB DE CHOTA

1 26/01/2022

3 31/01/2022

Ol N|loo|o|

10 8/04/2022

14 5/05/2022 VISITA PROTOCOLAR DEL DR. PEDRO BOGARIN VARGAS PRESIDENTE REGIONAL DE SAN MARTIN

15 6/05/2022 VISITA PROTOCOLAR DE REPRESENTANTES DEL MINEDU

VISITA DE DELEGACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA A LA PLANTA PILOTO
DE LECHE

16 6/05/2022

17 10/05/2022 VISITA PROTOCOLAR DE REPRESENTANTES DE LA COMPARNIA DE BOMBEROS LA MOLINA N°96

18 24/05/2022 CEREMONIA DE GRADUACION PROMOCION 2019-I1

19 1/06/2022 EVENTO DIA MUNDIAL DE LA LECHE

20 1/06/2022 EVENTO DIA MUNDIAL DEL AMBIENTE

21 3/06/2022 BICICLETEADA POR EL DiA MUNDIAL DEL AMBIENTE

22 8/06/2022 VISITA PROTOCOLAR DEL CONGRESISTA LUIS KAMICHE MORANTE

EVENTO EXCELENCIA ACADEMICA Y MOVILIDAD INTERNACIONAL PRESENCIAL 2022" Y
‘INTERCAMBIO ACADEMICO ENTRANTE 2022-I"

24 21/06/2022 CEREMONIA DE GRADUACION PROMOCION 2020-|

VISITA PROTOCOLAR DE REPRESENTANTES DE LA UNIVERSIDAD AGRARIA DE LA REPUBLICA DE
ESLOVAQUIA

26 22/07/2022 CEREMONIA DE GRADUACION PROMOCION 2020 - Il

23 10/06/2022

25 23/06/2022

27 21/07/2022 FIRMA CONVENIO UNIVERSIDAD AUTONOMA ALTOANDINA DE TARMA (UNAAT) Y LA UNALM

28 21/07/2022 FIRMA DE CONVENIO UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHOTA (UNACH) Y LA UNALM
29 22/07/2022 120 ANIVERSARIO DE LA UNALM

30 12/08/2015 FIRMA DE CONVENIO SENAHMI - UNALM

31 17/08/2022 2DA EDICION DE HATUN TINKUY 2022 (CONCYTEC - UNALM)

32 7/09/2022 VISITA PROTOCOLO DELEGACION DEL JICA

33 7/09/2022 VISITA DEL MINISTRO DE EDUCACION DR. ROSENDO SERNA ROMAN (TALLER MACROREGIONALES)

34 12/09/2022 SEMANA DEL BAMBU 2022
35 13/09/2022 VISITA DE LA DELEGACION DEL PROYECTO MIMIR ANDINO
36 15/09/2022 7MO SIMPOSIO INTERNACIONAL DEL BAMBU Y LA GUADUA
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37 23/09/2022 PRIMERA PIEDRA PARQUE TECNOLOGICO E INNOVACION PARA EL AGRO DE LA UNALM

38 27/09/2022 WORKSHOP ESTRATEGIAS PARA LA GOBERNANZA UNIVERSITARIA

39 28/09/2022 RECONOCIMIENTO A ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO PROGRAMA EAMI 2022
40 4/10/2022 PRESENTACION DE LIBRO GRANOS NATIVOS POTENCIALES Y DESAFIOS

41 4/10/2022 CONFERENCIA DE PRENSA DECRETO SUPREMO N°004-2022-MIDAGRI

42 10/10/2022 RECONOCIMIENTO DOCENTE EXTRAORDINARIO HONORARIO.

43 24/10/2022 SEMANA DE LA INVESTIGACION 2022

44 2/11/2022 PROYECTO ESTRATEGICO DE LA UNALM - PERU HUB - PRESENTACION DE AVANCES
45 5/11/2022 GRADUACION PROMOCION 2021 - |

46 8/11/2022 FIRMA DE CONVENIO UNIVERSIDAD ESTATAL AMAZONICA (UEA) Y LA UNALM
47 16/11/2022 VISITA PROTOCOLAR DEL CONSORCIO POLITECNICO DE PORTUGAL

48 18/11/2022 FIRMA ACUERDO UNALM, FDA'Y BACKUS

49 21111/2022 XIV ENCUENTRO INTERNACIONAL DE BIODIGESTORES

50 24/11/2022 62 ANIVERSARIO FACULTAD DE ZOOTECNIA

51 2411112022 FIRMA DE CONVENIO MARCO SIERRA'Y SELVA EXPORTADORA'Y LA UNALM
52 2411112022 VI CONCURSO NACIONAL DE QUESOS - (MIDAGRI - UNALM)

FIRMA CARTA DE ENTENDIMIENTO SAIS TUPAC AMARU N°1 Y PIPS EN ALIMENTOS (FAC.
ZOOTECNIA)

54 28/11/2022 FIRMA DE CONVENIO UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA (UNAJ) Y LA UNALM
55 6/12/2022 PRESENTACION DE LIBRO PROF. JULIO CESAR ALFARO MORENO

LANZAMIENTO Y FORMALIZACION ESTRATEGICA NACIONAL PARA EL DESARROLLO DEL BAMBU
2022-2025

57 16/12/2022 PRESENTACION DE LIBRO DR. MARC DOUROJEANNI

58 19/12/2022 REMODELACION Y REFORZAMIENTO DE LA BIBLIOTECA AGRICOLA NACIONAL
59 211212022 PRESENTACION DE LIBRO DR. MANUEL ARCA BIELICK

60 2211212022 PARALITURGIA Y SALUDO DE LAS AUTORIDADES POR NAVIDAD Y ANO NUEVO
61 271212022 FIRMA DE CONVENIO UNALM - CARELEC

53 25/11/2022

56 13/12/2022

Area de Comunicacion y Prensa.

Es la encargada de la Difusion de los logros institucionales de la UNALM que ha obtenido durante el
2022, ubicando a nuestra universidad como la tercera universidad prestigiosa del pais.

Difunde la correcta proyeccion hacia sus grupos de interés, asi como sus publicos internos y externos,
fortaleciendo los sentimientos de orgullo e identidad institucional. Asi es como su plana docente,
administrativa, trabajadora y estudiantil universitaria mantienen una permanente comunicacién, siendo
participe de todos los eventos académicos y sociales que se realizan dentro y fuera de nuestra casa de
estudios.

Se alinea con los objetivos estratégicos institucionales para el fortalecimiento de la investigacion, el
desarrollo, la innovacion, el emprendimiento, la extension universitaria y la proyeccién social, al proyectar
la congruencia entre lo que hace con lo que dice que sabe hacer.

Numero del personal en el 2022 segin modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad
Direccion F4 1
Administrativo nombrado 4
CAS 3
Total 8

Logros:
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Fortalecimiento de la visibilidad y reputacion positiva de la UNALM en los canales de

comunicacion institucional (seiscientos noventa y ocho) de nuestra casa de estudios.

BALANCE 2072 DF PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES ]

CateqorialMes | Enero | Febrero | Marzo |  Abrl Mayo | Junio Julio | Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
Emprendimiento 2 4 8 7 [ 3 3 3 5 § 8 4 Total Emprendimiento 9
Academico 3 14 el 12 M ) 19 18 T 4 2 3 Total Academico 33
Gestidn g 14 19 k3l 3 ) 1 9 13 g 13 il Total Gestidn 04
Investigacion 3 4 10 10 li 1l E fl 4 h 15 T TotalInvestigacion 114
Responsabilidad Social |l 1 1 2 9 T 1 1 [ 3 9 8 Total RS, B4
Total i i 73 B4 bt b1 4 4 3 i 67 T Total 595

Reconocimiento del trabajo de divulgacion a través de la Gaceta Molinera, lograndose publicar

un total de_138 (ciento treinta y ocho) publicaciones en el portal web, zona noticias de

Gaceta

Molinera. Logrando publicar cuatro veces por semana, superando la meta de 3 notas por semana.

BALANCE 2022 DE PUBLICACIONES EN GACETA

Categoria\Mes | Enero | Febrero | Marzo |  Abil Mayo | Junio Julio | Agosto | Septiembre| Octubre | Noviembre | Diciembre
Emprendimiento R 1 0 1 1 1 0 1 | 0 1 1 _
Acadmico 3 8 3 4 3 [ 2 3 2 5 2 5 Toal Academico 4
Geston 4 2 4 4 3 1 5 4 3 3 5 4 Toll Gestcn B
Investigacion [ 1 4 4 5 5 1 1 5 3 4 k| Total Investigacién 36|
Responsabiidad Soci [ 0 0 [ 0 1 1 1 | 2 [ [ ToalRS, §
Total 9 B 1l E B 1l [ if [ 1 [ E Toel Notss 15
Fortalecimiento de la divulgacién interna de la informacion institucional en la web de Noticias “La Gaceta

Molinera®’, mediante la mejora de la web de noticias, promoviendo entre los diversos items de

posicionamiento a emprendimientos, académico, gestion, investigacion y responsabilidad social.

BALANCE 2022: PUBLICACIONES EN GACETA
MOLINERA

M Emprendimientos M Académico Gestion M Investigacion M Responsabilidad Social
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PERU-HUB: Proyecto estratgico de la UNALM-Presentacin
de avances

Nota De Prensa Per Hub
PROMOVIENDO UNA CULTURA DE PROTECCIN DE
;- magce PROPIEDAD INTELECTUAL:En el marco del convenio
institucional

Redaccin: Roxana Coronel Gonzales

CONFERENCIAS JUEVES ECONMICOS Y
l EMPRESARIALES:Ms de 25 aos compartiendo
conocimiento y experiencia

Redaccin: Martin Wiliredo Maupay Castaeda

FUTURO EN ESPAOL:EDUCACIN Y SOCIEDAD DIGITAL

Redaccin: Elsa Huertas Aponte

Il ENCUENTRO ANUAL DE INVESTIGACIN, DESARROLLO,
INNOVACIN: Y EMPRENDIMIENTO 2022

Matalia Nez De La Torre T.
MOLINEROS REALIZAN JORNADAS DE LIMPIEZA EN

H LIMA: Convocatoria abierta para voluntarios

Mota De Prensa: Facultad De Pesquera

DA EDUCATIVO 2022: Calidad educativa y mejora
continua

Mota De Prensa - CIE.

DA MUNDIAL DE LA ALIMENTACIN 2022: Optimismo
frente a la crisis

Matalia Mez De La Tomre Temrazas.

PROYECTO INTERNACIONAL ENTRE PER - JAPN: Para
un control integrado de la marchitez del banano

Roxana Coronel Gonzales.

La UNALM ratifica alianza con el MINAM y GIZ : Para
fortalecer los bionegocios a nivel nacional

Mota De Prensa: Incubagraria.

Docente extraordinario honorario : Dr. Roberto Ivn

Escalante Semerena

Roxana Coronel Gonzales.
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El &rea de Comunicacion y Prensa se consolido con las siguientes innovaciones:

1. Creacion del area audiovisual, con un inventario de todo el equipamiento fotogréfico de la Oficina de
Imagen Institucional, ademas de implementar nuevos videos sobre eventos institucionales
nacionales e internacionales, de gran importancia.

2. Gestion de personal con capacidades y competencias en las diversas areas del Area de
Comunicaciones y Prensa de Imagen Institucional.

3. Elaboracion del directorio de prensa con los medios locales en prensa escrita, radio, television.

Infraestructura y equipamiento:

Descripcion de la Mejoras
Adquisicion de Equipos y Mantenimiento
Computadora (pantalla CPU).
Flash de cabezal, rebotador de luz.
Bateria de camara, 2 memorias de 32 GB,2 memorias de 64 GB.
Grabadora de audio digital + accesorios
Micréfono inalambrico
Audifono de monitoreo
Mantenimiento de limpieza de 2 camaras DSLR
Adquisicion de Microondas

Impresora

3.9 Oficina de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones

Ing. Lucio Michael Laines Covarrubias
Jefe (e) de la Oficina de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones

La Oficina de Tecnologia de Informaciéon y Comunicaciones OTIC presta servicios en tecnologia de
informacién y apoya, prioritariamente, a las dependencias académicas y administrativas de la universidad.
Facilita y apoya la gestion de los procesos estratégicos de la UNALM, mediante la prestacién de servicios
institucionales para el desarrollo, actualizacién, integracién, gestion, normalizacion, regulacién y soporte
técnico de soluciones integrales de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones. Alineado al objetivo
estratégico: “Fortalecer la infraestructura tecnolégica y de comunicaciones de la UNALM”.

NUmero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad
Funcionarios Nombrados 2
Nombrados 8
Suplencia 1

CAS 12

Total 23

Fuente: Oficina de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022

Titulo de actividades
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Implementacion de elecciones virtuales

En 2020 a inicios de pandemia se implementaron las elecciones virtuales, en 2022 las elecciones
virtuales continian en funcionamiento, ya se ha garantizado transparencia, rapidez y eficiencia a
comparacién a los procesos presenciales. En el segundo semestre de 2022 se ha brindado apoyo a las
facultades de ciencias forestales, ciencias, agronomia y pesqueria, asi como a diferentes comités de la
UNALM.

Implementacion y soporte a dependencias de la UNALM virtualizando procesos

Se ha brindado soporte y asesoria a diferentes dependencias de la UNALM en relacion a las TI,
brindando la orientacion técnica para digitalizar sus procesos.

Ciclo Académico

Con el inicio de clases del ciclo 2022 y 2022 de pregrado, el 100% de los cursos fueron implementados
en la plataforma Moodle, dando acceso a 500 docentes y 5,521 alumnos. La Escuela de Posgrado inicio
las clases y esta usando la plataforma Moodle, por lo cual se les ha brindado acceso a 400 docentes y
1362 alumnos. En ambos casos se les ha brindado el soporte técnico adecuado para que puedan hacer
uso de la plataforma. Ambas plataformas estan en servidores independientes, con un rendimiento y
eficiencia optima

Soporte Técnico (Equipos de Computo y Redes)

Mantener activos los servicios que brinda esta oficina con el presupuesto que se le asigna:
Funcionamiento continuo de la red informatica, internet, Wifi, correo electrénico, telefonia fija,
videoconferencias, mantenimiento de equipos informaticos (computadoras, laptops e impresoras),
mantenimiento de servidores, equipos de comunicaciones, configuracion de antenas inalambricas,
Backup de servidores virtualizados, mantenimiento de la pagina web institucional, mantenimiento y
soporte a SIGA y SIAF entre los mas importantes. Por la pandemia se ha implementado el soporte remoto
en forma exitosa.

NUmero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina

Manejo y Archivo de Documentacion Mejor gestion de

Virtual 17.07.22 archivos
Microsoft Office (Word, Excel, Mejora en
PowerPoint) Nivel Intermedio y Avanzado URH 2407.22 ! herramientas de office
Elaboracion de Especificaciones Técnicas Meior gestion de
y Terminos de Referencia en la Gestion 10.08.22 1 d arghivos
de Capacitacion del Sector Publico URH
. - Mejora en
Curso.Herramlentas Digitales P?rq el 03.08.22 4 herramientas
Trabajo Remoto en el Sector Publico RH L
u tecnologicas
Mejora en
Herramientas Google 09.09.22 4 herramientas
URH tecnolégicas
Gestion Pablica URH 09.09.22 4 Mejor gestion de
publica
Gobiemo y Transformacion Digital URH 23.00.22 2 Conocimiento en

Gobierno Digital
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Gestion por procesos en la administracion

publica (Mejora continua) URH

Infraestructura y equipamiento

Conocimiento en

30.09.22 2 Gestion Publica

Mantenimiento a aires acondicionados de OTIC

Adquisicion de antivirus para servidores

Otra informacién que considere importante resaltar

Apoyo a la Plataforma Altissia — Centro de Idiomas

Implementacion de nuevos servidores virtuales
Copias de seguridad y respaldo de los servidores de la UNALM.

Correo Electronico: creacion y mantenimiento de cuentas;
administracion de las listas de correo.

Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo de
las dependencias académicas y administrativas de la UNALM.

Instalacion y conectorizacion de nuevos puntos terminales en las
redes internas de las dependencias académicas y administrativas
de la UNALM.

Apoyo en cableado Estructurado

Telefonia: anexos nuevos, mantenimiento y reparacion

Creacion de nuevas bases de datos en el servidor de GNU a
solicitud de los usuarios.

Redisefio web de dependencias al disefio institucional. Creacion y
actualiza con de webs.

Apoyo informatico a la Direccion General, unidad de
Abastecimiento, Tesoreria, Contabilidad, Presupuesto en el
sistema SIGA y SIAF.

Publicacion de eventos colocados en el banner central y/o banner
correo, banner mapa y Educacion Continua sobre: conferencias,
congresos, seminarios, cursos (actualizacion, nacionales, e
internacionales,  curso-taller, modular,  teérico-practico,
especializacién), diplomados, foros, mesas redondas, programas
(especializacion, formacion).

Apoyo a la Oficina de Estudios en la matricula de ciclos regulares
y verano.

Publicacion de la Gaceta Molinera en coordinacion con la Oficina
de Imagen Institucional

Publicacion de Transparencia y Transparencia Universitaria

Apoyo al Jurado de Admision

Alumnos y docentes registrados para llevar el curso gratuito de
idiomas.

Servidores virtuales a disponibilidad del usuario solicitante.

Informacién disponible en caso de fallas de sistema.

Usuarios con cuenta de correo operativa

Equipos operativos, mantenimiento efectuado a solicitud del

usuario.

Dependencias académicas y administrativas de la UNALM con
internet.

Las diferentes obras de la UNALM cuentan con internet a
disponibilidad de cada usuario.

Instalacién de anexos nuevos en las nuevas dependencias de la
Unalm. Mantenimiento y reparacién de anexos.

Dependencia con bases de datos creadas.

Dependencia con paginas web actualizadas.

Usuarios satisfechos con el servicio.

Difusion de eventos de la UNALM.

Monitoreo de servidores.

Se actualiza de 4 a 5 veces en la semana.

Portales actualizados.

Internet y teléfonos operativos.
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Proyecto WIFi Libre SeN ZE ’\;eahzado el analisis y disefio del proyecto Wifi para toda la

3.10 Centro Estratégico de Proyectos para el Desarrollo

Ing. Manuel Chero Lépez
Director Ejecutivo (e) del Centro Estrategico de Proyectos para el Desarrollo

El Centro Estratégico de Proyectos para el Desarrollo — CEPD, tiene como objetivo principal asesorar y
apoyar a la alta direccion, a los 6rganos académicos y administrativos en la formulacion y gestion de
proyectos de inversién publica.

El CEPD, ademés, formula y evalta proyectos y planes de desarrollo para dar soluciones integrales a las
distintas necesidades y problemas que presentan la Universidad Nacional Agraria la Molina.

Numero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

Direccion 1
Asistente administrativo 1
Apoyo administrativo 1
Auxiliar administrativo 1
Total 4

Fuente: CEPD Elaboracion: Equipo técnico del CEPD
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios més destacados 2022

Titulo de actividades

Apoyo en recopilacion de informacidn para la participacién en el

R R R R ) Informe de la situaciénde la Representar a UNALM entrelas
“Rankings de Mejores Universidades del Perti 2022”, el cual es . . P . K i
“ . . . R universidad mejores universidades.
elaboradopor “America Economia Intelligence”, anualmente.
Elaboracion del Informe de la situacion de los Proyecto de . ., L, . .,
., . N Evaluar situacion actual de los Informacién de la situacionde los
Inversion correspondiente a los afios 2014 hasta 2022 de la
. . proyectos de la UNALM proyectos para la PM
Universidad.
Elaboracion de los Términos de Referencia para laContratacion
de la Consultoria para la Elaboraciénde Documentos Técnicos . - Términos de Referencia para la
e ., o Visto bueno de la oficinade . 3
para la Inversion “Instalacion de Auditorio en el Campus | de Contratacion de laConsultoria para la

planesy proyectos.

la Universidad Nacional Agraria La Molina Distrito de la Molina - Elaboracién de Documentos

Provincia de Lima -Departamento Delima.”

Construccion del Cerco perimétrico en el ParqueTecnoldgico L - Seguridad y prevenir losrobos en el
Seguimiento de lasactividades.
para el Agro (Campus). campus de la UNALM.
Mantenimiento y Acondicionamiento de Cafetin"El Mejorar la atencidn y elcuidado de los

Seguimiento de las actividades.

Encuentro". alumnos.
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Los paneles convierten la luz del sol
directamente en electricidad,
Sefializacion de 10 paneles solares. Seguimiento de lasactividades. | brindandole alos alumnos diferente
puntosde conexién de electricidaden el
campus.

Brindarles accesibilidad a las
Seguimiento de lasactividades.. instalaciones de los alumnos
discapacitada

Inicio de la construccidn de rampa para personascon discapacidad
en el Comedor.

Coordinacién de comunicado de 5° Ola delCOVID, verificacidon

X Seguimiento de lasactividades. |Promover la vacunacion delpersonal. .
de equipos en UNALM.

Proceso de Tramite parapuntos de

Elaboraciéon del documento a ser presentado aSEDAPAL. Seguimiento de lasactividades.
agua potable.

Otra informacién que considere importante resaltar
e Apoyo al rectorado en la elaboracion de cartas e informes.

e Apoyo a la Unidad ejecutora de Inversiones en la gestion de documentos y procesos
administrativos.

¢ Apoyo a la Unidad Formuladora en la gestién de documentos y procesos administrativos.

3.1 Fondo Editorial

Dr. José Carlos Vilcapoma Ignacio
Jefe del Fondo Editorial

Publicar y difundir los trabajos de investigacion realizados por los profesores en las facultades de la
Universidad. El Fondo Editorial, como sello oficial de la Universidad, estimula la produccion cientifica y
académica para proyectar la técnica y la ciencia a la comunidad académica nacional e internacional.

A la vez, como miembro de la Comisidn Bicentenario, formula Proyectos de Difusion de la tarea editorial y
su contribucion en técnica y Ciencia.

Numero del personal en el 2022

Direccion 1
Disefadora grafica 1
Total 2

Fuente: Fondo Editorial
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022-

Este semestre 2022 se han publicado en total seis libros, tanto en formato fisico como electronico, y se
han realizado tres presentaciones de libros, tanto presenciales como virtuales.

Publicacion de libros en formato electrénico

Disponibles en la pagina web del Fondo Editorial UNALM

Libro “Instalaciones eléctricas y electromecanicas para estudiantes de ingenieria agricola”, del
Prof. José Fernando Alva Yance.

Oficina de Planeamiento 69



Memoria Institucional Afio 2022

Libro “Enfoque al calculo en una variable y sus aplicaciones”, de los profesores Ménica Sotomayor
Huaman, Zelideth Pérez Torres, Benito Ostos Cordero y José Alcalde Sosa.

Publicacion de libros en formato impreso

Libro “El enfoque econémico en la gestion sostenible del agua: teoria y practica”, del profesor Eric
Renddn Schneir (publicacion financiada por el autor y la Maestria en Recursos Hidricos).

Libro “José Maria Arguedas Yachachik: sus aportes hacia una educacion universitaria de calidad”,
del profesor Julio César Alfaro Moreno (publicacion financiada por el Vicerrectorado Académico).

Libro “Crénica de la conservacion de la biodiversidad peruana”, del Dr. Marc Dourojeanni
(publicacion financiada por el Vicerrectorado Académico).

Libro “Tépicos especiales de econometria aplicada”, del Dr. Jorge Alarcén Novoa.

Asesoria y apoyo en el disefio y diagramacion de libro impreso

Libro “Poemas y pensamientos de un molinero”, del Dr. Manuel Arca Bielick (miembro de ADCJUNA).

Apovyo a los docentes para la obtencion de ISBN y Depésito legal

Libro “Mecanica de fluidos”, del Prof. JesUs Abel Mejia Marcacuzco.
Libro “4to Congreso Internacional de Residuos Sélidos”, del Departamento Académico de Quimica.

Presentaciones de libros

Presentacion de “José Maria Arguedas Yachachik” en Espafia

Aprovechando que se realizo el certamen Tinkuy, Arguedas, organizado por la Universidad Complutense
de Madrid, al que el jefe del Fondo asistid con su propio peculio, se presenté en dicho marco el libro “José
Maria Arguedas Yachachik”, con la participacion de su autor.

Edicion de un video de difusion de las publicaciones del Fondo Editorial 2022

Se ha elaborado un video especializado sobe las publicaciones del Fondo Editorial y sus presentaciones,
como una forma de difundir la contribucion en ciencia y tecnologia.

El video puede verse en: https://fb.watch/h_skzUXzUh/
Infraestructura y equipamiento

Descripcion de la Mejora

Actualizacién de la Pé4gina web del Fondo Editorial UNALM con los nuevos titulos disponibles

Otra informacién que considere importante resaltar

El Fondo Editorial cumple con todas las funciones de acuerdo a las potencialidades y limitaciones que
tiene como organismo, siendo un servicio de vital importancia para seguir cubriendo la produccion
académica de la Universidad Nacional Agraria La Molina, ante ello, mostramos sugerencias para mejorar
la calidad del servicio y funcionamiento dentro de nuestras actividades administrativas.

S
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Incrementar el personal, con una secretaria, trabajadora con que no contamos.
La necesidad urgente de implementar una unidad audiovisual.

Mejorar la politica editorial, con la implementacion de una libreria.
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Implementar un sistema de redes con otras universidades del mundo con la finalidad de tener acceso a
sus fondos editoriales.

3.12 Oficina de Seguridad Integral

Coronel, Dino Escudero Alcantara
Jefe de la Oficina de Seguridad Integral

La Oficina de Seguridad Integral de la Universidad Nacional Agraria la Molina, se ubica, bajo la
dependencia del Rectorado en calidad de 6rgano de apoyo, siendo su misidn el garantizar la seguridad
de los bienes muebles e inmuebles, que integran el Patrimonio Institucional, asi como de velar por la
seguridad de los alumnos, docentes, personal no docente y/o administrativos; ademas de todo visitante
que se encuentre dentro del campus universitario, contribuyendo a su vez con el control correcto del uso
de los espacios (campus universitario), con el fin de minimizar posibles riesgos a la seguridad de la
comunidad, brindando un servicio altamente eficiente y eficaz con el fin de salvaguardar la vida y la
integridad en la institucion, del mismo modo como mantener un estado de seguridad optimo y eficaz de
las instalaciones y los bienes de la UNALM.

Numero del personal en el 2022 segin modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad

Direccién 1
Administrativo 1
Supervisores de Seguridad y Vigilancia 2
Coordinadores 8
Agente de Seguridad y Vigilancia 46
Agente de Monitoreo de Camaras 1
Agentes descanso medico 1
Agente de Seguridad (Renuncia) 8
Total 59

Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022.
Jefatura OSEIN:

La Oficina de Seguridad Integral de la Universidad Nacional Agraria la Molina es encargada de dirigir
y ejecutar los Planes y Directivas en materia de Seguridad Integral, teniendo como funcion el brindar
la proteccion interna de los bienes e instalaciones del recinto universitario, asi como velar por la
proteccion de toda la comunidad Universitaria y del personal administrativo, docente y estudiantes.

LOGROS PRIMER SEMESTRE-2022

- En el primer semestre se realiz6 una exhaustiva revision de los vehiculos que se encuentran en
estado de abandono dentro de la universidad, poniendo en conocimiento al area de Gestion
Ambiental, y haciendo de conocimiento caracteristicas del vehiculo, posibles duefios y tiempo de
permanencia en el campus.

- En los primeros semestres del afio en mencion ha sido una lucha incansable sobre la venta de
maracus (considerado bebidas alcohdlicas), realizado por alumnos de pregrado, asi como

Oficina de Planeamiento 71



Memoria Institucional Afio 2022

postgrado, tal es asi que tuvimos muchas intervenciones en distintas fechas sin lograr la
erradicacion total.

- En el afio 2022, se ha adquirido 02 aires acondicionados, uno de 12 BTU y el otro de 24 BTU,
esto con la finalidad de tener un mejor acondicionamiento de aire para los equipos electrénicos
del Centro de Monitoreo.

- La seguridad, que se desplaza por el perimetro externo e interno, han sido positivos, ya que
ponemos a conocimiento de todas las areas, poniendo en conocimiento de sus debilidades,
precariedades o falto de seguridad.

- En todos los tiempos se cumple con la actualizacién del sistema de Ingresos Autorizados por el
Rector, al campus universitario controlado minuciosamente por nuestros agentes de seguridad.

- El sistema de video vigilancia se ha desarrollado en forma efectiva con personal presencial las
24 horas en las camaras.

- Se ha adquirido 12 baterias en gel para camaras de paneles solares.

- Del mismo modo se ha adquirido UPS con su respectivo gabinete y Estabilizador de energia.

- Se ha adquirido el servicio de Reprogramacion y configuracién de Antenas y camaras del centro
de monitoreo.

- Se ha adquirido un aire acondicionado para la oficina de seguridad integral.

- Serealizo capacitaciones para el Personal de Seguridad y Vigilancia en Primeros Auxilios,
brindado por la entidad prestadora de salud.

- Encuando a seguridad, a los Agentes de Vigilancia se continua con la dotacion de mascarillas y
del alcohol en gel para su proteccién personal

- Se Continua con la atencién oportuna e inmediata a los visitantes que ingresan al recinto
Universitario evitando de esta manera congestionamiento y colas de largas esperas, con el
proposito de registrar y acelerar la atencién de visitantes.

- En este periodo se realiz6 la adquisicién de 03 monitores planos, asi como 01 Equipo NVR -
Videograbadora para el central de camaras.

- En este periodo se llevo a cabo el refaccionamiento y mantenimiento del area de 95m2, de la
oficina de seguridad integral, debido a que la oficina se encontraba en condiciones deplorables y
poco habitable.

- Se ha adquirido tintas para la impresora Epson de la oficina de seguridad integral, a fin de no
tener problemas en la impresion del rol de asistencia del personal de seguridad.

- Del mismo modo se ha adquirido Utiles de escritorio, de tal forma que no padezcamos faltas de
material para el buen desempefio de nuestras funciones.

o
» Toma estas medidas de SR
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LOGROS SEGUNDO SEMESTRE-2022

- Se puede referir que al ultimo semestre del afio 2022, la venta de las bebidas alcohdlicas y la
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infaltable maracus, han disminuido debido a la lucha incansable de parte de la oficina de
seguridad, pero, aun no se ha erradicado.

- En el tltimo semestre se ha realizado el servicio mecanico y el servicio del sistema eléctrico y
compra de bateria, para la camioneta de la OSEIN, con el fin de brindar seguridad a la
comunidad Molinera.

- En este semestre se materializo la Compra de una Impresora Multifuncional para las labores
diarias de la secretaria de la oficina de OSEIN.

- Se cumplio satisfactoriamente durante todo el afio 2022, con el servicio de Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo, (SCTR Pension y SCTR Salud), con la finalidad de
brindar salud e integridad fisica a todo el personal de la oficina de seguridad integral.

- Se cumplié satisfactoriamente, con tener vigente el SOAT de las unidades motorizadas (04
motos), asi como el mantenimiento integral, que asegura el servicio para el presente afio.

- Se cumplié satisfactoriamente, con el mantenimiento y compra de repuestos para las unidades
motorizadas (04 motos), de la oficina de seguridad integral.

- También el personal de la oficina de seguridad integral, recibié capacitacion virtual sobre
primeros Auxilios, a través del Medico Ocupacional de la Unidad de Recursos Humanos.

- Asi mismo el personal de la oficina de seguridad integral, recibié capacitacion virtual sobre la
atencion y beneficios de salud, a través de la entidad prestadora de salud Protecta y Sanitas.

- En el tltimo periodo se llevo a cabo el refaccionamiento de interiores de la oficina de seguridad
integral, vale decir en relacidn (cocina, bafios, ventanas, luminarias, vidrios, rejas de seguridad,
etc.), complementado con la dotacién de muebleria.

- Se realizo el servicio de reprogramacion de sistema de CCTV por radio enlace en el Centro de
Monitoreo de la oficina de seguridad integral.

- En esta etapa, se ha adquirido botas tacticas para el personal de la oficina de seguridad integral,
a fin de brindarles como parte del uniforme que se utiliza para la realizacién de su labor.

- Se realizo capacitaciones para el Personal de Seguridad y Vigilancia en cuando al manejo del
Equipo de DRON.

- Se realizo capacitaciones para el Personal de Seguridad y Vigilancia en cuando al manejo de
Extintores.

- Los Agentes de Seguridad y Vigilancia permanecen en contacto directo con todos los que
solicitan nuestro apoyo y se continua con la dotaciéon de mascarillas y del alcohol en gel para su
proteccion personal.

NUmero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina:

Tema Expositor/es hIFOE Resultados Obtenidos
Asistentes

capacitacion  virtual sobre primeros | Medico Ocupacional de la Unidad de

Auxilios Recursos Humanos 09.08.2022 36 Optimo
capacitacion virtual sobre la atencion y | enfidad prestadora de salud Protecta | e 55 Optimo
beneficios de salud y Sanitas noviembre

Gestion Ambiental- OGA Optimo
manejo del Equipo de DRON 20

CONSORCIO KATMEL SAC Optimo
Manejo de Extintores 10.12.22 1

» Infraestructura y equipamiento de Julio a Diciembre (descripcién y fotografias)

Descripcion de la Mejora

PRIMER SEMESTRE -2022 II

Se ha adquirido 12 baterias en gel para camaras de paneles solares

Se ha adquirido un aire acondicionado para la oficina de seguridad integral

Se adquirido 03 monitores planos, asi como 01 Equipo NVR - Videograbadora para el central de camaras
SEGUNDO SEMESTRE -2022 Il
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En el Ultimo semestre se ha realizado el servicio mecanico y el servicio del sistema eléctrico y compra de bateria, para la
camioneta de la OSEIN, con el fin de brindar seguridad a la comunidad Molinera

Compra de una Impresora Multifuncional para las labores diarias de la secretaria de la oficina de OSEIN
Vigente el SOAT de las unidades motorizadas (04 motos)

Se llevd a cabo el refaccionamiento de interiores de la oficina de seguridad integral

Compra y reprogramacion de sistema de CCTV por radio enlace en el Centro de Monitoreo

Se adquirido botas tacticas para el personal de la oficina de seguridad integral

» Otra informacidn que considere importante resaltar

Se cumplié satisfactoriamente, con el mantenimiento y compra de repuestos para las unidades
motorizadas (04 motos), de la oficina de seguridad integral

Los Agentes de Seguridad y Vigilancia permanecen en contacto directo con todos los que solicitan
nuestro apoyo y se continua con la dotacion de mascarillas y del alcohol en gel para su proteccién
personal.

4, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION - DIGA

Ing. JesUs Salazar Albino
Director General de la Direccion General de Administracion

La Direccién General de Administracién es el 6rgano de apoyo dependiente del Rectorado, responsable
de conducir los procesos de los sistemas administrativos de abastecimiento, contabilidad, tesoreria,
recursos humanos, asi como ejecutar los servicios de mantenimiento de la planta fisica, transporte y el
desarrollo de proyectos de inversion, enmarcado en el objetivo de mejorar la eficiencia y eficacia de la
gestion administrativa.

Numero del personal en el 2022 segiin modalidad de contrato

Direccion 1
Administrativo 6
Total 7

Fuente: Elaboracion propia
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022
a) Implementacién de recomendaciones de Auditoria

En la siguiente tabla se detallan las recomendaciones implementadas.

ESTADO DE LAS RECOMENDACIONES DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION DE LA ENTIDAD
ANO 2022 -UNALM IMPLEMENTADAS

1 Inf. 047-2022-3-0435 Auditoria a los EEFF EX- Rec.1 ENE-DIC IMPLEMENTADA
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) 47647 Rec N°2 2022
3 RecN°.3
INFORME N° 051-2019-3-0118 “Reporte de ENE-DIC
4 Deficiencia Significativa’ ejercicio 2017 Rec.2 2022 IMPLEMENTADA
5 Rec.1
6 Rec.2
. ENE-DIC
7| MEMORANDO N° 200-2022-UNALM- OCI Rec3 o IMPLEMENTADA
8 Rec.4
9 Rec.5
Informe de Control Posterior de Accion de Oficio ENE-DIC
10 N° 18114-2022- CG.DEN-AOP Rec.1 2022 IMPLEME.NTADA
, 10
TOTAL REC. DE AUDITORIA FINANCIERA | 1oy e dl o o

ESTADO DE LAS RECOMENDACIONES DE CONTROL SIMULTANEO ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION DE LA
ENTIDAD-UNALM - ANO 2022

1 Inf. De Orientacion de Oficio N° 004- 2019-0C1/0200-500 Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
2 Inf. De Control Concurrente N° 007- 2019-0C1/0200-SCC Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
3 Inf. De Control Concurrente N° 007- 2019-0C1/0200-SCC Riesgo N° 2 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
4 Inf. De Orientacion de Oficio N° 010- 2019-OC/UNALM/0200-SO0 | Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
5 Riesgo N° 1

6 Riesgo N° 2

7 | Inf. De Control Concurrente N° N° 013-2019-OCI/UNALM/0200-SCC | RiesgoN°3 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
8 Riesgo N° 4

9 Riesgo N° 5

10 Inf. Orientacion de Oficio N° 5600- 2019-CG/DEN Riesgo N°1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
1" - Riesgo N°1

m Inf. De Visita de Control N° 001- 2020-OCI/UNALM/0200-SVC Riesgo\° 2 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
13 Inf. De Visita de Control N° 002- 2020-OCI/UNALM/0200-SVC Riesgo N° 4 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
14 Inf. Orientacion de Oficio N° 005- 2020-OCI/UNALM/0200-S00 Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
15 . Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
% Inf. De Visita de Control N° 014- 2020-OCI/UNALM/0200-SVC Riesgo\° 2 ENEJUN 2022 IMPLEMENTADA
17 Inf. Orientacion de Oficio N° 022- 2020-OCI/UNALM/0200-S00 Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
18 Inf. Orientacion de Oficio N° 025- 2020-OCI/UNALM/0200-S00 Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
19 . Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
2 Inf. Visita de Control N° 026-2020- OCI/UNALM/0200-SVC ResgoN° 2 ENEJUN 202 IVMPLEMENTADA
21 Inf. Visita de Control N° 027-2020- OCI/UNALM/0200-SVC Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
22 Inf. Visita de Control N° 028-2020- OCI/UNALM/0200-SVC Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
23 Riesgo N° 1

24 Riesgo N° 2

25 Inf. Visita de Control N° 029-2020- OCI/UNALM/0200-SVC Riesgo N° 3 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
26 Riesgo N° 4

27 Riesgo N° 5

28 Inf. Visita de Control N° 034-2020- OCI/UNALM/0200-SVC Riesgo N° 2 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
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29 Inf. Control Concurrente N° 036- 2020-OCI/UNALM/0200-SCC Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
30 Inf. Orientacion de Oficio N° 001- 2022-OCI/UNALM/0200-S00 Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
31 Riesgo N° 1
32 Inf. Control Concurrente N° 005- 2022-OCI/UNALM/0200-SCC Riesgo N° 2 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
33 RiesgoN° 3
34 Inf. Control Concurrente N° 006- 2022-OCI/UNALM/0200-SCC Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
35 Inf. Control Concurrente N° 008- 2022-OCI/UNALM/0200-SCC Riesgo N° 3 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
36 Inf. Orientacion de Oficio N° 009- 2022-OCI/UNALM/0200-S00 Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
37 Inf. Orientacion de Oficio N° 20014- 2022-CG/DSNC-SO0 Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
38 Inf. Orientacion de Oficio N° 21823- 2022-CG/SADEN-S00 Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
39 Inf. Orientacion de Oficio N° 26016- 2022-CG/SADEN-SO0 Riesgo N° 1 ENE-JUN 2022 IMPLEMENTADA
40 Inf. De Accién de Oficio N° 16933- 2022-CG Riesgo N°1 JUL-DIC 2022 IMPLEMENTADA
4 Inf. Orientacion de Oficio N° 001- 2022-0C/0200-S00 JUL-DIC 2022 IMPLEMENTADA
42 Inf-7472-AFP-Contraloria-2020 IN- 37011 Riesgo N°1 JUL-DIC 2022 INAPLICABLE
43 Ibf. De Hito de Control N°1 Riesgo N°1 JUL-DIC 2022 CORREGIDA
44 Inf. Orientacion de Oficio N°7848- 2022-CG/DEN-SOO - SIAF Riesgo N°1 JUL-DIC 2022 CORREGIDA
45 Inf. Orientacion de Oficio N°4033- 2022-CG/SUNI-SO0 - Riesgo N°1 JUL-DIC 2022 CORREGIDA
46 Inf. Orientacion de Oficio N°8664- 2022-CG/PC-S00 Riesgo N°1 JUL-DIC 2022 CORREGIDA
47 Inf. De Hito de Control N°004-2022- OCI/0200-SCC Riesgo N°1 JUL-DIC 2022 CORREGIDA
48 Informe Hito de Control N° 009-2022- 0CI/0200-SCC Riesgo N°1 JUL-DIC 2022 CORREGIDA
TOTAL, DE SITUACIONES ADVERSAS IMPLEMENTADAS TOTAL 48
b) Implementacién del Sistema de Control Interno

Se continuo con la implementacién del Sistema de Control Interno, segun lo dispuesto por la
contraloria en la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG.

ENTREGABLES PRESENTADOS DURANTE EL 2022

# NOMBRE FECHA DE ENTREGA
1 [Seguimiento del Plan de Accion Anual 31 Enero 2022
2  [Evaluacion Anual de la implementacién del SCI 31 Enero 2022
3 [Plan de Accion Anual — Seccion Medidas de Remediacion 31 Marzo 2022
4 [Plan de Accion Anual - Seccion Medidas de Control 31 Marzo 2022
5  Seguimiento del Plan de Accion Anual 26 Julio 2022
6  [Evaluacion Semestral de la implementacion del SCI 26 Julio 2022

RESUMEN DE IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL

MEDIDAS DE
ORGANO o UNIDAD. ORGANICA
CONTROL REMEDIACION
U. Recursos Humanos - 4
U. Contabilidad - 1
U. Ejecutora de Inversiones 19
Direccion General de Administracion - 35
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Of. de Planeamiento - 3
Biblioteca Agricola Nacional 9
Centro de Innovacion Educativa 1
Direccion de Estudios 8
Direccion de Bienestar Universitario 2

4.1 Unidad de Contabilidad

CPCC Jose Luis gutierrez Bracamonte
Jefe de la Unidad de Contabilidad

La Unidad de Contabilidad durante el afio 2022, se constituy6 en una Unidad enfocada al serviciode la
administracion para beneficio de los usuarios internos y externos. Conservando y fortaleciendo el
prestigio ganado entre las universidades publicas a nivel nacional.

Somos una Unidad que se encarga del registro, revision, analisis y presentacion de las informaciones
Financieras, patrimoniales, presupuestales y tributarias de forma mensualizada, contribuyendo de esta
manera con la administracion de nuestra universidad, tratando cada vez mas de modelar su
desempefio a través de la confeccion de los Estados Financieros e informacion complementaria
correspondiente. Nuestra unidad se guia por los valores de responsabilidad, honestidad e integridad
principalmente.

Numero del personal en el 2022-segiin modalidad de contrato

Jefatura-Nombrado 1

Secretaria- Nombrada 1

Area de Contabilidad Presupuestal
- Nombrados 1 4

- Locadores 3

Area de Contabilidad Patrimonial
- Nombrados 3 5

- Locadores 2

Area de tributacion

- Nombrados 1
- Locadores 1 3
- Contratados 1
Total 14

Infraestructura y equipamiento

Se han recepcionado 07 PC, 02 Laptop y 02 e impresoras-FOTOCOPIADORAS durante
este mb(a fines del mes de diciembre).

Otra informacién relacionados a la gestion administrativa
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Contabilizacién de operaciones de mgrgsog 'gastos y de Balance al 100% culminado
segundo semestre del Ejercicio 2022.

Contabilizacién de Ajustes contables y elaboracion de notas

0 .
contables al cierre del segundo semestre del Ejercicio 2022. 90% culminado

Presentacion de Estados Financieros al tercer trimestre del 0 .
100% culminado

Ejercicio 2022.
La presentacién anual de Estados Financieros por el periodo 2022,
En proceso
se encuentra en proceso.
Presentacion de Declaraciones tributarias mensuales presentadas 100% Culminado
a SUNAT, de enero a diciembre del 2022. ° :
Ejecucion presupuestal- Fase dgvqugdos al cierre al segundo 100.00% Culminado.
semestre del Ejercicio 2022.
Conciliacién del Marco y la Ejecucion Presupuestal cierre al
En proceso.

segundo semestre del Ejercicio 2022

100% culminado la conciliacion con

Médulo de revaluacién de Edificios y terrenos al 31/12/2020 L
patrimonio.

Conciliacién Modulo SIGA-PATRIMONIO, entre unidad de
contabilidad y unidad de abastecimiento, correspondiente al En proceso
segundo semestre del Ejercicio 2022

Conciliacion de los saldos bancarios de las diferentes cuentas
corrientes de la UNALM, al segundo semestre del Ejercicio 2022, 100.00 % culminado.
realizados entre la unidad de contabilidad y la unidad de tesoreria.

Se ha solicitado el traslado de personal locadores a CAS, visto la
responsabilidad en las funciones, principalmente al momento de las

0,
auditorias externas que se efectlian anualmente por parte de la 0.00% En proceso
CGR.
Levantamiento de observaciones por parte del 6rgano de control 50.00 % de avance se continua con el apoyo
interno y las sociedades auditoras externas de la DIGA.

Modulo web de operaciones reciprocas entre entidades publicas, al

0,
segundo semestre del Ejercicio 2022. 80% En proceso.

Costeo TUPA UNALM, mediante el aplicativo MICOSTO de la

0 .
PCM. 100% Culminado.

4.2 Unidad de Tesoreria

Mg CPC Lucila Rayda Prado Garcia
Jefe de la Unidad de Tesoreria

La Unidad de Tesoreria corresponde a la Direccién General de Administracion, una de sus funciones
principales es el cumplimiento de la Recaudacion diaria de ingresos por ventanilla y sistema bancario por
todas las Fuentes de Financiamiento, pagos de planillas de remuneraciones y pensiones de acuerdo al
cronograma establecido por gobierno central, asi como también los pagos a construccion civil y
proveedores mediante abono en cuenta y giro de cheques (tributos) a través de cuenta bancaria
individual (CCl), giro de cobro en cuenta OPE y otros a través del Banco de la Nacién y Banco de Crédito
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BCP, asi como también ofras operaciones complementarias de registros administrativos segun
corresponda.

Areas principales de la Unidad de Tesoreria

Recaudacion

Procesamiento de Comprobantes de Pago
Giro de Cheques y/o Abonos

Fondo Fijo Caja Chica

Informacién Contable

Pago a Proveedores

Numero del personal en el 2022 segin modalidad de contrato

Direccion 1
Administrativo 8
Contrato por Planilla 2
CAS 2
Locadores 5
Total 18

Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022

Cumplimiento en la presentacién de envio de informacién externa en el tiempo oportuno a
Secretaria Técnica del Comité Especial (julio a diciembre 2022) de Ministerio de Economia y
Finanzas — Direccién General de Endeudamiento y Tesoro Publico los Saldos de las Cuentas
Corrientes en el mddulo de Instrumentos Financieros — MIF.

Actualizacién y cuadratura oportuna de la informacién de Ingresos (Recaudaciones) en el tiempo
real al 31 de diciembre 2022.

Se cumplié con el pago oportuno de Remuneraciones, Pensiones, CAS, Construccion Civil, asi
como a los proveedores mediante giro de cheques (tributos) y Abono en cuenta Interbancaria-
CCl.

Se cumpli6 con emitir, controlar y pagar a la SUNAT la aplicacion de las retenciones del 3% del
IGV efectuado a los proveedores, en aplicacion a la Resolucion de Superintendencia N-135-
2002/SUNAT y Resolucién Nos.127 y 131-2003/SUNAT a aquellos proveedores que se
encuentran dentro el alcance de dicha norma.

Presentacion oportuna de los Informes de las Conciliaciones Bancarias de forma mensual, de
toda Fuente de Financiamiento-UNALM.

Atencion a los requerimientos del fondo fijo para caja chica con fuente de financiamiento de
Recursos Directamente Recadados, Recursos Ordinarios y Donaciones.

Cierre de operaciones de Ejecucion de Gastos de Ingresos del Ejercicio afio 2022.

Titulo de actividades

Informar oportunamente los ingresos por todas las fuentes de financiamiento.
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e Recaudacion diaria de ingresos recaudados por ventanilla y sistema bancario.

o Elaboracion de Comprobantes de Pago, giro de cheques abono en CCl de cuentas corrientes de
la UNALM.

o Efectuar Conciliaciones bancarias mensuales de las cuentas corrientes y las cuentas de enlace
con el Ministerio de Economia y Finanzas.

o Ejecutar pagos de planillas de remuneraciones, pensiones, construccién civil y otros a través del
Banco de la Nacién y Banco de Crédito — BCP.

o Informacion mensual de los depésitos, colocaciones e inversiones adquiridas en el sistema
bancario y financiero MEF.

e Pago de proveedores para el ejercicio fiscal a través de cuenta bancarias individuales (CCl)
cheques (tributos, subvencion y proyectos).

e Atencion a los requerimientos del fondo fijo para caja chica con fuente de financiamiento de
Recursos Directamente Recaudados, Recursos Ordinarios y Donaciones — FONDECYT,
INNOVATE (Certificacién, Compromiso, Devengado y Girados).

Numero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina

EIaborg'(:lon de esp'emf'lfzamones tecmc';asl y términos de referencia en 10, 11, 12, 15, 16/08/2022
la gestion de capacitacion del sector publico.

Formulacion y Evaluacion de Proyectos de inversion publica 02, 03, 04, 07, 08/11/2022

Procesamiento administrativo, actualizacion del nuevo TUO/Ley

N-27444) 17, 18,19, 20, 21/10/2022

Régimen laboral, seguridad y salud en el trabajo para la | 24, 225, 26, 27,
administracién publica 28/10/2022

Infraestructura y equipamiento de Julio a Diciembre

Adquisicion de 02 microondas para las 03 Unidades: Abastecimiento, Contabilidad y Tesoreria,
para el calentamiento de comidas en hora de refrigerio.

Adaquisicién de 17 equipos de computadoras para los trabajadores.
Adquisicidn de una impresora matricial.
Adquisicion de 02 computadoras portatiles.

Adaquisicién de 01 impresora multifuncional.

4.3 Unidad de Abastecimiento

Lic. Carlos Moreno Cerna
Jefe de Abastecimiento y Patrimonio
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La Unidad de Abastecimiento es responsable de programar, supervisar y ejecutar los procesos técnicos
del sistema de abastecimiento y asegurar la provisién de bienes, servicios y contrataciones de obras que
los organos de la UNALM requieran, en las condiciones de calidad, cantidad, oportunidad, asi como
ejecutar el registro, administracion, supervision y disposicidn de los bienes de propiedad de la UNALM y
de los que encuentren bajo su administracion.

El &rea de Bienes Patrimoniales de la UNALM esta adscrito a la Unidad de Abastecimiento, su funcién
principal es la de realizar inspecciones técnicas coordinadas e inopinadas de los bienes para verificar uso
y destino, elaborar el expediente técnico y gestionar su aprobacion , respecto a los actos de
administracion , adquisicién y saneamiento de los bienes de propiedad de la UNALM vy de los que se
encuentren bajo su administracion ; también , ejecutar el saneamiento patrimonial de los bienes muebles
e inmuebles de la UNALM , efectuar su inscripcion el Registro de la Propiedad Inmueble ante la
Superintendencia Nacional de los Registros Publicos (SUNARP) , y tramitar su ingreso al Sistema de
Informacién Nacional de Propiedad Estatal (SINABIP) que actualmente esta bajo la competencia de la
Direccion General de Abastecimiento (DGA)

Numero de personal 2022 segun Modalidad de Contrato

TIPO DE PERSONAL CANTIDAD
Personal Nombrado 1
Personal C.A.S. 13
Locadores de Servicios 11
Total 35

Los logros de la gestién de la Unidad de Abastecimiento durante el 2022 se dan en cumplimento oportuno
de la disponibilidad presupuestal de la Ejecucion der los Proyectos de Inversion de la UNALM y todas las
operaciones, todas las operaciones de registros administrativos del afio 2022 en los sistemas SINAMOLD
y SIAF

Titulos y Actividades:
Abastecimiento:

» Haber llegado la ejecucion presupuestal a un 95% de total del gasto presupuestal de
175 026 585 de ello en RECURSOS ORDINARIOS se determind el avance en el gasto
presupuestal por RO. del 97 %: ubicdndonos en el Primer lugar de las universidades
elites estatales del departamento de Lima.

» Realizar adquisiciones en base a tres cotizaciones y el cuadro comparativo menores a 8
UITs

» Realizar Adquisiciones de equipos informaticos de Ultima generacién para todas areas

administrativas de la UNALM

Realizar la adquisicion de 15 equipos multifuncionales para la mejora de los procesos

administrativos

Termino de la Red de extension de la Fibra Optica de toda la UNALM 2022

Termino de la BAN (Biblioteca Agricola) en su fase final diciembre 2022

Darse la Instalacion de 10 estaciones fotovoltaicas para la UNALM 2022

Implementacion SIGA en la UNALM

Efectuar el registro oportuno de las actividades de la Unidad de Abastecimiento

Adoptar las buenas practicas de Gestién que disponga la Direccién General de

Administracion — DIGA
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> Fortalecer el desarrollo de las capacidades técnicas de los responsables y servidores
involucrados en la gestion de la unidad de abastecimiento

» Uso del sistema administrativo SIGA en su fase de Implementacion en el area de
abastecimiento.

» Reuniones constantes de la mejora continua de la unidad de abastecimiento: Servicios,
Compras y Procesos.

» Adquisicion de equipos de computo (cpus, laptops , impresoras ) para las unidades
administrativas en la mejora de la atencion de las areas usuarias.

Procesos de Seleccion llevados en el 2022

TIPOS DE PROCEDIMIENTOS CANTIDAD
LICITACIONES PUBLICAS 16
CONCURSO PUBLICO 02
ADJUDICACION SIMPLIFICADA 55
SUBASTA INVERSA 07
CONTRATACION DIRECTA 05
CONTRATACIONES INTERNACIONALES 27

o Mediante los diferentes procedimientos de seleccién se logro ejecutar 43 709,477.06 soles del
presupuesto general de la UNMALM
e Se realizaron 85 contratos del procedimiento de seleccién.

Procesos llevados bajo Convenio Marcos 2022:

CONVENIO MARCO CANTIDAD

Ordenes de compra -CONVENIO MARCO 350

Procesos de Adquisicion menores a 8 UIT:

ORDENES CANTIDAD
ORDENES DE COMPRA 3085
ORDENES DE SERVICIOS 2352
VIATICOS 256
ENCARGOS INTERNOS 51

ADQUISICIOIN DE 15 EQUIPOS MULTIFUNCIONALES PARA
TODAS LAS ARFEAS ADMINISTGRATIVAS DE LA UNALM
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ALMACEN:
» Mejoramiento en llevar la coordinacion para la entrega de los bienes
» Implementacion SIGA almacén como fase de implantacion
» Traslado del uso del HAMGAR a almacén y patrimonio
» Mejora en la atencién al area usuaria
» Reuniones semanales de mejora continua de la gestion de almacén.
» Las donaciones se llevan con un mejor control en base a la gestion.
» Realizar Adquisiciones de equipos informaticos para la unidad de almacén:

Computadoras y fotocopiadora

PATRIMONIO:
» Conservar y custodiar los documentos e informacion, digitales y fiscos que se generen

en el desarrollo

Realizar inspecciones de los bienes para verificar el uso y destino de los mismos

Realizar el inventario de bienes muebles 2022

Realizar la directiva de alquiler de restaurantes y quioscos 2022

Realizar en parte la fase de inicio y Desarrollo de los inventarios de bienes inmuebles

Realizar la apertura de quioscos en la UNALM 2022

Realizar la apertura del comedor Universitario 2022

Uso del SIGA Patrimonio como fase de mejoramiento.

Reuniones semanales de la mejora continua de la gestidn patrimonial.

Realizar el conteo e identificacion de piezas arqueologicas del MUNABA en una

segunda fase contando en esta con 1500 piezas actualmente identificas.

Se realiz6 la primera fase de inicio del inventario de bienes inmuebles.

Se realiz6 la tasacion de las propiedades de campus universitario 2022 en su

valorizacion actualizada.

» Se avanzo 05 liquidaciones de obras de obras de afios anteriores de las que no se
liquidaron.

» Se realizd el sistema (Softwares) de identificacion de bienes muebles: SIMI -
UNALM mejorando asi los tiempos y horas hombre en la etapa de inventariado.

» Obtener las partidas registrales de los predios que posee la UNALM 2022

VVVYVYVYYVYYVYYVY

\ 24

Numero de Capacitaciones, seminarios, cursos para el personal:

NUMERO DE

TEMA EXPOSITORES ASISTENTES

RESULTADOS OBTENIDOS

Gestion Publica 15

Gestion de Riesgos en la Gestion

Publica 15

Control Intemo en las Instituciones Desarrollo 15 Metodologia de administracién Y Normativa
Publicas Global para hacer una gestion exitosa.

5
\

Formulacién y Evaluacién de

Proyectos de Inversion 15

Régimen Laboral, Seguridad y Salud

en el Trabajo 15
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La Unidad de Abastecimiento informa que el area de bienes patrimoniales, de acuerdo a sus funciones
contemplados en las normas, requiere iniciar un proceso de SANEAMIENTO TECNICO LEGAL de los
inmuebles de la UNALM.

4.4 Unidad Ejecutora de Inversiones

Ing. Erwin Lezama Romero
Jefe de la Unidad Ejecutora de Inversiones

La Unidad Ejecutora de Inversiones, tiene como funcién principal planificar, administrar y evaluar las
actividades de ejecucion de las obras de los proyectos de inversién publica en infraestructura que se
realicen por administracion directa o las que se ejecuten por un tercero (Contrata).

Entre otras funciones son las siguientes:

Elaborar los estudios definitivos o los expedientes técnicos detallados de los proyectos de
inversién publica declarados viables, revisar y recomendar su aprobacion correspondiente para
su posterior ejecucion.

Conducir la ejecucién de las obras de los proyectos de inversion publica de acuerdo a las
condiciones, parametros y cronogramas establecidos en los expedientes técnicos.

Efectuar la refaccion, ampliacion, remodelacién, adecuacién y conservacién preventiva y
permanente de las edificaciones de la infraestructura fisica de la UNLAM.

Llevar a cabo el seguimiento de la ejecucidn de los proyectos de inversion y su culminacion,
dentro de los plazos de los plazos previstos e informar sobre el cierre y liquidacién de dicho
proyecto de inversion y su transferencia al érgano usuario correspondiente.

Coordinar la elaboracién del expediente de liquidacién técnica y financiera de la obra debiendo
realizar la revision y validacién de la informacion de los residentes para presentar el informe
respectivo para su aprobacion

Brindar apoyo y asesoramiento a los 6rganos administrativos y académicos en materia de
estudios y proyectos de inversién publica.

Listado de sus Dependencias a cargo

Area de Gestion del Presupuesto de Inversiones.

Area de Inversiones en Estudio (Expediente Técnico o Estudio Definitivo).
Area de Inversiones de Infraestructura en Ejecucion de Obras.

Area de Inversiones de Acreditacion equipamiento

Area de Liquidacion y Cierre de Inversiones.

Almacén de Obras.

Numero del personal en el 2022 segun tipo de puesto

Tipos de Puestos Cantidad
Direccién - CAS 01
Administrativo + CAS + LOCADORES 12
Total 13

Fuente: Elaboracién Propia
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Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022.
Titulo del logro destacado

e Con Resolucion N°0269-2022-R-UNALM de fecha 09/06/2022, se logré aprobar el Expediente
Técnico del Proyecto de Inversion: “AMPLIACION DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS QUE BRINDA LA FACULTAD DE ECONOMIA Y PLANIFICACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA” con cédigo Unico 2436361.

e Con Resoluciéon N°0268-2022-R-UNALM de fecha 09/06/2022, se logro aprobar el Expediente
Técnico del Proyecto de Inversion: “CREACION DEL SERVICIO QUE BRINDAN EL CENTRO
DE ESTUDIANTES EN EL CAMPUS | DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA
DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA” con cddigo
unico 2451827.

Se logro elaborar los términos de referencia para la elaboracion y revision de Expediente Técnicos de
los Proyectos de Inversion siguientes:

e MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS EN EL CAMPUS | DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA. Cédigo Unico N° 2412963

e MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS PARA EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA
DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA. Cddigo:
2470016.

Ejecucion de proyectos a través de modalidad de Administracion Directa (construcciones que se
retomaron en el 2022, construcciones que iniciaron y finalizaron su ejecuciéon en el 2022,
construcciones que iniciaron en el 2022, etc.)

Descripcion

Nombre del proyecto: Mejoramiento y Ampliacion de la Infraestructura de Red, para los Servicios de
tecnologias de Informacién y Telecomunicaciones de la UNALM

Codigo Unico: 2342955

Actividades desarrolladas en el 2022:

Mejoramiento de Infraestructura

Adaquisicién de Equipos

Supervision de obra

Gestion del Proyecto

Monto de inversién Actualizado: S/. 32,754,347.11 Devengado 2022: S/. 1,379,0.32.00
Avance fisico acumulado: C1=29.99% C2=47.22%

Ejecucion de proyectos con modalidad de ADMINISTRACION INDIRECTA O CONTRATA que iniciaron
su ejecucion en el 2022
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Nombre del proyecto: Mejoramiento, Ampliacion y Equipamiento de la Biblioteca
Agricola Nacional de la UNALM.

Codigo Unico: 2058599

Actividades desarrolladas en el 2022:

o Mejoramiento de Infraestructura

e Supervision de Obra

e Gestion y Administracion

Monto de inversion Actualizado: S/. 26,209,371.67 Devengado al 2022: S/. 1,302,309

Avance fisico acumulado de la inversion: 89.10%

Nombre del proyecto: Creacion del Centro de Investigacion e Innovacién Tecnoldgica
en Pesca y Acuicultura de la UNALM Cédigo Unico: 2412958

Actividades desarrolladas en el 2022:

o Mejoramiento de Infraestructura

e Supervision de Obra

e Gestion y Administracion

Monto de inversién Actualizado: S/. 23,911,451.57

Devengado al 2022: S/. 2,624,799.00 Devengado 2022: S/. 1,475,801.00

Avance fisico: 65.97 %

Nombre del proyecto: Mejoramiento de los Servicios Administrativos que brinda la
Facultad de Industrias Alimentarias de la UNALM Cédigo Unico: 2351717

Actividades desarrolladas en el 2022:

o Mejoramiento de Infraestructura

e Supervision

e Adquisicion de Equipos

o Gestion Administrativa

Monto de inversion Actualizado: S/. 10,514,519.49 Devengado 2022: S/. 2,552,454

Avance fisico: 47.72%

Expedientes técnicos concluidos al 30.06.22

2412950 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS = 6,943,203.15
FACULTAD DE PESQUERIA DEL DISTRITO DE LA MOLINA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

Proyectos en etapa de expediente técnico durante el 2022
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2216968

2412950

EDUCATIVOS, LABORATORIOS Y ADMINISTRATIVOS DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA -LA MOLINA

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
FACULTAD DE PESQUERIA DEL DISTRITO DE LA MOLINA
- PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

151,392.04

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS AMBIENTES = 279,650.56 = 81,000.00

130,133.00

Proyectos liquidados y Obras Terminadas en el 2022 - (Proyectos en proceso Liquidacién, pendiente
de aprobacion mediante Resolucion)

2268487

Recuperacion y Mejoramiento de los Laboratorios, Taller y Pool de Maquinarias del Departamento
de Mecanizacion Agricola en la UNALM

1,177,045.69

2234453

MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA AGRICOLA DE LA UNALM PARA LA AUTOEVALUACION Y PLAN DE MEJORA DE
LA CARRERA DE INGENIERIA AGRICOLA LA MOLINA LIMA LIMA

310,564.12

2436376

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE FORMACION DEPORTIVA EN AEROBICOS,
AJEDREZ, KARATE DO Y TENIS DE MESA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA
MOLINA, DISTRITO DE LA MOLINA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

1,219,934.21

2381401

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ENSENANZA E INVESTIGACION QUE
BRINDAN LOS LABORATORIOS DE OVINOS Y CAMELIDOS SUDAMERICANOS DEL
PROGRAMA DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL EN OVINOS Y CAMELIDOS
AMERICANOS

5,205,482.70

2395259

ADQUISICION DE UNIDAD DE LABORATORIO EN EL(LA) EQUIPOS DEL LABORATORIO DE
BIOTECNOLOGIA REPRODUCTIVA Y DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y ENSENANZA EN
TRANSFERENCIA DE EMBRIONES DE LA FACULTAD DE ZOOTECNIA, UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRAR EN LA LOCALIDAD LA MOLINA, DISTRITO DE LA MOLINA, PROVINCIA
LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

806,735.73

2342284

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE ILUMINACION EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA LA MOLINA LA MOLINA, LIMA-LIMA

1,608,298.93

2515732

ADQUISIC[ON DE EQUIPO DE LABORATORIO; EN EL(LA) ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE
LA MOLINA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

727,420.40

2529231

ADQUISICION’DE EQUIPAMIENTO DE LABORATORIO; EN EL(LA) ESCUELA PROFESIONAL
DE INGENIERIA AGRICOLA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA DISTRITO
DE LA MOLINA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

222,816.57

2447718

Reparacion de Ambiente de Preparacion y Expendio de Alimentos; en el(la) Restaurante Gato y
Encuentro de la UNALM.

643,434.27

2449329

Reparacion de Blogue de Infraestructura; en el(la) Corrales de Equinos y Vacunos de la Facultad de
Zootecnia en el Campus | de la UNALM

726,252.89

2342287

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA

1,976,831.11

2342382

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE BIOINFORMATICA PARA EL AREA DE INVESTIGACION
DE LA UNALM, LA MOLINA, LIMA

1,280,777.99

Inversiones que no constituyen proyectos de inversion en el 2022 (IOARR)
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2437381 ADQUISICION DE UNIDAD DE LABORATORIO; EN EL(LA) 4,040,994.51
LABORATORIOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y DE LA
FACULTAD DE ZOOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AGRARIA LA MOLINA DISTRITO DE LA MOLINA, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

4.5 Unidad de Recursos Humanos

Victor Hugo LLaque Dieguez
Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanos

FORTALECER Y MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL

Fortalecer en la conduccion de los procesos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos
Humanos promoviendo el bienestar y el desarrollo de las personas.

Implementar las disposiciones que emita SERVIR como ente rector del Sistema Administrativo de
Recursos Humanos.

> Areas a cargo
Coordinacion de Desarrollo y Bienestar de Personal
Coordinacion de Remuneraciones y Pensiones

Coordinacion de Administracion de Recursos Humanos

> Numero del personal en el 2022 segun tipo de puesto de su Jefatura y Dependencias.

Jefe de Unidad de Recursos Humanos 01
Secretaria |l 01
Apoyo Informético 01
Conserjeria y Limpieza (CAS) 01
Total 04

ﬁ_

Coordinadora/Asistenta Social

Técnico en recursos humanos |l 01

Asistente administrativo Il 01

Total 03
Coordinador

Asistente de Recursos Humanos

Técnico Administrativo |

Técnico en Recursos Humanos Il

N D= DN

Técnico en Recursos Humanos Il
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Secretaria 1
Total 9
Coordinador (e) 01
Especialista 01
Técnico Administrativo 05
Secretarias 02
Total 09

e Desarrolio y Bienestar de Personal

La Coordinacién de Desarrollo y Bienestar de Personal atiende los requerimientos del personal:
activos y pensionistas, elabora el PDP anual, Tramites en EsSalud: Prestaciones econoémicas,
inscripcion Derecho Habientes, canjes descansos médicos, cambio de domicilio, evaluaciones
médicas, coordinaciones para programas preventivos, llevar el control de los descansos médicos, etc.
Aplicacion de la Ley 30012, Ley 30119, en lo que respecta a los beneficios sociales: Cese, renuncias,
CTS, pago de compensacién vacacional, vacaciones truncas, subsidios por fallecimiento y gastos de
sepelio; pago por cumplir 25 y 30 afios de servicios.

Reconocimiento de SERVIR por haber cumplido con la capacitacion del personal.

Actividad destacada:

= Poner al dia los subsidios desde el afio 2019, el monitoreo que se realizé al personal de la
UNALM, iniciar las gestiones para realizar los chequeos preventivos (aceptado), seguimiento de
casos sociales de salud.

= Coordinacién con el Médico Ocupacional; atencién de subsidios, CTS, atencion a la brevedad.

= Atencion para la Capacitacion del Personal

1 Subsidio por fallecimiento 0 34
2 Subsidio por Gastos de Sepelio 0 26
3 Compensacién vacacional 0 38
4 Bonificacion por 25 afios - Administrativo 0 6
5 Bonificacién por 25 afios - Docente 7 0
6 Bonificacién por 30 afios - Administrativos 2 7
7 Bonificacién por 30 afios - Docentes 16 0
8 Bonificacién Familiar 0 0
9 ggmﬁ]?:tf:&%r; por tiempo de servicios - 12 2
10 | Compensacion por tiempo de servicios - Docentes 8

11 Compensacion Vacacional - Administrativos 12

12 | Compensacion Vacacional - Docentes 18

13 | Cesesy renuncias 0 14
14 Ley 30012 0 2
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1 | Visitas a Hospitales, clinicas, ESSALUD y Minsa 2 .
2 | Tramites en ESSALUD 20 -
3 | Porcesamiento de Descansos Medicos 175 -
4 | tramites de Acreditacion en Essalud 3 -
5 | tramites de Gastos de Sepelio en Essalud 7 -
6 | Atencion de casos de la Ley N0.30012 1 -

e Remuneraciones y Pensiones

La Coordinacién de Remuneraciones y Pensiones desarrolla un conjunto de acciones para obtener
los recursos presupuestales para ejecutar los gastos en Personal, Obligaciones Sociales y
Provisionales, otras Retribuciones asi como el adecuado y oportuno cumplimiento de las normas
legales vigentes en materia de beneficios y derechos laborales de los servidores: docentes
nombrados y contratados, administrativos nombrados y contratados, pensionistas, contratados
administrativos de servicios (CAS) y construccién civil.

1 | Certificacion de la Planilla de Remuneraciones y Pensiones 6 8

2 | Elaboracion de la Planilla Mensual de Remuneraciones 14 16

3 | Elaboracién de la Planilla de Pensiones

4 | Elaboracion de la Planilla de CAFAE

5 | Elaboracion de la Planilla FEDU INVESTIGACION

6 | Elaboracién de la Planilla Personal CAS 11 14

7 | Elaboracién de la Planilla Otras Retribuciones 90 93

8 | Elaboracion de la Planilla de Construccion Civil 18 22

9 | Liquidacién y Pensién de Cesantia 10 8

10 | Liquidacion y Pension de Sobreviviente Viudez 20 20

11 | Presentacion del PDT a SUNAT 6 6
Presentacion de Expedientes a la Oficina de Normalizacién

12 | Previsional Pensiones: % 2%

1 | Presentacion de Informes a la Secretaria Técnica FONAVI 0 1
Presentacion de Informes a la Oficina de Normalizacion 1
) Previsional FONAHPU 0
Presentacion de Informes a la Oficina de Normalizacion 1
Previsional 0
CALCULO ACTUARIAL
3 | Actualizacion del Aplicativo Informatico AIRHSP al MEF 0 1
Presentacion de Informes a la Oficina de Fiscalizacion de la
12
ONP
Presentacion de Informes a Defensoria del Pueblo
Presentacion de Informes a SERVIR 0 3

e Coordinacion de Administracion de Recursos Humanos
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La Coordinacion de Administracion de Recursos Humanos (CARH) es una de las areas que conforman la
Unidad de Recursos Humanos, cuya labor principal es administrar las plazas docentes y administrativas,
asi como la de mantener actualizada la informacion de los mismos; realizando las gestiones
administrativas que correspondan dentro de su competencia laboral, de acuerdo a la Ley Universitaria
30220, D.L N° 276, D.L. N° 1057, el Estatuto de la UNALM y su respectivo Reglamento, asi como las
normativas internas (directivas) de la institucion.

v' Cantidad de docentes en actividad durante el 2022

Profesores nombrados (en actividad por Facultad)

AGRONOMIA 4 5 0 13 0 1 8 4 0
CIENCIAS 52 4 1 30 2 0 11 4 0
CIENCIAS FORESTALES 18 1 1 13 0 0 2 0 0
ECONOMIA Y

PLANIFICACION 30 12 1 20 3 1 6 8 1
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 2% 0 1 6 0 0 3 0 0
INGENIERIA AGRICOLA 25 3 1 12 4 0 7 1 0
PESQUERIA 13 1 0 9 3 0 3 1 0
ZOOTECNIA 31 1 0 10 0 0 4 1 0
Subtotales 236 27 5 113 12 2 44 19 1
Total 459

Fuente: CARH-Docente: DE: Dedicacién exclusiva, TC: Tiempo completo, TP: Tiempo parcial

Profesores contratados (en actividad por Facultad)

AGRONOMIA 0 1 0 0 4 1 4 0 0
CIENCIAS 0 0 0 0 4 1 15 0 0
CIENCIAS FORESTALES 0 0 0 0 1 0 7 0 0
ECONOMIA Y PLANIFICACION | ) 0 0 6 0 12 0 0
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS | ; 0 0 1 0 9 0 0
INGENIERIA AGRICOLA 0 0 1 0 0 0 7 0 0
PESQUERIA 0 0 0 0 0 0 2 0 0
ZOOTECNIA 0 0 0 0 1 1 4 0 0
Subtotales 0 4 1 0 17 3 60 0 0
TOTAL 85

Otras modalidades de ingreso de docentes durante el 2022

Durante el periodo 2022 -II, se contrataron profesionales bajo la modalidad del Art. 470° del RGUNALM,
con la finalidad de cubrir Plazas vacantes por motivo de Cese, Renuncia, Plazas Desiertas, Ascensos,
Fallecimiento, Licencia por Gravidez, Licencia por Enfermedad y LSGH.

- Contratos 470°: 2022

Oficina de Planeamiento 91



Memoria Institucional Ano 2022

AGRONOMIA 0 1 0 0 3 5 1 0 0
CIENCIAS 0 ’ 0 0 6 4 4 0 0
CIENCIAS FORESTALES 0 0 0 0 3 1 1 0 0
ECONOMIA Y PLANIFICACION 0 0 0 0 5 1 0 0 0
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 0 0 0 0 0 0 1 0 0
INGENIERIA AGRICOLA 0 0 0 0 3 0 4 0 0
PESQUERIA 0 1 1 0 0 1 0 0 0
ZOOTECNIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subtotales 0 3 1 0 20 12 1 0 0
TOTAL ar

Fuente: Coordinacién de Administraciéon de Recursos Humanos (docente)

v" Cantidad de Personal Administrativo en sus diferentes modalidades de contrato en el Semestre

2022
- Ley del Servicio Civil N°30057 03
- Nombrados Decreto Legislativo 276 354
- Contratados Decreto Legislativo 276 86
- Contrato CAS - Decreto Legislativo 1057 364

¢ Otfra informacion que considere importante resaltar

INGRESO DE PERSONAL BAJO EL DECRETO LEGISLATIVO N°276

Mediante Resolucion N°0411-2022-CU-UNALM  se
aprob¢ el Concurso Publico de Méritos de Seleccion
de Personal No Docente 2022, para contrato a plazo
indeterminado en plazas vacantes y contrato
determinado en plazas por suplencia, la cual se realizd
1 | segun cronograma del 14.11.2022 al 20.12.2022.

Con Resolucion N°0475-2022 se declararon

ganadores en plazas vacantes y por suplencia de

- 40 plazas vacantes 39 01

- 07 plazas suplencia 04 03

personal del Concurso Publico de Méritos de
Seleccion de Personal No Docente 2022, con inicid
labores el 22.12.2022

CONVOCATORIAS CAS - INGRESO DE PERSONAL BAJO EL DECRETO LEGISLATIVO N°1057

Convocatoria CAS 003-2022, se inicié
labores el 29.09.2022
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Convocatoria CAS 004-2022, se inicid

2 14 1 05
labores el 05.12.2022
Convocatoria CAS 005-2022, se inicio

3 30 25 05
labores el 06.12.2022

Numero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal administrativo UNALM

19 cursos de capacitacion:

06 de diciembre

1. Calidad y atencion al usuario en el Sector Humana Sac Del 11l 15 de julio 58 Bueno
Publico.
2. Herramientas digitales para e! trabajo Humana Sac Del 18 al 22 de julio 51 Bueno
remoto en el Sector Publico.
. Del 25 al 27 de julio y del
3. Taller de Series Documentales Humana Sac 01 al 02 de agosto 24 Bueno
. Del 03 al 05 de agosto y del
4. Herramientas Google Humana Sac 08 al 09 de agosto 40 Bueno
5. Elaboracién de especificaciones técnicas
y términos de referencia en la gestion de Humana Sac Del 110 saa||1126d;ea§°;;?0y del 40 Bueno
capacitacion del sector publico. g
6. Manejoy archivq de documentacion Humana Sac Del 17 al 19 de agosto y del 46 Bueno
virtual 22 al 23 de agosto
. . Del 24 al 26 de agosto y del
7. Micro srﬁflleolT](in(r\T,lv:(;% ezfl(aalhg:;voerpomt) Humana Sac 31 de agosto al 01 de 69 Bueno
J setiembre
s Del 02 de setiembre y del
8. Conservacién Documental Humana Sac 05 al 08 de setiembre 28 Bueno
o . Del 09 de setiembre , del
9. Gestion Publica Humana Sac 12 al 15 de setiembre 62 Bueno
.. o Del 16 de setiembre y del
10. Curso de Etica en la Funcion Publica Humana Sac 19 a1 22 de setiembre 46 Bueno
11. Curso de Gobiemo y transformacion Del 23 de setiembre, del 26
digital Humana Sac al 29 de setiembre 44 Bueno
12. Gestion por procesos en la Administracion I Del 30 de setiembre, del 03
Publica (mejora continua). CDH-E al 06 de oictubre 58 Bueno
13. Redaccién Administrativa eficaz CDH-E Del 10 al 14 de octub re 33 Bueno
14. Procedimientos Administrativos, Bueno
actualizacion del nuevo TUO( Ley N CDH-E Del 17 al 21 de octubre re 42
27444)
15. Régimen Laboral, Seguridad y Salud en el
trabajo para la Administracién Pablica Desarrollo Global Del 24 al 28 de octubre 35 Bueno
16. Formulacion y evaluacién de proyectos de .
X L ! Del 02 al 04 de noviembre
inversion publica Desarrollo Global y del 07 al 08 de noviembre 47 Bueno
17. Elaboracion del CAP provisional y el MCC
(manual de dlasificador de cargos) dirgido CPAEM Dol 102118y del 212l 22 2 Bueno
a universidades publicas. PRESENCIAL
18. Control interno en las Instituciones Del 23 al 25 de noviembre
Pblicas, segin CGR Desarrollo Global y del 28 al 29 de noviembre % Bueno
Del 30 de noviembre, 01y
19. Gestion de riesgos en el Sector Publico Desarrollo Global 02 de diciembre y el 05 y 27 Bueno
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4.6 Unidad de Servicios Generales

La Unidad de Servicios Generales de la Universidad Nacional Agraria la Molina, es responsable, bajo
dependencia de la Direccion General de Administracion, de planificar, controlar los servicios vy
operaciones de mantenimiento de la planta fisica de la Universidad. Proveer servicios de transporte,
mantenimiento, limpieza, riego tecnificado y el cuidado del ornato del campus universitario.

» Numero del personal en el 2022 segiin modalidad de contrato

Nombrados 48
Contratados 03
CAS 34
Plazas pendientes de concurso 276 03
Total 88

Fuente: Unidad de Recursos Humanos - UNALM

Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022.

o Limpieza del campus universitario

Limpieza de la maleza en las distintas areas de la UNALM con la retroexcavadora y
camiones de carga, a fin de remover y eliminar la maleza que predomina en multiples
areas de la UNALM.

o Recojo de maleza del campus universitario

Se trabaj6 en coordinacion con las diversas unidades de la institucion con miras a un mejor
recojo de maleza, evitando asi la acumulacion y la propagacion de plagas como roedores y
otros. Tras el regreso a las clases presenciales, los alumnos y la comunidad universitaria en
general, pudieron encontrar las areas cuidadas y podadas.

e Servicio de apoyo durante el proceso de admision UNALM

Se apoyo en el traslado y recojo de carpetas, habilitando asi los salones durante el
proceso de admision 2022-1, asimismo se elaboraron carteles de sefializacién para
la orientacion y apoyo de los postulantes.

¢ Mantenimiento correctivo de tuberia matriz de la Biblioteca Agraria Nacional

El &rea de riego tecnificado en coordinacion con el area de gasfiteria implementé el
mantenimiento a la tuberia matricial de la BAN, el cual habia sido dafiado. Se procedi6 a
realizar un reemplazo de tuberia material, acoplando la matricial con una brida de 6”. El
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trabajo se implement¢ durante el mes de diciembre del 2022, siendo concluido en el presente
mes.

e Servicio de transporte universitario

Desde mediados de abril del 2022 y durante el segundo semestre (periodo julio-diciembre
del mismo afio) se re implementd el servicio de transporte en beneficio a la comunidad
universitaria entre alumnado y trabajadores de la UNALM. a lo largo del periodo mencionado
se implementaron las rutas de: San Juan de Lurigancho (02 buses), San Juan de Miraflores
(02 buses), Manchay, Caqueta, Grau, Huachipa, Musa y Javier Prado.

vEGUETI

» Numero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina

Niumero de
Tema Expositor/es Asistentes Resultados Obtenidos

Se instruyd en el uso y manejo del software Microsft Office.
Dado que la USG posee una poblacién compuesta en gran
OFFICE 22/09/2022 2 medida por personal de la tercera edad, la capacitacion fue
IGP )
aprovechada.Actualmente el personal de la unidad hace
uso continuo de lo aprendido en la charla.

Gestion Publica OFICINADERRHH | 11/09/2022 2 El personal de Ia USG aprendi6 ahacer uso de los recursos y
canales que dispone al ser partede una institucion estatal.

. , Elaboracién de la matriz FOD Acon su respectivo impacto,
FODA Miluska Blasl.eon 21/09/2022 3 ponderacién y probabilidad dentrode la USG - UNALM

Infraestructura y equipamiento

e Remodelacion del cuarto de choferes - Descripcion de la mejora

Debido al estado de antigliedad del &rea asignada a los choferes de USG, se implementé un
proyecto de remodelacion que incluyé: Renovacion de elementos sanitarios (inodoros,
lavamanos y urinarios), cambio de techo (de calamina a plancha de aluzinc), pintado del
ambiente y cambio de pisos (de cemento pulido a maydlica). La Unidad de Servicios Generales
se encargo de realizar el metrado de cargas, analisis de costos unitarios y cotizacion final en
coordinacion con el &rea de Infraestructura Fisica.

¢ Servicio de mantenimiento correctivo y preventivo del transporte universitario

Oficina de Planeamiento 95



Memoria Institucional Afio 2022

Se implementé el plan de mantenimiento preventivo anual para la flota de buses, se
mantuvo el correcto funcionamiento de la flota y se realizé un diagnostico exhaustivo de su
estado operacional con miras a iniciar el proceso de renovacion de flota (muchas de las
unidades cumplieron su ciclo de vida util durante finales del afio 2022).

Se efectuaron mantenimientos correctivos al sistema de embrague delas unidades Golden
Dragon, asi como ajustes al sistema eléctrico de las unidades Yutong, El total de la flota de
buses recibio6 mantenimiento preventivo, el cual incluyd: Cambios de filtro de aire,
combustible, refrigerante, hidrolina, bujias, caja de cambios, entre otros.

e Servicio de gasfiteria

Se brindé mantenimiento a las redes de desagiie a la facultad de industrias alimentarias
(llaves de paso, tuberias, niples y otros accesorios), instalacion de bomba hidraulica en el
laboratorio de suelos, instalacion de griferia y tuberias de desagiie en el laboratorio de
biotecnologia, diagnostico y mantenimiento a los servicios higiénicos del campo ferial,
revision y reparacion de los cafios en mal estado de la oficina de Extensidn y Proyeccidn
Social, diagnéstico y reparacion a las rupturas de cafieria de la BAN antigua, instalacién de
sanitarios en el mddulo celeste, reparacién de cafierias en los servicios de los mddulos
amarillo y rojo, entre otros. Asimismo, se apoy6 en la instalacion de tanques de rotoplas en
los médulos plomos y turquesas

e Mejoramiento al sistema de riego tecnificado

En el &rea de riego tecnificado se implementaron los siguientes trabajos a modo de
mantener las areas verdes correspondientes al campus universitario:

Labores de limpieza de perimetro de aspersores, recambio de boquillas rotas, reparaciones de
tuberias en diversos puntos del campus universitario, colocaciones de valvulas de aire para
proteger la red de tuberias hidraulicas, mantenimiento de quince a veinte electrovalvulas de riego
(mantenimiento interno y de cajas), cambio de cuarenta rotores de riego en campus y estadio,
elevacion de reservorio (limpieza de sedimentos), basimetria de reservorio (en miras a proponer
una limpieza de sedimentos a largo plazo), entre otros.

o Servicio de pintado

Durante el segundo semestre (periodo 2022 - 1l), se realiz6 el pintado de diversas areas del
campus universitario. Entre estas destacaron: Los interiores y exteriores del banco de semen,
servicio que se realizo en coordinacion con la facultad de zootecnia. Asimismo, también se
realizé el pintado de los exteriores de las facultades de Industrias Alimentarias y Ciencias
Forestales.

¢ Demolicién de pared en el area de electricidad

A raiz de una observacion realizada por el Organismo de Gestion Ambiental al area de
electricidad, se procedié con la demolicidn de un muro perteneciente a la seccidén de
Electricidad, coordinacién de Mantenimiento Fisico. El retiro de esta pared obedeci6 a temas
de seguridad estructural, debido a que la base y/o soporte de la misma estaba compuesta
principalmente de madera, la cual se habia ido deteriorando con el transcurso del tiempo.

o » Remodelacion de estructuras de madera
<

2\

2
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Por parte del area de carpinteria se dio atencién a las fachadas de los laboratorios de
Quimica, realizando trabajos de madera en los portones de los mismos (Q5 yQ6) asi como
melamine para el caso de los cajones y otros elementos ubicados al interior de los laboratorios
(Q8).

A
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o Mantenimiento preventivo de electrobomba en el huerto agricola

Se realizaron trabajos de megado (aislamiento eléctrico a una tension eléctrica determinada por
normas o por el fabricante del equipo que se va a probar con el megéhmetro) a la bobina de
motor eléctrico e inspeccion visual al equipo antes de proceder con su mantenimiento
preventivo. El mantenimiento se realiz6 tanto en la bomba como en el motor, siendo sus partes
y componentes debidamente desarticulados y rearmados.

e Construccion de rampa de concreto para discapacitados.

A finales de diciembre se culmind la construccién de una rampa de acceso a la zona
correspondiente a los centros federados y comedor universitario (parte superior) asi como a
las areas de bienestar universitario, centro médico y otros (parte inferior). La rampa fue
construida usando concreto simple y esta provista de columnas y zapatas para su seguridad
estructural.

El trabajo se realizd en coordinacion la unidad de abastecimiento y a través de la empresa
PRIME Ingenieria y Construccion.

5. VICERRECTORADO ACADEMICO

Héctor Enrique Gonzales Mora, Ph.D.
Vicerrector Académico

El Vicerrectorado Académico, en concordancia con los objetivos institucionales de la UNALM, tiene como
principales ejes de accion los siguientes: (i) Conducir el proceso de ensefianza-aprendizaje, con mejora
continua de la calidad de la formacion profesional de los estudiantes; (i) Fortalecer las capacidades
cientifico-técnicas y pedagogicas de los docentes; (iii) Seguimiento al graduado, en términos de
empleabilidad y desarrollo profesional. Asimismo, se encarga de velar por que se brinden los servicios
académicos adecuados para el bienestar universitario, de fortalecer el posicionamiento UNALM en
proyeccion social y extension universitaria.

Listado de sus Dependencias a cargo

= Direccion de Admision y Promocion

= Direccion de Estudios y Registros Académicos

= Direccion de Bienestar Universitario

= Direccion de Extensién Universitaria y Proyeccion Social.
= Centro de Idiomas

= Centro de Innovacién Educativa

=  Centro de Estudios Pre-universitarios

= Biblioteca Agricola Nacional
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= Centro de Educacion Continua.
= Centro Cultural

Numero del personal en el 2022 segun tipo de puesto

Direccion 1
Administrativo 2
CAS 2
Total 5

Descripcion de las actividades, reconocimientos, premios mas destacados
Estrategia de Ampliacion de la Oferta Educativa 2022

La UNALM participé de la estrategia de ampliacién de la oferta educativa 2022 del Ministerio de
Educacion, a través del Mecanismo 1: “Incremento de vacantes en programas de estudio de pregrado de
universidades publicas licenciadas”. A raiz de dicha participacion, liderada por el Vicerrectorado
Académico, se obtuvo un financiamiento que permitié ampliar vacantes en el proceso de admision 2022,
y, asimismo, comprar equipos de laboratorio, contratar docentes, técnicos de laboratorio y personal de
servicio de salud.

Fondos Concursables N° 16 y N° 18 del Programa para la Mejora de la Calidad y Pertinencia de los
Servicios de Educacion Superior Universitaria y Tecnoldgica a Nivel Nacional (PMESUT)

La UNALM participé del Fondos Concursable N° 16 “Programa de Apoyo a la Implementacién de Planes
de Mejora en Gestion Académico-Pedagogica de Universidades Publicas”, a través de los proyectos
“Fortalecimiento de la gestion académica y curricular de los estudios generales en la Universidad
Nacional Agraria La Molina” y “Plan de Mejora del Plan de Estudios del Programa de Ingenieria Forestal”,
a cargo de dos equipos de gestores bajo la coordinacion del Dr. Victor Caro Sanchez Benites y la Dra.
Ethel Rubin de Celis Llanos, respectivamente. A raiz de dicha participacion, liderada por el Vicerrectorado
Académico, los planes de mejora resultaran ganadores de la convocatoria y se procedié con la firma de
un Convenio de Cooperacion Interinstitucional con PMESUT por un financiamiento de hasta en S/
517,982.30.

Asimismo, la UNALM participé del Fondo Concursable N° 18 “Programa de Mejora del dominio del idioma
inglés para los estudiantes de las universidades publicas”, a través de la propuesta presentada por el
Centro de Idiomas. A raiz de dicha participacion, liderada también por el Vicerrectorado Académico, se
procedié con la firma de un Convenio de Cooperacion Interinstitucional con PMESUT que permitira
otorgar 96 becas de estudio del idioma inglés en centros especializados de ensefianza de idiomas, a
estudiantes seleccionados de nuestra universidad.

Seminario Internacional “La Universidad Nacional Agraria La Molina y su Contribucién a la
Ciencias y Tecnologia. A propésito del Bicentenario”

El Vicerrector Académico, presidente de la Comision Bicentenario, lideré la organizacion del Seminario
Internacional “La Universidad Nacional Agraria La Molina y su Contribucion a la Ciencia y Tecnologia. A
propésito del Bicentenario”, que tuvo como objetivo realizar una meditada revisiéon de los aspectos
histéricos y culturales de los principales acontecimientos y el papel de nuestra Universidad como luz en
tecnologia y ciencias. Este importante evento se desarroll6 del 04 al 08 de julio de manera mixta, y contd
con ponentes magistrales de las mejores universidades del Peru y el mundo.
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Todas las conferencias se trasmitieron y quedaron registradas en la siguiente pagina Web creada para
dicho fin: https://seminaricinternacionalbicentenario-unalm.com/

Publicacion y presentacion de los libros “José Maria Arguedas Yachachik: sus aportes hacia una
educacion universitaria de calidad” y “Crénica de la Conservacion de la Biodiversidad Peruana”

El Vicerrector Académico, presidente de la Comisidn Bicentenario, financié la publicacion del libro “José
Maria Arguedas Yachachik: sus aportes hacia una educacion universitaria de calidad” del Mg. Julio César
Alfaro Moreno y el libro “Crénica de la Conservacion de la Biodiversidad Peruana” del Dr. Marc J.
Dourojeanni. Con el apoyo del Fondo Editorial de la UNALM, se realizé la presentacion de dichos libros
en el Auditorio Principal de la UNALM, el 06 y 16 de diciembre, respectivamente.

Presentacion del libro “José Maria Arguedas Yachachik: sus aportes hacia una educacion universitaria de
calidad”

Presentacion del libro “Crénica de la Conservacion de la Biodiversidad Peruana”
Modelo Educativo

En el marco de las actividades para fortalecer el componente educativo del Modelo Educativo, el Centro
de Innovacion Educativa realiz6 las siguientes capacitaciones:

1 Taller Estrategias de Ensefianza-Aprendizaje en la modalidad semipresencial )Agosto y Diciembre

2 Taller Evaluacion de competencias en el perfil de egreso )Agosto — Setiembre

3 Taller Planificacion didéctica de una clase Setiembre

4 Taller Evaluacion de resultados de aprendizaje Setiembre

5 TaIIer. Estrategias para fomentar el enfoque de igualdad de género en educacion Setiembre
isuperior

6 Taller Mi primer dia de clases Setiembre

7 Programa “Implementa tu aula invertida como metodologia para clases hibridas”  |Octubre

8 Capacitacion “Estrategias didacticas para atender a la diversidad” Octubre

9 Taller Neuroaprendizaje:  como aprenden nuestros estudiantes? Octubre-Noviembre

10 Taller Uso de las TIC para el aprendizaje Noviembre

11 Taller La voz como herramienta docente, usos y cuidado Noviembre

12 Taller Coaching y Psicologia en el ambito educativo Noviembre

13 Taller Gamificacion en el aula Noviembre - Diciembre

14 Taller Redaccion Eficaz de Textos Noviembre - Diciembre

15 Taller Uso de rubricas en la evaluacion Diciembre

16 Ta!ler Qrie_ntaciones pedagdgicas para fomentar el enfoque intercultural en el aula Diciembre
universitaria

Mejoras en infraestructura y equipamiento dentro de la Jefatura

Descripcion de la Mejora
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Compra de 03 camaras web, marca Microsoft, modelo Lifecam HD 3000 con micréfono incorporado, para
las 03 CPU de la oficina.

Compra de RouterTL- Archer AX6000 para habilitacién de Wifi en la oficina y sala de reuniones

Compra de 02 relojes de pared Miray, RMP 80b, tipo de panel analdgico.

Compra de 02 discos duros portatil externo Toshiba Canvio Basics 1TB

Otra informacién que considere importante resaltar

La Comisién Permanente de Admision, presidida por el Vicerrector Académico, en coordinacién y con el
apoyo de la Direccion de Admisién y Promocion llevé a cabo el examen de admision del semestre
académico 2022, en la modalidad presencial, el domingo 21 de agosto del 2022, siguiendo estrictos
protocolos de bioseguridad. El resultado de este examen se tradujo en 290 ingresantes ademas de los
45, provenientes del examen directo del CEPRE-UNALM.

Modalidad Ingresantes
Concurso Ordinario 243
CEPRE-UNALM 45
Egresado de cuarto afio o cursando quinto afio de Educacién =16
Secundaria

Traslados Externos Universidades 13

Dos Puestos de Colegios 9
Graduados o Titulados 7

Colegio Mayor Secundario y COAR 1

Ley N° 28036 - Promocion del Deporte 1

El 22 de diciembre del 2022, mediante resolucién N° 0459-2022-CU-UNALM, se reconformé la Comision
Permanente de Admisién para el periodo diciembre 2022 - diciembre 2024, quedando integrada de la
siguiente manera:

Dr. Héctor Enrique Gonzales Mora, Vicerrector Académico y Presidente

Dr. Oscar Oswaldo Loli Figueroa, representante de la Facultad de Agronomia

Dra. Mary Flor Cesaré Coral, representante de la Facultad de Ciencias

Dr. Manuel Chavesta Custodio, representante de la Facultad de Ciencias Forestales

Mg. Rosario Elizabeth Pérez Liu, representante de la Facultad de Economia y Planificacion
Ph.D. Fanny Emma Ludefia Urquizo, representante de la Facultad de Industrias Alimentarias
Mg.Sc. Guillermo Clemente Aguilar Giraldo, representante de la Facultad de Ingenieria Agricola
Mg.Sc. Fernando Santiago Galecio Regalado, representante de la Facultad de Pesqueria

Mg.Sc. José Antonio Sarria Bardales, representante de la Facultad de Zootecnia
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La Comision de Asuntos Estudiantiles (CAE), presidida por el Vicerrector Académico, Dr. Enrique
Gonzales Mora, revisé y evalué 30 expedientes, de casos estudiantiles como retiro total de cursos en
forma excepcional.

La Comisién de Asuntos Académicos y de Curriculo (CAAC), presidida por el Vicerrector Académico, el
Dr. Enrique Gonzales Mora revis6 28 expedientes, casos relacionados con aspectos normativos-
académicos, como: actualizacion de planes de estudios de pregrado; conformacién de Comités de
Calidad de los programas de maestria y doctorado de la EPG; aprobacién de tablas de equivalencia de
cursos; actualizacién de pre-requisitos de cursos; ayudantias de catedra y laboratorio; vacantes de los
programas de maestria y doctorado; entre otros.

Mediante resolucion N° 0281-2022-CU-UNALM y resolucion N? 0376-2022-CU-UNALM, se aprobé la
Directiva de cursos de nivelacion elaborada por la Comisién Especial, presidida por el Vicerrector
Académico, la cual tuvo como objetivo establecer procedimientos generales para la programacion,
organizacion e implementacion de los cursos de nivelacién, a fin de generar estandares para todas las
facultades, en beneficio de los estudiantes y acordes de la normativa vigente.

Mediante resolucion N° 0386-2022-CU-UNALM, se aprobd el Reglamento del Proceso de Admisidn
Pregrado UNALM, revisado y actualizado por la Comisiéon Especial, presidida por el Vicerrector
Académico y conformada por tres decanos, el Director de Admision y Promocion, la Jefa de La Oficina de
Asesoria Legal y los representantes del TECU y FEUA.

Con el apoyo de la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones (OTIC), se actualizé el
contenido y disefio de nuestra pagina Web (http://www.lamolina.edu.pe/vice_acad/), en la cual se incluye
normativa y comisiones relacionadas al Vicerrectorado Académico, asi como informacién y enlaces a las
respectivas paginas web de nuestras dependencias.

5.1 Direccion de Estudios y Registros Academicos

Dr. Rubén Dario Miranda Cabrera
Director

La Direccién de Estudios y Registros Académicos (DERA), es un drgano de linea dependiente del
Vicerrectorado Académico, integrada por cuatro subdirecciones: Programacion y Servicios Académicos
(SPSA), de Registro (SR), de Apoyo Informatico (SAI) y de Seguimiento al Egresado (SSE).

Nuestra mision es, dar apoyo en nuestras funciones establecidas en el ROF de la UNALM, a estudiantes
y docentes.

Nuestra vision esta inmersa en una gestion con innovacion y tecnologia y con un pensamiento continuo a
una modernizacién educativa en las aulas que gestiona y con nuevas aplicaciones informaticas en su
administracion.

La Direccién de Estudios y Registros Académicos cumple con las funciones establecidas en el
reglamento general, entre ellas enumeramos las siguientes:: Proponer el calendario académico anual y
horario de clases en coordinacion con las facultades, la Escuela de Postgrado y la Unidad de Estudios
Generales; mantener actualizado los documentos de estudios de los programas de la UNALM;
administrar la consejeria académica dentro del Sistema de Tutoria y Consejeria; mantener el registro y
control de los graduados y egresados; gestionar las aulas, los medios y materiales de ensefianza
presencial para las clases formativas de las carreras que ofrece la UNALM al Pais; y frente a la
Pandemia, la de proveedor de espacios virtuales para la formacién educativa con medios digitales.

Numero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad
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Direccion 2
Administrativo Nombrado 9
CAS 23
Contrato UNALM 1
Contrato FDA 1
Contrato RHE 1
Total 37

Fuente: SPSA-DERA

Descripcion de las actividades mas destacados del 2022

Atencion remota y presencial del Proceso de Matricula Cursos Nivelacion Invierno 2022 y Ciclo 2022-Il.

Se implemento varios procedimientos eventuales de tramites, que garantizo el normal desarrollo de las actividades
académicas.

Administracion y programacion de Aulas Virtuales en Plataforma Zoom Cursos Nivelacion Invierno 2022 y Ciclo
2022-II.

Se viene gestionando el dictado de las clases de maneras sistematica y automatica a través del API de la Plataforma
Zoom, optimizando los recursos y en corto tiempo

Administracion, gestion y programacion de Aulas fisicas Cursos Nivelacion Invierno 2022 y Ciclo 2022-Il.

Se viene gestionando el retorno de dictado de las clases semi presenciales en las aulas fisicas, garantizando su normal
desarrollo y cumplimiento de los protocolos COVID 19

Sistema de Pagos

Se implement6 el sistema de pago ONLINE y la actualizacion de los sistemas del SIGU en tiempo real mediante los
conectores de recaudacion que brinda el Banco de Crédito del Pert (BCP)

Los pagos para la matricula se generan y migran a la data del banco, ya el alumno no necesita imprimir boleta, el
alumno paga en ventanilla del banco indicando su nimero de DNI o paga por la aplicacion del banco

El alumno puede cancelar la boleta de pago por la aplicacion del banco incluso en su mismo turno de atencion
El estudiante paga los montos exactos indicados en la boleta

Encuestas Estudiantiles (actualizada)

Para el Ciclo 2022-11, se realizé una actualizacion al médulo de encuestas en cuanto a su configuracién, preguntas y
pesos aprobada con resolucion de Consejo Universitario

Encuesta de Satisfaccion sobre el uso de las aulas

Se realizé la encuesta en el SIGU dirigido a los alumnos, que nos permita cumplir uno de los indicadores del PEl'y
realizar la mejora en base a la informacion que se recabe.

Solicitud de Correcciones o Mejoras

Se implementd la modalidad en la cual primero se hacen las pruebas y cuando el usuario da la conformidad se procede
a subir los cambios en el servidor Produccion.

. Se ingresa a las diferentes plataformas.

. Se realiza las modificaciones o correcciones

. Se comprueba en Servidor Testing

. Se valida por los usuarios

. Se publica y actualiza en Servidor Produccion.

Actividades de la Subdireccion del Seguimiento al Egresado

Presencia de redes sociales, disefio e Implementacién de fanpage LinkedIn para egresados como medio de difusion de
activadas de egresados y empleos.

https://lwww.facebook.com/egresadosagrariaunalm

Actividades de la Subdireccion del Seguimiento al Egresado
https://viceacad.lamolina.edu.pe/sites/Egresados/index
publicacién de eventos de egresados y graduados

Encuesta Egresados -Pregrado

En el mes de noviembre se obtuvo la RESOLUCION N° 0559-2022-R-UNALM, donde se aprobd la Encuesta para
Egresados de Pregrado, con el objetivo de obtener informacion sobre el centro laboral y la formacion profesional
recibida por el egresado de la UNALM.

Numero de capacitaciones, seminarios, curso del 2022
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celebracion de fiestas patrias

Numero de
Tema Expositor/es Fecha i Resultados Obtenidos
Asistentes
Taller: Formacion de Auditor Interno
de Calidad (Introduccion y Auditor QUALITY ADVANCE - Enero 7
. OCA 5,12, 17
interno 1SO 9001:2015)
Taller: Acciones Correctivas QUALITY ADVANCE - Ene-19 4
OCA.
Taller: Generacion de conocimientos
o CONADIS Mar-14 2
para la Accesibilidad web
Taller: Herramientas GAMOD OCA — UNALM Mar-16 3
Charlas: 3
1. Generando conocimientos para la CSSAJIEE\I/E;TOES?L
ibili Abr-22 8
Accesibilidad web PREVENCION FRENTE AL
2.Inspecciones de Seguridad (CP- CORONAVIRUS
Seguridad)
Taller: Sistematizacion de OCA - UNALM Jun-10 )
Licenciamiento - UNALM ) un-
Taller: Sistematizacion de
. L OCA - UNALM Jun-15 2
Licenciamiento - UNALM
Capacitacion: _
. . . Julio
Calidad de atencion al usuario en el 11al15 4
sector publico RECURSOS HUMANOS Fortalecimiento
Capacitacion: Julio 3 de Capacidades al
Curso Herramientas Digitales Para el 18 al 22 personal
Charla Virtual: COMITE ESPECIAL Juk25 6 Administrativo
Como afrontar la cuarta ola ante SUPERVISION Y
Charla Presencial: PREVENCION FRENTE AL JuL26 4
Como afrontar la cuarta ola ante CORONAVIRUS
Charlas: COMITE ESPECIAL
1. Generando conocimientos para la SUPERVISION Y Pe | DERA
Accesibilidad web 2.Inspecciones de | PREVENCION FRENTE AL rsona
Seguridad (CP-Seguridad) CORONAVIRUS
Taller: Sistematizacion de OCA — UNALM s de-efes‘ )
. . . - 3 u irecciony
Licenciamiento - UNALM Jefe DERA
Capacitacion:
Calidad de atencion al usuario en el RECURSOS HUMANOS Julio A Personal DERA
sector publico diciembre 2022
Capacitacion:
Curso Herramientas Digitales Para el RECURSOS HUMANOS Personal DERA
Trabajo Remoto en el Sector Publico
Charla Virtual:
Como afrontar la cuarta ola ante COMITE ESPECIAL Personal DERA
celebracion de fiestas patrias SUPERVISION Y
Charla Presencial: PREVENCION FRENTE AL
Como afrontar la cuarta ola ante CORONAVIRUS Personal DERA

Numero de capacitaciones, seminarios, curso de Enero a Diciembre del 2022 realizados por la
Subdireccion del Seguimiento al Egresado
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Programas Trainne de empleabilidad publicados en las redes Redes Sociales de Facebook -
Empleabilidad ~-UNALM - 2022

“ Nombre de Empresa Aviso de la Empresa

11/02/2022 Athos Trainne de produccién

03/03/2022 Natura-Peru ProgramaTrainne

24/03/2022 ACP-Agricola Cerro Prieto -Ica Trainee de calidad

19/05/2022 BACKUS Programa Trainne de Talento Logistica en Backus
25/05/2022 Vanguard-Perd Programa Trainee Vanguard Peru

22/06/2022 Backus Programa Trainne de Talento Logistica en Backus
28/06/2022 Athos Trainne Agricola-ICA

09/08/2022 Agro frutos Programa Trainne

18/08/2022 Backus Charla Programa Trainne de Talento Comercial-
21/09/2022 PepsiCo Programa Trainne -Ventas

Fuente: SSE-DERA
Link: https://www.facebook.com/egresadosagrariaunalm/

Talleres de empleabilidad virtual realizados por el Ministerio de trabajo y Promocién del Empleo-

Empresa Taller Modalidad
Institucional

1-Descubriendo nuestras LIC : JHON VIRTUAL
. 3:00 pm - :
competencias para el 3/05/2022 4:30 pm MARQUINA
empleo =oPp RODIRGUEZ
2-Habilidades VIRTUAL
socioerf)ocio.nales para 4/05/2022 3:00 pm - LIC : JHON
potenciar mi 4:30 pm MARQUINA
empleabilidad RODIRGUEZ
3:00 LIC: MELINA VIRTUAL
3-Como elaborar un 5/05/2022 opm- VALENCIA
MINISTERIO DE | Curriculum vitae 4:30 pm MORI
TRABAJO- 4-Cédmo afrontar 3:00 pm - LIC : JHON VIRTUAL
DIRECCION DE exitosamente el proceso 6/05/2022 4:30 pm MARQUINA
EMPLEO de seleccién de personal =oPp RODIRGUEZ
5-Comunicacion efectiva LIC: MELINA VIRTUAL
S 3:00 pm - :
para mi busqueda de 9/05/2022 4:30 bm VALENCIA
empleo =op MORI
- LIC : JHON VIRTUAL
6-Empleabilidad y marca 10/05/2022 11 AM - MARQUINA
personal 12:30 PM RODIRGUEZ
) 11 AM - LIC : JHON VIRTUAL
7-Redes sociales y 11/05/2022 . MARQUINA
LinkedIn :30 PM RODIRGUEZ
1--Servicio de Certificado LIC : STALIN VIRTUAL
Unico Laboral y 3:00 pm - VIERA QUISPE
Modalidades Formativas 11/05/2022 4:30 pm ,LIC: DIEGO
MISTERIO DE | Laborales CUADROS
TRABAJO-OSEL | 2-Observatorio bli\ ;38::% VIRTUAL
Souoeconon.”n'co Laboral ( 12/05/2022 3:00 pm - RODRIGUEZ,
OSEL) y Servicio de 4:30 pm LIC: LIDIA
Teletrabajo QUISPE

Fuente: SSE-DERA

Link:https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R3mBCjapzCvplLIdyifgy4dNIkaOrVCa/edit?usp=sha
re_link&ouid=102162181647796010200&rtpof=true&sd=true
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Talleres de empleabilidad virtual y presencial realizados por las empresas Privadas

Empresa i
npre Taller Modalidad
Institucional
. Lic. Maria
" Competencias para el 4:00 PM - =
LAIVE éxito profesional” 11/05/2022 5:30 PM Castar_led VIRTUAL
a Ruiz
. Lic.
" Entrenamiento en 11 AM -
SAN FERNANDO Dindmicas Grupales " 3/05/2022 12:30 PM GI.Vlayra . VIRTUAL
ianonni
Programa de practicas de
verano y de Becarios (
Alumnos de 8 al X ciclo . _ Lic.
FERSRE\Y(F:{OS de las carreras de 15/07/2022 45;9300"”:“ Pierre VIRTUAL
i Estadistica, Ing Gestidn =0 P Quiroga
Empresarial ,Ing.
Ambiental, Economia)
Iy . _ Lic.
NESTLE PERU ¢Como elaborar un 20/07/2022 | #00PM - | yiagros | VIRTUAL
Curriculum Vitae? 5:30 pm Zuta
Paola
Charla Programa de . Meza
FERREYROS Talento Comercial-2022 15/09/2022 | 3:00 p. m. Retamoz VIRTUAL
0
Charla Presencial de (I:zra]?la
GRUPO ROCIO Empleabilidad y 30/09/2022 | 2:00 p. m. Barri PRESENCIAL
- arrionu
oportunidades laborales
evo
La Experiencia de Maggye
ARCA . 3:00 PM -
CONTINENTAL Traba]a_r en Arca 6/10/2022 4:00PM Pfarcp VIRTUAL
Continental Hilario
Programa de Précticas Patricia
MINERA Profesionales 3:00 PM - Riofrio y
BARRICK 2023 de Minera Barrick P | 7/10/2022 1 "4.00pMm Emily VIRTUAL
eru Jaramillo

Fuente: SSE-DERA

Link:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R3mBCjapzCvplLidyifgy4dNIkaOrVCa/edit?usp=shar
e_link&ouid=102162181647796010200&rtpof=true&sd=true

Infraestructura y equipamiento de Julio a Diciembre (descripcidn y fotografias)

Descripcion de la Mejora Fotografias

Acondicionamiento de aulas fisicas en aulas hibridas para dictado de clases

e Se adquirieron 69 camaras web programables para completar las 94 que
permita al docente interactuar con el alumno que esta en el aula como el
alumno que esta remoto.

e Se adquirieron 16 micréfonos profesionales para completar las 94 que permita
al docente calidad y nitidez de recepcion de las clases con el alumno que esta
en el aula como el que esta remoto.
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Renovacién de equipos nuevos en aulas (en una etapa inicial)

e Se adquirieron 31 equipos de computo para las aulas, logrando reemplazar los
existentes que se encontraban obsoletos de uso para los alumnos y docentes.

e Esenuna etapa inicial, falta 61.

Acondicionamiento de auditorios para mejora calidad en el para dictado de

clases

e Se adquirieron 07 pizarras inteligentes para mejora la calidad de dictado
en los 4 auditorios y 3 aulas con capacidad 80.

Mejoramiento del Sistema Tecnolégico SIGU
e  Compra de 06 Workstation completo para los desarrolladores y programa dores
informaticos

Se completo con la renovacion de Equipos nuevos Laboratorio Computo Aula

7 Modulo Marrén de la Ciudad Universitaria

o  Se realiz6 la compra de 11 equipos de computo en el Aula 7, que ha permitido
completar y reemplazar los existentes que se encontraban obsoletos, y era de
acceso a todas las facultades, alumnos y docentes

’ ’
Instalacion de Sistema de Seguridad externo en modulo provisional g v
o Se Instalaron 08 cdmaras en el modulo provisional de las aulas PRE AGRARIA A
en la Ciudad Universitaria

Fuente SPSA-DERA

Informacion sobre el seguimiento al graduado

Descripcion Cantidad

Total de Empresas Registradas en el portal de empleo 578
Total de Alumnos Registrados en el portal de empleo 5053
Total de Alumnos Egresados en el portal de empleo 3571
Total de Ofertas de Empleos 6111
Total de vacantes Ofertadas 1065

Fuente SSE-UNALM
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https://conecta.lamolina.edu.pe/login#/

Otra informacién que considere importante resaltar

Constante mejoras y actualizacién en el sistema de gestion universitaria (SIGU) que sirve para integrar
todos los procesos académicos y administrativos dando informacion rapida, agil y de manera confiable y
ademas de centralizar informacion de la Universidad Nacional Agraria la Molina.

5.2  Direccion de Extension Universitaria y Proyeccion Social

Mg. Sc. Segundo Gregorio Gamarra Carrillo
Director de la Direccion de Extension Universitaria y Proyeccion Social

La Direccion de Extension Universitaria y Proyeccion Social y su alineacion con el objetivo
estratégico institucional 03 y las acciones estratégicas 03.01 y 03.02.

La DEUPS es una dependencia del Vicerrectorado Académico que gestiona el Sistema de Extension
Universitaria y Proyeccién Social de la Universidad Nacional Agraria La Molina - UNALM de manera
oportuna y efectiva. A través del desarrollo de proyectos de servicio comunitario y dentro del enfoque de
la responsabilidad social universitaria, contribuye a la formacion integral de los estudiantes; asi como
también, al desarrollo sostenible de la sociedad y a la preservacién del medio ambiente. La DEUPS esta
alineada al objetivo estratégico 3 del Plan Estratégico Institucional: Fortalecer la extensidn universitaria y
la proyeccion social en la UNALM, y a las acciones estratégicas 03.01 (Proyectos de extension
universitaria y proyeccion social fortalecido para la comunidad y empresas del pais) y 03.02 (Sistema de
extension universitaria y proyeccion social fortalecido en la UNALM), implementadas a través del plan
estratégico del SEUPS.

Numero del personal en el periodo 2022

Tipos de Puestos Cantidad
Direccion 01
Administrativo UNALM 11
CAS Recursos Ordinarios 03
Administrativo FDA 01
Total 16

Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022.
¢ Vinculacion extension-formacion profesional de los estudiantes de la UNALM

Proyectos de Servicio comunitario

Se han desarrollado 16 proyectos de servicio comunitario, para el fortalecimiento de capacidades técnicas
de los grupos de interés, en Lima y en algunas regiones del pais, en los cuales, han participado 142
estudiantes de los circulos de investigacion y 13 docentes de las facultades de Agronomia, Zootecnia,
Industrias Alimentarias, Ciencias y Forestales. Los beneficiarios, en las 2 instituciones educativas de
secundaria ubicadas en la provincia de Lima, fueron 55 estudiantes. En la Aldea Infantil Westfalia de
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Cieneguilla: 43 residentes. En los 4 Asentamientos Humanos: 121 pobladores; y por ultimo 64
productores agropecuarios de las regiones de Ayacucho y Lima.

Los proyectos son:

Desarrollo de Capacidades en la gestion de biohuertos de las madres de la olla comun del Asentamiento
Humano Quebrada Alta en el distrito de Villa Maria del Triunfo Il - Primera Etapa

Desarrollo de Capacidades en la gestion de biohuertos de las madres de la olla comin del Asentamiento
Humano Quebrada Alta en el distrito de Villa Maria del Triunfo Il - Segunda Etapa

Desarrollo de capacidades técnicas en la crianza de cuyes de los nifios, jévenes y adultos de la Aldea
Infantil Westfalia Kinderdorf, distrito Cieneguilla

Produccion de hortalizas hidropénicas en la Institucién Educativa Carlos Pareja Paz Soldan en el distrito
del Rimac

Fortalecimiento de las capacidades sociales y técnicas de las nifias y nifios de la Aldea Infantil Westfalia
Kinderdorf a través de la produccién de hortalizas.

Fortalecimiento de las capacidades sociales y técnicas de los adolescentes de la Aldea Infantil Westfalia
Kinderdorf a través de la produccién de hortalizas.

Desarrollo de capacidades en la gestién de biohuertos de los pobladores del Asentamiento Humano
Nueva Vista en el distrito de Villa Maria del Triunfo - Primera Etapa.

Desarrollo de Capacidades en la Gestion de Biohuertos de los pobladores del Asentamiento Humano
Nueva Vista en el Distrito de Villa Maria del Triunfo - Segunda Etapa.

Elaboracién de Biofertilizante en el Asentamiento Humano Nueva Vista en el distrito de Villa Maria del
Triunfo

Desarrollo de capacidades en manejo de biohuertos de las madres de nifias y nifios con habilidades
especiales del Centro Poblado de Manchay en el distrito de Pachacamac

Desarrollo de capacidades en la produccion de hongos comestibles de los estudiantes de la Institucion
Educativa José Carlos Mariategui en el distrito de EI Agustino.

Desarrollo de capacidades en la elaboracidon de néctares, productos lacteos y confiteria de los
adolescentes de la Aldea Infantil Westfalia en el distrito de Cieneguilla.

Fortalecimiento de las capacidades técnicas agropecuarias de los productores del distrito de Chiara —
Ayacucho.

Difusién de la Importancia del Manejo Silvicultural del Bambu en los productores de los distritos de Azpita
y Huaral, Region Lima.

Desarrollo de capacidades en la transformacion de membrillo de los productores del distrito de Antioquia,
region Lima.

Desarrollo de Capacidades en la Gestion de Biohuertos de las madres de la olla comun del Asentamiento
Humano El Trébol, Pamplona Alta - distrito de San Juan de Miraflores.

e Capacitacion a estudiantes que realizan proyectos de servicio comunitario

La DEUPS y el Circulo de Investigacion en Agrotecnologia (CIATEC) desarrollaron el curso de Manejo y
Produccion de Cultivos Hidropénicos para el fortalecimiento de capacidades técnicas a los estudiantes
que integran este circulo. El curso tuvo como objetivo desarrollar capacidades sobre el manejo de cultivos
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hidropdnicos bajo la técnica de flujo laminar (NFT). Se desarrollaron tres sesiones sincronicas via zoom,
donde se discutieron temas sobre ventajas y desventajas de la hidroponia, alméacigos, preparacion de
soluciones desinfectantes, de soluciones nutritivas, de insecticidas organicos, trasplante preliminar y
definitivo, manejo del cultivo, prevencidn y control de plagas y enfermedades y cosecha.

La parte practica fue presencial y se realizé en un médulo hidropénico instalado en Manchay del distrito
de Pachacamac. El curso tuvo una duracién de 10 horas y participaron 11 estudiantes del Circulo de
Investigacion en Agrotecnologia (CIATEC) de la facultad de Agronomia y el facilitador del curso fue el
exalumno Manuel Ocas Saavedra.

Practicas de cursos en comunidades

Apoyo al desarrollo de practicas de curso en las comunidades, con el objetivo de plantear de manera
conjunta alternativas de solucién a las necesidades de la comunidad. Ademas, los estudiantes conocen
los problemas y plantean soluciones en base a los conocimientos adquiridos en su formacion. En estas
actividades participaron 4 docentes y 89 estudiantes de las facultades de Pesqueria y Agronomia de la
UNALM.

Actividades desarrolladas:

Jornada de limpieza en los Pantanos de Villa, Chorrillos, en coordinacién con la Unidad de Extension
Universitaria y Proyeccién Social de la Facultad de Pesqueria y la participacion de estudiantes de la
carrera de Pesqueria.

Intercambio de experiencias en el manejo agronémico y control de malezas del cultivo de café en
agroecosistemas del sector de Allpa Cocha de la zona del Ocofial, de la localidad de Villa Rica, region
Cerro de Pasco. Con la participacion de los estudiantes de los cursos Manejo de Malezas y Agrotecnia
del departamento de Fitotecnia de la facultad de Agronomia.

¢ Vinculacion extension — investigacion

Se desarrollaron 2 proyectos de investigacion-accidn participativa, los cuales tratan de resolver problemas
con la participacion activa de los grupos de interés; participaron 4 docentes y 8 estudiantes de las
facultades de Ciencias y Zootecnia, de la UNALM.

Proyectos:

Produccion de abono organico acelerado por fermentacién lactica de las excretas de cerdo, con la
participacion de los trabajadores de la Unidad Experimental de Cerdos y Vacunos de la UNALM

Caracterizacion de la fauna y carga parasitaria gastrointestinal en cerdos, con la participacion de
porcicultores del distrito de Mazamari, provincia Satipo, region Junin.

e Vinculacion extension — comunidad

Proyectos de desarrollo UNALM - PROVIAS NACIONAL

Con la presentacion de los resultados ante los representantes de PROVIAS NACIONAL, autoridades y
funcionarios del Gobierno Regional y Local, representantes de productores agropecuarios de las
comunidades campesinas beneficiarias y otros actores de la region; se dio término al proyecto
“Mejoramiento de la Competitividad de los Productores de papa nativa, maca, cebada y vivero forestal en
la Carretera Huancavelica — Lircay", convenio UNALM — PROVIAS NACIONAL.

Programa de fortalecimiento de capacidades UNALM - AGRO RURAL

Capacitacion en Manejo y Conservacion de Forrajes y Siembra y Cosecha de Agua, dirigido a 69
servidores de las Unidades Zonales de Amazonas, Ancash, Apurimac, Arequipa, Ayacucho, Cajamarca,
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Huanuco, La Libertad, Lambayeque, Lima, Piura y Puno, pertenecientes al Programa de Desarrollo
Productivo Agrario Rural. El proposito fue reforzar sus capacidades técnicas de los participantes.
Participaron 10 docentes de las facultades de Zootecnia e Ingenieria Agricola y 3 administrativos de la
DEUPS.

Participacion en eventos académicos cientificos relacionados a la actividad de EUPS

Se ha participado en nueve eventos académicos relacionados a la actividad de extension:

XX Foro de Investigacidén y Responsabilidad Social de Universidades organizado por la Municipalidad
Metropolitana de Lima el 27 de abril del 2022.

XXI Foro de Investigacién y Responsabilidad Social de Universidades organizado por la Municipalidad
Metropolitana de Lima el 6 de julio del 2022.

XXV Seminario Internacional de Aprendizaje y Servicio Solidario organizado por CLAYSS los dias 25 y 26
de agosto de 2022.

Masterclass ;Cémo hacer aparecer la RSU en la Contabilidad de la Universidad?, organizado por la
Unién de Responsabilidad Social Universitaria Latinoamericana, el dia 01 de setiembre de 2022.

Webinar "Innovaciones Digitales para Extensién Agricola", organizado por la Red Latinoamericana para
Servicios de Extension Rural, el dia 29 de setiembre 2022.

Workshop: Estrategias para la gobernanza universitaria, organizado por LA UNALM vy la Universidad
Miguel Hernandez de Elche de Espafia, el dia 26 de setiembre 2022.

Dia Educativo UNALM 2022, Conversatorio: Logros o plan de mejora para contribuir a mejorar la calidad
educativa en la UNALM, organizado por el Centro de Innovacion Educativa (CIE) en coordinacién con el
Vicerrectorado Académico, el dia 06 de octubre de 2022.

Presentacion de Informe: Avances en la implementacion de la Agenda 2030 y los ODS en las
universidades peruanas, organizado por la Naciones Unidas Peru el dia 18 de noviembre del 2022.

Semana Académica de Agronomia 2022 “Innovaciones para enfrentar la crisis agraria actual” con la
ponencia Extension Critica llevada a cabo del 23 al 25 de noviembre de 2022.

VII Foro Internacional URSULA-UNED-UCV- Luz y lucidez: la urgencia de la cocreacién para los ODS,
organizado por la Union de Responsabilidad Social Universitaria Latinoamericana (URSULA) el dia 29 de
noviembre del 2022.

Eventos de capacitacion

La DEUPS cumpliendo con el reglamento general y el reglamento del sistema de extension universitaria y
proyeccion social ha registrado 502 eventos de extension organizados por las Unidades de Extension de
las facultades y otras dependencias de la UNALM. Se ha certificado a 4,892 participantes de 254 eventos
registrados, a solicitud de los organizadores.

Eventos registrados y certificados emitidos

Ut Total de Eventos Certificacion
Mes Eventos . ..
. Certificados Participantes
Registrados
Enero 29 17 377
Febrero 37 21 425
Marzo 35 18 420
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Abril 28 12 297
Mayo 26 12 251

Junio 44 26 462
Julio 48 23 474
Agosto 57 32 458
Setiembre 43 21 359
Octubre 69 34 612
Noviembre 52 20 422
Diciembre 34 18 335
TOTAL 502 254 4892

Cursos desarrollados a través del Centro informatico de la DEUPS*

Programa Integral de Microsoft Excel 2022 DEUPS 20 participantes certificados con 60
22-Ene-22 20 o
horas de capacitacion
Programa Integral de Microsoft Excel 2022 DEUPS 27 participantes certificados con 60
24-Ene-22 27 o
horas de capacitacion
Excel - Basico DEUPS 24-Ene-22 4 4 participantes cerhﬂgado§ con 20 horas
de capacitacion
Excel - Intermedio DEUPS 05-Feb-22 9 2 participantes cert|f|gad9§ con 20 horas
de capacitacion
Excel — Avanzado DEUPS 19-Feb-22 3 3 participantes cen|f|gad9§ con 20 horas
de capacitacion
Excel - Avanzado DEUPS 07-Feb-22 6 6 participantes certificados con 20 horas

de capacitacion

INVIERTE.PE: Normativa, Ciclo de DEUPS
Inversion, 10ARR, Anexos, Formatos y 15-Feb-22 18
Fichas Técnicas

18 participantes certificados con 250
horas de capacitacion

Programa Integral de Microsoft Excel 2022 DEUPS ' 2g-Mar-22 23 23 participantes certificados con 60
horas de capacitacion
Excel - Basico DEUPS 28-Mar-22 13 13 participantes cenlflgadgs con 20
horas de capacitacion
Excel - Intermedio DEUPS 04-Abr-22 8 8 participantes cen|f|gad9§ con 20 horas
de capacitacion
Excel - Avanzado DEUPS 11-Abr-22 5 5 participantes certﬁpadqg con 20 horas
de capacitacion
Excel - Avanzado DEUPS 07-May-22 4 4 participantes certﬁpadqg con 20 horas
de capacitacion
Programa Integral de Microsoft Excel 2022 DEUPS | 25-Jul-22 34 34 partcipantes cerificados con 60

horas de capacitacion
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24 participantes certificados con 60

Programa Integral de Microsoft Excel 2022 DEUPS 10-Oct-22 24 o
horas de capacitacion
Programa Integral de Microsoft Excel 2022 DEUPS 13-Ago-22 27 27 participantes cemfl(I:adq,s con 60
horas de capacitacion
Programa Integral de Microsoft Excel 2022 DEUPS | 08-Oct-22 2 22 participantes certicados con 60
horas de capacitacion
Programa Integral de Microsoft Excel 2022 DEUPS | 05-Dic-22 2 26 participantes certificados con 60

horas de capacitacion

*Estos cursos son parte de los 502 eventos registrados

Produccion académica vinculada a la extension universitaria y proyeccion social

Se publicd, en versidn fisica, el libro de Sistematizacion del Proyecto: “Mejoramiento de la Competitividad
de los Productores de papa nativa, maca, cebada y vivero forestal en la Carretera Huancavelica - Lircay;
tramo Il Km. 1+550 (Av. Los Chancas) - Lircay”, en virtud al Convenio Especifico N° 016 dentro del
Convenio Marco N° 040-2009-MTC/20, de Cooperacién Interinstitucional entre PROVIAS NACIONAL y la
UNALM.

Se editd y publico 12 videos sobre produccion de hortalizas en sistema hidropénico, ademas, tres videos
sobre fisiologia y post cosecha de hortalizas y frutas de una serie de 12 videos. Todos los videos estan
disponibles en el canal de YouTube de la DEUPS.

https://www.youtube.com/@extensionuniversitariaypro6961/playlists

Se publicéd una nota periodistica sobre el proyecto productivo implementado en Alianza entre la UNALM,
PROVIAS NACIONAL y Comunidades Campesinas de la regién Huancavelica.

https://proyeccion.lamolina.edu.pe/direccion02/la-molina-y-provias-en-la-region-huancavelica/

Sistema Integral de Gestién (SIG) de la OEUPS

Se particip6 en el taller de Herramientas de Mejora Continua organizado por la Oficina de Calidad y
Acreditacion el 12 de agosto de 2022.

El sistema de gestién de la DEUPS fue auditado por auditores de la Oficina de Calidad y Acreditacion de
la UNALM, teniendo resultados satisfactorios.

Gestion de los medios de difusion

El resultado de las actividades en redes sociales de la DEUPS fue de 3 189 visitas Facebook, 6 191
visitas en YouTube, queda pendiente por implementar las estadisticas de la pagina web.

Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) del SEUPS

Ocho colaboradores de la DEUPS capacitados en Sistematizacién de Experiencias. Elaboracion de CAP
y MCC, Microsoft Office 2022 y PowerBlI.

Diez colaboradores de la UNALM se beneficiaron con becas integrales para capacitacion en el Programa
Integral de Excel, a través del Centro Informatico de la DEUPS.

Sistema Informatico de la DEUPS

Se ha implementado el sistema informatico con el cual se gestiona la base de datos de la DEUPS.

Normativa del SEUPS
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Se envi6 la redaccion de los articulos, para el Estatuto, como propuesta para la implementacion de la
RSU en la UNALM y de las Unidades de la DEUPS.

Infraestructura y equipamiento
Descripcion de la Mejora
Fumigacion de todas las areas de la DEUPS: Oficinas, Auditorios y Aula de cémputo.
Mantenimiento preventivo de camioneta de la DEUPS
Compra de equipos informaticos: 3 laptops, 1 CPU, 1 Camara fotografica y 1 equipo GPS.
Mantenimiento de equipos de computo del Centro informatico.
Mantenimiento de Camioneta Suzuki B8P-045
Mantenimiento de consola de audio del auditorio A-5

Mantenimiento de cableado del techo de la DEUPS, con instalacién de nuevos tubos, cables y cajas.

5.3 Centro de Innovacion Educativa

Mg. Sc. Elva Maria Rios Rios
Directora del Centro de Innovacion Educativa

Razon de ser del Centro de Innovacion Educativa.

El Centro de Innovacion Educativa es el centro académico referente en temas de ensefianza-
aprendizaje en la UNALM. Este centro se encuentra bajo la dependencia del Vicerrectorado
Académico. Esta oficina fue creada bajo la resolucion N° 183-2011 UNALM del 22 de marzo de
2011 e inaugurada el 5 mayo del mismo afio.

Las actividades realizadas por la oficina se encuentran relacionadas al Objetivo Estratégico
Institucional (OEI.01) “Asegurar la calidad de la formacién profesional de los estudiantes de pre y
posgrado”, debido a que se promueve un programa de formacién continua para los docentes de la
UNALM, el cual estd alineado a la Accién Estratégica Institucional (AEI.01.03) “Capacidades de
especialidad y pedagogicas fortalecidas para los docentes”. De manera que, se pretende brindar
capacitaciones sobre distintos temas tecno-pedagdgicos a los docentes, a fin de que puedan
implementar alguna mejora o innovacion en el desarrollo de sus cursos, en este caso, bajo la
modalidad de ensefianza virtual.

NUmero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad

Direccion 1
Administrativo CAS 4
Locadores de Servicio 2
Total 7

Fuente: Vicerrectorado Académico
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios més destacados 2022

Capacitacion docente
Durante el afio 2022, el Centro de Innovaciéon Educativa (CIE) organizo diversas actividades de
capacitacion, a cargo de especialistas del CIE como especialistas externos, orientadas a promover la
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actualizacion pedagdgica de los docentes de la Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM). De la
misma manera, se realizaron Webinars donde los docentes molineros pudieron conocer mas sobre el
enfoque por competencias. Ademas, se realizé una convocatoria interna para los Proyectos Educativos
2022, de los cuales se ha considerado la subvencién de 3 propuestas innovadoras seleccionadas.

Las capacitaciones realizadas a cargo de especialistas externos, se realiz6 con la subvencion econdémica
otorgada por el Ministerio de Educacion (MINEDU), lo que permitié que el equipo del CIE pueda organizar
capacitaciones en diversos temas necesarios para que los docentes molineros se actualicen en aspectos
tecno-pedagégicos, y con ello promover el aprendizaje significativo de sus estudiantes, tal como se
observa en la tabla mostrada a continuacion:

Nimero de Resultados Obtenidos
Expositor/es Docentes
ASiStentes " Gertificados  Constancias |
o . g Ps. Rosa Calderon Zarate y Ps. 12y 13
Mi primer dia de clases (2022-1) Diego Pérraga Leytth de abril 23 20
Taller Estrategias de Ensefianza- . ) .
Aprendizaie bajo el enfoque por Lic. Adriana Salazar Flores y Lic. 19- 21 42 21
; . Bryan Huarcaya Roca de abril
competencias - Ing. Agricola
Webinar Claves para el desarrollo . 20y21
de clases hibridas Dr. Gerardo Chunga Chinguel de abril 141 141
23de
Taller Clima de clase en educacién Mg. Jenny Paez Cardenas y Dr. mayo al 40 1
superior Gerardo Chunga Chinguel 10 de
junio
Curso Uso del Aula virtual Moodle - . 09al 20
nivel intermedio Ing. Lan Tamani Redondez de mayo 46 46
Taller Guia de instrumentos de Lic. Adriana Salazar Flores y Lic. _—
o = 7 de junio 20 16 4
evaluacion del desempefio docente Bryan Huarcaya Roca
Qurso Uso del Aula virtual Moodle - Ing. Lan Tamani Redondez 13 aI. 24 % 19 7
nivel avanzado junio
Curso Implementa tu aula invertida 1.3n?:
como metodologia para clases Dr. Gerardo Chunga Chinguel all 05 de 27 8 19
hibridas (grupo 1) S
julio
Taller Control del estrés en ! o 01al 06
docentes Ps. Gabriela Céliz Vasquez de julio 19 17 2
Taller Mejorando la redaccién de g . 07al19
mis textos Dra. Silvia Morales Silva de julio 18 9 6
Taller Evaluacion por competencias 20-27
para los programas de estudios de Lic. Vannia Mestanza Calderén de iulio 47 6 33
ciencias agrarias !
Taller Uso de estrategias de 024l 1
aprendizaje en la modalidad Lic. Angie Vasquez Abasolo de agosto 17 15 2
semipresencial g
. ) . 03al10
Taller Microsoft Office Excel Ing. Lan Tamani Redondez 33 19 14
de agosto
. ) . 16al 25
Taller Microsoft Office Word Ing. Lan Tamani Redondez agosto 33 19 14
24 agosto
Taller Evaluacion de competencias Lic. Vannia Mestanza Calderén ; 50 29
del perfil de egreso 02 de
setiembre

Oficina de Planeamiento 114




Memoria Institucional Ano 2022

Taller Microsoft Office PowerPoint Ing. Lan Tamani Redondez ngi:rL:)‘r‘e 49 32 17
Taller Mi primer dia de clases . . . 16 de
(2022-2) Lic. Adriana y Lic. Bryan setiembre 34 20
L 06 al 09
IIZILZ Planificacion didactica de una Mg. Karen Goicochea Inuma de 26 26
setiembre
e 13al 22
Taller E_va_luamon de resultados de Mg. Alonso Velasco Tapia de 18 18
aprendizaje setiembre
26 de
Uso de rdbricas en la evaluacién Jennifer Barrera seat:e?:n (;);e 14 1 3
octubre
Uso de estrategias de aprendizaje 34112 de
en la modalidad semipresencial - Angie Vasquez octubre 20 16 4
grupo 1
Implementa tu aula invertida como Gerardo Chunda 10128 40 25 15
metodologia para clases hibridas 9 octubre
. 18 al 27
Estrategias didacticas para atender .
2 la diversidad Mariana Gonzalez chﬁ) . 10 5 5
26 de
Neuroaprend|zgje: ¢,como aprenden Silvia Morales octubre 17 1" 6
nuestros estudiantes? al4de
noviembre
7al16
Uso de las TIC para el aprendizaje Lan Tamani de 13 13 -
noviembre
La voz como herramienta docente 8al17
) ’ Jennifer Barrera y Oscar Baella de 18 18 -
usos y cuidados noviembre
9al18
Coaching educativo Jean Pierre Puertas de 7 7 -
noviembre
22de
Gamificacion en el aula Giancarlos Chafloque Borja nt;\ﬁn;l;re 15 7 8
diciembre
23 de
Redaccion eficaz de textos Silvia Morales nt;vllezzrgl;re 7 3 4
diciembre
Orientaciones pedagdgicas para 6al13
fomentar el enfoque intercultural en Enrique Huarcaya de 4 4 -
el aula universitaria diciembre
Uso de rubricas en la evaluacion Siuyen Pun Lay 2i§i|e1|§b(:g 7 5 2

NUmero de capacitaciones, seminarios, cursos para el personal de su Oficina

En el presente afio, el personal del Centro de Innovacién Educativa se ha capacitado haciendo uso de

SUS propios recursos econdmicos.

Institucion o Empresa

Personal
capacitado

Resultados
Obtenidos
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Disefio instruccional Universidad Peruana de Del 06 de junio | Ps. Diego Parraga T:;czlrgbjressgo
Ciencias Aplicadas (UPC) al 17 de julio Leytth especializado
Seminario especializado sobre gestion de 31 de agosto
indicadores y medios de verificacion PMESUT 01 gle Y| ps. Diego Parraga Particip6 con
relacionados al proceso de licenciamiento en . Leytth éxito.
S e setiembre
universidades publicas
Evaluacién de las dificultades de aprendizaje Red, Educat'|va qutural 23 de marzo Ps. Ro§a Participé con
matemético (Discalculia) José Antonio Encinas - | ) 93 4o by Calderon éxito
Perd Zarate
o . Banco Interoamericano de 24 de mayo Ps. Ro§a Completd el
Bootcamp para el disefio instruccional P Calderén
Desarrollo al 01 de junio . curso
Zarate
o . o - Ps. Rosa .
Disefio instruccional para el aprendizaje Coursera - Tecnoldgico de Julio Calderon Completd el
activo Monterrey Zarate curso con éxito
Diplomado Las TIC's y Estrategias de Centro de Especializacion Agostoala Ps. Rosa
ensefianza para la docencia en educacion en Gestion Publica S.A.C. agct alidad Calderén En curso
virtual “CEGEP” u Zarate
S adoreey mediosdo verteactn Bdeagosoy | PsRosa | o, ooy
relacionados al proceso de licenciamiento en PMESUT 01 de Calderon éxito
S L setiembre Zarate '
universidades publicas
Il Congreso virtual intemacional de UNIR-La universidaden | 224l 24 de Ps. Rosa Particip con
Educadores: La innovacion para la mejora y . . Calderén .
o internet setiembre . éxito
transformacion de la escuela Zarate
Diplomado en TIC y Estrategias de e Agosto a Ps. Rosa Cumplié
ensefianza para la docencia en educacion Ceniro de I_E§pec]all_z acion octubre de Calderén exitosamente el
h en Gestion Publica. ) X
virtual. 2022 Zarate diplomado.
. . - 13y 14 de Ps. Rosa o
Il Foro |ntern§10|oqal de experiencias Universidad de Lima octubre de Calderon Particip6 del
educativas innovadoras 2022 Zarate evento

Otra informacién que considere importante resaltar
Encuesta de Percepcion Docente

Al término del semestre académico 2022-2 se compartidé con los docentes la encuesta de percepcion
docente a fin de recoger informacion sobre la percepcion de los docentes frente al dictado de clases en
este semestre académico. De esta manera, a partir de las respuestas obtenidas, el equipo del CIE se
encuentra en proceso de elaboracién del plan de capacitacion del 2023, la que responde a las
necesidades de capacitacion reportadas por los docentes, a fin de socializar dichos resultados con las
autoridades correspondientes. De esta manera, se pretende involucrar el compromiso de cada Director
Académico y los docentes de sus Departamento Académicos en la participacion activa de las actividades
de formacién docente en la UNALM.

Dia Educativo UNALM

El 6 de octubre de 2022 se llevd a cabo el evento institucional de la UNALM, siendo este el Dia Educativo
UNALM. En el presente evento, se realizaron diversas actividades académicas. Asi, se realizaron
conversatorios en los que se conté con la presencia de destacados profesionales y autoridades que nos
permitieron conocer cémo se realizaron las clases en la modalidad semipresencial en algunas
universidades de nuestro pais. De la misma manera, se realizaron conversatorios en la cual se
presentaron algunas innovaciones educativas que han implementado los docentes molineros junto con
sus estudiantes en el transcurso del afio, ademas de conocer los aprendizajes que han adquirido a partir
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de su participacién en las capacitaciones organizadas por el Centro de Innovacién Educativa. Asimismo,
se cont6 con la participacion de las jefaturas de distintas oficinas de la UNALM, quienes pudieron dar a
conocer las actividades que vienen realizando desde sus despachos, a fin de contribuir a la calidad
educativa en la UNALM.

De la misma forma, el equipo del CIE realizé 04 talleres en diversos temas tecno-pedagogicos de interés
de la comunidad educativa, tales como: Uso de Socrative para la evaluacion en linea, Uso de Padlet para
promover el trabajo colaborativo, Estrategias de ensefianza-aprendizaje en la modalidad semipresencial y
Evaluacion formativa en educacion superior. Ademas, a lo largo del evento se realizaron sorteos en los
que participaron todos los asistentes y ponentes conectados durante cada actividad presentada.

Por dltimo, se reconoci6 el esfuerzo y compromiso de los docentes molineros que participaron y
culminaron satisfactoriamente, por lo menos, 3 actividades de capacitacién organizadas por el Centro de
Innovacion Educativa, recibiendo su certificacion correspondiente.

En este sentido, en el evento institucional de la UNALM que es el Dia Educativo 2022, se busc reunir a
la comunidad molinera a fin de promover un espacio de interaprendizaje, ademas de compartir
innovaciones educativas que se han realizado en el retorno de las modalidades semipresencial y/o
presencial de los diversos espacios universitarios.

Programa Disefiando mi curso

Desde el afio 2018, mediante la resolucion N° 208-2018 CU-UNALM, el programa “Disefiando mi curso”
se convirtid en un curso obligatorio para todos los docentes que se incorporan a la universidad. De
manera que, cada afio se capacita a todos los docentes nuevos en la universidad, de acuerdo al registro
enviado por la Oficina de Recursos Humanos. En ese sentido, durante el semestre 2022-2 se realizé la
fase de implementaciéon de la propuesta de mejora presentada por cada docente participante del
Programa Disefiando mi curso, bajo la supervision y/o acompafiamiento del equipo de trabajo del Centro
de Innovacién Educativa (CIE), a fin de retroalimentar el proceso de ensefianza-aprendizaje en el
desarrollo de los cursos que dictan dichos participantes. Finalmente, 9 docentes culminaron
satisfactoriamente dicho programa de capacitacion y recibieron su certificado de aprobacion durante la
ceremonia de clausura del programa.

5.4 Direccion de Admision y Promocion

Dr. Milo Bozovich Granados
Director - Direccién de Admision y Promocion

Promocionar las carreras profesionales que ofrece la UNALM, por medio de charlas generales, charlas
virtuales y presenciales dirigidas a los futuros postulantes mediante academias, colegios y participacion
en ferias vocacionales.

Llevar el registro de postulantes y admitidos a la UNALM, de todas las modalidades de ingreso. Desde su
inscripcidn como postulante hasta la regularizacion de su ingreso por medio de la verificacion de identidad
y de la entrega de documentos fisico y virtual.

Apoyar a la comision permanente de admision en la planificacion, supervision y evaluaciéon de los
procesos de admision e ingreso. El DAP se encarg6 de toda la logistica del examen de admision.

Numero del personal en el 2022-I1

Personal Cantidad
Director 1 Nombrado
Asistente de Direccion 1 Nombrado
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Asistentes Administrativos 3 CAS

Asistentes Administrativos 5 Tercero

Asistentes Administrativos 1 FDA
Total "

*Fuente: Direccién de Admision y Promocion (DAP).

Logros mas destacados en el 2022

Realizacion del proceso de admision 2022-1

De acuerdo a la resolucién N° 0318-2020-CU-UNALM, se aprob6 como fecha del examen de admision
2021-1 UNALM el domingo 27 de marzo de 2022 de forma presencial. Las inscripciones iniciaron a partir
del 15 de enero y finalizaron el 19 de febrero.

Se habilitaron 03 puertas de ingreso para los postulantes, lo cual permitié conservar el orden al ingreso y
salida de los postulantes al campus universitario. Cabe sefialar, que el éxito del proceso del concurso de
admision 2022-1 es un resultado de un esfuerzo compartido, asimismo mencionar que se ha primado el
cumplimiento de los lineamientos y disposiciones sanitarias ante el covid 19, salvaguardando la integridad
de nuestros postulantes y personas que asistieron de forma presencial al campus universitario y zonas
colindantes

Realizacion del proceso de admision 2022-|

De acuerdo a la resolucién N° 0155-2021-CU-UNALM, se aprob6 como fecha del examen de admisién
2022-11 UNALM el domingo 21 de agosto del 2022 de forma presencial. Las inscripciones iniciaron a partir
del 01 de julio y finalizaron el 03 de agosto.

Para el proceso de admision se ha contado con un incremento del 9% de postulantes inscritos para rendir
el examen de admisién del 21 de agosto.

Actividades de Promocion
Charlas virtuales a instituciones educativas

Son charlas realizadas a solicitud de colegios, academias, instituciones publicas y/o privadas, en las
cuales se usan diversas plataformas (zoom, meet, team, etc.) para la exposiciéon de las 12 carreras
profesionales, servicios y beneficios que ofrece la UNALM. Asi también se tiene charlas programadas por
la oficina de Admision, dirigidas al publico en general y las cuales son transmitidas por facebook live.

Charla virtual organizada por la Municipalidad de Barranco
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Charla general de carreras con visita guiada al campus UNALM

Son charlas realizadas con el apoyo de una presentacion en PPT, que contiene informacion sobre las 12
carreras de la UNALM, los servicios que brinda la universidad y el proceso del Concurso de Admision.
Ademas, se realiza un recorrido por las instalaciones mas representativas de las Facultades a cargo de
los promotores (alumnos y/o egresados) siguiendo un circuito establecido.

Visita guiada por las instalaciones de la UNALM.

Feria de orientacion vocacional

Patio (exterior)
La institucion educativa facilita un espacio a las universidades.

Ferias de orientacion vocacional en colegios de Lima Metropolitana
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Resumen de las actividades del Area de Promocion correspondiente al periodo Enero a Junio 2022

ENE FEB MAR ABR MAY JUN
TIPO DE

EVENTO N° Persolnas Ne Persopas Ne Perso_nas Ne Persopas Ne Perso_nas Ne Perso_nas
Atendidas Atendidas Atendidas Atendidas Atendidas Atendidas

Charlas virtuales
a instituciones 2 240 1 144 - - - - 4 383 - -
educativas

Charlas virtuales

4 600 6 800 1 100 1 150 4 300 4 374
de carreras

Charla general
de carreras
(dirigido a
colegios,
academias e - - - - - - - - - - 1 2750
instituciones
publicas y/o
privadas)-
presencial

Charla general
de carreras con
visita guiada al ) ) } ) . - 1 38
campus
UNALM-
presencial

Feria de

Orientacién
Vocacional- ) ) - - - - - - 2 433 5 5200

presencial

Resumen de las actividades del Area de Promocion correspondiente al periodo Julio-diciembre 2022

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
TIPO DE

Personas Personas Personas Personas Personas Personas
EVENTO e ® ® ® ® ©
b) Atendidas A Atendidas A Atendidas S Atendidas S Atendidas ) Atendidas

Charlas
virtuales a
instituciones
educativas

3 323 2 366 - - 1 300 1 100 - -

Charla general
de carreras
con visita
guiada al 10 820 - - 2 45 6 216 7 556 3 201
campus
UNALM-
presencial

Feria de
Orientacién 2 1500 - - - - 7 1860 5 2405 - -
Vocacional

Fuente: DAP

Publicidad Virtual: A través de nuestras plataformas digitales realizamos la difusién de las actividades
organizadas por la Direccion de Admisién y Promocidn. Estas actividades son dirigidas al publico en
general, y en este periodo se contempl6 realizar la difusién de charlas virtuales y talleres vivenciales.

Plataformas digitales y contactos:

Facebook Admisionagrarialamolina

Instagram Admisionagrarialamolina

Twitter - Admisionunalm

Pégina web: admision.lamolina.edu.pe

Whatsapp: 9374 13951 / 97858632/ 949071307 / 978585442
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Pagina web
© ADMISION.LAMOLINA.EDU.PE

E-mail
© ADMISION@LAMOLINA.EDU.PE

Whatsapp

Atencién Admision
937413951

978585632

DIRECCION DE ADMISIGN Y PROMOCION 949071307

@® Soporte Admision
(o) 978585442

Direccién Redes sociales
AV. LA MOLINA S/N, LA MOLINA Facebook / Instagram / Youtube
LIMA - PERU ©O®O ADMISIONAGRARIALAMOLINA

Twitter
© ADMISIONUNALM

Las charlas virtuales y los talleres vivenciales se presentaron por carreras profesionales y una charla
general, donde se brindaba informacion sobre el proceso de admisién y los beneficios que brinda la
UNALM a su comunidad estudiantil. La difusién de ambas actividades se hace a través de nuestras
plataformas digitales con 7 a 10 dias de anticipacion, para que los interesados puedan inscribirse.

Las charlas virtuales y los talleres vivenciales se presentaron por carreras profesionales y una charla
general, donde se brindaba informacion sobre el proceso de admisién y los beneficios que brinda la
UNALM a su comunidad estudiantil. La difusion de ambas actividades se hace a través de nuestras
plataformas digitales con 7 a 10 dias de anticipacion, para que los interesados puedan inscribirse.

LAAGRARIA CARRERAS PROSPECTO CHARLAS VIDAUNIVERSITARIA EGRESADOS

NUESTRAS CHARLAS
B
v
A ﬁ Q
'
= b | L U
S .\“.,_h X
- iii
S 18 3 ~ /
= =
 Fineizado |

CHARLA DE CARRERAS UN DIA EN LA UN DIA EN LA
AGRARIA AGRARIA

AGRONOMIA
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Difusién de actividades a través de redes sociales (Facebook / Instagram / Twitter): Las redes sociales
tienen un mayor alcance para la difusion de actividades, usamos todas las plataformas digitales que tenemos para
poder llegar a distintos publicos. La informaciéon que se le brinda es el detalle de la charla, los horarios, la
modalidad (virtual o presencial) y el enlace de inscripciones, que los lleva a un formulario de Google donde
completan su inscripcion.

La publicidad que realizamos es pagada y los objetivos se determinan por actividad; desde mas interaccidn, mas
mensajes, mas llamadas, hasta la creacion de un formulario donde los interesados dejan sus datos, y asi generar
mas clientes potenciales. Para la difusién se selecciona un publico segmentado de acuerdo con la actividad que
se promocionara, asi la publicidad aparecera de acuerdo con los intereses, preferencias o blusquedas de las
personas.

PUBLICIDAD JULIO/AGOSTO 2022

FECHA DE

PAGO TIEMPO MONTO ACTIVIDAD ESTADO
27 de junio 27 de junio a] 01 de julio (4 S/30.00 Charla Ing('en?eria PAGADO
dias) meteorologica
- 05 de julio al 19 de julio (14 .
05 de julio dias) /130 $/130.00 Inscripciones examen | PAGADO
05 de julio 05 de julio a{ 08 de julio (3 S/30.00 Cha_rla Estg_distica PAGADO
dias) informética
08 de julio 08 de julio a! 12 de julio (4 S/30.00 Charla Ingenieria PAGADO
dias) forestal
- 10 de julio al 16 de julio (6 Taller general de
10 de julio dias) S/60.00 carreras PAGADO
11 de julio 11 de julio jfalf de julo (4 $/30.00 Charla Agronomia | PAGADO
14 de julio 14 de julio jfag dejulio (4| g13000 Charla Biologia | PAGADO
- 20 de julio al 27 de julio (7 Maraton de
20 de julio dias) S/30.00 inscripciones PAGADO
01 de agosto 01al 05 de/z;gzsto (5 dias) S/120.00 Video adm|||3|on 2022- PAGADO
03deagosto | 03al06deagosto (3dias) | S/30.00 Ampliacion de PAGADO
inscripciones
TOTAL, JULIO/AGOSTO S/ 520.00
NOVIEMBRE / DICIEMBRE 2022
ACTIVIDAD FECHA DE PAGO TIEMPO MONTO ESTADO
Examen - inscripciones 25 de noviembre 25 de noviembre al 02 de diciembre (7 dias) $/100.00 PAGADO
Logros UNALM 25 de noviembre 25 de noviembre al 9 de diciembre (14 dias) $/106.33 PAGADO
Modali :
joda e 30 de noviembre 30 de noviembre al 4 de diciembre (5 dias) $/25.00 PAGADO
2 primeros puestos
Carrera 1: Biologia 30 de noviembre 30 de noviembre al 5 de diciembre (5 dias) $/50.00 PAGADO
Examen - inscripciones 02 de diciembre 02 al 14 de diciembre (14 dias) §/197.87 PAGADO
Carrera 2: Economia 4 de diciembre 4 al 9 de diciembre (5 dias) $/50.00 PAGADO
Modalidad 2: COAR 6 de diciembre 6 al 11 de diciembre (5 dias) $/25.00 PAGADO
Feria de facultades 10 de diciembre 10 al 17 de diciembre (7 dias) $/150.00 PAGADO
Carrera 3: Zootecnia 23 de diciembre 23 al 28 de diciembre (5 dias) $/50.00 PAGADO
Feria de facultades 30 de diciembre 30 de diciembre al 03 de enero (4 dias) §/50.00 PAGADO

Oficina de Planeamiento 122



Memoria Institucional Afio 2022

Numero de postulantes por modalidad

POSTULANTES POR MODALIDAD 2022-1I
MODALIDAD 2022-1 | 2022-lI TOTAL

Concurso Ordinario 1866 1880 3746
Dos Puestos de Colegios 36 40 76
Graduados o Titulados 15 10 25
Preseleccionado de Beca 18 58 13 71
Traslados Externos Universidades 32 31 63
Egresado de cuarto afio o cursando quinto afio de Educacion Secundaria 42 228 270
Colegio Mayor Secundario y COAR 30 24 54
Ley 28592 - PIR 22 23 45
Participante Libre 55 76 131
Ley 28036 - Promocion del Deporte 3 2 5
Bachillerato Convenio UNALM 4 2 6
Total, de postulantes 2163 2329 4492

Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Centro

A finales del mes de diciembre del 2022 e inicios del mes de enero se realizé una reprogramacion de las capacitaciones
del Sistema Integrado de Gestién Administrativa (SIGA). Contemplando los siguientes puntos y fechas de las

capacitaciones.
Nimero
Tema Expositor/es Fecha de Resultados Obtenidos
Asistentes
. Mejora y optimizacion en la manera de
Pedidos de servicio en el SIGA MEF Sr. James Rey_es_ Unidad de 15 y 16 de 4 realizar el pedido por la area
Abastecimiento septiembre .
respectiva
Pedidos de bienes, personal y Sr. James Reyes Unidad de 27y28de Mejora en la. |nte.r,ac0|on oon €l sistema
Catalogo SIGA MEF Abastecimiento septiembre 4 y visualizacion general de las
herramientas que posee el SIGA
Mddulo Configuracion: Catélogo de Mejora en la interfaz del usuario con el
Bienes y Servicios . programa.
Si. dames Reyoe Jnidad da 2710912022 1
) o Inscripcién del personal administrativo
Modulo Configuracion: Personal .
en el Sistema SIGA
Desarrollo y practica de realizacion de
Modulo Logistico: Pedido de Bienes pedidos de bienes por parte del area
usuaria.
e o Desarrollo y practica de realizacion de
Modulo Log|st[c9. Pedido de Sr. James Reyes Unidad de pedidos de servicios por parte del area
Servicios Y 28/09/2022 1 :
Abastecimiento usuaria.
SIGA WEB: Pedidos y Servicios via Mejora en la interaccin con el sistema
WEB y wsu_allzaaon general de las
herramientas que posee el SIGA

5.5 Centro de Idiomas

Dra. Ethel Rubin de Celis Llanos
Directora (e) del Centro de Idiomas
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El Centro de Idiomas es un 6rgano de linea dependiente del Vicerrectorado Académico, que ofrece ensefianza en idiomas
nacionales y extranjeros con estandares internacionales. La educacion que se brinda a la comunidad de la UNALM y a la
sociedad articulado con el mundo globalizado, con una cultura de mejora continua y de responsabilidad social.

El Centro de Idiomas se encuentra alineado al OEI UNALM 1: Asegurar la calidad de la formacion profesional de los
estudiantes de pregrado y posgrado, debido a que fortalece el conocimiento del idioma en los docentes y estudiantes de la
UNALM para la realizacién de movilidades internacionales.

» Numero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

Por Planilla FDA 15
Por Recibo por honorarios 4
Por Recibo por honorarios - Profesores 53
Total 71

Fuente: Centro de idiomas — UNALM, 2023

v Inscripciones en los cursos diario, sabatino e interdiario

Se brindo el dictado de cursos de inglés para nifios, adolescentes y adultos; portugués, quechua, coreano, japonés y
espafiol para extranjeros. De los cuales, se tuvieron 7645 inscripciones en total para los horarios de diario, interdiario y
sabatino. Siendo los cursos de inglés y portugués los que tienenmayor cantidad estudiantes, como se evidencia en el
siguiente cuadro.

Total de estudiantes matriculados por idioma en el 2022

Total de

. Porcentaje
estudiantes

Cursos

Inglés para nifios y adolescentes 4,07%

Inglés regular 73,87%
Espafiol para extranjeros 0,51%
13,80%
0,88%
3,99%
2,89%
100%

Asimismo, en el siguiente cuadro se puede evidenciar que el 70,77% de los estudiantes matriculadosen el Centro de
idiomas - UNALM pertenecen a la universidad (estudiantes de pregrado y posgrado, docentes, administrativos y
familiares). Mientras que, el 29,23% de los estudiantes matriculados son externos a la universidad (Publico general).

Total de estudiantes matriculados por su procedencia en el 2022
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Procedencia es-lt-afjai‘lalg'?es Porcentaje
Publico general 2235 29,23%
Estudiante UNALM 4963 64,92%
Docente UNALM 57 0,75%
Administrativo UNALM 102 1,33%
Familiar UNALM 288 3,77%
TOTAL 7645 100%

Fuente: Centro de idiomas — UNALM, 2023

v" Aumento de seguidores en Instagram

Después de nueve meses de creado el perfil de Instagram, red social popular entre los jovenes, se consiguié obtener 1000
seguidores sin inversidn. A través de este medio social, fue mas facil clasificar a los usuarios teniendo dando como
resultado que los que usan esta red social interesados en el Centro de Idiomas en su mayoria son jévenes femeninas.

Numero de seguidores en Instagram

Ya somos...

1000

SEGUIDORES

iGracias!

v' Aumento de clientes potenciales

Facebook es una de las redes sociales mas usadas mundialmente, crea vinculos virtuales para ampliar las
posibilidades de relacion social, siendo el marketing un campo potencial para el Centro de Idiomas, es por esto que se
realizé una inversion publicitaria en Facebook a mediados de octubre del 2022, teniendo como resultado 286 clientes

potenciales, a los que se le envid informacién y promociones para los programas de nifios y adultos.

Promociones para el Centro de Idiomas

LLEVATE 4 1 Sl
CUPONES!’, 3 :

P na de Inglés

2% INICIO DE CLASES:
7 DE MARZO

v'  Entrevista en canal PBO

El 2 de diciembre, Maria Virginia Bernuy — Coordinadora académica y Silvia Morales - Coordinadora de innovacion
educativa fueron entrevistadas por el canal multiplataforma PBO (Peruvian Broadcasting Office) sobre “El miedo y el

bloqueo en el aprendizaje de nuevos idiomas”.
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Afiche promocional de la entrevista

Bioin €

No te pierdas hoy la entrevista sobre:

“El miedo y el bloqueo
en el aprendizaje de
nuevos idiomas”

Expositoras:

a

SILVIA MORALES
Innovacion educativa

MARIA VIRGINIA BERNUY
Coordinacion académica

Fecha: 2 de diciembre
Hora: 3:00 p.m.

(El programa se transmitira por [GZ8))

v" Guia del estudiante

Desde fines de marzo se comenz6 a elaborar la guia del estudiante del Centro de Idiomas y con frecuentes reuniones y
retroalimentacion al documento en el mes de julio del 2022, se compartié la Guia del estudiante a través de la pagina web
y correo electrénico. Dicho documento cuenta con informacién sobre derechos y deberes de los estudiantes, normas
generales, beneficios para la comunidad UNALM, programas, matricula e inscripcion, retiro de curso, sistema de
evaluacién, exdmenes, constancias y/o certificados de estudios, convalidacion del idioma para el grado académico y otras
disposiciones.

» Numero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina

Capacitaciones, seminarios, otros

Los profesores aprendieron de la utilidad de
Taller virtual - Uso de Prof. César las herramientas virtuales y conocieron cémo
Herramientas Virtuales para Rbncal 29 de abril 13 usar herramientas virtuales (Wordwall, Padlet,
mis Clases Kahoot y Vacaroo).
Taller virtual - Uso de Prof. César Los profesores aprendieron a usar los
herramientas virtuales para Rbncal 3 de mayo 9 programas Mentimeter y Quizizz
mis clases Il
Workshop Improving Lfda;ﬁhé ‘(]3"%9 Los profesores de ingles practicaron fonética
English pronunciation for : ' 1 de junio 17 de las consonantes en inglés que generan
. Heidelberg, i .
Spanish speakers : dificultad a los hispanohablantes
Alemania)
Taller presencial - oo El personal administrativo aprendié a mejorar
. L Dra. Silvia A "
Mejorando la redaccién en 21 de junio 6 la redaccion en correos y documentos
. - Morales o
mi trabajo publicitarios.
Workshop Improvin Bach. Julia
English propnunc?ationgf]or Ludefia (U. de 2 de julio 11 Los profesores practicaron la pronunciacion
Spanish speakers - Il Heldelbe_rg, de palabras en inglés con fonéticas similares.
Alemania)
Dra. Silvia Cada vez Los profesores nuevos aprenden sobre el uso
. Capamtaf:lones Morales que se de los drives de asistencia, registro de notas y
introductorias a los selecciona a L )
-~ . desarrollo de clases, asimismo, se explica el
profesores de idiomas Bach. Maria un nuevo maneio de la plataforma Zoom
Virginia Bernuy profesor ! P )

» Infraestructura y equipamiento
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Descripcion de la Mejora

Ampliacion de las oficinas administrativas, permitiendo la reubicacion del personal y comodidad para el cumplimiento de las labores.

Reubicacion de la biblioteca a las aulas 1y 2, permitiendo mayor espacio y comodidad para su uso.

» Otra informacién que considere importante resaltar

a. Cursos, conferencias y talleres realizados por el Centro de Idiomas para el publico en general:

o Let's talk! Conversation workshop

El primero de marzo se llevé a cabo tres talleres de conversacion gratuito, en la modalidad virtual, dirigido a
personas con conocimiento de inglés con nivel intermedio. Dicho taller fue organizado con apoyo de
representantes de la organizacién sin fines de lucro Operacion Movilizacion en Peru y el tema fue: Historia y
cultura de EEUU.

o Let's speak english! Conversation workshop

El Centro de Idiomas — UNALM con apoyo de la Bach. Julia Ludefia de la Universidad de Heidelberg - Alemania,
organizaron dos talleres presenciales gratuitos los dias dos y tres de junio para personas con conocimiento del
idioma ingles con nivel intermedio y avanzado. Tuvo la participacion de 20 personas en total y el tema fue:
Diversidad cultural y los estereotipos en el mundo.

o El planeta tierra desde otra perspectiva

El seis de julio, el Centro de Idiomas — UNALM con apoyo de la organizacion Answer in Genesis y la Federacion
de Estudiantes Cristianos (FEC) organizaron una conferencia presencial en espafiol e ingles para el publico en
general. Los expositores fueron Barry Wilmore, astronauta de la NASA y Joe Owen, director de Answer in
Genesis.

e Hanguly caligrafia coreana

El dos de setiembre se llevo a cabo el taller coreano para el publico con conocimiento en coreano basico y fue
dirigido por la profesora Sara Kim de KOICA. Tuvo la participacion de siete personas.

¢ Inicio de clases presenciales

El 22 de octubre se dio inicio de las clases sabatinas presenciales para adolescentes de Insta English Starter A,
con 19 estudiantes. El 19 de noviembre iniciaron las clases sabatinas para nifios de Share It 1A, con 18
estudiantes.

b. Examenes y certificados

o Examenes de suficiencia

Se brindé 198 examenes de suficiencia para los alumnos de pregrado y postgrado de la universidad, siendo la mayoria
de los idiomas de inglés y portugués, y unos cuantos de quechua, francés y aleman.

e Certificados de idiomas

Se elabord 295 certificados de culminacion de niveles de los idiomas de inglés, portugués y quechua.

5.6 Direccion de Bienestar Universitario
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Mg. Cecilia Isabel Castillo Gil
Directora de Bienestar Universitario

La Direccion de Bienestar Universitario (DBU) es una dependencia del Vicerrectorado Académico de la UNALM que lidera
el desarrollo humanistico de la comunidad universitaria, lo cual se expresa mediante el sostenimiento de una universidad
saludable en términos fisicos, psicoldgicos, culturales, deportivos y espirituales. Aunque, de acuerdo con el Organigrama
Estructural de la UNALM, solo muestra cuatro subdirecciones (Resolucion 0477-2019-R-UNALM), estd conformada, de
manera oficiosa, por cinco subdirecciones, que brindan atencion, principalmente, a la poblacion estudiantil, como también
al cuerpo docente y personal administrativo. Asimismo, en esta etapa de confinamiento social ocasionado por el COVID, se
ha continuado brindando servicios a la comunidad universitaria, de manera remota.

Listado de sus Dependencias a cargo

= Subdireccion de Asuntos Estudiantiles
= Subdireccion de Servicio Médico

= Subdireccién de Actividades Deportivas
= Subdireccion de Actividades Culturales
= Subdireccion de Servicios Alimenticios

Numero del personal en el 2022 segun tipo de puesto de su jefatura

Personal (Por su funcién) Cantidad

Direccion 01
Mg. Cecilia Castillo Gil Directora

Administrativo

Mercedes Vidal Vilcatoma Secretaria

Jorge Montes Echevarria Chofer

Antonella Acosta Luna Asistente Direccion 10
Vania Donayre Marafién Comunicacion y Difusion

Jonathan Acevedo Godoy Administracion

Jhonatan Salcedo Aliaga Tec. Informéatico

Inés Cardenas Aldunati Informético

Fernando Pizarro Villagarcia ~ Administracion

Lia Figueroa Urbina Administracion

Rolando Picon Alcantara Apoyo mantenimiento

Total 1

Actividades mas destacadas en el 2022
Campana de salud mental 2022

Desde el mes de setiembre a diciembre, la DBU continta liderando la “Campafia de salud mental 2022, el cual tuvo como
objetivo fortalecer el bienestar fisico y emocional de la comunidad universitaria en medio de una pandemia que afecto a
todos los peruanos. Se abordd mdiltiples webinars dirigidos a ingresantes, estudiantes de pregrado y con problemas
emocionales y con riesgo de separacion; asi como a los docentes y administrativos de La Agraria.

Careo, atencion médica y social a ingresantes 2022

El 24 de agosto, se realiz6 el careo a los ingresantes junto con la Oficina de Admisién para la informacién que se brinda
sobre los servicios de Bienestar Universitario, asi como los dias de atencién para su examen médico y la entrevista
socioecondmica con los padres de familia.

Cumpliendo los protocolos de bioseguridad debido a la pandemia, Bienestar Universitario, a través de la Subdireccién de
Servicio Médico y Asuntos Estudiantiles brindaron atencion médica y asistencia social del 5 al 14 de setiembre a los
ingresantes 2022. Los participantes pasaron por las areas de odontologia, triaje, muestra de sangre, medicina y psicologia,
con el fin de contar con una detallada historia clinica de cada uno de los futuros molineros. Asimismo, las cuatro
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trabajadoras sociales de la Subdireccion de Asuntos Estudiantiles entrevistaron a los padres de familia de los ingresantes
de presencial, brindando una atencion personalizada y mencionando los programas de apoyo en beneficio del estudiante.

Bienvenida a ingresantes 2022|

Los estudiantes del 2022 tuvieron el primer encuentro presencial con las autoridades de la UNALM, y junto a Bienestar les
brindaron una calida bienvenida, en donde conocieron las actividades de la oficina de Bienestar Universitario y sus cincos
subdirecciones: Asuntos Estudiantiles, Centro Médico, Actividades Culturales, Actividades Deportivas y Servicios
Alimenticios.

Programa de “Bienestar Emocional Estudiantil en Ingresantes 2022”

Se realizo la continuidad del programa “BIENESTAR EMOCIONAL ESTUDIANTIL 2022, con la finalidad de fortalecer su
estado emocional brindandoles herramientas de gestion de emociones para continuar y culminar sus carreras universitarias
exitosamente, creando en ellos profesionales con principios y valores destacables que generen valor en la sociedad. Cabe
decir que, los contenidos fueron disefiados en funcion a los resultados del cuestionario aplicado previamente. Se brindé
para el semestre 2022, 132 atenciones personalizadas psicoldgicas y se conté con 231 participantes en el programa.

v Mddulo I: toma de conciencia v Médulo II: gestion de emociones v Mddulo Ill: historia de vida v Médulo IV:
enamoramiento y sexualidad v Médulo V: autoestima v Madulo VI: proyecto de vida

Desarrollo de la “Campaiia de salud 2022” presencial post pandemia

Durante las fechas del 29 y 30 de noviembre se realizaron charlas de concientizacién y atenciones presenciales para la
“Campafia de salud 2022”, en donde se brindé:

Fecha Tema Publico
“Enfermedades o infecciones de transmision Estudiantes de pregrado y posgrado
sexual”
29 noviembre “Primeros auxilios y cuidados en casa” Estudiantes, docentes y administrativos
“Prevencion de cancer de mama y cuello Estudiantes de pregrado y posgrado
uterino”
Ginecologia Estudiantes de pregrado y posgrado
30 de noviembre Dermatologia Estudiantes de pregrado y posgrado
Oftalmologia Estudiantes de pregrado y posgrado

Campaiia de donacion de sangre 2022

El 20 de diciembre se realizé la “Campafia de donacién de sangre 2022 en las instalaciones de la Universidad, en el
Paraninfo, con el fin de ayudar a las personas que mas lo necesitan como son enfermos con cancer, quemados, victimas
de accidentes de transito, entre otros. Asimismo, hubo un reconocimiento a la UNALM por todos los afios en los que ha
venido aportando como socio para esta labor noble.

IV Programa “Elige bien, come sano” y Il Consultorio semipresencial “Nutricién y Bienestar”

Desde el mes de setiembre hasta diciembre del 2022, estudiantes de pregrado recibieron charlas sobre nutricion,
loncheras saludables, prevencion de alimentos procesados, grupos alimentarios dirigido a toda la comunidad universitaria.

Ademas, se brindaron atenciones presenciales y virtuales en consultoria nutricional, teniendo aproximadamente 40
personas que lograron recibieron asesoria nutricional e integral para mejorar la salud.

Lista de charlas en el IV Programa Nutricional “Elige bien, come sano”
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| Encuentro Internacional de Universidades Saludables

Con sede en Truiillo, participaron como representantes de la UNALM, la directora de Bienestar Universitario, Mg. Cecilia
Castillo, y la subdirectora de Asuntos Estudiantiles, Mg. Sc. Elizabeth Villanueva, en el | Encuentro Internacional de
Universidades Saludables. La participacion consistidé en presentar el trabajo desarrollado por la Direccidn de Bienestar
Universitario, durante la presente gestion, en lo vinculado a Salud Mental, Alimentacion Saludable y Apoyo Académico. Se
explicd todo el proceso llevado a cabo para delimitar los objetivos de la Campafia de Salud Mental UNALM 2022-2022,
luego del desarrollo del programa “Adaptandonos a la virtualidad”, que inici6 conjuntamente, con el primer ciclo brindado en
la UNALM de manera remota.

La experiencia de Bolsas de alimentos otorgadas a los estudiantes que, por motivo de la pandemia, no podian hacer uso
del comedor, y que representaba un abono mensual para la adquisicion de productos alimenticios, fue innovadora, frente a
las exposiciones presentadas.

En cuanto al apoyo académico, se expuso que se logré trabajar de manera coordinada con la Direccién de Estudios
Generales. En ese sentido, la subdireccion de Asuntos Estudiantiles seleccionaba a los estudiantes de Ultimos ciclos que
merecian ser apoyados a través de bolsas de trabajo, para que recibieran apoyo pedagdgico y de insumos por parte de
docentes de esta direccion a efectos que impartan clases en matematica, fisica y quimica a alumnos de primeros ciclos; lo
cual es significativo, porque manejan el mismo cronolecto y apelan a ejemplos y situaciones conocidas por los estudiantes.

La participacion amerité el que ambas docentes fueran entrevistadas por el Canal UPAOQ, sobre las actividades llevadas a
cabo en la UNALM y su repercusién en la comunidad universitaria.

Las sinergias, un concepto tan mencionado a lo largo de los dos dias, han sido muy propicias para la UNALM. Se ha
contado en temas de salud y nutricion, con el apoyo de la Universidad San Ignacio de Loyola, como de la Cientifica del
Sur. Asimismo, con el Centro de Emergencia Muijer, para abordar el tema de acoso y relaciones saludables de pareja; con
el Centro de Salud Comunitaria de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, se obtuvo el apoyo de especialistas para
brindar herramientas en el manejo del duelo, la salud mental, entre otros.

Es importante, finalmente, sistematizar las experiencias, trazar metas y objetivos y en funcién a ello, elaborar nuevos
programas que, finalmente, apoyen a la comunidad universitaria.

Mejoras en infraestructura y equipamiento
Descripcion de la Mejora

CONSTRUCCION DE PUENTE DE ACCESO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD AL
COMEDOR UNIVERSITARIO

UNIDAD DE ASUNTOS ESTUDIANTILES

Responsable: Mg. Sc. ELIZABETH VILLANUEVA QUEJIA
Jefa de la Subdireccion de Asuntos Estudiantiles

La Subdireccion de Asuntos Estudiantiles como dependencia de la Direccién de Bienestar Universitario esta conformada
por el equipo de Trabajadoras Sociales, que se encarga de brindar informacién, orientacion y asesoria profesional a los
estudiantes que presentan problemas socioeconémicos, familiares, de salud y/o académicos, promoviendo el desarrollo
integral del alumno

Listado de sus Dependencias a cargo
Capilla San Isidro Labrador

Cuna Infantil
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NUmero del personal en el 2022 segun tipo de puesto

Personal (Por su funcion) Cantidad

Direccion Mg. Sc. Elizabeth Villanueva Quejia

01
Jefa de la Subdireccion de Asuntos Estudiantiles
Administrativo
Lic. Elizabeth Gereda Martinez (FDA) Trabajadora Social 5
Lic. Ana Bustamante Oyague  (CAS) Trabajadora Social
Lic. Ibonne Hoyos Salgado (CAS) Trabajadora Social
Lic. Jannet Zamora Ubilluz (CAS) Trabajadora Social
Liliana Martinez Meléndez (CAS) Secretaria
Total 06

Actividades mas destacadas en el 2022

v

Se asignaron un total de 216 Becas de Alimentos, para los alumnos, previa evaluacion socioeconémica, durante el
Semestre Académico 2022

Se asignaron un total de 135 Bolsas de Trabajo, para los alumnos, previa evaluacién socioeconémica, durante el
Semestre Académico 2022

Se asignaron un total de 25 Subvenciones de Vivienda, para los alumnos, previa evaluaciéon socioeconémica,
durante el Semestre Académico 2022

Se asignaron un total de 08 Becas Mitsubishi, consistente en $250 délares americanos, orientado a estudiantes
destacados que ocupan los 5 primeros puestos, y de limitados recursos econdmicos, de todas las Facultades,
previa evaluacién y seleccion de la Trabajadora Social responsable.

Se asignaron Becas correspondiente al Semestre Académico 2022

Se entrevistaron a un total de 320 Ingresantes (Pre-UNALM y Concurso de Admisién), de todas las Facultades de
estudios, se les asigno el Aporte Semestral voluntario y las observaciones finales, de acuerdo a los casos
presentados, durante el Semestre Académico 2022 Il, se les explico sobre la importancia del Seguro Contra
Accidentes y del Autoseguro Estudiantil, y se les dio a conocer sobre el procedo de Matricula.

Se atendieron a un total de 600 personas en Atencién telefonica: alumnos, padres de familia, docentes y
administrativos, durante el Semestre Académico 2022.

Detalle de cada programa en beneficio de la comunidad estudiantil como, por ejemplo:

Bolsas de trabajo (resefia, explicacién de qué se trata el programa, cantidad de beneficiarios durante el 2022 - sus
facultades, monto en soles de los subsidios, otra informacién)

Bolsas de trabajo (resefia, explicacion de qué se trata el programa, cantidad de beneficiarios durante el Ciclo 2022
- sus facultades, monto en soles de los subsidios, otra informacion)

BOLSA DE TRABAJO: Desde el afio 1995, se otorga este programa que promueve la participacion directa del estudiante

en el desarrollo de actividades del quehacer académico, bajo la Tutoria de un docente o administrativo, seleccion de
estudiantes previa evaluacién Socioeconomica, efectuada por las Trabajadoras Sociales de cada Facultad de estudios.

Estas labores se desarrollaron respetando el horario de cada estudiante, de modo que no interfiera con la asistencia a sus
clases teoricas ni practicas.

Se otorga:  Bolsa de 20 horas mensual (S/ 140.00 soles)

Bolsa de 40 horas mensual (S/280.00 soles)
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BOLSA DE TRABAJO SEMESTRE ACADEMICO 2022

NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO 2023
FACULTAD TOTAL
40h 20h 40h 20h 40h 20h
Agronomia 12 16 12 18 12 13 83
Ciencias 08 03 08 03 1 01 34
Forestales 05 04 03 04 04 04 24
coonomiay 2 o1 19 of 19 00 63
Ing. Agricola 01 08 01 07 01 07 25
Zootecnia 16 10 16 07 16 09 74
Pesqueria 03 02 00 03 03 00 11
oustas 07 01 07 of 07 of 24
Total Bolsa 75 45 66 44 73 35 338
Bolsa especial 2 6
644.00 4,965.00

Total S/ 21,000.00 6,300.00 18,480.00 6,160.00 | 20,440.00 | 4,900.00 | 77,280

Bolsas de trabajo por investigacion (resefia, explicacién de qué se trata el programa, cantidad de beneficiarios durante el
2022 sus facultades, monto en soles de los subsidios, otra informacion)

BOLSA DE INVESTIGACION

Desde el afio 2012, se otorga este programa busca fomentar la investigacién en el estudiante involucrandolo con las
investigaciones de sus docentes. La seleccién de alumnos, es previa evaluacion Socioecondémica efectuada por las
Trabajadoras Sociales de sus facultades.

La Subdireccién de Asuntos Estudiantiles, remite Carta a cada Decanato, para que los Docentes desarrollando trabajos de
Investigacion, cuenten con el apoyo de alumnos, que tengan mas de 100 créditos aprobados, dichos Docentes asumiran
como Supervisores, se dispone de 06 vacantes por Facultad de Estudios. Los alumnos son seleccionados, previa
Evaluacion Socioecondmica de la Trabajadora Social. Esta labor se desarrollara respetando el horario de cada estudiante,
de modo que no interfiera con la asistencia a sus clases.

Se otorgaron Bolsa de investigacion de 40 horas mensual. (S/. 280 soles).
Durante el Semestre Académico 2022 |1, se otorg6 bolsa de apoyo a la Investigacién a 32 alumnos de las 08 Facultades.

Tabla 3. BOLSA DE INVESTIGACION SEMESTRE ACADEMICO 2022

FACULTAD NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO 2023 TOTAL
Agronomia 06 06 06 18
Ciencias 01 01 01 03
Ciencias Forestales 03 04 04 11
Economia y Planificacion 05 04 04 13
Ingenieria Agricola 05 04 04 13
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Zootecnia 07 07 07 34
Pesqueria 00 00 00 00
Industrias Alimentarias 03 04 04 1
Total 30 30 30 90
Total S/ 8,400.00 8,400.00 8,400.00 25,200.00

BOLSA DE TRABAJO AREAS VERDES

En el semestre académico 2022 |l, se otorga este programa que promueve la participacion directa del estudiante en el
desarrollo de actividades del quehacer académico, bajo la Tutoria de un docente o administrativo, la seleccién de
estudiantes es previa evaluacion Socioecondmica, efectuada por las Trabajadoras Sociales de cada Facultad de estudios.

Estas labores se desarrollaron respetando el horario de cada estudiante, de modo que no interfiera con la asistencia a sus
clases tedricas ni practicas.

BOLSA DE AREAS VERDES SEMESTRE ACADEMICO 2022

FACULTAD NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO 2023
TOTAL

40h 20h 40h 20h 40h 20h
Agronomia 00 02 01 01 01 01 06
Ciencias 00 03 01 02 01 01 08
Forestales 00 01 00 00 00 00 01
Economia y 01 00 00 00 00 00 01
Planificacion
Ing. Agricola 00 02 00 01 00 01 04
Industrias 02 00 02 00 02 00 06
Alimentarias
Total Bolsa 03 08 04 04 04 03 26
Total S/ 840.00 1,120.00 1,120.00 560.00 1,120.00 420.00 5,180.00

BOLSA DE TALLER MONITOR-ENSENANZA

En el semestre académico 2022, se promueve la participacion directa del estudiante en el desarrollo de actividades del
quehacer académico, bajo la Tutoria de la Direccion de la Unidad de Estudios Generales, se efectua la seleccion de
estudiantes previa evaluacién Socioeconomica, efectuada por las Trabajadoras Sociales de cada Facultad de estudios.

Estas labores se desarrollaron respetando el horario de cada estudiante, de modo que no interfiera con la asistencia a sus
clases teoricas ni practicas.

BOLSA DE TALLER MONITOREO Y ENSENANZA SEMESTRE ACADEMICO 2022

NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO 2023
FACULTAD TOTAL
40 HORAS 40 HORAS 40 HORAS
Ciencias 01 01 01 03
Economia y Planificacion 04 04 04 12
Ing. Agricola 01 01 01 03
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Industrias Alimentarias 01 01 01 03
Total 07 07 07 21
Total S/ 1,960.00 1,960.00 1,960.00 5,880.00

Beca de alimentos (resefia, explicacion de qué se trata el programa, cantidad de beneficiarios durante el 2022 sus
facultades, monto en soles de los subsidios, otra informacion)

BECA DE ALIMENTO

La Subvencién otorga becas para la alimentacién en el comedor universitario, durante 03 meses (octubre, noviembre y
diciembre), la seleccién de estudiantes es previa evaluacion Socioeconomica, efectuada por las Trabajadoras Sociales de
cada Facultad de estudios. Asimismo, se atienden los casos sociales presentados.

Tabla 6 BECA DE ALIMENTOS SEMESTRE ACADEMICO 2022

FACULTADES OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL

Agronomia 43 44 44 131
Ciencias 36 34 37 107
Ciencias Forestales 1 13 13 37
Economia y Planificacion 45 45 46 136
Ing. Agricola 15 15 15 45
Zootecnia 21 21 21 63
Pesqueria 16 15 16 47
Industrias Alimentarias 23 23 24 70
Total de beneficiados 210 210 216 636

Beca hospedaje (resefia, explicacion de qué se trata el programa, cantidad de beneficiarios durante el 2022 - Il sus
facultades, monto en soles de los subsidios, otra informacion)

SUBVENCION DE VIVIENDA

Esta dirigida a los alumnos de provincia, de escasos recursos econémicos, que no tengan familiares en Lima y que
procedan de colegio de gestidn publica, previa evaluacion Socioecondmica de la Trabajadora Social.

Tabla 7. SUBVENCION DE VIVIENDA SEMESTRE ACADEMICO 2022 II

FACULTADES SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL

Agronomia 08 08 08 08 32
Ciencias 06 06 06 06 24
Ciencias Forestales 01 01 01 01 04
Economia y Planificacion 03 03 03 03 12
Ingenieria Agricola 03 03 03 03 12
Pesqueria 03 03 03 03 12
Industrias Alimentarias 01 01 01 01 04
Total de beneficiados 25 25 25 25 100
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Total S/ 4,513.25 4,513.25 4,513.25 4,513.25 18,053.00

Beca Mitsubishi (resefia, explicacion de qué se trata el programa, cantidad de beneficiarios durante el 2022 sus facultades,
monto en soles de los subsidios, otra informacién)

BECAS MITSUBISHI CORPORATION INTERNACIONAL

En mérito a la Carta de Entendimiento firmada el 21 de agosto del afio 2000 entre la Universidad Nacional Agraria La
Molina (UNALM) y la Empresa Mitsubishi Corporation International, se establecié otorgar Becas a 16 destacados
estudiantes de nuestra universidad. EI monto asignado fue de U$$ 150 dolares americanos por Semestre Académico por el
compromiso de cuatro afios. La Beca Mitsubishi se ha renovado los convenios para continuar otorgando la beca desde el
afio 2000 hasta la fecha. En el mes de marzo del 2015, mediante un acuerdo entre la UNALM vy presidente de la empresa
Mitsubishi Peru, el monto de la subvencion subi6 de $150 a $ 250.

A partir del semestre 2016-Il se otorgan solo ocho becas a los alumnos destacados de nuestra casa de estudio. Con fecha
02 de setiembre la oficina de Tesoreria realizo el depésito de pago a los a los alumnos beneficiados a la Beca Mitsubishi;
correspondiente al semestre académico 2022, representantes de cada facultad. Cada alumno gozo de una beca ($250.00
dolares) para que lo utilicen a fin solventar sus gastos de estudios.

A la fecha, hemos tenido un total de 616 alumnos beneficiarios con la Beca Mitsubishi Per( S.A. de las ocho Facultades de
Estudios de nuestra Universidad.

Relacion de alumnos beneficiarios a la Beca Mitsubishi semestre académico 2022.

Matricula Apellidos y Nombres Facultad

20200445 Garcia Ramos, Rossella De Fatima Zootecnia

20200554 Panduro Yauri, Patricia Carolina Industrias Alimentarias
20200146 Ramos Céspedes, Joaquin Matias Sebastian Ciencias

20200309 Torres Palma, Crystal Alondra Economia y Planificacién
20200421 Vargas Cumpa, Yefferson David Ingenieria Agricola
20191229 Chaucha Zapata, Jazmin Nayely Ciencias Forestales
20191079 Ovalle Salas, Damariz Silvia Agronomia

20190482 Rementeria Orozco, Luis Enrique Benjhavi Pesqueria

CADE Universitario (resefia, explicaciéon de qué se trata el programa, cantidad de beneficiarios durante el 2022 sus
facultades, monto en soles de los subsidios, otra informacién)

Los estudiantes de la UNALM participan una vez al afio, evento que se realizé del 29 de junio hasta el 01 de julio de 2022.
CUNA INFANTIL

La cuna infantil en la formacién y cuidado de los hijos de estudiantes y de los trabajadores de la UNALM; de 6 meses hasta
3 afios.

A continuacién, se indica el personal que labora en la cuna con el cargo que ocupan.

Personal que labora en la Cuna Infantil UNALM 2022

Personal (Por su funcién) Cantidad

Administrativo: 4
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Elizabeth Quichua Callafiaupa Profesora

Aurelia Calderon Cordova Auxiliar

Eugenia Lopez Huamani Jardines

Juan Diestra Francisco Limpieza

Total 04

Capilla San Isidro Labrador

Se encuentra ubicada dentro del Campus Universitario, depende de la Direccién de Bienestar Universitario y es
administrada por la Subdireccién de Asuntos Estudiantiles. A partir del afio 2016 contamos con un Capellan, el Rvdo.
Padre Manuel Zegarra Basurco, responsable de la Capellania Universitaria, teniendo como objetivo fomentar en la
comunidad universitaria un camino de encuentro con Dios, mediante espacios de formacion, oracion y vida sacramental,
asi como en el acompafiamiento y direccion espiritual.

Comunidad Catélica Agraria: Integrada por alumnos y ex alumnos de todas las Facultases de Estudios, encargada de la
Catequesis, en la preparacion de los Sacramentos del Bautizo, 1era. Comunién y Confirmacién, asi como Evangelizacién
en la comunidad universitaria, con el apoyo de los Misioneros de la Comunidad Catélica Shalom.

Asi mismo, se encargan de las actividades con Proyeccién a la Comunidad y Obras Sociales.

Mejoras en infraestructura y equipamiento durante los meses de Julio a Diciembre (descripcion y fotografias)

Descripcion de la Mejora

Construccion de vereda mes de octubre
Compra para Aula Exploradores

Sembrado Contorno Jardin Cuna-UNALM por los Alumnos bolsistas Areas Verdes

UNIDAD DE SERVICIO MEDICO

Dra. MARIA BEATRIZ CASTILLA LOAYZA
Jefa de la Subdireccion de Servicio Médico

La Subdireccidn de Servicio Médico tiene como principal funcién velar por la salud de toda la comunidad universitaria
contribuyendo a la formacion integral del estudiante propiciando las condiciones adecuadas a través de la labor asistencial
y del desarrollo de actividades preventivo promocionales en salud fisica y mental mediante sus programas de vacunacién,
descarte de enfermedades infecciosas y no transmisibles, asi como los Programas Cre-Ser, Impulsa y Lideremos dentro
del cuidado de la Salud Mental.

Listado de sus Dependencias a cargo

Servicio de Medicina: Consultorios N°01, N°02 y N°03
Servicio de Odontologia: Consultorios N° 01y N° 02
Servicio de Salud Mental: Psicologia -Psicopedagogia
Consultorios Psicologia N° 01 y N°02

Psicologia Especializada: Bienestar Emocional
Psicologia Especializada: Riesgo Desercion
Consultorio Psiquiatria (atencién virtual)

Consultorio Psicopedagogia

Servicio de Enfermeria: Triaje, Topico, Urgencias, Citas
Farmacia

Ambulancia

Secretaria

Conserjeria

AN N NN N Y Y N N N N NN

NUmero del personal en el 2022 segun tipo de puesto
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Personal (Por su funcion)

Administrativo 03
Personal de Salud 15
Total 18

Actividades mas destacadas en el 2022

DESCRIPCION DE LOGROS MAS DESTACADOS CICLO 20221Y1I

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

Atencion Virtual en los Servicios de Medicina, Odontologia, Psicologia y Psicopedagogia

Atencién Presencial Topico y Medicina casos de Emergencia

“Aplicando las habilidades comunicativas para las buenas relaciones familiares”, dirigida por la Lic. Maria
Bernabel Vega. 28 asistentes.

¢, Como debo prepararme para el retorno? dirigida por la Lic. Maria Bernabel Vega. 33 asistentes.
Inteligencia emocional y motivacion para padres universitarios, dirigido por el Lic. Jhony Atencio
Cardenas, 70 familias.

Atencion Virtual en los Servicios de Medicina, Odontologia, Psicologia y Psicopedagogia

Atencion Presencial Topico y Medicina casos de Emergencia

“Como superar la procrastinacion”, dirigida por la Lic. Carmen Chahuas Rodriguez, 43 participantes.
“Construyendo mi marca personal”, dirigida por la Lic. Carmen Chahuas Rodriguez, 41 participantes.
PROGRAMA CRE-SER, “Retos y Soluciones en la vida universitaria” dirigido por el Lic. Jnony Atencio
Cardenas, 35 asistentes.

PROGRAMA IMPULSA “Comunicacion efectiva y Desarrollo de habilidades Blandas”, dirigido por el Lic.
Jhony Atencio Cardenas, 40 asistentes

Atencion Virtual en los Servicios de Medicina, Odontologia, Psicologia y Psicopedagogia

Atencidn Presencial Topico y Medicina casos de Emergencia

PROGRAMA LIDEREMOS “Comunicacion asertiva y liderazgo transformacional”, dirigida por la Lic.
Maria Bernabel Vega. 70 asistentes.

PROGRAMA LIDEREMOS “Fortalecimiento de habitos del beneficio mutuo y responsabilidad social”,
dirigida por la Lic. Maria Bernabel Vega. 35 asistentes.

PROGRAMA LIDEREMOS “Competencias Duras y blandas: Preparando mi CV.

Evaluacion Ingresantes 2022, Pregrado presencial, 508 alumnos (Presencial).

Atencion Virtual en los Servicios de Medicina, Odontologia, Psicologia y Psicopedagogia

Se elaboré el “Protocolo para Estudiantes” asi como la “Capacitacion virtual a Estudiantes para el
Retorno a Practicas en el contexto del Covid-19", dirigida por la Dra. Beatriz Castilla Loayza con 216
participantes.

Capacitacion a Estudiantes en el Retorno a Précticas en el contexto de la Covid19, dirigida por la Dra.
Beatriz Castilla Loayza.216 participantes

Taller del Ingresante Agricola 2022, “Facultad de Ingenieria Agricola, dirigida por la Lic. Carmen
Chahuas Rodriguez, 48 participantes.

“Taller de padres 2022”, dirigido a padres de familia de los alumnos ingresantes 2022, de la Facultad de
Ingenieria Agricola, dirigida por la Lic. Carmen Chahuas Rodriguez, 27 participantes.
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e “Ceremonia virtual de bienvenida a los alumnos Ingresantes 2022”, de la Facultad de Economia y
Planificacién, dirigida por la Lic. Carmen Chahuas Rodriguez, 54 participantes.

o “Taller del ingresante 2022, dirigido a un total de 107 participantes 2022 de la Facultad de Agronomia,
dirigida por la Lic. Carmen Chahuas Rodriguez, 107 participantes.

o Webinar “Instruccion en Higiene Oral “(64 alumnos), a cargo de las Odontdlogas Giovanna Scipién y
Moraima Palhua.

o Aplicacion de cuestionario Covid-19, Odontologia, via plataforma virtual (48 alumnos).

o Actualizacion de Protocolo para atencion y seguimiento de casos Covid-19 en estudiantes UNALM.

o Elaboracién de Protocolo atencién en la Subdireccion de Servicio Médico, a los estudiantes que no tienen
ningun seguro médico.

MAYO
o “Anemiay Estado nutricional en Ingresantes,” charla virtual dirigida por la Dra. Beatriz Castilla, con 23
participantes.
o “Desafios de la vida universitaria - el rol de los padres, dirigida a los padres de los Ingresantes 2022”,
dirigida por la Lic. Carmen Chahuas Rodriguez, 123 participantes.
¢ “Odontologia: ¢Por qué sangran mis encias?”. dirigida por la Dra. Moraima Palhua Rodriguez, 21
participantes.
e “EI ABC de la salud bucal: ; Qué puede estar pasando en mi boca?, dirigida por la Dra. Scipién Pacheco
Giovanna, 15 participantes.
e “Charla de motivacion y habilidades blandas para estudiantes universitarios”, dirigido por el Lic. Jhony
Atencio Cardenas, 46 asistentes.
JUNIO

¢ “Odontologia: s Cdmo estoy empezando mi etapa Universitaria?” Dirigida por la Dra. Scipion Pacheco
Giovanna. 13 participantes.

e “Recomendaciones para una efectiva y adecuada higiene bucal”, dirigida por la Dra. Moraima Palhua
Rodriguez. 22 participantes.

PROGRAMA IMPULSA 2022, estructurandose en cuatro modulos:

e Modulo I: Comunicacién efectiva y desarrollo de habilidades blandas

e Modulo II: Estrategias para sobrellevar el estrés académico

e Modulo lll: Como superar la procrastinacion

e Modulo IV: Construyendo mi marca Personal
Dirigida por la Lic. Carmen Chahuas Rodriguez.
Atencidn en la Subdireccion de Servicio Médico, en todos los servicios en los horarios de clases

CONSOLIDADO: Actividades Administrativas de enero a junio

INFORMES MEDICOS: 36
INFORMES PSICOLOGICOS: 24
INFORMES PSICOLOGICOS DE EVALUACION DE PERSONAL: 60
SOLICITUDES DE REEMBOLSO: 00
VISADO DE CERTIFICADOS MEDICOS PARTICULARES (ALUMNOS): 16
CERTIFICADOS MEDICOS UNALM (ALUMNOS): 22
CONSTANCIA DE ESTADO DE SALUD: 02

JULIO

e «Campafia de Donacion de sangre», dirigido por EsSalud, 98 donantes.
e “Gestion de emociones como prevencion del estrés”, dirigida por la Lic. Maria Esther Bernabel Vega,
22 participantes.
o “Fortalecimiento de habitos de la administracion personal y liderazgo transformacional”, dirigida
por la Lic. Maria Esther Bernabel Vega, 30 participantes.
e AGOSTO
o Evaluacion Ingresantes 2022, Pregrado, 46 alumnos (Presencial).
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SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Atencion en la Subdireccion de Servicio Médico, en todos los servicios en los horarios de clases
presenciales de los alumnos.

Evaluacion Ingresantes 2022, Pregrado 270 alumnos y Postgrado 48 alumnos (Presencial).
Webinar “Uso correcto del Autoseguro Estudiantil”, dirigida por la Dra. Beatriz Carilla Loayza, 62
asistentes.

Webinar “Desafios de la vida universitaria: el rol de los padres”, dirigida por la Lic. Carmen Chahuas
Rodriguez, 59 participantes.

“Inteligencia emocional y motivacion para padres”, dirigido por el Lic. Jhony Atencio Cardenas, 15
participantes.

“Estrategias para sobrellevar el estrés académico”, dirigida por la Lic. Carmen Chahuas Rodriguez, 28
participantes.

“Procrastinacién”, Campafia Salud Mental, dirigida por la Lic. Carmen Chahuas Rodriguez, 38
participantes.

“Construyendo mi marca personal”, dirigida por la Lic. Carmen Chahuas Rodriguez, 27 participantes.
“Motivacion y desarrollo de las competencias para el éxito académico”, dirigida por el Lic. Jhony Atencio
Cardenas, 57 participantes.

“Odontologia: Webinar ¢Estado de Salud de los Ingresantes 2022?" Dirigida por la Dra. Scipion Pacheco
Gloria Giovanna, 16 ingresantes.

“Primeros auxilios y soporte basico de vida”, dirigida al personal de la UNALM, dirigida por MAPFRE,
personal de la Subdireccion de Servicio Médico.

“Campafia de salud:

Charla

Cancer de mama y cuello uterino.

Planificacion familiar y prevencion de enfermedades o infecciones de transmision sexual.

Servicios

Dermatologia: Revisidn de lunares y anomalias en la piel

Oftalmologia: Medida de vista y consulta de orientacion

Ginecologia: Consulta de orientacion

Capacitacion al personal de la Subdireccion de Servicio Médico, a cargo de MAPFRE.
“Fortalecimiento de habitos y liderazgo transformacional.” dirigida por la Lic. Maria Bernabel Vega,
21 participantes.

Taller “Habilidades comunicativas: oratoria y liderazgo profesional” presencial dirigido por el Lic. Jhony
Atencio Cardenas, 50 participantes.

“DiA MUNDIAL DE LUCHA CONTRA EL SIDA”, dirigido por el Ministerio de Salud, a la Poblacion
Universitaria UNALM, 302 alumnos.

Campana de Donacién de Sangre, a cargo del Hospital Rebagliati, 99 donantes.

«El tabaco y sus efectos en la salud bucal» dirigida por la Dra. Moraima Palhua Rodriguez, 18
participantes.

“FORTALECIMIENTO DE HABITOS DEL BENEFICIO MUTUO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL, dirigida
por la Lic. Maria Bernabel Vega, 31 participantes.

FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES PARA EL LOGRO DE LA EFICACIA'Y EFICENCIA
PROFESIONAL, dirigida por la Lic. Maria Bernabel Vega, 21 participantes

CHARLA CON LOS ALUMNOS DE RIESGO ACADEMICO, MOTIVACION Y DESARROLLO
ACADEMICO I, dirigido por el Lic. Jhony Atencio Cardenas, 50 participantes.
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o CHARLA CON LOS ALUMNOS DE RIESGO ACADEMICO, MOTIVACION Y DESARROLLO
ACADEMICO lI, dirigido por el Lic. Jhony Atencio Cardenas, 50 participantes.

o Visita personal Universidad Nacional del Altiplano de Puno, «Intercambio de experiencias
Bienestar Universitario».

CONSOLIDADO: Actividades Administrativas de julio a diciembre

INFORMES MEDICOS: 34
INFORMES PSICOLOGICOS: 05
INFORMES PSICOLOGICOS DE EVALUACION DE PERSONAL: 33
SOLICITUDES DE REEMBOLSO: 02
VISADO DE CERTIFICADOS MEDICOS PARTICULARES (ALUMNOS): 44
CERTIFICADOS MEDICOS UNALM (ALUMNOS): 53
CONSTANCIA DE ESTADO DE SALUD: 22

PROGRAMA IMPULSA 2022: Estructurandose en cuatro moédulos:

Maédulo I: Comunicacién efectiva y desarrollo de habilidades blandas
Modulo II: Estrategias para sobrellevar el estrés académico

Modulo Ill; Como superar la procrastinacion

Maédulo 1V: Construyendo mi marca Personal

Detalle de las actividades realizadas por la Subdireccion de Servicio Médico:

Cantidad de Asistentes a las Actividades Preventivos y Promocionales - Por especialidad y Atenciones en las Actividades
Asistenciales (por tipo de Atenciones): Describir todas las actividades asistenciales y preventivo-promocionales

Otra informacion importante

CONSOLIDADO TOTAL DE ACTIVIDADES ENERO A DICIEMBRE - ANO 2022 Y II

ACTIV. ASISTENCIAL ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGOS SEP ocT Nov DIC TOTAL
ATENCION MEDICA 253 248 270 121 294 305 391 203 324 290 362 434 3495
ATENCION ODONTOLOGIA 115 99 114 93 90 79 55 39 120 169 105 148 1226
ATENCION PSICOLOGIA 116 158 158 337 152 157 192 130 302 125 114 114 2055
ATENCION PSICOPEDAGOGIA 18 21 25 226 25 53 33 61 110 30 0 27 629
ATENCION ENFERMERIA 54 46 68 73 209 169 260 131 238 280 410 446 2384
EXAM. MED.A INGRESANTES PRE 0 0 0 508 0 0 0 46 269 0 0 0 823
EXAM. MED.A INGRESANTES EPG 0 0 0 0 0 0 0 0 48 0 0 0 48
ACTIVIDADES PREVENTIVO PROMOCIONAL

MEDICINA

Campana Vacunacion Antitetanica 0 0 0 73 0 0 0 0 0 0 0 0 73
Campafia Donacion de sangre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150 150
Sﬁ_l’?gf;‘:/w'ﬂes Tamizaje  de | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 302|302
ODONTOLOGIA
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Charlas de salud Bucal 0 2 0 0 2 2 0 0 0 1 0 1 8
Instruccion de higiene oral 72 60 74 64 66 65 31 41 24 37 30 35 599
Aplicacion de cuestionarios Covid-19 63 50 56 48 59 50 45 21 0 33 31 35 491
PSICOLOGIA

Taller de Area Psicoldgica 50 141 188 0 46 86 0 0 93 0 21 52 677
Taller de Area Psicopedagdgica 0 84 0 206 123 52 166 0 60 0 0 0 691
Taller de Area Psicoemocional 70 0 0 0 70 0 0 0 50 0 50 85 377
Taller de Area Psicosocial 0 0 0 0 0 0 0 0 1365 0 0 0 1365
TOTAL GENERAL 811 909 953 1749 1136 1018 1225 672 1495 2473 1123 1829 15393

NUMERO DE ATENCIONES MEDICAS POR TIPO DE USUARIO, SEGUN CONSULTORIO - ENERO A DICIEMBRE

SEMESTRE 2022 Y I
TIPO DE USUARIO TOTAL _ DE
CONSUTORIOS Z?JL:JLTORIOS DE USUARIO
ALUMNOS DOCENTES ADMINISTRATIVOS VISITAS
ATENCION MEDICA 3 2977 ) 375 o1 3%
ATENCION ODONTOLOGIA 2 1220 0 5 0 1226
ATENCION PSICOLOGI 2 17% 3 0 228 2055
ATENCION PSICOPEDAGOGIA ] 627 2 0 0 629
ATENCION ENFERVERIA 1 1455 % 801 %2 2384
E)ég% R&%%A INGRESANTES PRE ¥ | o o1 ) ) ) o1
TOTAL ATENCIONES 8 8946 181 1182 351 10660

NUMERO DE ATENCIONES DE EMERGENCIAS POR ACCIDENTES - ENERO A DICIEMBRE

SEMESTRE 2022 Y II
PROCEDIMIENTO ENER FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGOS SEP ocT NoOV DIC TOTAL
N° Consultas  Seguro 18 33
Contra Accidentes | 0 7 2 4 12 14 33 14 8 14 159
MAPFRE

NUMERO DE ATENCIONES MEDICAS EN CIRUGIA MENOR-AUTOSEGURO ESTUDIANTIL - ENERO A
DICIEMBRE SEMESTRE 2022 Y Il

ENER FEB MAR | ABR | MAY JUN | JuL | AGo | SET | ocT NOV | DIC | torAL
Sutura 0 0 0 2 0 1 0 0 0 1 0 0 4
Extraccion de uiias 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Cauterizaciones 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Infiltraciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Lavado de oido 0 0 0 1 4 3 1 2 3 2 3 3 2
Otros 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
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NUMERO DE INTERCONSULTAS CON  ESPECIALIDADES A TRAVES DEL  AUSEGURO
ESTUDIANTIL - ENERO A DICIEMBRE SEMESTRE 2022 Y Il

ESPECIALIDADES ENER FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET oCT NOV DIC TOTAL
Cardiologia 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5
Cirugia 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Dermatologia 3 7 4 2 6 10 7 2 3 5 6 12 67
Emergencias 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1 0 4
Endocrinologia 2 0 1 0 0 0 0 0 0 2 1 1 7
Gastroenterologia 4 1 1 2 1 4 2 1 0 5 6 5 32
Ginecologia 3 9 6 1 6 6 7 2 5 1 5 6 67
Neumologia 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 2 5
Neurologia 1 1 0 0 2 2 1 0 1 2 3 4 17
Oftalmologia 2 1 3 1 1 2 1 0 1 12 6 4 34
Otorrinolaringologia 0 1 1 1 4 2 2 1 1 0 4 4 21
Reumatologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mastologia 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 4
Psiquiatria 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Traumatologia 2 3 1 1 4 1 2 0 1 5 1 0 21
Urologia 1 3 1 0 2 2 0 0 0 3 4 5 21
Otros 2 1 2 0 3 2 1 0 1 0 0 4 16

NUMERO DE EXAMENES AUXILIARES A TRAVES DEL AUTOSEGURO ESTUDIANTIL - ENERO A DICIEMBRE
SEMESTRE 2022 Y II

Examenes ENER FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGOS SEP ocT NOV DIC TOTAL

Radiografia, Ecografia, Laboratorio,

etc 29 21 1" 18 48 38 49 10 16 45 36 4 362

NUMERO DE ATENCIONES MEDICAS CASOS COVID-19 SEMESTRE 2022 Y Ii

REPORTE DE CASOS COVID-19 SEGUN FECHA

Fecha de reporte gg'cr[;:o:;ivgepmes D EZEED
16/5/2022 1

15/6/2022 1

18/6/2022 1

25/6/2022 2

11712022 3

5/7/2022 1
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REPORTE DE CASOS COVID-19 SEGUN FECHA
Fecha de reporte 233%:)0:;"?”“5 de casos
6/7/2022 7
7172022 1"
8/7/2022 4
9/7/2022 1
11/7/2022 3
12/7/2022 4
13/7/2022 6
14/7/2022 4
15/7/2022 4
16/7/2022 2
18/7/2022 2
19/7/2022 2
20/7/2022 4
211712022 2
22/7/2022 7
25/7/2022 3
26/7/2022 2
271712022 2
1/8/2022 3
3/8/2022 3
4/8/2022 2
5/8/2022 3
8/8/2022 2
12/8/2022 1
TOTAL 93

Tema

CALIDAD Y ATENCION AL USUARIO EN EL
SECTOR PUBLICO

HERRAMIENTAS ~ DIGITALES PARA EL
TRABAJO REMOTO EN EL SECTOR PUBLICO

HERRAMIENTA GOOGLE

MICROSOFT OFFICE NIVEL INTERMEDIO Y
AVANZADO

REGIMEN LABORAL, SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO PARA LA ADMINISTRACION

NUmero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Jefatura

Expositor/es

CENTRO de Capacitacion para el

Numero de
Asistentes

Desarrollo del Talento Del 11 al 16 de julio 2022 02
CENTRO de Capacitacion para el Del 18 al 22 julio 2022 o1
Desarrollo del Talento

CENTRO de Capacitacion para el Del 03 al 09 agosto 2022 o1

Desarrollo del Talento

Innovacién ~ Gestion  Buenas | Del 24 agosto al 01 01
Practicas septiembre 2022
Desarrollo Global 01

Del 24 al 28 octubre
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. Numero de
Exposnorles m

PUBLICA

EL TRABAJO REMOTO Y LAS NUEVAS
HERRAMIENTAS DE COMUNICACIONES EN
TIEMPOS DE PANDEMIA

CENTRO de Capacitacion para el
Desarrollo del Talento

HABILIDADES ~ BLANDAS  (INTELIGENCIA | CENTRO de Capacitacion para el
EMOCIONAL, MANEJO DEL ESTRES). Desarrollo del Talento

ETICA E INGRIDAD Y SU IMPORTANCIA EN LA | CENTRO de Capacitacion para el
FUNCION PUBLICA Desarrollo del Talento

2022

) 01
Del 10 al 16 noviembre
2022
Del 22 al 26 noviembre 01
2022
Del 24 al 30 noviembre 01

2022

Mejoras en infraestructura y equipamiento durante los meses de Julio a Diciembre

Descripcion de la Mejora

Implementacion de vitrinas en farmacia
Recepcién de medicamentos SSM.
Implementacion de modulo exterior area farmacia
Recepcién de medicamentos SSM.
Implementacion de modulo interior area farmacia

Recepcién de medicamentos SSM.

UNIDAD DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Responsable: Mg. Sc. ALFREDO BEYER ARTEAGA

Cargo: JEFE DE LA SUBDIRECCION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

La Subdireccion de Actividades Deportivas es parte de la Direccion de Bienestar Universitario. Se enfoca en la ensefianza,

el desarrollo personal de sus miembros de la comunidad universitaria con el fin

de conciliar la vida académica y el deporte,

promoviendo el estudio y la recreacion, asi como garantizar una educacion integral y de calidad.

NUmero del personal en el 2022 segun tipo de puesto
Personal (Por su funcion)
Subdireccion
Mg. Sc. Alfredo Beyer Artega Jefe
Administrativo
Arturo Fernandez Jeri Secretario
Lic. Paul Lee Zegarra Carranza  Coordinador

Sr. Felix Castillo Santamaria Encargado del Gimnasio

Sr. José Meneses Mitma Limpieza y mantenimiento
Sr. Luis Guillermo C. Canto Limpieza y mantenimiento
Sra. Dionisia Garcia Flores Limpieza y mantenimiento

Cantidad

01

01
01
01
01
01
01
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Total 07

Actividades mas destacadas en el 2022

En los meses de enero, febrero y marzo, se continué con el dictado de cursos virtuales de creditaje como de selecciones
deportivas correspondientes al ciclo académico 2022, logrando completar el ciclo académico.

Las disciplinas que se dictaron fueron:

N° DEPORTE CREDITAJE SELECCION
01 AJEDREZ 2 1
02 VOLEY 1 2
03 KARATE-DO 2 1
04 JUDO 1 1
05 BASKET 1 1
06 FUTSAL FEM. 1 1
07 TAEKWONDO 2 1
08 AEROBICOS 2 1
09 AIKIDO 1 1
10 FUTBOL 1 1
11 TIRO CON ARCO 1 1
12 BEISBOL 1 1
13 CICLISMO 1 1
14 BALONMANO 1 1
15 TENIS DE MESA 1 1
16 NATACION 3 1

En lo que respecta al inicio del nuevo ciclo académico 2022, se comenz6 con las clases semipresenciales (4 veces por
semana), el dictado de 16 disciplinas deportivas con una gran acogida por parte de los alumnos, la mayoria de ellos no
habian podido asistir a la universidad de forma presencial por la pandemia que estamos atravesando.

N° DEPORTE CREDITAJE SELECCION
01 AJEDREZ 2 1
02 VOLEY 1 2
03 KARATE-DO 2 1
04 JUDO 1 1
05 BASKET 1 1
06 TAEKWONDO 2 1
07 AEROBICOS 2 1
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08 AIKIDO 1 1
09 FUTBOL 1 1
10 FUTSAL DAMAS 1 1
11 TIRO CON ARCO 1 1
12 BEISBOL 1 1
13 HANDBALL 1 1
14 TENIS DE MESA 2 1
15 CICLISMO 1 1
16 NATACION 1 1

o Mantenimiento de la piscina y colocacion de escaleras nuevas

Se colocaron escaleras nuevas de acero inox asi también como postes para los banderines de igual material con estas
nuevas adquisiciones podremos utilizar todos los carriles sin ningn problema

e Construccion de bafios para personas con discapacidad en el area de la piscina

Se construy6 un bafio para personas con discapacidad en el area de la piscina para darles facilidad a las personas con
problemas de movilidad y asi facilitarle la utilizacién de los servicios higiénicos.

o Fabricacion de rampas de acceso para personas con discapacidad en deportes

Se esta realizando la bolsa de trabajo en areas verdes con los alumnos, pues en deportes se cuenta con poco personal.
Como se visualiza en las imagenes, se esta terminando de limpiar la pista atlética que se encontraba en muy mal estado.

e Construccion de una vereda al costado de las barras nuevas

Con la construccién de esta vereda los alumnos podran desplazarse sin ningun problema y ya no caminaran por la tierra
que hay en el lugar.

e Fabricacion de un lavadero en la vereda de las tribunas de futbol

Con la construccién de este lavadero los alumnos podran lavarse las manos continuamente y asi evitar la propagacién del
COVID-19.

UNIDAD DE SERVICIOS ALIMENTICIOS
Responsable: Lic. CECILIA YOLANDA CISNEROS TARMENO
Cargo: JEFA DE LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS ALIMENTICIOS

Esta Subdireccidn brinda un servicio de alimentacion saludable, nutricional con aseguramiento de la inocuidad, para que
los estudiantes reciban una dieta balanceada de calidad: Desayunos, almuerzos y cenas, bajo estrictas normas de higiene,
cumpliendo con las Buenas Practicas de Alimentacion - BPM y el Programa de Higiene y Saneamiento - PHS. Para
prevenir muchas de las enfermedades que se padecen en la actualidad se promueve una alimentacion balanceada y
buenos habitos de alimentacién, mediante las actividades que se imparten a los estudiantes a través de la Consultoria y
Evaluacion Nutricional permanente y charlas de nutricidn que se realiza con estudiantes que realizan voluntariado de la
carrera de Nutricion de diferentes Universidades UCSUR, UNIFE y UPeU.

Listado de sus Dependencias a cargo

Area de Supervision
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Area de Nutricion
Area de Mantenimiento
Area de Venta de tickets

NUmero del personal en el 2022 segun tipo de puesto

Personal (Por su funcion) | Cantidad

Direccion 01
Administrativo Nombrado = 04
CAS 01
Administrativo contratado = 01

CAS (Pendiente) 01

Total 08

Actividades mas destacadas en el 2022
Actividad: Panel “Antioxidantes”

o Esta actividad consistio en elaborar un panel informativo sobre “Antioxidantes”. Este es un medio de informacién y
orientacion, formado por textos e ilustraciones, en el cual se tratan uno o varios temas y permite conocer. los
sucesos o acontecimientos de actualidad reciente y permanente.

Actividad: Panel “Acidos grasos esenciales”

o Esta actividad consistio en elaborar un panel informativo relacionado al consumo de &cidos grasos insaturados
relacionados con la reduccion de triglicéridos, prevencion del sobrepeso y la obesidad, para ello se realizé la
planificacion y estructura del tema. Se realizo el contenido dirigido a los estudiantes beneficiarios del Servicio de
Alimentacion.

Actividad: Panel “El huevo”

e El consumo de huevo de forma diaria aporta zeaxantina y luteina, ademéas de un gran aporte de proteina de alto
valor biolégico. Su consumo beneficia la salud del estudiante.

Actividad: Panel “Pescados azules”

e Los pescados son alimentos ricos en acidos grasos esenciales, cumpliendo la funcién de antioxidantes
previniendo el dafio celular por el estrés del estudiante.

Actividad: Consultoria y consejeria nutricional a los alumnos de la UNALM

e La consultoria nutricional se inicié el 19 de setiembre hasta el 23 de diciembre del 2022 es la atencion
especializada realizada por la profesional nutricionista dirigida a la promocién, prevencion, recuperacién o control
nutricional. La cual se llevé a cabo en tres sesiones, la primera sesién se llevd a cabo para la evaluacién
antropométrica y nutricional de mediciones principales (peso, talla y perimetro de cintura), se aplicaron
cuestionarios de anamnesis alimentaria (Recordatorio de 24 h y Frecuencia de Consumo de alimentos), la
segunda sesion para la consejeria nutricional, este es un proceso educativo comunicacional, interpersonal y
participativo entre el nutricionista o personal de salud capacitado en nutricién y consejeria, y la persona adulta,
donde se les hacia entrega de sus recomendaciones alimentarias que incluye un plan dietético y observaciones
sobre habitos alimentarios que deben mejorar segun sus objetivos, con el propdsito de promover la adopcion de
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practicas saludables en alimentacién y nutricién. El tiempo estimado para la consultoria y consejeria es de 20 a 30
minutos.

Finalmente, se realiza una tercera sesién haciendo un seguimiento nutricional que nos permita conocer cémo se
han sentido los alumnos al mejorar sus habitos alimentarios.

Se emplearon herramientas como una balanza digital y dos cintas métricas, ademas de materiales de apoyo como
banners con mensajes nutricionales. El horario en el que se realiz6 esta actividad fue de Lunes a Viernes en el
horario de 11 de la mafiana a 2 de la tarde.

Esta consultoria tiene una asistencia de 3 a 4 personas al dia, con una duracion de 30 minutos aproximadamente
por cita. Las reservas de las citas fueron programadas por medio del correo institucional y manual en una agenda
fisica. Se elabor6 un formato para la evaluacion nutricional, el cual consté de datos generales, antecedentes
personales, habitos generales, habitos de alimentacién, indicadores antropométricos, diagnostico nutricional,
recordatorio de 24 horas y frecuencia de consumo. Ademas, se les brindd consejeria nutricional, a través de un
formato de “Recomendaciones alimentarias” y finalmente, el monitoreo para evaluar el progreso en el estado
nutricional del estudiante.

Acctividad: Sesiones educativas

Es una actividad educativa, cuyo objetivo es la informacién, sensibilizacién y motivacidn de las personas respecto
al autocuidado de la salud en su contexto familiar, comunitario y ambiental. La cual fue realizada presencialmente,
con una duracién de 1 hora.

Se llevaron a cabo 4 sesiones educativas con el fin de incrementar los conocimientos y reducir el sobrepeso en los
estudiantes universitarios. Estas fueron realizadas los dias martes y jueves de 10:30am a 11:30am. Los temas y
dias en que se ejecutaron fueron:

SESIONES EDUCATIVAS 2022

OCTUBRE

FECHA COMUNIDAD MOLINERA EVENTO OFICINA

04/10/2022 Estudiantes, docentes yDiabetes Subdireccién de Servicios
administrativos Alimenticios

11/10/2022 Estudiantes, docentes yHipertension arterial Subdireccion de Servicios
administrativos Alimenticios

18/10/2022 Estudiantes, docentes yImportancia del Subdireccion de Servicios
administrativos microbiota intestinal Alimenticios

25/10/2022 Estudiantes, docentes yDislipidemia Subdireccion de Servicios
administrativos Alimenticios

Al final de cada charla se entregaban folletos con mayor informacion acerca del tema.

Actividad: Capacitaciones

Es una actividad educativa, cuyo objetivo es la informacion, sensibilizacién y motivacién de las personas respecto
al autocuidado de la salud en su contexto familiar, comunitario y ambiental.

CAPACITACIONES 2022 '
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SETIEMBRE

FECHA COMUNIDAD MOLINERA EVENTO OFICINA

05/09/2022 Mini  kioscos y comedorBPM-POES vy correcto lavadoSubdireccion de Servicios
ADUNA de manos. Alimenticios

OCTUBRE

07/10/2022 CIMPO Manejo de residuos sélidos eSubdireccion de Servicios

higiene de equipos y correctoAlimenticios
lavado de manos.

Ferias Nutricionales

Es una actividad educativa, cuyo objetivo es la informacion, sensibilizacion y motivacion de las personas respecto al
autocuidado de la salud en su contexto familiar, comunitario y ambiental.

FERIAS NUTRICIONALES 2022 '

OCTUBRE

FECHA COMUNIDAD MOLINERA EVENTO OFICINA

13/10/2022 Estudiantes, docentes yDia mundial de la/Subdireccion de Servicios
administrativos alimentacion Alimenticios

DICIEMBRE

01/12/2022 Estudiantes,  docentes  yPromocién de la salud Subdireccién de Servicios
administrativos Alimenticios

Actividad del servicio de alimentacién: Inspeccionar, vigilar y verificar permanentemente a la Concesionaria CIMPO S.R.L.

e Inspeccion de las buenas préacticas de manufactura (BPM) mediante el control permanente de las condiciones
higiénicas y sanitarias del servicio. De esta manera inspeccionando a diario a los trabajadores que manipulan los
alimentos, evitando que presenten alguna enfermedad.

e Inspecci6n diaria de la calidad de los insumos durante la recepcién de la materia prima, la preparacion de los
alimentos, y del menu terminado.

o Revision diaria de los gramajes del P.O.A y pesando todos los insumos que conforma el mend.
Actividad: Evaluacién de los estudiantes del servicio de desayuno, almuerzo y cena

o Se elaboraron encuestas a través del MAIPI con el objetivo de conocer el grado de satisfaccion de los estudiantes
respecto al servicio brindado por el Servicio de Alimentacién CIMPO

e Se enviod a través del correo del comedor institucional
o Serealiz6 la actividad dirigida a los estudiantes de la UNALM
RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS (DESAYUNO, ALMUERZO Y CENA)

Asimismo, con el fin de garantizar la integridad y satisfaccién de los estudiantes respecto a los alimentos brindados por el
servicio de alimentacion se obtuvieron los siguientes resultados de las encuestas respondidas por los estudiantes.

Se realiza capacitacion al personal de los Minikioscos y al personal de la Concesionaria del comedor de la ADUNA con el
fin de reforzar las buenas practicas de higiene en la atencion a la comunidad molinera.
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Se realiza capacitaciones al personal de la Concesionaria CIMPO SRL, con el fin de reforzar sus conocimientos en Buenas
Practicas de Manipulacion.

CANTIDAD DE RACIONES ATENDIDAS EN LOS TRES SERVICIOS (Desayuno, Aimuerzo y Cena)

En el ciclo 2022 las clases presenciales fueron los lunes, miércoles y viernes y se atendia un promedio de 1,600 raciones
en el almuerzo; los martes y jueves las clases eran virtuales y solo se atendia un promedio de 200 alumnos en el almuerzo,
que eran alumnos becados de escasos recursos econoémicos y alumnos que vienen de provincias que viven alrededor de la
universidad.

En el ciclo 2022 las clases presenciales fueron de lunes a jueves y se atendia un promedio de 1,800
alumnos en el almuerzo; los viernes las clases eran virtuales y solo se atendia un promedio de 230
alumnos en el almuerzo, alumnos becados de escasos recursos econdmicos y alumnos que vienen de
provincia que viven alrededor de la universidad.

DESAYUNO ALMUERZO CENA
FECHA NO BECA P. TOTAL NO BECA P. TOTAL NO BECA P. TOTAL
BECARIO USA BECARIO USA BECARIO USA
CICLO 2022
25 DE ABRIL 1,368 0 32 | 1,400 5,301 0 40 | 5341 990 0 10 | 1,000
VAYO 6,247 9 124 | 6,380 19,499 1662 | 164 | 21,325 | 4474 6 67 | 4,547
JUNIO 5,324 7 13 | 5444 16,079 1619 | 152 | 17,850 | 3905 9 81 3,995
JuLIo 5,948 5 111 | 6,064 18,202 1799 | 163 | 20,254 | 4,201 10 73 | 4284
12DEAGOSTO | 2,348 0 56 | 2,404 7,641 763 103 | 8,507 1,657 0 43 | 1,700
TOTAL 21,235 21 436 | 21,692 | 66,812 5843 | 622 | 73217 | 15227 25 274 | 15526
CICLO 2022
19 DE
SETIEMBRE 3,954 0 66 | 4020 13,926 0 13 | 14039 | 2619 0 35 | 2,654
OCTUBRE 8,727 I 115 | 8,853 26,859 2791 | 240 | 29,890 | 5799 6 73 | 5818
NOVIEMBRE 7,657 4 132 | 7,193 21616 25713 | 234 | 24423 | 5,001 7 73| 5081
DICEEMBRE 7,668 0 125 | 7,193 22927 2033 | 222 | 25182 | 5438 2 89 | 5529
TOTAL 28,006 15 438 | 28450 | 85328 7397 | 809 | 93534 | 18857 15 270 | 19,142

De las ventas del desayuno, almuerzo y cena durante los 02 ciclos académicos 2022 y 2022 se recaudo el monto de S/
417,957.00; de este monto se paga un personal de limpieza (CAS) y también el pago por movilidad a 05 personas: 01
personal que maneja el caldero para realizar la desinfeccion de los utensilios, 01 técnico de mantenimiento, 01 supervisor
de la cenay limpieza de los ambientes de la cocina y comedor de alumnos, 01 personal que vende los tickets de cena y 01
personal de limpieza que limpia los bafios exteriores del comedor; estos trabajos terminan entre las 7:00 y 8:00 p.m. De
este monto el saldo al 31 de diciembre de 2022 en Recursos Directamente Recaudados es S/ 390,913.00.

REPORTE DE INGRESOS Y GASTOS 2022

Meses Ingresos Gastos Saldos
Enero 0 1,014.00 -1,014.00
Febrero 0 1,014.00 -1,014.00
Marzo 0 1,014.00 -1,014.00
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Abril 9,805.00 1,014.00 8,791.00

Mayo 53,774.00 1,014.00 52,760.00
Junio 49,663.00 1,014.00 48,649.00
Julio 48,246.00 1,314.00 46,932.00
Agosto 24,671.00 1,014.00 23,657.00
Setiembre 35,547.00 1,117.00 34,430.00
Octubre 74,041.00 1,221.00 72,820.00
Noviembre 58,834.00 1,117.00 57,717.00
Diciembre 63,376.00 15,177.00 48,199.00

417,957.00 27,044.00 390,913.00

NUmero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad

Tema Expositor/es Numero de | Resultados
P Asistentes Obtenidos

Calidad de atencion al usuario en el Centro de Capacitacion parael | 11 al 16/07 Reforzar
sector Publico Desarrollo del Talento 2022 conommlentos
Elaboracion de especificaciones Centro de Capacitacion para el Reforzar  los
técnicas y términos de referencia en la Desarrollo del Talento 10 al 16/08 conocimientos

- L 01
gestion de capacitacion del Sector 2022
Publico
Manejo y archivo de documentacién Centro de Capacitacion para el | 17 al 24/08 01 Reforzar los
virtual Desarrollo del Talento 2022 conocimientos
. L. g Escuela Nacional de Reforzar  los
Codigo de Etica en [a Funcion PUblica Administracién Piblica- | 06/09/2022 01 conocimientos
al Servicio de la Democracia SERVIR

Mejoras en infraestructura y equipamiento
Descripcion de la Mejora

Lavadora, reemplaza a la que se malogré. Con la lavadora se asegura la limpieza y desinfeccién de los
uniformes y secadores que se utilizan en la cocina y atencidn en los servicios de alimentacion.

Secadora, reemplaza a la que teniamos.

El proceso de secado puede alcanzar temperaturas de mas de 70°C y con esto se asegura la
desinfeccién de los uniformes y secadores que se usan en la cocina. Ademas, se ahorrara tiempo y
esfuerzo y se podra tener la ropa del uniforme del trabajo siempre preparado en poco tiempo.

Se comprd 28 Luces de emergencia que van hacer reemplazada a las anteriores que ya estan
malogradas. Estas luces son muy importantes en la cocina ya que en la UNALM hay muchos cortes de
luz'y como el area de la cocina queda en el sétano cuando hay apagones es oscuro sino se cuenta con
las luces de emergencia.

Se compré 05 estabilizadores para los 05 CPU con que cuenta esta Subdireccion. Debido a que hay
muchos apagones y con el fin de proteger y que dure mas los CPU ya que estos compensan el voltaje
cuando hay disminucién o aumento del mismo.
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UNIDAD DE ACTIVIDADES CULTURALES
Responsable: Mg. Sc. GERMAN JOYO CORONADO
Cargo: JEFE DE LA SUBDIRECCION DE ACTIVIDADES CULTURALES

Tiene como objetivo principal la difusion, rescate, preservacion de la cultura y el arte en sus diversas manifestaciones. Para
ello se dictan cursos con creditaje, elencos y talleres libres a los alumnos de pregrado. Asimismo, dentro del marco de la
meta 8 sobre salud mental se ofrece a la comunidad molinera cursos y talleres gratuitos. La Subdireccién de Actividades
Culturales cuenta con una plana docente altamente calificada que busca la sensibilizacion, el fortalecimiento de los valores
y el reconocimiento de la sociedad del alto rendimiento competitivo de los estudiantes de la UNALM.

NUmero del personal en el 2022 segun tipo de puesto

Personal (Por su funcion) Cantidad

Subdireccion

Mg. Sc. German Joyo Coronado 01

Administrativo

Marlene Luna Herrera 01
Abelina Huamani Risco 01
Total 03

Actividades mas destacadas en el 2022

A través de nuestra pagina de Facebook, mantenemos constante comunicacién con la comunidad molinera. Desarrollamos
diferentes actividades culturales, asi como el dictado de cursos gratuitos.

Los alumnos del elenco de Marinera Nortefia dirigidos por el profesor Eulogio Cerén Ruiz, de Danzas Folkloricas por la
profesora Patricia del Pilar Romero y de Capoeira por el docente Aimeri Machado Ramos realizaron una destacada
demostracion artistica en la Ceremonia de Bienvenida a Ingresantes 2022 — Il llevada a cabo el martes 13 de setiembre en
el auditorio principal.

La Ceremonia de Bienvenida a la delegacion de estudiantes y docentes de la universidad de Costa Rica organizada por la
Escuela de Post Grado en Maestria en Agronegocios realizada el pasado 17 de octubre tuvo como invitados a los alumnos
de los elencos de Marinera Nortefia y Danzas Folkléricas.

El elenco de Danzas Folkléricas Unalm tuvo una destacada participacion en la Feria Ambiental de la facultad de Ciencias
llevada a cabo el 22 de diciembre en el Parinfo UNALM.

Durante los meses de noviembre y diciembre de 2022, la Subdireccion de Actividades Culturales ofrecié ala  comunidad
moliera el dictado de los talleres gratuitos de Fotografia a cargo del profesor Oscar Pinto Sanchez y de Danzas Folkléricas
con la docente Patricia del Pilar Romero Castafieda.

Luego de dos afios, el pasado15 de diciembre se llevo a cabo la Tarde Cultural en el auditorio principal de la UNALM.
Contd con la participacion de los alumnos de los cursos con creditaje y elencos. A este evento asistieron autoridades,
docentes, administrativos y familiares.

Detalle de las actividades realizadas por la Unidad:

Cantidad de estudiantes inscritos en cada actividad cultural durante el 2022, explicar y detallar:
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DOCENTE

ALUMNOS MATRICULADOS

CAPOEIRA ALMERI MACHADO RAMOS 77 con creditaje y 12 de elenco
ARTES PLASTICAS Y CREATIVIDAD JOSE SANTOS ALTAIRANO 89 con creditaje

FOTOGRAFIA OSCAR PINTO SANCHEZ 130 con creditaje

BANDA UNALM GUILLERMO PISCOYA SANTISTEBAN 118 con creditaje y 12 de elenco
DIBUJO Y PINTURA ALICIA ARAUCO PINZAS 74 con creditaje

DANZAS DE COSTA EULOGIO CERRON RUIZ 41 con creditaje

MARINERA EULOGIO CERRON RUIZ 42 con creditaje y 12 de elenco
CANTO GUSTAVO YATACO SARMIENTO 41 con creditaje y 12 de elenco
GUITARRA GUSTAVO YATACO SARMIENTO 40 con creditaje y 12 de elenco
DANZAS FOLKLORICAS PATRICIA ROMERO CASTANEDA 114 con creditaje y 21 de elenco

Mejoras en infraestructura y equipamiento, meses de Julio a Diciembre (fotografias mas importantes)

Descripcion de la Mejora

El Vicerrectorado Académico en coordinacion con la Direccion de Bienestar Universitario autorizé la compra de instrumentos musicales
para ser usados por los alumnos durante el proceso de aprendizaje del curso de Danzas de la Costa. Estos son: congas, tumbadoras
cascada, quijadas de burro con fundas, cajitas, claves, y cajones de la reconocida marca A'tempo.

Acondicionamiento de cocina para la Subdireccion de Actividades Culturales, para beneficio del personal docente y administrativo.

5.7 Biblioteca Agricola Nacional “ORLANDO OLCESE”

Ing. Juan Virgilio Medrano Mejia
Director de la Biblioteca Nacional “Orlando Olcese”

La Biblioteca Agricola Nacional “Orlando Olcese”, es el principal centro de informacién referencial de caracter cientifico y
experimental en el area de ciencias agropecuarias de la Universidad Nacional Agraria La Molina, y actia como centro de
informacién documental del campo agrario del pais.

Objetivos estratégicos:

o Promover la permanente actualizaciéon del material bibliogréfico, acorde a las necesidades de informacion e
investigacion para los estudiantes y docentes de la UNALM.

o Impulsar el mejoramiento de los servicios de atencion para la comunidad universitaria y publico en general.

e Cumplir con los estandares de COBUN a efectos de optimizar la gestién administrativa de la Biblioteca Agricola
Nacional "Orlando Olcese" (para aplicar el estdndar se necesita la cantidad de estudiantes matriculados de
pregrado, posgrado y docentes).

o Aportar en el licenciamiento de la Universidad Nacional Agraria La Molina

» Listado de sus Dependencias a cargo.
La BAN cuenta con las siguientes subdirecciones:

1. Subdireccién de Atencion al Publico

2. Subdireccion de Procesos Técnicos
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3. Subdireccion de Sistemas de Informacion

> Numero del personal en el Semestre | del 2022 segun tipo de puesto

Tipos de Puestos Cantidad

Direccién General 3

Administrativo 26

Subdireccion de Procesos Técnicos — SPT 5

Subdireccion de Sistemas de Informacion - SSI 7
Oftros (puestos vacantes) 3
Total 49

> Actividades en el afio 2022
a. Titulo de actividad

Instalacién, configuracion y capacitacion del nuevo Sistema de Gestién de Biblioteca SophiA

En enero del 2022, se inici6 el trabajo de adaptacion y migracién de los datos bibliograficos al nuevo sistema de gestion de
biblioteca SOPHIA software propietario que permite automatizar todos los procesos de biblioteca.

Soph|A VERSION 9

Biblioteca

Ii‘ Gestor SophiA

Identificacién _ Confirmar
contraseic | N [ concel

Normalizacion de registros bibliograficos de la biblioteca a formato Marc RDA usando el programa Bestmarc

En enero de 2022, se inici6 la etapa de conversion y normalizacién de registros bibliograficos a formato RDA para ellos se
utilizé el programa BestMarc; en la cual, se realizaron las siguientes actividades:

Generar un diagnostico de las necesidades y politicas de la biblioteca en cuanto a la gestién de
metadatos y catalogacion de la base de datos bibliogréfica.

Identificacion de fondos, colecciones, politicas actuales de catalogacion mediante reportes puntuales y
categorias de salas, espacios de circulacion de materiales, materiales bibliograficos, etc.

Identificacion de campos fijos, etiquetas, indicadores, campos o sub-campos que cumplen o0 no con el
estandar.

Aplicar cambios automaticos a partir de plantillas de catalogaciéon acordes con las politicas de la
biblioteca.

Acompaiiar la normalizacion de la base de datos de la biblioteca, garantizando la correcta descripcion
bibliografica aplicando el estandar RDA.

Aplicacién de aspectos previos y normatividad RDA.

Conversion de la base de datos bibliografica a formato Marc RDA usando el programa Bestmarc
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De enero a junio de 2022, a través del programa Bestmarc se realizo la conversion de 71692 registros al formato RDA.
Capacitacion en el Sistema de Gestion de Biblioteca SophiA
En el mes de marzo, en coordinacién con los representantes de la Empresa Educaria Per, realizd la capacitacién al

personal de la Subdireccion de Atencion al Publico, Procesos Técnicos y Sistemas de Informacion de la BAN, en los
diferentes mddulos para el manejo del SGB SophiAAcceso al Cloud

Captura de imagen capacitacion virtual SOPHIA

Generacion de URI para el repositorio de tesis

De enero a junio del 2022, se generaron en total 255 URI. El URI (siglas de uniform resource identifier) o identificador
uniforme de recursos (por su nombre en espafiol) sirve para acceder a un recurso fisico o abstracto por Internet.
Dependiendo de la situacion, el recurso puede ser de muchos tipos: por ejemplo, un URI puede identificar tanto una pégina
web como al remitente o al destinatario de un correo electronico. Las aplicaciones utilizan este identificador unico para
interactuar con el recurso o consultar informacién sobre el mismo.

Protocolos como HTTP o FTP funcionan gracias a esta sintaxis, ya que la forma de direccionamiento se establece en base
a la estructura del URI. De este modo, el sistema identifica a qué informacion debe acceder, asi como donde y cémo.

Estadisticas de uso del repositorio institucional (segun estadisticas de google analytics)

Detalle Ene Feb Mar Abr May Jun Total
Generacion de URI 43 62 34 38 50 28 255
Usuarios (google analytics) | 99666 94223 102130 108773 152933 137371 695096
g:;?:;: éi::;f::amics) 65687 | 73832 | 74457 | 86854 | 127238 | 107024 | 535002
Usuarios activos
promedio/dia (google 2266 3165 3027 3225 4492 4656 20831
analytics)

Webinar 0 0 0 0 1 0 1
Asistencia en linea 0 0 0 0 0 0 0
Personal capacitado 0 0 0 0 0 0 0
Publicaciones en fanpage 9 4 5 9 1 10 38
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De julio a diciembre del 2022 se generaron en total 167 URI. EI URI (siglas de uniform resource identifier) o identificador
uniforme de recursos (por su nombre en espafiol).

Estadisticas de uso del repositorio institucional (seguin estadisticas de google analytics)

Detalle jul ago set oct nov dic Total
Generacion de URI 25 29 10 14 43 46 167
Usuarios (google analytics) 128825 121043 137071 152089 154533 128812 822373
Numero de visitas a paginas

) 99657 90698 114907 121421 102241 79714 608638
(google analytics)

- " —

Usuarios activos promediofdia 7, 4003 5168 3911 5303 2757 25514
(google analytics)
Webinar 1 0 0 0 0 0 1
Asistencia en linea 0 0 0 0 0
Personal capacitado 3 1 0 0 2 0 6
Publicaciones en fanpage 5 2 10 2 6 25

Reinauguracion del edificio 1 de la BAN (remodelacién)

El 19 de diciembre de 2022, se realiz6 la ceremonia de reapertura de la BAN, después de la culminacién del proyecto de
Mejoramiento, Ampliacion y Equipamiento de la Biblioteca, para el componente: Remodelacién y reforzamiento, lo que
permitira cubrir la demanda de atencién de mas de 1100 personas por dia. El presupuesto final de inversion por toda esta
obra suma 11,511,722.17 soles. Para esta ceremonia se contd con la participacion de las autoridades de la UNALM, jefes
de oficina, invitados especiales y comunidad molinera, quienes compartieron con alegria esta reinauguracion y nueva
etapa de la BAN.

Con la reapertura de la BAN se retomara el servicio de auto préstamo y auto devolucion de libros del sistema digitalizado
que tiene la UNALM. Asimismo, a corto plazo, se espera ampliar el servicio en las cinco salas de lectura, organizar una
Feria de Libros Agropecuarios para ofrecer las obras en forma fisica y digital. Otra propuesta es la compra de paquetes de
licencias corporativas de software porque son importantes y necesarios para los servicios que brinda la biblioteca. Ademas,
se han construido dos ambientes para exposiciones académicas; y una sala de sustentaciones en el segundo piso con
mobiliario moderno y cémodo, los asientos cuentan con una mesa individual que facilita la escritura y toma de apuntes. La
atencion al publico se iniciara durante el primer trimestre del 2023 en las salas de lectura con capacidad para mas de 30
personas, salas sustentacién de tesis para 50 personas, talleres de trabajos y exposiciones para mas de 35 personas y un
auditorio para mas de 90 personas lo que va a beneficiar a la comunidad universitaria brindandoles cémodos y modernos
ambientes

Inicio del préstamo de libros a través del sistema SophiA

En el mes de octubre se inici6 el préstamo de libros a los alumnos y docentes de la UNALM utilizando para ello el nuevo
sistema de gestion de bibliotecas adquirido por la BAN denominado SophiA. El proceso de préstamo se realiza en el
sotano del edificio numero 2 de la biblioteca donde se encuentra toda la coleccion bibliogréfica. El médulo de préstamo de
SophiA permite identificar a cada usuario y asignarle el material prestado, permitiendo general las estadisticas de uso.
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Habilitacién y configuracion de los equipos de autopréstamo y autodevolucion

En el mes de julio se reconfiguraron los equipos de autopréstamo y autodevolucion de libros a través de los protocolos de
comunicacion SIP 2 para la transaccion de informacion con el nuevo sistema de gestion de biblioteca SophiA y con el
apoyo del proveedor del sistema Educaria. Estos equipos permiten el autoservicio de préstamo de libros por parte de los
usuarios de la biblioteca, agilizando los procesos de circulacion de material bibliografico.

Inventario bibliografico de sala referencia

En el mes de noviembre se realizé el inventario de libros de la sala referencia dando como resultado un total de 5206 libros
inventariados. Este primer conteo de sala permitié dar inicio al médulo de inventario del sistema SophiA, registrando la
existencia de libros para este afio 2022 y generando un historial para comparar registros en futuros inventarios y cotejar
faltantes o pérdidas de libros.

Recepcion de Médems y Tabletas a los alumnos y docentes de la UNALM conforme a lo establecido en el D.S. 002-
2021-MINEDU

La BAN, en coordinacién con el Jefe de la Oficina de Tecnologia de Informacién y Comunicacién y con el Coordinador del
Area de Bienes Patrimoniales, se realiz el cronograma para la recepcién de los equipos (tablets y modems) que fueron
entregadas como apoyo a los alumnos y docentes. De marzo a junino, en total devolvieron 658 equipos, tal como se
muestra en el siguiente cuadro:

Equipos Devueltos en el 2022 - |
Modem
Tablet Total
HUAWEI ZTE
236 90 332 658

Usuarios que visitaron la BAN 2022: UNALM y Otras Instituciones

En el mes de mayo de 2022, se habilitd la atencion de la sala tesis y debido a que el edificio1 de la BAN esta en proceso
de remodelacion se ha suspendido el acceso a las salas, sin embargo, han accedido a un espacio comun dentro del
edificio 2 con acceso a la coleccién fisica de los libros de la Sala Ciencias, Agricultura y Per; en la cual, se atendieron a
633 usuarios (solo se atendi6 a los estudiantes y docentes de la UNALM), quienes accedieron a 1383 libros y 411 tesis,
bajo la modalidad de lectura en sala.

Se continu6 con la atencion restringida en el préstamo de libros y tesis en el edificio 2 de la BAN. De octubre a diciembre,
se atendieron a 831 usuarios, quienes accedieron a 1313 libros, 3 folletos y 363 tesis, bajo la modalidad de lectura en sala.

Usuarios activados en el servicio de Biblioteca Virtual mediante el acceso remoto a la biblioteca virtual con
moédulo de bibliometria “MyLoft”

Actualmente los usuarios de la BAN acceden a las bases de datos a través MyLoft empleando un usuario y contrasefia.
Durante los meses de enero a junio se han habilitado 5775 usuarios conformados por estudiantes, tesistas, docentes y
administrativos.
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Durante los meses de julio a diciembre se han habilitado 4297 usuarios conformados por estudiantes, tesistas, docentes y
administrativos.

Reporte de uso de la Biblioteca Virtual: niimero de atenciones (por tipo de usuario UNALM y Otras instituciones) y
segun fuente de bisqueda

El actual modulo de bibliometria registra la cantidad de sesiones de los usuarios y la cantidad de usuarios que han
empleado cada base de datos. Cabe precisar que la cantidad de sesiones se refiere a las veces que una base de datos ha
sido utilizada y la cantidad de usuarios es el conjunto de personas que han utilizado una determinada base de datos para
fines académicos o de investigacion.

En el primer semestre se presentaron 82,739 sesiones realizadas por los 14,424 usuarios de la comunidad universitaria,
para el segundo semestre fue de 78,941 sesiones realizadas por los 12,925 usuarios de la comunidad universitaria.

» Organizacion de eventos

Realizacion de la Bootcamp BAN (30 de junio de 2022)

Programa especializado y disefiado para que el participante logre desarrollar un determinado conjunto de habilidades,
llevandolas a la practica de una manera muy rapida, adquiriendo conocimientos por medio de una experiencia dirigida en
un ambiente de inmersién total.

Las habilidades que se desarrollaran, comprenden aspectos: técnicos, cognitivos, sociales, fisicos,de estrategia y
emprendimiento, entre otras.

iOLTIMA CSEMANA!

EN CAMINO HACIA NUEVOS DESAFIOS

Boothmpz
L

CIERRE DE INSCRIPCIONES
26 DE JUNIO

» Nuevas adquisiciones en material bibliografico durante el 2022-1 (libros digitales y fisicos) por cada
facultad

Durante el primer semestre no se ha realizado adquisicion de material bibliografico, los cuales recién se van a realizar a
partir del segundo semestre. Asimismo, de enero a marzo, el personal de la Subdireccion de Procesos Técnicos (SPT)
realizé el cronograma de actividades para la adquisicién para este afio. Coordin6 con los sefiores de LIBUN para que
presente la proforma de 33 titulos de libros fisicos a solicitud del Vicerrectorado Académico, para su posible compra con
saldos de los RDR Aportes Semestrales. Ademas, en los meses de abril a junio, estuvieron elaborando la lista de los
nuevos titulos de libros digitales que se van adquirir y los que se van a renovar.

> Bases de Datos disponibles: Cantidad de capacitaciones a usuarios

La BAN cuenta con 4 bases de datos de revista y plataformas de libros digitales, las cuales se pueden acceder dentro y
fuera del campus universitario (requiere contrasefia).
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A la fecha, la Biblioteca Virtual cuenta con los siguientes recursos de informacién financiados, uno con Recursos Ordinarios
y los demas gracias al apoyo del Vicerrectorado Académico con los RDR de Aporte Semestrales:

e 2 bases de datos de revistas académicas conformadas por Environmental Studies and Policy Collection y
Wiley Online Library

¢ 1 metabuscador de informaciéon denominado Bibliocolabora

e 5 bases de datos de libros electronicos constituidas por las plataformas Gale Books, CABI, Alphacloud,
Bibliotechnia y E-books 7-24

o 1 bases de datos de inteligencia comercial denominada Adex Data Trade

Asimismo, durante el afio 2022 se capacitaron a 192 usuarios, mediante charlas relacionadas a las bases de datos,
dirigidas a toda la comunidad universitaria, tal como se muestra en el cuadro adjunto:

Semestre Semestre TOTAL DE
CAPACITACION DESCRIPCION ASISTENTES
2022-1 2022-1
2022

Capacitacién de bases de Taller de Capacitacién: Base de datos y
datos de revistas cientificas Ebooks: Wiley, Bibliocolabora, Alpha Cloud,
y plataformas de libros eBookK7-24 y Galee Book, Enviromental; 94 98 192
electrdnicos. Ressearch 4Life, Adex Data Trade,

Bibliotechnia, CABI, Science Direct y Scopus.

En la siguiente tabla se evidencia que durante el afio 2022 fue un total de 27 348 usuarios que emplearon las bases de
datos; cabe indicar que por las caracteristicas propias de la base Adex Data Trade, la cantidad de usuarios equivale a las
cuentas de correo para su acceso que son 12 de manera mensual.

Cantidad de Cantidad de

Base de datos Descripcion usuarios usuarios
2022 2022-11

Contiene informacion estadistica de comercio exterior a la
inteligencia comercial, en donde podra encontrar la
informacion actualizada necesaria para desarrollar e

incrementar su competitividad en el comercio internacional.

Adex Data Trade 72 72

Metabuscador que realiza busquedas en 13 bases de datos
Bibliocolabora relacionadas a investigacion cientifica de acceso libre que 708 445
agrupa la mayor cantidad de contenidos en espafiol.

Science Direct 44034 titulos de revistas cientificas, capitulos de libros, actas 8545 7572
de congreso cientifico que forman parte de esta base de
datos gracias al financiamiento de CONCYTEC.
SCOPUS 0 749

Environmental Studies And . :
Conformada por revistas sobre temas relacionados a las

;gl(l)ckﬁ Collection y Gale ciencias ambientales y libros de tematicas generales. 800 583
Base de datos multidisciplinaria de revistas cientificas. La
: — UNALM esta suscripta a la Coleccion de Ciencia, Tecnologia
Wiley Online Library y Medicina de Journal que comprende 1349 titulos del afio 1383 199
2017 hasta el 2022.
Base de datos de libros electronicos que abarcan temas de
CABI agrlgultura. Desarrollo |ntlerna0|onall, ciencias veterinarias y 550 651
animales, ciencias ambientales, ciencias de las plantas,
horticultura, silvicultura, salud humana, nutricion y turismo.
AlphaCloud Base de datos de libros electrénicos sobre teméticas 702 484
generales.
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Bibliotechnia 607 473
E-BooK7-24 587 363
Revistas cientificas y libros sobre alimentacion, agricultura,
Research4Life literatura biomédica y de salud, derecho, ciencias sociales, 468 333
geografia y energia.
Total 14424 12924

Nuevas adquisiciones en material bibliografico durante el 2022-1 (libros digitales y fisicos) por cada facultad

Facultad L'it.)ros |._it.JI'OS
fisicos digitales

AGRONOMIA 0 12

CIENCIAS 33 100
CIENCIAS FORESTALES 0 1
ECONOMIA Y PLANIFICACION 9 61
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 16 8
INGENIERIA AGRICOLA 0 19
PESQUERIA 8 0
ZOOTECNIA 0 2

Total 66 203

Desarrollo de la Bootcamp BAN (julio-agosto 2022)

Programa especializado y disefiado para que el participante logre desarrollar un determinado conjunto de habilidades,
llevandolas a la practica de una manera muy rapida, adquiriendo conocimientos por medio de una experiencia dirigida en
un ambiente de inmersién total.

Las habilidades que se desarrollaran, comprenden aspectos: técnicos, cognitivos, sociales, fisicos, de estrategia y
emprendimiento, entre otras.
Se inscribieron 81 alumnos formando un total de 10 grupos que recibieron los 5 talleres de la Bootcamp.

Alumnos inscritos a la Bootcamp 2 BAN por facultad

Facultad Cantidad

Facultad de Industrias Alimentarias 8
Facultad de Agronomia 16
Facultad de Economia y Planificacion 16
Facultad de Ciencias 24
Facultad de Zootecnia 6
Facultad de Ing. Agricola 8
Facultad de Ingenieria Forestal 3

»  Numero de capacitaciones, seminarios, cursos al personal de su Unidad.
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ot | Ewostores | resha | Nimerode |  Resultados
P Asistentes Obtenidos

Conocer las partes

Taller "Partes del Libro

Biblioteca Nacional del Pert

Biblioteca Nacional del Peru

Taller de gestion de redes sociales

Mddulo de préstamo de SophiA

Ing. Enrique Coraz Suarez
Ing. Edward Miranda Gutiérrez

Numero de Resultados
Tema Expositor /es Fecha X . Otros
Asistentes obtenidos
rendizaje sobre las
Exposicion sobre la o . J_
- caracteristicas de la .
plataforma para el senvicio Este evento se realizo
. Victor Velasco Enero 6 plataforma para el i
de busqueda de recursos via Zoom
. i acceso a las bases de
digitales Libsteps
datos
rende a programar tu Desarrollo de
Afo io videz 'ug:a o con Personal del Ceniro rogramacion parala |Este evento se realizd
Prop lueg de Aprendizaje Enero 8 prog B P X
Scratch (menores de 8 a 11 Abierto elaboracion de via Zoom
afios) videojuegos
Adquisicion de
habilidades .
L ) . Marzo- L Este evento se realizo
Programacion en Arduino  |Anderson Mujaico ) 10 tecnolégicas para el ,
Abril via Zoom
desarrollo de proyectos
de innovacion
Conocer las
Taller MyLOFT a Victor Cuba Aol 142 funcionalidades el Este evento se realizo
ingresantes 2022-| Aessandra Acosta MyLoft para el acceso via Zoom
alas bases de datos
Conocer los tipos de
grados de
Gestion de las tesis que confidencialidad y -
) ) ) Este evento se realizo
tienen grado de Myriam Coronado Mayo 4 establecer el flujo de )
. . via Meet Google
confidencialidad- parte 1 trabajo para la
administracion de las
tesis
Conocer los tipos de
grados de
Gestion de las tesis que confidencialidad
) g Myriam Coronado ) y Este evento se realizo
tienen grado de - Mayo 4 establecer el flujo de )
o Trinidad ) via Meet Google
confidencialidad- parte 2 trabajo para la
administracion de las
tesis
Conocerla
metodologia para
. . . . gap ., |Este evento se realizd
Ice Breaker Erik Vidal Junio 30 ideacion y cocreacion ia Zoom
de proyectos de
innovacion tecnolégica

Del 03 al 31 de
octubre

02 y 04 de
noviembre
04/11/2022

1 fisicas y

contenido de

libros
Valorar
importancia

empleo de las redes

sociales
4 visibilizar
servicios

actividades que se

organizan
biblioteca

El ersonal
16 b
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aller de aplicaciones digitales para
servicios bibliotecarios

Capacitacién sobre las modalidades
de acceso de las tesis

Curso: Disefio de proyectos para
bibliotecas

Curso: Gestion de colecciones y
servicios con enfoque de género para
bibliotecas publicas

Capacitacion de la herramienta
Kanbanchi.

Capacitaciéon en el mddulo de
inventario SophiA

Curso Herramientas Digitales Para el
Trabajo Remoto en el Sector Publico

Curso de Manejo y archivo de
documentacién virtual

Curso  Redaccién  administrativa
eficaz

Biblioteca Nacional del Peru

Ing. Mirian Coronado Trinidad

Biblioteca Nacional del Peru

Biblioteca Nacional del Peru

Ing. Enrique Coraz Suarez

Sr. Angel Sobrino

Unidad de Recursos Humanos
de la UNALM

Unidad de Recursos Humanos
de la UNALM

Unidad de Recursos Humanos
de la UNALM

07 al 15 de
noviembre

14 de noviembre

Del 14 al 25 de
noviembre

Del 21 al 25 de
noviembre

25/11/2022

12/12/2022

julio

agosto

octubre

se capacitd en los
nuevos
procedimientos
tecnoldgicos para el

préstamo y
devolucion de libros
Conocer las

aplicaciones que se
pueden emplear en

la biblioteca
Conocer el manejo
de la

confidencialidad de
las tesis

Disefar una
propuesta de
proyecto
bibliotecario,
orientado a

fortalecer la gestion
y servicios que
brinda en la unidad
de informacion
donde labora, con el
fin de contribuir en
el desarrollo de su

comunidad.
Acercamiento a los
conceptos y
herramientas

relacionados al
enfoque de género
e incorporarlos en
los servicios
bibliotecarios y
colecciones de las
bibliotecas

Se logr6 que las
unidades operativas
de la biblioteca
organicen su
informacién a través
de una herramienta
web de acceso
compartido
garantizando la
disponibilidad de la
informacién en todo
momento.

Se logro la puesta
en marcha del
modulo de
inventario del
sistema Sophia.
Conocer  recursos
tecnologicos  para
gestion publica
Comprender  los
criterios
documentales en el
manejo de
informacién virtual
Aprender las pautas
para una correcta
elaboracién de
documentos
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administrativos

Conocer las
caracteristicas y
funcionalidades del
tesauro Agrovoc

Organizacion de las Naciones
Unidad para la Alimentacion y | diciembre 2
la Agricultura

Primer Seminario Virtual sobre "El
Uso del AGROVOC En Linea"

»  Mejoras en infraestructura y equipamiento:

Descripcion de la Mejora

Mantenimiento a los equipos de aire acondicionado del edificio 2
Mantenimiento de los diferentes ambientes del edificio 2
Mantenimiento a bienes del hangar

Recepcién de nuevos bienes para el edificio 1

Habilitacion del préstamo en sala de libros y tesis
Mantenimiento de los ascensores de pasajeros del edificio 2

»  Otra informacién que considere importante resaltar

Busqueda y recopilacion de informacion de articulos cientificos

Debido a la reduccion en un 38% del presupuesto asignado para la suscripcion a las bases de datos, se propone la
descarga de los articulos disponibles en la base de datos WILEY.
A continuacién, se presentan las cantidades de articulos recopilados

Cantidad de articulos descargados de la base de datos Wiley

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Total

14,926

13,428

12,749

14,022

12,664

12,672

80,461

Asi mismo se presentan las cantidades de articulos recopilados desde julio a diciembre de 2022; los cuales, cuando se
reanuden las labores en el edificio 1, después de la mudanza, seran incorporados a la base ARTI.

Cantidad de Jul
articulos

Ago

Servicio virtual: atencion de declaraciones juradas de no adeudo de libros

Desde de junio de 2020 se virtualiza, mediante tres formularios, el trdmite documentario para los egresados de pregrado,
maestria y doctorado, también se elabora el procedimiento de no adeudo.

De enero a junio de 2022, se atendi6 138 registros de no adeudo de libros para los egresados de pregrado, maestria y
doctorado. Actualmente se realiza el seguimiento via correo a este trdmite y se mantiene la comunicacién con los
egresados con el fin de aportar a la gestion su titulo académico

De julio a diciembre de 2022, se atendi6 102 registros de no adeudo de libros para los egresados de pregrado, maestria
y doctorado. Actualmente, se realiza el seguimiento via correo a este tramite y se mantiene la comunicacién con los
egresados con el fin de aportar a la gestion su titulo académico.

Procesamiento del material bibliografico

De enero a junio de 2022, se han procesado 1240 material bibliografico, segin se muestra en el cuadro adjunto:
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bil':\:l ;t;:;af:co Ene Feb Mar Abr May Jun Total
Libros digitales 70 250 0 125 0 0 445
Libros fisicos 0 0 296 0 44 243 583
Tesis digitales 81 0 32 32 67 0 212

Total 1,240

5.8 Museo de Antropologia

Mg. Julio Cesar Alfaro Moreno
Director del Museo Nacional de Antropologia, Biodiversidad, Agricultura y Alimentacion - MUNABA
Logros del Centro Cultural y del MUNABA en el 2022

1. Instalacién de aire mecanico en la sala principal del museo, frente al limitado aire y alta temperatura, sobre
todo en verano, esta medida se recomendd desde el principio hasta lograr su instalacion definitivamente a
inicios de 2022.

2. Nuevo cableado de la sala principal y del pasadizo debido que los antiguos estaban deteriorados con la
instalacion de luces LED.

3. Refaccion de cinco puntos en los techos de cuatro salas del primer piso de museo y tambiénde la sala de
6seos del segundo piso, para evitar goteos que estaban minando la estructura de los techos.

4, |Instalacion de tres vitrinas y de toda una pared de 8 metros de ancho dos metros y medio a lo alto que lucen
19 textiles que previamente han pasado por un proceso de conservacion con el concurso generoso de una
calificada técnica en conservacion.

5. Reforzamiento sustantivo de la pared de las fotos de excavaciones con el agregado de un mapa que grafica
los lugares de excavaciones con la generosa ayuda del arquedlogo Bernardino Ojeda, quien ha participado
como parte del equipo técnico del fundador del museo Frederic Engel. Asimismo, con la instalacion de una
vitrina mas de ceramicos para realzar el sitio, con el acompafiamiento de fotos de los fundadores del museo.

6. |Instalacion de cuatro grandes estantes de madera con las publicaciones de los fundadores y otras
relacionadas con la cultura para que los visitantes puedan obtener un refuerzo bibliogréfico de las
publicaciones del museo y de otros aportes culturales.

7. Formulacién sistematica y periodica de siete videos que han servido de formacion, animacion y promocion
de las piezas arqueoldgicas del MUNABA, sobre todo en la larga época de la PANDEMIA.

8. Salvataje de la balsa prehispanica del museo en franco deterioro por los afios de descuido, se ha pasado por
un proceso de restauracién con el concurso de un equipo calificado de técnicos en la especialidad. La balsa
tiene 11 metros de largo y dos metros de ancho.

9. Mejoramiento sustantivo del auditorio que ha permitido diversos talleres y reuniones de capacitacion, nuevo
proyector y lap top, cambio de sillas a carpetas, aunque dependiendo del tipo de capacitacidn tienen un uso
alternativo.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

Primera intervencion del garaje lleno de basura en grandes cantidades, efectuando su limpieza y la
elaboracidn de una restauracion del mismo en la parte de construccidn y habilitacién de la puerta del garaje.

Apertura de una nueva puerta especifica del museo con nimero 300 al costado de la puerta de la FDA con
numero 325 con intercomunicador y sistema de seguridad.

La valorizacion economica de 1188 piezas arqueoldgicas que se exhiben en la sala principal queincluye
fotos, caracteristicas y precios de cada una de ellas por parte de un especialista, que ha significado la
entrega virtual y fisica en tres tomos que servird como inventario para ubicar las piezas.

Continuacién de la valoracién de 366 piezas arqueoldgicas con fines de seguro de las areas de exposicion
(pasadizo), almacenamiento y oficinas del MUNABA

La instalacion de una alarma de incendios, como elemento indispensable para la seguridad del museo, a
consecuencia del incendio en Sao Paulo Brasil, que hizo que buena parte de los museos y gobiernos del
mundo exigieran esta instalacion.

La capacitacién virtual sobre las piezas del museo mediante un evento de caracter cultural bajo la
conduccion del MUNABA que han servido para hacerlo conocido y en la formacion cultural del publico tanto
de la universidad como fuera de ellas y establecer un inusitado sistema de contacto. Esto hizo que tuviéramos
un reconocimiento con un diploma de parte de la facultad de Economia y Planificacion de la universidad.

16.La significativa muestra del Centro de Estudios Humanistas que ha servido para el fortalecimiento psicosocial

17.

18.

19.

20.

21.

de los estudiantes de colegios, universidades, adultos y en especial de los estudiantes de la Unalm. Muestra
que ha significado cinco meses de trabajo y en la ayuda a la ciudadania a favor de una cultura de paz. Desde
el punto de vista cultural fue muy importante en medio de la violencia que se constata en el Perl y América
Latina.

La identificacion de materiales arqueoldgicos pertenecientes al arquetlogo norteamericano de la universidad
de Cornell, Doctor Daniel Sandeweiss, ubicados en uno de los lugares de almacén del museo con la ayuda
generosa del arquedlogo Bernardino Ojeda. De esta manera se encontraron moluscos, restos 0seos y
botanicos. Se han sacado de bolsas mezcladas con tierra y se ha traslado en cajas se ha hecho la
comunicacion con el mismo doctor que ha ofrecido venir este afio para decidir su destino.

El descerraje de la caja fuerte del Doctor Engel, que se desconocia su contenido, con el objeto de examinar
si algunas piezas se pudiesen rescatar, en forma publica y abierta a la luz de diversas autoridades de la
Unalm. Se encontré solo algunas piezas de restos dseos de animales, fragmentos de moluscos y una
concha de moluscos. Si bien no se encontraron mas que limitadas piezas, sirvid para que se realice bajo la
vista de las autoridades y se evite malos entendidos, si hubiéramos adoptado un descerraje interno.

La articulacion con la oficina de imagen institucional inaugurando una serie de formas de propaganda a favor
del museo, tanto con imégenes de dicha oficina como con elaboraciones nuestras, queda pendiente
proseguir con el trabajo.

Se ha precisado una alianza con diversas instituciones de la universidad como el CIZA, Terra Revista
Estudiantil, Departamento de Sociologia Rural y el de Biologia y otras, asi con fuera de la universidad,
como el Centro de Estudios Humanistas, Fundacion Wiese, Ministerio de Cultura, etc.

La gestion de una alarma de seguridad dentro del museo para evitar robos e incursiones indeseadas, lo que
ha derivado en la instalacion de la misma de tal manera que ya se haya instalado dicha alarma'y esta en uso
en beneficio de la seguridad del museo.
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22.

23.

24.

25.

26.

La concrecion de diversas investigaciones a través de la apertura que se ha tenido a los investigadores de
tesis o publicaciones, sea en ponencias en eventos nacionales e internacionales. Se ha aprovechado esta
apertura para invitar a varios de ellos a exponer en nuestros eventos de capacitacion y formacion cultural.

Se ha logrado una excelente relacién de cooperacion mutua con la Fundacién de Desarrollo Agraria FDA
que anteriormente no se logré una sinergia esperada. Asimismo, las relaciones de colaboracion mutua con
el Centro de Investigaciones en Zonas Aridas CIZA, que también tiene sus operaciones en el local
fundacional de la Unalm.

Se ha logrado un equipo de colaboracién mutua y sinérgica con el personal del MUNABA, el Unico incidente
fue la salida de quien se desempefiaba como el guia o el mediador cultural del museo, no porque haya habido
un descontento con respecto al personal del MUNABA ocon el Director, sino solo porque dicha persona tuvo
un reclamo laboral con respecto a la FDA y la universidad, solicitando oralmente 3 sueldos por afio,
habiéndose desempefiado 5 afios: 3 como agente de seguridad del rectorado y 2 afios con el MUNABA. Esta
muy buena relacion entre los miembros que trabajan en el MUNABA contrasta con la no tan buena relacion
de anteriores gestiones.

Se ha realizado un contacto con el embajador del Pert en Espafia a fines del 2022, promoviendo el apoyo al
proyecto de restauracion del segundo piso y el garaje del local fundacional de la Unalm, sito en la casona de
JesUs Maria, que pueda abrir salas para labores de entrenamiento para las actividades del centro cultural y
eventualmente como sala de exhibicién del MUNABA. Esta actividad permiti6 que el 21 de Diciembre del
2022 el rector le enviara una carta al embajador del Peru en Espafia para que lo coloque como parte de los
proyectos de dicha embajada al gobierno de Espana.

Realizacion de un gran evento en la sala principal del auditorio de la universidad, sobre los aportes de
Arguedas en la cultura y la educacién, a propésito de la presentacién del libro “José Maria Arguedas
Yachchik; Sus aportes hacia una educacién universitaria de calidad” Se colaboré en la publicidad del evento
en las diferentes redes sociales del MUNABA.

Innovaciones en Proceso de Realizacidon

1.

1324

Entrega del dinero de las entradas de los visitantes a la Fundacién de Desarrollo Agrario FDA, previa
apertura de los recibos emitidos por ella misma. Habiendo hecho la gestion de la direccion del MUNABA, la
FDA ha aceptado este cometido y esta esperando la orden del rector para emitir dichos recibos.

Terminacion de la valoracién de las piezas, incluyendo la sala del pasadizo y una parte sustancial y
seleccionada del almacén. Se ha tenido diversas reuniones con el DIGA y se ha obtenido su aprobacién,
enviandoles la proforma. Esté en proceso de gestacion.

Para mejorar la atraccion de la nueva pared de textiles, se ha seleccionado 4 textiles mas vistosos y
museables para mejorar dicha pared. Falta conseguir su aprobacién.

Se requiere aumentar una vitrina de botanicos ya que existe una vitrina artificial de botanicos dentro de las
seis que existen en el museo. Esto mejoraria la presentacion arqueoldgica de los botanicos.

Se esta elaborando las cartas para las embajadas y organismos de cooperacion técnica internacional para
el proyecto de aprobacion de la restauracion del museo y la realizacién de trabajos técnicos inmediatos.

Se requiere reforzar una de las columnas del primer piso para mayor seguridad.
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7. Se esta elaborando las cartas de presentacion del proyecto de restauracion a las entidades de cooperacion
técnica internacional.

8.  Se esta haciendo los contactos para generar una red de museos para los visitantes tanto nacionales como
extranjeros, especialmente para fortalecer el turismo cultural.

9.  Se esta examinando fortalecer los nexos con los organismos internacionales de museos en general y de los
museos universitarios de América Latina.

10. Se esta examinando una publicacion sobre las culturas de la costa, describiendo y explicando cémo los
grupos humanos han superado los limites del desierto y de las montafias con las cuales establecian
intercambios culturales.

11.  Se esta viendo la posibilidad de realizar dos grandes eventos sobre la figura humana de Arguedas a partir
de testimonios vivos de profesores y ex alumnos de la Unalm destacadas y otro evento sobre la cultura de la
no violencia, la paz y los cambios sociales.

6. VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

Dra. Patricia Liliana Gil Kodaka
Vicerrectora de Investigacion

El VRI de la UNALM, es el 6rgano de gobierno de la Universidad que fomenta y apoya a los investigadores para que
conduzcan investigaciones, busquen financiamiento de fondos externos y difundan los resultados de sus investigaciones a
través de publicaciones en revistas cientificas. Por ello, el VRI promueve el desarrollo y la implementacion de iniciativas
relacionadas a investigaciones formativas y de alto impacto, fomenta la innovacion y el emprendimiento derivado de la
investigacion, y apoya la transferencia de los resultados obtenidos para la generacion de conocimiento y tecnologias en
beneficio de la sociedad.

El Vicerrectorado de Investigacion cuenta con tres direcciones:

1. DCUI: La Direccion de Coordinacion de Unidades de Investigacién (DCUI), esta encargada de coordinar
con las Unidades de Investigacion de las Facultades, para lograr la inclusion de docentes y estudiantes
en el sistema de investigacion de la UNALM, asegurando su participacion en equipos de investigacion,
desde enero de este afio también es la encargada de los cuatro Institutos de Investigacion. Esta a cargo
de la Dra. Flor Rodriguez Garcia Ph.D.

2. DGI: La Direccion de Gestion de Investigacion (DGI) es la encargada de asegurar la gestién efectiva del
sistema de investigacién, promover y apoyar la publicacién de articulos cientificos en revistas indizadas
internacionalmente, de fortalecer las revistas cientificas de la UNALM, llevar registro de investigacion y
apoyar la ejecucion financiera de los proyectos de investigacion. Estas funciones las realiza a través de
tres subdirecciones: Administracion de Proyectos, Promocién y Difusidén, y la de Registro de
Investigacion. Esta a cargo del Dr. Edwin Mellisho Salas.

3. DTTPI: La Direccion de Transferencia Tecnoldgica y Propiedad Intelectual es la encargada de gestionar
la transferencia de conocimientos y productos tecnoldgicos, genera espacios de inversién y colaboracién
en las areas de innovacion tecnolégica (basados en activos de propiedad industrial tales como patentes),
y apoya al investigador en la consecucion de registros o patentes como propiedad intelectual. Esta a
cargo de Eduardo Fuentes Navarro, Ph.D.

Ademas, se cuenta con el Comité Técnico de Investigacion (Cl), formado por los directores de las unidades de
investigacion de cada facultad, cuya funcién es apoyar las funciones del VRI.
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> Numero del personal en el 2022-1 segun tipo de puesto

Personal del VRI durante el 2022-1, segun tipo de puesto

Personal (Por su | VRI(oficina) DCUI DTTPI
funcion)
01 01 01 01

Direccion
Administrativos 03 10 24* 03*

Total 04 1" 25 04~

*14 son locadores de servicios financiados por proyectos de investigacion
**01 Especialista desde mayo 2022

> Actividades mas destacadas en el periodo

Apoyo para el fortalecimiento de la I+D+i en la comunidad universitaria
Participacion en redes de I+D+i

Los investigadores agrarios participaron activamente en la Red Nacional de Centros de Apoyo a la Tecnologia y la
Innovacion (Red CATI) Pert, donde se intercambian experiencias y se ofrecen capacitaciones relacionadas al Sistema de
Propiedad Intelectual en el Perd.

De la misma manera, participaron de la Red de Gestién de la Innovacion en el Sector Agroalimentario, red de innovacién
conformada por 70 instituciones publicas y privadas de 14 paises. Red que a partir de la contribucién colectiva busca las
mejores soluciones y las innovaciones generadas con una vision prospectiva, para conseguir resultados positivos en la
transformacién de los sistemas agroalimentarios desde una perspectiva econdmica, social y ambiental.

Gestion de recategorizacion e incorporaciones de docentes nombrados UNALM en Renacyt y CTl Vitae

Las Unidades de Investigacién apoyaron en la recategorizacion e incorporacion de docentes en Renacyt, lo que involucra
el armado de los expedientes, verificacion y validacién de informacidn a presentar a Concytec.

Asi mismo, apoyaron y gestionaron la actualizacion del CTI Vitae, permitiendo que a fines de diciembre se cuente con un
total de 951 docentes inscritos en CTI Vitae y 320 docentes reconocidos en Renacyt, de los cuales 115 recibieron la
bonificacion especial a favor del docente investigador, en el marco de la Ley N° 30220.

Otra actividad importante ha sido el fomento de la incorporacién (nuevos) y promocion (calificados con el Reglamento
anterior) al Renacyt vigente (2021). En el cuadro siguiente se observa que 102 de los 158 docentes ordinarios han sido
reconocidos como investigadores en Renacyt de acuerdo a su nuevo reglamento. Cabe mencionar, que los requisitos
para ser reconocido en el Renacyt de acuerdo al reglamento vigente son mucho mas estrictos y es por eso que, algunos de
nuestros docentes no pudieron ser ratificados con el nuevo reglamento.

Ingresos de docentes nombrados UNALM al Renacyt (nuevo reglamento) durante el 2022 (31 de diciembre 2022)

Docentes nombrados que han ingresado al Renacyt

LB (nuevo reglamento) durante 2022

Renacyt D I
i nv.
s b DRI
Agronomia 27 19 0 0 1 0 5 5 5 3
Ciencias 25 13 1 0 0 1 3 0 6 2
Ciencias Forestales 14 1 0 0 2 0 0 1 6 2
Economia y Planificacion 12 7 0 0 0 0 1 1 1 4
Industrias Alimentarias 28 19 3 0 0 3 1 6 3 3
Ingenieria Agricola 14 9 0 0 1 1 2 1 2 2
Pesqueria 13 9 00 1 1 0 0 4 3
Zootecnia 25 15 0 1 0 1 5 6 2 1
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Organizacion y participacion en eventos de difusion cientifica

El 28 de febrero se realizé el Taller “Introduccion a los articulos Cientificos” organizado por la Comisién de Responsabilidad
Social, con apoyo de la unidad de investigacion de la facultad de Ingenieria Agricola (FIA). El taller estuvo dirigido a los
docentes y estudiantes de la FIA, logrando una asistencia de 28 personas

El 18 de febrero la Unidad de Investigacién de la Facultad de Economia y Planificacion, participé en el evento “Circulos de
Investigacion del Departamento Académico de Estadistica e Informética”. En dicho evento se presentaron las acciones de
la Unidad en el apoyo y organizacion de los circulos. Asimismo, se hizo un llamado a seguir participando activamente a
través de las convocatorias organizadas por el vicerrectorado de Investigacién. Al evento virtual participaron 36 asistentes.
De la misma manera, del 02-04 de marzo, la Unidad de Investigacién de Pesqueria participd del evento “Gestidn de la
gobernanza |+D+i+e en Universidades Publicas” organizado por PMESUT.

El 19 de abril, la Unidad de Investigacién de la Facultad de Economia y Planificacion, participd en la charla virtual
“Bienvenida a los alumnos ingresantes 2022-| de la Facultad de Economia y Planificacién”. La Unidad de Investigacién se
present6 con la ponencia “Funciones de la Unidad de Investigacion”. Al evento asistieron 68 asistentes.

El 18 de junio, la Unidad de Investigacion de la Facultad de Economia y Planificacion, participd en el Taller de Trabajo de
Suficiencia Profesional con su ponencia: “Confidencialidad, ética y procedimientos de sustentacion del TSP a los
bachilleres de la Facultad de Economia y Planificacién”. Al evento asistieron 25 participantes, entre docentes y bachilleres

La Unidad de Investigacion de la Facultad de Economia y Planificacion, junto con la Direccién de Gestion de la
Investigacion, organizaron la charla virtual “Uso y funcionalidades del software Ouriginal’, dirigido a los docentes de la
Facultad. El evento se realizd el 30 de junio y asistieron 22 docentes entre ordinarios, contratados y jefes de practica.

Semana de la investigacion: Il Encuentro Anual de Investigacion, Desarrollo, Innovacion y Emprendimiento.
UNALM 2022

Para incentivar, promover y difundir la investigacién en todos los niveles de la universidad y su impacto en el pais se
realizd este evento cientifico, institucionalizado mediante la Resolucién N° 0259-2018-CU-UNALM, el cual se realizd del 24
al 28 de octubre. Se logré una concurrida participacién de estudiantes de pregrado, egresados, representantes de las
facultades, investigadores, institutos de investigacion, institutos regionales de desarrollo costa, sierra y selva (IRD), circulos
de investigacion, biblioteca agricola nacional, incubadora de empresas, y representantes del sector productivo y empresas
e instituciones del gobierno relacionadas a nuestro campo de accién.

Del lunes 24 de octubre al jueves 27 las sesiones de las mafianas fueron de manera presencial en el Auditorio Principal de
la UNALM. Las sesiones de la tarde se desarrollaron de manera virtual y en ella se tuvo conferencias magistrales a cargo
de importantes especialistas nacionales e internacionales. Las actividades del dia viernes 28 se desarrollaron de manera
presencial, durante la mafiana se llevaron a cabo 3 temas importantes los cuales fueron: “Utilizacion y gestién de la
[+D+i+e”, “Programas doctorales en areas estratégicas” e “Institutos Regionales de Desarrollo”. Por la tarde, se tuvo la
charla magistral del Dr. Carlos Enrique Lépez Ocafia seguidamente de un conversatorio en el que participaron 5
renombrados especialistas. Finalmente se hizo entrega de reconocimientos a docentes investigadores por la destacada
labor en la investigacion, en beneficio de nuestra institucion y del pais. De igual manera, se entregé reconocimientos a los
alumnos ganadores del concurso de investigacion junior 2021 y de subvencién de tesis 2021-I1'y 2022.

Se tuvo 41 presentaciones orales de investigadores UNALM, 21 presentaciones orales de invitados externos nacionales e
internacionales, 48 presentaciones de posteres elaborados por alumnos acerca de investigaciones desarrollados en
Circulos de Investigacion o tesis. A este evento de divulgacion cientifica asistieron de manera presencial mas de 1200
personas Y virtualmente logré un alcance de cerca de 32,000 personas.

Enlace para el ingreso a la Pagina web del evento:
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https://web.lamolina.edu.pe/investigacion/semana-de-la-investigacion-2022/

Apoyo en Asistencia técnica

A la Facultad de Agronomia se apoy6 en la organizacion de la Reunién Anual de Investigacién el 1 de setiembre del
2022, de forma virtual. Asimismo, tuvo a su cargo la organizacién del dia de la Facultad de Agronomia durante el evento
Semana de Investigacion de la UNALM realizado el 24 de octubre del 2022.

A la Facultad de Industrias Alimentarias Se brindo asistencia técnica en el IV Congreso Internacional de Innovaciones
Agroindustriales de Productos Andinos y Amazdnicos (ALINNOVA 2022), organizado por la Facultad de Industrias
Alimentarias, realizado del 16 al 18 de noviembre en modalidad virtual.

A la Facultad de Zootecnia se apoy6 en la organizacion de la Semana de la Facultad de Zootecnia, realizada del lunes 21
al viernes 25 de noviembre del 2022. Asimismo, de la organizacion de la Feria de los Circulos de Investigacion el miércoles
23 de noviembre en el marco de la Semana de la Facultad.

A la Facultad de Ingenieria Agricola se apoy6 en la organizaciéon Semana del 62 aniversario, evento organizado por el
decanato, realizado del lunes 21 al viernes 25 de noviembre del 2022. Se realizaron las coordinaciones de ponencias del
dia 24 de noviembre, correspondiente a la Unidad de Investigacién. Asi mismo, se brindé apoyo en la elaboracion de la
presentacion del Dr. Eduardo Chavarri quien participd el dia martes 15 de noviembre de 19 a 19:30 con la ponencia
titulada: Gestion de la Investigacion en la Facultad de Ingenieria Agricola.

A la Facultad de Ciencias: se apoyé en la organizacién de la Semana Cientifica 2022 del 27 al 29 de septiembre. Durante
el evento se difundieron los avances en investigacion realizado por docentes, estudiantes vinculados a los circulos de
investigacion, asi como investigadores externos que trabajan en tematicas afines a la facultad.

Elaboracion de Compendios de Investigacion
Los Compendios de Investigaciéon presentan informacion relevante de los equipos, programas, grupos y circulos de
investigacion. La que incluye, la productividad cientifica de los programas y grupos de investigacion, tesis de pre y
posgrado publicadas en repositorio institucional, articulos cientificos publicados en revistas indexadas en Scopus, Web of
Science y otras indexaciones emergentes. Incluye también, las propuestas de investigacién que han logrado
financiamiento. Durante este periodo, las unidades de investigacién de Agronomia, Industrias Alimentarias, Ingenieria
Agricola y Zootecnia elaboraron y difundieron sus compendios.

El compendio de Investigacion de la Facultad de Ciencias Forestales 2018-2021 clasificd la produccion cientifica en cada
una de las 6 lineas de investigacion de la FCF a fin de poder apreciar el desarrollo de estas en los Ultimos 4 afios. La
produccion cientifica registrada respondi6é a: Proyectos ganados con fondos externos, proyectos ganados con fondos
internos, articulos cientificos y libros publicados por los docente, tesis y trabajos de suficiencia profesional sustentados por
los exalumnos. Ademas, se presentd a la plana docente, grupos de investigacién y circulos de investigacion de
estudiantes, quienes en conjunto hacen posible el acervo cientifico que el compendio recopila.

La Facultad de Pesqueria 2019-2021, presenta las actividades de investigacién en temas de acuicultura, disefio de
productos y pesca desarrolladas por los docentes de esa facultad. En el 2021, el 97 % de los docentes de la facultad se
encuentran registrados en las Hojas de Vida afines a la Ciencia y Tecnologia (CTI Vitae) del CONCYTEC y el 37.8 % son
investigadores calificados, segun el Registro Nacional Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacion Tecnolégica (RENACyYT).
Ellos se encuentran organizados en 5 grupos de investigacion y 9 circulos de investigacion, todos desarrollando sus
actividades en el marco de las lineas de investigacion con las que la facultad cuenta. El trabajo de estos grupos ha sido
sostenido en el tiempo y reconocido con la adjudicacion de fondos de financiamiento, internos y externos, obtenidos por
concurso, presentados como entidad solicitante o asociada, segun correspondiera. Asimismo, los resultados de la labor de
investigacion han sido divulgados a través de numerosos articulos cientificos, publicados en revistas nacionales e
internacionales de alto impacto, que se encuentran en bases de datos como Scopus, SciELO, entre otras.
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De la misma manera, se concretd la finalizacion de la elaboraciéon y se difundié el volumen 3 del compendio de
investigacion 2021 de la Facultad de Zootecnia

Postulacion de propuestas de investigacion a fuentes de financiamiento

Durante el primer semestre del afio, docentes de nuestra casa de estudios, presentaron 106 propuestas de
investigacion a fuentes de financiamiento y hasta fines de junio 7 de ellas fueron notificadas que obtuvieron
financiamiento y quedan aun 96 propuestas en espera de los resultados.

Proyectos nuevos adjudicados y las postulaciones a fuentes de financiamiento durante el 2022-|

Numero de proyectos en

Facutag ostuaciones addicados | espera deresuladode
Agronomia 23 0 23
Ciencias 13 1 12
Ciencias Forestales 6 0 6
Economia y Planificacion 3 0 0
Industrias Alimentarias 23 en evaluacion 23
Ingenieria Agricola 7 0 7
Pesqueria 9 3 5
Zootecnia 22 03 20

Total General 106 7 96

En este segundo semestre los docentes de nuestra casa de estudios, presentaron 41 propuestas de investigacion a
fuentes de financiamiento. El nimero de propuestas presentadas hasta el 31 de diciembre es de 124 y 20 de ellas fueron
notificadas que obtuvieron financiamiento y quedan aun 11 propuestas en espera de los resultados.

Proyectos adjudicados por facultad a fuentes de financiamiento durante el 2022 (al 31 dic 2022)

Numero de proyectos en

Faculad postuscones | adidicados | SSPera G esulado e
Agronomia 27 4 0
Ciencias 16 4 0
Ciencias Forestales 8 1 1
Economia y Planificacion 5 0 0
Industrias Alimentarias 27 4 2
Ingenieria Agricola 9 1 2
Pesqueria 3 0 3
Zootecnia 29 6 3

Total General

Apoyo en el proceso de acreditacion de las carreras de la UNALM

Las Unidades de Investigacion brindaron apoyo para el logro de este importante objetivo de la Universidad. La acreditacién
de la calidad educativa es un reconocimiento que entrega el Estado peruano, a través de Sineace, a quienes cumplen con
estandares de calidad y pueden asi asegurar la excelencia educativa.
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La Unidad de Investigacion de Agronomia compartié informacion con la Unidad de Acreditacion: documento Excel de
seguimiento de tesis, de ratificacion y ascenso, de tramites de convenios, de cartas de compromiso y de seguimiento de
articulos del Peruvian Journal of Agronomy. Todos en los formatos solicitados para el cumplimiento de los estandares 22
(Gestion y calidad de la [+D+i realizada por docentes), 23 (I+D+i para la obtencion del grado y el titulo) y 24 (Publicaciones
de los resultados de 1+D+i) de SINEACE.

La Unidad de Investigacion de Ingenieria Agricola por su parte, particip6 en las reuniones programadas por el Comité de
Calidad - FIA, apoy6 en la redaccion del informe relacionado a los estandares 22, 23, 24, y apoyd en la busqueda de
verificales solicitados para los otros estandares y que estan en la base de datos de la unidad. De la misma manera, tiene
un drive compartido con la UCA, en él se estan colocando los documentos verificables (Garantias, Anexo, Apéndices).

La Unidad de Investigacion de Economia y Planificacion, brindd informacién a los departamentos académicos de
Economia, Gestién Empresarial y Estadistica referente a: nimero de proyectos de tesis presentados a la Unidad de
Investigacion, numero de tesis sustentadas, numero de proyectos de investigacion, nimero de publicaciones de los
docentes, asi como el nimero de docentes que recibieron capacitaciones en investigacién. Informacién requerida para el
cumplimento de los estandares de acreditacion en investigacion.

La Unidad de Investigacién de Zootecnia colabor6 activamente con la Unidad de Calidad y Acreditacion y el Comité de
Calidad y Acreditacion de la Facultad de Zootecnia, en el proceso de acreditacion del Programa Académico de Zootecnia
(levantamiento de observaciones), facilitando la entrega de informacidn requerida para el proceso de acreditacién de la
Fac. de Zootecnia, correspondiente para el sustento de los estandares relacionados a investigacion (estandares 22, 23 y
24), ademas de otros como el estandar 16. Cabe resaltar que el programa ha obtenido logro pleno en los estandares
mencionados.

La Unidad de Facultad de Ciencias actualmente se encuentra apoyando en el proceso de acreditacion de las 3 carreras de
la Facultad de Ciencias. El trabajo realizado por la Ul esta relacionado al cumplimiento de los estandares 22, 23 y 24 de
SINEACE.

Las Unidades de Investigacion brindaron apoyo para el logro de este importante objetivo de nuestra casa de estudios.
Compartieron informacién con la Unidad de Acreditacion en los formatos solicitados para el cumplimiento de los estandares
12 (Articulacion con I+D+i y responsabilidad social), 22 (Gestion y calidad de la I+D+i realizada por docentes), 23 (I+D+i
para la obtencion del grado y el titulo) y 24 (Publicaciones de los resultados de [+D+i) de SINEACE. Adicionalmente,
participaron de las auditorias internas para la acreditacion de la carrera de Agronomia de la UNALM, de la carrera de
Zootecnia, del departamento de Estadistica, y del Programa de Ingenieria Forestal.

Tesis Sustentadas

Las Unidades de investigacion apoyaron la gestion de actividades de investigacion en las facultades, entre ellas, el
seguimiento y registro de las tesis. Se observa que durante el periodo que se reporta se han sustentado 165 tesis en las 8
facultades de la UNALM. De la misma manera, se puede observar la tendencia claramente creciente entre el 2016 y 2022.

Numero de tesis sustentadas durante el periodo 2016-2022

Numero de tesis sustentadas

Facultad

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Agronomia 43 57 50 69 39 33 47
Ciencias Sin data 24 56 57 30 33 27
Forestales 34 34 35 18 12 8 14
Economia y Planificacion 17 22 24 9 5 M 10
Industrias Alimentarias 17 19 16 13 9 10 12
Ingenieria Agricola 35 33 35 26 18 22 20
Pesqueria 14 12 20 12 9 10 9
Zootecnia 18 24 16 28 16 21 26
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Total General 178 225 ‘ 252 232 138 148 165

Registro de la produccion cientifica de la UNALM para su difusion

Un punto muy importante es el seguimiento de las publicaciones que realizan los docentes en revistas cientificas de alto
impacto que son indizadas por bases de datos a nivel mundial; en este caso SCOPUS, esta actividad es una de las
principales labores de la Sub-Direccion de Registros ya que permite tener una clara visién de los resultados de
investigacion que se refleja a nivel mundial a través de clasificadores como QS y THE ranks. Asimismo, se tomaron estos
datos para poder elaborar cuadros que nos muestren los resultados de las investigaciones que son difundidos a través de
Congresos, Conferencias, Simposios, eventos de caracter altamente cientifico o a través de libros y articulos cientificos a
nivel nacional e internacional.

Durante el 1er Semestre del presente afio se ha podido recabar informacién de 86 articulos indizados en la base de datos
de SCOPUS. Ademas, la cantidad de autores que han publicado por facultades cabe precisar que 1 autor puede haber
publicado en mas de un articulo.

Investigaciones indizadas en SCOPUS y participacion de autores UNALM

FACULTAD N° de Articulos Indizados N° de Autores UNALM
Agronomia 21 22
Ciencias 7 8
Ciencias Forestales 6 6
Economia Y Planificacion 3 3
Industrias Alimentarias 13 20
Ingenieria Agricola 1 7
Pesqueria 7 5
Zootecnia 18 1"
Total general 86 82

Fuente Scopus (enero-junio)

Ademas, se hace un registro paralelo de los articulos, libros o capitulos de libros que los docentes de la UNALM publican.
Esta informacién es registrada por el procedimiento de la Directiva para la Evaluacion de Publicaciones Cientificas del
Docentes con fines de Ratificacion y Ascenso. (0170-2017-CU-UNALM) en el cual incluye a la Direccidn de Gestion de
Investigacion atender hacia la Unidad de Recursos Humanos.

Registro de Articulos y Solicitudes por Docentes

FACULTAD N° de Articulos Registrados N° Solicitudes por Docente
Agronomia 26 13
Ciencias 15 12
Ciencias Forestales 6 2
Economia Y Planificacion 14 5
Industrias Alimentarias 12 8
Ingenieria Agricola 25 7
Pesqueria 5 3
Zootecnia 16 5
Total general 119 55

Publicaciones Cientificas en Revistas Indexadas por Facultad 2022-I1

Facultad Base de Datos de Revistas Indexadas
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Agronomia 41 2
Ciencias 24

Ciencias Forestales 14 1

Economia y Planificacion 13

Ingenieria Agricola 22 5
Pesqueria 9

Zootecnia 31

Industrias Alimentarias 40 2
Sin informacion** 34

Total 2022 128 10

*Los articulos indizados en Web of Science han sido previamente indizados en Scopus.
**No se ha podido determinar la facultad a la que pertenecen los investigadores.

Asimismo, la DGI brinda soporte a las revistas cientificas de la UNALM, las mismas que se encuentran alojadas en el Open
Journal Systems (0OJS), software libre para la administracién de revistas.

Publicaciones Cientificas de la UNALM

Revistas Articulos publicados por voluen
Cantidad
83 2 8 17

Anales Cientificos

83 1 9
Ecologia Aplicada 21 2 3 11
21 1 8
Natura@economia 6 2 6 6
Peruvian Journal of Agronomy 6 2 6 13
6 1 7
Revista Forestal del Peru 37 3 1 12
37 2 5
37 1 6
Tierra Nuestra 16 1 8 8

e A H N

Posicionamiento en los Rankings Nacionales e Internacionales

o The Times Higher Education THE (Latin-American)

El ranking de universidades de América Latina de Times Higher Education enumera las mejores universidades de la region
de América Latina y el Caribe. La clasificacion de 2022 incluye 197 instituciones en 13 paises, frente a las 177 instituciones
del afio pasado. Esta basado en 13 rigurosos indicadores de desempefio que sustentan THE World University Rankings,
pero las ponderaciones se han recalibrado para reflejar las caracteristicas de las universidades de América Latina. Evalua
universidades en todas sus misiones principales: ensefianza, investigacion, transferencia de conocimiento y perspectiva
internacional.

El reporte del Rankings The Times Higher Education (Latin-American), indica que la UNALM se entra en la posicion del
rango 101-125.

Ranking 2022
Posicion
The Times Higher Education (Latin- 101-125 https://www timeshighereducation.com/world-university-
American) rankings/2022/latin-america-university-
rankings#!/page/0/length/25/locations/PER/sort_by/rank/sort order/asc/col
sfundefined

The Times Higher Education (Latin-American)
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Name
Rank .
Country/Region

Crwerall
Citations
Industry
International
Outlook
Research
Teaching

Income

1 01 _ Mational Agrarian

34 -
University La Molina 3.2 26.7 34.0 49.9 34.5 40.4
38.9

1 25 ¥ Peru

¢ QS (Latin-American) 2023

La Clasificacion Universitaria QS de América Latina de este afio presenta 428 instituciones, siendo la clasificacién
latinoamericana mas grande hasta la fecha.

El ranking regional utiliza cinco criterios bésicos: impacto y productividad de la investigacién, compromiso docente,
empleabilidad, impacto online e internacionalizacion. EI método conserva indicadores clave de la clasificacion global, como
la reputacién académica, la reputacion del empleador y la proporcion de docentes por estudiante, pero también considera
un conjunto de métricas de desempefio cuidadosamente disefiadas para la region. Se utilizan las siguientes métricas:
Reputacion académica (30%), Reputacion del empleador (20%), Proporcion de profesores a estudiantes (10%), Personal
con Doctorado (10%), Red de investigacion internacional (10%), Citas por articulo (10%), Trabajos por facultad (5%),
Impacto web (5%).

El reporte del QS indica que la UNALM se entra en la posicion 131

Ranking 2022 Enlace

Posicion
QS (Latin-American) 131 https://www.topuniversities.com/university-rankings/latin-american-
university-rankings/2022

QS (Latin-American)
 Rank University Owerall Score
—121 Universidad Nacional Agraria la Molina 327

@ Lima, Peru

Apoyo en la revision del idioma inglés de manuscritos aceptados para publicacion

El Vicerrectorado de Investigacion, a través de la Direccion de Gestion de la Investigacion, apoyé en la edicién de articulos
cientificos en inglés, con el fin de incrementar el numero de publicaciones en revistas indexadas en bases de datos de alto
impacto como SCOPUS y WEB OF SCIENCE. En la siguiente tabla se detalla |a relacién de manuscritos.

Apoyo de edicion en articulos en inglés

m Titulo del articulo cientifico

Carlos Gémez Fz Estimation of Carbon Footprint and Sources of Emissions o fan Extensive Alpaca Production
System
Waldemar Mercado FEyP Farmers’ willingness to accept compensation for the management of crop genetic resources with

integrating benefits and opportunity costs

Fernando Vargas FIAL Characterization, microstructure and spectroscopic study of optimized sodium caseinate-sorbitol
active biofilms with citral microencapsulate

Carmen Velezmoro FIAL Effect of natural freeze-thaw treatment on structural, functional, and rheological characteristics of
starches isolated from three bitter potato cultivars from Andean region
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Gaston Zolla FA Exploring the micronutrient (Fe, Zn, B, Cu and Mn) potential of the underutilized legume Lupinus
mutabilis Sweet; a candidate crop to address micronutrient malnutrition

Luis Vargas FIAL Antimicrobial biofilms with microencapsulated citral and sodium caseinate to extend the shelf life of
fresh cheese

Eduardo Chavarri FIA Estimation of actual evapotranspiration with the SEBAL methodology in the Peruvian highlands
Carlos Vilchez Fz Evaluation of three vaccination programs against Clostridium perfringens alpha toxin and its effects

on the performance, level of intestinal lesions and serum antibody titers in broilers

Elaboracion e impresion de materiales de difusion de las revistas cientificas

Revista Forestal del Peru

e-ISSN: 2523-1855, p-ISSN: 0556-6592, DOI: 10.21704/rfp, Frec.: Semestral

REVISTA
FORESTAL .
DEL PERU - P

« Silvicultura Revista Forestal del Perit
» Ciencias de las plantas

Audiencia: =R e

Personas vinculadas

a las ciencias forestales.

Futuras Ediciones

Julio a Diembre

Vol. 37 No. 2 (2022)

Enero a Julio

Vol. 38 No. 1(2023)

Julio a Diciembre

Vol. 38 No. 2 (2023) “prar . e

ot I 4

Mg.Sc. Robin Femnandez Hilario
0000-0001-8234-9502

Universidad Nacional Agraria

La Molina, Perti

‘ & Call of Paper

UMVERMOAD NAL CRAL AGRARIA

)
./ LA MOLINA

Implementacién de un médulo en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacion para la promocién  y
difusion de la Semana de la Investigacion.

https://web.lamolina.edu.pel/investigacion/semana-de-la-investigacion-
2022/?fbclid=IwAROmx9HaLijZ4fL9ZcRaZpZYRfbamxoKwp6cfLdtj85AgFfMrLVoZ4hMV-E

Monitoreo de la gestion econdmica-financiera de los proyectos de investigacion con fondos externos

En el 2022 se inici6 la ejecucion financiera de 60 proyectos, luego durante el primer semestre se incluyeron 02 proyectos
nuevos con financiamiento extranjero, con el GIZ y el IAEA, en el segundo semestre se adjudicd 14 proyectos adicionales
con financiamiento de PROCIENCIA (10), PROINNOVATE (02) y extranjeros (02). A continuacion, se describe la situacion
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de cada grupo de proyectos (metas presupuestales) que se han ejecutado durante el segundo semestre del 2022 y se
encuentran en el POI 2022.

FONDECYT Programas (08 promociones): (Meta 0040: apoyo a proyectos de investigacion formativa en universidades)

Se han ejecutado 08 promociones: de programas de Doctorado (07) y Maestria (02), de las cuales en 02 promociones
cerraron ejecucién: el convenio subvencién 177-2015 FONDECYT segunda promocion que corresponde al Programa
doctoral en Ciencia Programa doctoral en Ciencia e Ingenieria Biologicas — PDCIB UNALM, en este programa participaron
15 becarios, quienes se encuentran en la Ultima etapa para la obtencion del grado; el convenio subvencion 178-2015
FONDECYT segunda promocion que corresponde al Programa doctoral en Ciencia Animal, en este programa participaron
06 becarios, quienes se encuentran en la Ultima etapa para la obtencion del grado, esta promocion recibié una ampliacién
de plazo adicional por lo que su cierre definitivo fue el 31 de diciembre de 2022. Las demas promociones han solicitado
ampliacién del plazo de ejecucion para el 2023 que se encuentra en evaluacion de PROCIENCIA. Los programas de esta
meta se encontraron en procedimiento para ser transferidos a la EPG para su gestién, no obstante, se acordé que el cierre
lo terminaria de realizar la DGl y aquellos financiamientos nuevos que llegaran serian ejecutados por la EPG.

FONDECYT- Proyectos (34 proyectos): (Meta 0079: Apoyo a proyectos de investigacidon en ciencia, tecnologia e
innovacion)
Se inicié ejecucion con 24 proyectos en esta meta, de los cuales se cerraron 05 proyectos en el primer semestre y 08

proyectos en el segundo semestre. Asimismo, en el segundo semestre se adjudicaron 10 proyectos nuevos con
PROCIENCIA antes FONDECYT que iniciaron ejecucion durante el tltimo trimestre del afio.

FONDECYT - Banco Mundial Equipamiento (4 proyectos): (Meta 0076: modernizar y fortalecer la infraestructura de
investigacion en universidades y centros de investigacion)

Se han ejecutado durante los 2022 cuatro proyectos: uno equipamiento y 03 proyectos integrales, cuyo cierre financiero se
tuvo el 30 de junio del 2022 y se encuentran en proceso de cierre con el financiador FONDECYT.

FONDECYT - Banco Mundial Doctorado (05 Proyectos): (Meta 0078: incrementar la disponibilidad de capital humano
para la investigacion, desarrollo e innovacion)

Se tiene 01 programa de doctorado y 04 proyectos de Atraccidn de Investigadores que se adjudicaron a finales del 2019 y
se ejecutan en la misma meta presupuestal. El programa de doctorado ejecutd hasta agosto del 2022. De los proyectos de
Atraccion de Investigadores 01 cerro en mayo del 2022 y los otros 03 cerraron ejecucion en junio 2022.

FONDECYT Banco Mundial Proyectos (13 proyectos): (Meta 0077: subvencién a proyectos de investigacion, desarrollo e
innovacion)
Se incluye en esta meta 13 proyectos, de los cuales se encuentran en la ejecucion del ultimo hito. Al cierre del primer

semestre se termind la ejecucién financiera de los 13 proyectos y durante el segundo semestre del 2022 se estuvo
realizando los tramites de cierre con PROCIENCA.

PNIPA (00 proyecto): En el 2022 no se tuvieron proyectos en esta meta a pesar que sigue apareciendo en el POI. El
proyecto financiado por PNIPA se cerr6 en 2021 y durante el 2022 se estuvieron haciendo los tramites de cierre con el
Financiador.

FONTAGRO vy otros proyectos internacionales (07 proyectos): (Meta 0055: desarrollo de proyectos y estudios de
investigacion cientifica)

En el 2022 se ejecutaron 07 proyectos con fondos extranjeros de estos se adjudicaron 03 proyectos nuevos y se cerré la
ejecucion financiera de otros 03 proyectos. Por otro lado, la DGI también esté ejecutando 02 metas que no se encuentran
en el POI 2021, que se detallan a continuacién:

FONDECYT - proyecto en temas estratégico (01 proyecto): (Meta 0080: apoyo para la adaptacién de tecnologia y
desarrollo de innovaciones tecnolégicas).

Durante el 2022 se ejecutd 01 convenio en temas estratégicos CYTED bajo la ejecucion de la Mg.Sc. Rosa Miglio, mismo
que se encuentra en ejecucion a la fecha.

PROINNOVATE (02 proyectos): (Meta 0111: desarrollo de capacidades de difusion tecnoldgica en el distrito de La Molina,
Lima, departamento de Lima).
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En el segundo semestre del 2022 se inici6 con la ejecucion de 02 proyectos de investigacion cuyos responsables Téchicos
son la Dra. Gretty Villena Chavez de la facultad de Ciencias y el Dr. Juan Jaulis Cancho de las Facultad Agronomia.

Implementacion de Sistemas de Informacion

Para incrementar la capacidad de anélisis del Servidor HPC Bicinformatica, se han instalado 06 nuevas herramientas de
procesamiento de datos para ser usado por los investigadores siendo estas: busco_v3, RepeatMasker, RepeatModeler,
Augustus, PILON 1.24 y Flye.

Para asegurar la ejecucion de las actividades técnicas y administrativas se ha mantenido operativo y se ha brindado el
soporte técnico a los sistemas de informacion: GAVI, RITTA, OURIGINAL.

Para apoyar al proceso de redaccion de Articulos Cientificos se ha renovado por 12 meses el acceso a la plataforma Write
Wise con Tecnologia de Inteligencia Artificial, el acceso a las versiones de inglés y espafiol se ha asignado y capacitando a
todos los docentes calificados como RENACYT y a los editores de revistas.

Se ha realizado la suscripcién de la UNALM a la mimbrecilla del ORCID (Open Researcher and Contribution ID) que es un
Identificador Unico y permanente para cada investigador, lo cual permitira evitar errores y confusiones en los nombres de
los autores, en el momento de identificar su produccion cientifica y poder distinguir claramente sus publicaciones,
ayudando al mismo tiempo a su divulgacion.

Elaboracion de Normas y Directivas Relacionadas con el Sistema de Investigacion

¢ Documentos normativos y formatos para la mejora de la gestion realizada por la DTTPI

La Direccion de Transferencia tecnolégica y Propiedad Intelectual ha elaborado tres documentos normativos Uno de ellos,
ya fue aprobado por Consejo Universitario y publicado en la secciéon de Documentos normativos de la pagina web del
Vicerrectorado de Investigacion: https://web.lamolina.edu.pe/investigacion/normatividad/ .

Documentos normativos y formatos de gestion elaborados por la DTTPI

Documento Normativo Descripcion

Documento que establece los procedimientos administrativos
para la evaluacion de solicitudes de patente que recibiran
respaldo institucional para su registro.

Desarrolla los procedimientos de declaracién de la invencién por
miembros de la comunidad universitaria, su evaluacién para la
definicion de la estrategia de PI, la decision de proteccion de
derechos de PI, redaccion de la solicitud de patente y su registro
ante las autoridades competentes; asi como el seguimiento del
desarrollo tecnolégico de la invencion.

Documento aprobado mediante TR. N°
0444-2022-CU-UNALM, del 07 de
diciembre de 2022.

Directiva sobre los lineamientos Publicado en:
para el respaldo institucional en
el registro y mantenimiento de
solicitudes de patente

https://web.lamolina.edu.pe/investigacion/
wp-content/uploads/2022/12/DIRECTIVA-
SOBRE-LOS-LINEAMIENTOS-PARA-EL-
RESPALDO-INSTITUCIONAL-EN-EL-
REGISTRO-Y-MANTENIMIENTO-DE-
SOLICITUDES-DE-PATENTE..pdf

Actualizacion de la Politica de
Investigacion, Desarrollo e
Innovacién, y la Hoja de Ruta en
Innovacion y Emprendimiento de
la Universidad Nacional Agraria La
Molina.

Documento normativo que fomenta las acciones de I+D+i con
relevancia en los componentes de emprendimiento e innovacion
en la UNALM que permite a la comunidad universitaria, contribuir

P ) En proceso de revision y aprobacion
al desarrollo econémico del pais.

El documento establece los lineamientos y procedimientos

Reglamento sobre el acceso a los
recursos genéticos y sus
derivados y procedimientos
vinculados de la Universidad
Nacional Agraria La Molina

vinculados con la presentacion de solicitudes para obtener la
autorizacion de acceso y suscripcién de contratos de acceso a
los recursos genéticos y sus derivados, para proyectos de
investigacion sin fines comerciales y proyectos de investigacion
con fines comerciales, respectivamente, asi como otros
procedimientos afines.

En proceso de revision

Asimismo, se han elaborado dos formatos para la mejora de gestién de procedimientos que son competencia de la

DTTPI, tal como se indica en la siguiente Tabla.

Formatos de gestion elaborados por la DTTPI
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Fomato d gest Dosrpeon G

Convenio especifico de investigacion colaborativa entre el Documento que establece los criterios legales para el En oroceso de revision
Sector Productivo, la Fundacion para el Desarrollo Agrario |  desarrollo de actividades de la [+D+i en vinculacién con el P arobacion y
(FDA) y la Universidad Nacional Agraria La Molina Sector Productivo, la FDA y la UNALM. P

Formulario para el registro de los productos de desarrollo
industrial elaborados por miembros de la UNALM. Su uso
permite el analisis y acompafiamiento adecuado para propiciar
su escalamiento y transferencia tecnoldgica.

Formulario de registro de productos de desarrollo industrial En proceso de difusion

Evaluacion de la factibilidad de proteccion de derechos de propiedad intelectual

La DTTPI, realizé la evaluacién de pre-factibilidad de proteccién de derechos de propiedad intelectual de tres invenciones
que podrian contener materia patentable y que fueron desarrolladas por los alumnos e investigadores de la UNALM.

Dos invenciones se encuentran en evaluacion, en tanto una invencion resulté no patentable.

Invenciones evaluadas por la DTTPI

Invencién propuesta Solicitante Evaluacw_n s s bl e
patentamiento

Presenta novedad
Adsorbente de plomo (II) obtenido a partir de cascaras : Se realizaron consultas adicionales a la
Ana Mariella E: B: ) : .
de papa (Solanum tuberosum) na Mariella Escudero Banda estudiante para determinar el nivel
inventivo

En evaluacién

Microencapsulado de polvo de frutos amazénicos | Christian René Encina Zelada Presenta povgdad . No patentable
No presenta nivel inventivo

Presenta novedad
Christian René Encina Zelada Nivel inventivo en evaluacion, En evaluacion
asistiendo al gestor tecnolégico

Producto de fibra de frutos amazénicos para su
aplicacion en carnicos

Registro y mantenimiento de solicitudes de propiedad intelectual ante el Indecopi

¢ Registro de derechos de propiedad intelectual a nombre de la UNALM Registro de invenciones

La DTTPI apoyd la elaboracion de la descripcion técnica, solicitud y registro de un modelo de utilidad y dos patentes de
invencién a nombre de nuestra institucion (Tabla N°12).

Asimismo, en el marco de actividades de investigaciones conjuntas con la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
(UNMSM), se generd una invencion con potencial de proteccién de derechos por patente. En coordinacién con la Direccion
General de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica de la UNMSM, se realizaron las gestiones administrativas para el
registro de la solicitud en co-titularidad.

Adicionalmente, se viene apoyando el tramite administrativo para el registro de una patente de invencién, en co-titularidad,
producto de una investigacion conjunta con la Universidad de Lima.

Invenciones registradas a nombre de la UNALM

Invencién propuesta Titularidad Tipo de PI Expediente

Fermentador portatil para cacao . ~ Modelo de 001392-
(Theobroma cacao L) UNALM Milber Oswaldo Urefia Peralta utiidad | 2022IDIN

Composicion alimenticia apropiada para
la produccion de gamitana (Colossoma UNALM Victor Jests Vergara Rubin
macropomum) en acuicultura

Patente de 001409-
invencion 2022/DIN

Diana Maria Nolazco Cama, Francis Gladys

Nanoencapsulado de aceite esencial de i »
P Cerrén Mercado, Lena Asuncién Tellez

chincho para su uso como aditivo Patente de 002262-

! UNALM Monzén, Bettit Karim Salva Ruiz, Clara Raquel ) »
natural conservante en filetes de carne Espinoza Silva. Maria de los Andeles Sancher invencion 2022/DIN
de alpaca marinada P ' Contreras g
Meétodo para mejorar la calidad de taza | jiversidad Nacional Waldir Desiderio Estela Escalante, Elton Jhon

Patente de 001094-

de café variedad Catuai Vermelho Mayor de San Marcos Rojas Ocupa invencion 2022/DIN

utilizando como indculo Saccharomyces Ricardo Mercedes Pinillos Mifiano
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cerevisiae aislado a partir de las heces
del coati de cola anillada (Nasua nasua)

UNALM
¢ Registro de marca

Universidad Nacional
Intercultural de la
Amazonia

Liz Mayra Isabel Rodriguez Portilla
Beatriz Aima Hatta Sakoda (UNALM)

Manuel Ricardo Guerrero Ochoa.

La DTTPI brindé asesoramiento y apoyo administrativo para la elaboracion del expediente de solicitud de registro de marca
de una revista de la UNALM, constituida por denominacion HOMINEM ET AGRUM vy logotipo, (Expediente N° 979652-
2022/DSD, de fecha 25 de noviembre de 2022). La proteccién fue solicitada en dos clases de la clasificacion internacional

Niza:

Clase 09 - Revista descargable en soporte electronico

Clase 16 - Revista periodica en soporte impreso

\\\"I‘
’ -

HOMINEM ET

Logotipo de la solicitud de registro de marca para las clases Niza 09 y 16

Mantenimiento de derechos de propiedad intelectual a nombre de la UNALM

Se realizaron las gestiones para atender las notificaciones de las entidades competentes en propiedad intelectual sobre las

solicitudes en tramite:

Solicitudes de propiedad intelectual que requirieron seguimiento del tramite

Invencion / Obra Inventores / Creadores Modalidad de Pl |Expediente  |Accion atendida

Método para mejorar la calidad de taza de café
variedad Catuai vermelho utilizando como inéculo
Saccharomyces cerevisiae aislado a partir de las

heces del coati de cola anillada (Nasua nasua)

Saccharomyces cerevisiae AKL095 con alto contenido
de hierro para su uso como suplemento nutricional

Saccharomyces cerevisiae AKL0O96 que expresa
oligopéptidos quelantes que permiten la acumulacion
de hierro biodisponible

Convective (H) empirical calculator

Procedimiento para elaborar pan sin gluten de cafiihua
(Chenopodium pallidicaule Aellen)

Proceso de produccién de biomasa y metabolitos
antifingicos a partir del cultivo Bacillus en condiciones
de biorreactor para el control biolégico de
fitopatogenos

Sistema de digestion anaerobia para produccion de
biogas rico en metano

Fermentador portatil para cacao (Theobroma cacao
L)

Sistema semicontinuo para el desamargado de tarwi y
otros granos

Waldir Desiderio Estela Escalante,

Elton Jhon Rojas Ocupa, Ricardo
Mercedes Pinillos Mifiano, Liz
Mayra Isabel Rodriguez Portilla,
Beatriz Aima Hatta Sakoda y
Manuel Ricardo Guerrero Ochoa

Ana Akemi Kitazono Sugahara,
Alondra Ibriza Badillo Acufia

Ana Akemi Kitazono Sugahara,
Ingrid Carolay Gonzales Medina

Julio Mauricio, Vidaurre Ruiz,
Walter Francisco Salas Valerio

Ritva Repo de Carrasco, Genny
Isabel Luna Mercado

Doris Elizabeth Zufiiga Davila,
Miriam Estela Memenza Zegarra

Lawrence Enrique Quipuzco
Ushfiahua

Milber Oswaldo Urefia Peralta
Felix Camarena Mayta, Patricia

Glorio Paulet, Ana Alejandra
Gutiérrez Ortiz, Amelia Wite

Patente de 001094-
invencion 2022/DIN
Certificado de 001369-
proteccién 2022/DIN
Certificado de 001372-
proteccion 2022/DIN
Derechos de autor
) 001531-
- Registro de
software 2022/DDA
Patente de 002074-
invencion 2020/DIN
Patente de 002078-
invencion 2020/DIN
Patente de ' 1601.9021
invencion
. 001392-
Modelo de utilidad 2022IDIN

Modelo de utilidad | 002026-2020

Autorizacion a funcionario
de la UNMSM como
representante de los

trdmites administrativos

Envio de cesién de
derechos

Envio de cesién de
derechos

Solicitud de rectificacion en
la identificacion de uno de
los autores

Pago de examen de fondo

Pago de mantenimiento de
vigencia

Pago de examen de fondo

Pago de mantenimiento de
vigencia

Pago de mantenimiento de
vigencia

Pago de examen de fondo
Pago de examen de fondo

adicional y modificacién de
pagina
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Huaringa Joaquin, Marcos Ricardo
Infantes Garcia, Elvia Jesus
Mostacero de Bustillos, Gloria
Jesus Pascual Chagman, Jorge
Luis Ttito Carazas

Diana Maria Nolazco Cama, Envio de cesion de
Nanoencapsulado de aceite esencial de chincho para | Francis Gladys Cerron Mercado, derechos, solicitud de
su uso como aditivo natural conservante en filetes de | Lena Asuncion Tellez Monzén, Patente de 002262- prorroga del plazo de
came de alpaca marinada Bettit Karim Salva Ruiz, Clara invencion 2022/DIN | entrega de autorizacion de
Raquel Espinoza Silva, Maria de acceso a recursos
los Angeles Sanchez Contreras genéticos

Registros de derechos de propiedad intelectual concedidos

Derechos de propiedad intelectual concedidos a la UNALM

Invencion / Obra Inventores /Creadores LeREln e Expediente Resolucu_)n i Vigencia
PI otorgamiento

Sistema de digestion anaerobia de Lawrence Enrique Quinuzco Ushfiahua 002019-
dos fases con dispositivo hidraulico que uip . o Modelo de 2022/DIN- 15/12/2020 -
Roberto Carlos Mansilla Samaniego, Fuilen " 002075-2020
de control de caudal para el Espiritu Acarley Garcia utilidad INDECOPI 15/12/2030
tratamiento de aguas residuales P y 25/10/2022
Félix Camarena Mayta, Jorge Luis Tito
Sistema semicontinuo para el Carazas, Ana Alejandra Gutiérrez Ortiz, 002112-
. Marcos Ricardo Infantes Garcia, Elvia Modelo de 2022/DIN- 14/12/2020 -
desamargad(:a([j]i;arm y otros Jesus Mostacero De Bustillos, Amelia Wite utilidad 002026-2020 INDECOPI 14/12/2030
g Huaringa Joaquin, Patricia Glorio Paulet, 16/11/2022
Gloria Jesus Pascual Chagman.
Sacch isiae AKLO9S 001930-
coanczcalt?)ncm};(cei‘ig df)ezgzvﬁgfo arasy 1na Akemi Kitazono Sugahara, Alondra | Certificado de | 130 90000 2022/DIN- 30/06/2022-
11s0 como suplemento nutri‘;ional Ibriza Badillo Acufia proteccion INDECOPI 30/06/2023
20/10/2022
Saccharomyces cerevisiae AKL096 001931-
que expresa oligopéptidos Ana Akemi Kitazono Sugahara, Ingrid Certificado de 001372-2022/DIN 2022IDIN- 30/06/2022-
quelantes que permiten la Carolay Gonzales Medina. proteccion INDECOPI 30/06/2023
acumulacién de hierro biodisponible
Derechos de 1432-2022/DDA-
Convective (H) Empiical caloulator 210 Mauricio, Vidaurre Ruiz, Walter "o i 001531.2022i0DA  "Pe0OP! 1 410172093
Francisco, Salas Valerio d Partida registral:
© software 01273-2022

Acompanamiento a gestores tecnoldgicos de proyectos ProCiencia

Con el objetivo de planificar e implementar estrategias de proteccién de derechos de propiedad intelectual y escalamiento
de tecnologias derivadas de investigacion, asi como para asegurar la adecuada gestion del componente tecnoldgico
comprometido en los proyectos, la DTTPI viene realizando el acompafiamiento a los proyectos de investigacion aplicada y
desarrollo tecnolégico de ProCiencia.

El acompafiamiento se realizd de acuerdo al requerimiento de cada proyecto en especifico (seis durante el segundo
semestre del afio), este consistio en el desarrollo de uno o mas items de los indicados a continuacion:

- Reuvision del estado del arte en la temética de su proyecto

- Orientacion para la presentacion de informacion de los entregables de su paquete tecnoldgico

- Identificacién de materia patentable

- Determinacion de la estrategia de propiedad intelectual

- Apoyo en la elaboracion de la solicitud de derechos de propiedad intelectual y registro ante el Indecopi

- Revision de la puesta en marcha comercial

- Posibilidades de escalamiento y desarrollo tecnolégico

- Gestidn de convenios de asociacion para las investigaciones que aun no habian establecido acuerdos

con las entidades participantes en la ejecucidn del proyecto
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Proyectos de investigacién con acompafamiento de la DTTPI

Nombre del proyecto Coordinador general

153-2017-FONDECYT Obtencion y caracterizacion de nanocristales de almidon a partir de papas amargas y de

tunta, empleando métodos amigables con el ambiente Mirtha Patricia Martinez Tapia

077-2018-FONDECYT-BM- | Efecto de la altitud, ecotipo (comin, cholo fuerte, alta gracia) en la elaboracion y calidad Gloria Jesus Pascual Chagman

IADT-MU de fideos con harina 100% tarwi (Lupinus mutabilis) afiadiéndole aditivos."
Conservacion natural de hamburguesas y marinados de carne de alpaca mediante la
070'2018[;&'?‘_ R\E/CYT'BM' incorporacién libre y nanoencapsulada del aceite esencial y el extracto acuoso del Luis Fernando Vargas Delgado

chincho obtenido mediante extraccion asistida por microondas y ultrasonido

187-2018-FONDECYT-BM- | Papel de envoltura para alimentos elaborado con fibra de bambu y reciclada, reforzada

IADT-AV con nanocelulosa Héctor Enrique Gonzales Mora

Desarrollo y aplicacion de polvo, fibra y extracto colorante-antioxidante obtenidos a partir
051-2021-FONDECYT | de cascara de pitahaya mediante tecnologia verde asistida por ultrasonido como insumo Christian René Encina Zelada
sustituto de grasa y colorante natural en salchicha de came de alpaca

PE501079852-2022- Produccién de extruidos funcionales de cereales, granos andinos y concentrado de

PROCIENCIA proteina de pota para nifios en edad escolar y preescolar. David Julian Roldan Acero

Confidencialidad de tesis

Durante el segundo semestre del 2022, la DTTPI recibié y atendi6 catorce solicitudes de declaracién de confidencialidad de
trabajos de investigacion para optar por grados académicos y titulos profesionales. Doce solicitudes correspondieron a
trabajos de tesis y dos a trabajos de suficiencia profesional. Todos los tramites atendidos corresponden a estudiantes de
pre-grado.

De las solicitudes presentadas, tres (03) contenian informacién de interés empresarial, una (01) desarrollaba informacion
susceptible de ser protegida derechos de propiedad industrial y diez presentaron informacion susceptible de ser protegida
por derechos de autor en publicaciones cientificas préximas.

Solicitudes de Declaracion de Confidencialidad de trabajos de investigacién para optar por grados académicos y titulos
profesionales

Tesis/ Motivo de FBEED
Titulo _ Estudiante Facultad concedido en
TSP solicitud repositorio
Efecto de la temperatura del aire en los estados -
fenoldgicos del arroz bajo riego por goteo Tesis Dere;irtwoors de Franl;_g_lzfttijrfago FIA Agc;]e;:rcgn
empleando el modelo aquacrop. 9
Evapotranspiracion del cultivo de arroz con Tesis Derechos de Pung Pardo Victor FIA Acceso con
humedad variable empleando aquacrop. autor Daniel embargo
Determinacion de niveles 6ptimos en la reduccién .
de tamafio de particula de cacao piurano en la Tesis Dere;irtwoors de YaRcﬁgiﬁiﬁ'zrr:elue FIAL Ag;e;:rcgn
fabricacion de chocolate. q 9
Elaboracion de néctar de mucilago de cacao Tesis Interés Evelyn Delhy Cerrén FIAL Acceso
(Theobroma cacao I.) de la variedad ccn-51 empresarial Macha restringido
Efecto del tipo de empacado en la humectacion y la . ) .
aceptabilidad sensorial de chocolates oscuros en el Tesis Derechos de Claudia Sofla Euribe FIAL Acceso con
) autor Garrido embargo
almacenamiento
Caracterizacion fisicoquimica y funcional del Tesis Derechos de Daniela Alexandra FIAL Acceso con
sachatomate (Cyphomandra betacea). autor Mayhua Esteban embargo
Determinacion de compuestos fendlicos totales,
capacidad antioxidante, capacidad antimicrobiana y Tesis Derechos de Leslie Yessenia Cumpa FIAL Acceso con
antifingica y composicidn proximal de residuos de autor Arias embargo
la agroindustria peruana.
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Remocion de plomo (ii) en disolucion acuosa Derechos de .
; . . . Ana Mariella Escudero Acceso con
empleando residuos de cascaras de papa Tesis propiedad Banda FC embarao
modificadas quimicamente con &cido citrico. industrial g
Evaluacion del incentivo reconocimiento a la Interés Yanet Marvsol Acceso
ejecucion de inversiones como una herramienta de TSP empresarial Mendoza Mrgrante FEyP restrinaido
crecimiento del gasto publico, 2019 - 2021. P 9
Adecuacion del disefio de planta para la mejora de Interés Mayra Diana Flores Acceso
L S TSP . ’ FIAL e
la operatividad del pip cite pesquero pucallpa. empresarial Olivares restringido
Extraccion y cuantificacion de fructooligosacaridos Tesis Derechos de Jackelin Lizeth Mascco FC Acceso con
por hplc-rid e inulina mediante uv-vis en productos autor Rosales, embargo
de yacon (Smallanthus sonchifolius) de dos
altitudes.
Optimizacion de la hidrélisis proteica de residuos Tesis Derechos de Jose Ricardo Cachay FC Acceso con
depescado para su utilizacién como un suplemento autor Morante, embargo
nutritivo para Desmodesmus sp.
Impacto econémico por el ingreso del Tesis Derechos de Katherine Jessy FEyP Acceso con
huanglongbing sobre la cadena productiva directa autor Guadalupe Mufioz embargo
de la naranja en junin,
prospectiva 2040
Influencia del secado en las caracteristicas fisicas, Tesis Derechos de Malory Alessandra FIAL Acceso con
quimicas y estabilidad de microparticulas del aceite autor Huaman Lopez embargo
esencial de naranja en ciclodextrina.

TSP: Trabajo de Suficiencia Profesional

14

Andlisis de las solicitudes de declaracion de confidencialidad de trabajos de investigacion para optar por grados
académicos y titulos profesionales, tramitadas durante el segundo semestre del afio,

Gestion de la innovacion

Desde mayo del presente afio se cuenta con la Unidad de Innovacion cuya finalidad es brindar soporte a la vinculacién
universidad - Sector Productivo (SP) ha trabajado en tres (3) &mbitos con la finalidad de realizar acciones en |+D+i, con el
SP, realizando las siguientes acciones:

Levantamiento de la Linea de base de las capacidades de [+D+i de la UNALM para realizar acciones de
vinculacion con el entorno:

- Avances en la elaboracién de un catalogo de servicios de investigacion e innovacién que puede ofrecer la
UNALM para la comunidad y el sector industrial.

- Avances en la elaboracion del catalogo de la produccién de 1+D+i de la UNALM por sectores productivos
con la finalidad de presentar de manera agil y sencilla las investigaciones que realiza la UNALM.
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Estrategias internas para incrementar la capacidad de respuesta a la demanda de [+D+i por el entorno:

- Gestién de sensibilizacion e informacion ante las autoridades para establecer rutas de atencién a las
empresas: reuniones de presentacion, ante el Sr. Rector, la Vicerrectora de Investigacion, Fundacion
para el Desarrollo Agrario y Asesoria Legal.

- Coordinacion con Asesoria Legal para la viabilidad y disefio de contratos, convenios, u otro documento
formal para determinar una ruta de atencién al entorno en el marco de actividades de I+D+i bajo las
modalidades: por convenios colaborativos, bajo demanda y/o servicios tecnoldgicos.

- Coordinacion con la FDA para el disefio de procedimientos articulados entre UNALM - FDA - SP.

- Gestion para la elaboracion de un Disefio de un Modelo de Institucionalidad de la Vinculacion U-SP”. que
incluye: el analisis situacional de la vinculacion entre la U - Sector Productivo (SP) de la UNALM
Propuesta para la institucionalizacidn de la vinculacién U-SP para cada Universidad y el Plan de accion
para la implementacion de la propuesta (3 afios). La Direccion de la DTTPI y la Unidad de Innovacién son
los responsables del seguimiento del servicio en la UNALM, financiado por el Programa para la Calidad y
Pertinencia de los Servicios de Educacion Superior Universitaria y Tecnoldgica a Nivel Nacional
(PMESUT).

- Gestién para el Desarrollo de estrategias de vinculacién entre universidades con el sector productivo (U-
SP) por parte de las consultoras Fuera de la caja y CTA de Colombia, esta financiada por el Programa
para la Calidad y Pertinencia de los Servicios de Educacion Superior Universitaria y Tecnolégica a Nivel
Nacional (PMESUT). La Unidad de Innovacién es punto focal del servicio en la UNALM.

- Actualizacion del Reglamento de Organizacion de Funciones (ROF) referente a temas de Innovacion y
sus funciones.

- Actualizacion de documentos de gestién para una eficiente vinculacion con el SP: (1) Formulario de
requerimiento, y (2) Formulario de propuestas técnicas financieras.

Acciones de vinculacion con el entorno:

- Elaboracién de la propuesta de estrategias de vinculacién universidad - sector productivo: estrategia de la
demanda.

- Las 17 solicitudes fueron clasificadas considerando las categorias empresariales, establecidas en funcién
de sus niveles de ventas anuales y otras caracteristicas adicionales. Se reporta que la UNALM se han
vinculado con los siguientes actores: gran empresa (5), microempresa (3), emprendedores (3) y mediana
empresa (2), pequefia empresa (2), empresas extranjeras (2)

TIPO DE ACTORES QUE SE VINCULARON A LA UNALM A TRAVES
DE DTTPI EN EL PERIODO JULIO - DIC, 2022

Microempresa, 3

Gran Empresa, 5

Tipo de actores del sector productivo que; se vincularon a la UNALM por la Unidad de Innovacion de la DTTPI

Respecto al mecanismo de transferencia de conocimiento en la vinculacion de la UNALM con el SP, de un total de 17
solicitudes se observd que existe un 47% de demanda de servicios para andlisis, 35% de investigacién bajo demanda, 6%
investigacion colaborativa, 6% servicios tecnoldgicos (resaltan solicitudes de empresas transnacionales que requieren
analisis con equipos altamente sofisticados), y 6% otros (empresas broker) para el desarrollo de la +D+i.
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Mecanismos de transferencia de conocimiento en la
vinculacién UNALM - SP (julio-diciembre, 2022).

Investigacién
colaborativa, 6%

Investigacion bajo
demanda
35%

Servicios de analisis
47%

Servicios tecnologicos
6%

Tipo de mecanismos para transferencia de conocimiento solicitados por el SP en la vinculacién con la UNALM por la
Unidad de Innovacion de la DTTPI

De las 23 solicitudes, 5 solicitudes llegaron a la etapa de Envio de la Propuesta Técnica-Comercial y seguimiento de la
respuesta de la empresa. Un total de 6 propuestas fueron presentadas a las empresas, las cuales fueron atendidas por 11
investigadores de la UNALM perteneciente a cinco facultades de la UNALM. Se presenta la informacién relevante por cada
propuesta presentada.

Numero de investigaciones que llegaron a la etapa de envio de propuestas técnicas - comercial y el seguimiento para su

negociacion
R
Alimentario / SP: Minero FIAL Invesfigacion a demanda
2 Ambiente / SP: Industrial FIAYFC Invesfigacion a demanda 2
3 Agricultura / SP: Agricultura FA Investigacion a demanda 2
4 Biotecnologia / SP: Agricultura FC Investigacion a demanda 3
5 Alimentario / SP: Agroalimentario Fz Investigacion a demanda 2

La Unidad de Innovacién también fomenta alianzas con el SP para su participacion a Fondos Concursables con propuestas
de innovacién nacionales e internacionales como: (1) Postulacién al Fondo Internacional: Darwin Initiative Round 29:
Darwin Innovation. Alianza: IICA - Red IDi - UNALM. Investigador de la Facultad de Industrias Alimentarias (1) Postulacién
a fondo nacional: Prolnnévate - Proyecto de Innovacion Empresarial. Alianza: Empresa del area de biotecnologia - UNALM.
Co-Investigador de la Facultad de Agronomia.

Gestion de convenios y adendas relacionadas a investigacion

La DTTPI ha gestionado veintiséis (26) solicitudes de documentos con requerimiento de la firma del rector,
correspondientes a contratos de adjudicacion, convenios de asociacion, adendas y actas de transferencia de cierre de
proyectos.

Se reportaron 14 contratos de adjudicacion correspondientes a proyectos de investigacion seleccionados de los concursos
de Investigacion Basica e Investigacion Aplicada del fondo concursable ProCiencia y 2 al concurso de extensionismo
tecnoldgico de Prolnndvate. Las facultades atendidas fueron FA: 3, FC: 3, FIAL: 5, FIA: 1, FAPE: 1, FZ: 1.

En tanto, los convenios de asociacion suscritos en el periodo, fueron tres que se desarrollaron con entidades nacionales y
extranjeras.

Se reportd una adenda al convenio especifico con la Universidad Nacional de Moquegua
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Se revisaron dos convenios marco que corresponden a alianzas con Sierra y Selva Exportadora y el Organismo de
Fiscalizacion y Gestion Ambiental.

Como culminacién de los proyectos de investigacion, la DTTPI gestiond 6 actas de transferencia de bienes, constatando la
concordancia del listado de equipos entre el convenio de asociacion y el acta de transferencia de cada proyecto. En la
Tabla N°16 se muestran los proyectos para los que se tramitaron actas.

La interaccion que la DTTPI tiene con la Oficina de Gestion Interinstitucional y Asuntos Globales (ORI) permite revisar las
clausulas de propiedad intelectual en los convenios marco sin que aun hayan iniciado tramite oficial de firma. Los
convenios se responden directamente a la ORI mediante un informe técnico, y dicha oficina se encarga de tramitar la firma
del rector. Se han revisado un total de 35 expedientes.

Participacion en redes de [+D+i
Red Nacional de Centros de Apoyo a la Tecnologia y la Innovacion (Red CATI) Peru

El 02 de noviembre se llevo a cabo el “Acto protocolar de suscripcién de adenda N° 1 al convenio marco de cooperacion
institucional entre INDECOPI y la UNALM”. La Adenda, suscrita por los representantes legales de ambas instituciones,
prorroga el plazo de vigencia del Convenio marco interinstitucional, hasta noviembre del 2027. Se busca asi, impulsar
mecanismos de cooperacion y coordinacion interinstitucional con miras a establecer y ejecutar programas conjuntos para el
fortalecimiento del sistema de indicaciones geogréaficas y denominaciones de origen, marcas colectivas asi como aquellos
destinados a desarrollar actividades de promocidn, formacidn, capacitacion, asesoria, asistencia técnica y
acompafamiento en materia de propiedad intelectual e innovacién vinculada al desarrollo del sistema de patentes y los
derechos de obtentor de variedades vegetales en el ambito universitario, entre otros.

Red de Investigacion, desarrollo e innovacion (Red IDi)

Esta red se encarga de conectar ciencia y tecnologia, investigadores y cientificos con el sector empresarial y
gubernamental. Ademas, brinda valor agregado mediante investigacion, desarrollo e innovacidn, y aporta soluciones reales
en sectores productivos globales. Se han realizado acciones conjuntas como:

Participacion activa en reuniones de la Red IDi para fomentar la vinculacién universidad- empresa.

Postulacion al Reuniones entre investigadores y la DTTPI para la postulacion al Fondo Internacional: Darwin Initiative
Round 29: Darwin Innovation. Alianza: [ICA - Red IDi - UNALM. Investigador de la Facultad de Industrias Alimentarias.

Es preciso mencionar que este afio se culmina (vigencia hasta junio 2023) con nuestra participacion en la Red IDi, debido
que se ha creado la Unidad de Innovacion en nuestra institucion.

Participacion en el proyecto MIMIR Andino

Participacion en el proyecto internacional: “Modernisation of Institutional Management of Innovation and Research in the
Andean Region and Latin America/MIMIR ANDINO”, que tiene por finalidad fortalecer los sistemas de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacién, de la alianza de las instituciones que la conforman (https://mimirandino.org/ ). Acciones
realizadas:

- Participacién en la Mesa redonda: compromiso de alta gerencia - Proyecto Mimir Andino. Objetivo: Reunir a
los vicerrectores de investigacion y/o innovacion asociados al proyecto para generar un dialogo con relacion
al Modelo de gestion de la investigacion y la innovacion, asi como generar un espacio para la diseminacion de
los resultados del proyecto a nivel local y regional. Fecha: 3, 4 y 5 de agosto de 2022. Modalidad: Presencial
en las instalaciones de la Universidad del Bio - Bio. Concepcidn, Chillan, Chile.

- Participacion en el Seminario de Gestion de Investigacion e Innovacién: Formacion en TIC y plataformas de
investigacion (W.P. 4.1). El objetivo estuvo centrado en el uso de plataformas de gestion de la investigacion y
como tener en cuenta las necesidades de desarrollo local. Se realizaran diferentes presentaciones acerca de
las experiencias peruanas en las que se socializaran testimonios y sugerencias para optimizar las
herramientas de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion y plataformas de investigacion. Del 13 al
15 de septiembre de 2022. Lima - Perq.
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- Participacion de la Conferencia final de diseminacion del Proyecto Mimir Andino, realizado el 19 y 20 de
octubre del 2022, en Barranquilla - Colombia.

Participacion en el "Proyecto en la UNALM para fortalecer el emprendimiento innovador basado en TICs"

En el marco del “Proyecto para fortalecer la Innovacion y el Emprendimiento basado en TICs”, a cargo de la Agencia de
Cooperacion Internacional de Corea (KOICA) y la Universidad INHA (Corea), se llevé a cabo el programa KOICA Peru
Startup League. Asimismo, se decidié conformar la Red Universitaria de Innovacién (RUI) entre las nueve universidades
participantes. Esto permitira dinamizar el ecosistema de innovacion y emprendimiento en el pais. En reunidn sostenida el 6
de setiembre, los rectores votaron a fin de establecer los miembros del primer consejo directivo de la red, siendo la UNALM
propuesta para la presidencia. El Dr. Américo Guevara, en su calidad de representante legal de la UNALM aceptd la
nominacion, delegando al Dr. Eduardo Fuentes Navarro, Director de Transferencia Tecnoldgica y Propiedad Intelectual
como representante por parte de la UNALM. En ese sentido, se ha organizado a la actualidad, un foro titulado “CASO
COREA DEL SUR: Anélisis del exitoso ecosistema emprendedor basado en innovacion” llevado a cabo el 15 de noviembre
(ver link de la nota: http://www.lamolina.edu.pe/Gaceta/anteriores/2022/noviembre/3588.htm), asi como 05 reuniones de
coordinacion con los 8 directores restantes de la RUI.

Apoyo para el fortalecimiento de capacidades para la investigacién de los miembros de la UNALM.
Capacitaciones en I+D+i+e a docentes e investigadores

Las Unidades de Investigacidn brindaron capacitaciones a nivel de docentes y estudiantes, durante el 2022-11 se realizaron
mas de 47 capacitaciones que han beneficiado a un total de 566 miembros de la UNALM.

La DGI ha realizado mas de 7 temas en capacitaciones dirigidas a los editores de las revistas cientificas de la UNALM y
también a las docentes relacionadas a los sistemas antiplagio, herramientas de redaccion y procesamiento de datos
especializada beneficiando a un total de 380 docentes.

En el marco de la Semana de Investigacion de la UNALM, la DTTPI organizé la realizacién de dos ponencias para el
bloque: “La Investigacion como motor de Innovacion y Emprendimiento” Dichas ponencias estuvieron dirigidas a fortalecer
el ecosistema de innovacion y emprendimiento.

Adicionalmente, se efectuaron dos (03) charlas virtuales en temas relacionados a propiedad intelectual, transferencia
tecnoldgica y vigilancia tecnoldgica.

A través de la Red CATI, la UNALM ha podido acceder a las siguientes capacitaciones: Un docente de la Facultad de
Agronomia fue becado y capacitado en el Curso a distancia DL-205: Introduccién al Sistema de la UPOV de Proteccion de
las Variedades Vegetales en Virtud del Convenio de la UPOV, que se llevo a cabo entre el 12 de octubre al 16 de
noviembre del presente. Un docente de la Facultad de Ciencias y uno de la Facultad de Agronomia fueron becados y
capacitados en el Curso a distancia DL-305: Examen de solicitudes de derechos de obtentor, que se llevé a cabo entre el
12 de octubre al 16 de noviembre. La coordinadora del CATI de la UNALM se capacitd en el curso a distancia DL-427
Executive course on intellectual property and genetic resources in the life sciences, organizado por la OMPI y llevado a
cabo entre el 09 de setiembre y 28 de octubre del 2022.

Gestion de capacitaciones y subvenciones

Se han coordinado 5 consultorias financiadas por el Programa de Mejora 2022 del Ministerio de Educacion MINEDU, para
fortalecer las capacidades investigativas de los docentes y estudiantes, en cumplimiento con el eje de politica 3.2 del
Capital Humano, de las Politicas de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de la UNALM, aprobado mediante Resolucion
N°434-2018-CU-UNALM.

v" Subvenciones de tesis de pre grado

Se realizaron dos convocatorias a las que se presentaron un total de 31 propuestas. Los proyectos se evaluaron por pares,
segun la rubrica de evaluacion indicada en las bases, resultando los siguientes ganadores: 18 de la XIIl Convocatoria
(Resolucion TR. N° 0373-2022-R-UNALM) y 2 ganadores de la XIV Convocatoria (TR N° 0459-2022-R-UNALM).
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Proyectos de tesis subvencionados por facultad

Numero de
tesistas
1 FA 3
2 FC 3
3 FCF 3
4 FIAL 3
5 FaPe 1
6 FZ 7

El taller de induccion para el primer grupo fue el 5 de agosto y para el segundo grupo fue el 8 de septiembre.

A diciembre del 2022, se recibieron los informes de avance de los 18 ganadores del primer grupo, 3 de ellos han adquirido
equipos para la realizacién de sus investigaciones. En el caso del segundo el informe de avance MINEDU corresponde
presentarlo en enero de 2023.

v" Servicio de capacitacion a docentes para la elaboracion de propuestas de investigacion

Los beneficiarios del curso de “Capacitacion a docentes para la elaboracion de propuestas de Proyectos de
Investigacion para la postulacion a fondos concursables” UNALM 2022, entre docentes y jefes de practica fueron 26.
Los mismos que estuvieron distribuidos por las siguientes facultades: FA: 4, FC: 1, FCF: 6, FIAL: 3, FEyP: 3, FIA: 1, FaPe:
3y FZ: 5. Alfinalizar la capacitacion, un total de 7 docentes culminaron satisfactoriamente la elaboracion de la propuesta
de investigacion. Estas estan listas para ser presentadas a la convocatoria de Prociencia y una para el fondo internacional
(The 100,000 Strong in the Americas Innovation Fund).

Lista de proyectos de investigacion elaborados para ser presentados a fondos concursables externos

N° Facultad ‘ Docente Titulo de proyecto Final

Sanaay Tucto Biofertilizacion de suelos forestales degradados por la agricultura y ganaderia
1 FCF gay Jucto, mediante la aplicacion de biochar y humus de lombriz para la produccion
Sheena Yuliana . . iy .
agroforestal sostenible en la microcuenca Dantas-Regién Huanuco
Lépez Cabanillas, | Evaluacion de areas ecoldgicamente impactadas post-derrame de petréleo en
2 FaPe P . . - .
Haydeé Felicita | la bahia de ancdn para una gestion pesquera adaptativa
3 FaPe Cruz Castellén, Estudio de la sustitucion de la harina de pescado por harina de Ulva lactuca en
César Abram los parametros productivos y supervivencia de juveniles de Girella laevifrons
4 EA Pinedo Taco, Analisis de progenies sexuales de libre polinizacién de papas nativas como
Rember Emilio criterio de seleccion de nuevos cultivares
Glorio Paulet, Student exchange as a frame for the development of new concepts in food
5 FIAL e . ) . .
Patricia production using native Andean grains
Bernuy Osorio, Potencial de las hojas de cacao (Theobroma cacao) sobre el metabolismo
6 Fz o .
Nataly Dolores lipidico en un modelo animal obeso
Morén Barraza, Caracterizacion Fenotipica y Genética de dos poblaciones de caballos Andinos
7 Fz ; ; ,
Jonathan Alejandro | Nativos del Peru

v" Servicio de capacitacién a docentes para la elaboracion de articulos cientificos en inglés

Se inscribieron 26 docentes, se alcanzd obtener 11 borradores de articulos redactados en idioma inglés siguiendo las
pautas de la revista indizada escogida por el participante. Se realizaron un total de seis talleres.
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Lista de proyectos de investigacion elaborados para ser presentados a fondos concursables externos

N° Facultad Docente

1 FA Lozano Isla Flavio

2 FCF Palacios Ramos Sonia Cesarina

3 FEyP Trujillo Cubillas Humberto Alejandro
4 FEyP La Rosa Roca, Sarma

5 FIAL Ludefia Urquizo Fanny Emma

6 FIAL Inga Guevara Marianela Sonia

7 FC Arellano Valz Ana Maria

8 FAPE Cruz Castellon César Abram

9 FZ Morén Barraza Jonathan Alejandro
10 FZ Romero Delgado Gelver

11 Fz Luna Mufioz Rosa Gladys

v" Servicio de traduccion de publicaciones cientificas del espafiol al inglés

Dirigida a docentes y jefes de practica de las 8 facultades de la UNALM que tengan ya redactados un articulo cientifico en
espafiol y necesiten que sea traducido al inglés para su envio a una revista cientifica. Del 27 de junio al 27 de julio se
realiz6 la convocatoria para seleccionar a los beneficiarios.

A la fecha de cierre, se recibieron 12 expedientes de postulacién, distribuidos de la siguiente manera: FA: 5, FC: 2, FIAL: 2,
FEYP: 1y FIA: 2. Todos cumplieron los requisitos para la postulacién, por ello, todos los expedientes fueron evaluados
siguiendo los criterios establecidos en las bases, resultando como ganadores 10 propuestas, las que obtuvieron los

mayores puntajes, los cuales se enlistan.

Lista de articulos cientificos traducidos del espafiol al inglés

N°  Facultad Docente Titulo del articulo en espaiiol
1 FIA Ramos Fernandez Lia Influencia del manejo de riego en la emision de CH4 y N2O en el cultivo de
arroz.
2 FIA Cruz Villacorta Lena Indicadores de desempefio para caracterizar el suministro de agua a las
demandas de la cuenca del rio Lurin (Pera).
3 FA Gutierrez Vilchez Pedro Pablo | Biofortificacion agronémica de papa (Solanum tuberosum L.) mediante la
aplicacion foliar y edafica de zinc.
4 FA Tejada Soraluz Jorge Luis Elaboracién y evaluacién de un abono liquido procedente de la fermentacién
lactica de malezas.
5 FA Tejada Soraluz Jorge Luis La época de siembra altera la interferencia de las malezas en el cultivo de frijol
comun.
6 FEyP La Rosa Roca Sarma Factores que inciden en la exportacién de la palta Hass (Persea americana) de
Pert a Estados Unidos.
7 FIAL Betalleluz Pallardel, Indira | Efecto de métodos de extraccion en las propiedades fisicoquimicas y
Milagros funcionales de almidén de cafiihua (Chenopodium pallidicaule Aellen).
8 FIAL Inga Guevara, Marianela | Determinacion de perfil quimico usando UHPLC — ESI — MS/MS-Orbitrap,
Sonia anélisis proximal, actividad antioxidante, antimicrobiana y antifingica de cinco
residuos de la agroindustria peruana.
9 FC Flores del Pino de Wright | Aplicacion del modelo bidimensional Iber para recuperar la calidad del agua
Lisveth del rio Lurin.
10 | FC Ludefia Hinojosa Yvette Cambios en la estructura y en la expresion de genes de morfologia y de
conidiacién en biopeliculas de Aspergillus niger ATCC10864.
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v' Servicio de capacitacion a bachilleres y titulados para la elaboracion de articulos cientificos

A esta convocatoria postularon 27 egresados que se beneficiaron con la capacitacién virtual en la Actividad 1: “Taller de
introduccioén a la redaccion de articulos cientificos”, y Actividad 2: “Taller de redaccion de articulos cientificos para
beneficiarios que ya tengan resultados de investigacion", estos ganadores pertenecen a las facultades: FA:2, FC:8, FCF:
3, FIAL: 1, FEyP: 1, FIA: 3, FAPE: 3, FZ: 6. Se recibieron18 borradores de manuscrito y de acuerdo con los siguientes
criterios de evaluacion: i) Grado de novedad del estudio, ii) Nivel de avance en la redaccidn, iii) Cumplimiento de criterios
de redaccion cientifica impartidos en el curso, resultaron seleccionados 15 beneficiarios para la siguiente etapa de asesoria
personalizada. De estos 15 beneficiarios, se han recibido a la fecha, 11 confirmaciones de envio de manuscrito a distintas
revistas cientificas, como producto final.

De la misma manera, la DCUI en coordinacion con los Investigadores Agrarios realizaron el seguimiento a las
convocatorias financiadas por VRA, tanto para tesis, trabajos de investigacion para bachillerato y circulos de investigacion
de tesis, 2019-2021.

La DCUI ha realizado seguimiento a la capacitacion de inglés de docentes en el marco del convenio con PMESUT “Mejora
del nivel de inglés de los docentes investigadores de las universidades publicas”, con la finalidad que logren la certificacion
internacional de dominio del inglés a nivel B2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas.

v" Adquisicién de Licencias de Base de Datos de Informacién Tecnologica

A través del Programa de Mejora de MINEDU, el VRI adquirié licencias de uso de la base datos Patent Inspiration
(https://www.patentinspiration.com/), que permite obtener de forma amigable y agil, informaciéon y reportes sobre
tendencias, novedades tecnolégicas y patentes existentes en las diferentes areas tematicas. La informacién obtenida
podria servir de insumo para las investigaciones y trabajos de alumnos, tesistas, docentes, investigadores y otros;
haciendo posible el analisis y mejora de la novedad de los estudios que se realizan en el interior de nuestra institucion. El
uso de Patent Inspiration hace posible, ademas, analizar informacion tecnoldgica que puede ser utilizada en reportes de
vigilancia tecnoldgica. Dado el rol que cumplen las Unidades de Investigacion (Ul) de las facultades en la promocién y
soporte de la investigacion, a cada una de ellas, les ha sido asignada una licencia de Patent Inspiration, para que pueda
ponerse a disposicion de su ambito de influencia.

Capacitaciones al personal no docente del VRI

Para el primer semestre se ha realizado una (01) capacitacion virtual, dirigida a los investigadores, profesores,
estudiantes y editores de las revistas cientificas de la UNALM.

Capacitacion a investigadores, profesores, estudiantes y editores de las revistas cientificas.

Nombre del evento Expositor Tipo Fecha AITETDC SEEEHE
Editores
Capamtatlog;zsr:e%pen Joumal Marilyn Aurora Buendia Molina Taller 15/03/2022 4 profesores
Dr. Edwin Mellisho
Webinar Dra. Gretty Villena )
Integridad Académica y Cientifica Ing. Juan Ulloa Webinar 1410612022 34 profesores
Marco Estrada
Taller Virtual 21 profesores
"Uso del Antiplagio Ouriginal" Ing. Juan Ulloa Taller 30/06/2022 Facultad de Economia
Dr. Rodomiro Ortiz, Dra. Gretty
Villena,
Taller de redaccion de articulo Dr. Eduardo Fuentes, Dr. Isabel 04 de junio a 08 10 profesores
e A Taller -
cientifico Molina de julio 07 alumnos de postgrado
Dr. Sylvia Alcazar, Dr. Luis Perez,
Dr. Alan Cruz, Dr. Edwin Mellisho
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Los investigadores agrarios recibieron capacitaciones para el fortalecimiento de sus capacidades, entre ellos: Taller de
redaccion de articulo cientifico, Seminario “Hatun Tinkuy Perl - Segunda Edicidn, Gestion de la innovacién abierta,
Estrategias para la gobernanza universitaria — 1a Edicién, Study Abroad “Estrategias para la gobernanza universitaria — 12
Edicion” (1ECTS), Redes Sociales, Charla de capacitacion al fortalecimiento de la comunicacion interna y externa de la
UNALM referente a temas relacionados a [+D+i+e, Seminario virtual “Gestion de Incubadoras de Empresas y Spin off
[+D+i+e", Formulacién y evaluacion de proyectos de inversién publica, El control social en tus manos, Digitalizacion de los
procedimientos de tesis de la UNALM. El 13 de diciembre, la DTTPI llevo a cabo la introduccion al uso de la herramienta, a
los investigadores agrarios de las facultades.

Talleres de induccion para postulacion a fondos de investigacion y para la ejecucion de proyectos externos

El Vicerrectorado de Investigacién, en coordinacion con las Unidades de Investigacién de las Facultades de la UNALM, ha
realizado diversos tipos de orientacion tanto a docentes como alumnos. Las acciones de apoyo se llevaron a cabo de
manera presencial, por escrito (correo institucional y WhatsApp) para las convocatorias de fondos externos e internos a la
UNALM. Como fruto de ello, investigadores de nuestra casa de estudios, durante este periodo presentaron mas de 40
proyectos de investigacion a fuentes de financiamiento externo.

Acciones para el fortalecimiento de las revistas cientificas de la UNALM

La Unidad de investigacion de la facultad de Agronomia brindé orientacién al nuevo personal a cargo de la revista cientifica
de la facultad de Agronomia, un promedio de 4 horas semanales: i) asesoria en modelos de correos con autores, revisores,
editores, nacionales e internacionales, maquetador, i) asesoria en correccién de formato de citacion y referenciacion APA
y de unidades de medida de acuerdo al sistema internacional de unidades, iii) asesoria en la subida de datos de cada
articulo publicado a DOAJ, iv) asesoria en seguimiento en Excel drive de las actividades realizadas, v) asesoria en puesta
a punto del manuscrito previo al envio a maquetacion, vi) asesoria en otros referido a apoyo administrativo de la revista.

Otra informacion que considere importante resaltar en este periodo

El VRI a través de la DCUI esta a cargo del compromiso 4 de la “Herramienta de incentivos para el logro de resultados en
universidades publicas en el marco de los objetivos de la Politica Nacional de Educacién Superior y Técnico-Productiva”,
que tiene como indicador “Tasa de docentes Renacyt por cada 100 docentes”.

De la misma manera, se ha elaborado el Término de Referencia para una consultoria financiada por PMESUT
“Actualizacion de las Lineas de Investigacion para evaluar Institutos, Grupos y Circulos de Investigacién en la UNALM” en
la que se plantea: Actualizar, categorizar y priorizar las lineas de investigacion a partir del analisis del entorno y revisién de
las mismas con las facultades (08) e institutos (04), y siguiendo los criterios de la guia practica aprobada por el
CONCYTEC mediante Resolucién de Presidencia N° 115-2019-CONCYTEC-P. Proponer las mejoras para la gestion
eficiente de Institutos de Investigacidn (04) y Grupos de Investigacion (96). Proponer las mejoras para la gestion eficiente
de circulos de investigacion (108) para promover la investigacion formativa.

Finalmente, cabe indicar que, la Universidad Nacional Agraria La Molina, participa en la Comisién Nacional para la
Promocion del Biocomercio (CNPB) y por encargo del Rector se design6 a la Facultad de Economia y Planificacion
(representado por el Decano), participar de las actividades de difusion de la comisién. Por ello, el Decano de la Facultad,
en coordinacion con la Unidad de Investigacion de la Facultad de Economia y Planificacién, han formulado diferentes
acciones a fin de responder a los pedidos de la CNPB, entre ellas, la elaboraciéon de una encuesta para recabar la
informacién de investigaciones, eventos cientificos y/o ferias relacionado con el biocomercio. Es necesario mencionar que,
la informacién presentada al CNPB tiene como objetivo ser difundida a los miembros de la CNPB, organizaciones sociales
y publico en general.

Elaboracion de Boletines Tecnoldgicos

Para promover la busqueda y uso de informacion tecnolégica y cientifica sobre los avances y tendencias de los distintos
sectores tecnoldgicos y que éstos sean aprovechados en la planificacion y desarrollo estratégico de las investigaciones
llevadas a cabo por los miembros de la UNALM, la DTTPI viene elaborando su primer Boletin Informativo de Vigilancia
Tecnoldgica, cuya tematica es “Bionanocompuestos basados en polisacaridos”. El documento recopila informacion
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cientifica, de proyectos de investigacion y tesis nacionales e internacionales, asi como produccion tecnoldgica categorizada
para su aprovechamiento por los miembros de la UNALM.

BIO
NANO \

COMPUES]S!S
-’

basados en
polisacaridos

Boletin informativo de
vigilancia tecnolégica
—_—

Direccién de Transferencia Tecnoldgica y
Propiedad Intelectual

Caratula y contracaratula del Boletin Informativo de Vigilancia Tecnolégica

Elaboracion de la Revista Técnico-Cientifica Hominen Et Agrum

Con el fin de establecer un canal para la difusién a la comunidad molinera, sector empresarial y publico en general de las
actividades de |+D+i+e que realizan los estudiantes, docentes, egresados y exdocentes de la UNALM. Asi mismo, se
invitard a personas de trayectoria nacional e internacional.

Esta revista técnica que se difunde en version digital en la pagina web del Vicerrectorado de Investigacién.

innovar en panificacion
nutritiva

“El Perd debe competir con la
calidad nutritiva de la quinua
empleando nuestro

tan diverso™

IS PR RS (Y
Conozca lo que ofrece el

vivero de Plantas
Ornamentales

Caratula y contracaratula de la Revista Tecnico-Cientifica Hominen Et Agrum

7.  ESTUDIOS GENERALES

Mg.Sc. Juan Carlos Palma
Director de la Unidad de Estudios Generales
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La unidad de estudios generales, como 6rgano de linea, estd encargada de la formacion integral del estudiante de
pregrado. Tiene la responsabilidad de trabajar en conjunto con las facultades para establecer y aplicar el plan de estudios
generales. La unidad de estudios generales esta dirigida por un director, docente principal, que cumple con los requisitos
de un decano de facultad y gestiona la unidad en coordinacién directa con el vicerrector académico, con la oficina de
estudios y registros académicos y con las diferentes facultades de la universidad. La unidad cuenta con un comité ejecutivo
constituido por un representante de cada carrera profesional que ayuda en la gestién de la unidad.

Referencia: Estatutos y Reglamento General de la UNALM

Numero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad
Direccién 1
Asistente contratado por honorarios profesionales que 1
es pagado por la FDA con recursos del Rectorado
Total 2

Fuente: DIGA, Unidad de Estudios Generales
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022.

Cumplimiento de lo establecido en las Resoluciones TR. N° 0192-2019-CU-UNALM y TR. N°0019-2022-CU-UNALM de
Nivelacion de ingresantes. Asegurar la implementacion de los cursos de Estudios Generales con los Departamentos
Académicos respectivos. Participacion en el Proyecto PMESUT para fortalecer el Plan de Estudios de la UEG cuya
coordinacion se encuentra a cargo del Profesor Victor Caro Sanchez y uno de sus integrantes es el profesor Milber Urefia
Peralta.

Programacion de los cursos de estudios generales en los ciclos 2022 y 2022
Se logrod con éxito programar todos los cursos de Estudios Generales en los ciclos 2022 y 2022, segin Resolucién N° TR.
N° 0019-2022-CU-UNALM. Se trabajo en coordinacion con el Vicerrectorado Académico, los Departamentos Académicos
que ensefian los cursos de Estudios Generales, con la Direccion de Estudios y Registros Académicos (DERA) y la OTIC.

Programacion de los cursos de nivelacion para ingresantes en el ciclo 2022
Se logré programar los 5 cursos de nivelacion para ingresantes (Comprensién Textual, Matematica, Fisica, Quimica y
Biologia) para el ciclo 2022. Se trabajo en coordinacién con el Vicerrectorado Académico, los Departamentos Académicos
que ensefian los cursos de Estudios Generales, con la Direccidn de Estudios y Registros Académicos (DERA) y la OTIC.
Se obtuvo como resultado 1170 atenciones con un 50% de ingresantes aprobados y un 67% de ingresantes que asistieron
y completaron mas de la mitad del programa.

Programacion de los cursos de nivelacion para ingresantes en el ciclo 2022
Se logré programar los 5 cursos de nivelacién para ingresantes (Comprensién Textual, Matematica, Fisica, Quimica y
Biologia) para el ciclo 2022. Se trabajo en coordinacidn con el Vicerrectorado Académico, los Departamentos Académicos
que ensefian los cursos de Estudios Generales, con la Direccién de Estudios y Registros Académicos (DERA) y la OTIC.
Se obtuvo como resultado 762 atenciones con un 54% de ingresantes aprobados y un 69% de ingresantes que asistieron y
completaron mas de la mitad del programa.

Seminarios de reforzamiento
Se logro realizar la prueba piloto del programa "Seminarios de Reforzamiento” para la asesoria académica de todos los
alumnos matriculados en cada ciclo regular, el reforzamiento se realizé en tres cursos generales: Analisis Matematico,
Fisica y Quimica. Cada curso contd con la asesoria -ad honorem de un profesor de cada departamento involucrado y
alumnos de los ultimos ciclos denominados "Monitores de Ensefianza-Aprendizaje”. Los resultados obtenidos fueron: 3
profesores tutores, 9 monitores de ensefianza (2022), 8 monitores de ensefianza (2022),1988 alumnos atendidos en el
ciclo 2022 y 2078 alumnos en el ciclo 2022.
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Ganador fondo concursable PMESUT
El 24 de agosto de 2022 se logr obtener el convenio “PROGRAMA DE APOYO A LA IMPLEMENTACION DE PLANES
DE MEJORA EN GESTION ACADEMICO- PEDAGOGICA DE UNIVERSIDADES PUBLICAS'-PMESUT segin
Resoluciones Ministeriales N°® 181-2021-MINEDU y N° 012-2022-MINEDU, en el cual la Unidad de Estudios Generales se
encuentra dentro de la linea de accion “Mejora y actualizacion de los planes de estudios de los Estudios Generales” con un
grupo de trabajo conformado por los profesores Victor Caro Sanchez (coordinador), Maria Mandujano y Milber Urefia y la
participacion del Director y la profesora Rocio Delgado desde la UEG.

Participacion en comisiones de Semi presencialidad y Revision del Plan de Estudios Generales

o EI 08 de julio del 2022 se generd la Resolucion N°0250-2022-CU-UNALM donde se resolvié conformar una
comision especial para evaluar una nueva estructura de horarios de clases, debido al regreso a la normalidad de
las clases presenciales en atencion a la Resolucién Viceministerial No 076-2022-MINEDU. La Unidad de
Estudios Generales fue invitado a participar de dicha comisidn y particip6 en las reuniones convocadas logrando
dar los lineamientos necesarios respecto a los cursos de estudios generales.

o El 15 de noviembre del 2022., el director de la Unidad de Estudios Generales solicitdé la modificacién de la
Resolucion N° 0243-2017-CU-UNALM (aprobacion de la Estructura Curricular de los Estudios Generales de la
UNALM); por lo cual se generd la Resolucion N°0435-2022-CU-UNALM donde se resolvié conformar una
comision especial para evaluar la propuesta y por lo que hasta la actualidad se vienen realizando reuniones para
revisar los cursos que pertenecen al Plan de Estudios Generales con fines de fortalecer dicho plan.

Visibilizacion de la UEG en la pagina web de la UNALM.
Se logro la visibilizacidn de la UEG en la pagina web de la UNALM, logrando utilizarlo como medio de informacién y
difusién sobre la programacion de la nivelacién de ingresantes, seminarios de reforzamiento y nivelacion de cursos
regulares de estudios generales.
Link de la pagina web: http://www.lamolina.edu.pe/ueg/

> Numero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su oficina.

Asistidos:
Seminarios sobre MAPRO y Sistemas de Calidad ofrecidos por la OCA.
Talleres sobre el SIFA MEF:
e PEDIDOS DE VIATICOS EN EL SIGA MEF. 15/12/2022
e CATALOGO DE PRECIOS Y REFORZAMIENTO SOBRE EL REGISTRO DEL CUADRO MULTIANUAL DE
NECESIDADES 2023-2025 SIGA MEF 13/10/2022
e CUADRO MULTIANUAL DE NECESIDADES 2023-2025 SIGA MEF 11/10/2022

Infraestructura y equipamiento

Descripcion de la Mejora
La UEG no dispone de infraestructura propia, la oficina del asistente es temporal.

1 Computadora de escritorio para el Director, para poder realizar su trabajo como director de la UEG.

1 Computadora de escritorio para el asistente, para realizar el trabajo administrativo y/o académico en la oficina.
1 computadora portétil para el asistente, para realizar trabajo remoto.

1 impresora multifuncional para imprimir, fotocopiar o escanear documentos en la oficina.

1 proyector multimedia para presentaciones en reuniones de forma presencial.

1 disco duro externo para el respaldo de la informacion de la UEG
1 Ecran para las presentaciones en reuniones de forma presencial.
2 Camaras Webs para las reuniones virtuales.

2 Teléfonos, uno para el director y uno para el asistente.
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1 Armario para guardar la documentacion de la UEG. Se encuentra en el hangar de la BAN.
1 Escritorio para el Director de la UEG para que realice sus actividades. Se encuentra en el hangar de la BAN.

1 Escritorio para el Asistente de la UEG para que realice sus actividades. Se encuentra en el hangar de la BAN.

1 Escritorio Adicional para que lo use alguna visita u otro personal que se contrate de forma fija o temporal. Se encuentra en
el hangar de la BAN.

3 sillones giratorios para cada escritorio. Se encuentra en el hangar de la BAN.

10 mesas para armar la sala de reuniones presenciales. Se encuentra en el hangar de la BAN.

8. FACULTADES Y SUS PROGRAMAS DE INVESTIGACION

8.1 Facultad de Agronomia

Ing. M. S. Andrés Casas Diaz, Decano
Decano de la Facultad de Agronomia

Titulo de la actividad destacado

Durante el primer semestre las actividades académicas la parte tedrica se desarrollé via virtual y las partes de préacticas en
forma presencial, actividades cumplidas satisfactoriamente, a pesar de las dificultades por el estado de emergencia
sanitaria de todo el pais; para ello continuamos con la capacitacidn muy intensa a nuestros docentes, para de esta manera
mantener con la calidad de ensefianza con la que se identifica nuestra alma mater.

Académico

o  Se cumplié con el dictado de todos los cursos programados en el semestre. Las actividades fueron virtuales en la
parte tedrica y presencial en las actividades de laboratorio y practicas de campo en el &mbito de pregrado.

o Se cumplié con el dictado de los cursos programados en las diferentes especialidades de maestria y doctorado
que tiene la facultad. Las actividades fueron principalmente virtuales

La Facultad de Agronomia cuenta con cinco Departamentos Académicos, los cuales son: Entomologia, Fitopatologia,
Fitotecnia, Horticultura y Suelos.

Tiene nueve Programas de Investigacién y Proyeccion Social que son: Algodonero, Cereales y Granos Nativos,
Hortalizas, Frutales, Leguminosas y Oleaginosas, Maiz, Ornamentales, Pastos y Forrajes y Raices y Tuberosas.

1. Unidad de Investigacion
a. Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos

Convocatorias ganadas con distintos fondos nacionales e internacionales del 2022
Detalle:

Fortalecimiento de los servicios de asesoramiento y apoyo al desarrollo tecnolégico e innovacién en los sectores
empresariales de agricultura - agroindustria - acuicultura y forestal madera del instituto regional de desarrollo selva UNALM
1 | en Satipo - Junin Juan Carlos Melchor Jaulis Cancho (IP) "UNALM solicitante. Entidades Asociadas: Junta nacional del
café, Asociacion de productores Kemito". Concurso fortalecimiento estratégico de los centros de transferencia tecnoldgica
(CET) — fase 2 -Proinnovate. ganador 2022.

Estudio de la variabilidad genética y caracterizacion de la roya del café (Hemileia vastatrix L.) en el Peri como base para el
2 | desarrollo de un programa de manejo integrado de la enfermedad en un contexto de cambio climatico Alberto Julca
Otiniano (IP) . UNALM solicitante. Concytec Basica — Prociencia. ganador 2022
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Gendmica del frijol Phaseolus spp. asociada con la diversidad cultural y ecosistémica en la Amazonia peruana Raul Blas
Sevillano. (IP). UNALM solicitante. Concytec Basica — Prociencia. ganador 2022

Convocatorias ganadas en concursos internos UNALM del 2022
Detalle:

Situacion actual de los gramadales asociados al Convocatoria para bachilleres y
1 pastoreo equino del humedal costero pantanos no aplica titulados en redaccion de articulos
de villa cientificos
Ecuaciones de Pedotransferencia: Una , . Convocatoria capacitacion a
. - S Sara Inés Malpica i
2 | alternativa econémica para la estimacion del . docentes para la elaboracién de
L Ninahuanca p N A,
agua util del suelo. articulos cientificos en inglés
Club de lectura como herramienta de Convocatoria capacitacion a
3 | ensefianza-aprendizaje en cursos de ciencias Flavio Lozano Isla docentes para la elaboracion de
agrarias articulos cientificos en inglés
Uso de silicato de magnesio en la recuperacion - Convocatoria capacitacion a
L - . . Fernando Braulio iy
4 | de unsuelo acido de Tingo Maria, en maiz (Zea docentes para la elaboracion de
. Chung Montoya : . L
mays) en invernadero articulos cientificos en inglés
Efecto de la saponina sobre controladores Livia Tacza, Carmen Convocatoria de docentes para la
5 A P - ' elaboracion de proyectos de
bioldgicos del Pilar . S
investigacion
Andlisis de progenies de papas nativas .
: progel papas 1 Convocatoria de docentes para la
6 derivadas de semilla sexual de libre Pinedo Taco, Rember elaboracién de proyectos de
polinizacion como criterio en la seleccion de ' - acton de proy!
- investigacion
progenitores
Determinacion de las curvas caracteristicas de Convocatoria de docentes para la
humedad de los suelos del Perd y su relacion Malpica Ninahuanca, - P
7 e o, . . elaboracion de proyectos de
con la clasificacion segun las llaves de la Sara Inés . S
. investigacion
taxonomia de suelos de FAO
Mejora de la eficiencia de uso de fertilizante Chuna Montova Convocatoria de docentes para la
8 | nitrogenado en el cultivo cafia de azucar en la g ya, elaboracién de proyectos de
. . Fernando Braulio - L
regiones Lambayeque y San Martin investigacion
Fitoextraccion de cadmio en suelos
contaminados y fertilizados con fdsforo usando | Calero Rios, Emilee . .
9 . - - Subvencion de tesis 2022
Helianthus annus asociado con el hongo Nahomi
micorritico Glomus intraradices
Fitoextraccion de plomo en suelos de la
« L i Santolalla Blanco, L .
10 ‘Urbanizacion Huertos de Santa Lucia” en el Subvencion de tesis 2022
oo Gustavo Alonso
distrito de Ate
Perfil de resistencia de Botrytis cinerea a .
; L vt - Salazar Cotera, Jhoselin L .
11 | diferentes fungicidas durante una camparia de Sand Subvencion de tesis 2022
arandano (Vaccinium corymbosum). Y
L L _— convocatoria: “Traduccion del
Elaboracion y evaluacion de un abono liquido S ., A, .
AR Jorge Luis Tejada espafol al inglés de articulos
12 | procedente de la fermentacion lactica de L S
Soraluz cientificos para su publicacion en
malezas . . i
revistas de alto impacto
convocatoria: “Traduccion del
13 La época de siembra altera la interferencia de Jorge Luis Tejada esparfiol al inglés de articulos
las malezas en el cultivo de frijol comin Soraluz cientificos para su publicacién en
revistas de alto impacto”
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convocatoria: “Traduccion del
espafiol al inglés de articulos
cientificos para su publicacion en
revistas de alto impacto”

Biofortificacién agrondémica de papa (Solanum
14 | tuberosum L) mediante la aplicacion foliar y
edafica de zinc

Pedro Pablo Gutierrez
Vilchez

Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2022
Detalle:

1 | Més arroz con menos emisiones y menor consumo de agua. UNALM solicitante.

2 Utilizacién de la técnica de dobles haploides en el aprovechamiento de la biodiversidad del maiz peruano para su uso como
alimento nutracéutico. UNALM solicitante.

3 Contribucién de la fijacién biolégica de nitrégeno y del biocontrol de fitopatdgenos en la produccion de semillas de elite de tarwi
(Lupinus mutabilis Sweet) para beneficios de pequefios agricultores de la provinica de Carhuaz Ancash. UNALM solicitante.

Andlisis de RNA seq en arboles de rapido crecimiento durante la xylogenesis: una oportunidad de mejorar Bolaina, Capirona y
Pashaco para una mayor produccién de madera, celulosa y bioenergia. UNALM solicitante.

5 | Aptitud del carbono del suelo como servicio ecosistémico en el Area de Conservacion Privada Tilacancha. UNALM solicitante.

Diversidad genética de Botrytis spp. causante del moho gris, en las principales zonas productoras del cultivo de arandano en el
Perd. UNALM solicitante.

Desarrollo de un método transdisciplinario de aplicacion en campo para la seleccion de genotipos de trigo y quinua altamente
productivos y resilientes al clima con calidad nutricional y agroindustrial excepcional en la sierra del erd. UNALM solicitante.

Bioconversion de residuos solidos y liquidos de la industria del aceite de palma por la via de fermentacién homolactica para la
8 | produccion de abonos organicos acelerados, alimento para ganado y la produccion del hongo comestible y medicinal Pleurotus
ostreatus Juan Carlos Jaulis Cancho. UNALM (Solicitante) FN DESAFIO 2021de Fondecyt.

Durante el Il semestre se presentaron 52 proyectos de tesis, se sustentaron 26 tesis de pregrado basados en trabajos de
investigacion y se sustentaron 25 Trabajos de suficiencia profesional.

b) Grupos y lineas de investigacion durante el afio 2022

La Facultad de Ai;ronomia cuenta con 22 Grupos de Investii;aci()n i son las sii;uientes:

1 g/l(%r}:jgaigztgg:\bfg?gfgriesltc;;’ropicaIes y recuperacion de suelos Alegre Orihuela, Julio

2 | Fitopatologia Aragén Caballero, Liliana

3 | Pastizales nativos y cultivados Arias Carbajal, Javier

4 | Gramineas y otras especies para Ecopaisajes Arias Carbajal, Javier

5 | Gendmica y Bioinformatica Blas Sevillano, Raul

6 | Estudioy desarrollo de hibridos de maiz Blas Sevillano, Raul

7 | Cereales y Granos Nativos Gbmez Pando, Luz Rayda

8 | Leguminosas y Oleaginosas Tobaru Hamada, Jorge

9 | Raices y tuberosas Egusquiza Bayona, Rolando Percy
10 | Desarrollo de Fertilizantes Alternativos Garcia Bendezu, Sady Javier
11 | Plantas Ornamentales Jaulis Cancho, Juan Carlos
12 | Agricultura y Desarrollo Sustentable en el Trépico Peruano Julca Otiniano, Alberto
13 | Frutales Pacheco Avalos, Alejandro Ari
14 | Mutaciones & Biotecnologia Vegetal Jiménez Dévalos, Jorge
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15 cIZj)(iev;:lr‘;lssi;;a;dec:]el :r;;c’;ipcciﬁtc;sr ;/ estrategias para la prevencion y control Veergara Cobién, Clorinda E.

16 | Hortalizas Siura Céspedes, Saray

17 | Cultivo de tejidos Vegetales Tapia y Figueroa, Maria de Lourdes
18 | Tecnologia de Semillas Figueroa Serrudo, Cecilia

19 | Remediacion de Suelos Contaminados Tello Peramas, Lily

20 | Biofortificacion agrondmica de cultivos Gutierrez Vilchez, Pedro Pablo

21 | Teledeteccion en la agricultura Zorogastta Cruz, Percy Emnesto

22 | Ciencia del Suelo y Nutricién de Plantas Gutierrez Vilchez, Pedro Pablo

La Facultad de Agronomia cuenta con 11 principales Lineas de Investiiaci()n i son las siiuientes:

Biodiversidad

Cambio climatico en Sistemas Agrarios

Diagnostico y manejo integrado de enfermedades de plantas

Fertilizacién, Nutricion mineral y Riegos

Fisiologia de cultivos

Innovacion agraria

Manejo integrado de plagas

Manejo y conservacion de suelos

Ol oI N|IOoO| OB~ W|IN|—~

Mejoramiento genético de plantas

—_
o

Propagacion de plantas y Semillas

11 | Sistemas de Produccion Agricola

Produccion de las lineas de Investigacion en el afio 2022 / 58 articulos cientificos

Fuentes, E., Gomez, C., Pizarro, Tropical Grasslands- Maneio
A review of silvopastoral systems in the Peruvian D., Alegre, J., Castillo, M., Vela, P . K 10y L.

1 K . Forrajes Tropicales, conservacion

Amazon region. J., Huaman, E., & Vasquez, H.
10(2), 78-88 de suelos
(2022).
Ricardo Borjas-Ventura, Noel
Absorcion diferenciada de cadmio y su efecto en la Bello-Medina, Segundo Bello-
fisiologia de seis genotipos de cacao (Theobroma Amez, Leonel Alvarado- ) .
. . R Tropical and Subtropical - .,

5 cacao L.) en San Ramon, selva central del Peru. Huaman, Diana Rabaza- Agroecosystems, 25(3) Fisiologia de
[Differentiated cadmium uptake and its effect on the | Fernandez, Lourdes Tapia Y 85 ¥ ! ! cultivos
physiology of six cacao genotypes (Theobroma cacao | Figueroa, Viviana Castro-

L.) in San Ramén, Central Peruvian Jungle] Cepero, Alberto Julca-Otiniano.
(2022)
Agroecology for food security and against climate Economia Agraria Cambio
& R 8y ,y s . Conde Y.Q., Locatelli B., Vallet g Y climatico en
3 | change in Peru [Agroecologia para la seguridad h Recursos Naturales 22(1), .
. . R , A., Sevillano R.B. sistemas
alimentaria y frente al cambio climatico en Peru] 5-29 .
agrarios
Agronomic behavior and q'uallty 01" kiwicha ‘ Mejia-Valvas, Rhodes Leopoldo, .
(Amaranthus caudatus L.) in function on cultivar and . . . . Sistemas de
e K . Mendoza-Vilcahuaman, Hugo, Idesia (Arica), 40(1), 87- 9
4 | fertilization dose [Comportamiento agronémico y . " produccién
. L Gomez-Pando, Luz, & Pinedo- 94, ,
calidad de kiwicha (Amaranthus caudatus L.) en agricola
- . ) e Taco, Rember. (2022).
funcion del cultivar y la dosis de fertilizacién]
Antibiosis and mycoparasitism of endophytic fungl- Leon-Ttacca B., Yactayo-Yataco Dlagn.ostlco y
on the causal agent of blueberry gray mold (Botrytis RU. Astete-Farfan A. Mattos- manejo

5 | cinerea). [ANTIBIOSIS Y MICOPARASITISMO DE C;al.t'Jerén LL Areste.' uie Bioagro, 34(3), 209-220 integrado de
HONGOS ENDOFITOS SOBRE EL AGENTE CAUSAL DEL Cantoral J C Y & enfermedades
MOHO GRIS DEL ARANDANO (Botrytis cinerea)] e de plantas
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Assessment of substrate solution extraction methods

ANDERSON FERNANDO
WAMSERARTHUR BERNARDES
CECILIO FILHOCAMILA SENO

Revista Caatinga, 35(1),

Fisiologia de

6 | for determination of chemical attributes in soilless NASCIMENTOCAROLINA SENO 117 — 126 (2022) cultivos
culture of bell pepper and melon NASCIMENTOJUAN WALDIR
MENDOZA CORTEZRODRIGO
HIYOSHI DALMAZZO NOWAKI
Auxins and Cytokinins elicit a differentiated response | Saravia-Castillo, G., Tapiay _ . - .
. - . . . Scientia Agropecuaria, Fisiologia de
7 | inthe formation of shoots and roots in Cattleya Figueroa, L. ., & Borjas- 13(1), 63-69 cultivos
maxima Lindl and Phalaenopsis amabilis (L) Blume Ventura, R. . ! ’
Beneficial insects on shelter plants associated with A. Acosta, A. Rodriguez-Berrio, Manejo
8 . P . e T 8 ’ Acta Hortic. 1355, 31-38 integrado de
organic tomato crop (Solanum lycopersicum L.) S. Siura
plagas
N - . . Sota Cano, A. F., Jimenez . .
Caracterizacion intragenotipica de siete accesiones J ) . Mejoramiento
K X . Davalos, J. ., Lopez Bonilla, C. F. Hatun Yachay Wasi, 1(2), s
9 | de tarwi (Lupinus mutabilis Sweet.) usando R genético de
marcadores moleculares ISSR - Rosales Espinoza, E. ., & 69-82. lantas
: Anchari Obilitas, Y. F. . (2022). P
. . Ciencia Latina Revista . .
N o Rosales-Espinoza, E., Jimenez- . Mejoramiento
Caracterizacion molecular de la cafiihua . Cientifica s
10 ) . Davalos, J., Sota-Cano , A. F., & L genético de
(Chenopodium pallidicaule aellen). Caceres-Vizarreta, A. 1. (2022) Multidisciplinar, 6(6), lantas
Ak " | 9149-9165. P
Caracterizacion socioecondmica y ambiental de las Fernandez Jeri, A.; Torres Sistemas de
! .y o Armas, E.; Chavez Quintana, S.; Idesia (Chile) 40 (2): 67- -,
11 | fincas productoras de cacao nativo en la provincia de L . produccién
Bagua, Perd Julca-Otiniano, A. y Fernandez 75 agricola
Sl Jeri, L. 2022. &
. . Diagnostico y
- L . Alejandro Risco Mendoza, X
Characterization of yam mosaic viruses from Brazil . . manejo
12 | reveals a new phylogenetic group and possible Paolo Margaria, Tatsuya Nagata, | Virus Genes volume 58, integrado de
. ) phylog . 8 . P P Stephan Winter & Rosana pages294-307 (2022) g
incursion from the African continent Blawid enfermedades
de plantas
. . P ) . Manuel Hidalgo, Cynthia Ramos, | Legume Mejoramiento
13 gfvsi!]v% the Gap in the “ABC” Model in Legumes: A Jonathan Vésquez-Regalado, Research.2022.(45):1465- | genético de
’ Gaston Zolla 1475 plantas
Felix Camarena [1] ; Doris
Comportamiento fitotécnico de 15 lineas de Lathyrus Marmolejo [2] ; Amelia Anales Cientificos, ISSN-e | Mejoramiento
14 satins L En Jauia. Junin y Huaringa [1] ; Celso Gonzales 2519-7398, Vol. 83, N2. 1, | genético de
' 12, [1] ; Elvia Mostacero de Bustillos | 2022, pags. 88-96 plantas
[1]
Composition and population fluctuation of the spider
community in a cotton field at Universidad Nacional Maneio
15 Agraria La Molina, Lima, Peru. Composicion y Cruz, Laura, Silva, Diana, & Revista Peruana de inte rJado de
fluctuacion poblacional de la araneofauna en el Vergara, Clorinda. (2019). Biologia, 26(1), 63-80. g
X . . . plagas
algodonero de la Universidad Nacional Agraria La
Molina, Lima, Peru
Diagndsti
Control of cacao (Theobroma cacao) diseases in Anzules-Toala V., Pazmifio- Agronomia m':iz.(;s icoy
Santo Domingo de los Tsachilas, Ecuador [Control de Bonilla E., Alvarado-Huaman L., g . . )
16 . Mesoamericana 33(1), integrado de
enfermedades del cacao (Theobroma cacao) en Borjas-Ventura R., Castro-
X L .. 45939 enfermedades
Santo Domingo de los Tséchilas, Ecuador] Cepero V., Julca-Otiniano A.
de plantas
17 | Devel t, predati d f f Manej
evelopment, preda |on,.an prey pre .erence o Cruces Navarro, Luis Miguel; . ! anejo
Chrysoperla externa on Liorhyssus hyalinus and L ) Neotropical Entomology integrado de
AU . R Livia Tacza, Carmen del Pilar
Nysius simulans, two emerging pests of Quinoa plagas
Differentiated cadmium uptake and its effect on the Borjas-Ventura R., Bello-
physiology of six cacao genotypes (Theobroma cacao Medina N., Bello-Amez S., Tropical and Subtropical - .
. . - . Fisiologia de
18 | L.) In san ramdn, central peruvian jungle [absorcion Alvarado-Huaman L., Rebaza- Agroecosystems 25(3), cultivos

diferenciada de cadmio y su efecto en la fisiologia de
seis genotipos de cacao (Theobroma cacao L.) En San

Fernandez D., Tapia Y Figueroa
L., Castro-Cepero V., Julca-

087

Oficina de Planeamiento 199




Memoria Institucional Ao 2022

Raman, selva central del Perd]

Otiniano A.

Revista de Investigacion e

Diversidad de insectos en el cultivo de Citrus Valarezo, C. O.; Saldarriaga, V.; L, . Manejo
g L. o . . . Innovacion Agropecuaria .
19 | aurantifolia y vegetacion aledaia en dos localidades Montenegro, L.; Julca-Otiniano, integrado de
ecoldgicas de Ecuador. A. Y Rodriguez, A. 2022 y de Recursos Naturales, lagas
& ‘ ‘ guez, A 2022, Bolivia 9(2): 44 - 51." plag
Fuentes-Cardenas Iraida Sara,
Diversity of the Peruvian Andean maize (Zea mays L.) (T::juba(;:ulasi(;:»gri’w;:glzac;_ Frontiers in Nutrition, 9,
20 | race Cabanita: Polyphenols, carotenoids, in vitro y d » B€8 , 983208 YEAR=2022 Biodiversidad
antioxidant capacity, and physical characteristics Gutiérrez Huber, Zolla Gastén, ISSN=2296-861X
pacity, phy Fuentealba Claudia, Shetty -
Kalidas, Ranilla Lena Galvez
Dosis y momento de aplicacién de cloruro de . Anales Cientificos, ISSN-e Fert|.||.z§1C|on,
K . ) Juan Nolasco Chumpitaz [1] ; nutricion
21 | mepiquat en aji escabeche (Capsicum baccatum var. . . 2519-7398, Vol. 83, N2. 1, .
Andrés Casas Diaz [ . mineral y
Pendulum) 2022, pags. 47-56 .
riegos
- . N South Florida J | of
Efecto de distintas concentraciones sobre la Luis Beingolea, Manuel ou‘ orica Journat o - .
s X . ) . . P Environmental and Fisiologia de
22 | germinacion de semillas de maiz deterioradas (bajo Fukushima, Cecilia Figueroa, . . .
: . . ) ; Animal Science, 2(1), 12— | cultivos
vigor) en condiciones de laboratorio Vicente Rojas 19
Saravia-Castillo, G.; Castro- Cambio
23 Efecto del estrés por inundaciones en cacao Cepero, V.; Julca-Otiniano, A.; J. Selva Andina Biosph. climatico en
(Theobroma cacao L.). Alvarado-Huaman, L. y Borjas- 10(2): 99 - 106 sistemas
Ventura, R. 2002. agrarios
Effec.t‘of blostlm‘ulant on the forage yield qf TI’ItICE.ﬂe Vidal César Aquino-Zacarfas,
(x Triticosecale) in staggered sowing associated with , . .
- Andrés Alberto Azabache- Tropical and Subtropical - .
broad bean (Vicia faba). [Efecto de un R . . Fisiologia de
24 . . . . Leyton, Narciso Isidoro Gémez- Agroecosystems, 25 .
bioestimulante en el rendimiento de forraje de . s . cultivos
. .\ R Villanes, Jorge Jiménez-Davalos | (2022): #126
triticale (x Triticosecale) en siembra escalonada .
. L and Rember Pinedo-Taco.
asociada con haba (Vicia faba)]
Medina Litardo R.C., Garcia Fertilizacion
. . . Bendezu S.J., Carrillo Zenteno Journal of the Saudi . !
Effect of mineral and organic amendments on rice ) R . . nutricién
25 rowth and vield in saline soils M.D., Pérez-Almeida I.B., Society of Agricultural mineral
g v Parismoreno L.L., Lombeida Sciences 21(1), 29-37 . y
. riegos
Garcia E.D.
Endophytic mycobiata asociated to plants of Betsabe Leon Ttacca, Almendra ,
. R o , . . Rev. Facultad Agronomia
Vaccinium corymbossum L. in Cafiete valley- Peru. Astete Farfan, Mattos Calderodn, . . i .
26 . - . . . A (Univ. Zulia), 39(1), Biodiversidad
[Micobiota endéfita asociada a plantas de Vaccinium Luz Leonor, Enrique Arévalo
o , L €223922, (2022)
corymbosum L. en el valle Cafiete-Peru] Gardini
Rev Peru Med Exp Salud Diagndstico
. Publica [nternet]. 18 de g X ¥
. o L , Hidalgo M, Asmat Marrufo P, . manejo
Evaluacién de la susceptibilidad in vitro a esparteina, R mayo de 2022 [citado 30 .
27 . . Lezama Asencio P, Ramos C, integrado de
en cuatro cepas de Mycobacterium tuberculosis. K o de enero de
Chimoy Tufioque CA, Zolla G. enfermedades
2023];39(1):77-82.
. . de plantas
isponible en:
28 "Hasang Moran ES, Garcia
» . . , Bendezu SJ, Carrillo Zenteno Revista de la Sociedad Sistemas de
Evaluacién de sistemas productivos de maiz, sobre la . . L
sostenibilidad econdmica MD, Durango Cabanilla WD, Cientifica de Paraguay, produccion
’ Medina Litardo RC, Lombeida 2022;27(1):18-30. agricola
Garcia ED.
| e e | Fellsteanin D, o | I sl
P g Bendeztj, S. (2022). & cultivos

Mill.), en Peru.

Sciences, 38(3), 243-258.
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Fitorremediacion en suelos contaminados con Cd Manejoy
30 . . R Gutiérrez Vilchez, Pedro Pablo conservacion
usando girasol (Helianthus annuus L. var. Sunbright)
de suelos
Fertilizacion,
Foliar fertilization with zinc in Capsicum baccatum L. Sanchez, R., Gutierrez, P. and Acta Hortic. 1333, 169- nutricién
31 . )
var. pendulum under organic management Casas, A 176 (2022) mineral y
riegos
. Henarejos-Escudero P, .
Formation of carboxylated and decarboxylated , ., . Journal of Experimental - ,
S ) . . Martinez-Rodriguez P, Gdmez- Fisiologia de
32 | betalains in ripening grains of Chenopodium quinoa ; Botany, 2022 Jun .
by a dual dioxveenase Pando LR, Garcia-Carmona F, 24:73(12):4170-4183 cultivos
Y A\ ’ Gandia-Herrero F. ! : ’
Genetic Diversity and Population Structure Assessed
13 by SSR in a Peruvian Germplasm Collection of Loche Carlos I. Arbizu, Raul H. Blas 2 Life Sci. Forum 2022, Biodiversidad
Squash (Cucurbita moschata, Cucurbitaceae). andRoberto Ugas 2 15(1), 6;
Proceeding paper
Genetic dlver.5|ty determined bY agronomic traits and Diaz, F. C., Eyzaguirre, R., David, .
SSR markers in two South American orange-fleshed " Crop Science, 62,83-99 - .
34 . A . . M., Blas Sevillano, R., Low, J. Biodiversidad
sweetpotato breeding populations with potential for . (2021)
. . K W., & Griineberg, W. J.
population hybrid breeding
Incidence of “Cherelle wilt” and fungal diseases in Toala V.A., Bonilla E.P., Diagnostico y
cacao pods “CCN-51" in Santo Domingo de los Alvarado-Huaman L., Borjas- manejo
35 | Tsachilas, Ecuador [Incidencia de “cherelle wilt” y Ventura R., Julca-Vera N., Idesia 40(1), 31-37 integrado de
enfermedades fungosas en mazorcas de cacao ‘CCN- Castro-Cepero V., Julca- enfermedades
51’ en Santo Domingo de los Tsachilas, Ecuador] Otiniano A. de plantas
Diagndstico y
Incidence of leaf diseases in the agroforestry systems | Aragdn, L, Huarhua, H., Cerna, manejo
36 | at Yurimaguas, Peru. Peruvian Journal of Agronomy, M., Flores, J., Duefias, F., Lao, C., integrado de
6(1), 93-102. Solis, R., Alegre, J.(2022). enfermedades
de plantas
indice de sostenibilidad de la produccién de camote Tropical and Subtropical
(Ipomoea batatas Lam.): andlisis multivariado . VALVERDE-REYES, Norma A r’c))ecos stems [SFI)] v Sistemas de
37 | SUSTAINABILITY INDEX OF CAMOTE (Ipomoea Carolina; PINEDO-TACO, 25 n 3 ;; 202'2 ISS,N ’ produccion
batatas Lam.) PRODUCTION: MULTIVARIATIVE Rember. 18’70.—01’162p. ’ agricola
ANALYSIS. '
Induced mutagenesis in janeiro grass by ethyl-meta- Eguiluz de la Barra, Ana Revista d(? la Fa.CU|ta.d de MeJ(l)r'amlento
38 > . . Agronomia, Universidad genético de
sulfonate and its effect on spittlebug control Luzmeira )
de Zulia plantas
Insectos fitéfagos asociados al cultivo de quinua Melva Nelly Soca-Flores, Manglar; ISSN: 2414- Manejo
39 | (Chenopodium quinoa Willd) en invierno y sus Clorinda E. Vergara, Yony T. 1046, volumen 19(2): integrado de
controladores bioldgicos Callohuari, Antonio Jeri Chavez 143-151 (2022) plagas
Ponce-Encinas, Maria Corina,
Interaccién genotipo-ambiente del rendimiento en Fernando Lopez-Morales, Julian Meioramiento
0 hibridos de maiz amarillo mediante AMMI y SREG». Chura-Chuquija, Enrique enJe'tico de
Revista Mexicana De Ciencias Agricolas 13 (7). Hernandez-Leal, Gregorio glantas
México, ME:1247-58. Hernandez-Salinas, y Agustin P
Aragon-Garcia. 2022. «
Theoretical and Cambio
a1 Leaf PIP2.1 and PIP2.5 are down-regulated in Miranda, M.T., Espinoza-Nufiez, | Experimental Plant climatico en
‘Mandarin’ lime under drought E., Silva, S.F. et al. Physiology, 34, 63-69 sistemas
(2022) agrarios
Macronutrient dynamics in avocado (Persea Peruvian Journal of Fisiologia de
42 | americana Mill.) ‘Hass’ under the central peruvian Tomassini Vidal, Luis Rodrigo . &
. Agronomy cultivos
coast conditions
"Bello- ., Borjas- ,
43 Modification of the flowering dynamics of pineapple ello-Amez, 5., orljas Ventura
. , ) L R., Alvarado-Huaman, L., Bello- .. .
(Ananas comosus L.) cv. ‘MD2’ using Aviglycine in the R . Fisiologia de
R , . Medina, N., Rebaza-Ferndndez, .
central jungle of Perd. Peruvian Journal of Agronomy, cultivos

6(1), 1-12.

D., Castro-Cepero, V., Julca-
Otiniano, A. (2022).
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Molecular and ampelographic characterization of
Pisco grapevine accessions conserved in a germplasm
collection center of the Ica, Peru [Caracterizacion

Cano A.A., Yparraguirre H.C.,

Scientia Agropecuaria

Mejoramiento

44 molecular y ampelogréfica de accesiones de vides Del ROCIO. Torres M., Navarro 12(4), 525-533 genetico de
. L, D.S., Sevillano R.B. plantas
pisqueras conservadas en un centro de coleccién de
germoplasma de Ica, Peru]
Revista De La Facultad De
45 Population fluctuation of Anastrepha spp. in Creole Meza, J., Rodriguez, A., & Agronomia De La Biodiversidad
mango in four locations in Vinces, Ecuador. Mendoza, E. (2022). Universidad Del Zulia,
39(2), 223925.
Potential of agroforestry systems as sustainable Aragon, L, Huarhu~a, H., Cerna, Sistemas de
. . . . M., Flores, J., Dueiias, A., Lao, L,
46 | alternatives in Yurimaguas, Peru. Acta Hortic. 1355, . produccién
275-232 C.P., Solis, R., Casas, A. and aericola
Alegre, J. (2022). g
Tropical and Subtropical
Production sustainability index of organic quinoa PINEDO-TACO, Rember Emilio; Arc:'z::o:rlten:s Egrl)l]cav Sistemas de
47 | (Chenopodium quinoa willd.) in the interandean GOMEZ-PANDO, Luz Rayda; g i SN produccion
valleys of Peru ANDERSON-BERENS, Dylan 25,n. 2, feb. 2022. 1SN | ool
v : » Dylan. 1870-0462. &
Prospection and identification of traditional-heritage Mendoza K., Aliqué G., Prieto Vitis - Journal of
48 | Peruvian grapevine cultivars (Vitis vinifera L.) from J.A., Blas R., Flores J., Casas A., Grapevine Research Biodiversidad
Ica and Cariete valleys Grados M., Aybar L., Torres M.R. | 61(2), 47-51
Remocién del endocarpio en la emergencia, vigor y Luis Acosta-Trinidad [1] ; Hugo Anales Cientificos, ISSN-e Fisiologia de
49 | fenologia pre-trasplante de plantulas de semillas de Soplin-Villacorta [1] ; Julidn 2519-7398, Vol. 83, N2. 1, cultivogs
nueve genotipos de cafeto, en Oxapampa Chura-Chuquija [ 2022, pags. 67-77
. . N . Medina-Litardo RC, Garcia- Fertilizacion,
Salinity of soil and irrigation water on rice . . L
o . . Bendezu SJ, Carrillo-Zenteno nutricion
50 | productivity in the canton of San Jacinto of Yaguachi, . .
Ecuador Agrociencia MD, Perez-Almeida |,Hasang- mineral y
he ’ Moran E. 2022. riegos
Seleccidn de lineas estables y de alto rendimiento de
maiz morado (Zea mays L.) var. reventén usando el . .
- L s ~ . . Mejoramiento
51 indice de estabilidad de multiples caracteres (MTSI). Huanuqueiio, H., Zolla, G., & Scientia Agropecuaria, enético de
Selection of stable and high-yielding lines of purple Jimenez, J. 13(2), 125-133. glantas
corn (Zea mays L.) var. popcorn using multi-trait P
stability index (MTSI)
Ruby Vega-Ravello, Maria Belen )
Romero-Poma, Cynthia de Journal of Soil Science Cambio
Soil Selenium Addition for Producing Se-Rich Quinoa L ) Y o climatico en
>2 and Alleviating Water Defcit on the Peruvian Coast Oliveira, Luiz Roberto and Plant Nutrition; ISSN: sistemas
& Guimaries Guilherme & 0718-9516 !
. agrarios
Guilherme Lopes
Sustentabilidad econémica del cultivo de maiz
ama,rillo duro (.Zea mays L.? .en el valle deiPat.iviIca, Bravo—M?rtinez, Fernando Idesia (Arica), 40(2), 95- Sistema§fie
53 | Peru. [Economic sustainability of the cultivation of Carlos, Pinedo-Taco, Rember, & 101 produccion
Hard Yellow Corn (Zea mays L.) in the Pativilca Valley, | Zorogastua-Cruz, Percy. (2022).. ' agricola
Peru]
The micronutrient content in underutilized crops: the | Vera-Vega, M., Jimenez- . Fisiologia de
4 Rep 12, 15162 (2022).
> Lupinus mutabilis sweet case. Davalos, J. & Zolla, G. SciRep 12, 15162 (2022) cultivos
Thermal biology of Liorhyssus hyalinus (Hemiptera: Manejo
55 | Rhopalidae) and Nysius simulans (Hemiptera: Cruces Navarro, Luis Miguel Journal of Insect Science integrado de
Lygaeidae), fed on the milky stage of maize grains plagas
Fertilizacion,
56 Three sources of silicon in biomass production of rice | Tomassini Vidal, Luis Rodrigo Peruvian Journal of nutricién
(Oryza sativa L.) under controlled conditions Heros Aguilar, Elizabeth Agronomy mineral y
riegos
57 Cambio
. . i , R. , ic. 1 , 161- imati
Water salinity and NP levels on Capsicum annuum i E:;:ISP Gutierrez, R. Vega ﬁg;a(gg;tzl)c 33 (S:I!Isr::j:acg -
agrarios
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Marcela T.Miranda, Erick
Espinoza-Nuiiez, Simone F.Silva,

Luciano Pereira, Adriana Cambio
Water stress signaling and hydraulic traits in three . ! . Plant Science, 319, climatico en
58 . . - H.Hayashi, Raquel L.Boscariol- X
congeneric citrus species under water deficit . 111255, (2022) sistemas
Camargo, Sérgio A.Carvalho, agrarios

Eduardo C.Machado, Rafael
V.Ribeiro

Fuente: Facultad de Agronomia

En cuanto al presupuesto de la Facultad para mejoras de la infraestructura de las instalaciones de los Programas de
Investigacion: Maiz, Cereales, Hortaliza, Frutales, Algodén, Forrajes, Ornamentales, Papa, Leguminosas y del Campo
Agricola Experimental — Fundo

Unidad de Posgrado
La actividad académica de las diferentes maestrias y doctorado se llevaron a cabo sin mayores retrasos llegandose a
completar los calendarios programados.

Mejoras en infraestructura y equipamiento.

Descripcion de la Mejora

El mantenimiento y acondicionamiento de las Oficinas Administrativas de los docentes y personal Administrativo del Departamento
Académico de Horticultura, Entomologia y Fitopatologia, ubicado en el segundo piso de la Facultad de Agronomia, las que se encontraban
en muy mal estado.

Se ha realizado el mantenimiento y reparacion del techo del almacen de insumos del Pips en maiz del Departamento Académico de
Fitotecnia - Facultad de Agronomia, ambiente utilizado por nuestros estudiantes y docentes para resguardar sus materiales de
investigacion , asi como la integridad fisicas de todos los usuarios (docentes, estudiantes y personal administrativo)

8.1.1  Ph.D. Susana Patricia Rodriguez Quispe
Jefe, Programa de Investigacién en Algodon Facultad de Agronomia

» Personal que labora dividido por la funcion que desempefia.

Funcion del Personal Cantidad
Personal Docente 03
Personal Administrativo 00
Personal de Campo y/o laboratorio 03
Otros (Especificar) FDA — Técnico especialista 01
Total 07

‘Razon de ser del Programa”y su funcion en relacién a los objetivos de la facultad y la institucion.

El Programa de Investigacion y Proyeccion Social del cultivo del algodonero de la UNALM, es una entidad de
investigacion orientada a la obtencidn y generacién de nuevos conocimientos cientificos que son la base de la
formacion de los futuros profesionales agrénomos; que orienta las actividades de produccion, venta de semilla
certificada, manejo y conduccion del cultivo del algodonero mediante la proyeccion social, transfiere las tecnologias y
contribuye a innovar el sector algodonero con nuevas variedades de algodon adaptadas a los cambios climaticos y
con mejor calidad de fibra para mejorar la productividad y competitividad en los mercados nacionales e
internacionales.

Entre sus objetivos, el PIPS de algodon:

OEI.02 Desarrollar Investigacion Basica y aplicada de Calidad Articulada a las necesidades del Pais
OEI:03 Optimizar las actividades de extension Cultural y de Proyeccién Social implementadas en la comunidad.

OEI.04 Mejorar la Eficiencia y Eficacia de la Gestién administrativa para la investigacion y el mejoramiento en el
cultivo.
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La Facultad de Agronomia apoya la gestion realizada en el PIPS de Algodon para el mejoramiento del nivel cientifico y
académico de los profesionales y estudiantes.

» Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados

La venta de semilla de algodon: Se vendié semilla de categoria Certificada en un total de fue de 101 bolsas de 15 kilos.
Produccion de la semilla de las categorias Basica y Registrada del cultivar UNA N° 1 en el campo “El Carmen”; En un
area de 2.0 hectéreas.

Se continua con la gestidn para el registro de la nueva variedad de algodén de fibra extralarga ante INDECOPI.

» Otra informacion que considere importante

Numero de tesis afio 2022

Bachiloron Ciongias.  INIVEL NUTRICIONAL EN LA
, CAPACIDAD PRODUCTIVA Y .
é?;sggrgﬁg:no CALIDAD DE FIBRA DE Pregrado Agronomia 'L"SO' Mg. Sc. Lorenzo Miguel Hurtado
Covanna Rosan ALGODON TANGUIS
I ) (Gossypium barbadense L

> Convenios

Convenios mas Importantes que mantiene el Programa

INTEROC prestara a LA UNALM, todas las

facilidades necesarias, a fin de que sus

docentes y alumnos puedan efectuar practicas = El PIPS algodén, docentes,
pre investigadores y estudiantes.
profesionales y de investigacion en el area

materia del presente convenio.

INTEROC

8.1.2 Ing. Mg. Sc. Sarita Moreno Llacza

Jefe, Programa de Investigacion en Hortalizas Facultad de Agronomia

» Personal que labora dividido por la funcién que desempefia.

Personal Docente 07
Personal Administrativo 03
Personal de Campo y/o laboratorio 12
Otros (Especificar) Practicantes 10
Total 32

“‘Razon de ser del Programa” y su funcion en relacién a los objetivos de la facultad y la institucion. Contribuir
mediante la investigacion, la ensefianza y la proyeccidn social con la promocion, produccién y el consumo de
hortalizas; el uso de técnicas horticolas apropiadas; y con la conservacion del medio ambiente y los recursos
naturales.

» Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados
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Titulo del logro destacado

e Mantenimiento de las actividades basicas de investigacion y de produccién, para mantener la
actividad académica y la actividad productiva, a pesar de las dificiles condiciones que nos dejo la
pandemia y cuarentena.

e Conservacién y mejora de la infraestructura fisica y del campo experimental, aun con recursos
limitados de ingresos y de personal.

o Uso de semillas de calidad para la produccion de hortalizas en los campos experimentales.
Renovacién de infraestructura de conservacion de semillas y de material de propagacion vegetativa

de hierbas aromaticas.

> Actividades de apoyo a la investigacion.

NUmero y descripcién de publicaciones cientificas y sus titulos, proyectos de Investigacion,
trabajos de Investigacion, entre otros elaborados o en proceso durante el afio 2022.

Foliar fertilization with zinc in Capsicum
baccatum L. var. pendulum under organic
management

Acta Hortic. 1333, 169-176 (2022)
doi.org/10.17660/ActaHortic.2022.1333.22

Sanchez, R., Gutierrez, P. and Casas, A

Water salinity and NP levels on Capsicum
annuum

Acta Hortic. 1333, 161-168 (2022)
doi.org/10.17660/ActaHortic.2022.1333.21

G. Cruz, P. Gutierrez, R. Vega, A. Casas

Prospection and identification of traditional-
heritage Peruvian grapevine cultivars (Vitis
vinifera L.) from Ica and Cafiete valleys

Vitis - Journal of Grapevine Research 61(2),
47-51 10.5073/vitis.2022.61.47-51

Mendoza K., Aliqué G., Prieto J.A., Blas R.,
Flores J., Casas A., Grados M., Aybar L.,
Torres M.R.

Effects of seedling thickness on the
production and quality of onion (Allium cepa
L.) ‘Santa Rita’ in Arequipa, Peru

Peruvian Journal of Agronomy 5(3), 71- 77
(2021 doi.org/10.21704/pja.v5i3.1845

Almeyda, D., Casas, A., & Zuzunaga, M

Umbral de tratamiento del gusano cogollero
(Spodoptera frugiperda) en el cultivo de
maiz amilaceo (Zea mays L. ssp amilaceo)

Manglar 19 (3):291 -297 (2022)

F. Yupanqui, H. Carrasco, D.E Chavez, J.
Alarcén, S. Caballero, S. Moreno, M.
Buendia. N. Bravo.

Nutritional Attributes and Effect of
Processing on Peruvian Chili Peppers.

Repo-Carrasco R. & M. Tomas, editors,
Native Crops in Latin America, Biochemical,
Processing, and Nutraceutical Aspects,

Chapter 6. CRC Press, Boca Raton, Florida.

402p DOI: 10.1201/9781003087618

Morales-Soriano E. & R. Ugas

Genetic Diversity and Population Structure
Assessed by SSR in a Peruvian Germplasm
Collection of Loche Squash (Cucurbita
moschata, Cucurbitaceae).

Biol. Life Sci. Forum 2022, 15, 6. DOI:
10.3390/IECD2022-12420

Arbizu, C.l; Blas, R.H.; Ugas, R

Wild plants for food in the Andes

Presentado para publicacion.

Alva-Alvarado |, La Torre- Cuadros M & Ugas
R.

Proyectos Ajies del Pert

El manejo de la coleccidn de germoplasma
de ajies nativos del Peru

En ejecucion

> Otra informacion que considere importante

Nlmero de tesis
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"Uniconazole en el cultivo de aji escabeche (Capsicumbaccatum L. var.
Garcia Puclla, Davislsai Pre Grado Andrés Casas
Pendulum) en el valle de Cafiete"

"Calidad en frutos de la palta cv. Hass empleando

) Pre Grado Andrés Casas
atmosfera controlada”

Oviedo Caceres, Mayte Julissa

. . "Bioestimulante a base de extracto de algas marinas en laproduccién de X
Garcia Serna, Karina , \ ) . Pre Grado Andrés Casas
semilla de melén (Cucumis melo)

"Aplicacion foliar de algas marinas en el crecimiento y

Gamero Aybar,Lourdes Lidia . . o . ) Pre Grado Andrés Casas
rendimiento en el cultivo de pimiento (Capsicum annuum)
Hemandez Nieto,Julissa "Densidades de siembra en pimiento cv. Aristotle .
. ) . Pre Grado Andrés Casas
Lissette (Capsicum annuum L.) en la zona de Cayalti”
Lucero Rafael, VictorAntonio "Fuentes de magnesio y silicio en el rendimiento de maizamarillo durdo (Zea .
De Jests mays L.), babo condiciones de La Molina” Pre Grado Andres Casas
Al id M ! imi i i ja (Ci
monacid Moran, Rendimiento y call(?ad en tres cuItlva.wes (.ie sanqlé (Citrullus Ianat'us) Pre Grado Andrés Casas
Rossmery empleando aminoacidos en forma foliarbajo condiciones de La Molina"

"El biol y su efecto en dos cultivares de col (Brassica oleracea var. capitata), ,
Estrada Flores, CarlaStefany ) o ) Pre Grado Andrés Casas
bajo condiciones de La Molina"

Cubas Falla, Vanessa "Rendimiento y calidad de trece cultivares de lechuga(Lactuca sativa L.) bajo i
) B . Pre Grado Andrés Casas
Elizabeth produccion orgénica”
Castillo Leon, Franklin "Densidad de siembra en el redimiento y calidad de tres cultivares de sandia 3
Pre Grado Andrés Casas
Alejandro (Citrullus lanatus L.) en condicionesde La Molina"
Taboada Ventura, Yessica "Aplicacion del biofertilizante Alopes en la productividad de zapallito Italiano i
] o . Pre Grado Andrés Casas
Catherinne cucurbita pepo L. cv. Grey zucchini"
Pardo Palomino, Anahi Maria  "Biol en la produccion de zanahoria (Daucus carota) cv.Royal Chantenay en .
Pre Grado Sarita Moreno

Celeste condiciones de Lurin”
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Produccién organica de arveja(Pisum sativum L.) con latecnologia kyminasi plants :

Gutiérrez Serna, Liz ) Pre Grado Sarita Moreno
crop booster en La Molina"
Maquen Santillan, Juan "Produccion organica de cultivares de tomate miniatura (Solanum lycopersicum var. '
. ; S Pre Grado Saray Siura
José Viadimir cerasiforme) en invernadero en Lima
Salinas Tamayo. . L, ) . . , .
o "Morfometria de frutos y germinacion de semillas de ajiesnativos del Per(" Pre Grado Roberto Ugés
Christian Israel
Ottiz Herrera, BrendaShirley Desempefio agronémico de dos variedades de Aji Mochero (Capsicum Pre Grado Roberto Ugés

chinense) bajo manejo organico y biodinamico”

» Actividades de apoyo de la formacion académica

Practicas Pre-Profesionales - UNALM 1
Visitas Académicas (Nombre de las universidades, instituciones, colegios, demas ...) * 3
Dictado de Cursos 4
Visitas Internacionales 2
Total 10
Universidad Nacional Agraria La Molina 10
Total 10
Universidad San Ignacio De Loyola 70
Colegio Peruano Britanico 43
Colegio Juana Larco 60
Total 173
Taller de Biohuerto 53
Total 53
Colombia 3
Costa Rica 20
Total 23

> Actividades de extension a la comunidad
Se deben detallar cursos, talleres, participaciones en eventos, premios.

Cursos y Capacitaciones organizados por el Programa

Taller de Biohuerto Publico en general 53
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> Convenios

Convenios mas Importantes que mantiene el Programa

© Beneficiarios
CUSO INTERNACIONAL Agricultura Urbana Agricultores urbanos deLima
APEGA Mercados Campesinos Pequefios Agricultores
FAO Sistemas Alimentarios Agricultores Regién Lima
PAUL Agricultura Urbana Plataforma institucional

» Mejoras en Infraestructura y Equipamiento

Limpieza y desinfeccion del reservorio

Techado de 4 Invernaderos

Mantenimiento de camaras de almacenamientode semillasy verduras organicas

Mantenimiento de sistemas de riego tecnificadopor goteo

Cerco perimétrico del  tinglado, zona de propagacion de plantas.

LIMPIEZA'Y DESINFECCION DEL RESERVORIO

TECHADO DE INVERNADEROS
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SIEMBRA Y RIEGO DE CULTIVOS

ZAPALLO BERENJENA
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8.1.3  Jorge Tobaru Hamada
Jefe del Programa de Investigacién de Leguminosas de Grano y Oleaginosas

Personal que labora dividido por la funcién que desempenia.

Personal Docente

Personal Administrativo

Personal de Campo y/o laboratorio
Total

EII CY N NN

OBJETIVO:
Investigacion:

e Evaluary desarrollar material genético de tarwi, fiufia en condiciones de sierra.
Evaluar el efecto de practicas sostenibles en leguminosas en costa y sierra.

o I|dentificar lineas resistentes a virus en frijol comin en condiciones de costa.

o Generar semilla basica y comercial en La Molina y Pachacamac:
Variedades de frijol canario centenario, pallar bebe determinado e indeterminado, haba, arveja, frijol castilla, de
alto rendimiento, resistentes o tolerantes a las enfermedades y factores climaticos adversos, adaptadas a las
diferentes condiciones ecoldgicas y en rotacién con chala.

Produccion
e Venta de menestras consumo y semillas producidas por el PLGO — UNALM

e Abono Organico: Compost, humus de lombriz, tierra preparada y lombrices californianas

> Actividades de apoyo a la investigacion.

NUmero y descripcién de publicaciones cientificas y sus titulos, proyectos de Investigacion, trabajos de Investigacion,
entre otros elaborados o en proceso durante el afio 2022.
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BIOFERTILIZER (Bradyrhizobium) AND Camarena, M. Félix; Lazo, H. Violeta2;

BIOCONTROLLER (Bacillus) EFFECT ON THE Saravia, N. David1 ; Huaringa-Joaquin,
CULTIVATION OF TARWI ( Lupinus mutabilis Sweet) IN Peruvian Journal of Agronomy Amelia1 ; Caycho, M. Pilar2 ; Quifiones, T.
THE ANCASH REGION, PERU. Robert2 ; Mostacero de Bustillos, Elvia1 ;

Zuniga-Davila, Doris3 .
Mariela Monroy-Guerrero 1,Miriam Memenza-

Co-Inoculation of Bradyrhizobium spp. and Bacillus sp. on A
X ; o - : gronomy Zegarra 1, Nataly Taco 1,
Tarwi (Lupinus mutablh;eSr;iet) in the High Andean https://www.mdpi.com/journal/agronomy Elvia Mostacero 2, Katty Ogata-Gutiérrez 1,
9 Amelia Huaringa-Joaquin2, Félix Camarena2
of Peru ot iy
and Doris Zufiiga-Davila 1
COMPORTAMIENTO FITOTECNICO DE 15 LINEAS DE Anales Cientifcos relx Camarerat, Dot Marmolejod, Amella
Lathyrus sativus L. EN JAUJA, JUNIN ISSN 2519-7398 (Version electronica) gat, de BustiIIos3’

David Saravia 1,2, Wilian Salazar 1, Lamberto
Valqui-Valqui 1, Javier Quille-Mamani 1,3,

Yield Predictions of Four Hybrids of Maize (Zea mays) Agronomy Rossana Porras-Jorde 1.2 . Flor-Anita
Using Multispectral Images Obtained from UAV in the https://www.mdpi.com/journal/agronomy ge 1.2, Hor
Corredor 1, Elgar Barboza 1,4 , Héctor V.
Coast of Peru Vasquez 1.4

Andrés V. Casas Diaz 2 and Carlos I. Arbizu 1.

Portento agroalimenticio por sus propiedades
nutricionales, medicinales y ecoldgicas, el pajuro,
milenario arbol leguminoso, debe ser rescatado,
propagado y puesto en valor como el alimento del futuro.

Vicente Rojas1, Félix Camarena Mayta2, Elvia

Revista Agro Per Mostacero de Bustillos3.

Luis Bricefio Berru1 & Patricia Glorio-Paulet! &

Chemical Composition, Tocopherol and Carotenoid " . . o
: . . Plant Foods for Human Nutrition Clara Basso2 & Alessio Scarafoni2 & Félix
Content of Seeds :}‘ﬂgg;gﬁgg@"iﬁa" Lupin (Lupinus https:/idoi.org/10.1007/s11130-021-00880-0 Camarena3 &
P Alyssa Hidalgo2 & Andrea Brandolini4
Free Phenolic Compounds, Antioxidant Capacity and FT- Lorgr;rcLZE Sltil’\gtli’cisall\g?oﬁg?;;ﬂlégg I|3:ré<|:it)a(no-
NIR Survey of Debittered Lupinus mutabilis Seeds Processes 2022, 10, x FOR PEER REVIEW Camarenad, Alyssa Hidalgo1*, Andrea
Brandolini5
Enhar?cmg Qumoa Cultivation in the Andea.n Highlands of Flavio Lozano-Isla, José-David Apaza, Angel
Peru: A Breeding Strategy for Improved Yield and Early . . ; . ;
: ; - . ” Euphytica Muijica Sanchez, Radl Blas Sevillano, Bettina
Maturity Adaptation to Climate Change Using Traditional )
Cultivars |.G. Haussmann, Karl Schmid

La seleccion de la mejor cepa microbiana con

. . . actividad biofertilizante, biocontraladora y de
CONTRIBUCION DE LA FIJACION BIOLOGICA DE micorrizas, aplicados en ecotipos promisorios

NITROGENO Y DE BIOCONTROL DE FITOPATOGENOS » apiicados
EN LA PRODUCCION DE SEMILLA ELITE DE TARWI Fortalecimiento de las capacidades técnicas de de tarwi a nivel de invernadero y campo.
Evaluacion de la capacidad productiva y

(Lupinus mutabilis Sweet) PARA BENEFICIO DE los pequefios productores de Callején de Huaylas calidad de la semilla en tres ecotinos de tarwi
PEQUENOS GRICULTORES DE LA PROVINCIA DE en las demandas tecnoldgicas del cultivo del baio los ef dei | P dos pi
CARHUAZ ANCASH tarwi. R Z.e°}°s oo .a,“‘zs on dos pisos
Proyecto: N°079-2018-FONDECYT-BM-IADT-AV- Dr. Dif a d! udinales te b_ateJon | e “33(’,33' g
Félix Camarena Mayta ifundir un paquete biotecnoldgico adecuado
para condiciones de pequefios productores de
tarwi.
INCORPORACION DEL CARACTER REVENTON DEL 2019.Se realizaron las cruzas canario x Nufia.
o ; Incorporar el caracter reventdn del frijol fiufia 2020. Se sembraron los hibridos (F1)
FRIJOL NUNA (Phaseolus vulgaris L.) EN EL FRIJOL Ph I laaris L L friol 0d 20015 | lecai la F2
CANARIO DE HABITO DE CRECIMIENTO ( aseolus vulgaris .') en el frijol canario de Se evaluaron y seleccionaron en la
DETERMINADO habito de crecimiento determinado. 2022. Se sembraron las lineas selectas
’ 2023. Se cosecharon lineas F3.

Otra informacion que considere importante

Numero de tesis: 7

CARACTERIZACION MORFOLOGICA, DOCTORIS
LUZ MARINA ESPINOZA MOLECULAR Y CAPACIDAD SIMBIOTICA CON PHILOSOPHIAE EN Dr. Félix Camarena Mayta
MELGAR SUS RIZOBIOS NATIVOS DE PALLAR (Phaseolus AGRICULTURA '
lunatus L.) EN LA COSTA DEL PERU. SUSTENTABLE

GENOTIPOS RESISTENTES A Meloidogyne
graminicola SELECCIONADAS EN

LOMBE'Dggéang'A' EMMA POBLACIONES DE CRUZAS D°°‘°’gﬂ‘s’t::t§§|2°“"“ra Dr. Félix Camarena Mayta
INTERESPECIFICAS DEL GENERO Oryza PARA
UNA PRODUCCION SOSTENIBLE DEL ARROZ
MEDINA LITARDO, REINA MEJORA DE SUELOS SALINOS PARA EL Doctorado en Agricultura Dr.Félx Camarena Hayia
CONCEPCION MANEJO SUSTENTABLE DEL CULTIVO DE Sustentable '
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KEVIN ISRAEL RODAS
BACA,

BARTOLOME MILTON
QUIJANO PAULINO

LIZ JULIETA LLIHUA
QUISPE

CYNTHIA CATHERYNE
RAMOS OTINIANO,

ROSSEMARY MASSIEL
SALAZAR HUAMANI

ADRIANZEN SANCHEZ,
MARIA ALEJANDRA

MENOR BUSTAMANTE,
MARIA YANITA

ANDRADE AGUILAR,
JOSHUA ISAAC

» Actividades de apoyo de la formacion académica

ARROZ (Oryza sativa L.) EN EL CANTON SAN
JACINTO DE YAGUACHI, ECUADOR'.
ESTABILIDAD DE HIBRIDOS DE MAIZ (Zea
mays L.) AMARILLO DURO EN PERU.
ESTABILIDAD DE RENDIMIENTO DE HiBRIDOS
DE MAIZ AMARILLO DURO (Zea mays L.) EN LA
COSTA NORTE DEL PERU.
DESINFECCION Y MEDIOS DE CULTIVO PARA
LA MICROPROPAGACION DE UNA ACCESION Y
UN MUTANTE DE Stevia Rebaudiana Berton.
REGULACION DEL CRECIMIENTO DE YEMAS
FLORALES EN TARWI (Lupinus mutabilis Sweet)
POR RNA-SEQ.

MANEJO DE ESTRES HIDRICO EN SANDIA
(Citrullus lanatus) PARA LA PRODUCCION DE
SEMILLAS HIBRIDAS COMERCIALES BAJO
CONDICIONES DE CASA MALLA.

MITIGACION DEL ESTRES HIDRICO MEDIANTE
LA APLICACION DE ENMIENDAS AL SUELO EN
EL CULTIVO DE MAIZ (Zea mays L.).

CARACTERIZACION VARIETAL DE LAS LINEAS
PROMISORIAS DE ARVEJA (Pisum sativum L.)
DE LA CRUZA DE UTRILLO x USUI, LA MOLINA

FENOLOGIA Y RENDIMIENTO DE LINEAS
PROMISORIAS DE ARVEJA (Pisum sativum L.)
DE LA CRUZA RONDO x USUI EN COSTA
CENTRAL

Maestria en Mejoramiento
Genético de Plantas

Maestria de Produccion
Agricultura

Maestria de Produccion
Agricultura

Maestria MEJORAMIENTO
GENETICO DE PLANTAS

Agronomia

Agronomia

Agronomia

Agronomia

Dr. Félix Camarena Mayta

Ing. Jorge Tobaru Hamada

Ing. Jorge Tobaru Hamada

Ing. Amelia Huaringa Joaquin

Ing. Flavio Lozano Isla

Ing. Flavio Lozano Isla

Ing. Amelia Huaringa Joaquin
Ing. Jorge Tobaru Hamada

Ing. Amelia Huaringa Joaquin
Ing. Elias Hugo Huanuquefio
Coca

Nombre del Curso

Edafologia 1I-22 Grupo E.
Compostaje por 6 grupos de alumnos. Produccién aprox. 3 toneladas ensacados y listos para
su uso. Prof. Constantino Calderén Mendoza

24 alumnos

Total

24

» Mejoras en Infraestructura y Equipamiento

EQUIPOS

Laboratorios de Semillas

Molino de martillo, Seleccionador de Grano, Balanza Analitica, Germinador de Semillas, Maquina de Cosedora de sacos, Balanza para
determinador de humedad, Destilador de Agua, Estabilizador, Maquina Selladora de Material plastico, Impresora de Tinta, Microscopio,
Monitor plano, Molino en General, entre otros.
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8.1.4  PhD. Elias Hugo Huanuquefio Coca
Jefe del Programa de Investigacion y Proyeccién Social en Maiz

Presentacion:

El Programa de Investigacion y Proyeccién Social en Maiz (PIPS-Maiz) de la Facultad deAgronomia — UNALM fue
creado el 10 de diciembre de 1953, con Resolucion N° 4264 dela Escuela Nacional de Agricultura. Desarrolla
hibridos de maiz amarillo duro para la Costa y Selva, variedades de maiz amilaceo para la Sierra, donde se siembran
variedades de polinizacién abierta. También ha desarrollado una variedad el maiz morado de granoy coronta
potencialmente exportable por su alto contenido de antocianina adaptado paraCosta y Sierra y baja. Actualmente el
PIPS-Maiz continta realizando trabajos de Investigacion en el maiz amarillo duro, para la costa y selva y maiz
amilaceo, para la sierra, formando variedades e hibridos con alto potencial de rendimiento para las diferentes
regiones naturales del Perd.

Objetivos:

Desarrollar variedades e hibridos de maiz amarillo duro y amilaceo de altopotencial de rendimiento para
satisfacer la demanda nacional.

Incrementar la produccion y productividad del maiz a través del uso de semillamejorada y tecnologias
competitivas en el manejo agronoémico del cultivo

Generar variedades e hibridos de maiz amilaceo de alta calidad nutricional delgrano a fin de contribuir
con la seguridad alimentaria en la sierra del pais.

Colectar, conservar y evaluar la diversidad genética actual de maiz en el Peru parautilizarlos en programas
de mejoramiento.

Personal:

El Programa de Investigacion y Proyeccion Social en Maiz, funciona con 4 docentes nombrados y un contratado de
la Universidad Nacional Agraria la Molina. Las labores de docente los cumplen en el departamento de Fitotecnia y la
de investigacion lo realizanen el programa de maiz, también tiene a su cargo dos investigadores y siete personales
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del area administrativa que realizan las labores de campo, procesamiento y mantenimiento del germoplasma de
maiz y material de crianza.

Apoyo en la Investigacion:

El programa de maiz apoya a estudiantes de pre y post grado de la Universidad Nacional Agraria la Molina en la
gjecucion de tesis en las areas de Manejo Agronémico y Mejoramiento Genético del maiz. También apoya a
estudiantes de otras universidades del Pert capacitando en el manejo agrondmico, evaluacion y procesamiento de
datos delos experimentos instaladas por el Programa de Maiz.

Relacion de estudiantes y patrocinadores que realizan tesis en el Programa deMaiz (UNALM - 2020)

Orden Nombre del estudiante Tema de investigacion Tesis Patrocinador

Comportamiento de42 hibridos

) . . ) . h Pre grado - Elias Hugo
1 Gabriela Saravia Castillo simples c_lg maiz amarillo quro Agronomia HuanuquefioCoca
en condiciones de La Molina
Situacion actual de las
2 importaciones y produccion Pre grado - Elias Hugo
Noemi Mirian AldereteFernandez nacionaldel maiz amarillo duro Agronomia HuanuquefioCoca
(Zea mays L.)
' Estabilidad de hibridos de Julian Chura
3 Kevin Israel Rodas Baca maiz(Zea mays L.) Posgrado Chuauiia
amarillo duro en Pert au
Estabilidad de rendimiento de
4 Bartolome MiltonQuijano hibridos de maiz amarillo P d Julign Chura
Paulino duro (Zeamays L.) en la costa osgrado Chuquija
norte del Pert

Apovyo en la enseiianza

El personal docente del Programa de Maiz apoya en la ensefianza, dictando cursos aestudiantes de Pregrado y
posgrado en las siguientes materias:

Cursos de pregrado

Agrotecnia

Fitogenética

Fitomejoramiento General

Manejo y produccion de semillas

Maiz y Sorgo

Practicas Agrondmicas |

Recursos genéticos vegetales y Banco de Germoplasma de Maiz

Sistemas Agrarios
Cursos de posgrado:

Estadistica Experimental |
Experimentacion Agricola Avanzada |

Mejoramiento Genético de Plantas

Proyectos en ejecucion en la Costa:
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Para la ejecucion de los proyectos, la Universidad Nacional Agraria le ha proporcionado al Programa Investigacion y
Proyeccion Social en Maiz 4.5 ha de terreno dentro del Campus de la UNALM y 4 ha en el lote Vifias. En los terrenos
que se encuentran dentro de la Universidad se instalaron ensayos comparativos de variedades de maiz morado,
hibridos simples dobles y triples de maiz amarillo duro y aumento de lineas y material de crianza de maiz amarillo duro
(recursos propios). En los campos de las Vifias se sembrd maiz amarillo para aprovechamiento como forraje.

Investigadores:

Dr. Luis Narro Ledn; Dr. Raul Blas Sevillano; Ing. M.Sc. Julian Chura Chuquija; Ing. M.Sc. Hugo Ramos Inca
Roca, Ing. M.Sc. Edgardo Vilcaré Cardenas; Ing. M.Sc. Héctor Cantaro Segura;Ing. M.Sc. Flavio Lozano Isla;
Ing. M.Sc. David Saravia Navarro.

Financiamiento: Con respecto Recurso Propios del Programa de Investigacion y Proyeccion Social en Maiz —
UNALM. EI programa se autofinancia con las ventas de semillas que produce y del descarte de maiz amarillo duro
que sale de todos los experimentos instalados en la UNALM.

Logros alcanzados por el programa de maiz
Mejoramiento genético
Maiz amarillo duro

En la costa se realizan actividades orientadas al desarrollo de hibridos de maiz amarillo duro. Dentro de este
proyecto financiado con recursos propios se realiza las siguientes actividades:

Mantenimiento del material de crianza: Comprende todos los materiales que seutilizan en los diferentes
proyectos bajo polinizacion controlada.

Aumento de lineas: Este material se sembro a fin de en obtener semilla suficiente delineas nacionales (Perlas
y cubanas) y lineas foraneas introducidas del CIMMYT — México que se utilizan dentro de los proyectos en
ejecucion.
Hibridos simples: Obtener cruzas simples dialélicos entre lineas para su posterior evaluacién de su habilidad
combinatoria especifica mediante ensayos de rendimiento.

Logros alcanzados por el programa de maiz:

Dentro de los logros alcanzados se tiene en evaluacion 310 hibridos simples promisoriosde maiz amarillo duro para
grano (Foto 3) y también se tiene en evaluacién hibridos dobles de doble propésito para grano y forraje.
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Infraestructura:

Mejoramiento de la infraestructura y equipamiento del laboratorio de semillas
Mejoramiento de la infraestructura y equipamiento de la cdmara de germoplasmade maiz
Refrescamiento de accesiones correspondientes a la costa del Peru

Evaluacion de la germinacion de todas las accesiones del banco de germoplasma

Produccion de Semilla:

El programa de Investigacion y Proyeccidn en Maiz produce semilla de dos hibridos dobles PM-213 y el Exp-
5. También produce semilla de una variedad de maiz morado denominado PMV-581 (Cuadro 3).

Responsables: Ing. Julidan Chura Chuquija; Ing. Hugo Huanuquefio Coca

Financiamiento: Recursos propios generados por el Programa de Maiz de la — UNALM

Produccion de semilla, costo unitario (S/.)
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Semilla Cantidad (bolsas) Precio unitario (S/.) Total (S/.)
Maiz amarillo (Exp-5) 50 450.00 22,500.00
Maiz amarillo (PM-213) 3% 450.00 15,750.00
Total 85 450.00 38,250.00

Se generaron en total 85 bolsas de semilla tanto de semillas Exp — 5 y semillas de PM -

213. Con la venta de la semilla se compra insumos (fertilizantes, insecticidas, herbicidasy combustible), se
compra repuesto para reparar el tractor, se paga al mecanico que repara el tractor. se utiliza para el pago de
agua de riego, se paga al técnico que hace el mantenimiento de la cdmara de germoplasma, se compra
materiales para evaluar y aumentar el material de crianza (bolsas de papel, jilotes, clips y grapas), se paga a
los trabajadores contratados por la FDA.

Ingresos y egresos:

Balance Econémico: Campafia Agricola 2022

Gastos realizados en la conduccion de los campos experimentales y semillas - Campafia Agricola 2022

Ene. Feb. Mar. | Abril Mayo Junio| Julio | Ago. Set. Oct. Nov. Dic. Total (S/.)
Gastos
Mantenimiento de
maquinaria agricola 587.00 587.00
Combustible 400 400 400 400 400 400 400 | 400 300 300 300 300 | 4,400.00
Fertilizantes 2,126.00
Herbicidas
Insecticidas 324.00
Mantenimiento de la
camara de 300.00 300.00 | 600.00
germoplasma
Pago de Agua 2,000.00 2,000.00
Pago personal 2700.0 | 2700.0 | 2700.0 | 2700.0 2750.0 | 2750.0 | 2750.0 | 2750.0
contratado (FDA) 0 0 0 0 2750.00 | 2750.00| 2950.00 0 0 0 0 2750.00 | 33,000.00
Total 40,587.00
Ventas de semilla e ingresos por otras fuentes - Campafia Agricola 2022
Oc|
Ventas Ene. [Feb. Mar. Abr.| May|Jun Jul  |Ago. Set. Nov. Dic. Total (S/.)
t.

Semilla de Maiz Amarillo 775.0 | 450.0 209.0

3600.00 [209.00 1500.00 450.00 7,193.00
Duro 0 0 0
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Semilla de Maiz Morado 350.00 6650.00 700.00 | 1500.00 9,200.00
8,235.
Venta de Chala 0 4,303.50 5,344.00 2,392.00 17,882.50
Maiz descarte
900.0 450.8
cosecha de 540.00 285.00 |1992.90 | 50.00| 286.00 4,504.70
ensayos 0 0

Procesamientode
semilla a
instituciones y 2150.
empresas 00 2,150.00
articulares

particulares

Total 40,930.20

8.1.5 Mg. Sc. Juan Carlos Jaulis Cancho
Jefe del Programa de Investigacion en Plantas Ornamentales.

Visién

Ser una organizacién académica lider y referente para el sector agrario, por medio de la formacién profesional,
investigacion, extension y proyeccion social con calidad. Promueve el uso adecuado de los recursos naturales y la
conservacion del ambiente para el desarrollo del pais, con creatividad, innovacién y profesionalismo.

Mision

Formacién de profesionales para el sector agrario, competentes, innovadores, con liderazgo y compromiso

social. Generar conocimientos mediante la investigacién, los difunde entre la comunidad cientifica y tecnoldgica
y los transfiere a la sociedad en general.

Actividad Principal

Promover la ensefianza, trabajos de investigacion, tesis, extension y proyeccidn social, empezando desde la
ensefianza de calidad desde los cursos de pregrado tales como Principios de Propagacion, Floricultura I,
Floricultura II, Horticultura Ornamental, Manejo de Viveros y otros.

Actividad Secundaria:

Seleccion, propagacién, desarrollo y uso de plantas ornamentales para mejorar el medio ambiente y la
calidad de vida del ser humano. Proponer mejoras en los métodos de produccién, manejo y
comercializacion de plantas ornamentales que se desarrollan tanto para el mercado local como
internacional.

Formulacién y elaboracion de sustratos organicos e inorganicos.
Actividad Colateral:

Apoyo a los diferentes Programas de Investigacién y Proyeccion Social y Servicios Generales con insumos
para las tesis, equipos, materiales, herramientas, efc.

» Numero de trabajadores con que conté durante el 2022.
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Personal Docente: 03
Personal Administrativo: 01
Nombrados UNALM: 01
Contrato F.D.A. 03

> Actividades o logros mas destacados durante el afio 2022
Proyectos en Ejecucioén:

o Bioconversion de residuos sdlidos y liquidos de la industria del aceite de palma por la via de fermentacién
homolactica y polimeros organicos para la produccion acelerada de abonos, alimento para ganado y la
produccion del hongo comestible y medicinal Pleurotus ostreatu.

Obijetivo: El proyecto tiene como finalidad la difusién de la produccion de abonos, laproduccion de
alimentos para ganado y la produccién de hongo comestible y medicinal.

o Desarrollo de un proceso de fermentacion lactica para sanitizar y acelerar la obtencidn del alimento
para las lombrices en la produccién de humus agricola — FIDECON
Obijetivo: El proyecto tiene como objetivo desarrollar un proceso de fermentacion lacticacon el objetivo
de una 6ptima produccion de humus de calidad.

¢ Influencia del momento de riego en el desarrollo y floracion del amancay (Ismeneamancaes. Ruiz &
Pavon)
Obijetivo: El proyecto busca determinar si los bulbos de amancay responden favorablemente a la
presencia de agua durante los periodos de sequia y favorece una votacion, desarrollo y floracién
temprana. En su medio natural, la planta permanece dormante en épocas de sequia y rebrota solo en
presencia de la garua invernal.

e Implementacion, Manejo y Mantenimiento del Banco de Germoplasma de Genero Cantuasp.
Obietivo: El proyecto tiene como finalidad la propagacién y difusion del género Cantua a través de un
proceso de domesticacion que permita incorporar de nuevas especies nativas en ciudades costeras.
Para optimizar las acciones se fortaleceran las capacidades locales en lo que se refiere a la colecta de
germoplasma del género Cantua, con el objetivo de propagarlo, cultivarlo y transferirlo al sector
productivo.

Actividades y Resultados de Investigaciones Desarrolladas:

Tesis en Ejecucion:

o Diferentes rangos de pesos de bulbillos de Typhonium sp. Bajo invernadero en La Molina.Alumna:
Milagros del Carmen Davalos Flores

o Efecto de diferentes granulometrias de la fibra lignocelulosica como sustrato enreemplazo del musgo
en petunias bajo sistema de viveros.
Alumno: Niels Lozano Trelles

e Prueba de fertilizantes liquidos y sélidos en thunbergia mysorensis"
Alumno: José Eduardo De La Torre Reyes

¢ Propagacion Vegetativa por medio de estacas en un cultivar de poinsettia "Euphorbiapulcherrima
Willd ex Klotzsch" bajo condiciones de invernadero en la UNALM
Alumna: Bereli Ascue Pallqui

Apoyo a la Formacion Profesional:
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Jornadas Agronémicas:
Programa de Investigacion en Ornamentales Nede Estudiantes
Jornadas Agronémicas 60
Bolsas de Trabajo 2

Apoyo a la Comunidad:

= Contacto con diversos floricultores del pais, para asesoramiento en la produccién
comercial de flor cortada.

= Orientaciéon a personas interesadas en la implementacién de viveros comerciales
especializacion en el cultivo de plantas ornamentales.

= Charlas de capacitacion a alumnos de otras universidades interesados en las
posibilidadesde negocio dentro de la horticultura ornamental.

= Talleres de horticultura terapéutica (3) para los vecinos de La Molina

= Taller de horticultura urbana para un evento del club de los leones

= Charlas de capacitacion a los trabajadores de reas verdes de las Municipalidades.
= Talleres Ecoldgicos para Nifios.

Evento organizado: _1ra Expoferia Nacional de Horticultura Ornamental

Participaciones: Se particip6 en el 2do. Concurso Alegoérico Floral de La Floricultura Nacional

Logro obtenido:_En coordinacion con SERFOR se pudo concretar e instituir la "Coleccion Botanica del
Programa de Investigacion y Proyeccion Social en Plantas Ornamentales” de la UniversidadNacional Agraria
La Molina.

Equipamiento del programa de investigacion en ornamentales.

Fortalecimiento en el programa de capacitacion en base a modulos de ensefianza teorico
practico, cuya mision es la formacién de Jardineros Especialistas en el mantenimiento e
instalacién de areas verdes urbanas y periurbanas, tanto publica como privadas.
Elaboracién y equipamiento de una planta para la elaboracién de abonos y fertilizantes
organicos.

Implementacién de un

laboratorio

Cursos a la comunidad:

e Jardineria Béasica

Disefio de Jardines |

Escuela de Jardineros

Fertilizacion y Control de Plagas en Plantas Ornamentales
Riego Tecnificado para Jardines

Plantas de Interior

Decorando con Plantas de Interior
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o  Cultivo de Orquideas

o Talleres Ecologicos

o Taller: Bases Agrondmicas para el Desarrollo de Jardines Verticales
o  Gestion de Césped Deportivo y Ornamental

8.1.6  Mg. Sc. Gilberto Rodriguez Soto
Jefe del Programa de Investigacion en Raices y Tuberosas

Personal que labora dividido por la funcidén que desempefia.

Personal Docente 05
Personal Administrativo 03
Total 08

Docentes:
Mg. Sc. Rolando Egusquiza Bayona. Profesor visitante. Investigador en el cultivo de Papa.
Mg. Sc. Gilberto Rodriguez Soto, jefe de programa. Docente Investigador en Tuberosas y Raices
Dr. Juan Waldir Mendoza Cortez. Docente Investigador en Raices Reservantes en Tuberosas
Ph. D. Rember Pinedo Taco. Docente Investigador en Tuberosas y Semillas.
Mg. Sc. Ana Luzmeira Eguiluz de la Barra. Docente Investigador en Mejoramiento en Tuberosas y raices

Personal Administrativo:

Teodosia Auqui Pérez, secretaria del programa

Jaime Arimana Roca, personal de campo, manejo de invernaderos y almacén.
Fortunato Gonzéles Povea, personal de campo. Se jubilé en febrero del 2022.

“Razén de ser del Programa” y su funcion en relacion a los objetivos de la facultad y la institucion.

El PIPS-Raices y Tuberosas es una unidad de investigacion, proyeccidén social y apoyo a la docencia de la
Facultad de Agronomia de la UNALM. Sus actividades se orientan a la investigacion, generacion de tecnologias y
su transferencia a los productores de tubérculos (papa, oca, olluco y mashua) y de raices reservantes (yuca,
camote, yacon, arracacha y maca).

Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados
Mantenimiento de germoplasma de cultivos tuberosas (papa, camote)
Produccién de semilla pre basica de papa en invernaderos de la UNALM y articulacién con la produccion
de semillas de papa con el IRD-Sierra.
Apoyo a estudiantes a través del uso de la infraestructura fisica y humana del PIPS-RT para la
realizacion de sus tesis “profesionales.
Apoyo a las iniciativas de investigacion y fortalecimiento en Investigacion de alumnos del Grupo de
Tuberosas (GIRT) de la Facultad de Agronomia.

Produccion de semilla:

Se ha conducido un ciclo de produccién de semilla alta calidad de papa (pre bésica) en dos casas de
malla, un invernadero antiguo (de vidrio) y dos invernaderos con que se cuenta en IRD-Sierra; ambientes
que fueron utilizados para apoyar las actividades de ensefianza y de investigacién.
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Se ha cosechado un total de 46,172 tubérculos como resultado de los trabajos de investigacion y
practicas en las siguientes variedades y cultivares de papa:

Unica: 9,443
Canchan: 4,600
Yungay: 10,164

Amarilis 8,539
Capiro 5,576

Peruanita: 3,650
Amarilla Tumbay 1,900
Huayro 2,300

Manejo de germoplasma:

En el IRD-Sierra durante la campafia 2021-2022 se manejé 400 entradas de papas nativas provenientes de
Huanuco en la campafa. En la campafia 2022-2023 el material antes indicado se conduce en Andahuaylas
con el agricultor Simén Campos Vargas.
En camote se tiene manejando en el vivero 9 clones, con la finalidad de multiplicar semilla y con la
posibilidad de liberar nuevas variedades.

Titulo del logro destacado

Poner a disposicion de agricultores familiares de las regiones de Cajamarca, Ayacucho, Huancavelica,
Apurimac y Piura, tubérculos semilla de calidad con el acompafiamiento respectivo.

Agregar mas logros de ser necesario

Apoyo bastante importante a estudiantes en el vivero de Programa, especialmente en el area de semillas.

Invernadero en IRD-Sierra. Tubérculo-semilla de calidad (vivero PIPS-RT).
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Clones de camote en vivero del programa.

Actividades de apoyo a la investigacion.

Manejo de brotes de papa (investigacion).

NUmero y descripcion de publicaciones cientificas y sus titulos, proyectos de Investigacion, trabajos de
Investigacion, entre otros elaborados o en proceso durante el afio 2022.

Titulo de la Publicacion cientifica

indice de sostenibilidad de la produccion de camote (Ipomoea
batatas Lam.):analisis muiltivariado

Response of the beginning of the partial root-zone drying
irrigation in the performance of the sweet potato culture
(Ipomoea batatas).

Revista
Tropical and Subtropical Agroecosystems

ISSN 2519-7398 (Version electronica) Website:

http://revistas.lamolina
edu.pefindex.php/acu/index

Proyectos de Investigacion Objetivo

Proyecto FEDU: Edad fisiolégica y procedencia de esquejes de
plantas madre en el rendimiento de tuberculillos de papa bajo
condiciones de invernadero.

Proyecto VCA: “analisis de progenies sexuales de libre
polinizacion de papas nativas como criterio de seleccion
de nuevos cultivares”.

Proyecto FONTAGRO. Fortalecimiento de  sistemas
agroecologicos  familiares mediante redes de fincas
climaticamente inteligentes, para el cultivo y la innovacién de
procesos de valorizacion de raices y tubérculos andinos de
Colombia y Peru.

Proyecto GIRT: “Momentos de fertilizacion en el rendimiento de

Determinar el efecto de la edad fisioldgica
procedente de esquejes de tallo basal media
basal, intermedia y superior en dos variedades
de papa hibrida bajo condiciones de
invernadero.

Evaluar la magnitud de la variabilidad en
progenies segregantes de semilla sexual de
libre polinizacion de 50 accesiones de papas
nativas como criterio para identificar familias
cuya segregacion contiene caracteristicas
deseables.

Generar modelos productivos de manejo
agroecologico sostenible para el sistema
productivo de RTA a nivel de fincas de
agricultores familiares de pequefia escala.

Evaluar los momentos de fertilizacion quimica y
su efecto en el rendimiento de tuberculillos de

Autor(es)
Rember Pinedo Taco

Miguel A. Sanchez D.; Jesus A. Mejia M.;
Duaner A. Juli T.; Gilberto Rodriguez S.;
José B. Arapa Q.

Responsable Rember Pinedo Taco

Rember Pinedo, docente responsable del
proyecto. El proyecto fue seleccionado por el
VRl y se encuentra a la espera de su
financiamiento.

Rember Pinedo, coordinador. Por temas
administrativos se retird la UNALM como
organismo co ejecutor.

Gilberto Rodriguez S., como investigador.

GIRT-RPT

tuberculillos semilla en dos cultivares de papa (Solanum

tuberosum)’. los cultivares hibridos de papa INIA Canchan

303 y Unica bajo condiciones de invemadero.

NUmero de tesis: 12 tesis en ejecucién y 2 sustentados.

Nombre del Estudiante Tema de Investigacion

Efecto de métodos de corte de esquejes y tipos de
enraizante en el rendimiento y calidad de tubérculos
semilla en dos cultivares de papa (Solanum tuberosum L.),
bajo condiciones de inveradero,

Densidad de siembra y fertilizacion en el rendimiento de
tubérculos-semilla de papa (Solanum. Tuberosum L.), bajo
condiciones de invernadero”, presentado por la alumna

Pre/pos grado (Detallar
la carrera o programa)

Reina Chate Benitez Pregrado Pinedo T.R.

Liz Thalia Huamali Cornelio Pregrado Pinedo T.R.

Andlisis de calidad fisiolégica y caracterizacion de
plantulas provenientes de semilla boténica de 14

morfotipos de papa Pinedo T.R.

Mario Urbano Pregrado

Proyecto de tesis para maestria: fuentes de fertilizacion
organica y quimica en el rendimiento y rentabilidad de
dos variedades hibridas de papa (Solanum tuberosum
L.), presentada por la estudiante

Proyecto para optar el grado de PhD en Agricultura
Sustentable: sistemas de almacenamiento de papas
nativas para procesamiento en la comunidad de san
José de aymara, region Huancavelica,

Fanny Arenas Arapa Posgrado Pinedo T.R.

Aldo Enrique Martinez Alca Posgrado Pinedo T.R.
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Pedro Daniel Mejia Urbina

Ronald Cortez Lazaro
Gian Franco Guibovich
Ramirez

Marco Enrique Caballero
Ledn

Bioestimulantes sobre el crecimiento del cultivo de papa
(solanum tuberosum) y produccion de tubérculos-semilla

Manejo nutricional del cultivo de camote (jpomoea batatas)
para una produccion sustentable

“Aplicacion Foliar de Nutrientes en Papa (Solanum
tuberosum L.) Variedad UNICA en condiciones de cafiete”.
“Duracion de Edades Fisiologicas de tubérculos de 69
Morfotipos de Papas Nativas del Peri Aimacenados en
Condiciones de Costa Central”

“Produccién de Tubérculos Semilla de Papa en el Sistema

Pregrado: Agronomia

Posgrado: Doctorado
en Agricultura
Sustentable

Pre grado Agronomia

Pre grado Agronomia

Juan Waldir Mendoza Cortez

Juan Waldir Mendoza Cortez

Gilberto Rodriguez Soto

Gilberto Rodriguez Soto

Bryan Aquiles Le6n Ugarte Hidroponico DWC y en Sustrato Sogemix”. Pre grado Gilberto Rodriguez Soto
. . - . Rember Pinedo T. como Asesor
P . “Semilla de Calidad en la Sostenibilidad de los Sistemas - .
Natalia Cristina Aquino Abad de Produccién Agricola en el Perc”. Post grado Gilberto Rodng:ee:o?oto como Co
“Descripcion Morfologia de Papas Nativas (Solanum Pre grado
Max Joel Bautista Condori ssp.)Cultivadas en la Comunidad Campesina Matipacana, Tesis sustentada el Rolando Egusquiza Bayona *
Yauli, Huancavelica” 27112122
Dieao André Roullon “Rendimiento y Calidad de Tubérculos de Papa (Solanum Pre grado
9 tuberosum L.)) Fertilizados con Calcio en el Altiplano de Sustentado el 06 de Rolando Egusquiza Bayona *
Rebollledo "
Puno Octubre
*Profesor visitante
Actividades de apoyo de la formacion académica
Visita Internacional del alumno David De La Cruz Atilano alumno de la Universidad Tecnolégica Oriental 1
de México de mes de marzo a julio del 2022. Pasantia en manejo de cultivo de papa (germoplasma) en el
IRD-Sierra
Total 1

Actividades de extension a la comunidad
Se deben detallar cursos, talleres, participaciones en eventos, premios.

Cursos y Capacitaciones organizados por el Programa

o Cantidad de

A docentes y estudiantes de la Universidad 120
Tecnoldgica de Continental, Puebla, México (UTC

Oriental, Puebla) a 07 de abril de 2022. La

universidad otorgé un diploma de reconocimiento de

la por mi participacion como expositor del evento.

g:;?"rgass de Produccion de A Estudiantes y docentes de la fial de la Universidad 122

San Antonio Abad del Cusco-Andahuaylas, el 16 de
Agosto del 2022

Ponente del tema “Sistemas de semillas de
cultivo de papa en Per(”

Rember Pinedo

PhD. Pinedo Taco Rember E.

Andlisis de crecimiento de cultivos Profesores de la Facultad de Agronomia de la 31
Juan Waldir Mendoza Cortez Universidad Nacional San Agustin de Arequipa
Gilberto Rodriguez Soto Consultas presenciales a agricultores de papa y 50

Rember Pinedo Taco yuca, principalmente el manejo de semillas de papa.

ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS EN LA CUENTA FDA 0109 — ANO 2022

2022 | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV Trimestre
Saldo inicial (2021) 10,767.82
Ingresos
Ventas 0.00 2,112.00 8,799.47 22,939.85
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Prestacion de Servicios
Ingresos Financieros
Otros
10,767.82 2,112.00 8,799.47 22,939.85
Total Ingresos (A) 10,767.82 2,112.00 8,799.47 44,619.14
Gastos
Administracion
Gastos de operacion 920.00 1,869.00 4,744.10 11,794.00
Gastos de Capital
Activos
Otros
920.00 1,869.00 4,744.10 11,794.00
Total Gastos (B) 920.00 1,869.00 474410 19,822.10
Resultado (A-B) 44,619.14
Saldo del 2022 (saldo inicial para el
2023) 24,797.04

*Informacion resumida del control interno (por la secretaria del programa).

Ingresos por venta de tubérculos semilla de papa de alta calidad, resultante de trabajos de investigacion y en
apoyo a la actividad académica.

El presente balance es en base a nuestro control.

Los gastos (egresos) en mas o menos en un 80% fueron por mano de obra eventual que se emplea en esta
actividad.

Proyeccion ingresos y gastos 2023

Rubros Trimestres
1 2 3 4
Ingresos 2,000.00 2,500.00 12,000.00 25,000.00
Gastos 9,000.00 8,500.00 8,500.00 9,800.00
Saldos -7,000.00 -6,000.00 3,500.00 15,200.00

Ingresos estimados por venta de tubérculos semilla de papa de alta calidad.
Gastos estimados en mano de obra eventual (el mayor porcentaje), substratos, pesticidas, material de asepsia,
entre otros.

8.2 Facultad de Ciencias
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Dr. Ever Ernesto Menacho Casimiero
Decano de la Facultad de Agronomia

Titulo de la actividad destacado

La Facultad de Ciencias cuenta con (05) Departamentos Académicos, los cuales son: Departamento Académico
de Biologia, Departamento Académico de Ingenieria Ambiental, Departamento Académico de Fisica y
Meteorologia, Departamento Académico de Matematica y Departamento Académico de Quimica.

Durante el semestre del 2022, ingresaron a la Facultad de Ciencias un total de 113 nuevos alumnos a las
especialidades de: Biologia (37 alumnos), Ingenieria Ambiental (65 alumnos) e Ingenieria Meteoroldgica y Gestion
de Riesgos Climaticos (11 alumnos) respectivamente. En el Semestre Académico 2022,

La Facultad de Ciencias recibi6 en el nivel de Pregrado 18 proyectos de tesis con la finalidad de optar el titulo de
las especialidades: Bidlogo (11 proyectos de tesis), Ingeniero Ambiental (05 proyectos de tesis) e Ingeniero
Meteorologo (02 proyectos de tesis). Se sustentaron 07 tesis de la siguiente manera: Biologia (02 tesis),
Ingenieria Ambiental (03 tesis) y Meteorologia (02 tesis).

Por otro lado, en el Semestre Académico 2022 se emitieron 58 resoluciones de Grado de Bachiller de las carreras
de Biologia (33 egresados), Ingenieria Ambiental (23 egresados) y Meteorologia (02 egresados), y se emitieron 13
resoluciones de Titulo Profesional de las carreras de: Biologia (0 TSP), Ingenieria Ambiental (0 TSP) y
Meteorologia (13 TSP), que fueron elevadas a Consejo Universitario para el tramite correspondiente.

La Facultad de Ciencias cuenta con (05) Departamentos Académicos, los cuales son: Departamento Académico
de Biologia, Departamento Académico de Ingenieria Ambiental, Departamento Académico de Fisica y
Meteorologia, Departamento Académico de Matemética y el Departamento Académico de Quimica, los cuales no
cuentan con Programas de Investigacion y Proyeccion Social.

Unidad de Extension Universitaria y Proyeccioén Social:

Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos:

Nombre del Curso/Taller Expositor/es Nimero
Asistentes

Economia Circular Ing. Juan Carlos Vasquez Lazo Desde 15 de agosto hasta el
24 de agosto
| “Microsoft Power Bi” Ing. Daniel Gastelu, Ing. Charles Camasca e Ing. | Desde el 06 de setiembre 49
Jorge Rodriguez hasta el 06 octubre
I “Microsoft Power Bi” Ing. Daniel Gastelu e Ing. Jorge Rodriguez Desde el 11 de octubre hasta 39

el 11 de noviembre

“Economia Circular” Ing. José Carlos Antonio Benites Colan Desde el 16 de noviembre 38
hasta el 30 noviembre

1l “Microsoft Power Bi” Ing. Daniel Gastelu, Ing. Charles Camasca y Ing. | Desde el 15 de noviembre 32
Jorge Rodriguez hasta el 15 diciembre

Total 191
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Nombre del Curso de Expositor/es
Especializacion

XXIX “Sistemas Integrados De
Gestion & Auditor Interno Hseq”

Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La
Cruz Solo, Mg. Kiara Ibafiez Silva y Ing. Luis
Lozano Vieytes

Desde 02 de julio hasta 02 de
noviembre

Humpire Villena, Mg. Cecilia La Cruz Davila, Dr.
Juan Jose Blossiers Mazzini y Dr. Victor Antonio
Mori Rengifo

20 diciembre

Xl “Data Science Machine Ing. Jorge Rodriguez y Ing. Allan Mori Desde el 17 de julio hasta el 20
Learning & Deep Leaming With 17 de octubre
Python”
XVII “Gestion Publica” Abog. Hiveth Huerta Rondan, Econ. Ofelia Desde 16 de julio hasta el 16 16
Herrera Amaya y Abog. Rossmery Mendieta de noviembre
XIX “Gerencia De Operaciones Y | Eduardo Zavaleta Leon, Ing. Carlos Peralta Vega, | Desde 16 de julio hasta el 16 20
Logistica” Ing. Roger De La Rosa Vicente y Cesar Vasquez de noviembre
Chacon
XXIIl “Ingenieria De La Calidad Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La Desde el 16 de julio hasta el 15
Procesos Mejora Continua & Cruz Solo, Ing. Carlos Peralta Vega y el Ing. 16 de noviembre
Auditor Interno Iso 9001” Rodrigo Chavez Nestarez
Xl “Recursos Humanos” Mg. Kiara Ibafiez Silva, Lic. Esther Xiomara Desde el 16 de julio hasta el 12
Humpire Villena, Mg. Cecilia La Cruz Davila Y Dr. 16 de noviembre
Juan Jose Blossiers Mazzini
XVI “Sistemas De Gestion De La Ing. Miranda Villa Marcial, Ing. Huarcaya Quispe Desde el 17 de julio hasta el 28
Seguridad, Salud Ocupacional Y Omar Jesus Y Ing. Diana Isabel Barba Seguier 23 de octubre
Medio Ambiente, Y Prevencion
De Riesgos Laborales”
XVIII “Big Data Business Ing. Jorge Rodriguez, Ing. Allan Moriy Ing. Desde el 06 de agosto hasta el 35
Analytics, Business Intelligence & Charles Camasca 06 diciembre
Big Data”
XXXIIl “Seguridad Industrial, Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La | Desde el 06 de agosto hasta el 35
Salud Ocupacional & Auditor Cruz Solo, Ing. Marcos Escobedo Quispe, Ing. 06 diciembre
Interno ISO 45001” Luis Lozano Vieytes y Mg. Kiara Ibafiez Silva
XXX “Sistemas Integrados De Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La | Desde el 13 de agosto hasta el 45
Gestion & Auditor Interno Hseq” Cruz Solo, Mg. Kiara Ibafiez Silva, Ing. Luis 13 diciembre
Lozano Vieytes y Ing. Marcos Escobedo Quispe
XXIV “Ingenieria De La Calidad Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La | Desde el 20 de agosto hasta el 12
Procesos Mejora Continua & Cruz Solo, Ing. Carlos Peralta Vega, Ing. Rodrigo 20 diciembre
Auditor Intemno ISO 9001” Chavez Nestarez y Ing. Rogger Franccesco De
La Rosa Campos
XIIl “Recursos Humanos” Mg. Kiara Ibafiez Silva, Lic. Esther Xiomara Desde el 20 de agosto hasta el 9
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XVIII “Gestion Publica” Abog. Hiveth Huerta Rondan, Econ. Ofelia Desde el 20 de agosto hasta el 21
Herrera Amaya y Abog. Rossmery Mendieta 20 diciembre
XX “Gerencia De Operaciones Y | Eduardo Zavaleta Leon, Ing. Carlos Peralta Vega, | Desde el 20 de agosto hasta el 13
Logistica” Ing. Roger De La Rosa Vicente y Cesar Vasquez 20 diciembre
Chacon
XIX “Big Data Business Analytics, Ing. Daniel Gastelu, Ing. Jorge Rodriguez y Ing. Desde el 17 de setiembre 21
Business Intelligence & Agile Allan Mori hasta el 17 enero
Data”
XXI “Gerencia De Operaciones Y | Eduardo Zavaleta Leon, Ing. Carlos Peralta Vega, Desde el 17 de setiembre 17
Logistica” Ing. Roger De La Rosa Vicente y Cesar Vasquez hasta el 17 enero
Chacon
XIV “Recursos Humanos” Mg. Kiara Ibafiez Silva, Lic. Esther Xiomara Desde el 17 de setiembre 12
Humpire Villena, Mg. Cecilia La Cruz Davila, Dr. hasta el 17 enero
Juan Jose Blossiers Mazzini y Dr. Victor Antonio
Mori Rengifo
XXXI “Sistemas Integrados De Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La Desde el 17 de setiembre 25
Gestion & Auditor Interno HSEQ” Cruz Solo, Mg. Kiara Ibafiez Silva, Ing. Luis hasta el 17 enero
Lozano Vieytes y Ing. Marcos Escobedo Quispe,
Ing. Diana Tello Valdivieso e Ing. Efrain Cortez
Lope
| “Formacion En Evaluacion Del Ena Maria Jaimes Espinoza, Eduardo Javier Desde el 04 de setiembre 21
Riesgo De Desastres Originados Portuguez Barrientos, Eden Orlando Atalaya hasta el 04 diciembre
Por Fendmenos Naturales” Haro, Luis Holguin Aranda, Jesus Ivan Delgado
Quispe, Marycruz Flores Vila, Neil Sandro Alata
Olivares, Néstor Jhon Barbaran Tarazona y
Roberto Hebert Jimeno Meléndez
XIX “Gestion Publica” Abog. Hiveth Huerta Rondan, Econ. | Desde el 17 de |17
Ofelia Herrera Amaya y Abog. | setiembre hasta el 17
Rossmery Mendieta enero
XV “Recursos Humanos” Mg. Kiara Ibafiez Silva, Lic. Esther Xiomara Desde el 15 de octubre hasta 7
Humpire Villena, Mg. Cecilia La Cruz Davila, Dr. el 15 de febrero
Juan Jose Blossiers Mazzini y Dr. Victor Antonio
Mori Rengifo
XX “Big Data Business Analytics, Ing. Daniel Gastelu, Ing. Jorge Rodriguez e Ing. Desde el 22 de octubre hasta 20
Business Intelligence Agile Data” Allan Mori el 22 de febrero
XX “Gestion Publica” Abog. Hiveth Huerta Rondan, Econ. Ofelia Desde el 15 de octubre hasta 25
Herrera Amaya y Abog. Rossmery Mendieta el 15 de febrero
XXXII “Sistemas Integrados De Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La Desde el 15 de octubre hasta 27

Gestion & Auditor Interno HSEQ”

Cruz Solo, Mg. Kiara Ibafiez Silva, Ing. Luis
Lozano Vieytes y Ing. Marcos Escobedo Quispe,
Ing. Diana Tello Valdivieso e Ing. Efrain Cortez
Lope

el 15 de febrero
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XVII “Sistemas De Gestion De La
Seguridad, Salud Ocupacional Y
Medio Ambiente, Y Prevencion
De Riesgos Laborales - SSOMA”

Ing. Miranda Villa Marcial, Ing. Huarcaya Quispe
Omar Jesus y Ing. Diana Isabel Barba Seguier

Desde el 09 de octubre hasta
el 29 enero

37

XXXIV “Seguridad Industrial,
Salud Ocupacional & Auditor
Interno ISO 45001”

Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La
Cruz Solo, Ing. Marcos Escobedo Quispe, Ing.
Luis Lozano Vieytes y Mg. Kiara Ibafiez Silva

Desde el 08 de octubre desde
08 de febrero

29

XIV “Data Science Machine
Learning & Deep Leaming With
Python”

Ing. Daniel Gatelu, Ing. Juan Jose Romero e Ing.
Charles Camasca e Ing. Jorge Rodriguez

Desde el 09 de octubre hasta
el 09 de enero del 2023

23

XXV “Ingenieria De La Calidad
Procesos Mejora Continua &
Auditor Intero 1SO 9001”

Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La
Cruz Solo, Ing. Carlos Peralta Vega, Ing. Rodrigo
Chavez Nestarez y Ing. Rogger Franccesco De
La Rosa Campos

Desde el 01 de octubre hasta
el 01 de enero

15

XXII “Gerencia De Operaciones
Y Logistica”

Eduardo Zavaleta Leon, Ing. Carlos Peralta Vega,
Ing. Roger De La Rosa Vicente y Cesar Vasquez
Chacon

Desde el 15 de octubre hasta
el 15 de febrero

18

XXVI “Ingenieria de la Calidad
Procesos Mejora Continua &
Auditor Interno 1SO 9001”

Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La
Cruz Solo, Ing. Carlos Peralta Vega, Ing. Rodrigo
Chavez Nestarez y Ing. Rogger Franccesco De
La Rosa Campos

Desde el 05 de noviembre
hasta el 05 marzo

14

XXI “Gestién Publica”

Abog. Hiveth Huerta Rondan, Econ. Ofelia
Herrera Amaya y Abog. Rossmery Mendieta

Desde el 12 de noviembre
hasta el 12 marzo

21

XXIII “Gerencia de Operaciones y
Logistica”

Eduardo Zavaleta Leon, Ing. Carlos Peralta Vega,
Ing. Roger De La Rosa Vicente y Cesar Vasquez
Chacon

Desde el 12 de noviembre
hasta el 12 marzo

1"

XXI “Big Data Business Analytics,
Business Intelligence & Agile
Data”

Ing. Daniel Gastelu, Ing. Jorge Rodriguez y Ing.
Allan Mori

Desde el 26 de noviembre
hasta el 26 marzo

10

XXXIII “Sistemas Integrados de
Gestion & Auditor Interno HSEQ”

Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La
Cruz Solo, Mg. Kiara Ibafiez Silva, Ing. Luis
Lozano Vieytes, Ing. Marcos Escobedo Quispe,
Ing. Diana Tello Valdivieso y Ing. Efrain Cortez
Lope

Desde el 26 de noviembre
hasta el 26 marzo

32

XVI “Recursos Humanos”

Mg. Kiara Ibafiez Silva, Lic. Esther Xiomara
Humpire Villena, Mg. Cecilia La Cruz Davila, Dr.
Juan Jose Blossiers Mazzini y Dr. Victor Antonio

Mori Rengifo

Desde el 26 de noviembre
hasta el 26 marzo

13

XXXV “Seguridad Industrial,
Salud Ocupacional & Auditor
Interno 1SO 45001”

Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La
Cruz Solo, Ing. Marcos Escobedo Quispe, Ing.
Luis Lozano Vieytes y Mg. Kiara Ibafiez Silva

Desde el 19 de noviembre
hasta el 19 marzo

33
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I “Formacién en Evaluacion del Ena Maria Jaimes Espinoza, Neil Sandro Alata Desde el 04 de diciembre del 27
Riesgo de Desastres Originados Olivares, Eduardo Javier Portuguez Barrientos, 2022 hasta el 23 de abril del
por Fenémenos Naturales” Eden Orlando Atalaya Haro, Luis Holguin Aranda, 2023
Jesus Ivan Delgado Quispe, Marycruz Flores Vila
y Roberto Hebert Jimeno Meléndez
XV “Data Science Machine Ing. Daniel Gastelu, Ing. Juan Jose Romero, Ing. Desde el 04 de diciembre 13
Learning & Deep Leamning With Charles Camasca y Ing. Jorge Rodriguez hasta el 04 de abril
Python”
XXVII “Ingenieria De La Calidad Jose Luis Chavez Descalzi, Ing. Giannina De La Desde el 03 de diciembre del 6
Procesos Mejora Continua & Cruz Solo, Ing. Carlos Peralta Vega, Ing. Rodrigo 2022 hasta el 03 de abril del
Auditor Interno 1SO 9001” Chavez Nestarez e Ing. Rogger Franccesco De 2023
La Rosa Campos
| “Data Science For Business” Ing. Jorge Rodriguez e Ing. Charles Camasca Desde el 06 de diciembre del 1
2022 hasta el 03 de marzo de
2023
XXII “Gestion Publica” Abog. Hiveth Huerta Rondan, Econ. Ofelia Desde el 10 de diciembre del 7
Herrera Amaya y Abog. Rossmery Mendieta 2022 hasta el 10 de abril del
2023
Total 830
Fuente: Facultad de Ciencias
Otra informacién que considere importante
Nombre de la CursofTaller en Expositorfes
alianza con la UEUPS - FC P
Hidroponia Ph.D. Alfredo Rodriguez Delfin, Biol. | Desde el 18 hasta el 42
Milagros Chang La Rosa 25 de julio
Curso ‘Fiscalizacion Ambiental en | Dr. César Neyra Cruzado. Desde el 16 de julio 19
Sectores Extractivos y Productivos” hasta el 02 de
septiembre
Hidroponia Ph.D. Alfredo Rodriguez Delfin, Biol. | Desde el 22 hasta el 43
Milagros Chang La Rosa 29 de agosto
Semana de Ciencias Mary Flor Césare Coral, Paola Jorge 27,28y 29de 180
Montalvo, Gabriel Enrique de la Torre septiembre
Picho, Jaime Alberto Cachay Melly,
Alejandro Diego Ldpez Avalos, Maylen
Ursula Izquierdo Cochachin, entre otros
| Simposio sobre Cambio Climatico: | Mg. Sc. Ivan Kopaitic Otero, PhD Mabel El 24 de -

"EnClimate!"

Carhuancho Ledn, PhD Julio Isaac
Montenegro  Gambini, Dr.  Ubeda
Palenque Jose, Mg. Sc. Maria Caballero
Espejo, Mg. Sc. Teresita Alcantara Diaz y

septiembre,01 y 22

de octubre, 19 de

noviembre y 17 de
diciembre
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Abg. Milagros Sandoval Diaz

Hidroponia Ph.D. Alfredo Rodriguez Delfin, Biol. Desde el 26 de 45
Milagros Chang La Rosa setiembre hasta el
03 octubre
Il Curso Virtual “Python Bésico E | Dr. Ever Emesto Menacho Casimiro y Desde el 17 de 41

Introduccion A La
Orientada A Objetos”

Programacion

Bach. Anibal Andia Torres

setiembre hasta el

17 enero

4to  Congreso Internacional de

Residuos Sélidos

MSc. Erwin Binner, Ph.D. Lisveth Flores
del Pino, Mg.Sc. Juan Carlos Palma, Mg.
Victor Caro Sanchez Benites, Maest.
Maria Cecilia Alegria Amedo, Mg. Quim.
Flora Elsa Huaman Paredes, Mg. Quim.
Mary Flor Césare Coral, Ph.D. Lizardo
Visitacion Figueroa, Mg.Cs. Paola Aurelia
Jorge Montalvo, Mg.Sc. Lena Asuncion
Téllez Monzon, Ing. Jacqueline Jannet
Dioses  Morales, Mg.Sc.  Wilfredo
Celestino Baldedn Quispe, MSc. Ayling
Wetzell Canales-Springett y Mg.Mat. Ana
Maria Zela Apaza

06, 07 y 08 de 108
octubre

Hidroponia

Ph.D. Alfredo Rodriguez Delfin, Biol.
Milagros Chang La Rosa

Desde el 24 al 31 de 39

octubre

Il Curso Virtual “Monitoreo Integral De
La Calidad Del Agua’,

M. Sc. Nancy Carrasco, M. Sc. Mary Flor
Cesaré, M. Sc. Pedro Ramos, Ph. D
Jorge Tam y M. Sc. Renato Mifiano

octubre hasta el 12

Desde el 28 de 33

de noviembre

Curso Virtual “Determinacién De
Caudales Ecologicos — Metodo Ifim —
Software Phabsim”,

Mg. Lilian Reyes Carbajal

noviembre hasta el

Desde el 19 de 67

17 de diciembre

Curso Virtual “Modelamiento de

M. Sc. Cristobal Pinche Laurre.

octubre hasta el 04

Desde el 11 de 14

Dispersion ~ de  Contaminantes de noviembre

Atmosféricos”,

Hidroponia Ph.D. Alfredo Rodriguez Delfin, Biol. | Desde el 21 al 28 de 39
Milagros Chang La Rosa noviembre

Hidroponia Ph.D. Alfredo Rodriguez Delfin, Biol. | Desde el 12 al 19 de 42
Milagros Chang La Rosa diciembre

Total de participantes 712
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Nombre de la actividad Expositorles “m

Becas, Oportunidades y Pasantias: “QHIPA PACHA” Yanymeé Guillén Quispe, Gino Rivera 10y 11 de
Bulnes, entre otros Agosto
Mesa Redonda Gutierrez Chacaliaza Maria Jose Olga, 11de 25
Atoc Amaro, Susan Araseli, entre otros. Septiembre
Bienvenida Presencial de Cachimbos Gutierrez Chacaliaza Maria Jose Olga, 29de 23
Atoc Amaro, Susan Araseli, entre otros. Septiembre
Ciclo de talleres: “MI SALUD PRIMERO” 2da edicion Joel Enrique Yui Ramirez, Isaac Miguel | Desde el 9 de 18
Orellano Merifio, Mario Vega, entre otros. Octubre hasta
13de
Noviembre
COPA DARWIN 2022 Gutierrez Chacaliaza Maria Jose Olga, 21y28de 25
Atoc Amaro, Susan Araseli, entre ofros. Diciembre
BIOFERIA 2022 “Divulgacién y aplicaciones de la | Daniel Eduardo Meza Huaman, Angela 22de 108
biologia en la actualidad” Melgar Vilchez, Josselyn Adriana Diaz Diciembre
Salazar, Trilce Cuellar, entre otros.
Total 220

Fuente: Facultad de Ciencias
Unidad de Investigacion

Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos (Julio a Diciembre)

Convocatorias ganadas con fondos nacionales e internacionales- 2022 Cantidad

Proyectos de Innovacion empresarial 2
Proyectos Especiales: Consorcios Regionales de CTI 1
Convocatorias ganadas en concursos internos UNALM- 2022 Cantidad
14° Convocatoria para Subvencion de tesis pregrado UNALM 2022 1
Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2022 Cantidad
Financiados por FONDECYT 7
Financiado por INNOVATE PERU 6
Financiado por PNIPA 4
Financiado por FONDEF — CONICYT-CHILE (finaliza 2022) 1

Grupos y lineas de investigacion
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La Facultad de Ciencias cuenta con 12 grupos de investigacion conformado por docentes y son los siguientes.

Nombre del grupo de investi i Lider del grupo de investigacion

\(;:g:?arl\;e;cién y Uso Sostenible de Recursos Genéticos Dra. Antonietta Gutierrez Rosat
Ecologia Aplicada en Gestion de Ecosistemas Mg.Sc. Diana Quinteros Carlos
Ecologia Microbiana y Biotecnologia Dra. Doris Zufiiga Davila
Ecosistemas de Zonas Aridas Mg.Sc. Juan Torres Guevara
Fisiologia Vegetal Mg.Sc. Abelardo Calderén Rodriguez*
Ingenieria Ambiental Mg.Sc. Victor Miyashiro Kiyan
Micologia y Biotecnologia Ph.D. Gretty Villena Chavez
Nutricion Mineral y Organica en Cultivos Horticolas y Frutales Dr. Alfredo Rodriguez Delfin
Productos Naturales y Medio Ambiente Mg.Sc. Fermin Arévalo Ortiz
Quimica Biolégica y Bioanalisis Dra. Ana Kitazono Sugahara
Quimica, Toxicologia y Biotecnologia Ambiental Dr. Lizardo Visitacion Figueroa
Taxonomia y Floristica Mg.Sc. Aldo Humberto Ceroni Stuva

*Debido al fallecimiento del docente, el grupo de investigacion quedaria a cargo temporalmente por el Ph.D. Gaston Enrique Martin Zolla Benites, docente
principal de la Facultad de Agronomia.

Fuente: Archivos Unidad de Investigacion - Facultad de Ciencias, Catalogo de grupos de investigacion -UNALM
Circulos de Investigacion

La Facultad de Ciencias cuenta con 31 circulos de investigacion son los siguientes:

Nombre del Circulo Docente(s) de apoyo / Estudiante responsable

Ing. Lawrence Quipuzco Ushfiahua/ / Clif Anderson Isla

Circulo de Investigacion en Biogas & Biometano :
Salinas

Circulo de Investigacion en Biotecnologia Vegetal Dra. Antonietta Gutierrez Rosati/ / Eduardo Pérez Del

Rosario
Circulo de Investigacion en Calidad Ambiental Ph.D Lisveth Flores del Pino / Yashira Condori Quispe
Circulo de Investigacion en Interaccion Microorganismo-Planta Dra. Doris Zufiga Davila/ Maria Alejandra Gil Polo

Dra. Marta Williams Leon de Castro/ Sofia De Los Angeles

Circulo de Investigacién en Ecologia de Micromamiferos
Tucto Romero

Circulo de Investigacion en Taxonomia, Floristica y Ecologia | Mg.Sc. Aldo Humberto Ceroni Stuva/ Diego Alejandro Malca
Vegetal Rodriguez
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Circulo de Investigacion en Meteorologia y Climatologia

Dr. Ernesto Menacho Casimiro/ Sergio Mitma Salazar

Circulo de Investigacion en Estudios Medioambientales

Mg.Sc. Mary Flor Césare Coral/ Gabriel Martinez Parra

Circulo de Investigacion en Biotecnologia Aplicada

Mg. Sc. Wilfredo Celestino Baldeon Quispe/ Edwin Cccoyllo
Terrones

Circulo de Investigacion en Mineria y Medio Ambiente

Dr. Ernesto Menacho Casimiro/ Ariana de la Sotta Pérez

Circulo de investigacion en Biotecnologia de Hongos

Dra. Gretty Villena Chavez / Nathaly Antuane Ramirez
Trujillo

Circulo de Investigacion en Herpetologia

Dra. Marta Williams Ledn de Castro/ Martin Montes Pereda

Circulo de Investigacion en Biorremediacion

Mg.Sc. Wilfredo Baldedn Quispe/ Gabriela Nufiez Recoba

Circulo de Investigacion en Cambio Climatico

Mg.Sc. Armando Aramayo Bazzetti/ Andres Figueroa Curo

Circulo de Investigacion en Ecologia Molecular y gendmica
evolutiva

Mg.Sc. Maria del Rosario Castro Mufioz/ Richard Estrada
Cafiari

Circulo de Investigacion en Meteorologia Fisica

Ing. Héctor Huisacaina Soto/ Ariana Ailen Cahuana Silva

Circulo de Investigacion en nanotecnologia

Dr. Jhonny Valverde Flores/ Keith Estrada Zelaya

Circulo de Investigacion en Ingenieria, Gestion y Tecnologia de la
calidad del aire y ruido

Dr. Sergio Pacsi Valdivia/ Jorge Antonio Peche Leiva

Circulo de Investigacion en Biometeorologia

Dr. Eresto Menacho Casimiro José Manuel Ramos tinoco

Circulo de Investigacion en Meteorologia Sindptica y Teledeteccion
(CIMST)

Mg. Sc. Victoria Calle Montes/ Marco Garcia Lopez

Circulo de Investigacion en Compuestos Bioactivos en Algas y
Plantas

Mg. Sc. Jorge Chavez Pérez/ Brenda Maynetto Vilchez

Circulo de Investigacion en Mamiferos del Pert

Dra. Marta Williams Ledn de Castro/ Claudio Tinoco Paucar

Circulo de Investigacion en Teledeteccion Ambiental (CITA)

Mg. Lucio Villa Ramos; Mg. Sc. Victor Raul Miyashiro Kiyan/
Gudy Amalia Murga Salazar

Circulo de Investigacion en Ecologia de Avifauna Neotropical

Dra. Marta Leonor Del Rosario Williams Ledn de Castro/
Amanda Graciela Vargas Flores

Circulo de Investigacion en Glaciares (CIGLAS)

Ph.D. Haline Heidinger Abadia/ Andrea Ximena Miranda
Corzo

Circulo de Investigacion en Genotoxicidad y Mutagénesis
Molecular

Mg. Sc. César Fernando Loépez Bonilla/ Cynthia Sofia
Julcapoma Condorchua

Circulo de Investigacion en Gestion de Riesgos Climaticos-
Meteoroldgicos

Ph.D. Haline Heidinger Abadia/ Kevin Dominick Carbajal
Lopez

Circulo de Plasticos

(CICPLAST)

Investigacion en Contaminacién por

Mg. Sc. Wilfredo Celestino Baldedn Quispe / Damarisch
Fernanda Urizar Garfias Reyes
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Circulo de Investigacion en Bioingenieria y Biomedicina Aplicada
(BIOMED)

Mg. Sc. Jorge Antonio Chavez / Cristian Richard Saico
Ccope

Circulo de Investigacion en Sostenibilidad y Ecologia Industrial*

Mg. Sc. Vanessa Sofia Soberén Forsberg / Edward Alberto
Chavez Gutiérrez

Ecotoxicologia y Seguridad Ambiental*

Ph.D. Lisveth Vilma Flores del Pino de Wright/ Mara Abril
Ayala Gonzales

*Circulo de Investigacion creado durante el 2022

Fuente: Archivos Unidad de Investigacion - Facultad de Ciencias

Lineas de Investigacion

La Facultad de Ciencias cuenta con 10 Lineas de Investigacion (segln resolucién de consejo de Facultad FC-

709/2019) y son las siguientes:

Ecologia
Biodiversidad
Biotecnologia

Fisica Aplicada
Cambio Climatico

Matematica Aplicada

Otra informacion que considere importante

Contaminacion Ambiental y Salud Humana
Ingenieria, Gestion y Tecnologia Ambiental
Quimica y Procesos Industriales

Gestion de Riesgos Climaticos

Docentes calificados en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de Innovacién Tecnoldgica

(RENACYT)

Hasta la fecha, 28 docentes estan inscritos y activos en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de

Innovacién Tecnoldgica - RENACYT.

Apellidos y nombres ‘ Categoria Renacyt

Nelson Berrocal Huamani*

Maria Rostworowski Il

Claudia Cecilia Caro Vera

Maria Rostworowski Il

Viviana Patricia Castro Cepero

Carlos Monge Medrano IV

Mary Flor Césare Coral

Vi

Jorge Antonio Chavez Perez

Maria Rostworowski |

Rosa Amelia Espejo Joya VI
Lisveth Vilma Flores del Pino 1+
Jerénimo Garcia Villanueva VI

Paola Aurelia Jorge Montalvo

Maria Rostworowski Il

Ana Akemi Kitazono Sugahara

Carlos Monge Medrano I
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César Fernando Lépez Bonilla

Maria Rostworowski |

Miki Gonzales Uscamayta*

VI

Yvette Ludefia Hinojosa

VI

Roberto Carlos Mansilla Samaniego

Maria Rostworowski |

Katty Ogata Gutierrez

Maria Rostworowski |

Ernesto Aldo Ormefio Orrillo

Investigador Distinguido™*

Sergio Artemio Pacsi Valdivia

Maria Rostworowski Il

Carmen Eusebia Palacios Jara*

Carlos Monge Medrano IV

Fabiola Alexandra Parra Rondinel I\V**
Elva Maria Rios Rios VI
Alfredo Salomon Rodriguez Delfin VI

llanit Samolski Klein

Carlos Monge Medrano Il

Diego Alejandro Sotomayor Melo

J\/**

Jhonny Wilfredo Valverde Flores

Carlos Monge Medrano lI

Gretty Katherina Villena Chavez

Carlos Monge Medrano I

Lizardo Visitacion Figueroa

VI

Marta Leonor del Rosario Williams Leon de Castro

J\/**

Doris Elizabeth Zufiiga Davila

Carlos Monge Medrano Il

* Docente contratado
**(Clasificado segin nuevo reglamento Renacyt (Resolucion de Presidencia N° 090-2022-CONCYTEC-P)

Fuente: Archivos Unidad de Investigacion - Facultad de Ciencias
Unidad de Posgrado
Nombre del Evento

Cuadro Resumen de los Otros eventos organizados por la Facultad

Nombre del Evento Expositor/es Numero de
Asistentes

Max Bendezl Polanco

Auditoria Interna al SGC de la FC 03-08-22
Taller de actualizacién de politica y objetivos | Dr. Ever Menacho Casimiro

. 16-08-22 12
de calidad de la FC
Induccién a ingresantes 2022 Decano, Directores de Departamento, Directores de | 1 q ) 19

Unidad, Oficinas Institucionales
Induccion de tutoria General 2022 Biologia | Coordinadoras de Tutoria Biologia 230922 26
- - Decano FC/ Director UCA 60

Reconocimiento al  mérito  (docentes, 26-09-22

administrativos y estudiantes)

Oficina de Planeamiento 236



Memoria Institucional Afio 2022

Nombre del Evento Expositor/es Fecha WD ()
Asistentes

Auditoria Interna al SGC de la FC Max Bendezu Polanco 03-08-22
Taller de actualizacién de politica y objetivos | Dr. Ever Menacho Casimiro
. 16-08-22 12
de calidad de la FC
EIaborauon del formato de Gestion de | Director UCA 05-10-22 4
riesgos de procesos
Sesion de Tutoria General ingenieria | Docentes Tutores
Amiental e IMGRC 2010-22 50
Actualizacion de plan de estudios de | Comision de Curriculum de Ingenieria Ambiental
L . 28-10-22 15
Ingenieria Ambiental
Reunion con la comision de elaboracion del | Dr. Cesar Lépez Bonilla
plan estratégico y presupuesto de la Facultad 10-11-22 10
de Ciencias
Docentes especialistas de las diferentes materias
Programa de Reforzamiento académico 15-11-22
109
Elaboracién y recopilacion de datos de | Comité de Calidad/Director UCA
24-11-22 10
encuesta de egresados
Taller de resultados del taller de integracion Jefa OCA y Consultor OCA Max Bendez( Polanco 10
) - 19-12-22
del sistema de gestion
Reunion de Revision del Sistema de Gestion | Director UCA / Alta Direccion
. 21-12-23 10
de Calidad de la FC.
Total 455

Capacitaciones, seminarios, cursos dirigidos al Personal de la Facultad

Tema Expositor/es hITED €3 Resultados
Asistentes

Ing. Nadia Palomino Capacitacion a técnicos

Capacitacion a técnicos de laboratorio 19-08-22 de laborat
Dr. Rafael Rueda e laboratorio
Capacitacién del Sistema Integrado de Consultor OCA: Max Bendezu Polanco Ag_osto- 10 Sistema e gegtlon dela
: septiembre FC actualizada y
Calidad . L
2022 alineada al institucional

Descripcion de la Mejora

Facultad de Ciencias - Decanato

Mantenimiento de luces led de la Facultad de Ciencias.Apoyo a los centros de estudiantes y circulos de investigacion de la FC.

Dpto Académico de Fisica y Meteorologia

Acondicionamiento de instalaciones eléctricas de los Laboratorios de Fisica.

Dpto Académico de Quimica
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Compra de Materiales de Laboratorio.

Dpto Académico de Biologia

Compra de Materiales de Laboratorio.

Centro Modelo de Tratamiento de Residuos - CEMTRAR

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA AMBIENTAL - FACULTAD DE CIENCIAS / CENTRO MODELO DE
TRATAMIENTO DE RESIDUOS - UNIDAD OPERATIVA 03.755.00.00

Nombre del Encargado: Mg. Sc. Ing. Wilfredo Celestino Baldeon Quispe

El Centro Modelo de Tratamiento de Residuos (CEMTRAR) tiene como objetivo solucionar los problemas de
contaminacion proveniente de los residuos sélidos y liquidos que se generan a partir de las diferentes actividades
de la UNALM. También, es un espacio abierto a la comunidad limefia y del interior del Peru, conservando un
caracter demostrativo, de investigacion y experimentacion para las carreras, ciclos optativos yespecialidades de la
UNALM.

Numero del personal en el 2022 segin modalidad de contrato

Asistente de Campo (CAS) 01
Auxiliar de Campo (CAS) 02
Total 03

Fuente: Elaboracién propia.
Descripcion de los logros

Culminacién del Subproyecto  PNIPA-PES-SIADE-PP-000289 - Contrato  N°424-2020-PNIPA-
SUBPROYECTOS “Formulacién de bioplasticos activos y antimicrobianos para el embalaje y conservacién de
pescado salado y ahumado” a cargo de la Fundacion para el Desarrollo Agrario y el fondo PNIPA del Produce —
RESOLUCION DIRECTORAL N°1336-2022-PRODUCE-PNIPA-DE.

Culminacion del Tercer Hito del Subproyecto PNIPA-ACU-SIADE-PP-00079 “Elaboracién de un suplemento
alimenticio con principios activos de proteina no convencional a partir de microalgas para mejorar la calidad
reproductiva de concha de abanico (Argopecten purpuratus) durante la maduracién de la génada” a cargo de las
empresas Seacorp Pert S.A.C. — Inspirall Solutions S.A.C. y el fondo PNIPA del Produce.

Culminacion del Tercer Hito del Subproyecto PNIPA-PES-SIADE-PP-000393 “Produccion a escala piloto-
comercial de carragenina a partir de algas rojas (Chondrus spp. y Chondracanthus chamissoi) y valorizacién
integral de sus residuos mediante la elaboracion de biofertilizantes microbianos” a cargo de laempresa Acuicultura
del Pacifico S.A.C. y el fondo PNIPA del Produce.

Culminacién del Tercer Hito del Subproyecto PNIPA-PES-SIADE-PP-000141 “Diversificacion comercial y
productiva de los maricultores de Pisco mediante el desarrollo de productos con valor agregado a partir de
‘yuyo' Chondracanthus chamissoi” a cargo de la empresa Acuicultura del Pacifico S.A.C. y el fondo PNIPA del
Produce.

Titulo de actividades
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Procesamiento y estabilizacion de productos lacteos vencidos y reaprovechamiento de embutidos vencidos para
la empresa Tecnologias y Consultorias Ecologicas S.A.C. mediante los procesos de compostaje y propagacion de
microorganismos benéficos, respectivamente.

Procesamiento y estabilizacion de residuos organicos del campus universitario mediante reducciéon dehumedad por
contacto y por proceso de compostaje.

Mantenimiento de unidades de operacion mavil.

Numero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina

Numero de
Tema Expositor/es Resultados Obtenidos

Asistentes

Intercambio de conocimientos
en temasde biogas y

RedBiolAC -UNALM 214l 25de noviembre 40 biodigestores.

Participacion del CEMTRAR
como unidad de practica.

14° Encuentro RedBioLAC - Biodigestores
una alternativa sostenible en la bioeconomia.

Capacitaciones, seminarios, cursos dirigidos al Personal de la Facultad de Julio a Diciembre

Tema Expositor/es Fecha Ntmero de
Asistentes

1° TALLER DE REDACCION DE SILABOS PORRicardo Enrique PassuniMez 10/01/2023

COMPETENCIAS

2° TALLER DE REDACCION DE SiLABOS PORRicardo Enrique PassuniMez 13/01/2023 20
COMPETENCIAS

Mejoras en infraestructura y equipamiento

Mantenimiento y recarga de extintores de los laboratorios y oficinas administrativas de la Facultad de Pesqueria,
debido al deterioro por el tiempo de pandemia.

Reparacion y cambio de accesorios de la Camioneta NISSA de la Facultad de Pesqueria.

Adquisicion de electrobombas y extintores, con Recursos Ordinarios de la Facultad, para el mejoramiento del Centro
de Investigacion Piscicola.

Adquisicion de una Pizarra Interactiva, con Recursos Ordinarios de la Facultad, para las sustentaciones de Tesis,
exposiciones de docentes y otros fines académicos.

Adquisicidn de bicicletas, con Recursos Ordinarios de la Facultad, para uso del personal administrativo del
Decanato y los Departamento Académicos, el cual sera de ayuda para el transporte de documentacion
dentro de la universidad.

Reparacidn de la puerta de la Oficina #02, el cual usada como MESA DE PARTES de la facultad.

8.3  Facultad de Ciencias Forestales

FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES
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Dr. Jorge Mario Chavez Salas
Decano

Titulo de la actividad destacado en el Semestre | del 2022

En el periodo (Enero — Junio) se ha tenido la particularidad de desarrollarse la segunda mitad del semestre 2021 ||
y la primera parte del semestre 2022 |. En ambos semestres se desarrollaron los ciclos de campo | y I, grupos de
cursos emblematicos de la Facultad de Ciencias Forestales, que incluyeron trabajos en los departamentos de
Junin, Pasco y Ucayali. El 12 de febrero se celebraron los 58 afios de la Facultad, con una jornada de
exposiciones realizadas via zoom.

La Facultad de Ciencias Forestales cuenta con dos Departamentos Académicos: Industrias Forestales y
Manejo Forestal; y tiene tres Unidades de apoyo que son: Investigacion, Extension Universitaria y
Proyeccion Social y Posgrado.

Unidad de Extension Universitaria y Proyeccion Social:

a. Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la Unidad organizé en el primer
Semestre del 2022:

Numero
Nombre del Curso/Taller Expositor/es Fecha de
Asistentes
| Ciclo de Conferencias Forestales 2022:
- . i 23 de marzo del
Conferencia Importancia de los humedales en el Mg. Sc. José Alvarez 2022 25
Peru (Registro Proy.Soc. UNALM. - 4980)

| Ciclo de Conferencias Forestales 2022: Situacion

de la supervision de los recursos forestales y de | Abog. Victor Hugo Huaméan

fauna silvestre en el Perl (Registro Proy.Soc. | Tarmefio e Ing. lldefonso 7 de abril del 2022 96
UNALM. - 4980) Riquelme

| Ciclo de Conferencias Forestales 2022: Gestion de

los Recursos Genéticos en el Pert (Registro

Proy.Soc. UNALM. - 4992)

| Ciclo de Conferencias Forestales 2022: Situacion

de la transformacion secundaria de madera en el Ing. Gustavo Delgado Ulloa 26 de mayo del

Pera y el rol de PRODUCE (Registro Proy.Soc. ' 2022

UNALM. - 5010)

Total 160
Fuente: Facultad de Ciencias Forestales

Mg. Sc. Jesica Amanzo

p 21 de abril del 2022 24
Alcantara

15

Otra informacion que considere importante

e Se ha continuado con la gestién a fin de lograr la firma del Convenio especifico entre la UNALM vy la
Intendencia Nacional de Bomberos, entre otros con el fin del dictado de eventos de extension social.

e Cestion a fin de elaborar una propuesta de Convenio especifico entre la UNALM y la Universidad de la
Republica del Uruguay, entre otros con el fin del dictado de eventos de extension social.

e Gestion a fin de elaborar una propuesta de Convenio marco con el Consejo Departamental de Lima del
Colegio de Ingenieros del Perd, entre otros con el fin del dictado de eventos de extension social.

e Se realizaron coordinaciones preliminares con funcionarios del para el dictado del Curso de Regentes
Forestales y curso de Regentes de Fauna Silvestre organizado por el SERFOR.
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UNIDAD DE INVESTIGACION

b. Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos

Convocatoria

01 Convocatorias ganadas con distintos fondos nacionales e intemacionales- Semestre | del 2022

Detalle:
e  ProCiencia, convocatoria: Proyectos de Investigacion Basica 2022-01. Titulo del proyecto: “Dinamica y biogeografia de redes
ecoldgicas de polinizacion y parasitismo de ecosistemas costeros y montanos del centro y sur del Perd”. UNALM como entidad
Asociada. Docente PhD Carlos Reynel como co-investigador. Se necesitara el apoyo de 1 tesista de pregrado y 2 tesistas de posgrado.
12 Convocatorias ganadas en concursos internos UNALM- Semestre | del 2022
Detalle:

e Xl Concurso de Subvencion de Tesis de Pregrado UNALM 2022.

Cuno Comun, Maria Elizabeth con tesis “Anatomia y propiedades fisicas de la madera de Pinus maximinoi de diecinueve afios en
Oxapampa, Per(”

Rosales Aliaga, Victor Martin con tesis “Propiedades mecénicas de la madera de Pinus maximinoi de diecinueve afios de Oxapampa —
Perd”

Céaceres Huashuayo, Daniel Jeanpierre con tesis “Anatomia y propiedades fisicas de la madera de Simarouba amara de 9 afios en
Ucayali — Per(”

e  Convocatoria de capacitacion a docentes y jefes de practica en la elaboracion de proyectos de investigacion para fondos
concursables - 2022

Capacitacion a 6 docentes: Sangay Tucto, Sheena Yuliana; Dominguez Torrejon, Gilberto; Mondragén Aguirre, Gino Fernando; Ramos
Huapaya, Andrea Estefania; Rubin de Celis Llanos, Ethel y Cruz Burga, Zoila.

e  Convocatoria del curso-taller para el fortalecimiento de capacidades de bachilleres y titulados de la UNALM 2022: Elaboracion
de Articulos Cientificos

Capacitacion a 3 tesistas: Llanos Mufioz, Angella Johana; Rivera Canales, Milagros Raquel y Manyahuillca Gutierrez, Carlos.
06 Proyectos de investigacion en ejecucion durante el Semestre | del 2022
Detalle:

1. NOMBRE DEL PROYECTO: Circulo de investigacion para el Desarrollo de la Cadena de Valor del Bambu para el Desarrollo Cientifico
y Tecnolégico (CI-BAMBU). FONDO EXTERNO: Fondecyt. ESTADO: Culminado en tramite para cierre.

2. NOMBRE DEL PROYECTO: Dinamica Forestal de los bosques montanos y premontanos de la Selva Central de Perd y su adecuacion
ante el Cambio Climatico. FONDO EXTERNO: Fondecyt. ESTADO: Culminado en tramite para cierre.

3. NOMBRE DEL PROYECTO: Innovacién en el uso de maderas fase 3: Construccidn de tablas con indicadores de crecimiento,
productividad y propiedades tecnoldgicas mediante pruebas no destructivas en relacion a la edad de plantaciones forestales en 8
especies de valor econdmico. FONDO EXTERNO: Fondecyt/Concytec “E041-2018-01-BM proyectos de investigacion aplicada y
desarrollo tecnolégico”. ESTADO: En ejecucion.
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4. NOMBRE DEL PROYECTO: Establishment of integrated forest management system for conservation of mountain forest ecosystems in
the Andean — Amazon. FONDO EXTERNO: SATREPS — Japén. ESTADO: En ejecucion.

5. NOMBRE DEL PROYECTO: Desarrollo de papel de embalaje biodegradable y antibacterial utilizando un film bicapa basado en
nanocelulosa procedente de residuos forestales de Bolaina (Guazuma crinita) con incorporacion de nanoparticulas de cobre para la
industria alimentaria. FONDO EXTERNO: Fondecyt. ESTADO: En ejecucion.

6. NOMBRE DEL PROYECTO: Influencia de los cambios ambientales en la composicion floristica y funcional de los bosques montanos y
pre-montanos de la Selva Central de Perd. FONDO EXTERNO: Fondecyt. ESTADO: En ejecucion.

Cantidad de presentaciones en eventos cientificos nacionales e internacionales

o Congreso Iberoamericano de Investigacion en celulosa y papel CIADICYP 2022. Evento Internacional. Participacion de docente Deysi Guzméan y
Aldo Cérdenas. Del 28 de junio al 01 de julio del 2022.

o Determinacion del nivel de amenaza del género Dipteryx spp en el Peru para su incorporacion al CITES. TEMA: Se present6 la Ficha técnica del
género. Evento Nacional. Participacion de docente Juan Carlos Ocafia. Realizado el dia 2 de agosto.

o X Jornada Cientifica UNTUMBES Universidad Nacional de Tumbes. TEMA: Indicadores de crecimiento de Guazuma crinita, especie forestal
nativa de valor comercial, instalada en plantaciones forestales en la Amazonia peruana. Evento Nacional. Participacion del Jefe de Practica Gino
Mondragén. Realizado el dia 16 de junio del 2022.

Fuente: Facultad de Ciencias Forestales

c. Gruposy lineas de investigacion

Grupos de Investigacion de la Facultad

La Facultad de Ciencias Forestales cuenta con 10 Grupos de Investigacion y son los siguientes:

1. Nombre del Grupo de Investigacion: Conservacion de la Biodiversidad
Linea de Investigacion: Biodiversidad de ecosistemas forestales, Docente Lider: Carlos Reynel Rodriguez
2. Nombre del Grupo de Investigacion: Dendrocronologia y Ensayos No Destructivos
Linea de Investigacion: Materia prima y productos terminados procedentes de bosques naturales y plantaciones, Docente Lider: Manuel
Chavesta Custodio
3. Nombre del Grupo de Investigacion: Evaluacion y Monitoreo Forestales
Linea de Investigacion: Gestion de Bosques y Cuencas, Docente Lider: Victor Barrena Arroyo
4. Nombre del Grupo de Investigacion: Hidrologia Forestal y Cuencas Hidrograficas
Linea de Investigacion: Gestion de Bosques y Cuencas, Docente Lider: Rosa Maria Hermoza Espeza
5. Nombre del Grupo de Investigacion: Manejo Integral de los Incendios Forestales
Linea de Investigacion: Gestion de Bosques y Cuencas, Docente Lider: Maria Isabel Manta Nolasco
6. Nombre del Grupo de Investigacion: Planificacion de Conservacion y Manejo de Fauna Silvestre
Linea de Investigacion: Gestion de areas naturales, manejo de fauna silvestre y ecoturismo, Docente Lider: Pedro Vasquez Ruesta
7. Nombre del Grupo de Investigacion: Procesos de Transformacion Quimica de los Productos Forestales Maderables y No
Maderables
Linea de Investigacion: Procesos de transformacion quimica de los productos forestales maderables y no maderables, Docente Lider:
Enrique Gonzales Mora
8. Nombre del Grupo de Investigacion: Productos Maderables y Derivados de la Madera
Linea de Investigacion: Materia prima y productos terminados procedentes de bosques naturales y plantaciones, Docente Lider:
Lednidas Miguel Castro
9. Nombre del Grupo de Investigacion: Sanidad Forestal en el Contexto de Cambio Climatico
Linea de Investigacion: Gestion de Bosques y Cuencas, Docente Lider: Maria Isabel Manta Nolasco
10. Nombre del Grupo de Investigacion: Sistemas Socioecologicos y Servicios Ecostistémicos
Linea de Investigacion: Gestion de Bosques y Cuencas, Docente Lider: Zoila Cruz Burga
Fuente: Facultad de Ciencias Forestales

Lineas de Investigacion de la Facultad
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La Facultad de Ciencias Forestales cuenta con 6 principales Lineas de Investigacion y son las siguientes:

1. Materia prima y productos terminados procedentes de bosques naturales y plantaciones forestales. Resultados en el 2022: 3
Tesis sustentadas, 3 Proyectos con fondos internos ganados, 10 Proyectos con fondos internos en ejecucion, 1 articulo publicado.

2. Procesos de transformacion quimica de los productos forestales maderables y no maderable. Resultados en el 2022: 2 Tesis
sustentadas, 2 Proyectos con fondos externos en ejecucion, 2 Proyectos con fondos internos en ejecucion.

3. Biodiversidad de ecosistemas forestales. Resultados en el 2022: 3 Proyectos con fondos externos en ejecucién, 1 Proyecto con
fondos internos en ejecucion, 1 articulo publicado.

4. Gestion de Bosques y Cuencas. Resultados en el 2022: 2 Tesis sustentadas, 2 Trabajos de Suficiencia Profesional sustentados, 1
Proyecto con fondos externos ganado, 1 Proyecto con fondos externos en ejecucion, 4 Proyectos con fondos internos en ejecucion, 1
articulo publicado.

5. Economiay Aprovechamiento Forestal.

6. Gestion de areas naturales, manejo de fauna silvestre y ecoturismo. Resultados en el 2022: 1 articulo publicado.

Fuente: Facultad de Ciencias Forestales

UNIDAD DE POSGRADO

Actividad destacada

En el primer semestre del 2022, ingresaron 22 nuevos alumnos (10 mujeres y 12 hombres). Especificamente,
ingresaron 6 estudiantes a la especialidad de Conservacion de Recursos Forestales (CRF), 8 a la especialidad de
Bosques y Gestion de Recursos Forestales (BGRF) y 8 a la especialidad de Ecoturismo (ECOTUR).

Los cursos programados tanto en la maestria de CRF, BGRF y ECO se estan dictando en forma virtual (sincrénica
y asincrénica) utilizando la plataforma zoom, aula virtual Moodle y Classroom.

Otra informacion que considere importante

Desde enero a julio del 2022, se reincorporaron 6 alumnos (cuadro 1), se aprobaron seis proyectos de tesis
(cuadro 2), dos examenes de grado (cuadro 3), una tesis sustentada (cuadro 4) y se otorgd cuatro grados
académicos de Maestro (cuadro 5).

Cuadro 1. Reincorporacion:

Alumna(o) Resolucion Maestria
Héctor Daniel Zevallos Nifiez EPG N° 012/2022 CRF

Aldo Marcelo Garcia Granados EPG N° 103/2022 ECOTUR
Alejandro Josep Luque Romero EPG N° 103/2022 ECOTUR
Edwin Lino Mejia Fernandez EPG N° 103/2022 ECOTUR
Diego Alonso Aliaga Barrena EPG N° 147/2022 CRF

Marisol Benites Cuba EPG N° 147/2022 ECOTUR

Cuadro 2. Proyecto de tesis aprobados

Titulo Alumna(o) Resolucion Maestria
Parametros de Focalizacién para la Conservacion de Bosques Cubas Gutiérrez, EPG N° 035/2022 CRF

en Comunidades Indigenas en la Provincia de Condorcanqui,

Amazonas Carlos Andrés
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Contratos de cesion en uso para sistemas agroforestales como | Galvan Landavere, Rafael JesUs EPG N° 035/2022 CRF
mecanismo de gestion sostenible de areas deforestadas: El
caso de San Martin 2018-2020
Datos de Biodiversidad en Pert: Diagnéstico y Contribucion a Orihuela Vallejos, Gabriela EPG N° 253/2022 CRF
la relacion entre Generadores y Usuarios
Conservacion del Género Dipteryx spp. “Shihuahuaco” en Ocaria Canales, Juan Carlos EPG N° 253/2022 CRF
Bosques de Produccion permanente en la Provincia de
Tahuamanu en Madre de Dios
Conocimientos Locales en la Gestion de la Fauna Silvestre en Gélvez Durand Besnard, Claudia EPG N° 285/2022 CRF
Areas Naturales Protegidas: La experiencia de la Reserva Maria
Comunal Tuntanain
Composicion y Diversidad Arbérea en el Bosque Seco Huamén Yopla, Luis Homero EPG N° 285/2022 CRF
Ecuatorial Coto de Caza El Angolo, Piura, Perd
Cuadro 3. Examen de Grado
Acta de Maestrias
Alumna(o)
Examen de Grado
Chavez Zamudio, Martha Obdulia AEGM-EPG-UNALM: N° 06/2022 BGRF
Guarniz Aranda, Yerson Manain AEGM-EPG-UNALM: N° 09/2022 CRF
Zuiiiga Vargas, Alex Leonardo AEGM-EPG-UNALM: N° 12/2022 ECOTUR
Noriega Murrieta, Javier AEGM-EPG-UNALM: N° 44/2022 CRF
Cuadro 4. Tesis Sustentadas
Titulo Alumna(o) Calificado como: Acta de Sustentacion Maestrias
“Factores que Inciden en la Propagacion
Vegetativa de Guadua weberbaueri Pilg., Chavez Zamudio, Martha Sobresaliente ASTM-EPG-UNALM: BGRF
Guadua lynnclarkiae Londofio y Guadua Obdulia N° 14/2022
superba Huber”
“Gestion Comunitaria para la Conservacion Guarniz Aranda. Yerson ASTM-EPG-UNALM:
Ambiental en Lima Metropolitana: Asociacion L Muy Bueno R ' CRF
o ) y Manain N° 16/2022
Ecol6gica Lomas de Primavera
“Estrategias de Recuperacion de Especies
Aromaticas del Género Aniba (Palo Rosa) en . . . ASTM-EPG-UNALM:
el Distrito de Puerto Bermldez,Oxapampa, Femandez Silva, Addn Muy Bueno N° 18/2022 BGRF
Pasco”
“Impactos del Conflicto Socioambiental por . )
Aprovechamiento de Recursos y Ecoturismo Zufiiga Vargas, Alex Muy Bueno ASTM;EPG'UNALM' ECOTUR
. » » Leonardo N° 22/2022
en la Reserva Nacional del Titicaca, Puno
“Certificacion Forestal Voluntaria de )
Comunidades Shipibo-Konibo en el Santiago Puertas, Pio Muy Bueno ASTM-EPC-UNALM: BGRF

Departamento de Ucayali, Perd”

N° 24/2022

Cuadro 5. Grado Académico de Maestro aprobados
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Alumna(o) Resolucion Maestrias
Mufioz Duran, Karina Edith EPG N° 023/2022 CRF
Lindo Angulo, Teresa EPG N° 034/2022 ECOTUR
Salgado Redhead, Juan Antonio EPG N° 243/2022 CRF
Tovar Narvéez, Luis Antonio EPG N° 282/2022 CRF
Guarniz Aranda, Yerson Manain EPG N° 313/2022 CRF
Huatuco Soto, Guicela Iris EPG No 317/2022 ECOTUR

Otras publicaciones en general (revistas, trabajos realizados por estudiantes, etc.)

. Tipo de documento L Departamento
Titulo de documento (revistallibrolotros) Autor(es) Fecha de publicacion Académico
Revista Forestal del Peru Revista Cientifica Varios Junio 2022 FCF

Otros eventos organizados por la Facultad (descripcion del evento)

Nombre del Evento
Cuadro Resumen de los Otros eventos organizados por la Facultad

Nombre del Evento Expositor/es Fecha ””T“e’° D

Asistentes
Las areas verdes urbanas y el crecimiento de las ciudades Arg. Isis Bustamante 18-01-2022 30
Recursos y avances de la Facultad de Ciencias Forestales en la Dr. Carlos Reynel 9-02-2022 50

investigacion de recursos forestales

Uso de las fibras de cafia de bambu para empaques. Por RTP Canal 7 M.Sc. Aldo %g?ﬁ;s y Arg. Flor 18-02-2022 Sin determinar
Taller practico de reproduccion de plantas para nifios Ing. Gino Mondragon 25-02-2022 25
Los arboles y los beneficios i/ui: lz)ggg]an a las poblaciones urbanas. Ing. Fernando Bulnes 25-03-2022 30
El uso del color en el disefio de las areas verdes. Via Zoom Arg. Daniel Brenis 13-04-2022 45
Jornada de capacitacion smul_tanea en Oxapampa y La Molina sobre Dr. Eloy Cuéllar 20-04-2022 60

plantaciones forestales.
Presentacion del libro Conservacion y manejo cinegético del venado .

cola blanca en el Pert. Via Zoom. Ing. Pedro Vasquez 11052022 %0
Total XXX

Otra informacién que considere importante
Actividades EPIF - UCA

e Se gand el concurso PMESUT-6 "Mejora de la gestion académica y pedagdgica en universidades
publicas"

o Elaboracién del Plan de Mejora del Plan de Estudios en el marco del PMESUT-6

e Se gand el concurso PMESUT-16 “Programa de apoyo a la implementaciéon de planes de mejora en
gestidn académico - pedagogica de universidades publicas”

o Se realiz la planificacidn e implementacion del piloto para la evaluacién de las competencias del perfil de
egreso
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o Se realizo la primera auditoria interna al Programa de Ingenieria Forestal

8.4 Facultad de Economia y Planificacion

Dr. Waldemar Fernando Mercado Curi
Decano de la Facultad de Economia y Planificacion

LAS ACTIVIDADES MAS DESTACADAS EN EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2022 A NIVEL DE
DECANATURA, FUERON LAS SIGUIENTES

En el segundo semestre del 2022 los egresados de la Facultad de Economia y Planificacién, aprobados por
Consejo de Facultad en proceso de tramite, lograron obtener 98 egresados el grado entre bachilleres vy titulados
profesional.

En periodo de 2022 en la Facultad de Economia y Planificacion, se han sustentado (3) Tesis; (1) Trabajo
Académico (T.A) y 80 Trabajos de Suficiencia Profesional (TSP).

Sustentaciones de Tesis, TSP y Trabajo Académico en el 2022

Departamento

Académico (TSP) TESIS TA
Gestion empresarial 48 3 1
Economia y 22 0 0
Planificacion
Estadistica e 10 0 0
Informatica
Total 80 03 1

e A través de la coordinacion, se logré que el area de electricidad de la Unidad de Servicios Generales
instale nuevos equipos de iluminacion led en los departamentos académicos de la FEP, para el cual se le
brindo los repuestos y accesorios necesarios para el trabajo.

o A través del presupuesto se logr6 mantener, hasta finalizar el segundo semestre, el contrato de un
personal de limpieza para que mantenga limpio los ambientes comunes, entre otros espacios, a fin de
que los usuarios (alumnos y trabajadores: docentes y administrativos) continlien con sus activades con
ambientes apropiados.

o Se ejecutd fondos financieros, a fin de que se realicen viajes para salidas de practicas a las distintas
partes del Peru, entre ellas tenemos:

o Dos viajes programados (julio y diciembre) del profesor del Dpto. Académico de Sociologia Rural,
Armando Edwin Diaz Barba, a la ciudad de lquitos, junto a sus alumnos del curso de “Antropologia Rural
y Amazénica”

e Dos viajes programados (agosto y diciembre) por los docentes del Dpto. Acad. de Estadistica e
Informatica, al fundo San German de la provincia de Cariete-Lima.
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Un viaje programado (noviembre) por el docente del Dpto. Académico de Economia y Planificacién, Juan
Magallanes, al dpto. de Cajamarca.

Un viaje por la decente del Dpto. Acad. de Gestién Empresarial, Julissa Navarro, al fundo de San
German - provincia de Cafiete.

Dos viajes programados (noviembre y diciembre) por la docente del Dpto. de Gestién Empresarial, Karina
Yachi Del Pino, a los dpto de Ica y Madre de Dios.

Un viaje programado (noviembre) por el docente del Dpto. Acad. de Gestion Empresarial, Jimmy
Callohuanca, a las ciudades de Jauja y Tarma, departamento de Junin.

Dos viajes programados (noviembre y diciembre) por la docente del Dpto. Acad. Gestion Empresarial,
Rosario Pérez Liu, a las ciudades de Ica.

Se transfirid y ejecutd fondos de decanato para que las dependencias de la facultad repotencien y
brinden mantenimientos a sus bienes y equipos, como los siguientes:

Se realizd el mantenimiento de rieles de cortina y dos (2) escritorios y una (1) mesa de madera del Dpto.
Acad. de Ciencias Humanas.

El mantenimiento a dos (2) duplicadoras, a cuatro (4) proyectores multimedia, y dos (2) fotocopiadoras; el
cambio reparacién de la lavanderia de la cocina y reparacion de la puerta de la cocina del Dpto. Acad. de
Estadistica e Informatica.

Se repotencié el CPU completo del docente Jimmy Callohuanca, del Dpto. Académico de Gestién
Empresarial.

El mantenimiento a tres (3) computadoras y a veintidds (22) impresoras del Dpto. de Gestidn
Empresarial.

El mantenimiento y tapizado a cuatros (4) sillas para ser transferidos y amoblar la Unidad de Posgrado de
la FEP.

El mantenimiento y reparacion de las columnas posteriores de los laboratorios de computo de la FEP,
que se habian corroido por la humedad.

El diagnéstico del sistema de alarma contra incendios de los laboratorios de computo de la FEP.

Compra de repuestos como parte del mantenimiento de los equipos del Comité del Programa de
Economia, Estadistica Informéatica y Gestién Empresarial.

Compra de repuestos para los equipos de los seis (6) laboratorios de cdmputo de la FEP.
Compra de Accesorios y repuestos para el equipo de la Unidad de Investigacion de la FEP.

Compra de materiales de carpinteria como parte del mantenimiento de los puertas y paredes de madera,
asimismo, la compra de materiales para el refaccion y pintado del laboratorio de cdmputo del Dpto. de
Gestion Empresarial.

Compra de materiales de carpinteria para reparar los muebles de la Unidad de Extension y Proyeccion
Social de la FEP.
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Se compro6 accesorios para realizar la reparacién de los estantes de archivo del decanato, en el mes de
marzo, reparacion del griferia e inodoro; asimismo, se compro repuestos para el mantenimiento del auto
de la facultad.

En base al plan estratégico de la FEP, se ejecutd el servicio de consultoria para el disefio del sistema de
gestién de calidad de la facultad, a fin de mejorar los procesos administrativos y académicos; el cual Ira
€n proceso, y su culminacion en el posterior afio.

Equipamiento para la implementacién del modelo de clase hibrido para un laboratorio por carrera (tres
laboratorios en total fueron implementados).

Adquisicion de veinte (20) computadores CPUs. para reforzar y repotenciar de equipos en los
departamentos académicos, asimismo, de siete (7) proyectores y (7) siete impresoras.

LAS ACTIVIDADES DESTACADAS DE LAS REVISTAS DE LA FEP, SIENDO LO SIGUIENTE:

Revista: “Tierra Nuestra”, siendo el director de la revista, Jim Anchante Arias, el afio 2022 se alcanzd los
siguientes logros:

Adecuacion de la revista a los catorce lineamientos propuestos por el Vicerrectorado de Investigacion
para las revistas cientificas de la UNALM.

Publicacion del volumen pendiente del afio 2022 (volumen 15-2) y publicacion del volumen 16-1 (2022-1)
tanto de forma virtual como impresa. En este momento se esta elaborando el volumen 16-2 (2022-2), el
cual debe publicarse en enero de 2023.

Conformacion de un consejo editor mixto, conformado por tres docentes de la UNALM vy tres docentes
externos (uno nacional y dos extranjeros).

Conformacion de un consejo asesor de 14 docentes externos, tanto nacionales como extranjeros. Todos
los nacionales son investigadores Renacyt. Todos los extranjeros tienen trayectoria internacional
reconocida como investigadores.

Conformacion de un conjunto de &rbitros externos para la evaluacion de los articulos. Todos ellos son
especialistas en el tema del articulo a evaluar.

Apoyo en la correccién de estilo de los articulos del sefior Miguel Malpartida, especialista en la labor
indicada.

El 1 de diciembre se envid a Concytec la carta para la indizacion en Catalogo de Latindex 2.0. Estamos a
la espera de la respuesta.

Revista: “Cambio Social”, siendo el director de la revista, José Carlos Vilcapoma Ignacio, y que dura el afio 2022
se alcanzd el siguiente logro:

Edicién de la Revista Cambio Social N° 2, Afio 2, 2022. gracias al apoyo econdémico del decanato de la
Facultad de Economia, permitiendo la publicaciéon impresa de 150 ejemplares con las caracteristicas
siguientes: Edicion en offset, Papel bond 90 gramos, Caratula a todo color, Paginas. 114, Autores:
Profesores e invitados del Departamento de Sociologia Rural. y con caracteristicas: Titulo: De John
Rowe, la anomia, los metaleros y la reforma agraria. Articulos: 1. Presentacion: Vilcapoma Ignacio, José
Carlos (antropdlogo), 2. EI maestro Rowe y los origenes temporales de la reflexion antropoldgica. - Del
Pino Diaz, Fermin (antrop6logo del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas Madrid), 3.
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Comentarios sobre Durkheim y su teoria de la Anomia - Porras Vasquez, Humberto (sociélogo); 4. Vivir
adentro y en contra. Metaleros de las ciudades de Lima (2016) y Huanuco (2010) Pert. - Yépez Aguirre,
Jimmy (socidlogo); 5. Pert: una aproximacion al proceso de reforma agraria y sus efectos demograficos
en la dinamica y orientacion de las migraciones internas - Maguifia Salinas, Eresto (socidlogo)
Diciembre, 2022.

¢ Finalmente, la Revista “Natura”, a cargo del docente Carlos Orihuela, durante los meses de noviembre —
diciembre, realizd recopilaciones para sacar la edicién 2022-I; y en estos momentos se encuentra
abocado en impulsar los articulos 2022-1.

ACTIVIDADES DESTACADAS DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA FEP, EN LA QUE INDICA QUE:

e Se han iniciado las actividades como preparacion de la autoevaluacion de los programas de Maestria de
Estadistica Aplicada y Agronegocios. En Estadistica Aplicada se ha contratado a una persona como
asistente del Comité de Calidad y Acreditacion y a la fecha se tiene el siguiente avance:

e |dentificacion de brechas respecto a los estandares de calidad de SINEACE, través de un Focus Group
con estudiantes y una encuesta se identificaron las siguientes:

o Caracterizacion del plan de estudios en proceso de mejora.
e Seguimiento de resultados de evaluacién de docentes.

e Plan de desarrollo académico docente.

e Propedéutico para ingresantes.

e  Seguimiento de desempefio de estudiantes.

o Realizacién del estudio de demanda social, que ha permitido conocer la oferta del programa o similares a
nivel nacional, la demanda de estudiantes que optan por un estudio de maestria, asi como las tendencias
en el mercado y los perfiles de los postulantes.

o Mejora en el plan de estudios: Se realizé la revisién del plan de estudios actual y se vio conveniente la
actualizacion de este con respecto a malla curricular, cursos obligatorios, cursos electivos, creditaje,
horas de teoria y practica y prerrequisitos.

o Nivelacidn de ingresantes: Desarrollado en marzo con 11 ingresantes.

e En Agronegocios, se ha contratado una consultoria de apoyo al Comité de Calidad y Acreditacion que ha
entregado los documentos siguientes:

o Andlisis de contexto del programa, donde se identificaron fortalezas y amenazas relativas a las funciones
de ensefianza e investigacion.

e Matriz de grupos de interés, se definieron quienes deben ser asi como una jerarquizacion de los mismos.

o Plan de Comunicaciones, donde se definid los aspectos, oportunidad e instancias de comunicacion.

o Politica de calidad del programa de estudios, vinculada a la contribucién al desarrollo de los
agronegocios, la agroindustria y agricultura familiar del Perd, a través de una ensefianza-aprendizaje y
capacitacion de calidad centrada en el estudiante.
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e Mapa de Procesos, elaborados a nivel 0 y 1, agrupando los procesos en se agrupan los procesos
estratégicos, misionales y de soporte.

e Asimismo, se Inicid la restructuracion de la Maestria de Economia Agricola

LAS ACTIVIDADES DESTACADAS DE LA UNIDAD DE CALIDAD Y ACREDITACION DE LA FACULTAD DE
ECONOMIA Y PLANIFICACION, EN LA QUE SE DETALLA LO SIGUIENTE:

Se realizaron reuniones mensuales con la finalidad de integrar los comités de acreditacion de las carreras de
Economia, Estadistica y Gestién Empresarial. Se logrd el apoyo mutuo entre los tres comités de calidad y sus
asistentes en temas referentes a la acreditacion. Se trabaja en equipo entre los asistentes de calidad de las tres
carreras en mencién, logrando una integracién positiva. Se elabord el documento preliminar de Politicas de
Calidad de la FEP. Se esta preparando el Manual de Procedimientos de Calidad de la FEP.

Las carreras de Economia y Gestion Empresarial realizaron su auditoria interna de calidad. Se esta a la espera de
la respuesta final definitoria de la evaluacién para acreditacion del SINEACE. Con la finalidad de continuar
trabajando por la integracién de las unidades de acreditacion, la elaboracion de los procedimiento e indicadores
requeridos para mejora continua, se hace indispensable contar con los asistentes de calidad de las unidades de
acreditacion y de la direccion de calidad del FEP, los cuales realizan labores administrativas fundamentales para
el sostenimiento de calidad en sus areas, motivo por el cual solicité se mantenga el servicio de este personal y no
perder lo avanzado.

UNIDAD DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y PROYECCION SOCIAL:

Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la Unidad organizo en el 2022:

Nombre del Curso/Taller Expositor/es Fecha Numero de
Asistentes

Modelos de ecuaciones =~ Mg. Sc. Rolando Jesus Salazar Vega | 09/07/2022 — 30/07/2022 16
estructurales con R - Nivel basico

Métodos de preferencias = Dr. Carlos Lopez de Castilla Vasquez = 08/08/2022 - 12/08/2022 18
declaradas  aplicados a la ) ) )
valoracién econémica del ambiente ~ Mg- José Ignacio  Hernandez

Hernandez
Andlisis de datos con R - Nivel = Lic. Neil Abel Camones Ashto 20/08/2022 - 03/09/2022 25
basico
Andlisis de datos con R — Nivel ' Ing. Beatriz del Carmen Lidia = 06/09/2022 - 20/09/2022 23
intermedio Montafio Miranda
Disefios experimentales con R Ing. Denise Rosalyn Chalan Llajaruna = 26/06/2022 — 10/10/2022 25

Andlisis de datos con R — Nivel = Mg. Sc. Rolando Jesus Salazar Vega = 06/12/2022 - 19/12/2022 19
avanzado

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES, RECONOCIMIENTOS, PREMIOS MAS DESTACADOS POR PARTE
DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

Publicaciones cientificas en la Facultad de Economia y Planificaciéon

Oficina de Planeamiento 250



Memoria Institucional Afio 2022

Para el semestre 2022 - |l, en la Facultad de Economia y Planificacién (FEP) se han publicado 31 articulos
cientificos. En la siguiente Tabla se observa el detalle de la produccién cientifica.

Docente Titulo de articulo Revista de Base de Departamento

publicacién datos académico

Loayza-Maturrano,  Motivacién cognitiva del lenguaje y las = Desde el Sur 14(1), = Scielo Ciencias

Edward Faustino formas de pensar: un analisis semiético- = €0013. Humanas
cognitivo del sociolecto de la pandemia.

Jim Anchante Arias = La negacion del tiempo como postulado = Desde el Sur 14(3) 1- = Scielo Ciencias
fantastico en Tlon Ugbar, Oribis Tertius = 12 DOI: Humanas
de Jorge Luis Borges 10.21142/DES-1403-

2022-0028
Loayza-Maturrano, Preferencias y habitos de lectura en = Revista ConCiencia = Dialnet Ciencias
Edward Faustino estudiantes universitarios EPG, 7(1), 36 - 50. Humanas
hitps://doi.org/10.3265
4/CONCIENCIAEPG.7
-1.3

Ernesto Walter = Bicentenario en el Pert en el contexto = Revista Tierra = Latindex Ciencias

Llanos Argumanis de la crisis global por la pandemia = Nuestra, 16(1), 13-24. Humanas
(2020-2022) hitps://doi.org/10.2170

4/rtn.v16i1.1869

Loayza-Maturrano, La perspectiva ontolégica de Freire = Revista Tierra | Latindex Ciencias

Edward Faustino sobre el despertar de la conciencia del | Nuestra, 16(1), 25-33. Humanas
estudiante a través de la ensefianza https://doi.org/10.2170

4/rtn.v16i1.1891

Loayza-Maturrano, El aprendizaje mévil (mleaming) en la = Revista Educare et @ Latindex Ciencias

Edward Faustino universidad en tiempos de la COVID-19: = Comunicare, 10 (1), 5- Humanas
Una herramienta formatva en la = 12.

Educacién Superior
Jim Alexander = Supersticion y fantasia en «Gubi = Revista Tierra = Latindex Ciencias
Anchante Arias Amayay, de Juana Manuela Gorriti Nuestra, 16(1), 30-40. Humanas
https://doi.org/10.2170
4/rtn.v16i1.1907

Tomas Carlos = Andlisis comparativo de las narrativas = Revista Tierra = Latindex Ciencias

Manuel Barriga = de La civilizacion del espectaculo y La = Nuestra, 16(1), 60-67. Humanas

Barriga sociedad del cansancio https://doi.org/10.2170

4/rtn.v16i1.1919

Tomas Carlos = José Maria Arguedas Yachachik: sus | Fondo editorial de @ Libro- Ciencias

Manuel Barriga = aportes  hacia una  educacion = UNALM Editorial Humanas

Barriga universitaria de calidad nacional

Roger Alfredo | Valorizando ~ econdmicamente  los = Semestre Econdmico, = Dialnet Economia y

Loyola Gonzales Servicios Ecosistémicos: juna | 11(1), 86-103. planificacion
herramienta Util o s6lo un puzzle | https://doi.org/10.2686
académico?, 7/s€.2022.v11i1.130

E. Coayla, Luis Financing for the climate change @ Future of  Food: = Scopus Economia y

Jiménez adaptation of organic export agriculture = Journal on  Food, Q4 planificacion
in Peru Agriculture and

Society

Felix ~ Camarena,  Comportamiento fitotécnico de 15 lineas = revista Anales = Dialnet Estadistica e

Doris  Marmolejo,  de Lathyrus sativus L. en Jauja, Junin cientificos, volumen 83 informatica

Amelia  Huaringa, (1), 88-96
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Celso Gonzales

Hemandez-
Vasquez A,
Barrenechea-
Pulache A,
Portocarrero-
Bonifaz A., Rojas-
Roque C.,

Gamboa-Unsihuay
J.E.

Fuente-Carmelino
LDL., Alvarado-
Ortiz  Ureta C,
Perez-Zavala M.,
Febres-Huaman

GJ, Moyano-
Murrieta JA,
Sedano L.B.
Hemandez-
Vasquez A,

Vargas-Fernandez
R.,  Rojas-Roque

C, Gamboa-
Unsihuay J.E.
Felipe de
Mendiburu

Orosco Gavilan, J.
C., &Lépez, L.B

Miranda
Villagémez, C. F., &
Gamboa Unsihuay,
J.E.

Leoncio Fernandez
Jeri

Aguirre Landa J.P.,
Garro-Aburto  L.L.,
Quispe  Rupaylla
RV, Céceres
Cayllahua E.

Tania Q.Q,
Ricardo Q.Q.P,,
Miguel V.Q.A., Gina
MR.

Morales-Romero,
Arévalo-Tuesta,

Rodas-Camacho, -
Ramos, Palacios-
Huaraca,  Truijillo-

Multimorbidity analysis and
hospitalizations for diabetes before and
after lockdown due to the COVID-19
pandemic in Peru

Impacto de un programa de intervencion
integral sobre factores de riesgo de
sindrome metabdlico en trabajadores de
una Universidad Privada en Lima, Pert

Association  between altitude and
depression in Peru: An 8-year pooled
analysis of population-based surveys

Water Saving Using Thermal Imagery-
Based Thresholds for Timing Irrigation in
Potatoes under Drip and Furrow
Irrigation Systems.

Trauma infantil y desconexién moral en
estudiantes de educacién superior
mediante las ecuaciones estructurales.

Randomly censored geometric
distribution applied to Agraria la Molina
University aplicants’ data.

Caracterizacion fisica y sensorial de
almendras de plantas de cacao elite
(Theobroma cacao L.) en Bagua, Peru

Evaluacion del crédito en entidades
microfinancieras peruanas

Integracion y desarrollo del comercio
intracomunitario de la  Comunidad
Andina de Naciones

Virtual tools in distance education:
university  satisfaction regarding its
application as part of teaching strategies

Preventive  Medicine
Reports. doi:
10.1016/j.pmedr.2022.

101884. Epub 2022
Jul 4.

Revista Cubana de
Medicina General
Integral.  2022;38(2):
€2093

Journal of Affective
Disorders.
https://doi.org/10.1016/
j.jad.2022.12.059 Vol
29, Pages 536-544

Agronomy 2022, 12,
2921.
https://doi.org/10.3390/
agronomy12122921

Ciencia Latina Revista
Cientifica
Multidisciplinar,
4347-4362.
https://doi.org/10.3781
1/cl_rcm.v6i4.2940

6(4),

Perfiles, 1(28), 12-19.
https://doi.org/10.4718
7lperf.v1i28.173

Revista de la
Universidad de Zulia.
35, 56-69

Revista  Venezolana
de Gerencia. 27(98),
634-648.
https://doi.org/10.5208
0/rvgluz.27.98.16

revista De Ciencias
Sociales, 28(3), 283-
203.
https://doi.org/10.3187
6/rcs.v28i3.38474

Indonesian Journal of
Electrical Engineering
and Computer
Science. Doi
10.11591/ijeecs.v28.i2.

Scopus
Q2

Scopus
Q4

Scopus
Q1

Scopus
Q1

Latindex

Latindex

ESCI

Scopus
Q4

Scopus
Q2

Scopus
Q3

Estadistica
informatica

Estadistica
informatica

Estadistica
informatica

Estadistica
informatica

Estadistica
informatica

Estadistica
informatica

Gestion
empresarial

Gestion

empresarial

Gestion
empresarial

Gestion
empresarial
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Hinojosa, E.
Caceres-
Cayllahua
Panez-Santa Cruz,
J, Caceres-
Cayllahua, E.,

Antonio-Vargas, J.
., & Callohuanca-
Aceituno, J.

Aguirre Landa, J.
P.,  Garro-Aburto,
L. L, Quispe
Rupaylla, R. V., y
Céceres
Cayllahua.

Céceres Cayllahua
E., Aguirre Landa,
J. P., Garro Aburto,

L. L, Sandoval
Nizama, G. E., &
Godoy Caso.

Aguirre Landa, J.
P., Garro Aburto, L.
L., Quispe
Rupaylla, R. V,
Céceres Cayllahua
E, & Lizama
Mendoza, V. E.

Quispe Aquise, M.
Aguirre Landa, J.,
Céaceres Cayllahua
E. Lizama
Mendoza V.

Yulissa Navarro,
Pablo Romo?2

Leoncio Fernandez
Jeri

Leoncio Fernandez
Jeri

Pierre Claudio Foy
Valencia

Analisis de la ejecucion presupuestal de
proyectos de inversion publica de tres
universidades nacionales de Lima, 2017

Credit evaluation on the quality of a
credit portfolio: Case of study

Intencion empresarial: Factores que
inciden en los estudiantes universitarios
en una Universidad Publica de Lima

Peritaje de crédito en una entidad
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La Unidad de Investigacion orientd individualmente a docentes de la Facultad de Economia y Planificacién en la
utilizacién y creaciéon de cuentas ORCID, sumando 62 los docentes que estan registrados en la plataforma.
Asimismo, se indican la cantidad de docentes registrados en el Cti- Vitae.

Departamento Académico Docentes en ORCID Docentes en Cti-Vitae
Ciencias Humanas y Educacion 8 19
Economia y Planificacion 17 30
Sociologia Rural 6 12
Estadistica e Informatica 16 23
Gestion Empresarial 15 23
Total 62 107

Docentes calificados en el Renacyt

La FEP al cierre del semestre 2022- Il cont6 con 12 docentes en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia y de
Innovacion Tecnoldgica — Renacyt, cinco de ellos pertenecientes al Departamento Académico de Economia y
Planificacion, tres al departamento de Ciencias Humanas, dos al Departamento Académico de Estadistica e
Informatica y dos al departamento de Gestién Empresarial.

N°  Apellidos y nombres Departamento académico Categoria/Nivel Renacyt
1 Alarcon Novoa Jorge Alfonso Economia y Planificacion Carlos Monje Medrano Il
2 Mercado Curi Waldemar Fernando Economia y Planificacion Maria Rostworowski |

3 Orihuela Romero Carlos Enrique Economia y Planificacion Nivel V

4 Jiménez Diaz Luis Alberto Economia y Planificacion Maria Rostworowski |

5 Anchante Arias Jim Alexander Ciencias Humanas Carlos Monje Medrano IV
6 Escobar Zapata Emérita Ciencias Humanas Carlos Monje Medrano IV
7 De Mendiburu Delgado Felipe Estadistica e Informatica Nivel IV

8 Altamirano Flores Ernesto Gestion empresarial Nivel VI

9 Minaya Gutiérrez Carlos Alberto Economia y Planificacion Nivel VII

10 = Céceres Cayllahua Elvira Gestion empresarial Nivel VII

11 Gonzales Chavesta Celso Estadistica e Informatica Nivel VII

12 Corzo Zavaleta Janet lvonne Ciencias Humanas Nivel VII

Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos
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Coordinador o Nombre de la U d?.
. . Postulacion
Nombre del proyecto Investigador convocatoria del Ganador
LY (Proponente o
principal Fondo Externo :
Asociado)
Impacto econémico de la implementacion de
- una. politica de conservacion .d.e la Waldemar XXVI Concurso Anual
biodiversidad de los recursos medicinales de L
. . . Fernando Mercado | de Investigacion CIES Proponente No
hogares agricolas de subsistencia, sobre la .
: : . . . Curi 2022
pobreza y seguridad alimentaria y su influencia
en la salud publica en contextos de crisis.
Encuenltlros y desencuentro§ enla ) Grassroots Action
comprension del fuego, en la ciudad de Jua‘lr']o(rarzrgzuie la Research - Proponente evaIEgcién
Abancay, region Apurimac Microfinanciamiento

Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2022
Doctorado en economia de los recursos naturales y el desarrollo sustentable (DERN DS)

El DERN DS resulté ganador del concurso Esquema Financiero EF-033, denominado “Programas de Doctorado
en Universidades Peruanas” — Convocatoria 2015 -I, la cual fue ratificada mediante Resolucion de Direccion
Ejecutiva N° 156-2015-FONDECYT-DE.

El Doctorado en Recursos Naturales y Desarrollo Sustentables cuenta con tres lineas de investigacion:
Valoracion de biodiversidad en las areas naturales protegidas del Perd, a cargo del Dr. Carlos Orihuela Romero.
Valoracion de la agrobiodiversidad en relacién a los granos andinos, a cargo del Dr. Waldemar Mercado Curi.
Ecosistemas hidricos y la biodiversidad a cargo del Dr. Luis Jiménez Diaz.

Asi mismo, cuenta con el apoyo de la Universidad Estadual de Campinas - UNICAMP (Brasil), la Universidad
Autonoma de México -UNAM (México), la Universidad del Desarrollo - UDD (Chile), la Universidad de los Andes-
ULA (Venezuela), la Universidad Nacional de Trujillo — UNT (Pert) y la Universidad Nacional de Piura — UNP
(Peru).

Evaluacion de potenciales pérdidas econémicas en la cadena de citricos por el ingreso de la enfermedad
Huanglongbing (HLB) en el Peru

Financiado por el Instituto Interamericano de Cooperacién para la Agricultura (IICA), se encuentra bajo la
supervision del Dr. Waldemar Mercado Curi y cuenta con el apoyo de SENASA, PROCITRUS y FA-UNALM.

Dentro del proyecto se tiene previsto la participacion y culminacion de: 1 tesis de maestria, una tesis de pregrado,
una investigacion para obtener el bachillerato, asi como la publicacion de 1 articulo cientifico.

Agricolae: Statistical Procedures for Agricultural Research using R

Agricolae, comprende la funcionalidad del analisis estadistico en disefios experimentales aplicados especialmente
para experimentos de campo en agricultura y fitomejoramiento: factorial, bloque completo e incompleto, disefios
comparaciéon de ensayos de multiples ubicaciones, comparacién entre tratamientos, re-muestreo, simulacién,
indices de biodiversidad y grupo de consenso.

Se encuentra ejecutado por el profesor Felipe de Mendiburu Delgado, docente del Departamento Académico de
Estadistica e Informatica.
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Ultima publicacién: rPAex: Automatic Detection of Experimental Unit in Precision Agriculture. https:/cran.r-
project.org/web/packages/rPAex/index.html.

GRUPOS, CIRCULOS Y LINEAS DE INVESTIGACION

Grupos de Investigacion

La Facultad de Economia y Planificacién, cuenta con 4 grupos de investigacion.

GRUPOS DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD
1. Cadena de valor de productos nativos
Objetivo

Realizar estudios de productos nativos, con énfasis en cultivos andinos, desde la 6ptica de las
potencialidades como alimentos del futuro y el estado del arte a nivel de la biodiversidad.

Docente lider: Dra. Vima Gomez Galarza
2. Economia de los recursos naturales y desarrollo sostenible
Objetivo

Desarrollar estudios en temas de valoraciéon econdmica, instrumentos econémicos para la
conservacion de la biodiversidad, desarrollo sostenible y economia agraria.

Docente lider: Dr. Waldemar Mercado Curi

3. Sociedades sostenibles con socioecosistemas resilientes

Objetivo

Promover y difundir la investigacion interdisciplinaria sobre la relacién ambiente-sociedad.
Docente lider: Mg. Julio Chavez Achong

4, Ciencia de datos en los procesos de ensefanza y aprendizaje

Objetivo

Explorar y analizarlos grandes volimenes de datos educativos, con la finalidad de mejorar y
tomar decisiones més oportunas de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Docente lider: Dr. Cesar Menacho Chiok

Circulos de investigacion

De acuerdo al “Reglamento para la Conformacion y Validacion de Circulos de Investigacion de la UNALM”, N.°
0411-2016-CU-UNALM, la Facultad de Economia y Planificacion, cuenta con 7 circulos de investigacion:

Noakkwh =

CIRCULO DE INVESTIGACION DE GESTION ESTRATEGICA E INNOVACION (CIGEI)

CIRCULO DE INVESTIGACION DE ECONOMIA DE LOS RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE(CIERNA)
CIRCULO DE INVESTIGACION DE BUSINESS ANALYTICS (CIBA)

CIRCULO DE INVESTIGACION DE BIENES Y RECURSOS DE USO COMUN (CIBRUC)

CIRCULO DE INVESTIGACION DE PREPROCESAMIENTO Y MODELAMIENTO DE DATOS (CIPREMO)
CIRCULO DE INVESTIGACION DE ECONOMIA AGRICOLA (CIEA

CIRCULO DE INVESTIGACION DE MACHINE LEARNIG (CIMAL)
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Lineas de Investigacion de la Facultad de Economia y Planificacion:

N° linea de investigacion

1 Economia ambiental, de los recursos naturales y del cambio climatico

2 Economia de la innovacion agricola, desarrollo rural y seguridad alimentaria
3 Economia del crecimiento y desarrollo

4 Gestion estratégica en agronegocios

5 Innovacion en la empresa y en el desarrollo de nuevos productos

6 Gestion del talento humano

7 Métodos estadisticos en investigacion agropecuaria, forestal y afines.

8 Modelamiento estadistico y prediccion

9 Historia de la cultura peruana

10 Desarrollo actual de los socioecosistemas en el area andina

1 Modernidad y postmodemidad en el Peru

12 Comunicacién para el desarrollo.

13 Lenguas originarias, sus expresiones literarias, politicas, planificacion, documentacion e interculturalidad
14 Educacion universitaria

Fuente: Facultad de Economia y Planificacion
Eventos Organizados por la Unidad de Investigacion

El 16 de setiembre, la Unidad de Investigacion apoyo en la charla Virtual “Conflictos socioambientales: enfoque
desde la economia ecoldgica e institucional”. La charla virtual tuvo como objetivo explicar estos conflictos en el
Pert a partir del marco tedrico y metodologias de la Economia Institucional y Ecoldgica. Por ello, se invitd a dos
ponentes especialistas en cada enfoque: la Dra. Raquel Neyra de la UNALM, y el Dr. José Carlos Orihuela de la
PUCP.

El 19 de setiembre, con el apoyo de la Direccion de Gestidn de la Investigacion, se realizé el “Taller de
Fortalecimiento de las Habilidades de Investigacion®, dirigido a los docentes de la Facultad de Economia y
Planificacion, desde las 6:00 pm hasta las 8:00 pm. Asistieron 23 docentes.

Desde el 24 al 28 de octubre en la Universidad Nacional Agraria La Molina, se llevé a cabo la semana de
investigacion Il encuentro anual de investigacion, desarrollo, innovacion y emprendimiento UNALM 2022.

La Facultad de Economia y Planificacion, a través de sus docentes participaron en el evento el martes 26 de
octubre en el horario de 11am a 1pm, ademas se contd con la participacion de una ponente Internacional.
También, hubo participacion a nivel de paneles de investigacion de Tesistas y Circulos de Investigacion.

OTRAS ACTIVIDADES IMPORTANTES DE DPTOS. ACADEMICOS DE LA FEP

A partir del semestre 2022, segun Resolucién N° 0296-2022-CU- UNALM del 29 de agosto de 2022, Se aprueba
el Horario de Clases para el Ciclo Regular 2022, la misma que sefiala que las actividades académicas seran de
lunes a jueves en la modalidad presencial y los dias viernes y sabado serd de modo virtual. Las actividades
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administrativas (en la parte del apoyo secretarial) continu6 en forma virtual adecuandose para continuar con las
actividades desde casa y hasta la fecha se contindia con esa modalidad. A partir del mes de abril estd haciendo
trabajo presencial el Conserje del Dpto., todos los dias de la semana, en vista que sus labores no las puede hacer
remotamente, tales son las labores de limpieza de los ambientes del Departamento. Por tanto, estamos
desarrollando las actividades del Semestre 2020-Il, sin ningin contratiempo, bajo la Direccién del Dr. Pedro
Ricardo Quir6z Quezada.

Se continué también en forma normal con las reuniones de Departamento, las mismas que se realizaron
mensualmente en forma ordinaria y cuando habia un tema urgente, en forma extraordinaria, asistiendo la mayoria
de los profesores nombrados y siempre contando con el quérum necesario para tomar acuerdos

Mejoras en infraestructura y equipamiento
Descripcion de la Mejora
IMPLEMENTACION Y PRUEBA DEL MODELO DE CLASE HIBRIDA EN EL LABORATORIO DE COMPUTO DE LA FEP
COLOCACION DE NUEVOS EQUIPOS DE ILUMINACION LED EN LOS AMBIENTES DE LA FEP
EQUIPAMIENTO DE MUEBLES PARA LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA FEP

MANTENIMIENTO PREVENTIVO - DIAGNOSTICO DEL SISTEMA DE ALARMAS CONTRA INCENDIOS DE LOS LABORATORIOS
DE COMPUTO DE LA FEP

ENTREGA DE LAPTOP Y SOFTWARE STATA A DOCENTES RENACYT

8.5 Facultad de Indusrias Alimentarias

UNIDAD ORGANICA DECANATO

DECANO Jenny Del Carmen Valdez Arana, Ph.D.

TR. N° 0929-2019-R-UNALM y TR. N° 0138-2020-R-UNALM
(rectificatoria) de fecha 02-03-2020, es reconocida a partir del 01 de
enero del 2020 hasta el 31 de diciembre del 2023.

RESOLUCION DE DESIGNACION

l. DESCRIPCION LA UNIDAD

Es responsable del cumplimiento de las normas internas de la Facultad, de las disposiciones emitidas por el
Consejo de Facultad, Consejo Universitario y Asamblea Universitaria, y de las funciones asignadas al cargo, asi
como de la custodia y seguridad de los materiales y equipos asignados a su cargo (MOFI-FIAL, 2019)

IL. MEJORAS EN INFRESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

El desarrollo y ampliacién de la infraestructura y equipamiento de la Facultad de Industrias Alimentarias, para el
periodo 2020-2023 se ha establecido el Plan de Actividades Conducentes al Desarrollo y Ampliacion de la
Infraestructura y Equipamiento - FIAL 2020-2023.

En relacion al mantenimiento, renovacion y seguridad de infraestructura y equipamiento de los Laboratorios y
Planta Piloto de Alimentos, el Programa de Estudios de la FIAL ha documentado e implementado programas de
mantenimiento y calibracién de infraestructura y equipos; segun lo indicado en el Procedimiento de Gestion de
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la Infraestructura y Equipamiento (PS03.1.01/FIAL). La sostenibilidad de las acciones asociadas se encuentran
establecidas en el Procedimiento de Gestion Financiera (PE01.4.01) en el cual se define el proceso de
adquisicion de infraestructura y equipamiento, financiados con recursos ordinarios que brinda la UNALM a través
de la DIGA y con recursos propios generados a través de actividades de extension universitaria y proyeccién
social, tales como servicios de ensayos de laboratorio, maquilas y asesorias enmarcadas en los procedimientos
de: Gestion de extension Universitaria y Responsabilidad Social (PP03.1.01/FIAL), Gestion de servicios de
ensayos de laboratorio, Gestion de servicios de asesorias y Gestion de servicios de maquila.

. CAPACITACION DEL PERSONAL NO DOCENTE

En funcién a la Planificacién de las actividades de capacitacién, y considerando lo propuesto en cada Unidad o
dependencia de la FIAL (Laboratorio o Planta Piloto de Alimentos), se cuenta con la Matriz de Necesidad de
Capacitacion (DNC) — 2022 del personal Administrativo y Técnico de la FIAL, el cual fue remitido al Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos de la UNALM, para su implementacion institucional.

Asimismo, se cuenta con el Registro Histdrico de Capacitacion del Personal no Docente y con las Constancias de
participacion en el drive; a partir del cual se ha elaborado los resultados de la implementacién del Plan de
Capacitacion 2020 correspondiente al Personal Administrativo y correspondiente al Personal Técnico.

Tema Organo o Unidad Organica Fecha N“T“e’° de Participantes
Asistentes
Andlisis Proximal (humedad, proteina cruda, Laboratorio de Anélisis 16-06-2022 por 1 Erick Contreras
grasa cruda, ceniza y fibra cruda) Fisicoquimico de Alimentos 1 semana Criséstomo
Destilacion de Bebidas Alcohdlicas
Seminario VirtE:Ifr:rf tt(cjarr?:::\tsrlzrielacionados al 29-03-2022
) . Laboratorio de Biotecnologia 15-03-2022 R N
aprovechamlentolde cascara de fruta de Alimentos Del 21 al 29 de 1 Liz J. Avila Duefias
(Pitahaya) proveniente de los residuos
. . BN marzo de 2022
agroindustriales y su aplicacidn en productos
carnicos
Viscosidad y Reologia en Viscosimetros Laboratorio de Investigacion & Lucero Villalobos
i Instrumentacion — Envases y 23-06-2022 1 .
Brookfield . Femandez
Embalajes
II. ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL DECANATO
Actividad Fecha Descripcion

El pasado 29 de marzo la Comision de Responsabilidad Social, Seguridad y Ambiental de
la Facultad de Industrias Alimentarias, en coordinacion con la Sra. Decana Jenny Valdez
Arana de la FIAL, organizaron la ejecucion de la Charla: "Uso y manejo de extintores" en la
cual se resalté la importancia de conocer el manejo de los mismos, por parte del personal
técnico y jefes de los laboratorios de la FIAL, como actividad preventiva ante alguna crisis
durante el uso de las instalaciones de la FIAL.

El 22 de abril del 2022 se realizo la Bienvenida al Ciclo Virtual 2022-1 de la FIAL, en
cumplimiento del Estandar 18 “Admisién al programa de estudios” y al Procedimiento
PP04.5.01/FIAL Induccion de estudiantes. Dada la coyuntura nacional de la pandemia a
Bienvenida a los Ingresantes 2910412022 causa de la Covid-19, la bienvenida a los Ingresantes 2022- se realizé a través de la

y al Ciclo Virtual 2022-1 plataforma Zoom. En dicha bienvenida, se sensibilizd a los estudiantes sobre la
acreditacion en la facultad y se destacd la importancia de su participacion en las
actividades programadas por la UCA FIAL en el marco de la mejora continua.

Charla sobre uso de
extintores a los técnicos y 29/03/2022
jefes de laboratorio de la FIAL

El lunes 25 de abril de 2022, la Facultad de Industrias Alimentarias de la Universidad
53° Aniversario de la FIAL 25/04/2022 Nacional Agraria La Molina (UNALM), realizé una sesidn solemne como actividad de
celebraciéon por su 53° Aniversario de creacion, tiempo dedicado al servicio de la
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educacion superior, formando jovenes competentes para investigar y para la generacién
de conocimiento y nuevas tecnologias en industrias alimentarias.

La actividad encabezada por la Sra. Decana de la FIAL, Jenny Valdez Arana, PhD. brindé
una cordial bienvenida al personal docente y a los alumnos asistentes, quienes en este dia
especial también se preparaban para regresar a las clases presenciales luego de 2 afios
de trabajo virtual a causa del coronavirus.

El pasado 10 de junio, se convoco a los técnicos de los laboratorios y Planta Piloto de la
Facultad de Industrias Alimentarias a la entrega de Equipos de Proteccion Personal,

Entrega de equipos de indumentaria necesaria para el adecuado desempefio durante las actividades realizadas
proteccion personal (EPPS’S) 10/06/2022 en el laboratorio. Dicho evento fue organizado por la Sra. Decana de la FIAL Jenny Valdez
a técnicos de los laboratorios Arana, PhD. La entrega de equipamiento conté con los siguientes implementos de

de la FIAL seguridad: guantes para el calor, lentes de proteccion, audifonos contra el ruido, botas y

mandiles resistentes.

DEPARTAMENTO ACADEMICO INGENIERIA DE ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS

DIRECTOR M.Sc. WALTER FRANCISCO SALAS VALERIO

l. MEJORA DE LAS CAPACIDADES DE LOS DOCENTES

Curso
N° Curso de capacitacion Fechas Horas Do_cgnte (s) UNALM /
Participante (s)
Externo
Simulation helps Tetra Pak deliver on its mission: food
1 safety and availability. Organizador: Siemens. 20-01-22 01 Externo
Cémo Garantizar el Rendimiento Confiable de un
2 Do&ﬁgador al ' Manipular Plalsgcos Reciclados. 10-02-22 01 Externo
Organizador: Plastics Technology México
Curso internacional: Envases y Embalajes para Alimentos 16 al 18 febrero
3 y Bebidas. Organizador: Industria Alimentaria Academy 2022 20 Externo
Improving Efficiency in the Packing Industry with
4 Augmer)ted Reality ~ Organizador:  Harpak-ULMA 16-02-22 01 Externo
Packaging
Como convertir los desafios en oportunidades puede
5 fransformar su  operacion de envasado de bebidas. 17-02-22 01 Externo
Organizador: Husky Luis Fernando
Vargas Delgado

Additive Manufacturing for Packaging & Processing
6 Machinery 101 by HP 3D Printing 08-03-22 01 Externo
Organizador: PMMI Media Group

Intercambiadores de calor: buenas practicas para su

7 simulacion y disefio. Organizador: ESSS 14-04-22 01 Externo
Estabilizacién de plasticos reciclados con la ayuda de

8 aditivos. Organizador: Plastics Technology Mexico 27-04-22 01 Externo

9 Achieve a Perfect Seal. Organizador: Enercon 28-04-2 01 Externo

Taller de cierre del convenio 153-2017- Fondecyt
"Obtencién y caracterizacion de nanocristales de almidon
10 a partir de papas amargas y de tunta, empleando métodos

amigables con el ambiente". Organizador: Comision 04-05-22 03 UNALM
organizadora Convenio 153-2017 Fondecyt.
11 Nanoplésticos como factores de riesgo en la salud 07-05-22 01 UNALM
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humana. Organizador: CICPLAST-UNALM

Nanomateriales y nanocompuestos en la nueva
generaciéon de envases y empaques para alimentos.

12 Organizador: ICTA-UNAL 12:05-22 ot EXTERNO
Cambios rapidos en moldes: como reducir los tiempos

12 muelrtos de produccion. Organizador: Plastics Technology 18-05-22 01 EXTERNO
Mexico
Ley de Plasticos: ¢;Ha funcionado? Organizador:

13 CICPLAST-UNALM 21-05-22 01 UNALM
Drop test y el impacto positivo en el desarrollo de

14 productos mediante simulacién. Organizador: ESSS. 24-05-22 01 EXTERNO
Curso virtual: Etiquetados de alimentos envasados y
etiquetados de alimentos saludable PERU - Codex. 24-05-22

15 Organizador: CITE Agroindustrial Huallaga. 25-05-22 06 EXTERNO
Curso virtual: Curso virtual: Elaboracién del plano de
distribucion de areas de una planta agroindustrial. 26-05-22

16 Organizador: CITE Agroindustrial Huallaga. 27-05-22 06 EXTERNO

Mini-curso IEEE Nano Peru: Bio-nanomateriales 2022.
Taller de cierre: Obtencién de nanocristales de celulosa
17 . como insumo en la elaboramon de plastlcos. 97.05-22 05 UNALM
biodegradables, con hongos filamentosos a partir de
residuos de lignocelulosa. Organizador: LMB-MGC

La forma correcta de aligerar su empaque para bebidas.

18 Organizador: Plastics Technology Mexico 14-06-22 01 EXTERNO
Criterios de circularidad y reciclabilidad de los empaques

19 plasticos. Organizador: Plastics Technology Mexico 01-06-22 01 EXTERNO
5to. Congreso Internacional de Alimentos Funcionales y
Nutracéuticos. Organizador: Red de Investigacion, 08 al 10 iunio

20 Innovacion y Desarrollo Tecnologico en  Alimentos 2022J 20 EXTERNO
Funcionales y Nutracéuticos.
Taller de cierre del proyecto: Efecto de la radiacion
ultravioleta  (UV) sobre peliculas  biodegradables

21 elaboradas en base a nanocristales de almidon de papas 27-06-22 3 UNALM
nativas y otros biopolimeros. Organizador: VRI-UNALM
An efficient rPET transition even up to 100% Organizador:

22 Sidel 22-06-22 01 EXTERNO
Tecnologias Emergentes en el tratamiento de Alimentos. 13 a1 22 de iunio

23 Organizador: FIAL-UNALM. 2022 ! 08 UNALM

24 Programacién usando el lenguaje Phyton 0f eznoezrg del 20 EXTERNO

25 Webminar How to write scientific articles 30 Marzo 2 EXTERNO
Implementa tu aula invertida como metodologia para 14,16, 21, 23, Walter Francisco

26 clases hibridas. 2?)’53c?ed'3llign(;oe y 21 Salas Valerio UNALM
Organizado Centro de Innovacién Educativa UNALM 2(;22

. ) . 13,15,17,20y

Manejo del aula virtual Moodle - nivel avanzado. AR

a Organizado Centro de Innovacién Educativa UNALM 2 dzggo de 12 UNALM

28 Vida en Anaquell de Alimentos envasados con 01122 530 Claudia Carol|ng Externo
herramientas sensoriales Salaverry Copaja

29 ng|sla_0|on Namonal_ e Internacional aplicada a la calidad 08/01/2022 9 horas Miriam Ellzapeth Facultad'de
e inocuidad de los alimentos Ramos Ramirez Pesqueria-
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UNALM
30 Gestion por Procesos 05 de Febrero 9 UNALM
31 Implementacion de 1SO 9001 12de Febrero 4 dias UNALM
Obtencion de Registro sanitario para alimentos y bebidas. 06,07y 08 de
32 Organizado Food Consulting mayo 16 EXTERNO
33 Tecnologias Emergentes en el tratamiento de Alimentos 13, .15’. 20, 22 8 UNALM
de junio 2022
All about feed webinar mycotoxins Martes 22 Patricia Glorio
34 Febrero 2022 ! Paulet Externo
Investigacion Doctoral en Ciencia de Alimentos Hermelinda
35 Febrero 2022 250 Alvarez UNALM
Chancasanampa
36 Investigacion Doctoral en Ciencia de Alimentos Marzo 202 250 UNALM
. I . . 22/01/22 al Externo
37 Project Initiation: Starting a Successful Project 20/02/22 19 Giuliana Carpio
38 Share Data Through the Art of Visualization 1%%%;' 24 Cuadra Externo
39 Taller Mi primer dia de clase 12 abril 2022 2 UNALM
40 Claves para el desarrollo de clases hibridas 20 abril 2022 1:30 UNALM
Prevencion contra el Covid 19 Retomo a Clases e . .
4 Inspeccion de Seguridad 22 abril 2022 1:30 Mg.Sc. Gladys UNALM
42 Congreso internacional por la inocuidad de alimentos Ty 821(;12n2|o de 6 Tarazona Reyes EXTERNO
Sistemas de Gestion de Inocuidad Alimentaria, qué
43 estandares requiere el mercado, alcances y principales | 15 junio de 2022 2 EXTERNO
diferencias
Elizabeth
44 Estudios de doctorado 28 de marzo al 200horas | Miagros UNALM
17 de julio - .
Villanueva Quejia
Docentes il
N° Curso de perfeccionamiento Fechas Horas Partici UNALM /
articipantes
Externo
Simulation helps Tetra Pak deliver on its mission: food
1 safety and availability. Organizador: Siemens. 20/01/22 01 Externo
El proceso de actualizacién curricular por enfoque por
competencias de los programas de maestria y
doctorado de la EPG UNALM vy su relacién con el
2 modelo de acreditacion del SINEACE y a renovacion | o1 0522 02 UNALM
del licenciamiento institucional de la SUNEDU
Organizador: EPG-UNALM
El proceso de actualizacion curricular por enfoque por Luis Fernando
competencias de los programas de maestria y Vargas Delgado
doctorado de la EPG UNALM vy su relacion con el
9 modelo de acreditacion del SINEACE y la renovacion 31032 02 UNALM
del licenciamiento institucional de la SUNEDU
Organizador: EPG-UNALM
Medidas de bioseguridad relacionadas a la supervision
4 y prevencion del Covid 19 en la UNALM. 09-03-22 02 UNALM
Organizador: FIAL-UNALM
Claves para el desarrollo de clases hibridas.
5 Organizador: CIE-UNALM 20-04-22 02 UNALM
Curso Externo
6 Programacién usando el lenguaje Phyton Enero del 2022 20 Walter Franplsco Online por la
Salas Valerio plataforma
Udemy
Vida en Anaquel de Alimentos envasados con . '
7 herramientas sensoriales 01/22 >30 Claudia Carol|na Externo
04-0422 a1 07- Salaverry Copaja
8 Semana Del Docente Universitario Investigador 04-22 24 Externo
Legislacion Nacional e Intemacional aplicada a la Miriam Elizabeth Facultad de
9 ° A . 08/01/2022 9 horas Ramos Ramirez Pesqueria-
calidad e inocuidad de los alimentos UNALM
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Implementa tu aula invertida como metodologia para . N
10 clases hibridas. tdedurioal | 12h (sneronicas UNALM
Organizado por el Centro de Innovacién Educativa J
. - . UNALM
11 Induccién uso de Software WriteWise Vlerfr;isréfj de 1 E:gllglta Glorio (oficina de
investigacion)
Tramite para certificacion PGH en la industria CITE
12 alimentaria Febrero 4 Hermelinda PRODUCTIVO
Alvarez
13 Estrategia de sostenibilidad en el Sector Agroindustrial. Chancasanampa ITEXI;—IIEES E?I'E
Marzo 2 PRODUCTIVO
14 g/llil:ferstsa(:iér;gemeras, forjando el futuro de |la 09.03.22 2 EXTERNO
Medidas de bioseguridad relacionadas a la supervision Gabriela Cristina
15 y prevencién del COVID-19 en la UNALM 09.03.22 2 Chire Fajardo UNALM
16 Seminario: Elaboracién de silabo por competencias 03.03.22 3 UNALM
17 Elaboracion de silabos por competencia” organizado 03/03/2022 3 Bemardo Onagar UNALM
por la UPG-FIAL Yépez Siva
"How to write scientific articles" organizado por la . :
18 editora Springer Nature 23/03/2022 1:45 Santisteban EXTERNO
Analisis y disefio de experimentos con aplicacion en Elizabeth
Ciencias e Ingenieria. . 120 horas X
19 Organizado Universidad Nacional Amazénica Madre de Abril, mayo académicas Mllagros . EXTERNO
Dios Villanueva Quejia

DEPARTAMENTO ACADEMICO TECNOLOGIA DE ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS

DIRECTOR Dr. Eduardo Reynaldo Morales Soriano

l. DESCRIPCION DEL DEPARTAMENTO

El Departamento de Tecnologia de Alimentos y Productos Agropecuarios esta integrado por Docentes y Jefes de
Practicas del area de Tecnologia de Alimentos. Se cuenta con una plana de docentes capacitados y entrenados,
siendo nueve docentes en la categoria principal, uno en la categoria asociado, dos en la categoria auxiliar, seis
Jefes de practicas y un docente contratado (DC-A32) en reemplazo de la carga lectiva del Dr. Guevara quien
ocupa actualmente el cargo de Rector.

IL. MEJORA DE LAS CAPACIDADES DE LOS DOCENTES

Los Docentes y Jefes de Practicas llevaron cursos de capacitacion en el area de especializacion y cursos de
perfeccionamiento, especialmente en temas de ensefianza-aprendizaje virtual.

N° Curso de capacitacion Fechas Horas Dagents (szsr;ammpante
1 Encapsulacién 12, 19 y 26 Octubre 2021 6 Diana Nolazco
Alimentacion del futuro en sistemas alimentarios Victor Delgado
2 | sostenibles: calidad nutricional, funcional, inocuidad, 13y 14 Octubre 2021 Katheryn Lezama
revalorizacion de ingredientes y etiquetado de alimentos Carolina Pefiaranda
g | 'Semana de I+Dtite UNALM 2021 (Investigacion, 25.29 Octubre 2021 Jhoselyn Lifién
desarrollo, innovacién y emprendimiento)".
4 | Emulsiones alimentarias 28-29 octubre, 2-5 noviembre Diana Nolazco
y 8 noviembre 2021 Carolina Pefiaranda
5 | Tecnologia Poscosecha y Procesado Minimo 1 marzo alzg(z) 1nowembre Diana Nolazco
6 | Emulsiones alimentarias 28-29 octubre, 2-5 noviembre Diana Nolazco
y 8 noviembre 2021 Carolina Pefiaranda
7 Emulsiones alimentarias 9 de febrero 2022 Diana Nolazco
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Bienestar Socioemocional para el Desarrollo de Clases 9 de febrero al 2 de marzo

8 Hibridas 2022 Diana Nolazco
Influencia del Tratamiento de agua de bombeo en el Ratio g .

9 de Conversion de Pesca/Harina” 17 febrero 2022 2 Silvia Melgarejo

10 | Estudios Doctorales en Ciencia de Alimentos Beatriz Hatta

11 | Estudios Doctorales en Ciencia de Alimentos Victor Delgado

12 | Estudios Doctorales en Ciencia de Alimentos Silvia Melgarejo

13 | Estudios de Maestria en Tecnologia de Alimentos Katheryn Lezama
N° Curso de perfeccionamiento Fechas Horas Docentes Participantes
1 Elaboracién de silabo por competencia 3 marzo 2022 2 Diana Nolazco

Eduardo Morales
Rosana Chirinos
2 Disefiando mi curso Noviembre 2021 a Marzo Jhoselyn Lifian

2022

. DESARROLLO DE SILABOS POR COMPETENCIAS

N° Nombre del curso Competencia Docentes Participantes
Colabora parcialmente en 7.1. Conoce los
1 Tecnologia Poscosecha procesos de conservacion y Eduardo Morales

transformacion de alimentos

1.2. Participa en acciones comunitarias de
extension o proyeccion social

2 Tecnologias de conservacion 6.2. Realiza experimentos basicos

7.1. Conoce los procesos de conservacion
y transformacién de alimentos

Carlos Elias, Christian Encina, Eduardo
Morales

Iv. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE ENSENANZA- APRENDIZAJE VIRTUAL

Los Docentes y Jefe de Practicas fueron capacitados en el manejo de la plataforma de ensefianza virtual Moodle y
fueron implementadas el Moodle en todas las asignaturas, tanto de teoria y practica.

N° Curso de capacitacion Fechas Horas Docentes Participantes
1 Elaboracién de silabo por competencia 3 marzo 2022 2 Diana Nolazco, Eduardo
Morales, Rosana Chirinos
2 Disefiando mi curso Noviembre 2021 a Marzo Jhoselyn Lifian
2022
UNIDAD EXTENSION UNIVERSITARIA Y PROYECCION SOCIAL
DIRECTOR Dr. Christian R. Encina Zelada
L. DESCRIPCION DE LA UNIDAD

La Unidad de Extension Universitaria y Proyeccion Social de la Facultad de Industrias Alimentarias (UEUPS-FIAL)
trabaja desde el 2016, en diferentes aspectos relacionados a la formacion y ensefianza, de diferentes integrantes
de la FIAL (docentes, estudiantes y Personal No Docente), asi como a la difusién de practicas pre profesionales y
oportunidades laborales para los alumnos de la FIAL-UNALM, y de la promocion de servicios de analisis y
elaboracion de alimentos a través de los diferentes laboratorios y planta piloto de nuestra Facultad, direccionados
hacia la sociedad y su conjunto; teniendo como principales fines la de cooperacion, asistencia, y accién de
transferencia de conocimientos y tecnologias, dentro de un marco de la responsabilidad social universitaria. Los
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directores de la UEUPS FIAL fueron: Dra. Bettit Salva Ruiz (2016-2017); Dr. Fernando Vargas Delgado (2017-
2018); Dr. Eduardo R. Morales Soriano (2018-2020), y actualmente el Dr. Christian R. Encina Zelada (2020-hasta
la fecha). Los asistentes de la presente gestion son: Dra. Miriam Ramos, Mg.Sc. Hermelinda Alvarez; y quien
apoya a la UEUPS FIAL con diferentes actividades de difusion es la Lic. Milagros Buendia.

IL. CURSO, TALLER, SEMINARIO, ESPECIALIZACIONES

Nombre del Curso/Taller/Seminario Expositores/Coordinadores Fecha Numero de
Asistentes
17 al21de
Elaboracidn de Helados Artesanales Mg.Sc. Fanny Ludefia enero 2022 18
31 de enero al
04 de febrero
Elaboracion de Derivados Lacteos Mg.Sc. Fanny Ludefia 2022 13
21al25de
Elaboracion de Helados Artesanales Mg.Sc. Fanny Ludefia febrero 10
21al25de
Elaboracion de Derivados Lacteos Mg.Sc. Fanny Ludefia marzo 11
Seminario virtual en temas relacionados al aprovechamiento
de cascara de fruta (Pitahaya) proveniente de los residuos 21al29 de
agroindustriales y su aplicacién en productos carnicos Mg.Sc. Elias - Dr. Encina marzo 31
Total 83

. OTROS QUE CONSIDERE IMPORTANTES

Seguimiento de todas las publicaciones por parte de la UEUPS-FIAL, de las ofertas laborales de diferentes
empresas alimentarias que necesitan de estudiantes de ultimos afios de la carrera y/o egresados de la FIAL. El
seguimiento se hace a través de las empresas que se encuentran registradas en el portal de empleabilidad
pueden subir sus ofertas laborales y son aprobadas por el personal administrativo de la pagina.

Es importante, mencionar que sélo en el trimestre de enero a marzo de 2022, la UEUPS FIAL ha apoyado en la
generacion de S/ 27 970.00 (veintisiete mil novecientos setenta soles); lo que sumado desde inicios de la gestion
de los miembros de la UEUPS FIAL, desde mayo de 2020; y pese a la pandemia y cuarentena por Covid-19; se
ha podido apoyar en la generacion de hasta S/ 94 108.27 (noventa y cuatro mil ciento ocho con 27/100 soles)
ingresos netos a la FIAL; siendo hasta la fecha un total de ingresos generados para la FIAL, pago de
expositores y/o coordinadores, pagos a la FDA, etc., de un poco mas de cuatrocientos veinticuatro mil soles (S/
424 627.96).

UNIDAD EXTENSION UNIVERSITARIA Y PROYECCION SOCIAL

DIRECTOR Mg.Sc. Diana Maria Nolazco Cama

IV. CURSO, TALLER, SEMINARIO, ESPECIALIZACIONES

Nombre del Curso/Taller/Seminario Expositor/es Fecha Nur.nero 22
Asistentes
SISTEMAS DE GESTION DE LA SEGURIDAD, SALUD Dr. Marcial Silva 09/10/21 - 52
OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE - SSOMA + 27/03/22
AUDITOR LIDER IS0 45001.2018
Total 52
Nombre del Curso de Especializacion | Expositor/es ] Fecha Nimero de
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Asistentes
ESPECIALIZACION PROFESIONAL AVANZADA Dr. Marcial Silva 1311721 al 54
GERENCIA, MANEJO Y GESTION INTEGRAL DE 01/05/22
RESIDUOS SOLIDOS + AUDITOR LIDER ISO
14001.2015
Total 54
UNIDAD UNIDAD DE INVESTIGACION
Dra. Indira Betalleluz Pallardel (Enero-Mayo)
DIRECIOR Dra. Carmen Velezmoro Sanchez (Junio-Julio)
l. DESCRIPCION DE LA UNIDAD

La Unidad de investigacion es la encargada de integrar las actividades de investigacion de la facultad. Esta
dirigida por un director, docente principal de la facultad con grado de doctor, quien representa a los programas,
circulos y centros de investigacion establecidos oficialmente en ella.

IL. GRUPOS Y LINEAS DE INVESTIGACION

La Facultad de Industrias Alimentarias cuenta con 14 Grupos de Investigacion y son los siguientes:

NUMERO NOMBRE COORDINADOR
1 Ciencia y tecnologia de la carne y productos carnicos Dra. Bettit Salva Ruiz
2 Disefio, desarrollo e innovacién para industria del cacao Dr. Milber Urefia Peralta
3 Evaluacion sensorial de alimentos PhD. Jenny Valdez Arana
4 Aceites esenciales, aprovechamiento de desechos Mg.Sc. Diana Nolazco Cama
agroindustriales y encapsulacion para uso en alimentos
5 Ingenieria de alimentos M.Sc. Walter F. Salas Valerio
6 Fermentaciones industriales Mg.Sc. Beatriz Hatta Sakoda
7 Innovacién en cultivos andinos Dra. Ritva Repo de Carrasco
8 Manejo y tecnologia poscosecha de frutas y hortalizas Dr. Eduardo Morales Soriano
9 Leche y derivados lacteos Mg.Sc. Fanny Ludefia Urquizo
10 Propiedades de biopolimeros y aplicaciones Dra. Carmen Velezmoro Sénchez
Materiales de envases, tecnologia de envasado de
1" alimentos y determlnac!on del Tiempo de vida util de M.Sc. Walter F. Salas Valerio
alimentos
12 Quimica y bquUImllca de allme_n_tos asociada a la Dra. Patricia Glorio Paulet
inocuidad y estabilidad
13 Tecnologia de granos, cereales y oleaginosas M.Sc. Gloria Pascual Chagman
14 Tecnologias emergentes, alimentos y salud Dr. Luis A. Condezo Hoyos

La Facultad de Industrias Alimentarias cuenta con las siguientes lineas de investigacion:

LINEAS DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD

o Disefio y desarrollo de productos
e Biotecnologia Alimentaria y Bioprocesos
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o Disefio y desarrollo de procesos
o  Caracterizacion de las materias primas, productos y derivados
e  Seguridad e inocuidad alimentaria

ll. CONVOCATORIAS A CONCURSOS INTERNOS Y EXTERNOS PRESENTADOS POR DOCENTES DE
LA FIAL

CONVOCATORIA

Convocatorias ganadas con distintos fondos nacionales e internacionales- 2022 (A LA ESPERA DE RESULTADOS)

Convocatorias ganadas en concursos internos UNALM- 2022 (NO SE REALIZARON CONVOCATORIAS INTERNAS)

Convocatorias presentadas a fondos nacionales e internacionales
Detalle:
1. Proyectos de Investigacion Aplicada (PROCIENCIA)

Identificacion de la microbiota de carne de cuy (Cavia porcellus) y su conservacion a través de la aplicacién de biofims biodegradables
funcionalizados con nanoparticulas de aceites esenciales para la conservacion de la canal. UNALM Asociada. Investigador Responsable:
Dr. Luis Condezo Hoyos

2. Aplicacién de almidones nativos y modificados, provenientes de papas amargas, para la obtencién de emulsiones y microencapsulados de
oleorresina de copaiba (Copaifera officinalis). UNALM Proponente. Investigador Responsable: Dra. Carmen Velezmoro Sanchez

3.  Estrategias para el aprovechamiento integral de la harina desgrasada de tarwi mediante la obtencién de fracciones con alto contenido de
proteinas (aislados proteicos) y fibra dietaria (okara) evaluando su potencialidad como ingrediente alimentario con el objetivo de revalorizar
su cadena productiva. UNALM Proponente. Investigador Responsable: PhD. Julio Vidaurre Ruiz

4. Valorizacion del Ganoderma Applanatum utilizando ultrasonido de alta potencia como pretratamiento para mejorar el rendimiento de la
extraccion de compuestos bioactivos aplicando fluidos supercriticos y liquidos presurizados. UNALM Proponente. Investigador
Responsable: Dr. Paulo Torres Mayanga

5. Aplicacién simultanea de la extraccion supercritica y prensado hidraulico (sCO2+MCP) para la obtencion de aceite de semillas de Dipteryx
micrantha (Shihuahuaco). UNALM Asociada. Investigador Responsable: Dr. Paulo Torres Mayanga

6. Desarrollo de un método rapido, no destructivo, de bajo costo y ecosostenible, usando algoritmos de prediccion en un equipo portatil NIR
(infrarrojo cercano) para identificar adulteraciones en mieles de abeja de diferentes regiones del Perd. UNALM Proponente. Investigador
Responsable: Mg.Sc. Fanny Ludefia Urquizo

7. Desarrollo de bionanocompositos a base de cascaras de cacao y camote para la elaborar envases y embalaje activos e inteligente aplicado
a frutas. UNALM Proponente. Investigador Responsable: PhD. Luis F. Vargas Delgado

8. Premezclas nutritivas de productos de panificacién con granos andinos, fortificadas con hierro y vitaminas para combatir la desnutricion y la
anemia en el Per(. UNALM Proponente. Investigador Responsable: PhD. Ritva Repo Carrasco

9.  Desarrollo y optimizacion de estrategias de poscosecha para aumentar la vida util y calidad de paltas y mangos exportables de la costa
norte del Perd. UNALM Proponente. Investigador Responsable: M.Sc. Walter F.Salas Valerio

10. Desarrollo de un recubrimiento funcional usando tecnologia verde a partir de los residuos del cacao de la region Ucayali, enriquecidos con
nanoparticulas de aceite de semilla de licuma obtenidos por la técnica de inclusion molecular, aplicados en la conservacion de frutas
durante la postcosecha. UNALM Proponente. Investigador Responsable: PhD. Marianela Inga Guevara
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11.  Obtencién de conjugados y complejos funcionalizados de proteina de cafiihua (Chenopodium pallidicaule) y antocianinas de coronta de
maiz morado (Zea mayz L.) mediante la tecnologia verde de ultrasonidos de frecuencia intermedia y evaluacion de su aplicacién en la
industria de alimentos y de la salud. UNALM Proponente. Investigador Responsable: Dr. Luis Condezo Hoyos

12. Desarrollo de un Snack expandido, nutritivo y funcional con inclusion de tarwi (Lupinus mutabilis) y pecana (Carya illinoinensis) y su
evaluacion fisica, mecanica, nutricional y compuestos bioactivos para la industria alimentaria aplicando extrusion termoplastica. UNALM
Asociada. Investigador Responsable: Mg.Sc. Carlos Elias Pefiafiel

13.  Caracterizacion nutricional, calidad y procesamiento tecnolégico-innovador ecoeficiente de la came de cuy (Cavia porcellus) procedente de
la provincia de Ica. UNALM Asociada. Investigador Responsable: Mg.Sc. Carlos Elias Pefafiel

14. Desarrollo de protocolos de extraccion para la valorizacion de subproductos originados del fruto de maracuya nativo de la amazonia
peruana (Passiflora edulis sp.) para la recuperacion de fendlicos, carotenoides, tocoferoles y tocotrienoles con potencial biolégico, utilizando
tecnologias de extraccion verdes. UNALM Proponente. Investigador Responsable: Dr. Paulo Torres Mayanga

15. Desarrollo de alimentos con potencial nutricional y funcional a base de granos andinos y microencapsulados de polifenoles extraidos con
tecnologias verdes a partir de residuos agroindustriales, para la poblacién peruana con sobrepeso y su relacion con la preferencia sensorial
asociada al polimorfismo del gen TAS2R38. UNALM Proponente. Investigador Responsable: PhD. Jenny Valdez Arana

16. Desarrollo de un nutraceutico basado en nanoliposomas para la encapsulacion y administracion de agentes bioactivos a partir de berries
nativos y maiz morado, aplicando tecnologias eco-amigables. UNALM Asociada. Investigador Responsable: PhD. Marianela Inga Guevara

17.  Revalorizacion del pallar iquefio (Phaseolus lunatus L.): Obtencién de harinas con propiedades tecnofuncionales. UNALM Asociada.
Investigador Responsable: PhD. Marianela Inga Guevara

18. Efecto de la adicion de aceites esenciales nanoemulsionados, obtenidos a partir de plantas peruanas, sobre las propiedades fisicoquimicas
y funcionales de peliculas elaboradas con base en almidén de papas nativas e irradiadas con luz UV, para el envasado de frutos secos.
UNALM Proponente. Investigador Responsable: Dra. Carmen Velezmoro Sanchez

19. Obtencion y caracterizacion de compuestos fendlicos y terpenoides a partir de plantas utilizadas en medicina tradicional mediante
tecnologias alternativas de extraccion, y evaluacion de su potencial antimicrobiano y antioxidante in vitro. Investigador Responsable: Dra.
Ana Aguilar Galvez

20. Evaluacion de la Formacion de Neocontaminantes: Acrilamida e Hidroximetilfurfural con el procesamiento de Diferentes Cultivares de
Quinua (Chenopodium quinoa) y Cafiihua (Chenopodium pallidicaule) y su Mitigacion con Antioxidantes Naturales. Investigador
Responsable: Dr. David Campos Gutiérrez

21. Péptidos antioxidantes con capacidad de fijar hierro (Fe+2) a partir de la proteina de tarwi (Lupinus mutabilis): Evaluacion estructural y de
funcionalidad mediante métodos in vitro e in silico. UNALM Proponente. Investigador Responsable: Dra. Rosana Chirinos Gallardo

22. Valoracién de la proteina de la torta de sacha inchi (Plukenetia volubilis), subproducto de la industria de aceite, mediante un proceso
enzimético asistido por tecnologias verdes, para la obtencion de hidrolizados proteicos multifuncionales: antioxidantes, antihipertensivos,
hipoglucemiantes, antiobesidad y fijadores de hierro. UNALM Proponente. Investigador Responsable: Dra. Rosana Chirinos Gallardo

23. Desafio 2022 (PROCIENCIA)

24. Revalorizacién de subproductos en la produccién de destilados para obtencion de harinas funcionales extruidas con potenciales
aplicaciones en la industria de panificacién y pastas. UNALM Proponente. Investigador Responsable: M.Sc. Gloria Pascual Chagman

Convocatorias presentadas a internos UNALM- 2022

Detalle:

XIll Subvencion de Tesis de Pregrado

Estabilidad de complejos de betacianinas de quinua (Chenopodium quinoa Willd.) y pectinas de alto y bajo grado de metoxilacion

Capacidad antioxidante y neocontaminantes (acrilamida y furfurales) en papas tipo “chips” impregnadas con polifenoles de coronta de maiz morado
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Optimizacion de los parametros de extraccion por fluidos supercriticos en la obtencion de aceite de Iicuma (Pouteria lucuma)

Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2022

Detalle:
. FONDECYT (16)
1. Sintesis de tiocianatos, nitrilos, epitionitrilos, y otros con potencial anticancerigeno, a partir de los glucosinolatos de Mashua (Tropaeolum

tuberosum), usando bacterias lacticas. Afio de inicio: 2018

2. Obtencion y caracterizacion de nanocristales de almidén a partir de papas amargas y de tunta, empleando métodos amigables con el
ambiente. Afio de inicio: 2018

3. Produccién de péptidos bioactivos por biotransformacion enzimatica de la proteina del tarwi (Lupinus mutabilis), su caracterizacion quimica
y de funcionalidad utilizando como herramientas a la peptidomica y ensayos bioquimicos. Afio de inicio: 2018

4, Efecto de la altitud, ecotipo (comin, cholo fuerte, alta gracia) en la elaboracion y calidad de fideos con harina 100% tarwi (Lupinus mutabilis)
afiadiéndole aditivos. Afio de inicio: 2018

5. Conservacion natural de hamburguesas y marinados de carne de alpaca mediante la incorporacién libre y nanoencapsulada del aceite
esencial y el extracto acuoso del chincho obtenido mediante extraccion asistida por microondas y ultrasonido. Afio de inicio: 2018.

6. Microorganismos con potencial biotecnolégico aislados de heces de coati de cola anillada (Nasua nasua) relacionados con la produccion de
café "misha" y aplicacion potencial en la fermentacion de café para mejorar la calidad de taza. Afio de inicio: 2018.

7. Mitigacion de la formacion de neocontaminantes — acrilamida e hidroximetilfurfural durante el procesamiento de papas fritas, mediante la
adicion de extractos fendlicos antioxidantes obtenidos de tara (Caesalpinia spinosa) e inca mufia (Clinopodium bolivianum). Afio de inicio: 2018.

8. Sintesis de metabolitos secundarios: estatinas y pigmentos naturales a partir de la fermentacion de quinua con Monascus purpureus,
enriquecida con fuentes de nitrogeno y NaCl. Afio de inicio: 2019.

9. Evaluacion del sistema de defensa antioxidante y metabolitos, implicados en el dafio por frio de la palta (Persea americana) Hass, para
comprender y mitigar este desorden fisioldgico. Afio de inicio: 2019.

10. Efecto de la radiacion ultravioleta (UV) sobre peliculas biodegradables elaboradas en base a nanocristales de almidon de papas nativas, y
otros biopolimeros. Afio de inicio: 2020

1. Implementacion de un sistema de fermentacién de café utilizando indculos seleccionados y aislados de las heces de coati de cola anillada
(Nasua nasua) para mejorar la calidad de taza. Afio de inicio: 2020.

12. Caracterizacién y evaluacion de emulsiones “Pickering” empleando como estabilizante almidén nativo y modificado hidrofébicamente por
esterificacion con anhidrido octenil succinico (OSA) y acido citrico de cafiihua (Chenopodium pallidicaule Aellen) de una variedad de puno. Afio de
inicio: 2021

13. Disefio de un recubrimiento bioactivo basado en polimeros y compuestos antioxidantes provenientes de los residuos de la agroindustria usando
tecnologia eco amigable para la conservacion post cosecha de frutas. Afio de inicio: 2021

14. Obtencién de pectina antioxidante mediante la aplicacién de la tecnologia verde de ultrasonido de frecuencia intermedia. Afio de inicio: 2021

15. Desarrollo y aplicacion de polvo, fibra y extracto colorante-antioxidante obtenidos a partir de cascara de pitahaya mediante tecnologia verde asistida
por ultrasonido como insumo sustituto de grasa y colorante natural en salchicha de carne de alpaca. Afio de inicio: 2021

16. Obtencién de biopolimeros con alta capacidad antioxidante a partir de residuos del beneficio del café (Pulpa de café) y su evaluacion en frutas
nativas de exportacion

. INNOVATE (4)
1. Elaboracién de una Bebida Funcional con Antioxidante y Energizante a partir de la Pulpa de Café (Coffea arabica L.). Afio de inicio: 2021

2. Desarrollo de prototipos de productos analogos al queso, sin lactosa ni cafeina, en base a fracciones aisladas de proteina de arveja (Pisum sativum).
Afio de inicio: 2019.

3. Desarrollo y validacion de técnicas de espectroscopia vibracional como método de control de calidad en tiempo real de produccion de PISCO,
controlando niveles de metanol, acetaldehido, cobre, acidez y %alcohol de la D.O., orientado a incrementar la competitividad de Bodega San Nicolas en
Ica. Afio de inicio: 2020.

4. Validacion técnico-comercial y empaquetamiento de prototipos de texturizado y anélogos de carne en base a torta de sacha inchi como estrategia de
reactivacién econdmica en la empresa Agroindustrial Osho S.A.C. Afio de inicio: 2021.
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e PNIPA(1)

1. Desarrollo de Practicas culinarias en el aprovechamiento temprano del paiche, para ingresar al mercado Gourmet, impactando en la
sostenibilidad econdmica y social de la actividad — Madre de Dios

o FONTAGRO (1)

1. Mejoramiento de la competitividad del sector cacaotero andino a través del desarrollo y la innovacion tecnolégica en la produccion y
transformacion en productos de mayor valor agregado — innovacion tecnolégica cacao andino. Afio de inicio: 2018

e Europe Aid (1)

Circulando en la Amazonia: desarrollo de biocomercio en cadenas de valor de frutos amazonicos de pequefios productores y empresarios del
corredor econémico Ucayali y San Martin. Afio de inicio: 2021

Cantidad de presentaciones en eventos cientificos nacionales e internacionales

o Congreso Iberoamericano de Ingenieria de Alimentos (CIBIA XIll) en la Ciudad de Medellin, Colombia, los dias 15 al 18 de marzo de 2022
Participacion de Edwin Baldeon

Péster: Modelamiento de la descongelacion y horneado de pan tipo ciabatta precocido congelado

Participacién de Marianela Inga

Poster: Efecto estabilizante del almidon de cafiihua (Chenopodium pallidicaule Aellen) nativo y modificado por esterificacion con &cido citrico en
emulsiones tipo pickering

Poster: Efecto de métodos de extraccion en las propiedades fisicoguimicas y funcionales de almidon de cafiihua (Chenopodium pallidicaule Aellen)
Participacién de Rosana Chirinos

Poster: Actividades antihipertensiva y antioxidante de péptidos purificados obtenidos mediante hidrolisis enzimatica a partir de la proteina del tarwi
(Lupinus mutabilis)

Péster: Proteina de la quinua (Chenopodium quinoa Willd.) como potencial fuente de péptidos bioactivos mediante protedlisis in silico (Rosana S.
Chirinos Gallardo)

Participacion de Ana Aguilar

Poster: Transformacion y utilizacion in vivo de glucosinolatos de mashua (Tropaeolum tuberosum)

Participacién de Diana Nolazco,
Poster: Complejo de inclusion de aceite esencial de naranja con B ciclodextrina: optimizacion y mecanismos de liberacién

Poster: Efecto de parametros operacionales en las caracteristicas de microparticulas de aceite esencial de naranja dulce en B-ciclodextrina

Participacién de David Campos
Poster: Impacto de los galotaninos y galotaninos hidrolizados de tara (Caesalpinia spinosa) en la mitigacion de acrilamida en papas fritas tipo ‘chips’
Participacién de Carmen Velezmoro, Patricia Martinez

Péster: Physicochemical, microstructural and disintegrability characterization of active films based on Andean potato starch

e |l Congreso Internacional de Ingenieria y Arquitectura 2022: Impulsando el desarrollo productivo del Pert en la Ciudad de Pimentel, Perd,
los dias 20 al 22 de junio de 2022

Participacién de Julio Vidaurre Ponencia: Simulacién Computacional como herramienta para la optimizacion del tratamiento térmico de alimentos
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IV. PUBLICACIONES CIENTIFICAS
N° ARTICULOS CIENTIFICOS

1 Obregon-La Rosa, A.; Contreras-Lépez, E.; Elias-Pefiafiel, C.; Mufioz-Jauregui, A.; Yuli-Posadas, R.; Céndor-Salvatierra, E. (2022).
Nutritional and physicochemical profile of the pitahaya cultivated in the central coast of Peru. Revista de la Facultad de Agronomia.
Universidad del Zulia. https://doi.org/10.47280/RevFacAgron(LUZ).v39.n1.11

2 Gomez-Matos, H., Lizaraso-Huaman, F., Mahoma-Yupe, C., & Delgado-Soriano, V. (2022). Uso de polvillo de hoja de coca en la
respuesta al estrés en juveniles de paco (Piaractus brachipomus) bajo un sistema de recirculacion con biofloc. Ariotake—Revista de
Investigacion Veterinaria y Amazonia, 1(1), e160-e160. https://doi.org/10.55873/ariva.v1i1.160

3 Velasquez-Barreto, F. F., & Sanchez, C. E. V. (2022). Microencapsulation of Purple Mashua Extracts Using Andean Tuber Starches
Modified by Octenyl Succinic Anhydride. International Journal of Food Science, 2022. https://doi.org/10.1155/2022/8133970

4 Garcia-Torres, S. M., Chire-Fajardo, G. C., Repo-Carrasco, R., & Urefia-Peralta, M. O. (2022). Efecto de la fritura sobre los componentes
bioactivos de la papa nativa (Solanum tuberosum sp.) Puka Ambrosio. Revista chilena de nutricion, 49(1), 7-16.
http://dx.doi.org/10.4067/S0717-75182022000100007

5 Brandolini, A., Glorio-Paulet, P., Estivi, L., Locatelli, N., Cordova-Ramos, J. S., & Hidalgo, A. (2022). Tocopherols, carotenoids and
phenolics changes during Andean lupin (Lupinus mutabilis Sweet) seeds processing. Journal of Food Composition and Analysis, 106,
104335. https://doi.org/10.1016/j.jfca.2021.104335

6 Salas-Valerio, W. F., Aykas, D. P., Sakoda, B. A. H., Ludefia-Urquizo, F. E., Ball, C., Plans, M., & Rodriguez-Saona, L. (2022). In-field
screening of trans-fat levels using mid-and near-infrared spectrometers for butters and margarines commercialized in the Peruvian market.
LWT, 113074. https://doi.org/10.1016/j.Iwt.2022.113074

N° CAPITULO DE LIBRO PUBLICADO

1 Repo-Carrasco-Valencia, R., & C. Tomas, M. (Eds.). (2022). Native Crops in Latin America: Biochemical, Processing, and Nutraceutical
Aspects (1st ed.). CRC Press. https://doi.org/10.1201/9781003087618

2 Repo-Carrasco-Valencia, R., & Vidaurre-Ruiz, J. M. (2021). Bioactive Compounds in Quinoa (Chenopodium quinoa) and Kafiiwa

(Chenopodium pallidicaule). In Biology and Biotechnology of Quinoa (pp. 243-264). Springer, Singapore.

3 Suomela, J. P., Repo-Carrasco-Valencia, R., & Lutz, M. (2022). Andean Native Grains, Quinoa, and Lupin as Sources of Bioactive
Components. In Native Crops in Latin America (pp. 1-34). CRC Press. https://doi.org/10.1201/9781003087618

4 Repo-Carrasco-Valencia, R., & Vidaurre-Ruiz, J. M. (2022). Quinoa, Kafiiwa, Amaranth, and Lupin as Ingredients in Gluten-Free Baking. In
Native Crops in Latin America (pp. 35-59). CRC Press. https://doi.org/10.1201/9781003087618

5 Eduardo, M. S., & Ugas, R. (2022). Nutritional Attributes and Effect of Processing on Peruvian Chili Peppers. In Native Crops in Latin
America (pp. 161-183). CRC Press. hitps://doi.org/10.1201/9781003087618

V. PROYECTOS DE TESIS

o , ASESOR / CO- N° RESOLUCION/
N TESISTA TITULO ASESOR JURADO FECHA
Efecto de sustitucion de | Asesor(a): Presidente:
manteca de cacao en la | PhD. Gabriela Chire : .
. , M.Sc. Walter F. Salas Valerio TR N°020-
Esther Bertha Vega | reologia y color de un | Fajardo Miembros: Mg.Sc. Luis Bricefio | 2022/FIAL
Ledn sucedaneo de  chocolate | Co-Asesor(a): .
. ; . < Berr( 03 febrero 2022
elaborado a partir de copoazu | Dr. Milber Urefia - .
. ) Dr. Christian Encina Zelada
1 (Theobroma grandiflorum) Peralta
Asesor(a): Presidente:
o Evaluacién y mejora de la PhD. Gabriela Chire M.Sc. Walter F. Salas Valerio TR N°021-
Mary Kei Rojas i Fajardo
Mezarina g:mg de cochinilla en polv | Consesoray Miembros: (ZJngi{)FrléL 2022
€ cochinifa enpolvo | b wiiber Urefia Dr. Marcial Silva Jaimes ero
2 Peralta Mg.Sc. Luis Bricefio Berrt
Capacidad  antioxidante y | Asesor: Presidente:
neocontaminantes (Acrilamida | Dr. David Campos y 05T,
Cristian André y furfurales) en papas tipo | Gutiérrez M:SC' Glolna Pascual Chagman | TR N°057
. iy . Miembros: 2022/FIAL
Velasquez Venegas chips”  impregnadas  con | Co-Asesora: .
X p . Dr. Luis Condezo Hoyos 25 marzo 2022
polifenoles de coronta de maiz | Dra. Rosana Chirinos .
Dra. Indira Betalleluz Pallardel
3 morado Gallardo
Influencia del recubrimiento de | Asesora: Presidente:
almidéon de tunta y otros | Dra. Carmen PhD. Luis F. Vargas Delgado o
. . I . TR N°058-
Maria Salomé biopolimeros  sobre las | Velezmoro Sanchez
| o - . . 2022/FIAL
Carbajal Sandoval caracteristicas del | Co-Asesora: Miembros: 95 marzo 2022
aguaymanto en | Dra. Eliana Marcela Dr. Christian Encina Zelada
4 almacenamiento Vélez Erazo PhD. Marianela Inga Guevara
Elaboracién de un pan libre de Asesora: Presidente: TR N°059-
Shessira del Carmen | gluten utilizando harina de . . PhD. Ritva Repo de Carrasco
. . Mg.Sc. Fanny Ludefia 2022/FIAL
Matheus Diaz quinua  fermentada  con :
! Urquizo . . 25 marzo 2022
5 Lactobacillus plantarum Miembros:
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PhD. Laura Linares Garcia
PhD. Julio Vidaurre Ruiz

Obtencion de hierro heminico

microencapsulado y su efecto Presidente:
P y su et Asesor: Dr. Milber Urefia Peralta TR N°061-
Pat Teresa en caracteristicas . ; .
i ! . ; Dr. Marcial Silva Miembros: 2022/FIAL
Tantahuillca Landeo fisicoquimicas y sensoriales de Jai PhD. Ritva Reno de G 25 2022
una compota de manzana aimes D E d |v2 &po le ;rrgsco marzo
(Malus domestica) r. Eduardo Morales Soriano
) o Presidente:
Estudo de pre-factibiidad para | ) oo M.Sc. Walter F. Salas Valerio | TR N°077-
A a instalacion e implementacion . ; .
Keyla Ceci Aguilar de un laboratorio de ensayos PhD. Luis F. Vargas Miembros: 2022/FIAL
Bricefio ara envases biode radableys Delgado PhD. Marianela Inga Guevara 21 abril 2022
P 9 y Co-Asesor(a): Dr. Bernardo O.Yépez Silva-
compostables Santisteban
ﬁ/lsgegc();r(g)i;na Nolazco Presidente:
Jessica Lisset Elaboracién de concentrado a Car.na. Dr. Milber Urefia Peralta TR N°085-
8 Sanchez Herrera partir de pulpa de camu camu Co-Asesor(a): Miembros: 2022/FIAL
(Myrciaria dubia H.B.K) Ina. Carolina ' Dr. Eduardo Morales Soriano 05 de mayo 2022
9. Dr. Edwin Baldedn Chamorro
Pefaranda Huerta
Optimizacion de la extraccion | Asesor(a): Presidente:
de compuestos fendlicos y | PhD.Marianela Inga g o101,
9 Pedro Diego Torres capacidad  antioxidante en | Guevara 32:&%?;:"13 Chirinos Gallardo E(F;z';/;lg?_
Huarcaya semilla de palta hass (Persea | Co-Asesor(a): PhD Luis.F Vargas Delaado 24 de mavo 2022
americana) Dra. Indira Betalleluz Dr E.duardol Morgles So?iano v
aplicando superficie respuesta Pallardel )
Efecto de la harina de K\Asegir(g);ms Elias Presidente:
Karen Pamela garbanzo, albimina y proteina Pgﬁaﬁél M.Sc. Gloria Pascual Chagman | TR N°101-
10 de soya en las propiedades ] . Miembros: 2022/FIAL
Garhuancho Colea | fisicoquimicas de  sachicha | SOASSOMAR | Dra. Betit Salva Ruiz 24 de mayo 2022
frankfurter lactoovovegetariana Zella da Dr. Milber Urefia Peralta
o Asesor(a): Presidente:
Optimizacion de los . o ,
_ parametros de extraccion por PhD. Marianela Inga Mg.Sc. Luis Bricefio Berr( TR N°102-
Alex Gim Chauca . o Guevara
11 : fluidos supercriticos en la . ) . 2022/FIAL
Cerrutt obtencion de aceite de semilla Co-Asesor(a) Miembros: 24 de mayo 2022
de licuma (Pouteria lucuma) PhD. José Pasquel Dr. Christian Encina Zelada
Reategui PhD. Julio Vidaurre Ruiz
Asesor(a):
o . Dra. Indira Betalleluz Presidente: PhD. Patricia o
12 César José Rojas dC:raclgenzag;r;tecg:-fur;zlogtzl Pallardel Glorio Paulet Miembros: Dra. ;(?22‘”:1'2‘?_
Varillas (Capparis Scabri da) P Co-Asesor(a): Ana Aguilar Galvez 24 de mavo 2022
PP Dra. Carmen Dr. Eduardo Morales Soriano Y
Velezmoro Sanchez
Presidente:
Uso de la harina de penca de | Asesor(a): Mi%ri%rg:'nny Ludefia Urquizo TR N°110-
Yaneth Olenka Rios tuna (Opuntia ficus 1) en la | Mg.Sc. Diana Nolazco I~ .
13 . " Mg.Sc. Silvia Melgarejo 2022/FIAL
Leon elaboracion de un helado y | Cama Cabello 02 iunio 2022
bizcochuelo Co-Asesor(a): Mg.Sc. Mirtha P. Martinez !
Tapia
o . Asesor(a): Presidente:
Reduccion del contenido de . . . X
N cadmio en granos de cacao Php. Gabriela Chire D(. Edwm.BaIdeon Chamorro TR N°118-
14 Flora Patricia Pablo Fajardo Miembros:
N . (Theobroma cacao L.) blanco g . " . 2022/FIAL
Naupari h R Co-Asesor(a): Mg.Sc. Silvia Melgarejo P
de Piura por lixiviacién en agua Dr. Milber Urefia Cabello 16 junio 2022
acidulada Peralta PhD. Paola Cortés Avendafio
Evaluacion de la capacidad de g?:sggzgna Chirinos Presidente:
unién al hierro y actividad : Mg.Sc. Carlos Elias Pefiafiel TRN°119-
15 | Jamerccy Hylda fioxidant hidrolizados | S2ardo Miembros: 2022/FIAL
Victoria Rodriguez antioxidante en hidrolizados Co-Asesor(a): Iembros. ) ) .
proteicos de sacha inchi Dr. David Campos PhD. Gabriela Chire Fajardo 16 junio 2022
(Plukenetia volubilis) G o P PhD. Paola Cortés Avendafio
utiérrez
VI. TESIS SUSTENTADAS
N° TESISTA TITULO N° ACTA/FECHA DE SUSTENTACION
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Mirtha Yanina Mendoza “Sistema antioxidante lipofilico, marcador de estrés TR N°025-2022/FIAL
1 Vargas oxidativo y desorden fisioldgico en palta (Persea 28 enero 2022
9 americana) cv. Hass almacenada en refrigeracion”
Vanessa Fiorela Propuesta de mejora de gestion de calidad basada en TR N°028-2022/FIAL
2 la norma ISO 9001:2015 en una granja de cuyes (Cavia 18 abril 2022
Hurtado Mendoza
porcellus)
VIL. DOCENTES RENACYT
CATEGORIA NIVEL | NIVEL Il NIVEL Il NIVEL IV TOTAL
Carlos Monge Medrano 2 3 5 5 15
Maria Rostworowski 12 1 . . 13
Nuevo Reglamento 1 Nivel VI 1
TOTAL 29
VII.  VINCULOS EXTERNOS DE COOPERACION EN I+D+i
INSTITUCION OBJETIVOS

Universidad Nacional Del Centro del Perd, Universidad
Miguel Hernandez De Elche

Postulacién a PROCIENCIA (Inv. Basica) con el proyecto titulado: Identificacion de la
microbiota de carne de cuy (Cavia porcellus) y su conservacion a través de la aplicacion de
biofilms biodegradables funcionalizados con nanoparticulas de aceites esenciales para la
conservacion de la canal.

Universidad Nacional
de San Martin

Postulacion a PROCIENCIA (Inv. Basica) con el proyecto titulado: Aplicacion de almidones
nativos y modificados, provenientes de papas amargas, para la obtencion de
emulsiones y microencapsulados de oleorresina de copaiba (Copaifera officinalis)

Universidad Nacional de Quilmes
Universidad Nacional de la Plata
Universidad Nacional de Truijillo

Postulacion a PROCIENCIA (Inv. Basica) con el proyecto titulado: Estrategias para el
aprovechamiento integral de la harina desgrasada de tarwi mediante la obtencion de
fracciones con alto contenido de proteinas (aislados proteicos) y fibra dietaria (okara)
evaluando su potencialidad como ingrediente alimentario con el objetivo de revalorizar su
cadena productiva.

Universidad Nacional de San Martin, Universidad Nacional

Auténoma Altoandina Applanatum utilizando ultrasonido de alta potencia como pretratamiento para mejorar el
de Tarma, Universidade Esta, Universidade Estadual rendimiento de la extraccion de compuestos bioactivos aplicando fluidos supercriticos y
de Campinas liquidos presurizados.

Postulacion a PROCIENCIA (Inv. Basica) con el proyecto titulado: Valorizacion del Ganoderma

Universidad Nacional Autonoma Altoandina de Tarma,
Universidade Estadual de Campinas

Postulacién a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Aplicacién simultanea de
la extraccién supercritica y prensado hidraulico (sCO2+MCP) para la obtencién de aceite de
semillas de Dipteryx micrantha (Shihuahuaco)

Universidad Nacional José Maria Arguedas (UNAJMA),
Confederacion Peruana de Apicultores, Ohio State
University

Postulacién a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Desarrollo de un método
rapido, no destructivo, de bajo costo y ecosostenible, usando algoritmos de prediccién en un
equipo portatil NIR (infrarrojo cercano) para identificar adulteraciones en mieles de abeja de
diferentes regiones del Peru.

Universidad de Lima, Universidade de S&o Paulo- Brasil,
Cite Chavimochic

Postulacién a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Desarrollo de
bionanocompositos a base de cascaras de cacao y camote para la elaborar envases y
embalaje activos e inteligente aplicado a frutas.

Universidad Nacional del Centro del Pert, University of
Eastern Finland

Postulacién a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Premezclas nutritivas de
productos de panificacion con granos andinos, fortificadas con hierro y vitaminas para combatir
la desnutricién y la anemia en el Peru.

Universidad Tecnoldgica del Pert, Universidad Nacional
de Villa Maria, Sierra y Selva Exportadora, Asociacion
Pro-Hass

Postulacién a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Desarrollo y optimizacién
de estrategias de poscosecha para aumentar la vida Util y calidad de paltas y mangos
exportables de la costa norte del Pert

Univ. Nacional Intercultural de la Amazonia, Univ.
Nacional Mayor de San Marcos, Univ. Nacional de
Colombia, ITP

Postulacién a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Desarrollo de un
recubrimiento funcional usando tecnologia verde a partir de los residuos del cacao de la region
Ucayali, enriquecidos con nanoparticulas de aceite de semilla de licuma obtenidos por la
técnica de inclusion molecular, aplicados en la conservacion de frutas durante la postcosecha

University of Massachusetts, CIAL CSIC-UAM, U.
Nacional del centro del Perd

Postulacién a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Obtencion de conjugados
y complejos funcionalizados de proteina de cafiihua (Chenopodium pallidicaule) y antocianinas
de coronta de maiz morado (Zea mayz L.) mediante la tecnologia verde de ultrasonidos de
frecuencia intermedia y evaluacién de su aplicacion en la industria de alimentos y de la salud

Universidad Privada San Juan Bautista

Postulacién a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con los proyectos titulados: Desarrollo de un Snack
expandido, nutritivo y funcional con inclusion de tarwi (Lupinus mutabilis) y pecana (Carya
ilinoinensis) y su evaluacion fisica, mecanica, nutricional y compuestos bioactivos para la
industria alimentaria aplicando extrusién termoplastica / Caracterizacion nutricional, calidad y
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procesamiento tecnoldgico-innovador ecoeficiente de la carne de cuy (cavia porcellus)
procedente de la provincia de Ica
Postulacion a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Desarrollo de protocolos
Univ. Nacional de San Martin, Universidad de Cadiz, de extraccion para la valorizacién de subproductos originados del fruto de maracuya nativo de
Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia la amazonia peruana (Passiflora edulis sp.) para la recuperacion de fendlicos, carotenoides,
tocoferoles y tocotrienoles con potencial biolégico, utilizando tecnologias de extraccién verdes
Postulacion a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Desarrollo de alimentos
con potencial nutricional y funcional a base de granos andinos y microencapsulados de
polifenoles extraidos con tecnologias verdes a partir de residuos agroindustriales, para la
poblacién peruana con sobrepeso y su relacidn con la preferencia sensorial asociada al
polimorfismo del gen TAS2R38.
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Universidad | Postulacion a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Desarrollo de un
Nacional San Cristobal de Huamanga, Universidad de nutraceutico basado en nanoliposomas para la encapsulacion y administracion de agentes
Bolofa-Italia, Universidad de Vigo-Espafa bioactivos a partir de berries nativos y maiz morado, aplicando tecnologias eco-amigables
. . Postulacion a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Revalorizacién del pallar
CITE Agroindustrial Ica - i » ; - .
iquefio (Phaseolus lunatus L.): Obtencién de harinas con propiedades tecnofuncionales
Postulacion a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con el proyecto titulado: Efecto de la adicion de
Universidad Nacional de San Martin, Universidad de Sao | aceites esenciales nanoemulsionados, obtenidos a partir de plantas peruanas, sobre las
Paulo propiedades fisicoquimicas y funcionales de peliculas elaboradas con base en almidon de

papas nativas e irradiadas con luz UV, para el envasado de frutos secos
Postulacion a PROCIENCIA (Inv. Aplicada) con los proyectos:

e  Obtencién y caracterizacién de compuestos fenélicos y terpenoides a partir de
plantas utilizadas en medicina tradicional mediante tecnologias alternativas de
extraccion, y evaluacion de su potencial antimicrobiano y antioxidante in vitro

e  Evaluacion de la Formacion de Neocontaminantes: Acrilamida e
Hidroximetilfurfural con el procesamiento de Diferentes Cultivares de Quinua
(Chenopodium quinoa) y Cafiihua (Chenopodium pallidicaule) y su Mitigacién con

Universidad Nacional del Altiplano de Puno, Pontificia Antioxidantes Naturales

universidad Catolica de Valparaiso - Chile e  Péptidos antioxidantes con capacidad de fijar hierro (Fe+2) a partir de la proteina

de tarwi (Lupinus mutabilis): Evaluacion estructural y de funcionalidad mediante

métodos in vitro e in silico

e Valoracion de la proteina de la torta de sacha inchi (Plukenetia volubilis),
subproducto de la industria de aceite, mediante un proceso enzimatico asistido por
tecnologias verdes, para la obtencién de hidrolizados proteicos multifuncionales:
antioxidantes, antihipertensivos, hipoglucemiantes, antiobesidad y fijadores de

Universidad Nacional de San Martin, Instituto de
Investigacion Nutricional, Universidad de Chile

hierro
Universita degli Studi di Milano, Instituto de Desarrollo Postulacién a PROCIENCIA (Desafio 2022) con el proyecto titulado: Revalorizacion de
Agroindustrial subproductos en la produccion de destilados para obtencion de harinas funcionales extruidas

con potenciales aplicaciones en la industria de panificacién y pastas

UNIDAD UNIDAD DE CALIDAD Y ACREDITACION
DIRECTOR Ph. D. Luis Fernando Vargas Delgado
l. DESCRIPCION DE LA UNIDAD

La Unidad de Calidad y Acreditacion (UCA) de la FIAL, es el érgano de apoyo responsable del mantenimiento del
Sistema de Gestion de Calidad de la FIAL, esta conformado por un Director, los miembros del Comité de Calidad,
un Docente asistente y un Asistentes de calidad administrativos:

IL. AVANCE DEL INFORME DE AUTOEVALUACION

El SGC de la FIAL establece el mapa de procesos y su relacién con los estandares del Modelo de Acreditacion del
SINEACE, en base a esto la UCA-FIAL trabaja con los “Duefios de proceso” los criterios relacionados a cada
estandar y se establece los documentos y evidencias necesarias para su logro pleno segun la Matriz de Logro de
Estandares establecida por SINEACE. Las evidencias que respaldan el logro de los estdndares se pueden
encontrar en el siguiente link de Google drive:

e  hittps://drive.qgoogle.com/drive/folders/TmoONektfYxCHztkbPdsKiSKnHQI4TkqU?usp=sharing
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A continuacién, se detalla la puntuacion obtenida en cada estandar del Modelo de Acreditacién del SINEACE,
segun lo establecido en su Matriz de Logro de Estandares:

Factor Estandar Puntuacion Estado
Dimension 1: Gestion estratégica
. Planificacion del Programa de 1. Propdsitos articulados 10 Logro pleno
estudios 2. Participacion de los grupos de interés 10 Logro pleno
3. Revision periddica y participativa de las politicas y 10 Logro pleno
objetivos
4. Sostenibilidad 10 Logro pleno
Il. Gestion del Perfil de Egreso 5. Pertinencia del perfil de egreso 10 Logro pleno
6. Revision del perfil de egreso 10 Logro pleno
1. Aseguramiento de la calidad 7. Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) 10 Logro pleno
8. Planes de mejora 10 Logro pleno
Dimension 2: Formacion integral
IV. Proceso de ensefianza 9. Plan de estudios 10 Logro pleno
aprendizaje 10. Caracteristicas del plan de estudios 10 Logro pleno
11. Enfoque por competencias 10 Logro pleno
12. Articulacién con [+D+i y responsabilidad social 10 Logro pleno
13. Movilidad 10 Logro pleno
V. Gestion docente 14.Seleccion, evaluacion, capacitacidn y perfeccionamiento 10 Logro pleno
15. Plana docente adecuada 10 Logro pleno
16. Reconocimiento de las actividades de labor docente 10 Logro pleno
17. Plan de desarrollo académico del docente 10 Logro pleno
VI. Seguimiento a ingresantes 18. Admisién al programa de estudios 10 Logro pleno
19. Nivelacion de ingresantes 10 Logro pleno
20. Seguimiento al desempefio de los estudiantes 10 Logro pleno
21. Actividades extracurriculares 10 Logro pleno
VII. Investigacion, Desarrollo 22. Gestién y calidad del I+D+i realizada por docentes 10 Logro pleno
tecnolégico e Innovacion 23. [+D+i para la obtencién del grado y el titulo 10 Logro pleno
24. Publicaciones de los resultados de I+D+i 10 Logro pleno
VIII. Responsabilidad social 25. Responsabilidad Social 10 Logro pleno
universitaria 26. Implementacion de politicas ambientales 10 Logro pleno
Dimension 3: Soporte institucional
IX. Servicios de bienestar 27. Bienestar 10 Logro pleno
X. Infraestructura y soporte 28. Equipamiento y uso de la infraestructura 10 Logro pleno
29. Mantenimiento de la infraestructura 10 Logro pleno
30. Sistema de informacién y comunicacion 10 Logro pleno
31. Centros de informacién y referencia 10 Logro pleno
XI. Recursos humanos 32. Recursos humanos para la gestion del programa de 10 Logro pleno
estudios
Dimension 4: Resultados
XII. Verificacién del Perfil de Egreso | 33. Logro de competencias 10 Logro pleno
34. Seguimiento a egresados y objetivos educacionales 10 Logro pleno

118 APROBACION DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

La UCA FIAL es la responsable del mantenimiento del SGC FIAL y dentro de sus principales actividades esta la
elaboracion, revision y aprobacién de los procedimientos correspondientes a los procesos establecidos como
parte del sistema. En el segundo trimestre del presente afio no se ha realizado este proceso para algun
documento del SGC FIAL.

PLANES DE MEJORA
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La UCA FIAL es la responsable del mantenimiento del SGC FIAL y dentro de sus principales actividades esta el
registro y seguimiento a los planes de mejora elaborados por los Directores, Presidentes y Jefes de los distintos
procesos establecidos como parte del sistema. A continuacion, se detalla los planes de mejora registrados durante
el primer trimestre del 2022:

Oportunidad de

mejora Duefio de proceso Descripcion de la Mejora Evidencias

El dia 10/04/2022, a través del Correo electronico se recibio la
retroalimentacion de la Dr. Moénica Giusti acerca del sistema de
calificaciones en la UNALM y su conversion para la movilidad al pais de
Estados Unidos, indicando lo siguiente: “Como ustedes sabran, las
calificaciones en USA usan una escala de 4 puntos, con muchos alumnos
logrando el puntaje perfecto de 4 (A). En contraste, las calificaciones en
Pert nunca llegan al 20 perfecto, ya que usamos la escala de una forma
distinta. Si embargo, muchos de nuestros alumnos (y profesionales en
general) son sobresalientes, pero al convertir su promedio a la escala de
Comision de 4, parecerian deficientes. La Universidad de Ohio tiene por eso su propia
Curricula escala de conversion, que en vez de una conversion matematica intenta
hacer una equivalencia.
En mi parecer, esta conversion es bastante justa. Este ciclo estamos
tratando de admitir a una alumna de la facultad, con promedio de 14.5,
que seria una B o B+ en la escala de OSU, pero con la carta que dio la
UNALM, lo estan considerando como una C, y no califica para el
programa de graduados! Hemos tenido que hacer muchos tramites,
pedidos especiales, y presentar un plan de trabajo para conseguir que
admitan a esta alumna que nosotros podemos ver que es realmente
sobresaliente”.

PP01.2-01-2022 Pendiente

IV. ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA UNIDAD

El Presidente del Comité de Calidad en coordinacién con los miembros del Comité de Calidad de la FIAL,
realizaron reuniones de comité semanales con la finalidad de la revisién y/o aprobacion de procedimientos,
revisién de quejas / reclamos y planes de mejora:

Actividad Fecha Descripcion
Consulta virtual 971042022 Solicitud de actuallza,mon del Google Drive del
Estandar 27
. Permisos de Google Drive para actual Director de la
Consulta virtual 02/06/2022 UEUPS FIAL, relacionado con el Estandar 25
, Permisos de Google Drive para actual Director de la Ul
Consulta virtual 06/07/2022 FIAL, relacionado con los Estandares 22, 23 y 24

V. OTROS QUE CONSIDERE IMPORTANTES

Acorde con el procedimiento PE01.1.02 FIAL Revision por la Direccion, se realiz6 la reunion previa entre Decanato
y la UCA FIAL y la Reunién por la Direccién con los duefios de proceso del Sistema de Gestion de Calidad de la
FIAL:

Actividad Fecha Descripcion

Reunion previa para la elaboracion del informe de
Capacitacion Licenciamiento 20/06/2022 revision por la direccion
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Elaboracion de carpeta Google Drive con formatos para
Renovacién Licenciamiento 01/07/2022 renovacion de Licenciamiento

UNIDAD UNIDAD DE POSGRADO

DIRECTOR Dr. Luis Alberto Condezo Hoyos

l. AVANCE DEL INFORME DE AUTOEVALUACION PARA CADA PROGRAMA DE POSGRADO

Como parte del proceso de acreditacién de los programas de postgrado de la FIAL: Maestria en Tecnologia de
Alimentos, Maestria en Nutricion Publica y Doctorado en Ciencia de Alimentos, se continiia con el proceso de
revision y aprobacion a nivel de los comités de calidad y acreditacion de los respectivos programas y a nivel de la
Unidad de Posgrado FIAL.

En el mes de enero 2022 se dio inicio a la recopilacion de evidencias de los estandares 18, 19, 20 y 21. En los
meses de febrero y marzo de 2022 se continud con la recopilacidn de evidencias de los estandares 18, 19, 20 y
21 de acuerdo al siguiente plan de actividades y se dio inicio a la recopilacién de evidencias del estandar 9.

RECOPILACION DE EVIDENCIAS:

1. Estandar 23: Aprobacion de proyectos y tesis de posgrado

En el mes de enero 2022 se ha iniciado la recopilacion de evidencias y en los meses de febrero y marzo 2022 se
continua con la recopilacion relacionadas con los proyectos de tesis para la obtencion del grado académico del
programa de Doctorado en Ciencia de Alimentos (PDCA), Maestria en Tecnologia de Alimentos (MTAL) y
Maestria en Nutricion Publica (MNP). Al mes de enero, el PDCA ha recabado la informacion de 09 alumnos,
MTAL 14 alumnos y MNP 0 alumnos.

Al mes de febrero y marzo, el PDCA ha recabado la informacién de 10 estudiantes, MTAL 14 estudiantes y la
MNP 4 estudiantes.

2. Estandar 9: Elaboracién de mapa de competencias

En el mes de enero se ha compartido un modelo de mapa de competencias, un ejemplo de implementacién del
mapa de competencias y el plan de estudio del PDCA, MTAL y MNP para elaborar el mapa de competencias de
cada programa de posgrado en reuniones convocada por la UPG-FIAL y los comités académicos respectivos.

En los meses de febrero y marzo se continua con el mapa de competencias de cada programa,
convocado por la UPG-FIAL y los comités académicos respectivos.

Al mes de enero, el MTAL ha elaborado el mapa de competencia que ha sido revisado y que sera
socializado con los profesores para su validacion.

3. Estandar 9: Silabo por competencias
En reunién convocada por la UPG-FIAL se ha compartido un modelo de silabos por competencias y el
procedimiento de gestion del plan de estudios para elaborar los silabos por competencias de cada
programa, el cual sera monitoreado por los comités académicos respectivos.

En el mes de marzo se aprob¢ el siguiente estandar:

ESTANDAR 18: “INDUCCION DE INGRESANTES”, Cédigo: PP04.5.01/UPG-FIAL, Dimensién 2.
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https://drive.google.com/file/d/1f0elZ2xFQKHUWzsxoGQxchKgrP5tdvZE/view?usp=sharing

En el marco del proceso de acreditacion de los programas de posgrado, la UPG-FIAL invitd a los docentes de los
tres programas de la UPG-FIAL a participar en el: Seminario de "Elaboracién de silabos por competencia”,
Ponente: Lic. Liliana Mufioz Guevara, Consultora del Ministerio de Educacion, SINEACE, UNESCO vy
universidades. Directora de la Unidad de Formacién Bésica Integral en la Universidad Peruana Cayetano Heredia.
Experta en gestion del curriculo y proyectos formativos por competencias.

Dia: JUEVES 03 de marzo / Hora: 5:00-8:00 p.m. / Asistieron 25 docentes de los tres programas UPG-FIAL

Se realizé la actividad de induccién de ingresantes de los tres programas de la UPG-FIAL, correspondiente al
semestre académico 2022-, a cargo de los coordinadores y el Director de la UPG-FIAL.

e El Programa Doctoral en Ciencia de Alimentos, realizd la Induccion a los ingresantes 2022-I, el dia
22.03.2022 ala 5:00 p.m., en el cual asistieron seis (06) postulantes.

e La Maestria en Tecnologia de Alimentos, realizé la Induccién a los ingresantes 2022-1, el dia 22.03.2022
ala 6:00 p.m., en el cual asistieron seis (09) postulantes.

o La Maestria de Nutricion Publica, realizé la Induccién a los ingresantes 2022-1, el dia 22.03.2022 a la 7:00
p.m., en el cual asistieron seis (05) postulantes.

RECOPILACION DE EVIDENCIAS:
Se ha iniciado la recopilacién de evidencias relacionadas con la aprobacion del proyecto de tesis para la obtencion
del grado académico.

Factor Estandar Puntuacion

Dimension 1: Gestion estratégica

|. Planificacion del 1. Propésitos articulados 6 (en proceso Estudio de demanda-)
Programa de estudios 2. Participacion de los grupos de interés 7
3. Revision periédica y participativa de las politicas y objetivos 6 (en ejecucién PO)
4. Sostenibilidad 5
II. Gestion del Perfilde | 5. Pertinencia del perfil de egreso 7
Egreso 6. Revision del perfil de egreso 7
1l. Aseguramiento de la | 7. Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) 9
calidad (en funcién del SGC-FIAL)
8. Planes de mejora 9

(en funcién del SGC-FIAL)

Dimension 2: Formacion integral

15. Plana docente adecuada
16. Reconocimiento de las actividades de labor docente

IV. Proceso de 9. Plan de estudios 7
ensefianza aprendizaje | 10. Caracteristicas del plan de estudios 7
11. Enfoque por competencias 6

12. Articulacién con [+D+i y responsabilidad social 6

13. Movilidad 6

V. Gestion docente 14.Seleccion, evaluacion, capacitacion y perfeccionamiento 4
6

5

(en funcién de las actividades de los
departamentos académicos -FIAL)
17. Plan de desarrollo académico del docente 7

(en funcion de las actividades de los
departamentos académicos -FIAL)

VI. Seguimiento a 18. Admision al programa de estudios 7
ingresantes 19. Nivelacion de ingresantes 2
20. Seguimiento al desempefio de los estudiantes 4
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21. Actividades extracurriculares 3
VII. Investigacion, 22. Gestion y calidad del [+D+i realizada por docentes 8
Desarrollo tecnolégico e (en funcién de los registros de la Ul -
Innovacion FIAL)
23. 1+D+i para la obtencion del grado y el titulo 6
24. Publicaciones de los resultados de [+D+i 8
(en funcién de los registros de la Ul -
FIAL)
VIII. Responsabilidad 25. Responsabilidad Social 2
social universitaria 26. Implementacion de politicas ambientales 7
(en funcion de las actividades de la
FIAL)
Dimension 3: Soporte institucional
IX. Servicios de 27. Bienestar 7
bienestar (en funcién de las actividades de la
FIAL)
X. Infraestructura y 28. Equipamiento y uso de las infraestructura 8
soporte (en funcién de las actividades de la
FIAL)
29. Mantenimiento de la infraestructura 8
(en funcién de las actividades de la
FIAL)
30. Sistema de informacién y comunicacién 9
31. Centros de informacién y referencia 4
XI. Recursos humanos 32. Recursos humanos para la gestién del programa de estudios 4
Dimension 4: Resultados
XII. Verificacion del Perfil | 33. Logro de competencias 4
de Egreso 34. Seguimiento a egresados y objetivos educacionales 4

IL. APROBACION DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DE LA UPG

Tipo Cadigo Nombre D L:i’e
] aprobacion
Procedimiento PP04.5.01/UPG-FIAL “INDUCCION DE INGRESANTES” 08/03/2022
Procedimiento PP04.2.01/UPG-FIAL “NIVELACION DE INGRESANTES” En firma
Procedimiento PE01.2.01/UPG-FIAL ‘CONFORMACION Y PARTICIPACION | En firma
(actualizacion) DEL COMITE CONSULTIVO DEL GRUPO
DE INTERES”

. ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA UNIDAD

Actividad Fecha Descripcion
“Directiva para la seleccion, aprobacion y participacion de los miembros
Reuniéon  UPG-FIAL, Coordinadores de los 17/01/2022 del comité consultivo, representante de los grupos de interés de los
programas MTAL, MNP y PDCA programas de estudios de maestria y doctorado adscritos a la escuela
de posgrado-UNALM”
Reunién  UPG-FIAL, Coordinadores y Comité - I .
Académico de los programas MTAL, MNP 19/01/2022 Recopilacién de evidencias de los estandares 18, 19,20y 21.
Reunion  UPG-FIAL, Coordinador y Comité 24/01/2022 Recopilacién de evidencias de los estandares 18, 19,20 y 21.
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Académico del PDCA

Reunién  UPG-FIAL, Coordinadores y Comité

Revision del mapa por competencia.

Académico de los programas MTAL, MNP 26/01/2022
Tutoria
Reunion - DEMANDA SOCIAL - MNP 20/01/2022 Avance de la Demanda _Social dela lMaestria en Nutricion Publica y
cronograma de las actividades pendientes.
Reunion virtual UPG-FIAL, MTAL y MNP 02/02/2022 Recopilacién de evidencias: Mapa de competencias
Reunién virtual UPG-FIAL y PDCA o o )
07/02/2022 Recopnaqgn de evidencias: Silabo por competencia del curso de
investigacion.
Reunién virtual UPG-FIAL, MTAL y MNP 09/02/2022 Elaboracion de silabo por competencia del curso de investigacion
Reunion virtual UPG-FIAL y PDCA 21/02/2022 Recopilacién de evidencias
Recopilacién de evidencias.
Reunion virtual UPG-FIAL, MTAL y MNP 23/02/2022 Revision propuesta de la Directiva Maestria Profesional
Reunion virtual UPG-FIAL 28/02/2022 Actividad.Qe indgccién (Iie ingrelsantesa los programas de posgrado.
Elaboracion del instructivo de nivelacion.
Plan operativo UPG
Reunion ordinaria de la UPG-FIAL 01/03/2022 Calendario y aprobacion de estandares.
Revisién de la propuesta de la directiva de la Maestria Profesional.
Se invitd a los docentes de los tres programas El objetivo del seminario es fortalecer los conceptos y absolver
PDCA, MTAL y MNP a participar Seminario de 03/02/2022 consultas o dudas que faciliten la elaboracion de los silabos por
"Elaboracion de silabos por competencia” competencia de los cursos de posgrado.
Reunion Extraordinaria UPG-FIAL 08/03/2022 Revision y aprobacion de los estandares 18 y 19 de la Dimension 2
Reunién UPG-FIAL y el Coordinador del PDCA 18/03/2022 Acreditacion del Programa Doctoral en Ciencia de Alimentos
Reunion Extraordinaria UPG-FIAL 2300312022 Contrato de consultor para la Acredtacion. _—
Revisién y aprobacion de los estdndares 18 'y 19 de la Dimension 2.
Invitacién a la Convocatoria al Taller en “El proceso de actualizacion
. . . curricular por enfoque por competencias de los programas de maestria
Convocatoria a los Directores de las Unidades de .,
. y doctorado de la EPG UNALM y su relacién con el modelo de
Posgrado de las Facltades, Coordinadores de los 3110312022 acreditacion del SINEACE y la renovacion del licenciamiento

Programas EPG y los miembros del Comité de
Calidad y Acreditacion de los Programas EPG

institucional de la SUNEDU”, a realizarse el dia jueves 31 de marzo a
las 2:00 p.m., en el marco de las actividades de la Unidad de Calidad y
Acreditacion de la EPG.

UNIDAD

UNIDAD DE POSGRADO

DIRECTOR

Dra.Patricia Glorio Paulet

l. DESCRIPCION DE LA UNIDAD

La unidad de posgrado (UPG) es la encargada de integrar las actividades de posgrado en la facultad. La UPG
desarrolla una gestion coordinada de los programas de posgrado, a nivel académico, administrativo y econdmico,
de acuerdo a sus necesidades y al presupuesto asignado. La UPG esta conformada por el director de la unidad de
posgrado (quien la preside), un asistente y los coordinadores de cada uno de los programas de posgrado. Los
profesores adscritos a los programas de posgrado forman parte de la unidad de posgrado. La UPG coordina con
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la EPG las acciones para el fortalecimiento, actualizacién académica, proyeccion social y acreditacion de las
maestrias y doctorados existentes en la FIAL.

IL. AVANCE DEL INFORME DE AUTOEVALUACION PARA CADA PROGRAMA DE POSGRADO

Como parte del proceso de acreditacion de los programas de postgrado de la FIAL: Maestria en Tecnologia de
Alimentos, Maestria en Nutricion Publica y Doctorado en Ciencia de Alimentos, se contintia con el proceso de
revisién y aprobacion a nivel de los comités de calidad y acreditacidn de los respectivos programas y a nivel de la
Unidad de Posgrado FIAL. En los meses de junio y julio se ejecutaron las siguientes actividades:

— 01 de junio, revision y aprobacion del Informe final de obtencién de propdsitos de la MNP.

— 14 de junio, almacenamiento en drive del Informe de Induccién a ingresantes de la MTAL para el ciclo
2022-|.

— 22 de junio, revision y aprobacion del Informe final de obtencién de propdsitos de la PDCA.

— 22 de junio, actualizacion de los borradores de los informes de autoevaluacion de los estandares 3y 4 de
la MNP y MTAL.

— 15 de junio y 20 de julio, actualizacion de los borradores de los informes de autoevaluacion de los
estandares 2, 3y 4 del PDCA.

— 21 de julio, actualizacidn de la matriz de autoevaluacién de la MTAL.

— 23 de julio, actualizacion de la matriz de autoevaluacién de la MNP

El SGC de la FIAL establece el mapa de procesos y su relacion con los estandares del Modelo de Acreditacion del
SINEACE, en base a esto la UPG FIAL trabaja, con los Coordinadores de los Programas de Posgrado de la FIAL,
los criterios relacionados a cada estandar y se establece los documentos y evidencias necesarias para su logro
pleno segun la Matriz de Logro de Estandares establecida por SINEACE. Las evidencias que respaldan el logro
de los estandares se pueden encontrar en el siguiente link de Google drive:

e  https://drive.google.com/open?id=1kRwPJ-
4JmnntOt292CGJ0aMofcgODLTN&authuser=ucafial%40lamolina.edu.pe&usp=drive_fs

A continuacién, se detalla la puntuacion obtenida en cada estandar del Modelo de Acreditacion del SINEACE,
segun lo establecido en su Matriz de Logro de Estandares en promedio para los tres (3) Programas de Posgrado:

Factor Estandar Puntuacion

Dimension 1: Gestion estratégica

15. Plana docente adecuada
16. Reconocimiento de las actividades de labor docente

|. Planificacion del 1. Propdsitos articulados 7
Programa de estudios 2. Participacion de los grupos de interés 7
3. Revision periodica y participativa de las politicas y objetivos 7
4. Sostenibilidad 7
Il. Gestion del Perfil de | 5. Pertinencia del perfil de egreso 7
Egreso 6. Revision del perfil de egreso 7
1. Aseguramiento de la | 7. Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) 7
calidad 8. Planes de mejora 7
Dimension 2: Formacion integral

IV. Proceso de 9. Plan de estudios 7
ensefianza aprendizaje | 10. Caracteristicas del plan de estudios 7
11. Enfoque por competencias 5
12. Articulacion con [+D+i y responsabilidad social 5
13. Movilidad 5
V. Gestion docente 14.Seleccion, evaluacién, capacitacion y perfeccionamiento 5
5

[ ]
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17. Plan de desarrollo académico del docente

VI. Seguimiento a
ingresantes

18. Admision al programa de estudios

19. Nivelacion de ingresantes

20. Seguimiento al desempefio de los estudiantes

21. Actividades extracurriculares

VII. Investigacion,
Desarrollo tecnolégico e
Innovacion

22. Gestién y calidad del [+D+i realizada por docentes

23. |+D+i para la obtencién del grado y el titulo

24. Publicaciones de los resultados de I+D+i

VIIl. Responsabilidad
social universitaria

25. Responsabilidad Social

26. Implementacion de politicas ambientales

Dimension 3: Soporte institucional

IX. Servicios de 27. Bienestar
bienestar
X. Infraestructura y 28. Equipamiento y uso de las infraestructuras
soporte 29. Mantenimiento de la infraestructura

30. Sistema de informacion y comunicacion

31. Centros de informacién y referencia

XI. Recursos humanos

32. Recursos humanos para la gestion del programa de estudios

Dimension 4: Resultados

XII. Verificacion del Perfil
de Egreso

33. Logro de competencias

34. Seguimiento a egresados y objetivos educacionales

Puntaje basado en las actividades realizadas para ese estandar en pregrado

Los documentos para gestion estan adecuadamente indizados en la pagina SIC FIAL UNALM
http://industrias.lamolina.edu.pe/sic/common/documentos

RECOPILACION DE EVIDENCIAS:

Estandar 2: Participacion del grupo de interés segiin el Procedimiento “CONFORMACION Y PARTICIPACION
DEL COMITE CONSULTIVO DEL GRUPO DE INTERES” Cédigo: PE01.2.01/UPG-FIAL

APROBACION DE COMITE CONSULTIVO

o Se logr6 aprobar la propuesta del 17 junio 2022 de creacién del Comité Consultivo (representante del
Grupo de Interés) del Programa de Maestria en Nutricién Publica.
e Se logr6 aprobar la propuesta del 17 junio 2022 para la conformacion de Comité Consultivo
(representante del Grupo de Interés) del Programa de Doctorado en Ciencia de Alimentos, segun Anexo
1. Con cargo a que se presente la carta firmada de aceptacidn del Gltimo de los integrantes (Sr Biswajeet

Sinjh)
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ANEXO 01: MIEMBROS DEL COMITE CONSULTIVO
Programa de estudios: Doctorado en Ciencia de Alimentos
Facultad: Industrias Alimentarias

Nro Nombres y apellidos Institucion a la que representa Cargo Teléfono Correo electronico

1| PhD. Genny Isabel Luna Mercado Universidad Nacional Altiplano Docente de la Escuela 950868803 Quna@unap edu pe
Prof de Ingenieria

ial
2| Dra. Juana Mercedes del Valle Mendoza | Instiuto de Investigacion Nutricional | Investigadora tuiar 988040532

3| Ing. José Luis Rabines Alarcan Direccion General de Desarrollo Especialista de esta 909896046 | jrabus
Agricola y Agroecologia Direccién General
Ministerio de Desarrolio Agrario y
| | Riego - Peri |
4| Dr. Carios Gomez Gallegos of Eastern Finland | UEF | | Senior Researcher +358 41 367 0236 | carlos qomezoallego@uer f
Public Health and Clinical

5 | Dr. Rodrigo Affredo Matos Chamorro U Docente Investigador 937121203
Facultad d
Arquitectur
6 | MSc. Maria Luisa Ruiz Calderon CamScanner Consultora en Industrias 994059697
Alimentarias
7| Sr. Biswajoot Singh Superfoods General Manager- Olam 51938709587
| | Olam Agro Per) SAC | International

Estandar 23: Aprobacion de proyectos y tesis de posgrado

La informacion sobre aprobacion de proyectos y tesis es obtenida del formulario F.01-PP04.2.01/UPGFIAL
Registro de seguimiento a la obtencién del grado académico correspondiente a cada programa. Los datos
disponibles indican que la MNP tiene ocho proyectos registrados y el PDCA tiene diez. Sin embargo, entre los
meses de junio y julio de 2022 no se ha adicionado informacion. Por este motivo y con el propésito de tener un
diagndstico de este estandar, se debe verificar el uso oportuno del formulario dentro de los programas.

Se conté con financiamiento de Segundo proyecto de fortalecimiento de programas doctorales a cargo del Dr
Marcial Silva para dar un soporte informatico a la gestién de informacion en este rubro.
ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA UNIDAD

Se organizaron las siguientes actividades:

Actividad Fecha Descripcion
La Unidad de Posgrado FIAL convocé a 17/06/2022 8:00 a.m. La directora en calidad de presidente de comisién convocd a la
Comisién de Calidad y Acreditacion de la EPG comision para evaluar creacion de comités consultivos

Presentacion de acuerdos de directorio Se aprobaron los
presupuestos de las especialidades de maestria como de

e s oy | oz | Docrdocn
la inclusion de un porcentaje de contribucién para la facultad FIAL
del 2%
La Unidad de Posgrado FIAL convocé a 15/07/2022 8:00 a. m. La directora en calidad de presidente de comision convoco a la
Comisién de Calidad y Acreditacion de la EPG comision para evaluar creacion de comités consultivos
La UNIDAD de POSGRADO FIAL participd con
vos y voto en la sesion ordinaria virtual de 15/07/2022 4:00 p. m. SESION ORDINARIA VIRTUAL de Directorio
directorio EPG.
La UNIDAD de POSGRADO FIAL participé con
vos y voto en la sesion ordinaria virtual de 17/07/2022 4:00 p.m. SESION ORDINARIA VIRTUAL de Directorio
directorio EPG.

OTROS QUE CONSIDERE IMPORTANTES

1. En el presente periodo se gestiono el envio de la informacién necesaria para la construccion de tripticos para
las especialidades adscritas a la FIAL
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2. En el presente periodo se gestiond la compra de herramientas como celular y computadora y auxiliares para
equipos a fin de fortalecer la infraestructura de la FIAL. Informacién sobre estos items se encuentra en el
archivo Excel adjunto.

3. Se participd en la comision de Calidad y Acreditacion de la EPG-UNALM

8.6  Facultad de Ingenieria Agricola

Dr. Jesus Abel Mejia Marcacuzco
Decano de la Facultad de Ingenieria Agricola

Breve introduccion a la Facultad

La Facultad de Ingenieria Agricola (FIA), de la Universidad Nacional Agraria La Molina, fue creada el 19 de agosto
de 1960, con el auspicio de la Organizacion Mundial para la Agricultura y la Alimentacion (FAO) de las Naciones
Unidas, y tiene como misién generar, desarrollar, difundir y aplicar el conocimiento cientifico y tecnolégico en el
ambito de las ciencias de la ingenieria agricola, asi como formar ingenieros del mas alto nivel de competencia
profesional que promuevan el desarrollo del pais. Es la primera del Peru en antigiiedad y tiene mas de 60 afios de
formacion de ingenieros agricolas de alto nivel nacional e internacional.

Logro destacado
Numero de Bachilleres-40

Numero total de Titulados-09 (4 bajo la modalidad de trabajo de suficiencia profesional y 5 bajo la modalidad de
tesis)

Numero de Tesis Sustentadas-09

Numero de Consejos Universitarios asistidos-13
Numero de Consejos de Facultad realizados-11
Proyectos de tesis presentados - 10

Proyectos de Tesis Aprobadas-03

Proyectos de Tesis en ejecucion-05

La Facultad de Ingenieria Agricola tiene 03 (tres) Departamentos Académicos: Mecanizacion y Energia,
Ordenamiento Territorial y Construcciéon y Recursos Hidricos; y cuenta con 11 grupos de investigacion y 11
circulos de investigacion.

Unidad de Extension Universitaria y Proyeccion Social:

Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la Unidad organizé en el
2022:

Numero

Nombre del Curso/Taller Expositor/es de
Asistentes

Ing. Juan Osorio Clemente (organizado por el
Taller con el Software Irricad Circulo de Investigacion y Desarrollo de los
Recursos Hidricos -CIDRHI)

06,08,09y 13 de

julio del 2022 2
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Creacion de Dashboard en Excel - Nivel 11 de julio al 06 de

Intermedio Ing. Maria Chacon Quispe agosto del 2022 8
Microsoft Excel — Nivel Intermedio Disefio y
Desarrollo Web — Ing. Maria Chacon Quispe 08 de agosto al 17 5
Nivel Basico Microsoft Word — Nivel Bésico g- P septiembre del 2022
Creacion De Dashboard En Excel — Nivel Basico
Ing. Leonardo Gutierrez Lope (organizado
Introduccion a Python aplicado a la Hidrologia por el Circulo de Investigacion y Desarrollo 13de g(c)tzuzbre del 8
de los Recursos Hidricos (CIDRHI)
Fortalecimiento De Capacidades De Las Areas
Técnicas Municipales (ATM). Organizado por el g 26 de agosto al 05 de
Departamento de Ordenamiento Territorial y Mg. Sc. Rosa Maria Miglio Toledo octubre del 2022 72
Construccion
Programa De Formacién De Operadores
Comunitarios (OC), Organizado por el Mg. Sc. Rosa Maria Miglio Toledo Del 20 al 22 de 124

Departamento de Ordenamiento Territorial y octubre del 2022

Construccion

26 de septiembre al
Ing. Maria Chacon Quispe 28 2
de octubre del 2022

Microsoft Proyect — Nivel Intermedio Microsoft
Excel — Nivel Avanzado

Ing. Yoni Blas Jaimes (Gedgrafo de la 28 de agosto al 23

Sistemas de Informacion Geogréfica con QGIS UNMSM), organizado por el Centro Federado octubre del 2022 31
Mg. Sc. Rosa Maria Miglio Toledo
Ing. Guillermo Leén Suematsu
Taller de Difusion: Plataforma de Conocimientos | | 0252 Bergier - AGH University of Science .
. and Technology 16 de noviembre
sobre Humedales Construidos para el Desarrollo . . 18
- o Jorge Cifuentes Universidad de San Carlos del 2022
Sostenible (Proyecto N° 138-2018-FODECYT) ) . A
Ariel Turcios - Leibniz University Hannover
(ALEMANIA) )
Fiorela Salazar - UNALM (PERU)
Microsoft Proyect — Nivel Intermedio Microsoft 24 de octubre al 10
Word - Nivel Basico Microsoft Excel — Nivel Ing. Maria Chacon Quispe de 5
Avanzado diciembre del 2022
Total 291

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola
Otra informacion que considere importante

La Facultad, a través de sus diversos organos de apoyo, como las comisiones de trabajo integradas por los
docentes y alumnos de la Facultad, ha venido organizando diversos talleres de difusion sobre temas relacionados
a la buena gestion ambiental dentro y fuera de la UNALM, con un alto impacto ambiental positivo.

Unidad de Investigacion:

Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos

Convocatorias ganadas con distintos fondos nacionales e internacionales-

Detalle:

Pro ciencia (Ex FONDECYT) 01
Implementacion de herramientas tecnolégicas en el desarrollo de un sistema de precisidn con sensores remotos para

optimizar el uso del agua y reducir la emision de gases de efecto invernadero en arrozales en beneficio de los agricultores

de la regién Lambayeque

Convocatorias ganadas en concursos internos UNALM- 2022 5
Detalle:
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Convocatoria a docentes

Convocatoria a docentes para para la traduccion del espafiol al inglés de articulos cientificos para su publicacién en

revistas indizadas

Granadores: Dr. Lia Ramos Femandez, Mg.Sc. Lena Cruz Villacorta

Elaboracion de proyectos de investigacion

Granador: David Ricardo Ascencios Templo

Adquisicion de equipo de laboratorio para investigacion

Ganadoras: Dr. Lia Ramos Fernandez, Dra, Taicia Helena Negrin Marques

Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2022

Detalle:

Convenio UNALM UPV

- Proyecto: Mejora de la gestion del agua en arrozales de productores rurales peruanos empleando drones y satélites en 1
el marco del cambio climatico (Ricemon). Proyecto liderado por la Dr. Lia Ramos Fernandez

Proyectos de investigacion con cierre 2022 1
FONDECYT

Valorisation of agrifood residuals with insect technologies. Proyecto liderado por el Arg. Victor Filiberto Aguilar Vidangos,

Cantidad de presentaciones en eventos cientificos nacionales e internacionales

Participacion del Dr. Raul Arnaldo Espinoza Villar

Evento reunion anual de coordinacion del proyecto ACE-Amazon, a desarrollarse en la Universidad de Antioquia en la

ciudad de Medellin, Colombia

Participacion del Dr. David Ricardo Ascencios Templo

XXX Congreso Latinoamericano de Hidraulica se desarroll6 via presentacion virtual, 7/11/2022 al 11 de noviembre

Participacion del Dr. Radil Arnaldo Espinoza Villar

Semana de la [+D+i+e UNALM - 2022, desarrollado en la UNALM del 24 al 28 de octube 7

Participacion del Dr. Ingol Blanco Eusebio Mercedes

XXX Congreso Latinoamericano de Hidraulica se desarroll6 via presentacion virtual del 7/11/2022 al 11 de noviembre

Participacion de la Mg. Sc. Rosa Maria Miglio Toledo

17th International Conference on wetland systems for water pollution control, Desarrollo en la ciudad de Lyon - France del

6 al 10 de noviembre.

Participacion de la Dr. José Calle Maravi

Encuentro Iberoamericano en Biomasa y Bioenergia - Bioeconomia sustentables y Circular Rumbo al Desarrollo

Sostenible

Participacion Dr. Néstor Montalvo Arquiiiigo

XXX Congreso Latinoamericano de Hidraulica se desarroll6 via presentacion virtual, 7/11/2022 al 11 de noviembre
Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola

Grupos y lineas de investigacion

Grupos de Investigacion de la Facultad

La Facultad de Ingenieria cuenta con 11 Grupos de Investigacion:

Agricultura de conservacion: modernizacion en mecanizacion agricola peruana, liderado por el Dr. Josué Alata Rey

Agua y saneamiento sostenible, liderada por la Mg. Sc. Rosa Mara Miglio Toledo

Aplicaciones y potencial energético de la biomasa, liderado por el Dr. José Luis Calle Maravi

Construccién y acondicionamiento territorial (COAT), liderado por el Arg. Victor Eduardo Linares Zaferson

Geomatica e ingenieria del agua y suelos para la seguridad alimentaria (GEOAQUA), liderado por el Dr. Néstor Montalvo Arquifiigo
Gestion ambiental y cambio climatico, liderado por el Arg. Victor Filiberto Aguilar Vidangos

Hidrologia, hidraulica, riego y cambio climatico, liderado por el Dr. Jesus Abel Mejia Marcacuzco

Ingenieria para el desarrollo integral de los recursos hidricos, liderado por el Dr. Eduardo Chavarri Velarde

Materiales de construccion y geotecnia para la infraestructura ambiental, liderado por el Mg. Sc. Alfonso Cema Vasquez
Teledeteccion y cambio climéatico sobre cultivos y recursos hidricos, liderado por la Dra. Lia Ramos Fernandez

Transporte y dinamica de contaminantes en recursos hidricos: modelacién y gestion, liderada por la Mg. Sc. Teresa Olinda Velasquez Bejarano

La Facultad de Ingenieria cuenta con 11 Circulos de Investigacion:

Circulo de investigacion en el desarrollo de los recursos hidricos (CIDRHI) / Asesor: Cayo Lednidas Ramos Taipe

Circulo de investigacion en pirolisis y biomasa (CIPB) / Asesor: José Calle Maravi

Circulo de investigacion Mechanization and Clean Energy (M&CE) / Asesor: Juvenal Viviano Garcia Armas

Circulo de investigacion en agua y saneamiento sostenible (CIASS) / Asesora: Rosa Maria Miglio Toledo

Circulo de investigacion en construccion de presas de tierra (CICPREST) / Asesor: Alfonso Cerna Vazquez

Circulo de Investigacion en Vivienda Rural (VIRU) / Asesor: Victor Eduardo Linares Zaferson

Circulo de investigacion en energia renovables y eficiencia energética (CIEREE) / Asesor: José Luis Calle Maravi

Circulo de investigacion Desarrollo de Energia Hidraulica (CIDEH) / Asesor: Josué Eliezer Alata Rey

Circulo de investigacion en materiales de construccion para infraestructura ambiental (CIAMAT) / Asesor: Alfonso Cerna Vasquez
Circulo de investigacion y desarrollo de infraestructuras hidraulicas (DEPROYIH) / Asesor: Teresa Olinda Velasquez Bejarano
Circulo de investigacion en tecnologia para la agricultura familiar (CITAF) / Asesor Fredy Omis Caceres Guerrero

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola
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Logros - Circulos de Investigacion FIA
Lineas de Investigacion de la Facultad

La Facultad de Ingenieria Agricola cuenta con 5 principales Lineas de Investigacion, aprobadas mediante Resolucion FIA N° 230-19 de
fecha 23 de julio del 2019.

Ordenamiento territorial y manejo de cuencas hidrograficas
Hidrologia, hidraulica, saneamiento, energia y cambio climéatico
Geotecnia, materiales, maquinaria y construccion

Riego y drenaje

Mecanizacién agricola

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola

Otra informacion que considere importante

Docentes Renacyt

Dr. Ascencios Templo, David Ricardo, Nivel V, Codigo Renacyt P0002946

Dr. Chavarri Velarde, Eduardo Abraham; Nivel IV, Cédigo Renacyt P0002962
Dr. Ingol Blanco, Eusebio Mercedes, Nivel IV, Codigo Renacyt P0003588

Dr. Mejia Marcacuzco, Jests Abel, CMM ll, Cédigo Renacyt P0003022

Dr. Calle Maravi, José Luis, MR |, Cédigo Renacyt P0002170

Dra. Ramos Fernandez, Lia, Nivel lll, Cédigo Renacyt P0003191

Dr. Montalvo Arquifiigo, Néstor, Nivel VI, Cédigo Renacyt P0003388

Dr. Espinoza Villar, Raul Araldo, Nivel Il, Cédigo Renacyt P0029547

Mg. Sc. Miglio Toledo, Rosa Maria, Nivel VI, Cédigo Renacyt P0003248

Mg. Sc. Negrin Marques, Taicia Helena, MR Ill, Cédigo Renacyt P0144133
Mg. Sc. Veldsquez Bejarano, Teresa Olinda, MR I, Cédigo Renacyt P0003389
Dr. Pefia Guillen, Victor Levingston, MR I, Cédigo Renacyt P0002279

Dra. Pastor Jauregui, Rocio del Pilar, Nivel VI, Cédigo Renacyt P0059058
Mg.Sc. Ramirez Candia Judith Maria, NIVEL VII, Codigo Renacyt P0003165
Mg. Sc. Potuguez Maurtua Domingo Marcelo, Nivel VII, Cédigo Renacyt P0030043
Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola

Articulos Cientificos

Impacts of Climate Change and Variability on Precipitation and Maximum Flows in Devil's Creek, Tacna, Peru, presentado por: Dr. Eduardo Chavarri
Velarde, Dr. Eusebio Ingol Blanco

Meat Quality of Guinea Pig (Cavia porcellus) Fed with Black Soldier Fly Larvae Meal (Hermetia illucens) as a Protein Source presentado por: Mg. Sc. Kenyi
Cavalcanti, Arq. Victor Filiberto Aguilar Vidangos

A multi-criteria approach to the selection of geological storage of CO: sites in Peru, presentado por el Dr. Eusebio Ingol Blanco

Effects of land use on the hydrologic regime, vegetation, and hydraulic conductivity of peatlands in the central Peruvian Andes, presentado por el Dr.
Eusebio Ingol Blanco

Mapping Three Decades of Changes in the Tropical Andean Glaciers Using Landsat Data Processed in the Earth Engine, presentado por el Dr. Raul
Espinoza Villar

Escherichia coli removal in a treatment wetland - pond system: A mathematical modelling experience, presentado por la Mg. Sc. Rosa Miglio Toledo
Caracterizacion hidroquimica de una subcuenca altoandina en el departamento de Moquegua, Perd, presentado por la Dra. Lia Ramos Fernandez

Propuesta metodoldgica para la toma de decisién entre comprar o alquilar maquinarias agricolas presentado por el Mg. Sc. José Antonio Orellana
Pardavé

Filling Gaps in Daily Precipitation Series Using Regression and Machine Leaming in Inter-Andean Watersheds, presentado por : Dr. Marcelo Portuguez
Maurtua Dr. Nestor Montalvo Aquifigo,

Evidence of climate change in the hyper-arid region of the southern coast of Peru, head of the Atacama Desert, presentado por el : Dr. Eduardo Chavarri
Velarde

Ecotoxicological risk assessment in soils contaminated by Pb and As 20 years after a, presentado por la Dra. Rocio del Pilar Pastor Jauregui
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Hydro-economic optimisation proposal based on an optimised resource allocation model: a case study of the Peruvian agro-industrial company San Jacinto,
presentado por la Dra. Lia Ramos Fernandez

Understanding the Access to Fuels and Technologies for Cooking in Peru, presentado por la Mg. Sc. Judith Maria Ramirez Candia

Projection of the impacts of climate change on the flow of the Lurin river basin-Peru, under CMIP5-RCP scenarios | [Proyeccion de los impactos del cambio
climatico en el caudal de la cuenca del rio Lurin-Per(, bajo escenarios del CMIP5-RCP, presentado por Dra. Lia Ramos Fernandez, la Mg.Sc. Teresa
Olinda Velasquez Bejarano

Water consumption by agriculture in Latin America and the Caribbean: impact of climate change and applications of nuclear and isotopic techniques |
[Consumo de agua por la agricultura en América Latina y el Caribe: impacto del cambio climéatico y aplicaciones de técnicas nucleares e isotopicas,
presentado por el Dr. Dr. Eduardo Chavarri Velarde,

Evolution of the residual pollution in soils after bioremediation treatments, presentado por la Dra. Rocio del Pilar Pastor Jauregui

Estimacion de la evapotranspiracion con fines de riego en tiempo real de un olivar a partir de imagenes de un drone en zonas é&ridas, caso La Yarada,
Tacna, Peru, presentado por la, Dra. Lia Ramos Fernandez,

From Disaster Risk Management to Management for Sustainable Development: Conceptual Approaches, presentado por el Mg.Sc Marcelo Portuguez
Maurtua

Mejoras en el acondicionamiento térmico de viviendas altoandinas en la regién Puno, presentado por: Mg.Sc. Cuellar Cajahuaringa Nayeli, Arq. Victor
Eduardo Linares Zaferson

Eficiencia energética en construcciones sostenibles -orientacion por asoleamiento en climas de latitudes tropicales, Arq. Victor Linares Zaferson, Mg. Sc
Nayeli Cuéllar Cajahuaringa

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola

Compendio de Investigacion Facultad de Ingenieria Agricola

Portada del Compendio de investigacion de la Facultad de Ingenieria Agricola 2022

Cuadro Resumen

Nombre del Evento Expositor/es Nu[nero D
Asistentes

Taller: Fortalecimiento de las habilidades de investigacion Profesionales del DGI 18/10/2022 12
Chqua de induccion: XIII Convocatoria Subvencién de | MSc. Blanca Moyano / MSc. Karina 05/08/2022 18
Tesis de pregrado Pachas
Chqua de induccion: XIV Convocatoria Subvencion de | MSc. Blanca Moyano / MSc. Karina 08/09/2022 9
Tesis de pregrado Pachas
Total 12

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola

Talleres de Induccion a ganadores de la Xl y XIV Convocatorias de Subvencidn de tesis de pregrado

Nombre del Evento Expositor/es

Participacion en la Semana del

. L . Dr. Eduardo Chavarri Velarde 25/11/2022
Capitulo de Ingenieria Agricola
Semana de la Investigacion Dr. Eduardo Chavarri Velarde / Dr. Raul Espinoza 26/10/2022
UNLM -2022 Villar / Ing. Angela Castillo Hijar
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Participacién Semana del Capitulo de Ingenieria Agricola
Participacién de investigadores de la Facultad de Ingenieria Agricola Semana de la Investigacion UNALM -2022
Unidad de Posgrado:
Actividad destacada
PROGRAMA DE DOCTORADO EN RECURSOS HIDRICOS
Numero de alumnos matriculados-30
PROGRAMA DE MAESTRIA EN RECURSOS HIDRICOS
Numero de alumnos matriculados-20
Numero de Examen de Grado-5
Numero de Tesis Sustentadas-4
PROGRAMA DE MAESTRIA EN GESTION DE CUENCAS HIDROGRAFICAS
Numero de alumnos matriculados-40
Numero de Examen de Grado-1
Numero de Tesis Sustentadas-1
PROGRAMA DE MAESTRIA EN RIEGO Y DRENAJE
Numero de alumnos matriculados-45
Numero de Examen de Grado-0
Numero de Tesis Sustentadas-0
Otra informacion que considere importante
Conferencia Magistral

“Percepcion del riego y acciones de respuesta-Recuperacion preferidas por personas afectadas por
inundaciones”

25-02-2022

Conferencia

“Forestacion y reforestacién de cuencas hidrograficas altoandinas y amazoénicas”
24-02-2022

Otras publicaciones en general (revistas, trabajos realizados por estudiantes, etc.)

Titulo de Tipo de documento Autores) Fecha de Departamento
documento (revistallibro/otros) publicacion Académico

Informe 12/07/2022

Otros (desarrollo de Circulo de Investigacion Pirdlisis y Biomasa Ordenamiento
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actividades) (CIPB) Territorial y
Construccion
Informe Otros (figsarrollo de Circulo de Investlgauon’ Qesarrollo de los 1200712022 Recursos Hidricos
actividades) Recursos Hidricos
Informe Otros (desarrollo de Circulo de Investigacion Mechanization and 12/07/2022 Mecanizacién y

actividades) Clean Energy (M&CE) Energia

Otros eventos organizados por la Facultad

Los eventos descritos a continuacion corresponden a los desarrollados por la Unidad de Acreditacion de la FIA,
quien, junto con el Comité de Calidad de la carrera de Ingenieria Agricola viene trabajando en la implementacién
de los estandares del modelo de acreditacion SINEACE 2017 buscando la mejora continua del Programa de
Estudios.

Cuadro Resumen de los Otros eventos organizados por la Facultad

Nombre del Evento Expositor/es Numero L2
Asistentes

2do Taller Online para la construccion del
Plan Estratégico FIA

Reunion: Revision de indicadores del Plan
Estratégico FIA

Taller: Ingresantes Agricolas 2022

Tutoria Académica FIA

2022

61° Aniversario Facultad de
Agricola

Ingenieria

Organizadores:

Comisién de Planificacion-FIA
Expositor:

Lic. Milagros La Rosa Espinoza
Consultor externo FIA
Participantes:

Docentes

Estudiantes

Personal administrativo
Egresados

Dr. Jesus Abel Mejia Marcacuzco
Lic. Milagros La Rosa Espinoza
Consultor externo FIA
Expositores:

Oficina de Bienestar Universitario
Oficina de Gestién Ambiental
Directores de Departamento

Comision de Orientacion y Desempefio Educativo del

Alumno FIA

Comision de Nivelacion FIA

Centro de Estudiantes de Ingenieria Agricola
Unidad de investigacion FIA

Circulos de investigacion

Participantes:

Ingresantes 2022

Organizadores:

Comisién de Orientacién y Desempefio Educativo del

Alumno

Participantes:

Docentes Tutores

Estudiantes Tutorados
Organizadores:

Decanato FIA

Unidad de Calidad y Acreditacion
Unidad de Investigacion
Expositores:

Docente de los departamentos académicos e invitados

externos
Participantes:
Docentes

Estudiantes

Personal administrativo
Egresados

16-08-22 30
06-09-22 04
09-09-22 24

Dependiendo de

Del 05 al 08 cada sesion

de setiembre programada

del 2022 entre el tutorado
y el tutor.

Del 21 al 25

de 50

noviembre

del 2022
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Expositor:
Ing. Max Bendezu Polanco
Consultor externo OCA-UNALM
Participantes: 01-12-22 13
Decano FIA
Comite de Calidad
Presidentes de las comisiones de apoyo
Personal administrativo FIA
Expositor:
Ing. Fernando Céceda Rojas
Reunién de coordinacion: Auditoria FIA 2022 Consultor externo FIA 08-12-22 15
Participantes:
Docentes
Personal administrativo FIA
Participantes:
o . Decano FIA
Auditoria Institucional 2022 Comite de Calidad 07-12-22 15
Presidentes de las comisiones de apoyo
Personal administrativo FIA
Participantes:
Decano FIA

Reunién informativa: Auditoria Institucional
2022

Reunién de cierre: Auditoria Institucional 2022 . . 15-12-22 24
Comite de Calidad
Presidentes de las comisiones de apoyo
Personal administrativo FIA

Total 117

Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola

Capacitaciones, seminarios, cursos dirigidos al Personal de la Facultad

Tema Expositor/es N ”f“e’° de Resultados
Asistentes

Ingenieria Agricola Universidad Federal de Santa Maria-Porto 0103-22 Mg. Sc. Rubén Estudios de
Alegre-Brasil Dario Collantes Doctorado
Taller ~ “Estrategias  de Organizadores:
ensefianza y aprendizaje Comision de Desarrollo Docente Del 19 al 21 de abril del 35 Silabos por
bajo el modelo por Centro de Innovacion Educativa 2022 competencias
competencias” Participantes:
Docentes

Mejoras en infraestructura y equipamiento

Descripcion de la Mejora

COMPUTADORA CORE 17

Otra informacion que considere importante
Convenios vigentes de la Facultad Ingenieria Agricola

Es importante mencionar que la Facultad de Ingenieria Agricola ha realizado Convenios y acuerdos con
Instituciones Publicas y Privadas, para que nuestros alumnos realicen sus Practicas Pre Profesionales, asi como
el desarrollo de su tesis de investigacion, para la obtencidn de su Titulo de Ingeniero Agricola; con la finalidad de
aplicar sus conocimientos tedricos y practicos adquiridos en las aulas. Se han apoyado a Comunidades, Junta de
Usuarios, Gobiernos Locales u otras organizaciones en diferentes partes del Pais.

_ ObjEtivos
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AGRORURAL Practicas Pre-Profesionales
MINAGRI Préacticas Pre-Profesionales
MINISTERIO DE VIVIENDA Y CONSTRUCCION Préacticas Pre-Profesionales
EMPRESA GRAOCON S.A. Practicas Pre-Profesionales
PROYECTOS ESPECIALES PICHIS PALCAZU Préacticas Pre-Profesionales
SISTEMAS DE RIEGO INGENIEROS SR.L. Préacticas Pre-Profesionales
IPESA Practicas Pre-Profesionales
INIA Practicas Pre-Profesionales
OLIVOS CORANDE SA.C. Préacticas Pre-Profesionales
UNIVESIDAD NACIONA JORGE BASADRE GROUMAN Investigacion de Profesionales
MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS Investigacion para mitigar el cambio

climatico
Fuente: Facultad de Ingenieria Agricola

Se viene impulsado la Investigacion de nuestros alumnos mediante el CONVENIO DE COOPERACION EN
INVESTIGACION CON SENAMHI, INSTITUTO GEOFISICO DEL PERU, INIA, NETAFIM, ADAMA
CORPORACION.

8.7 Facultad de Pesqueria

Dr. Julio Gregorio Gonzales Fernandez
Decano de la Facultad de Pesqueria

1er. Encuentro de Investigacidn, Presentacion de Trabajos y Proyectos de Investigacion

El jueves 12 de enero se llevé a cabo una exposicion de los trabajos y proyectos de investigacion de la facultad de
pesqueria, realizado en el Auditorio Auxiliar de la UNALM, en el cual tres docentes de cada Departamento
Académico de la Fa.Pe. expusieron sus trabajos de investigacion. El Decano y la Directora de la Unidad de
Investigacion Fa.Pe. dieron la bienvenida a dicho evento y agradecieron la presencia de las autoridades.

Centro de Investigacion e Innovacion Tecnolégica en Pesca y Acuicultura (CIITPA)

La obra se inici6 en el afio 2022 y actualmente estamos a la espera de la inauguracion. EI CIITPA esta constituido
por 12 Laboratorios. Asi mismo, se ha adquirido en la compra de equipos el 80 % del total (S/. 6millones).

Semana de la investigacion: Il Encuentro Anual de Investigacion, Desarrollo, Innovacion y Emprendimiento.
UNALM 2022

El lunes 24 al 28 de octubre del 2022 se llevd a cabo la semana de investigacion, organizado por el Vice
Rectorado de Investigacion y la Facultad de Pesqueria participo el jueves 27 de octubre, en el cual el Dr. Radl
Porturas Olaechea, la Dra. Jessie Vargas Cardenas y el Dr. Luis Icochea Salas, docentes de la Facultad de
Pesqueria, expusieron temas de impacto de la facultad. Asi mismo, el Decano y la Directora de la Unidad de
Investigacion Fa.Pe. dieron las palabras de inauguracion.

La Facultad de Pesqueria tiene dos Departamentos Académicos, los cuales son: Departamento Académico de
Acuicultura e Industrias Pesqueras y Departamento Académico de Manejo Pesquero y Medio Ambiente; y cuenta
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con cinco Unidades (representado por sus directores): Director de la Unidad de Extension Universitaria y
Proyeccion Social; Director de la Unidad de Investigacién Fa.Pe., Director de la Unidad de Calidad y Acreditacién,
Director de la Unidad de Posgrado de la Facultad ante la EPG-UNALM y Director de la Comision de Evaluacion
de Docentes Fa.Pe.

Unidad de Extension Universitaria y Proyeccion Social:

Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la Unidad organizé en el 2022

Nombre del Curso/Taller ‘ Expositor/es Fecha Asistentes

CURSO VIRTUAL: OgEE/églo NES DE PESCA DE Master Percy Alfredo Diaz Rodriguez 20, 21y 22 de Julio 7

CURSO VIRTUAL: “PLANIFICACION DE LA . . o
PRODUCCION EN ACUICULTURA” Dr. Wilfredo Lorenzo Vasquez Quispesivana 3,4y 5de agosto 28

CURSO TALLER “UTILIZACION DE SUBPRODUCTOS

DE LA PESCA Y ACUICULTURA PARA LA Mg. Sc. J;i“DF;Si‘fjog%S$°fC§rigi“a y Mg. 01 al 02/09/2022 18
ELABORACION DE FERTILIZANTES ORGANICOS’ :
CURSO “GESTION DE LAS OPERACIONES DE PESCA . ) Del 04 al
DE CERCO” Master Percy Alfredo Diaz Rodriguez 07/10/2022 26
CURSO VIRTUAL: “LA ALIMENTACION EN Del 02 al
ACUICULTURA. BUENAS PRACTICAS, MEJORA DEL Dr. Wilfredo Lorenzo Vasquez Quispesivana 05/11/2022 16
FCAY COSTOS’
CURSO: “SUPERVISION AMBIENTAL EN EL SECTOR Ina. Diedo Affonzo Herrera Sanches Del 23 AL .
PESQUERO Y ACUICOLA” 9. Uieg 26/11/2022

CURSO VIRTUAL: O(I;EE@(O)IO NES DE PESCA DE Master Percy Alfredo Diaz Rodriguez 20, 21y 22 de Julio 7

Total 109
Fuente: Facultad de Pesqueria

Nombre del Curso de Especializacion Expositor/es Asistentes

ESP 1(1l): “FORMACION DE IMPLEMENTADOR LIDER,
SUPERVISOR, INSPECTOR SANITARIO Y AUDITOR DE
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD E INOCUIDAD:

Ing. Sandra Puga Mg. Sc. Daniel Rojas Hurtado Ing.
SISTEMA HACCP Y SUS PROGRAMAS PRE- Raul Venturi Ing. Raul Venturi Riqueiros Ing. César | Del 04/06/2022
REQUISITOS, IS0 9001, ISO 22000, ESQUEMA DE Montoya Ing. Carlos Rojas Cienfuegos Ing. Carlos al 18/09/2022 3
CERTIFICACION FSSC 22000, LEY FSMA (HARPC), F‘{ . gé. ’ JI i 9R 9.
NORMA MUNDIAL BRCGS FOOD SAFETY V.8, NORMA Ojas Lleniuegos ing. Milinon Ramirez
IFS V.7, CODIGO SQF V.9, 1SO 19011, ISO 31000 E ISO
31010°
ESP 2(1l): ESPECIALIZACION DEL SISTEMA HACCP Y
DE SUS PROGRAMAS PRE-REQUISITOS BMP, PHS,
POEbEﬁE(S)'SS(I;SRTiE:\(A:gg%é’\é%LrlqulsaE(EAE\é?;?S Y| Mg. Sc. Daniel Rogs Hutaco g Carlos Rojas DT|1%A}(/)%%2002222 g
CONTROLES PREVENTIVOS (HARPC), GLOBALGAP Y teniuegos a
TRAZABILIDAD, RETIRO Y RECUPERACION DE
ALIMENTOS

ESP 3(Il): “ESPECIALIZACION EN LA
IMPLEMENTACION Y AUDITORIA DE SISTEMAS DE
GESTION DE LA CALIDAD E INOCUIDAD BASADO EN Mg. Sc. Daniel Rojas Hurtado Ing. César Montoya Del 02/07/2022 6
LA NORMA 1SO 9001, 1SO 19011, NORMA 1SO 22000 Y Ing. Carlos Rojas Cienfuegos al 04/09/2022
EN EL ESQUEMA FSSC 22000 E Y GESTION DE
RIESGOS ISO 31000 E ISO 31010”
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ESP 4(1l): “ESPECIALIZACION DE SISTEMAS DE
GESTION DE LA CALIDAD E INOCUIDAD GFSI: NORMA
BRCGS FOOD SAFETY V.8, NORMA SQF VOEIFS V.7,

ISO 31000, ISO 31010 FORMACION DE AUDITORES

Mg. Sc. Daniel Rojas Hurtado Ing. Milthon Ramirez

Del 23/07/2022

INTERNOS, SISTEMA HACCP, GESTION DE Ing. Carlos Rojas Cienfuegos al 18/09/2022 2z
ALERGENOS, PLAN DE MITIGACION DE DEFENSA
ALIMENTARIA Y FRAUDE ALIMENTARIO Y PLAN DE
CULTURA DE CALIDAD E INOCUIDAD”
ESP 5(ll): INTERPRETACION, IMPLEMENTACION Y
AUDITORIA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION | Med. Ocup. Ismael Cruz T. Ing. Alex Cardenas Ing.
EN CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y Sandro Garcia Truijillo Ing. Jaime Carrillo Ing. Carlos | Del 02/07/2022 25
SALUD EN ELTRABAJO, RIESGOS, Y AUDITORIA:ISO Rojas Cienfuegos Ing. Milthon Ramirez Ing. Abel al 15/10/2022
9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 19011, ISO 31000, ISO Déavila Laguna
31010, ISO 37001
ESP 6(ll): TRINORMA “SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION EN CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, Ing. Jaime Carrillo Barriga Ing. Carlos Rojas Del 02 de julio
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, RIESGOS Y Cienfuegos Ing. Abel Davila Laguna Ing. César al 03 de 19
AUDITORIA: ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO Montoya setiembre
19011, 1ISO 31000, ISO 31010”
ESP 7(ll): ESPECIALIZACION PROFESIONAL SOOMA:
INTERPRETACION, IMPLEMENTACION ¥ AUDITORIA Med. Ocup. Ismael Cruz T. Ing. Sandro Garcia Del 16 de julio
DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD L Y .
Truijillo Ing. Jaime Carrillo Ing. Carlos Rojas al 02 de 42
OCUPACIONAL (SALUD EN EL TRABAJO) Y MEDIO Cienfuegos Ing. Abel Davila Laguna octubre
AMBIENTE BASADO EN NORMAS NACIONALES E :
INTERNACIONALES”
ESP 8(lI): ESPECIALIZACION PROFESIONAL:
INTERPRETACION, IMPLEMENTACION Y AUDITORIA Med. Ocup. Ismael Cruz T. Ing. Carlos Rojas Del 23 de julio
DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y| - Gienfuegos Ing. Abel Davila Laguna Mg. Sc. Danel al 24 de 5
SALUD OCUPACIONAL (SALUD EN EL TRABAJO) Rojas Hurtado sefiembre
BASADO EN NORMAS NACIONALES E
INTERNACIONALES”
ESP 1(lll): “FORMACION DE IMPLEMENTADOR LIDER,
SUPERVISOR, INSPECTOR SANITARIO Y AUDITOR DE
SIST;@.T.\ESM% I-(Ii\ECS(;rFI’oYNSEL)JES%??l_ol%L\R[,)AI\E/I,lé\'\éOIEF:JIEIDAD Ing. Sandra Puga Mg. Sc. Daniel Rojas Hurtado Ing.
. Raul Venturi Ing. Raul Venturi Riqueiros Ing. César | Del 05/11/2022
REQUISITOS, 1S 9001, ISO 22000, ESQUEMA DE Montoya Ing. Carlos Rojas Cienfuegos Ing. Carlos al 26/02/2023 30
CERTIFICACION FSSC 22000, LEY FSMA (HARPC), F{ . gé. ’ JI i gR 9.
NORMA MUNDIAL BRCGS FOOD SAFETY V.8, NORMA olas Lienfuegos fng. Mithon Ramirez
IFS V.7, CODIGO SQF V.9, ISO 19011, ISO 31000 E ISO
31010”
ESP 2(Il): ESPECIALIZACION HACCP. SISTEMA DE
ANALISIS DE PELIGROS Y PUNTOS CRITICOS DE
CONTROL (HACCP) Y ANALISIS DE PELIGROS Y Mg. Sc. Daniel Rojas Hurtado Ing. Carlos Rojas Del 05/11/2022 17
CONTROLES PREVENTIVOS BASADOS EN RIESGO Cienfuegos al 07/01/2023
(HARPC), GLOBAL GAP, ESQUEMA DE INOCUIDAD
FSSC 22000, ISO 22000 E ISO 9001
ESP 3(Ill): ESPECIALIZACION EN SISTEMAS DE
GESTION DE CALIDAD E INOCUIDAD ISO 9001, ISO
22000, FSSC 22000, IS0 17020, 1S0 2856, ISO 19011 Y | 10 s Danjel Rojas Hurtado Ing. César Montoya | Del 03/12/2022
NORMAS GFSI: BRCGS FOOD SAFETY, BRCGS Ing. Carlos Rojas Cienfuegos AL 2310212023 17
PACKAGING, IFS FOOD Y SQF. ESTUDIOS DE VIDA g- g 9
UTIL. FORMACION DE AUDITORES INTERNOS E
INSPECTORES
ESP 5(lll): ESPECIALIZACION PROFESIONAL
AVANZADA: “INTERPRETACION, IMPLEMENTACION Y | Med. Ocup. Ismael Cruz T. Ing. Alex Cardenas Ing. | 1y 13/19/0022 9
AUDITORIA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION Sandro Garcia Trujillo
EN CALIDAD,
MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, RIESGOS, Y AUDITORIA: ISO 9001, I1SO Ing. Jaime Carrillo Ing. Carlos Rojas Cienfuegos Ing. al 25/03/2023
14001, 1SO 45001, ISO 19011, 1SO 31000, ISO 31010, Milthon Ramirez Ing. Abel Davila Laguna
ISO 37001”
ESP 6(1ll): ESPECIALIZACION TRINORMA: “SISTEMAS
INTEGRADOS DE GESTION EN CALIDAD, MEDIO Ing. Jaime Carrillo Barriga Ing. Carlos Rojas Del 03/12/2022
AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, Cienfuegos Ing. Abel Davila Laguna Ing. César © 30

RIESGOS Y AUDITORIA: 1SO 9001, ISO 14001, ISO
45001, 1SO 19011, 1SO 31000, ISO 31010”

Montoya

AL 23/02/2023
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ESP 7(lll): "ESPECIALIZACION SSOMA:
INTERPRETACION, IMPLEMENTACION Y AUDITORIA Med. Ocup. Ismael Cruz T. Ing. Sandro Garcia
DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Truijillo Ing. Jaime Carrillo Ing. Carlos Rojas Del 17/12/2022 19
OCUPACIONAL (SALUD EN EL TRABAJO) Y MEDIO Cienfuegos Ing. Abel Davila Laguna Mg. Sc. Daniel al 25/03/2023
AMBIENTE BASADO EN NORMAS NACIONALES E Rojas Hurtado
INTERNACIONALES”
Total 289

UNIDAD DE INVESTIGACION

Informacién sobre las convocatorias de concursos internos y externos

Convocatorias ganadas con distintos fondos nacionales e internacionales- 2022 Detalle:

Programa Nacional de Innovacion en Pesca y Acuicultura (PNIPA) con el Proyecto: “Elaboracion de
gomitas (caramelos blandos) fortificados con macroalgas (Gracilariopsis
1 lemaneiformis), vitaminas y minerales e implementacién del sistema HACCP y su
comercializacion”. La UNALM participa como entidad asociada y como investigador principal el Dr.
Wilfredo Lorenzo Vasquez Quispesivana.

Programa Nacional de Innovacién en Pesca y Acuicultura (PNIPA) con el Proyecto: “Elaboracion de
un snack de alto valor proteico en base a los residuos de la linea de pota (Dosidicus
2 gigas) e implementacién del sistema HACCP para mejorar la nutriciéon de la poblacién y
fomentar el consumo de productos hidrobiolégicos”. La UNALM participa como entidad
asociada y como investigador principal el Dr. Wilfredo Lorenzo Vasquez Quispesivana.

Convocatoria PROCIENCIA-CONCYTEC con el Proyecto: “Produccion de extruidos funcionales de
cereales, granos andinos y concentrados de proteina de pota para nifios en edad
escolar y preescolar”. La UNALM participa como entidad proponente y el investigador principal es
el Mg. Sc. David Julidn Roldan Acero.

Postulaciones a Convocatorias con distintos fondos nacionales e internacionales- 2022 (En espera de
resultados) Detalle:

Programa Nacional de Innovacion para la Competitividad y Productividad (PROINNOVATE) con el
proyecto: “Transformacion de piel de Paiche (Arapaima gigas) en cuero blanco (wet
white) libre de cromo. M. Sc. Juan Rodolfo Omote Sibina. La UNALM se presenta como
entidad asociada con la entidad proponente es Qaya Cuero.

Programa Nacional de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidon (Proinnndvate) 2022.Concurso de
Innovacion empresarial con el Proyecto: “Transformacion de la piel de pescado mediante la
fusién de Titanio y Grafeno - TINTANGRAF para la obtencién de pieles wet White con
propiedades de alta resistencia”. La UNALM se presenta como Entidad Asociada y el investigador
es el Mg. Sc. Juan Rodolfo Omote Sibina, Docente Principal del Dpto. Académico de acuicultura e
Industrias Pesqueras de la Facultad de Pesqueria, en alianza con Qaya Cuero de Pescado peruano EIRL.

Convocatoria PROCIENCIA-CONCYTEC. Proyectos de Investigacion Bdsica 2023-1 con el Proyecto:
“Impactos de la desoxigenaciéon marina sobre la actividad de cultivo de la concha de
3 abanico: bases para el disefio de estrategias adaptativas en el sector”. La Entidad
Proponente es Instituto del Mar del Pert (IMARPE) y la UNALM se presenta como Entidad Asociada con
la investigadora responsable Dra. Rosa Cueto Vega.

Convocatoria Science and Technology Research Partnership for Sustainable Development Program
(SATREPS) con el Proyecto: “Proyecto para el desarrollo de un Sistema de prediccion de
estructuras de submesoescala para una pesqueria artesanal y de menor escala
sustentable, bajo un escenario de calentamiento global”. La UNALM se presenta como
entidad asociada, como investigador principal Dr. Luis Alfredo Icochea Salas y co-investigadores: Dra.
Rosa Cueto Vega y Dr. Arturo

Convocatorias ganadas en concursos internos UNALM- 2022 Detalle:
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Subvencién de tesis de pregrado UNALM 2022 XIV Convocatoria (TR N° 0459-2022-R-UNALM).

Utilizacion de subproductos orgénicos derivados del procesamiento de concha de
1 abanico (Argopecten purpuratus) en la elaboracién de ensilado biol6gico. Alumna: Sandra
Paola Raucana Cangalaya. Asesor de tesis: Mg. Sc. David Julidn Roldan Acero.

Convocatoria para la Capacitacion a docentes para la elaboracién de propuestas de proyectos de
investigacion para la postulacion a fondos concursables 2022. La capacitacion es parte de una
2 consultoria que se enmarca dentro de un portafolio de acciones del Vicerrectorado de Investigacion,
financiado a través del Proyecto de Mejora de MINEDU 2022. Fueron beneficiados 2 docentes de
Pesqueria: Mg. Sc. Rodolfo Omote Sibina, Ing. Haydeé Lépez Cabanillas e Ing. César Cruz Castellon.

Convocatoria para la Capacitacidn para la elaboracién de articulos cientificos en inglés para docentes.
La capacitacion es parte de una consultoria que se enmarca dentro de un portafolio de acciones del

Vicerrectorado de Investigacion, financiado a través del Proyecto de Mejora de MINEDU 2022. Fue

beneficiado el Profesor Mg. Sc. César Cruz Castellon.

Convocatoria para la Capacitacion para la elaboracién de articulos cientificos en inglés para bachilleres

y titulados. La capacitacion es parte de una consultoria que se enmarca dentro de un portafolio de
4 acciones del Vicerrectorado de Investigacién, financiado a través del Proyecto de Mejora de MINEDU

2022. Fueron beneficiados 3 tesistas de la Facultad de Pesqueria: Maricielo del Carmen del Hervay Diaz
(Asesora: Dra. Fabiola Olivares) y Roxana Pillaca LLamoca, Cinthia Guerrero Jiménez (Asesora de ambos:
Dra. Jessie Vargas Cardenas).

Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2022 Detalle:

Produccion de extruidos funcionales de cereales, granos andinos y concentrados de proteina de pota
1 para niflos en edad escolar y preescolar”. La UNALM participa como entidad proponente y el
investigador principal es el Mg. Sc. David Julidn Roldan Acero. Prociencia-Concytec.

Transformacion de subproductos obtenidos del proceso de conservas de Jurel (Trachurus murphyi) y
Caballa (Scomber japonicus) para la elaboracién de alimento balanceado para langostinos. La UNALM
participa como entidad asociada y la investigadora principal es la Dra. Jessie Marina Vargas Cardenas.
Programa Nacional de Innovacion en Pesca y Acuicultura — PNIPA.(2022-2023).

Cantidad de presentaciones en eventos cientificos nacionales e internacionales:

Semana de la Investigacion VRI-UNALM 2022. Lima, del 24 al 28 de octubre del 2022. Evento
que estuvo a cargo de las Unidades de Investigacion de todas las Facultades. La Facultad de Pesqueria
tuvo 3 presentaciones de nuestros docentes:

Desarrollo de un producto extruido a base de granos andinos enriquecidos con concentrado proteico
1 de pota hacia un escalamiento tecnoldgico. Ponencia a cargo del Profesor Mg. Sc. Juan Rodolfo Omote
Sibina.

Transformacién de subproductos obtenidos del proceso de conservas para la elaboracion de alimento
balanceado para langostinos. Ponencia a cargo de la Dra. Jessie Marina Vargas Cardenas.

Eficiencia de las luces submarinas en la extraccién de Pota en Aguas Subtropicales Superficiales (ASS).
Ponencia a cargo del Profesor Mg. Sc. Luis Alfredo Icochea Salas.

4TH World Small Scale Fisheries Congress. Mérida. México, del 24 al 27 de octubre del 2023.

4. Impacto de El Nifio en el desierto de Sechura (Peru): oportunidades para la pesca y acuicultura.
Ponencia a cargo del Profesor Dr. Jaime Humberto Mendo Aguilar.

Encuentro de Investigacion, presentacién de trabajos y proyectos de Investigacién de la
Facultad de Pesqueria, evento que se organiz6 a través de la Unidad de Investigacion, el 22 de
Diciembre del 2022, en la UNALM.

Fuente: Facultad de Pesqueria
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Grupos y lineas de investigacion

La Facultad de Pesqueria cuenta con 05 Grupos de Investigacion y son los siguientes:

Acuicultura, nutricién y manejo de sistemas de produccion de organismos acuaticos
1 Linea de investigacion: Acuicultura
Lider de grupo: Mg.Sc. Elsa Vega Galarza. Profesor

Cambio Climatico e Interaccion Océano-Atmosfera
2 Linea de investigacion: Condiciones oceanograficas y su impacto en los recursos hidrobiolégicos.
Lider de grupo: Dr. Luis Icochea Salas. Profesor

Usos potenciales y biotecnologias en algas

Linea de investigacion: Manejo sostenible y conservacion de los recursos
3 hidrobioldgicos y sus ecosistemas

Lider del Grupo: Dra. Patricia Gil Kodaka. Profesor Principal del Departamento Académico de Manejo
Pesquero y Medio Ambiente de la Facultad de Pesqueria.

Uso sostenible y gestion de la diversidad marina costera

Linea de investigacion: Gestion sostenible y conservacion de los recursos hidrobiologicos

4 y sus ecosistemas
Lider de grupo: Dr. Jaime Humberto Mendo Aguilar
Procesamiento Integral de Recursos Hidrobioldgicos
5 Linea de investigacion: Disefio y desarrollo de productos de la pesca y la acuicultura

Lider del Grupo: M.Sc. David Julian Roldan Acero
Fuente: Facultad de Pesqueria

Lineas de Investigacion de la Facultad

LINEAS DE INVESTIGACION DOCENTES FAPE INSCRITOS

Mg.Sc. David Roldan Acero (Representante) M.Sc. Tito Llerena Daza
Mg.Sc. Fredy CrispinMg.Sc. Rodolfo Omote Sibina M.Sc. Raul Porturas
Disefio y desarrollo de productos de la pesca y la acuicultura (C). Olaechea Dra. Fabiola Olivares Ponce Ing. Nancy Martinez Ordinola Ing.
Rosario Manchay Jimenez Ing Domingo Sanchez Amado Ing. Andrés

Molleda Ordéfiez

Mg. Sc. Elsa Vega Galarza Dra. Jessie Vargas CardenasM.Sc. Femnando
Galecio Regalado Mg. Sc. Beatriz Angeles Escobar M.Sc. Anibal
Acuicultura (C). Verastegui Maita Mg.Sc. Verénica Sierralta Chichizola Dr. Wilfredo
Vasquez Quispesivana M.Eng. Maria Cristina Miglio Toledo Mg.Sc. Cesar
Abram Cruz Castellon

Manejo sostenible y conservacion de los recursos hidrobiolégicos y sus M.Sc. Henry Orrego Albafil Dr. Jaime Mendo Aguilar Dr. Rubén Miranda
ecosistemas (C). Cabrera Dra. Patricia Gil Kodaka M.Sc. Jimmy Martina Vasquez

Condiciones oceanograficas y sus impacto sobre los | M.Eng. Cristina Miglio ToledoDr. Luis Alfredo Icochea M.Sc. Henry
recursos hidrobiolégicos (C). Orrego Albafiil Dr. Jaime Mendo Aguilar Ing. Diego Solé

Dra. Fabiola Olivaresing. Nancy Martinez Ordinola M.Sc. Henry

Calidad, inocuidad y contaminacién de los recursos Orrego Albaiiil Dr. Julio Gonzales Ferndndez Ing. Rosario Manchay
hidrobioldgicos y productos de la pescay la acuicultura (C). | Jimenez Mg.Sc. Verdnica Sierralta Chichizola Mg.Sc. Daniel Rojas
Hurtado

Mg.Sc. Christian Ramos Angeles Ing. Miguel Delgado Garcia Mg.Sc.
Beatriz Olaya Morales M.A. Ricardo Guadalupe Butrén Dr.
Wilfredo Vasquez Quispesivana

Aspectos socio-econémicos de la producciéon pesqueray la
acuicultura (C).
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Dra. Patricia Gil Kodaka Mg.Sc. David Roldédn Acero Mg.Sc. Rodolfo

Genética y biotecnologia en pesca y acuicultura (C) Omote Sibina Mg.Sc. César Cruz Castelln

Dr. José Bardales Azafiero Ing. Miguel Delgado Garcia Ing Luis

Innovacion tecnoldgica de la pesca artesanal (D). Carrillo La Rosa Dr. Rubén Miranda Cabrera

Fuente: Facultad de Pesqueria
Unidad de Posgrado
Actividad destacada

Como parte de esta labor se ha participado desde julio a diciembre del 2022 en las Reuniones
ordinarias (seis) y extraordinarias (tres) del Directorio de la Escuela de Post Grado.

Asi mismo se ha considerado la participacion de esta representada en las comisiones de:

CALIDAD Y ACREDITACION, presidida por la Ph.D. Patricia Glorio Paulet y como miembros el Ph.D.
Thomas Valqui Haase y el estudiante Ing. Felipe Ludefia Fernandez. Se ha atendido la aprobacion
de los comités de calidad y acreditacion (2 maestrias y 1 doctorado), comités consultivos (3 Maestrias y
2 Doctorados) de acuerdo a lo normado.

Presidenta de la Comision Especial designada por RESOLUCION EPG N° 548/2022 encargada de
analizar la normativa existente de publicacién e incentivos por investigacidn de articulos cientificos, con
respecto a los asesores, co- asesores y miembros del jurado de tesis; a fin de determinar si existen
cambios

necesarios para garantizar la pertinencia en la designacién de la autoria de articulos cientificos
derivados de la tesis y consecuente aplicacién de incentivos. Propuesta que se encuentra en revision a
ser sometida alDirectorio de la EPG.

Se ha participado también en reuniones con la Coordinacién de la Maestria de Acuicultura para definir
la programacion del Ciclo Académico 2022 Il (11 estudiantes matriculados, cinco cursos dictados el
semestre 2022 — 2 en modalidad virtual y presencial), el nimero de vacantes para el proximo ingreso
de estudiantes (doce, 12); la verificacion de los docentes adscritos (diecisiete, 17, solamente nueve
son RENACYT); la revision de las propuestas de docentes visitantes(seis, 6); la propuesta para el
inicio del Programa de acreditacién, aprobandose el presupuesto e inicio de labores del proceso de
autoevaluacion.

Otra informacion que considere importante

o Se atendi6 al Post-doctorante Dr. Alberto Saenz Isla (Programa CAPES/PRINT del Ministerio de
Educacion y Cultura del Brasil) a través de su tutora la Dra Maria Scotti Muzzi del Departamento de
Botanica de la Universidad Federal de Minas Gerais, en referencia a la invitacién a un Curso sobre:
“‘Recuperagao de nascentes e Rios urbanos” a ser programado para el afio 2023 en colaboracién con la
UNALM.

o Dia del Docente Universitario

o Eldialunes 11 de julio se realiz un compartir en las instalaciones de la Facultad de Pesqueria, por el
dia del Docente Universitario, en la cual se invit6 a todo el personal docente.

Compartir y Brindis Navidefio

o El dia jueves 22 de diciembre se realizd un compartir en las instalaciones de la Facultad de Pesqueria,

por festividades navidefias, se hizo un brindis con todo el personal administrativo y docente, también
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fueron invitados los Directores de Departamento Académico, el Secretario Académico de la Facultad y
los Directores de las Unidades FAPE.

e  Compartir y Brindis Navidefio

o Eldia viernes 29 de diciembre se realizd un almuerzo en las instalaciones de la Facultad de Pesqueria,
por fin de afio, en la cual participaron todo el personal administrativo y docente; ademas, tuvimos la
presencia del Dr. Américo Guevara - Rector y de la Dra. Patricia Gil - Vicerrectora de Investigacion.

8.8 Facultad de Zootecnia

Dr. Jorge Luis Aliaga Gutiérrez
Decano de la Facultad de Zootecnia

Descripcién de las actividades, reconocimientos, premios méas destacados.
Semana de la Facultad de Zootecnia

La celebracion de la Semana de la Facultad de Zootecnia fue realizada del 21 al 24 de noviembre, donde
se realizaron charlas y exposiciones, entre otros, referentes a la Ciencia Animal, para los miembros de la
Comunidad Universitaria.

Reconocimiento de personal Docente, Administrativo y Estudiantes

De acuerdo a lo establecido en el Procedimiento de Reconocimiento del SGC de la Facultad de Zootecnia, se
realizé el reconocimiento a Docentes, Administrativos, Ex - Administrativos y Estudiantes de la Facultad de
Zootecnia, por su excelente y destacado desempefio en actividades de ensefianza-aprendizaje, investigacion,
extension universitaria y proyeccion social, gestion administrativa y rendimiento estudiantil, durante el afio 2022.

Exposicion de Aves Ornamentales 2022

Realizada con la finalidad de dar a conocer las distintas razas & Lineas de los mejores criadores de aves
ornamentales del Peru.

Inauguracion de la Unidad de Equinos “Carlos Luna de la Fuente”

Unidad Ecuestre "Carlos Luna de la Fuente" primera unidad en la UNALM con alrededor de una hectarea con
fines de ensefianza e investigacion en la especie equina, lleva el nombre en honor al ex docente de la Facultad de
Zootecnia, quien motivo por el manejo de los caballos e inscripcidn en la Asociacion Peruana y Criadores del
Caballo Peruano de Paso.

Feria de Circulos de Investigacion de la Facultad de Zootecnia

Realizada con la finalidad de dar a conocer a los miembros de la comunidad universitaria las actividades de
investigacion que vienen desarrollando los circulos de investigacién de la Facultad de Zootecnia; asi como,
fortalecer y reconocer los logros obtenidos por los mismos.

La Facultad de Zootecnia cuenta con (02) Departamentos Académicos, los cuales son: Nutricion y Produccién
Animal; y tiene (09) Programas de Investigacion y Proyeccion Social que son Alimentos, Animales Menores, Aves,
Carnes, Cerdos, Ganaderia Tropical, Leche, Mejoramiento Animal y Ovinos y Camélidos Americanos.

Unidad de Extensién Universitaria y Proyeccion Social:
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Descripcion de las capacitaciones, seminarios, cursos, especializaciones que la Unidad organizé en el

2022
Nombre del Curso/Taller Expositor/es Fecha "”T“e’° o
Asistentes

gﬂ%:;ﬁyal sobre el uso y funcionalidades del *Software PhD. Gustavo Augusto Gutiérrez Reynoso 5/07/2022 25

Entrenamiento en inseminacion artificial en vacunos PhD. Edwin Alberto Mellisho Salas 5/07/2022 25
6/09/2022

Taller de formulacion de raciones para porcinos PhD. Niceas Carlos Vilchez Perales 16/07/2022 18

Produccién de porcinos Ing. Carmen Hortensia Alvarez Sacio 5/09/2022 28
3/08/2022

Crianza y alimentacion de gallinas ponedoras Mg. Sc. Marcial Estanislao Cumpa Gavidia 23/11/2022 48
28/09/2022

Capacitacion de gallinas ponedoras Ing. Humberto Yaringafio Espinoza 11/11/2022 15

Allmentac!on de las aves. formulacion de allmentqs balanceados Mg. Sc. Marcial Estanislao Cumpa Gavidia 31/08/2022 40

para aves: pollos, gallinas, patos, pavos y codomices 16/11/2022

Crianza de cuyes Mg. Sc. José Sarria Bardales 31/08/2022 3

g';’;za' manejo, alimentacion y reproduccion de pavos de Mg. Sc. Marcial Estanislao Cumpa Gavidia 710912022 7

Bioseguridad, vacunacion y prevencién de enfermedades en . . - 14/09/2022

aves Mg. Sc. Marcial Estanislao Cumpa Gavidia 20/10/2022 14

Crianza y alimentacion de pollos de carne Mg. Sc. Marcial Estanislao Cumpa Gavidia 5/10/2022 13

Nutricién y alimentacion de aves de corral PhD. Carlos Niceas Vilchez Perales 27/10/2022 17

Ecografia reproductiva en vacunos, ovinos y equinos PhD. Edwin Alberto Mellisho Salas 18/10/2022 14

Mejora de la ensefianza de la ciencia animal y del curso de PhD. Carlos Alfredo Gémez Bravo 14/08/2022 29

introduccion a la ciencia animal '

| Simposio virtual: perspectivas de la investigacién en ovinos, PhD. Javier Arturo Naupari Vésquez 911212022 15

alpacas y llamas.

Seminario de industria lechera y quesos brasilefios Mg. Sc. Jorge Rafael Vargas Moran 25/11/2022 29

.Ges“‘”.‘ est[ategu:a de la alimentacion y la produccion en fa Mg. Sc. Marcial Estanislao Cumpa Gavidia 6/08/2022 12

industria avicola

Gestion de la seguridad, salud ocupacional y medio ambiente Mg. Sc. Alejandrina Sotelo Méndez 10/07/2022 47
29/07/2022

Gestion y evaluacion del impacto ambiental Mg. Sc. Alejandrina Sotelo Méndez 12/11/2022 59
28/08/2022

Total 451

Fuente: Facultad de Zootecnia

Otra informacién que considere importante

Visitas guiadas

PIPS en Leche, PIPS en Animales Menores, PIPS en Ovinos

y Camélidos, PIPS de Alimentos, PIPS en Aves, PIPS de
Equinos y Banco Nacional de Semen

PIPS en Leche, PIPS en Animales Menores, PIPS en Ovinos

y Camélidos, PIPS de Alimentos, PIPS en Aves, PIPS de

Numero de
Asistentes

Instituto de Educacion Superior
Tecnolégico Publico “Huando”

Instituto De Educacién Superior
Tecnolégico Publico "Colcabamba”

23/06/22

04/07/22
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Equinos y Banco Nacional de Semen

Universidad Nacional del Centro del

PIPS de Alimentos y PIPS en Ovinos y Camélidos Pert 15/07/22 22
PIPS en Leche, PIPS en Animales Menores, PIPS en Ovinos Instituto de Educacion Superior
y Camélidos, PIPS de Alimentos, PIPS en Aves, PIPS de Tecnoldgico Publico “AMAUTA 03/08/22 36
Equinos y Banco Nacional de Semen JULIO C. TELLO”
Asociacion de Engordadores de
PIPS en Leche, PIPS en Animales Menores, PIPS en Ovinos Ganado Vacuno Valle del Vilcanota
y Camélidos, PIPS de Alimentos, PIPS en Aves, PIPS de de las Comunidades Campesinas 04/08/22 25
Equinos y Banco Nacional de Semen del Distrito de Uros — Provincia de
Quispicanchi
PIPS en Leche, PIPS en Animales Menores, PIPS en Ovinos Instituto de Educacion Superior
y Camélidos, PIPS de Alimentos, PIPS en Aves, PIPS de P 28/09/22 16

Equinos y Banco Nacional de Semen Tecnolégico Pdblico "NASCA

PIPS en Leche, PIPS en Animales Menores, PIPS en Ovinos Ganaderos de la Comunidad de
y Camélidos, Laboratorio de Pastos y Forrajes, Laboratorio de 27/09/22 8

Nutricién y Laboratorio de Sanidad. Huallay
PIPS en Leche, Planta Piloto de Leche y Banco Nacional de Instituto de Educacion Superior 1310122 35
Semen Tecnoldgico Publico “‘HUANDO"
PIPS en Leche, PIPS en Animales Menores, PIPS en Ovinos Instituto de Educacién Superior
y Camélidos, PIPS de Alimentos, PIPS en Aves, PIPS de - o P " 14/10/22 32
: ) Tecnoldgico Publico “CANETE
Equinos y Banco Nacional de Semen
PIPS en Leche, PIPS en Animales Menores, PIPS en Ovinos Instituto de Educacion Superior
y Camélidos, PIPS de Alimentos, PIPS en Aves, PIPS de - o P y 23/06/22 45
} ) Tecnoldgico Publico “Huando
Equinos y Banco Nacional de Semen
Total 269

Nombre del Evento Organizadores Fecha LR
Asistentes

Mg. Sc. José Maximiliano Aimeyda

Simposio Dia Mundial de la Leche 06/01/22
Matias
Entrada en vigencia del Decreto Supremo N°004-2002- | Mg. Sc. José Maximiliano Almeyda 09/12/22 120
MIDAGRI Matias - MIDAGRI
Total 270

Unidad de Investigacién

Informacion sobre las convocatorias de concursos internos y externos

Convocatoria Cantidad

Convocatorias ganadas con distintos fondos nacionales e internacionales- 2022
Detalle:

Convocatoria “Proyectos de Investigacion Aplicada 2022-02” (UNALM Proponente) 1

Convocatoria FONTAGRO 2022. Innovaciones para mejorar la sostenibilidad y resiliencia de
las fincas ante el impacto del cambio climatico en América Latina y el Caribe (UNALM
Proponente)
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Convocatoria de Investigacion en Aplicada en Ciencias Sociales (UNALM Asociada) 1
Convocatoria “Proyectos de Investigacion Aplicada 2022-02” (UNALM Asociada) 2
Convocatorias ganadas en concursos internos UNALM- 2022
Detalle:
XIII Subvencién de Tesis 2022 7
Convocatoria de Capacitacion a Docentes para la Elaboracion de Proyectos de
Investigacion UNALM 2022 5
Convocatoria “Taller para el fortalecimiento de capacidades de bachilleres y titulados:
Elaboracion de articulos cientificos" 6
Convocatoria: Capacitacion a docentes para la elaboracion de articulos cientificos en inglés
- UNALM 2022 8
Proyectos de investigacion en ejecucion durante el 2022
FONDECYT 7
FONDECYT BM 3
EXTRANJERO 5
Otros 1
Participacion de Nataly Dolores Bernuy Osorio

1

22nd IUNS-Interational Congress of Nutrition, en la ciudad de Tokyo, Japén, el 06 de
diciembre del 2022.

Participacion de Haydeé Cardenas de Jurado

11th International Colloids Conference, en la ciudad de Lisboa, Portugal, del 12 al 15 de julio
del 2022. 2
Il Congreso Internacional de Nutricion, en la ciudad de Tabasco, México, el 18 de
noviembre del 2022.

Participacion de Alejandrina Honorata Sotelo Méndez

Séptimo simposio interacional del bambu y la guadua 7sibguadua, en la ciudad de Lima,
Peru, del 15 al 17 de septiembre del 2022.

10° Congreso Nacional de Residuos Sélidos en el Pert “Logistica, Reciclaje, Reusd,
Tratamiento y Disposicién Final”, en la ciudad de Lima, Peru, del 06 al 08 de octubre.

XIV Congreso De La Sociedad Espafiola De Nutricion Comunitaria y V Congreso
Iberoamericano De Nutricion Y Salud Publica Del Grupo Latinoamericano De Nutricion
Comunitaria, en la ciudad de Segovia, Espafa, del 20 al 22 de octubre del 2022.

IV Congreso Internacional de Innovaciones Agroindustriales de Productos Andinos y
Amazénicos, en la ciudad de Lima, Peru, del 16 al 18 de noviembre del 2022.

Il Reunion Cientifica de la Asociacion para la Botanica del Perd, en la ciudad de Lima, Perd,
el 26 de noviembre del 2022.

10th Shelf Life International Meeting (SLIM 2022), en la ciudad de Bogota, Colombia, del 28
de noviembre al 01 de diciembre del 2022.

Participacion de Eduardo Fuentes Navarro

Séptimo simposio interacional del bambu y la guadua 7sibguadua, en la ciudad de Lima,
Perd, el 15 de septiembre del 2022.

Participacion de Carlos Alfredo Gémez Bravo

International Symposium on Managing Land and Water for Climate Smart Agriculture, en la
ciudad de Viena, Austria, del 25 al 29 de julio del 2022. 4

TROPENTAG, en Republica Checa, del 14 al 16 de septiembre del 2022.
International Mountain Conference 2022, en la ciudad de Viena, Austria, del 11 al 15 de
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septiembre.

5th World Congress on Agroforestry 2022, en la ciudad de Québec, Canada, del 17 al 20 de
julio del 2022.

Participacion de Gustavo Augusto Gutiérrez Reynoso

8th European Symposium on South American Camelids and 4th European Meeting on Fibre
Animals, en Italia, del 26 al 28 de septiembre del 2022.

XLIV Reunién Cientifica Anual de la Asociacion Peruana de Produccién Animal, en Pert, del 3
08 al 10 de diciembre del 2022.

Seminario Cientifico "Sostenibilidad de la Produccion de Camélidos Sudamericanos:
Experiencias de Investigacion, Desarrollo e Innovacién en Pert y Bolivia", en Pert y Bolivia,
el 18 de julio del 2022.

Participacion de Javier Arturo Naupari Vasquez
APPA 2022, en la ciudad de Lima, Perd, el 09 de diciembre del 2022.

Participacion de Cristina Rivera Romero

International Congress on Bioactive Compounds, en Brasil, del 09 al 10 de noviembre del 1
2022.
Participacion de Victor Jests Vergara Rubin
XV Congreso Nacional de Ciencia y Tecnologia de Alimentos CONACYTA 2022, en la 1
ciudad de Lima, Peru, el 08 de diciembre del 2022.
Participacion de Niceas Carlos Vilchez Perales
22nd IUNS-ICN International Congress of Nutrition, en Japén, del 06 al 11 de diciembre. 2
Poultry Science Association- 3rd Latin American Scientific Conference, en Brasil del 04 al 06
de octubre.
Otto Angelo Zea Mendoza
Poultry Science Association- 3rd Latin American Scientific Conference, en Brasil del 04 al 06 1
de octubre.
Participacion de Daniel Alexis Zarate Rendon
International Congress of Parasitology (ICOPA) 2022, en Dinamarca, del 21 al 26 de agosto.
X Congreso Internacional de Parasitologia Neotropical (X COPANEO) y IIl Simposio de 3
Ictioparasitologia Neotropical, en Peru, del 05 al 07 de octubre del 2022.
V Conferencia Bienal de la Seccion Latinoamericana Presente y futuro (WDA-LA 2022), en
Chile, del 07 al 11 de noviembre del 2022.
26

Fuente: Facultad de Zootecnia

Grupos y lineas de investigacion (Julio a Diciembre)

Grupos de Investigacion de la Facultad

La Facultad de Zootecnia cuenta con 14 Grupos de Investigacién registrados en el Boletin de Grupos de
Investigacion UNALM (2017) y 01 aprobado con Resolucion TR. N° 133/FZ-21 con fecha 23 de julio del 2022.

La Facultad de Zootecnia cuenta con 15 Grupos de Investigacion y son los siguientes:
1. Biotecnologia en plantas medicinales, nutracéuticos y afines.
2. Nutricién de animales monogastricos.
3. Produccion sostenible de ovinos y camélidos americanos.
4. Mejoramiento genético y reproduccion animal.
5. Mitigacion y adaptacion de la ganaderia frente al cambio climatico.
6. Nutricién y tecnologia ambiental del sector agropecuario e industrial.
7. Sistemas de produccion y desarrollo de animales menores.
8.  Tecnologia de Alimentos Balanceados para Rumiantes, Monogastricos, y Especies de Acuicultura.
9. Nutricién, alimentacion y digestibilidad de peces y crustaceos.
10. Ecologia y utilizacion de pastizales.
11.  Sistemas de produccién y cadenas productivas de la carne.
12.  Sanidad y Bienestar Animal.
13.  Produccién y Cadenas Productivas de Leche y Derivados.
14. Sistemas de produccion de cerdos y manejo de efluentes porcinos.
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15. Biotecnologia Animal

Fuente: Facultad de Zootecnia

Lineas de Investigacion de la Facultad

La Facultad de Zootecnia cuenta con 7 principales Lineas de Investigacién y son las siguientes:
1.  Mejoramiento Genético y Reproduccion Animal
Medio Ambiente y Ganaderia Sustentable
Produccién Animal y Transformacion
Valor Nutricional de Alimentos Convencionales y No Convencionales
Requerimientos Nutricionales y Estrategias de Alimentaciéon Humana y Animal
Sanidad Animal
7. Nutrigenética
Fuente: Facultad de Zootecnia

ok wnN

Otra informacion que considere importante

Docentes Registro de Investigadores en Ciencia y Tecnologia del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e

Innovacion Tecnoldgica - SINACYT

La Facultad de Zootecnia cuenta con 27 Docentes inscritos y activos en el Registro de los Investigadores
del SINACYT-Reglamento RENACYT y son los siguientes:
Cardenas de Jurado, Haydee Gudelia / Flores Mariazza, Enrique Ricardo / Gémez Bravo, Carlos Alfredo
Gutiérrez Reynoso, Gustavo Augusto / Naupari Vasquez, Javier Arturo / Vilchez Perales, Niceas Carlos
Villanueva Espinoza, Maria Elena / Zarate Renddn, Daniel Alexis / Sotelo Méndez, Alejandrina Honorata
Vergara Rubin, Victor /Aguirre Terrazas, Lucrecia / Mellisho Salas, Edwin Alberto
Bernuy Osorio, Nataly / Gallegos Cardenas, Amalia del Pilar / Zea Mendoza, Otto Angelo
Hidalgo Lozano, Victor / Salazar Rodriguez, Ivonne / Rivera Romero, Cristina
Barrantes Campos, Cecilio / Trillo Zarate, Fritz / Cantaro Segura, José Luis
Mordn Barraza, Jonathan Alejandro / Sarria Bardales, José Antonio / Eduardo Fuentes Navarro
Gelver Romero delgado / Barron Lopez Jose Alberto / Alvarado Malca Enrique

Fuente: Facultad de Zootecnia

Circulos de Investigacion de la Facultad

La Facultad de Zootecnia cuenta con 12 Circulos de Investigacidn durante el 2022.
1.  Circulo Zootecnista en Animales Menores (CIZAM)

Circulo de Investigacion en Avicultura (CIA)

Circulo de Investigacion en Biotecnologias Reproductivas (BIOREP)

Circulo de Investigacion en Enfermedades Parasitarias (CIEP)

Circulo de Investigacion en Ovinos y Camélidos Americanos (CIOCA)

Circulo de Investigacidn y Extensién en Equinos (CIEE)

Circulo de Investigacion en Ganaderia Sostenible - Zoostener (CIGAS -

ZOOSTENER)

8.  Circulo de Investigacidn Zootecnista en Animales Silvestres (GIZAS)

9.  Circulo de Investigacién y Extensién en Ganaderia Lechera (CIEGAL)

10. Circulo de Investigacion de Mejoramiento en Vacunos Lecheros (CIMVAL)

11. Circulo de Investigacion Ganaderia Regenerativa (CIGAR)

12. Circulo Investigacién en Nutricidén y Alimentacién de No Rumiantes
(CINANORU)

NoukownN

Fuente: Facultad de Zootecnia

Nombramiento de Jurado de Tesis

La Facultad de Zootecnia cuenta con 22 proyectos de tesis con nombramiento de jurado de tesis, durante el 2022, de los
siguientes egresados:

Klaudia Angela Fetta More / Hilda Cristina Palma Bendezu / Christian Wacner Vila Rivera / Sammy Paul Velapatifio Salvatierra
Vania Ximena Flores Prado / Camila Dalila Barbaran Arrieta / Sheila Rosa Tinoco Ledn / Maria Alejandra Chavez Samanéz
Carlos Eduardo, Chavez Mansilla Daniel Alejandro Alarco Acufia / Milagros Esperanza Huaringa Sotelo / Shezira Pamella Rojas
Medina / Anel Melina Huamani Torres / Lourdes Seminario Rojas / Orlando Vidal Arredondo / Noelia Nathaly Rufino Robles
Allison Wendy Quinteros Cortez / Sheyla Daniela Dominguez Ramirez / Maria Alejandra Rodas Huallanca / David Gonzalo Aguilar
Valdera / Natalia Sofia Vindrola Mufioz / Xiomara Geraldine Rodriguez Campos
Fuente: Facultad de Zootecnia
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Aprobacion de Proyectos de Tesis

La Facultad de Zootecnia cuenta con 17 proyectos de tesis aprobadas, durante el 2022, siendo estos de los siguientes egresados:

Rocha Urpay, Richard Franco. Proyecto de Tesis “Determinacion de coeficientes de consanguinidad de ovinos de la raza Assaf de la unidad
experimental de ovinos de la UNALM".

Alcantara Elguera, Betsi Lorena. Proyecto de Tesis “Efecto de la densidad de empadre durante la gestacion y lactancia de cuyes (Cavia
porcellus) criados en jaulas”

Principe Jara, Nayelli Geraldine. Proyecto de Tesis “Relacién entre endoparasitismo y caracteristicas tecnoldgicas de la fibra en alpacas
(Vicugna pacos) criadas al pastoreo en la Sierra Central del Perd”.

Torres Gonzales, Karolyne Fatima. Proyecto de Tesis “Puntos criticos de los procesos productivos pecuarios de la agricultura familiar en el
Valle del Mantaro”.

Mendriel Estela, Jazmin Nicol. Proyecto de Tesis “Caracterizacion de los sistemas de produccién caprina en el bosque seco de Pomahuaca,
Jaén, Cajamarca’”.

Pérez Sanchez, Katherin Erika. Proyecto de Tesis “Evaluacion productiva y nutricional del boton de oro (Tithonia diversifolia (Hemsl) A. Gray)
en la costa central”.

Cordova Palacios, Karyn Melissa. Proyecto de Tesis “Efecto de un complejo enzimatico (xilanasa, amilasa y proteasa) sobre parametros
productivos y morfometria intestinal de pollos de engorde”.

Ore Ramos, Linda Ketty. Proyecto de Tesis “ Evaluacién econémica y ambiental de ganaderia lechera con el uso de la herramienta
CLEANED en la Selva Alta-San Martin

Estrada Castro, Luisa Antonella. Proyecto de Tesis “Perfil hematolégico y bioquimico de caballos peruanos de paso de la unidad experimental
de equinos de la UNALM".

Valle Orozco, Noelia. Proyecto de Tesis “Caracterizacion morfoldgica y evaluacion etolégica de una colonia de afiujes (Dasyprocta fuliginosa)
del centro de rescate Urku, Tarapoto - Per(”.

Pajuelo Medrano, Cynthia Dayanne. Proyecto de Tesis “Respuesta productiva en las etapas de lactacion y recria de lechones sometidos al
aprendizaje materno (perinatal)”.

Caman Florida, Kenneth Sadler. Proyecto de Tesis “Evaluacidn productiva y reproductiva de cuyes mejorados (Cavia porcellus) en el distrito
de Leimebamba, provincia de Chachapoyas - Amazonas”.

Alicca Chacdn, Laura Fernanda. Proyecto de Tesis “Calidad de cascara de huevo y performance productiva en codornices suplementadas
con diferentes niveles de magnesio y alimentadas con inulina”.

Palma Bendezu, Hilda Cristina. Proyecto de Tesis “La cascara de huevo como fuente de calcio organico en dietas de gallina de postura”.

Flores Prado, Vania Ximena. Proyecto de Tesis “Evaluacién del efecto antihelmintico in vivo del extracto de Artemisia absinthium sobre
Fasciola hepatica resistente a triclabendazol en vacunos naturalmente infectados”.

Barbaran Arrieta, Camila Dalila. Proyecto de Tesis “Efecto de periodos cortos de calor durante el almacenamiento de huevos fértiles de pavas
reproductoras en incubacion artificial”

Rojas Medina, Shezira Pamella. Proyecto de Tesis “Seleccion morfocinética de embriones bovinos con capacidad de implantacion”.

Fuente: Facultad de Zootecnia
Tesis Sustentadas

La Facultad de Zootecnia cuenta con 17 tesis sustentados durante el 2022, siendo estas presentadas por los siguientes egresados:

Rivas Flores, Josselin Kelly. Tesis Sustentada “Momento de ovulacion en el cuy hembra (Cavia porcellus); precision de la histologia ovarica y
citologia vaginal.

Sono Albinagorta, Brian Manuel. Tesis Sustentada “Influencia de la materia organica en la reflectometria de dominio temporal para la
evaluacion del estado hidrico de pastizales antoandinos”.

Cayetano Manzo, Aima Betsabé. Tesis Sustentada “Efecto de la fertilizacion fosfatada en el establecimiento y produccion de tres variedades
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de alfalfa”.

Coronado Ibarra, Alejandra Raquel. Tesis Sustentada “Performance productiva, calidad interna y externa del huevo en codomices
alimentadas con inulina en dietas normales y bajas en calcio”.

Alvarez Jijén, Jim Waldir. Tesis Sustentada “Efecto del reemplazo progresivo de bacitracina metileno disalicilato por Enterococcus faecium
sobre performance, morfometria intestinal y sea en broilers”.

Capufiay Sanchez, Katherine Susana. Tesis Sustentada “Composicién de la dieta de las vicufias (Vicugna vicugna) usando técnicas de
microhistologia de heces’.

Manchego Jiménez, Luis Alonso. Tesis Sustentada “Evaluacién del tiempo de compostaje de dos sustratos en la dindmica poblacional de la
lombriz roja (Eisenia fetida)”.

Céaceres Nano, Jorge Alejandro. Tesis Sustentada “Carga parasitaria en palomas de castilla (Columbia livia) silvestres en el Hipédromo de
Monterrico, Lima”.

Huayhua Llacho, Carmen Patricia. Tesis Sustentada “Momento de blastulacion para seleccionar embriones viables monitoreada por
tecnologia time-lapse”.

Huauya Reymundo, Maria Soledad. Tesis Sustentada “Caracteristicas productivas y tecnolégicas de la lana corriedale y merino precoz
aleman en la SAIS Pachacutec - Region Junin”.

Velasquez Cabrera, Ximena Rocio. Tesis Sustentada “Suplementacion proteica y su relacion con la ganancia de peso, concentraciones de
inmunoglobulinas G y hemograma en crias de alpacas”.

Coérdova Palacios, Karyn Melissa. Tesis Sustentada “Efecto de un complejo enzimatico en pardmetros productivos y morfometria intestinal de
pollos de engorde de 1 — 28 dias”.

Chacaliaza Coronel, José Jesus. Tesis Sustentada “La enramicina como promotor de crecimiento en pollos de carne. I. Efecto sobre los
parametros productivos e histomorfometria intestinal”

Paredes Medina, Jhenny Vanessa. Tesis Sustentada “La enramicina como promotor de crecimiento en pollos de carne. Il. Efecto sobre
rendimiento de pechuga, inmunocompetencia e integridad intestinal”.

Rojas Guerra, Gonzalo Alonso. Tesis Sustentada “Efecto de la adicion de kit ligand y/o bpV (HOpic) sobre la activacion y sobrevivencia in
vitro de foliculos preantrales de alpacas’.

Figueroa Romero, Julio Giovanni. Tesis “Adopcion de una innovacion tecnoldgica agraria en pequefios productores de vacunos lecheros en la
sierra central del Perd”

Orrego Vasquez, Fernando Javier. Tesis Sustentada “Caracteristicas espermaticas y testiculares en dos edades y tres razas de cuyes”

Fuente: Facultad de Zootecnia
Tesis Publicadas

La Facultad de Zootecnia cuenta con 9 tesis publicadas durante el 2022, siendo estas presentadas por los siguientes egresados:

Alvarez Jijon, Jim Waldir. Efecto del reemplazo progresivo de Bacitracina metileno disalicilato por Enterococcus faecium sobre performance,
morfometria intestinal y 6sea en Broilers. Tesis para optar el titulo de Ingeniero Zootecnista. Universidad Nacional Agraria La Molina, 75 pp.
https://hdl.handle.net/20.500.12996/5484

Cabrera Montes, Pedro Luis. Integridad de la membrana citoplasmatica en semen refrigerado congelado de toros usando dos dilutores
sintéticos. Tesis para optar el titulo de Ingeniero Zootecnista. Universidad Nacional Agraria La Molina, 99 pp.
https://hdl.handle.net/20.500.12996/5365

Capuiiay Sanchez, Katherine Susana. Composicién de la dieta de las vicufias (Vicugna vicugna) usando técnicas de microhistologia en
heces. Tesis para optar el ftitulo de Ingeniero Zootecnista. Universidad Nacional Agraria La Molina, 140
pp. https://hdl.handle.net/20.500.12996/5588

Coronado Ibarra, Alejandra Raquel. Performance productiva, calidad interna y externa del huevo en Codornices alimentadas con inulina en
dietas normales y bajas en calcio. Tesis para optar el titulo de Ingeniero Zootecnista. Universidad Nacional Agraria La Molina, 81 pp.
https://hdl.handle.net/20.500.12996/5514

Giribaldi Rivera, Enrique Arturo. Efecto de la goma de tara y la goma de guar sobre la morfometria intestinal y la respuesta productiva de
pollos de care. Tesis para optar el titulo de Ingeniero Zootecnista. Universidad Nacional Agraria La Molina, 55 pp.
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https:/hdl.handle.net/20.500.12996/5467

Huayhua Llacho, Carmen Patricia. Momento de blastulacién para seleccionar embriones viables monitoreada por tecnologia Time - Lapse.
Tesis para optar el titulo de Ingeniero Zootecnista. Universidad Nacional Agraria La Molina, 77 pp. https:/hdl.handle.net/20.500.12996/5549

Manchego Jiménez, Luis Alonso. Evaluacion del tiempo de compostaje de dos sustratos en la dindmica poblacional de la Lombriz roja
(Eisenia fetida). Tesis para optar el titulo de Ingeniero Zootecnista. Universidad Nacional Agraria La Molina, 120
pp. https://hdl.handle.net/20.500.12996/5566

Jimenez Huachaca, Liliana Lizeth. Integridad intestinal y performance de pollos alimentados con dietas conteniendo alcaloides de plantas de
la familia Papaveraceae y Zinc bacitracina. Tesis para optar el titulo de Ingeniero Zootecnista. Universidad Nacional Agraria La Molina, 58 pp.
https://hdl.handle.net/20.500.12996/5567

Rivas Flores, Jossellin Kelly. Momento de ovulacién en el Cuy hembra (Cavia porcellus); precision de la histologia ovarica y citologia vaginal.
Tesis para optar el titulo de Ingeniero Zootecnista. Universidad Nacional Agraria La Molina, 73 pp. https:/hdl.handle.net/20.500.12996/5550

Fuente: Facultad de Zootecnia
Publicaciones Cientificas

La Facultad de Zootecnia cuenta con 27 publicaciones cientificas en revistas cientificas durante el 2022

Fuente: Facultad de Zootecnia
Adjudicacion de Convenios y/o Contratos con la DTTPI UNALM

La Facultad de Zootecnia cuenta con 06 tramites realizados durante el 2022.
Contrato de investigacion del OIEA No. 24843.

Coordinaciones y tramite firma rector UNALM_ Convenio de Co-Ejecucion entre AGROSAVIA y UNALM 2058-1. Convenio de Co-ejecucion
entre Agrosavia y la UNALM

Contrato de Investigacion entre la UNALM y AGRESEARCH LIMITED (NZAGRC).

Convenio de asociacién en participacion para el desarrollo del subproyecto: “Fortalecimiento de la cadena productiva de paco (Piaractus
brachypomus) mediante la obtencién de semilla de alta calidad, utilizando alimentos balanceados innovados para maduracién gonadal y
alevinaje, promoviendo el cultivo intensivo rentable y sostenible bajo condiciones de Tingo Maria, Huanuco”. Acta de Transferencia de
Bienes”. Contrato N° 290-2022-PNIPA-SP

Convenio de asociacién en participacion para el desarrollo del subproyecto: “Desarrollo tecnoldgico de un alimento balanceado post extruido
innovado para paco (Piaractus brachypomus) en todas sus etapas productivas, para impulsar una actividad rentable y sostenible de los
piscicultores de Tingo Maria, Huanuco”.

Acuerdo de consorcio. Convenio 2022 Joint Call ERA-NET

Fuente: Facultad de Zootecnia
Unidad de Posgrado

Otra informacién que considere importante

Nombre del Evento Expositor/es Fecha ”“T“e’° 0
Asistentes

Conferencia Virtual “Uso de tecnologias de precision | Ph.D. Javier Arturo Naupari Vasquez | 4/07/2022 40
para optimizar decisiones en el manejo del pastoreo”

Seminario “Ganaderia organica y sustentabilidad” M.Sc. Med. Vet. Angela Escosteguy 7/07/2022 32
Simposio “Estado Nutricional de adultos mayores | Dra. Haydee Gudelia Cardenas de | 18/07/2022 52
auténomos” Jurado

Simposio “Influencia del consumo de &cidos grasos de | Dra. Nataly Dolores Bernuy Osorio 18/07/2022 52

diferentes fuentes dietarias sobre el tejido adiposo en
edad temprana”
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. o v Dra. Maria Elena Villanueva | 18/07/2022 52

Simposio “Los acidos grasos en la salud y nutricion .
Espinoza

Simposio “Modelos Animales para la Investigacion de | Dr. Niceas Carlos Vilchez Perales 18/07/2022 52
Nutricion Humana”
Conferencia Virtual “Ganaderia regenerativa: concepto y | Ph.D. Maria Helena Souza De Abreu | 1/09/2022 132
aplicaciones”
Seminario “El mal de altura en bovinos: Bases | Dra. Denis Chauca | 5/09/2022 190
Fisologicas y su efecto en la ganaderia bovina | Mg.Sc. Gonzalo Gonzales
altoandina” Ing. Carlos Lozada
Seminario “Webinar de Investigacion: Curso de | Ph.D. Isabel Molina | 29/09/2022 42
Seminario del DCA” Ph.D. Alan Cruz Camacho
Seminario “Calidad del producto animal y su impacto | Ph.D. Carlos Vilchez Perales 271102022 35
sobre la salud humana”
Seminario “La calidad de la seguridad alimentaria | Dr. Hugo Melgar Quifionez 27/10/2022 35
mundial”
Seminario “Investigacion participativa: ganaderos e | Dra. Maria Wurzinger 24/11/2022 31

investigadores trabajan por un objetivo comun”

Mejoras en infraestructura y equipamiento
Descripcion de la Mejora
Pintado del Nuevo Edificio de la Facultad de Zootecnia y alrededores
Pintado de los Laboratorios de la Facultad de Zootecnia
Mantenimiento del Aula de Anatomia, Patologia y Fisiologia
Mantenimiento del Aula de Cerdos
Adquisicién de Equipos de Cémputo

Adquisicion de Equipos de Laboratorio

8.8.1 Ing. Jorge Augusto Gamarra Bojorquez
Jefe (e) del Programa de Investigacion en Ovinos y Camélidos Americanos

Personal que labora dividido por la funcién que desempefia.

Personal Docente 10
Personal Administrativo 1

Personal de Campo y/o laboratorio 3

Otros (Locador FDA limpieza y mantenimiento de 2

aulas, laboratorio)

Total 16

» “Razon de ser del Programa”y su funcidn en relacion a los objetivos de la facultad y la institucion.
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Realizar actividades de investigacion y de proyeccion social en ovinos y camélidos americanos, creando
ademas las condiciones mas adecuadas para el aprendizaje complementario al impartido en las aulas por
parte de sus Departamentos Académicos, tanto para estudiantes de pregrado como de posgrado.

Para tomar en cuenta, los objetivos estratégicos institucionales son:

OEl -1: Mejorar la calidad de la formacion profesional de los estudiantes
universitarios

OEl -2: Desarrollar investigacion basica y aplicada de calidad articulada a las
necesidades del pais

OEIl -3: Optimizar las actividades de extension cultural y de proyeccion social
implementadas en la comunidad

OEl -4: Mejorar la eficiencia y eficacia de la gestion institucional

OEl -5: Incorporar tecnologias de informacion y comunicacion en todos los
procesos de la UNALM

OEIl -6: Brindar servicios adecuados para el bienestar universitario

> Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados

Titulo del logro destacado
e Inscripcién de membresia 2022, como miembro de la International Wool Textile Organizacion-IWTO.

o Participacién de la ronda de ensayos de INTERWOOLLABS IH Round Test 2022/1 e IH Round Test
2022/2 de la IWTO. Certificacion y aprobacion para el uso del sello de INTERWOOLLABS para los
métodos:

= |WTO 8-2011. Método para determinar los pardmetros de distribucién del diametro de fibra y porcentajes
de fibra medulada en lana y otras fibras animales mediante el Microscopio de Proyeccion.

= |WTO 12-2012. Determinacion de la media y la distribucién del diametro de fibra utilizando el analizador
de didmetro de Fibra Sirolan-Laserscan.

Certificado Interwoollabs 2022

INTERWOOLLABS

International Association of Wool Textile Laboratories
This is to certify that
Universidad Nacional Agraria .La Molina
is a licensed Member of Interwoollabs and has been granted Interwoollabs Stamp No.015 for
2022

for use on Test Certificates issued for measurements of Wool Tops carried out according to the
following IWTO Test Methods

IWTO-8 “Method of Determining Fibre Diameter and Percentage of Medullated Fibres in Wool and Other Animal Fibres by the PROJECTION MICROSCOPE
IWTO-12 “Measurement of the Mean and Distribution of Fibre Diameter using the SIROLAN-LASERSCAN Fibre Diameter Analyser”

7 J Lambort INTERWOOLLABS

G Giebel — President A J Lambert — Secretary

W
Bradford BD2 1AZ - United Kingdom
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» Actividades de apoyo a la investigacion.

NUmero y descripcion de publicaciones cientificas y sus titulos, proyectos de Investigacion, trabajos de
Investigacion, entre otros elaborados o en proceso durante el afio 2022.

Proyecto "Disefio y fabricacion de una mini

U - o . EL 30/06/22 se realizé un
lavadora para fibra de vicufia con una Disefio y Fabricacion de una mini evento de Ia difusion
capacidad de 5 Kg/h" (Contrato N°61-2018- lavadora para fibra de vicufia de 5kg/h del provecto
FONDECYT-BM-IADI-MU) proy

Evento de difusion de resultados

Diseno y fabricacion de
una mini lavadora para
fibra de vicuna de 5kg/h

Investigador principal:
Dr. Benjamin Barriga Gamarra

30 de junio

Nea | @ ewomeon.  Egdiamouina @ PUCP

— Otra informacion que considere importante

Numero de tesis

Viabilidad de caracteristicas productivas y tecnolégica

Jhoel Vargas cuba de lana en ovinos corriedale en un ntcleo cerrado de la Pregrado PhD Jor'ge
o . Calderén
region Arequipa
Carmen Rosa Silva Relacion de la resistencia a la traccion con el diametro y Posgrado- Produccion Dr. Jorge Aliaga
Villavicencio longitud de mecha en dos razas de ovinos animal Gutiérrez
Helsvn Ivo Anzualdo Evaluacion bioeconomica y plan de manejo sostenible Ph.D. Enrique
y de un sistema de produccién Ovino lechero empleando Pregrado T
Macedo . Flores Mariazza
forrajes de corte
] . . . Ph.D. Cecilio
. Uso de pasto Camer(in, maiz chala y ensilado en dietas
Jose Cusipaucar de corderos Assaf en crecimiento en sistema intensivo. Pregrado Barrantes
Campos
Jaqueline Patricia Flores Efecto del pasto camertn (Pennisetum Purpureum Ph.D. Cecilio
4 Diaz VAR. Camerdn) y maiz chala (Zea Mays) en calidad de Pregrado Barrantes
leche de ovinos Assaf. Campos
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Evaluacion del equipo Fober med en la determinacion
Jhoel Vargas cuba del porcentaje de medulacion en fibras de Mohair y
cachemira

Posgrado- Produccién Dr. Jorge Aliaga
animal Gutiérrez

» Actividades de apoyo de la formacion académica

Practicas Pre-Profesionales (Universidades: Universidad Nacional Agraria La Molina, Universidad Nacional Pedro
Ruiz Gallo) *

Visitas Académicas (Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “AMAUTA JULIO C. TELLO”, Instituto de
Educacién Superior Tecnoldgico Publico “NASCA”, Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico
“CANETE’, Instituto de Educacion Superior Tecnolgico Publico “SAN MARCOS’, Instituto de Educacion Superior 6
Tecnolégico Piblico “SAN MARTIN DE PONGOA’, Instituto De Educacién Superior Tecnolégico Publico
"Colcabamba"- Huancavelica)

Dictado de Cursos 1

Ecografia Reproductiva en Vacunos, Ovinos y Equinos

Visitas Internacionales 1

Total 10

Universidad Nacional Agraria La Molina 70
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo 2

Total 72
Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico “AMAUTA JULIO C. TELLO 35
Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “NASCA” 22
Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “CANETE” 38
Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico “SAN MARCOS 39
Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico “SAN MARTIN DE PONGOA” 13
Instituto De Educacién Superior Tecnoldgico Publico "Colcabamba"- Huancavelica 9

Total 156
Gestion de produccion de ovinos 34
Gestion de produccion de camélidos 41

Tecnologia e industrializacién de pieles y fibras 8

Introduccion a la Ciencia Animal 90
Zootecnia General 192
Reproduccion Animal 30
Inseminacion artificial 30
Enfermedades Infecciosas 35
Procesos industriales* Dpto. Ing. Ambiental 5

Total 465
Estados unidos/Universidad de Purdue 20
Total 20

> Actividades de extension a la comunidad

Cursos y Capacitaciones organizados por el Programa

Ecografia reproductiva en

caDMN0S. OVINoS Estudiantes, docentes de institutos o No se tiene acceso ya que fue
e uinops* A o’ oen usyo de universidades relacionados a la zootecnia derivada de la oficina de extension
q poy veterinaria. de la Facultad de Zootecnia

animales para la practica
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A comunidades, empresas publicas y
privadas: Studio Mayra Jimena, Pieles y
lanas peruanas EIRL, DRA- Puno,
- - Cardelana SAC, Skin wool &Hides SAC,
Servicio de analisis de ITESSA, Adrian Pumayalla, Alucin
calidad muestras de lana'y SAC Hilados andinos y tefiidos SAC, 29 informes
fibra de alpaca Fundo San Antonio, Eko Per(i SAC, PUCP
Vicufias, Cy C Punrun SRL, Natural
Fibertech SAC, LL importacién e
exportacion, Waska, Fundo San Antonio,
Universidad Nacional del Huancavelica, etc
A Publico en general, en el stand se ofrecio

Participacion en el productos y actividades que desarrolla el

aniversario de la FZ Programa de Ovinos y Camélidos Libre
Americanos
» Convenios
Convenios mas Importantes que mantiene el Programa
- Objetives
“Disefio y fabricacién de una minilavadora para Disefiar y fabricar una mini Productores vicufieros de la
fibra de vicufia de 5Kg/H” CONCYTEC en lavadora para fibra de vicufia de Asociacion ACRIVIR

asociacion con la PUCP Skg/h

» Mejoras en Infraestructura y Equipamiento

Mantenimiento de picadoras de forraje

Implementacion campo experimenta con 5 variedades de camote forrajero para la alimentacion de ovinos y camélidos.

Inseminacion de ovejas con semen fresco de ovino Dorper

9. ESCUELA DE POSGRADO

Dr. Percy Emesto Zorogastua Cruz
Director de la Escuela de Posgrado

La Escuela de Posgrado (EPG) de la Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM) lidera, en el Perd, la
educacion de posgrado en temas agricolas. El rol de la EPG es resolver la problematica nacional e internacional,
formando especialistas del més alto nivel a través de programas de doctorados y maestrias en las ciencias
agrarias, ambientales y econdmicas; fortaleciendo capacidades para contribuir al desarrollo sostenible mediante la
ensefianza, investigacion cientifica y generacién de tecnologia. La EPG ofrece 28 programas de maestria y 8
programas de doctorado (Tabla 1).

Cuadro No. 1 Relacion de programas de la EPG.
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PROGRAMAS GRADOS | PV | MopALIDAD | Y, oreotes
1 |Acuicultura Mg.Sc. 2 Semestral 48
2 |Administracién Mg.Sc. 2 Modular 50
3 |Agricultura Sustentable Mg.Sc. 2 Modular 48
4 |Agronegocios Mg.Sc. 2 Semestral 50
5 |Bosquesy Gestion de Recursos Forestales Mg.Sc. 2 Modular 48
6 |Ciencias Ambientales Mg.Sc. / M.P. 2 Semestral 48
7 |Conservacion de Recursos Forestales Mg.Sc. 2 Modular 48
8 |Ecologia Aplicada Mg.Sc. / M.P. 2 Modular 48
9 |Economia Agricola Mg.Sc. 2 Modular 48
10 |Economia de los Recursos Naturales y del Ambiente Mg.Sc. / M.P. 2 Semestral 48
M 11 |Ecoturismo Mg.Sc. 2 Modular 48
A 12 |Entomologia Mg.Sc. 2 Semestral 48
E 13 |Estadistica Aplicada Mg.Sc. 2 Semestral 48
S| 1a Fitopatologia Mg.Sc. 2 Semestral 48
T | 15|Gestion Integral de Cuencas Hidrograficas Mg.Sc. 2 Semestral 48
R 16 |Horticultura Mg.Sc. 2 Semestral 48
I 17 [Innovacién Agraria para el Desarrollo Rural Mg.Sc. 2 Modular 48
18|Manejo Integrado de Plagas Mg.Sc. 2 Semestral 48
A 19 Mejoramiento Genético de Plantas Mg.Sc. 2 Semestral 48
20 |Meteorologia Aplicada Mg.Sc. 2 Semestral 48
21 [Nutricién Mg.Sc. 2 Semestral 48
22 [Nutricién Piblica Mg.Sc. / M.P. 2 Modular 48
23 |Produccién Agricola Mg.Sc. 2 Semestral 48
24 |Produccién Animal Mg.Sc. 2 Semestral 48
25|Recursos Hidricos Mg.Sc. 2 Semestral 48
26 |Riego y Drenaje Mg.Sc. 2 Semestral 48
27 [Suelos Mg.Sc. 2 Semestral 48
28|Tecnologia de Alimentos Mg.Sc. / M.P. 2 Semestral 48
1 |Agricultura Sustentable Ph.D. 3 Modular 72
g 2 |Ciencia de Alimentos Ph.D. 3 Semestral 64
¢ | 3 |[Ciencia Animal Ph.D. 3 Semestral 64
'(l; 4 |Ciencias e Ingenieria Biologicas Ph.D. 3 Semestral 64
R | 5 |EconomiadelosRecursos Naturalesy el Desarrollo Sustentable Ph.D. 3 Semestral 64
‘3 6 [Ingenieriay Ciencias Ambientales Ph.D. 3 Semestral 70
0 | 7 |Nutricién Ph.D. 3 Semestral 64
8 |Recursos Hidricos Ph.D. 3 Semestral 64

Resumen. Durante el 2022, la EPG contd con 211 nuevos alumnos, 1439 alumnos matriculados, 79 exdmenes de
grado, 56 sustentaciones de tesis, 21 graduados de programas de maestria y 9 graduados de doctorados. Se
llevaron a cabo graduacién de alumnos de posgrado de manera presencial, tal como se presenta en las siguientes
imagenes.

Tipo de Contrato y Nivel Académico del Personal Administrativo

Tipo de Contrato Planilla CAS UNALM Recibo por

UNALM Honorarios EEER

Personal 13 21 19 17 70
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Administrativo

Personal Administrativo 23 38 9 70

Actividades mas destacadas en el ANO 2022

La Oficina de Admision de la EPG organizé durante el mes de febrero, marzo, julio y agosto ponencias de temas
de investigacion representativos de cada programa de posgrado. A continuacion, se presenta una relacion de las
ponencias llevadas a cabo, incluyendo los nombres de los expositores. Asimismo, se presentan fotografias
representativas de las charlas virtuales correspondientes a 2022

Grados académicos de los docentes

Cantidad de docentes segun el grado académico

[ W
|

Magister 157 156
Magister con estudios de Doctorado 23 23
Candidatos a Doctor 16 16
Doctores 129 131
Total 327 326

Grado académico de los alumnos

Cantidad de matriculados, graduados y proyectos de tesis aprobados.

Maestrias 2613 68 209
Doctorados 442 23 45
Total 3055 91 254

Becas en general

Beca Concytec 8 11
Beca de Estudios 5 7
Beca Docente -Administrativo 29 20 49
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Total 42 | 25 67
Docente 9 3 12
Maestria Administrativo 3 3 6
Hijo de Docente 1 1 2
Docente 15 12 27
Doctorados
Administrativo 1 1 2
Total 29 20 49

Informacion sobre la Acreditacion de los programas de la EPG

Codigo Unico de

Identificacién (CUI) Descripcion del avance en acreditacion

Programa

Acreditado bajo el Modelo de Acreditacidn para Programas de
Doctorado en Ciencia Animal 170800615 Estudios de Educacion Superior Universitaria del 2016,
actualmente dentro de la vigencia de 2 afios.

Plan de visita de verificacién: llevado 14-16 diciembre 2022,

Doctorado en Agricultura Sustentable 180800001 pasaron la efapa de evaluacion externa con fines de
acreditacion del programa de estudios. Cédigo unico:

La DIRECCION DE EVALUACION Y ACREDITACION EN
EDUCACION SUPERIOR Y TECNICO PRODUCTIVA viene
tramitando la solicitud de acreditacion formulada por la
Doctorado en Economia de los Recursos 180800003 institucion educativa, bajo las reglas para la celeridad de los
Naturales y Desarrollo Sostenible procedimientos estipuladas en el numeral 1 del articulo 159
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, se sigue
rigurosamente su orden de ingreso, y se resolveran conforme
lo vaya permitiendo su estado (memorandum: 15/12/2022).

Doctorado en Ciencias e Ingenieria Biolégica 180800005 Tiene ficha de registro y presentaron su primer reporte.

Doctorado en Ingenieria y Ciencias
Ambientales

180800002 Tiene ficha de registro y presentaron su primer reporte.

Acreditado bajo el Modelo de Acreditacion para Programas de
Doctorado en Recursos Hidricos 180800059 Estudios de Educacion Superior Universitaria del 2016,
actualmente dentro de la vigencia de 2 afios.

La DIRECCION DE EVALUACION Y ACREDITACION EN
EDUCACION SUPERIOR Y TECNICO PRODUCTIVA viene
tramitando la solicitud de acreditacion formulada por la
institucion educativa, bajo las reglas para la celeridad de los

Maestria en Produccion Animal 170800617 L . .
procedimientos estipuladas en el numeral 1 del articulo 159
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, se sigue
rigurosamente su orden de ingreso, y se resolveran conforme
lo vaya permitiendo su estado (memorandum: 15/12/2022).

Maestria en Nutricién Publica 180800058 Tiene ficha de registro y presentaron su primer reporte.

Maestria en Agronegocios 180800683 Tiene ficha de registro y presentaron su primer reporte
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Articulos cientificos publicados por los doctorados de la EPG

Titulo

Contribucion de los ecosistemas altoandinos en la provision del servicio
ecosistémico de regulacion hidrica.

(D-ERNyDS)

Asociacion entre produccion de leche y parametros reproductivos en biotipos
Holstein con diferente potencial productivo. (D-CIAN)

Tipificacion de los sistemas productivos de agricultura familiar canton Penipe,
Chimborazo, Ecuador. (D-ASU)

Phytochemical profile and rosmarinic acid purification from two Peruvian
Lepechinia Willd. species (Salviinae,Mentheae, Lamiaceae). (D-CIB)

Sustentabilidad de las fincas cafetaleras de la asociacion de productores
agropecuarios del cantén Chaguarpamba.

(D-ASU)

Organizacion de la diversidad vegetal en la presencia de Anastrepha spp en
Vinces, Ecuador.

(D-ASU)
Determination of a New Coastal ENSO Oceanic Index for Northern Peru. (D-RHI)

Evaluacién de la sustentabilidad de fincas productoras de naranja (Citrus sinensis)
variedad Valencia en la provincia de Chanchamayo, Junin, Perd. (D-ASU)

Dietary aflatoxin B1-related risk factors for the presence of aflatoxin M1 in raw milk
of cows from Ecuador. (D-CIAN)

Determination of zearalenone in raw milk from different provinces of Ecuador.
(D-CIAN)

Evaluation of SNP Genotyping in Alpacas Using the Bovine HD Genotyping
Beadchip. (D-CIAN)

Total: 11 articulos cientificos publicados.

Resultados en cifras del 2022

Autores

Ronal Cervantes,

José Miguel Sanchez,

Julio Alegre,

Eric Renddn, Jan R. Baiker Bruno Locatelli y
Vivien Bonnesoeur.

Fabian Danilo Reyes Silva,

Juan Chavez Cossio,

Luis Alfonso Condo Plaza,

Pablo Roberto Marini.

Haro Juan, Soplin Hugo, Alegre Julio, Blas Radl,
Bravo Orlando.

Carlos A. Serrano,

Gretty K.Villena,

Eric F. Rodriguez

Nohemi Jumbo Benitez,

Paulina Fernandez, Guarnizo, Margarita Jumbo
Benitez, Alberto Julca Otiniano, Américo Guevara
Pérez.

Meza Aguilar, Jorge Javier;

Rodriguez Berrio, Alexander Regulo; Mendoza
Hidalgo, Edwin Amado; Mufioz Pincay, Cesar
Abel.

Edgard Gonzales,
Eusebio Ingol

Wilfredo Ruiz Camacho,
Alberto Julca Otiniano,
Orlando Chipana Quispe.
Byron Puga-Torres,
Lenin Ron,

Carlos Gémez.

Byron Puga-Torres,
Miguel Caceres-Chicd,
Denisse Alarcon-Vasconez, Carlos Gémez.

Manuel More, Gustavo Gutiérrez, Max Rothschild,
Francesca Bertolini, F. Abel Ponce de Ledn.

® 659 Nuevos Alumnos
® 3055 Alumnos Matriculados
® 135 Ex4amenes de Grado
@ 100 Sustentaciones de Tesis
® 68 Graduados de la Maestria
® 23 Graduados de Doctorados
® 254 Proyectos de Tesis Aprobados
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Otra informacion que sea considerada relevante para ser afiadida a la memoria institucional

Reconocimiento al Magister Marcelo Rojas Cairampoma, docente invitado en la maestria de Riego y
Drenaje, gestor de las tesis de grado en la maestria a través de su catedra de la Gestion Holistica de
los Conocimientos Cientificos (método de GEHOCOCI) aplicados en los cursos de Seminarios |y I,
Proyecto de Tesis (actualmente), desde su dictado a partir del 2017-I1 (a un afio y medio de la creacién
de la maestria-2016), a la fecha se han graduado practicamente el 50 % (9) comparado con la maestria
de GICH creado en el afio 2008 (15 afios), y con la maestria de Horticultura (un egresado a la fecha )
creado el afio 2014 (9 afios).

10 CENTRO ESTRATEGICO PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y
EMPRENDIMIENTO- CEDEE

Ing. Emily Chris castro Aroni
Directora del Centro Estratégico para el Desarrollo Empresarial y Emprendimiento

El Centro Estratégico de Desarrollo Empresarial y Emprendimiento (CEDEE), es una dependencia
orgénica del rectorado, estd conformado por un equipo de especialistas encargados de elaborar las
politicas publicas para el desarrollo empresarial, gestionar la oferta y demanda nacional e internacional
de los bienes y servicios generados por la UNALM, promover emprendimientos, monitorear y evaluar
las actividades de la incubadora de empresas y los centros de produccion de bienes y servicios. Se
encuentra alineado a los objetivos estratégicos sectoriales 4 y 5 del plan estratégico institucional 2017-
2019 de la UNALM.

NUmero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad

CAS - Direccion 1
CAS -Administrativo 1
Director de los Centros de Produccion 1
Locadores de Servicio 7
Total 10

Fuente: XXXX
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022

Fomentar el desarrollo empresarial en la UNALM, elaborando politicas, proyectos, planes de negocio y
supervisar su cumplimiento en los centros de produccion de bienes y servicios, asi como ofreciendo
servicios de asesoria y consultoria al sector empresarial.

Elaboracién de las Directivas de Buenas Practicas de Manufactura, agricolas y pecuarias de la UNALM,
con el objetivo de definir los procedimientos de elaboraciéon de manuales, procedimientos, registros y
programas; asi como la capacitacion al personal, inspecciones preventivas, seguimiento y
levantamiento de observaciones.
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Obtencion de S/ 250 000 para presupuesto adicional del 2023, justificando con los informes de las
lineas bases de las Buenas préacticas pecuarias, en beneficio a los alumnos de pregrado que realizan
cursos practicos y de campo en las granjas de la Facultad de Zootecnia.

Incremento de ingresos por recursos directamente recaudados de las unidades que generan RDR en la
UNALM 0.07% mas que el 2022. Monto de RDR 2022 Inc IGV = S/. 12 970 312.93.

Promover, evaluar y supervisar las alianzas comerciales estratégicas entre los diferentes 6rganos de la
UNALM. Centro de Ventas (Convenio FDA- UNALM) y Campo Ferial

Implementar sistemas de comandas en zona de lacteos, frutas y verduras en el Centro de Ventas.
Mejorar la puerta de ingreso y los caminos de salida de carritos de compra a la zona de estacionamiento.

Gestionar la ampliacion de carga eléctrica en el CV y prepararnos para pasar inspeccion ITSE para
lograr Licencia Comercial del Centro de Ventas para el 2023 y 2024.

Generar ingresos (RDR) por ventas por el monto de S/ 9 727 564.30 inc IGV, por medio de convenio
marco FDA-UNALM.

Generar ingresos (RDR) por alquiler de campos de grass para eventos deportivos por horas y eventos
corporativos especificos en el campo ferial por S/ 282 376.85 inc IGV.

Apoyo en la administracidén y disposicion de bienes patrimoniales de la UNALM en coordinacion
con la Direccion General de Administracion.

Presentacion de flujo de proyecto de Nuevo Centro de Ventas de la UNALM para dar valor a Jr.
Moquegua y Jr. Tarma, ubicados en el Cercado de Lima.

NUmero de capacitaciones, seminarios, cursos para el personal de su Oficina

Tema Expositorles Nimerode | Resultados
P Asistentes Obtenidos

Formulacién y evaluacién de proyectos de|  Centro de Capacitacion y 02 al 08 de noviembre del
inversion publica desarrollo global 2022

CALIDAD DE ATENCION AL USUARIO | Centro de Capacitacion para el

EN EL SECTOR PUBLICO desarollo del talento 12116 de ulio de 2022 ! 18
ELABORACION EESPECIFICACIONES
TECNICAS Y TERMINOS DE T
h Centro de Capacitacion para el
REFERENCIA EN LA GESTION DE desarrollo del talento 10 al 16 de agosto de 2022 1 16
CAPACITACION DEL SECTOR PUBLICO
HERRAMIENTAS DIGITALES PARA EL Centro de Capacitacion para el
TRABAJO REMOTO EN EL SECTOR P P del 18 al 22 de julio de 2022 1 18

PUBLICO desarrollo del talento

Centro de Capacitacion para el | del 3 al 9 de agosto de

HERRAMIENTAS GOOGLE desarrollo del talento 2022

Infraestructura y equipamiento
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Descripcion de la Mejora

Mobiliario para oficinas y comedor del campo ferial.

Dos computadoras, una pantalla, una laptop, una impresora, un horno microondas

Tractor cortacésped, cortaseto, motoguadafias, repuestos y sistemas de riego para el campo 6

Cuadro Resumen de los Otros eventos organizados por la Facultad

Numero
Nombre del Evento Expositor/es Fecha de
Asistentes
Resultados del Examen
de Admision 2022 I UNALM 2108.22
Gradua_gion de la Dr. Julio Gonzales Fernandez — Decano 05.11.22 25
Promocion 2022 - |
Gradua.(':ion de la Dr. Julio Gonzales Fernandez — Decano 07.01.23 25
Promocion 2022 - |
12.08.22
Dr. Julio Gonzales Fernandez 26.10.22
. ) . 02.11.22
Comisién del Plan Decano Ing. Miguel Delgado Garcia 091122 15
Estratégico de la Fa.Pe. Secretario Br. Jeanpierre Ruiz Salazar i
; 16.11.22
- Asistente de la UCA FAPE
21.11.22
12.12.22
Total 65

10.1 Incubadora de Empresas

Mg. Brenda Rosario Costas Sosa
Jefe de la Unidad de Incubadora de Empresas

Incubagraria, es la Incubadora de Empresas de la Universidad Nacional Agraria La Molina, la cual tiene
como objetivo promover y apoyar en la generacién de econegocios con triple impacto (Social, ambiental
y econdmico) basados en la innovacién, investigaciéon y/o tecnologia contribuyendo al crecimiento y
desarrollo del pais.

NUmero del personal en el 2022 segun modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad

Direccion 1
Administrativo 6
Otros (Especificar)

Total 7

Fuente: Elaboracion Propia
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados 2022
Titulo de actividades

Programa de Incubacion:

Nuestro Programa de Incubacion comprendi6 11 sesiones teorico / précticas bajo la metodologia Lean
Startup, asi como de asesorias técnicas especializadas, con el objetivo de desarrollar y fortalecer el
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conocimiento y habilidades de los participantes para desarrollar modelos de negocios innovadores
validando y co - creando constantemente con el mercado.

Para lo cual se desarrollé un proceso de reclutamiento de equipos desde el 18 de mayo hasta el 17 de
junio del presente afio, logrando 21 equipos inscritos, de los cuales clasificaron 11 equipos
(correspondientes a 24 emprendedores). Entre los criterios de seleccion que se utilizaron para
seleccionar a los equipos participantes tenemos: Mérito innovador de la propuesta, potencial de
crecimiento del mercado y la capacidad de ejecucién y compromiso de los integrantes del equipo
emprendedor. El programa se desarroll6 de manera virtual del 26 de junio al 24 de agosto con un total
de 33 horas de capacitacion, en donde 8 equipos fueron los que se graduaron satisfactoriamente del
programa.

Programa de Pre-Incubacion

En el marco del convenio entre USAID y la UNALM, el Componente de Emprendimiento del Proyecto
PERU HUB, liderado por la Incubadora de empresas de la UNALM - INCUBAGRARIA, realizé el
Programa de Pre - Incubacion para emprendimientos rurales amazénicos en la ciudad de Moyobamba el
24 y 25 de setiembre en la sede de la Facultad de Ecologia de la Universidad Nacional de San Martin, y
en la ciudad de Tarapoto el 15 y 16 de octubre en la sede de Tarapoto del Colegio de Ingenieros del
Peru.

El Programa de Pre - Incubacion tenia como objetivo mejorar la propuesta de valor de negocios en
etapa de idea de negocio, identificar al publico objetivo de su propuesta y conocer la importancia del
marketing y branding para la comercializacion de su producto.

Para lo cual se realizd un proceso de reclutamiento por los canales de la Universidad Nacional de San
Martin, el Proyecto PERU HUB y las redes de Incubagraria. En ese sentido, se conté con el apoyo clave
de la Cooperativa Mushkuruna con quienes se realizaron charlas informativas del programa a los
miembros en la ciudad de Moyobamba.

En total se contd con la participacion de 55 emprendedores provenientes de las provincias de
Moyobamba, Mariscal Caceres, Nueva Cajamarca, Rioja y Tarapoto; los cudles contaban con un
producto minimo viable provenientes de la transformacion de productos nativos y de la biodiversidad.

Cabe resaltar, que se contod con la participacién de cuatro estudiantes de UTAH STATE UNIVERSITY
(USU) durante la ejecucion de las actividades del Componente Emprendimiento.

Eventos
Eventos presenciales

“Inauguracion del Laboratorio de Prototipado de Incubagraria - INCUBALAB’”, evento realizado el 12 de
agosto y contd con la presencia del Dr. Américo Guevara - Rector de la Universidad Nacional Agraria La
Molina, entre otras autoridades de la UNALM, asi como aliados, mentores y emprendedores.

“1°Foro Internacional RUI 2022: Caso Corea del Sur’, evento realizado el 15 de noviembre en el
auditorio auxiliar, liderado por la Red Universitaria de Innovacion con la finalidad de dar a conocer como
el ecosistema emprendedor coreano se ha convertido en el gran hub de innovacién y posicionarse como
la cuarta mayor economia de Asia y undécima del mundo.

“Clausura Programa de Talleres teérico - practico Herramientas para emprendimientos tecnologicos”,
evento realizado el 15 de noviembre en el auditorio auxiliar, liderado por la Red Universitaria de
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Innovacion con la finalidad de dar a conocer como el ecosistema emprendedor coreano se ha convertido
en el gran hub de innovacién y posicionarse como la cuarta mayor economia de Asia y undécima del
mundo.

Eventos Virtuales

N°1: “Protege tu suefio, registra tu marca” el dia 30 de noviembre a las 5:00 p.m. Este webinar se
realizé en coordinacion con el Instituto Nacional de la Defensa de la Competencia y de la Proteccion de
la Propiedad Intelectual - INDECOPI y se cont6 con la participacién Maria Eugenia Paz, Coordinadora
de la Direccién de Signos Distintivos

N°2: “Taller de orientacién: Concurso Validacién de la Innovacion en Seguridad Alimentaria” el dia 11 de
noviembre a las 5:00 p.m. Este webinar se realizd en coordinacion con el Programa Nacional de
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion - PROINNOVATE.

N°3: Charla informativa: STARTUP 9G” el dia 02 de diciembre a las 6:00 p.m. Este webinar se realiz6
en coordinacién con el Programa Nacional de Desarrollo Tecnolégico e Innovacién - PROINNOVATE
con la finalidad de dar a conocer a los interesados mas sobre el detalle de las bases del concurso.

Talleres
Programa de Talleres Tedrico - Practicos “Herramientas para emprendimientos Tecnoldgicos”

Incubagraria a través de su Laboratorio de Prototipado denominado INCUBALAB, desarrollé una serie
de talleres tedrico practicos correspondientes al Programa de Herramientas para Emprendimientos
Tecnologicos, el cual tuvo como objetivo brindar a la comunidad molinera instrumentos y aplicaciones
que permitan construir prototipos de sus ideas de negocios y/o fomentar la creacién de nuevas.

Para el desarrollo de los talleres se realizd un proceso de convocatoria dentro de la comunidad
universitaria, a través de la difusién por redes sociales de la oficina y de la misma universidad, asi como
por visitas presenciales a los circulos de investigacion e iniciativas estudiantiles a fin de invitarlos a
participar. Lo que permiti6 la participacion de 92 estudiantes (previamente seleccionados) en donde por
lo menos un estudiante pertenece a una de las 8 facultades de la universidad y escuela de posgrado.

Cabe resaltar que los 92 participantes, por lo menos uno pertenece a una de las 12 especialidades de la
UNALM y de la escuela de posgrado.

El programa se desarrollé en modalidad mixta (virtual y presencial) desde el 12 de septiembre hasta el
20 de diciembre, en donde se dictaron 7 talleres que en total suman 99 horas lectivas y 38 estudiantes
lograron culminar los talleres satisfactoriamente. Cabe resaltar que los estudiantes pasaron por
rigurosos criterios de evaluacion de cada taller y se tomd en consideracion la asistencia, participacion y
la realizacién de un prototipo final utilizando las aplicaciones y tecnologias aprendidas en clases.

Nombre de los talleres Horas lectivas
Modeslo intuitivo digital 3D para personalizar la marca 18
Internet de las Cosas para la transformacion digital de tu emprendimiento 18
Desarrollo de modelos con Fotogrametria 9
Cloud computing para digitalizacién de pequefios negocios 9
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Disefio Paramétrico para Innovar 15
Operacion y personalizacion de motores de Machine Learning. 18
Desarrollo de Aplicaciones CRUD para aplicaciones méviles 12

Presencia en medios

Entrevista a la Mg. Brenda Costas - Gerente de Incubagraria, en el programa televisivos ALERTA VERDE
del canal TVPERU, con el fin de dar a conocer el trabajo de la Incubadora de Empresas de la UNALM y su
importancia de incentivar a los estudiante y publico general, a poner en marcha una actividad econémica
orientada al desarrollo sostenible, que permita la conciencia en el cuidado de nuestros recursos, el
aprovechamiento adecuado de la biodiversidad y la convivencia pacifica.

Iniciativas

Lanzamiento de ISC UNALM - 24 de setiembre

Impact Startup Competition es un concurso internacional que promueve la formulacién de ideas
innovadoras por parte de los estudiantes de pregrado de las universidades e institutos. Este afio
INCUBACLUB liderd la iniciativa en la UNALM en donde se espera identificar alumnos que deseen
formular ideas de negocios para que compitan en la final universitaria y asi representar a la UNALM en la
siguiente fase regional a desarrollarse el 2023.

“PERU: LOS RETOS DE EMPRENDER” - 19y 20 de octubre

NEXUS UNALM, INCUBACLUB y SPINOUT UNALM organizaron el evento “PERU: LOS RETOS DE
EMPRENDER” los cuales contaron con talleres, ponencias y casos éxitos del ecosistema emprendedor.

“Taller de Induccién: Residuos sélidos 2022” - 4, 5 y 6 de octubre

NEXUS UNALM, INCUBACLUB y SPINOUT UNALM organizaron el evento “PERU: LOS RETOS DE
EMPRENDER"” los cudles contaron con talleres, ponencias y casos éxitos del ecosistema emprendedor,
con la finalidad de presentar a Incubaclub y el reto del ISC a un publico general mayoritariamente
ingresantes del 2022 - II.

“Taller de Design Thinking” - 25 de octubre

INCUBACLUB y SPINOUT UNALM organizaron un taller de Design Thinking dirigido a alumnos de
pregrado de la UNALM que estuvieran interesados en participar en el ISC 2023, con la finalidad de
identificar potenciales ideas de negocios.

“Final del Impact Startup Competition UNALM” — 29 de diciembre

Con la realizacion del Taller de Design Thinking se cont6 con 49 inscritos para el ISC UNALM, los cuéles
se agruparon en 9 equipos que participaron de 3 talleres virtuales: Lanzamiento del desafio 2023, Taller de
Problem Discovery y Lean Canvas durante el mes de noviembre y diciembre. De los 9 equipos solo 3
pasaron a la final realizada el 29 de diciembre de manera virtual.

NUmero de capacitaciones, seminarios, cursos para el personal de su Oficina
Tema Expositor/es Numero de Asistentes Result:ados
obtenidos
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Investment Readiness

. Del 15 de julio 3 miembros del staff de
José Torres —

Programa de preparacion de alistamiento para la inversién al21de Incubagraria: Brenda 32 horas de
; ; Bamboo . " ) P
de impacto, en el marco del Proyecto de Inversiones de Capital noviembre del Costas, Jimmy Gémez y capacitacion
Impacto para el uso sostenible de la Biodiversidad en el apita 2022 Pamela Rojas
Pert - BIOINVEST
Medicion de impactos de negocios amigables con la
biodiversidad 4 miembros del staff de
. Incubagraria: Brenda
Preparacion en aspectos relacionados con la medicion del ,\(/:Ilau?'a 24y 31 de Costas, Pamela Rojas, 6 hor?:s de
impacto ambiental y social nivel empresarial, en marco del orales agosto Estefania Huacho y capacitacion
Proyecto de Inversiones de Impacto para el uso sostenible Elizabeth Rodriguez
de la Biodiversidad en el Pert - BIOINVEST
Incorporacion del enfoque de género en los modelos
de negocio amigables con la biodiversidad 4 miembros del staff de
30de .

Preparacion en la generacion de capacidades respectos a Maria Rosa septiembre.6, énctjbag;ana.lBr;n_da 6 horas de
la importancia, ventaja y herramientas para la Moran 13y 20 de Es ta?, ’an;ie a ho;as, capacitacion
incorporacién del enfoque de género en las empresas, en octubre EI'S et?nt;?R uda§ oy
el marco del Proyecto de Inversiones de Impacto para el Izabeth Rodriguez
uso sostenible de la Biodiversidad en el Pert - BIOINVEST
Peer Exchange Meetup Programa de

emprendimient 1 miembro del staff de
Evento realizado en Suiza, en donde se reunieron odela 2% ?l 3(:)de Incubagraria: Angela 37 ho.rtas ,d,e
representantes de aceleradoras, incubadoras, VC funds | Cooperacion setiembre Natalia Fuentes capacitacion
asociadas a SWISS CONTACT Suiza

Cifras obtenidas el 2022

Se realiz6 la inauguracién del Laboratorio de Prototipado — INCUBALAB, el cual cuenta con 3 nodos:
Transformacién de alimentos, Prototipado y Analitica de datos. Actualmente el laboratorio esta equipado
con méas de 60 equipos y maquinaria.

Se desarrollé el Programa de Incubacion 2022, con un total de 22 horas de capacitacién e impactando
en 8 equipos de emprendedores que se graduaron satisfactoriamente del programa.

Incubaclub desarrollo 5 eventos en la comunidad universitaria impactando en mas de 50 estudiantes de
pregrado de la UNALM.

4 emprendimientos que pasaron el acompafiamiento de Incubagraria para el concurso STARTUP 8G +
levantaron un total de S/ 100 000 en la categoria innovadores y S/ 280 000 en la categoria dindmicos.

3 emprendimientos que participaron del Programa Peru Startup League de KOICA y obtuvieron en total
$20 000 de capital semilla.

Fortalecimiento de la Incubadora de la Universidad San Luis Gonzaga de Ica - NODRIZA a través de la
ejecucion de un Programa de Mentores.

Fortalecimiento de la Incubadora de la Universidad Nacional de San Martin — BIO INNOVA, a través de
la capacitacién al staff de la incubadora sobre Gestion Estratégica, en donde se desarrollaron 11 talleres
de capacitacién de manera hibrida.

Cifras acumuladas
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Tenemos en nuestro portafolio un total de 64 emprendimientos, pertenecientes a 12 industrias del
mercado. Cabe mencionar que, el 92% de estos emprendimientos estan liderados por mujeres.

Hasta la fecha 37 equipos de Incubagraria, han obtenido mas de S/ 2 243 000 en capital semilla, gracias
al Concurso Reto Bio, Startup Pert y los Programas organizados por la Agencia de Cooperacion
Internacional de Corea — KOICA.

Las ventas acumuladas por nuestros equipos emprendedores al 2022 suman mas de S/ 10 000 000.

Contamos con un Club de emprendimiento e innovacién denominado INCUBACLUB, conformado por
estudiantes de pregrado de diferentes carreras de la UNALM, hasta la fecha 381 alumnos han
participado de las actividades del Club.

El Club de emprendimiento e innovacién “INCUBACLUB” cuenta con 9 alianzas con agrupaciones
estudiantiles de la UNALM, circulos de investigacion y centros federados: la agrupacion NEXUS
UNALM, SPIN OUT, Brigada Forestal y el Centro de Estudiantes de Ingenieria Ambiental - UNALM, los
centros federados de las facultades de Ciencias Forestales, Industrias Alimentarias y Economia vy
Planificacion, asi como con el Circulos de Investigacién en Ganaderia “Zoostener UNALM” y el Circulo
de Investigacion de Compuestos Bioactivos de Algas y Plantas “CICBAP UNALM” . Cabe resaltar que
estas alianzas se concretaron en el evento presencial que se realizd en INCUBALAB el pasado 25 de
mayo.

Contamos con una red de mentores conformada por 24 especialistas nacionales e internacionales.

Hemos creado alianzas estratégicas con instituciones nacionales e internacionales como Pro Inndvate,
Startup UNI, 1551, NODRIZA, Wadhwani Foundation, IBM, AWS, KOICA, INNA University, GCCEI, N15,
Swiss EP, GIZ y el mas reciente USAID.

10.2 Instituto de Desarrollo Agroindustrial — INDDA

Dra. Gloria Pascual Chagman
Directora Ejecutiva del Instituto de Desarrollo Agroindustrial - INDDA

El Instituto de Desarrollo Agroindustrial (INDDA — UNALM), es la unidad de Produccion de la
Universidad Nacional Agraria La Molina. Creado mediante Decreto Legislativo N° 21 de fecha 19 de
enero de 1981 “Ley del Sector Agrario”, con el nombre de Instituto Nacional de Desarrollo
Agroindustrial - INDDA, como una institucion publica descentralizada del sector agrario, tomando como
base el ex Instituto de Investigaciones Agroindustriales “ll1A”.

INDDA, desarrolla y fomenta la agroindustria en el Perl a través de la investigacion aplicada y la
transferencia de tecnologia. De esta manera busca ser un nexo dentro de la cadena productiva del
pais, que conecte la academia con el sector productivo, a través de la transmisién de conocimientos y
tecnologia, asi como del desarrollo de habilidades técnicas y de gestion tanto a estudiantes de la
UNALM, como a productores, agroindustriales y pequefios empresarios del Peru.

El INDDA, es una entidad autofinanciada, genera sus ingresos a través del alquiler de maquinas y
equipos, servicios de maquila, servicios de almacenaje, produccidn propia, transferencia de tecnologia,
desarrollo de productos y la celebracion con de alianzas estratégicas con empresas del sector
agroindustrial a través de convenios y alquileres de ambientes y con las mismas facultades de la
UNALM.
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Actividades del INDDA:

Actividad principal: Investigacion y desarrollo de productos agroindustriales, transferencia de
produccion y comercializacion de

tecnologia, servicios a la pequefia y mediana agroindustria,
productos agroindustriales.

Personal INDDA

Personal de Indda entre junio a diciembre del 2022.

Personal Permanente 3

Administrativo de Servicios 8

Recibo por honorarios 18

Total 29
l. RESULTADO POR AREAS

1.1.Area de servicios

1.1.1. Resultados alcanzados

e En el mes de febrero se obtuvieron los mayores ingresos en el &rea de servicios con un

total de
S/40,247.92

o El servicio de Maquila es el tipo de servicio que genera mayor ingreso durante todo el

afio, generando un monto de S/ 147,857.90
1.2.Area comercial

1.2.1. Resultados alcanzados

En el grafico Se puede observar las ventas registradas durante el afio 2022. En mayo se
registr el ingreso mas alto de ventas por un total de S/. 37,924.6 y los productos con
mayor rotacion son los turrones, bebidas de arandano, aguaymanto, café de taza.

Grafico 2. Ventas de productos Indda en el afio 2022.
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Venta de Productos INDDA
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Fuente: Jefe de Ventas - Indda.

Se llega a las siguientes conclusiones:

e Labebida de arandano es el producto de la planta piloto de frutas que mas se vende
durante todo el afio.

e En cuanto a panificacion, el turron es el producto mas vendido durante todo el afio y
en mayor cantidad en los meses de abril, mayo, junio y octubre.

e Los piononos son los productos que tienen buena aceptacién por parte de los
clientes por su buen sabor.

e El ingreso mensual en promedio por la venta de productos INDDA asciende
alrededor de
S/. 25 000.

Informacioén adicional;

e Por el momento tenemos 3 puntos de venta. Kiosko 1, INDDA MARKET Y centro
de ventas.

e Se ha implementado la venta de productos externos como chisitos, gaseosas. etc.
Estos productos tienen una mayor rotacién en los meses de agosto, septiembre y
octubre.

1.3.Area de produccion
1.3.1. Resultados alcanzados en el area de produccion

o Durante la presente Administracidn que inicié a partir del mes de mayo 2022 se tuvo un
incremento del 53% en planta de frutas, 12% de planta de agua y un 10% en planta de
chocolates. La planta de frutas se utiliza con mayor prioridad en el area de servicios. En
total se obtuvo un crecimiento del 25% en lo que se refiere a produccion respecto a la
antigua administracion.

e En el mes de Setiembre 2022 fue el mayor mes de produccién para la planta de
panificacién
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e Enlaplanta de Frutas y Agua el mes con mayor produccion fue marzo 2022.

Grafico. Producciéon 2022

Produccion 2022
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Panificacion Frutas Agua Cacao
M Enero 2721 965 1034 0
u Febrero 2516 3310 589 0
m Marzo 4545 3737 2643 0
W Abril 3040 758 965 250
u Mayo 5230 1070 2337 188
Junio 4550 1334 1548 0
u Julio 4750 1742 1179 599
W Agosto 5918 1509 1564 536
B Setiembre 6209 2026 1455 438
B Octubre 4607 1362 1336 0
W Noviembre 4728 1586 1336 201
B Diciembre 3279 2494 974 90

1.5.  Area de mantenimiento
1.5.1. Resultados alcanzados

o Mantenimiento Horno MAX 2000
e Mantenimiento de camaras de frio
e Mantenimiento de extrusora
e Mantenimiento de Molino coloidal
¢ Mantenimiento de Dosificadora de productos pastosos. Hasta 1500 frascos por hora.
o Etiquetadora, fechadora; la misma mejora la eficiencia de personal en el etiquetado. 900
unidadespor hora.

Il. Area de investigacion y desarrollo
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e Postulacién Proyecto PROINNOVATE cod de Pory PIEC1-7-F-671-22 FECHA
26.05.22
o Desafio 2022-01 No. De registro 80575 fecha de envio 14.06.22

Proyecto Prociencia

El presente desarrollo tecnologico consiste en la obtencion de harinas extruidas
funcionales a partir de subproductos de la produccién de destilados para su
aplicacion en productos de panaderia y pasta con el objetivo de mejorar las
caracteristicas nutricionales, reolégicas y funcionales, con lo cual se destacaran los
beneficios de la valorizacién de los subproductos de la producciéon de destilados,
analizando ademas los impactos medioambientales mitigados en toda la cadena de
valor a partir de un estudio de ciclo de vida del producto.

Proyectos presentados al ministerio de agricultura y riego.

Reutilizacién de aguas residuales para produccién de una bono nitrogenado
con potenciales aplicaciones en la agricultura

Proyecto de Uso Integral de TARWI (lupinus mutabilis) para la elaboracion de
harinas especiales libres de toxina (alcaloides)

Informe ZATIN ENTREGA INFORME y ACTA DE DESARROLLO (PENDIENTE
DESDEMARZO)

Informe Tecnico 21/10/2022 INDDA Servicios
Galletas proteicas libres de Octogonos de lucuma, cacao y coco

Informe tecnico INDD Servicios
Desarrollo de un puff y crunchie 21/12/2022

AREA DE CALIDAD

Resumen de actividades desarrolladas:

o Verificacion de BPM en las plantas de alimentos.
Control de calidad en toda la produccion de productos propios y de terceros
(servicios).
e Elaboracién de TDR's de los servicios que se requeriran parala implementacion
del sistema HACCP en la planta de cacao.
e Reunion con el Ing. Fredy, Ing. Gianella y el Ing. Andrésrespecto a los avances
con las cotizaciones.
Reunién con la Ing. Ibarra en las oficinas del CEDEE.
Llenado de los nuevos formatos de la planta de Cacao.
Elaboracion del cuadro de acciones correctivas de lainspeccion de Enkel Foods.
Cotizaciones de coordinacion con diversos proveedores decontrol de plagas.
Correccion de los registros sanitarios erréneos de las etiquetas
Verificacion de BPM en las plantas de alimentos.
Control de calidad en toda la produccién de productos propios y de terceros (servicios).
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o Reuniones con el Ing. Fredy, Ing. Gianella y el Ing. Andrés respecto a los cambios

en el disefio sanitario de la planta de cacao.

Llenado de los nuevos formatos de la planta de Cacao.

Cotizaciones de coordinacion.

con diversos proveedores de control de plagas.

Vigilancia y solicitud de modificaciones en los registros sanitarios.

Verificacion de las etiquetas de los productos.

Preparacion documentaria y defensa de la inspeccion programada por la empresa

Enkel Foods (mantequilla de mani y aimendras).

Apoyo en produccién y verificacion de BPM en las plantas de alimentos.

e Control de calidad en toda la producciéon de productos propios y de terceros
(servicios).

Coordinacion para la fumigacién de todas las instalaciones

¢ Vigilancia y solicitud de modificaciones en los registros sanitarios.

Aprobacion del registro sanitario de la premezcla sabor galleta choco chips de la
empresa SINRECETA.

o Verificacion de las etiquetas de los productos.

o Preparacion documentaria y defensa de la inspeccién programada por la empresa
Enkel Foods (mantequilla de mani y almendras).

Se realiz6 la fumigacion de las oficinas y plantas del INDDA.

o Através del proyecto de Implementacién HACCP en la planta de Cacao se logré el
mantenimiento de tres maquinas: molino, descascarilladora y centrifuga. Asi como
el pintado de techo y puertas de la nueva area de secos de la Planta de Cacao. Tal
Como se puede observar en el Anexo 1.

e En el anexo 3. Se presenta el certificado de fumigacion en el Instituto de Desarrollo
Agroindustrial en general.

Actividades realizadas con otras empresas
Informe de reuniones de coordinacién con corporacion Aje, corporacion Rockys vy

otros

Reunion con Corporacion Aje — Unalm

El dia 16 de Setiembre del 2022 se tuvo una reunién convocada por Ing. Luis Guillen por
encargo del Sr Rector Dr. Américo Guevara en hque se da a conocer que ya se tiene un
convenio de colaboracién entre Corporacion Aje y la Unalm, con el propdsito de colaborar
en las actividades conjuntas.

Estuvieron presentes por Corporacion AJE Ing. Pedro Cachay, Ing. Angel Ruiz, Ing.
Cérdova, Ing. Medina, Ing. Carla Guardia, entre otros; y por parte de la UNALM Ing. Luis
Guillen, Dra. Gloria Pascual, Ing. Dante Orellana, Ing. Miyashiro, Ing. Costa de Incubagraria
entre otros.

Se inici6é con una presentacidn ppt sobre las lineas de interés por parte de AJE, entre ellas se
destacan:

e Propuesta de reciclaje de las botellas PET, con una nueva planta para reciclaje de
900 TM mes en la que van a estar interesados en proyectos de aplicacion del
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reciclaje. Como Indda podriamos participar para ver por uso eficiente de
materiales PET.

Propuesta de Uso de Mermas productivas Plasticos, aluminizados, metalicos
(hojalatas), vidrios, Polietilenos yPolipropilenos. Como Indda podriamos
participar para ver por uso eficiente de materiales.

Propuesta de Capacitacion en Tecnificacion Agricola, en la zona de influencia
de Huaral, que ya estan realizando a través de convenios con fruticultores, con
ciertas variedades de frutas. Asimismo, tienen un convenio con INTA de
Argentina y IRD de Argentina y estan trayendo a un especialista para apoyar en
produccion fruticola. Esto lo coordinarian con Ing. Casas de Agronomia.
Propuesta de requerimiento de profesionales como bolsa de trabajo. Requieren
una base de datos de ingenieros agronomos del area tubérculos y fruticultura.
Se buscara relacionar con Base de Datos Oficina Central.

Propuesta de investigacion en bioresinas para empaques flexibles, desarrollo
de biopolimeros. Ello se puede coordinar con Dra. Velezmoro de Industrias
Alimentarias.

Propuesta de Reutilizacion de Lodos anaerobios de las PTAR- SSOMA, para
obtener subproductos de valor. Como Indda podriamos participar para ver
posibilidades de obtencién subproductos de valor. Hay que ver respecto a los
anélisis de laboratorio.

Propuesta de Reaprovechamiento de subproductos organicos. Como Indda
podemos participar en desarrollo de productos de valoren base a subproductos
cascaras, pepas y otros. Lo correspondientea residuales de campos para
compostaje se deberia coordinar con otra area.

Propuesta de evaluacion de consumo de bebidas energizantes sobre la
resistencia fisica y parametros bioquimicos en ratas inducidas a fatiga. (Volt con
cafeina y taurina).

Propuesta de evaluacion de bebida fortificada con hierro sobre hemoglobina en
ratas con anemia inducida. Se propuso que el Ing. Guillén iba a conformar un
grupo wasap con los interesados einvitados. Respecto a este acercamiento se
tuvo contacto con Ing. Carla Guardia, con quien vamos a coordinar en la primera
semana denoviembre.

Reunion con corporacion Rokys

El dia 21 octubre se acercaron un grupo de 4 personas encabezadas por Ing.
Diana Sanchez, de la Corporacion Rockys, para mostrarleslas instalaciones en
las plantas de proceso Indda.

Su mayor interés estaba en la planta de frutas. Su propésito es que seles facilite un
espacio aproximado de 800 m2 donde puedan colocarsus maquinas para realizar
sus actividades de produccion, a la vez detomar nuestros servicios de desarrollo de
algunos productos. Se acordd que se coordinara para otra oportunidad la
posibilidad de una nueva reunién actividades en los ultimos 3 meses.

Se coordind con Oficina de Proyectos Especiales FDA para mejorasen Kiosko 2.
Se coordind con Oficina de Planeamiento y Abastecimientos para facilitar
materiales de oficina. Se coordind con Oficina de Servicios Generales y Agricola
para movilizar maquinas en desuso y disponerlos en zona especifica dentro del
indda para su posterior disposicion. Se coordind con Servicios Generales y Calidad
Total para mejoras en abastecimiento de agua. Se realizd desarrollo de productos
y servicios como elaboracién de fideos con quinua, extruidos con arroz y lentejas.
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Actividades relacionadas con la imagen de la institucion.

Se coordind con la Oficina de Planeamiento y Abastecimientos para lograr la provisién de
materiales de pintura que se van a utilizaren el pintado de las rejas externas de fachada a lo largo
de la Av. lamolina y en algunas maquinas de proceso.

Se llegé a un acuerdo y nos han comprado todos los materiales para el pintado de rejas
externas de fachada a lo largo de la avenida la molina. En cuanto ala mano de obra se coordind
con el Dr. Jorge Chavez director (e) decalidad total, para el apoyo de mano de obra para el pintado
de rejasexternas de indda — unalm, a través de su gestidn es que se consiguié que el ingeniero
Lezama nos apoye con mano de obra para el pintado de una cuadra de las rejas y lo demas
sera con el apoyo de ingeniero Enrique Adama.

Asimismo, se ha instalado nuevas plantas y mejorado el jardin de la parte delantera de la
institucion dando nueva imagen a nuestra institucion. Asimismo, se realiz6limpieza patio y
jardin de alrededores de plantas pilotos.

Visitas de estudiante de diferentes Universidades

o Visita a los ambientes de las areas de frutas y hortalizas, molienda y atomizados y a la
planta de agua de mesa, para el curso: maquinaria para la industria alimentaria,
semestre académico 2022 — unalm. A solicitud de la Docente: M. Sc. Claudia Salaverry
Copa de la Facultad de Industrias Alimentarias -UNALM Dpto. de Ingenieria de
Alimentos y Productos Agropecuarios.Fecha: 29 de setiembre 2022.Ing. Dante Orellana
estuvo a cargo del guiado.

o Visita técnica a las instalaciones de las plantas piloto de frutas y hortalizas, planta de
tratamiento de agua y planta de panificacion para el curso: procesos industriales i — uni.
A solicitud de la Docente: Ing. Petra E. Rondinel Pineda Universidad Nacional de
Ingenieria. Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas Departamento de
Tecnologia de la ProduccionFecha: 30 de setiembre 2022. Ing. Dante Orellana estuvo
a cargo del guiado.

o Visita guiada y vivencial con charla a las plantas piloto de frutas y hortalizas y planta de
panificacién dentro de las practicas del curso: tecnologia de agronegocios — unalm. A
solicitud de la Docente: Mg. Sarma La Rosa RocaFacultad de Economia y Planificacion
-UNALM Departamento Académico de Gestion Empresarial Fecha: 26 de octubre
2022. El guiado estuvo a cargo de Ing. Fernando Garcia.

INFORME ECONOMICO EN EL INDDA DEL 2022.

Durante el periodo 2022 se obtuvo ingresos por S/. 343535.30, egresos S/ 322291.48 y un saldo
positivo de S/ 21243.82 en la misma cuenta: INDDA — UNALM, tal como se puede observar en
el anexo 4. Por otro lado, en la cuenta FDA se obtuvo de ingresos S/. 638 708.99, egresos de S/
631 061.02 con un saldo de S/ 7647.97.

En total de ingresos ambas cuentas: INDDA — UNALM y FDA, se obtuvo el importe de S/ 982
244.99, egresos S/ 953 352.50. con un final de saldo positivo de S/ 28 899.79.

Tal como se puede ver en el cuadro del anexo 4. Resumen de informe econémico 2022. Se
trabajo en la gestion actual desde el mes de Junio hasta la fecha. Ha sido positiva la gestion de
la comision reorganizadora del INDDA presidida por la comision suscrita,
Logros adicionales: Con los ingresos obtenidos por ventas de productos INDDA y
servicios a externos
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o Se logré la reduccién de la deuda en S/ 55000 de la cuenta 450 y 169 heredados de
gestiones anteriores.
o Se pagd aproveedores el valor de S/15000 heredados de la gestidn anterior.

LOGROS ALCANZADOS

o Mayor personal técnico en el area de las diferentes plantas piloto, a diferencia
de la gestién anterior que tenia mayor personal administrativo.

e Exportacién de 600 Kg de harina de maca gelatinizada

Reuniones con el presidente de patronato para adquisicién de arandano a bajo

costo (S/Kg)

Entrega de desarrollos pendientes a ZATIN y KIGGLI

Mantenimiento de extrusora

Reparacidn de molino coloidal

Ampliacion de los centros de ventas en el campus de la Universidad.

Maquila de fideos sin gluten

Maquila de chocolate con inclusién de extruido

Maquila de papillas de diferentes frutas y vegetales

Maquila de extruidos

Reuniones para desarrollo de arroz fortificado con el Dr. Fernando Hurtado,

Eduardo Morales, Dante Orellana

¢ Donacion de panetones a las oficinas de abastecimiento (patrimonio,
abastecimiento, tesoreria, alamén y contabilidad), SUTUNA 'y FIAL.

PROPUESTA DE MEJORA

o Posicionar la marca INDDA en el sector agroindustrial peruano. Para lo cual se reunira con
agroexportadores de pasta de ajilimo, para establecer convenios de maquila. Se esta por
firmar un acuerdo de maquila de 60 Ton anuales. Ademas, se podria maquilaratomizados
de aguaje, ponche de habas, gelatinizados de quinua.

o Ser referente de la agroindustria nacional por sus aportes a la investigacion, desarrollo e
innovacion por sus programas de transferencia de tecnologia hacia el sector agroindustrial.
Para ello se ofrecera una campafia con temas de capacitacion en frutas, panificacion y
planta de chocolates.

e A partir de las primeras aguas residuales del tarwi variedad Alta gracia, se realizara la
obtencién de un bio-estimulante para poder iniciar comercializacién y el abastecimiento a la
minera ANTAMINA, con los cuales ya se ha mantenido reuniones previas. Ademas, la
harina de tarwi desamargada que queda como residuo del proceso se desarrollaran
productos de panaderia y pasta.

e Actualmente se realiza maca gelatinizada para exportar a Japén. Se buscara firmar un
convenio para exportar continuamente.

e Se reducira personal de nomina en la presente institucion con el objetivo de dar mayor
liquidez los ingresos del indda. El personal se remplazara por estudiantes que buscan
realizar practicasindustriales en la institucién.

e Se elaboraran productos indda que dejen un mayor margen de utilidad en indda.

o En el primer trimestre del afio se postulara a proyeccion de investigacion basica, segun las
convocatorias de PROCIENCIA. asimismo, para la convocatoria de investigacion aplicada
en el mes de julio se avanzara un perfil de proyecto para presentar.
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VI. CONCLUSIONES

v" INDDA-UNALM, ha recibido cartas de visitas de alumnos de diferentes universidades a las
instalaciones de plantas pilotos, la cual ha sido guiada por ingeniero responsable de plantas
piloto

v" Se realiz6 reuniones con empresas privadas para participar en investigaciones en alimentos
funcionales y cuidado del medio ambiente como es el caso de empresa Aje.

v Asimismo, se realizd conversaciones y desarrollo de productos, luego maquila a diferentes
empresas privadas, como por ejemplo papillas de diferentes materias primas, fideos con
harina de quinua, y maiz, chocolate tipo praliné.

v" Sereunié con personal que labora en la oficina de planeamientode la UNALM, para apoyo de
realizar proyectos de compra de maquinaria y equipos para asi actualizar y/o modernizar
los equiposINDDA- UNALM.

v' Se recibié apoyo financiero de personal que labora en oficina de planeamiento para
la compra de materiales para el pintado de rejasexternas de la institucidn, asimismo
la colaboracién de ingeniero Lezama para realizar el pintado de una cuadra y el
resto apoyo del ingeniero Enrique Adama.

RECOMENDACIONES

Apoyo de las oficinas que son encargadas de compras de insumos y materiales diversos que
necesita la institucion para la elaboracion de los diferentes productos que procesa, como lacompra de
frutas, harina y otros.

o Se recomienda que se venda la cochinilla para que ingrese dinero a la cuenta
INDDA- UNALM.

e Serecomienda que se retire todo el carbon que esta almacenadoen planta piloto de
aceites, ya que esta area servira para realizar investigaciones de desarrollo de
productos y para apoyar a las visitas de alumnos de diferentes universidades del
pais.

o Se recomienda la compra de maquinaria procesadora/picadorade vegetales, cuyo
costo es de s/8500 que servira para investigaciones de desarrollo de productos,
teniendo con ello facilidad y ahorrando tiempo de entrega de los resultados a las
diferentes empresas pequefias y medianas que se acercan a solicitar en nuestra
institucion. Se adjunta la propuesta econoémica de una empresa a la cual se le
puede comprar dicha maquinaria.

Informe Econdmico — 2022

CUENTA INGRESOS EGRESOS SALDO
UNALM 343,535.30| 322,291.48 21,243.82
FDA 638,708.99| 631,061.02 7,647.97
TOTAL : 982,244.29| 953,352.50 28,891.79

Productos procesados en Planta Piloto de Panificacion
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a: Mini turrones;

b: Pan Andino en bolsa econémica;

c: Galletas con etiqueta nueva

d: Nuevas presentaciones de crissinos

e: Envase menos costoso en alfajor

f. Panetdn

g: Elaboracién de miel para turrén

h: Papillas elaboradas para empresa KIGLI

10.3 La Molina Calidad Total Laboratorios — LCTL

Dr. Jorge Antonio Chavez Pérez
Director Ejecutivo (e)

LA MOLINA CALIDAD TOTAL LABORATORIOS - UNALM, es una institucién que cuenta con un Sistema de
Gestion de Calidad acreditado ante INACAL dentro del marco normativo nacional, para realizar ensayos de
laboratorio, inspeccion y muestreo y certificacién de productos, procesos y servicios, por mas de 27 afios y con
amplia cobertura nacional, generando confianza en las empresas y atendiendo las necesidades de los diferentes
sectores economicos y productivos del pais. Contamos con una infraestructura, equipos de laboratorio acordes
con el nivel tecnoldgico y con profesionales altamente calificados en constante capacitacion y con el respaldo de

la UNALM
OEl
N° Objetivos Estratégicos Actividades relacionadas
1 Asegurar la calidad de la formacion de los | 1. Apoyo en la formacion de los estudiantes de pre grado, de la UNALM vy otras
estudiantes de pre y post grado Universidades.
2. Apoyo Técnico en Tesis de Pre Grado, Maestria y Doctorado (Agricultura
Sustentable y Ciencias Alimentarias)
2 Fortalecer la investigacion, desarrollo e | 3. Apoyo en proyectos de investigacion (Gloria Pascual — Milber Urefia) Area de
innovacién en la UNALM Avicola (muestra Maiz); (Eduardo Morales, Doris Zufiiga)
3 Fortalecer la extensidon universitaria y la | 4.Biologia Experimental I, Il Y lll e investigacion.
proyeccion social en la UNALM Curso de capacitacion 17065, visita de la delegacién de la universidad de Tumbes.
Apoyo al circulo de investigacion BIOMED

NUmero del personal del 2022 seglin modalidad de contrato

Personal de Direccién 5

Personal de Administracion 3

Personal Técnico, Analistas y Jefes de Laboratorio 19
Personal de venta, apoyo y/o campo 9.
Total 36

Fuente: Elaboracion Propia 2022

» Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados del 2022.

1 21 de marzo 2022 Laboratorio de ensayo N.C. 01 de 01 Revisién documentaria de la
Alcance: Todo el alcance N.C. 01 de 01 generada en la
acreditado. evaluacion de Renovacion de
acreditacion, la cual fue
cerrada.
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2 17y 18 de marzo 2022

Organismo de Inspeccion

Tercer seguimiento Alcance:
Restaurantes y servicios afines.
Expediente: 0261-2018-DA.

Evaluacion presencial y remota.
Se generaron 4 N.C.

3 25y 26 de mayo 2022

Organismo de Inspeccion

Primera Evaluacion
complementaria Tercer

Evaluacion remota.
Se cerraron las 4 N.C.

seguimiento. correspondientes al Tercer
Alcance: Restaurantes y servicios seguimiento.
afines.
N° LOGROS
1 01 de abril 2022 Laboratorio de ensayo CEDULA DE NOTIFICACION Otorgamiento de la
N°127-2022NACAL/DA Renovacion de la Acreditacion
por un periodo de 4 afos.
2 04 de abril del 2022 Organismo de Certificacion de OFICIO N° 0689- Recepcion de certificado de
productos 2022NACAL/DA-UFTA renovacion de acreditacion por

un periodo de 04 afios.

3 25y 26 de mayo 2022

Organismo de Inspeccion

Evaluacién complementaria
Tercer seguimiento en el alcance
de Restaurantes y servicios

Se cerraron las 4 N.C.
correspondientes al Tercer
seguimiento en el alcance de

afines. Restaurantes y servicios
afines. .
junio 2022 . . M imi |
4 08 de junio 20 CEDULA DE NOTIFICACION N° antenimiento de la

Organismo de Inspeccion

231-2022NACAL/DA

acreditacion como Organismo
de Inspeccidn.

- CEDULA DE NOTIFICACION N°127-2022NACAL/DA: Renovacion de la acreditacion como Laboratorio
de ensayos bajo la norma NTP ISO/IEC 17025:2017

- OFICIO N° 0689-2022NACAL/DA-UFTA: Ejemplar de Certificado de Renovacién de la acreditacion como
Organismos Certificador de Productos bajo la norma NTP ISO/IEC 17065:2013

- OFICIO N° 0231-2022NACAL/DA-UFTA: Mantenimiento de la acreditacion como Organismo de
Inspeccion bajo la norma NTP ISO/IEC 17020:2012

Titulo de actividades

Actividades de apoyo de la formacién académica

| Beneficiaios . Cantidad |

Practicas Pre-Profesionales (Universidades: Universidad Nacional Agraria La Molina, 07

Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Instituto San Ignacio de Loyola)

Visitas Académicas (Universidad Interamericana para el Desarrollo, Universidad Nacional de 02

Tumbes)

Dictado de Cursos --

Total 9
Universidad Nacional Agraria La Molina 04
Universidad Nacional Mayor de San Marcos 02
Instituto San Ignacio de Loyola 01
Total 7

| Universidad Interamericana para el Desarrollo | 10 |
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Universidad Nacional de Tumbes

25

Total

35

» Numero de capacitaciones, seminarios, curso para el personal de su Oficina

e eees w0 v

1. ASME BOILER AND PRESSURE Ing. RODOLFO GONZALES 2022/01/18 De acuerdo a la evaluacion
- ) 1 de la eficacia los resultados
VESSEL CODE ED. 2021 MOREYRA (Modalidad virtual) . .
fueron satisfactorios.
2. INTERPRETACION E 2022/04/13
MPLEMENTACION DE LA NORMA N 2022/04/19 De acuerdo a la evaluacion
ISO/IEC 170202012, Y DIRECTRICES | - CELSIQSSC')‘{QATSEPSALATA 2022104120 27 de la eficacia los resultados
PARA MANTENER UNA (Modalidad fueron satisfactorios.
ACREDITACION presencial y virtual)
3. INTERPRETACION E 2022/05/16
IMPLEMENTACION DE LA NORMA N 2022/05/30 De acuerdo a la evaluacion
ISO/IEC 17065:2013, Y DIRECTRICES Lic. CF_LS",\ll\ g,\? CI)\{\IATSEPSALATA 2022/05/31 26 de la eficacia los resultados
PARA MANTENER UNA (Modalidad fueron satisfactorios.
ACREDITACION presencial y virtual)

» Infraestructura y equipamiento

1. Renovacion e inauguracién del laboratorio de Fisicoquimica: “Dr. Javier Gémez Guerrero”

2. Seinstalé una placa conmemorativa con la Resefia Histérica de La Molina Calidad Total Laboratorios en el jardin institucional.

3. Reparacion y puesta en marcha de camioneta Nissan donada por la UNALM para labores logisticas de la Institucion.

4. Mantenimiento interno:

- Mejora constante en las luminarias internas
- Resane de paredes y pintado de oficina para optimizacion de ambientes.

Otra informacion que considere importante resaltar

a la comunidad.

Convenio marco con la empresa MAIA Consultores para el | Brindar a la comunidad las herramientas necesarias para optimizar
desarrollo y dictado de cursos, especializaciones de importancia | sus conocimientos y aplicacion de conceptos tedricos y practicos en
Post de la Mejora Continua

Online en vivo Online en vivo

Curso Taller de Curso Taller de

Calidad e Especializacion
Inocuidad en Saneamiento
Alimentaria Ambiental

[ Ha el
ssg] INicio:
3288

Inicio:

s88°| 23 de julio 22 de julio

.I 0 ggglsémicas acadér:?gg 80

i 1NC (MAIA,

LA MOLINA
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10.4 Laboratorio de Panificacion

Ing. Consuelo Bilbao Galvez
Jefe del Laboratorio de Panificacion

Programa de Investigacion de Alimentos / FACULTAD DE ZOOTECNIA
Mision y su alineacion con alguno de los objetivos estratégicos
1.2 Mision

Somos un centro de investigacion, apoyo a la ensefianza, capacitacidn y produccién de productos horneados para
la formacién de profesionales de los alumnos de Industrias Alimentarias en la linea de panaderia y pasteleria a
nivel universitaria.

Objetivos estratégicos.

OEI. 1. Mejorar la calidad de la formacion profesional de los estudiantes.

OEl. 2 Desarrollar investigacion basica de productos de acuerdo a las necesidades del mercado.
OEI.3 Optimizar las actividades de extension y proyeccion social

OEl.4 Mejorar la eficiencia de la gestion administrativa, mediante su fortalecimiento del recurso humano y
tecnoldgico y produccion de panes, pasteles, y galletas para el auto sostenimiento del Laboratorio de Panificacién.

Numero del personal del 2022 segiin modalidad de contrato

Tipos de Puestos Cantidad
Personal de Direccién : Jefe del PIPS en Alimentos 1
Administrador. Jefe del Laboratorio de Panificacion 1
Supervisor de Produccién *)
Personal de Produccién 2 (™)
Personal de Control de Calidad 1
Personal de venta, apoyo y/o campo 2
Personal de Almacén 1
Personal de limpieza 1 (")
Total 8

Fuente: Laboratorio de Panificacion 2022
(*) Cesante

(**) pendiente Concurso CAS 1 panadero
(***) pendiente Concurso CAS 1 personal de limpieza

Descripcion de los logros, reconocimientos, premios mas destacados en el Semestre Il del 2022.

Actividades de apoyo de la formacion académica 2022
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O 2 el
1 1 4

Practicas Pre-Profesionales (ISTP Manuel Arévalo y 1 1
Maestria en Tecnologia de Alimentos UNALM) *

Visitas de Cursos Académicas guiadas (alumnos) 15 3 28 46

Total 50

Practicas Pre-Profesionales Numero de Personas

UNALM, USIL, INSTITUTO VILLA MARIA ‘ 4 ‘

‘ UNALM ‘ 46 ‘

Infraestructura y equipamiento

INVERSIONES EN BIENES Y EQUIPOS 2022

FECHA ORDEN | FACTURA GUIA | PROVEEDOR CANT | PRODUCTO gl(.)NTo
EGO1-

08-mar 29 124 JF SISTEM 3 ESTABILIZADORES 218.64

25-mar 174 LABEL PERU 2 MAQUINA ETIQUETADORA 1,255.52

04-abr 241 HIRAOKA 1 TELEFONO INALAMBRICO 310.00
GO1-

—_

12-ago 1334 E001-610 2026 CORPORACION KALEPERU DISCO CORTE ROBOT COUP 1,958.00

EXTINTOR DE 20 LB POLVO

22-ago 1461 G5533 | CORPORACION VLP SAC 1 QUIMICO 993.00
G119-E001- INGENIERIA PROYECTO APM
05-ago 1377 100 PERU 1 TANQUE GAS INSTALACIONES 21,948.00
28-sep 1719 G 22036 LUREN EIRL 1 SELLADORA 245.00
BANDEJAS ACE INOX PAN

17-nov 2180 E001-3253 SERVICIOS Y MECANICARIOS | 50 CAMOTE 14,573.00
18-nov 5480 E001-109 ADITIVOS CALDERAS 1 QUEMADOR GAS GLP 5,480.00
TOTAL 46,981.16

Otra informacion que considere importante resaltar

ESTADOS FINANCIEROS LABORATORIO DE PANIFICACION 2022

UNIDAD EGRESOS

PANIFICACION ING.NETO | INGRESO UNALM UNALM FDA

FACT. X

Oficina de Planeamiento 338



Memoria Institucional Ao 2022

COBRAR
FDA TRANSFERENCIAS,

FACTURAS  POR

COBRAR,

DESCUENTOS

PLANILLA, INVENT.

SFDA REC. PROP. | REC. ORD.

ENERO 1099556 | 1,857.50 882025 3,883.86 1945.21
FEBRERO 1250177 | 18.00 1533270 | 3,483.86 1713.00
MARZO 873610 | 37400 1737002 | 3,483.86 459.84
ABRIL 1189529 | 226950 2009950 | 348386 1,040.00
MAYO 2701486 | 461.00 2706958 | 348386 578.22
JUNIO 2149674 | 48200 1937358 | 3,483.86 599.60
JULIO 24,083.18305 | 414.00 2683312 | 378386 535.30
AGOSTO 17,500.58305 | 613.50 6341395 | 348386 874.90
SETIEMBRE 18,999.99593 | 860.00 2526677 | 3,483.86 133046
OCTUBRE 30,097.17627 | 900.00 6935793 | 348386 1307.00
NOVIEMBRE 28,263.41356 | 3,094.50 5109546 | 348386 1955.00
DICIEMBRE 30,327.25424 | 4,233.50 1509806 | 3,783.86 3,677.36
TOTAL 24191192 [ 1557750 | 1,260 | 82,579.74 350,130.92 | 42,80632 | 16,015.89 | -76,623.97
SALDO BALANCE UNALM
2022 177,655.20
SALDO FDA 2022 6,631.66
SALDO TOTAL DEL 2022 107,662.89
INVERSIONES 2022 46,981.16

11 INSTITUTO REGIONAL DE DESARROLLO AGRARIO

Los siguientes Institutos Regionales de Desarrollo (IRD), son ¢rganos de dependientes del Rectorado,
responsables de brindar apoyo a la gestién académica de la Universidad y ejecutar Proyectos de desarrollo
Agrario.

a. |Instituto de Regional de Desarrollo de Costa

b. Instituto de Regional de Desarrollo de Sierra

c. Instituto de Regional de Desarrollo de Selva

IRD Nombre Ubicacién Departamento
DON GERMAN
Costa FUNDO SAN MARTIN Prov San Vicente de Cafiete LIMA
ESTABLO SAN ISIDRO -
HERBAY ALTO
Sierra FUNDO SAN JUAN DE Distrito de San Lorenzo, Jauja JUNIN
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YANAMUCLO
Fundo Santa Teresa y Carretera Marginal Portillo Alto
Los Angeles Rio Negro, Prov Satipo JUNIN
Selva FUNDO LA GENOVA Distrito San Ramén
FUNDO PUCAYACU Prov Chanchamayo SAN MARTIN
FUNDO SAN ISIDRO Region San Martin

11.1 Instituto Costa

> |RD COSTA - FUNDO SAN ISIDRO LABRADOR
Patricia Torres Escobar - Administrador

El fundo San Isidro Labrador, ubicado en el distrito de San Vicente, provincia de Cafiete, departamento de Lima,
realiza la crianza intensiva de ganado lechero de la raza Holstein, el producto principal es la leche fria, ademas de
la venta de animales como reproductores, animales descarte y venta de machos; también se realizan actividades
académicas como practicas preprofesionales, visitas académicas y de proyeccidn social y extensién, para la
formacion de estudiantes de la Universidad Nacional Agraria La Molina, de otras instituciones académicas y
pequefios ganaderos locales.

NUmero del personal en el 2022:

Tipos de Puestos Cantidad

Administrativo 1
Capataz 1
Técnico Sanidad y reproduccion 1
Auxiliar de establo 9
Total 12

Fuente: Elaboracion propia
Descripcion de los logros, reconocimientos, premios méas destacados 2022.

a. Realizacion de Curso “Formacion de Promotores de Asistencia Técnica en Inseminacién Atrtificial
en Ganado Bovino”
Curso realizado en convenio con el INIA durante el mes de mayo 2022, con la participacion de 39
participantes de la provincia de Cafiete, San Martin, La Libertad y Puno, se llevaron a cabo clases
tedricas y practicas en campo en las instalaciones del establo San Isidro Labrador con profesionales del
INIA y UNALM y charlas virtuales de profesionales extranjeros, tuvo una duracién 48 horas dos veces por
semana del mes de mayo, finalizo con una ceremonia de clausura y entrega de certificados a los
participantes.

b. Transferencia de reproductoras F1 Hostein x Gyr a Fundo Pucayacu - Tarapoto - IRD Selva
A inicios del mes de julio se envi6 al fundo Pucayacu — Tarapoto del IRD — Selva, un lote de 6 terneras
reproductoras F1 Holstein x Gyr, tereras hijas de vacas productoras de leche Holstein del establo San
Isidro Labrador.

c. Transferencia de embriones - razas doble propdsito
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El mes de junio se inicio un programa de Transferencia de embriones en 16 vacas del establo, de los
cuales finalmente fueron seleccionadas para transferencia 10 vacas, logrando un resultado positivo de
prefiez de cuatro vacas.

d. Proyecto acuicola - crianza de Tilapias
El mes de junio se inicid la construccion de las instalaciones acuicolas para la crianza de tilapias, el mes
de setiembre llegaron los primeros alevines, iniciando la crianza, el proyecto se encuentra bajo la
direccion del Ing. Anibal Verastegui, docente de la facultad de Pesqueria de la UNALM, un ingeniero de
campo y dos practicantes de la Facultad de Pesqueria de la UNALM, quienes cuentan con hospedaje y
alimentacién en el fundo.

Infraestructura y equipamiento:

Descripcion de la Mejora

Mantenimiento y reparacion de linea y puntos de media tension.
Construccion de sombras de descanso de corrales de vacas en produccion.
Instalacién de puerta en ingreso a sala de espera de ordefio.

Mejora en piso de sala de ordefio, cufia en losa para evitar caida de vacas en produccion.

Reparacion, planchado y pintura y cambio de tolva de camion Forland de 2 Tn.
Compra e instalacién de mezclador vertical de alimento concentrado.
Otra informacién que considere importante resaltar
e Durante el 2022 se ensilaron 2,680 Tn de maiz chala provenientes del fundo Don German.

e Se reanudaron las visitas académicas y practicas preprofesionales.

> IRD COSTA - FUNDO DON GERMAN Y SAN MARTIN
Emerson Castro Medina. Administrador

Se encuentra ubicado en la Region Lima, Departamento de Lima y Provincia de San Vicente de Cafiete,
cuenta con tres sub unidades los cuales dos de ellos son dos fundos Agricolas y uno Pecuario, los cuales se
detallan a continuacién: Don German el cual cuenta con 75 has. De area total, El Fundo San Martin el cual
cuenta con 28 has.

MISION Y VISION:

Los Institutos Regionales de Desarrollo de la UNALM son unidades de apoyo y servicio a las facultades y
escuela de post -grado en el desarrollo de sus actividades académicas, principalmente con el continuo apoyo
en la investigacion y extension agropecuaria, asi como también la generacion de recursos econémicos con la
produccion de cultivos agricolas.

OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS:

Durante el presente afio, se tomaron acciones estratégicas con la finalidad de alcanzar los objetivos trazados
en bien del fundo. En tal sentido a continuacion se detalla lo siguiente:

Objetivos:
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e Producir 2940 toneladas de forraje, con la finalidad de abastecer de alimento a los vacunos del
establo San isidro el labrador en Herbay Alto, habiendo acordado entre las administraciones el
precio de 150.00 soles por tonelada como precio de venta entre las unidades.

e Producir 350 toneladas de aji amarillo como cumplimiento al contrato de compra y venta con la
empresa ICATOM S.A,, en tal sentido se sembraron 27 has entre los fundos Don German y San
Martin, llegando a entregar 358 565.00 kilos de aji amarillo a la mencionada empresa cumpliendo
con el contrato firmado.

e Se logré firmar un nuevo contrato con la empresa ICATOM S.A. para la campafia 2022-2023 con la
finalidad de entregar 400 toneladas de aji amarillo a partir de marzo del 2023.

¢ De acuerdo con lo establecido por el estado, se viene efectuando las atenciones a las diferentes
delegaciones visitantes de las diferentes facultades de la UNALM, mediante la programacion de viaje
de estudios o practicas de campo.

Actividades y Acciones Desarrolladas Respecto del Plan Propuestas en el 2022.

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACTIVIDADES PARA EL 2022

v
N° OBJETIVOS Y ACTIVIDADES TIPO DE ACTIVIDAD INICIO M TRIM TRIM
1 PRODUCCION DE 2940 TM DE FORRAJE 2-ene. 31-dic. Sl Sl Sl Sl
1,1|SIEMBRA DE MAIZ CHALA 27 HAS. 2-ene. 30-07 N N
1,2|SIEMBRA DE CHALA 32 HAS 1-08. 31-dic. N N N N
2 PRODUCCION DE 350 TM DE AJI AMARILLO 2-ene. 30-07. Sl Sl
2,1|SIEMBRA DE AJl AMARILLO 27 HAS 2-ene. 30-07. N N N N
2.2|FIRMA DE NUEVO CONTRATO CAMPARNA 2022-2023 N N
3 ATENCION EN APOYO ACADEMICO NO | NO
3,1| VIAJES DE PRACTICAS GUIADO EN EL FUNDO 01-01 31-12. N S|

Personal que labora:

CARGO CANT
ADMINISTRADOR 1
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1
ENCARGADO DE CUYES 1
OBRERO DE CAMPO 1"
VIGILANTE 3
TRACTORISTA 1
CAPATAZ 1
TRACTORISTA 1
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COCINAY LIMPIEZA 1
TOTAL 21

Resultados y Logros durante el Presente afio en los siguientes campos:

7.1 ADMINISTRACION Y GESTION:

o Consolidacion de siembras por contrato mediante la venta de aji amarillo a precio establecido y
en volumenes fijados con la empresa ICATOM S.A.

e Se acordo el abastecimiento exclusivo de forraje con el establo san Isidro el Labrador, a un
precio fijo.

e Logramos pasar la pandemia, operando y trabajando todos los dias durante el estado de
emergencia establecida por el Gobierno, sin haber obtenido contagio alguno en los trabajadores
del Fundo, esto gracias a la implementacion del protocolo de prevencién anti covid — 19.

7.1.1 Produccién:
En lo que va del afio se produjo 2496 TM de maiz para chala, los cuales se vendieron de
manera exclusiva al establo San Isidro el labrador mediante transferencia interna entre cuentas
en la FDA.

e Se cumplio con el contrato establecido con la empresa Icatom S.A. 300 tm. de Aji Amarillo.

e De igual manera se produjo 180 tm de yuca amarilla, provenientes de 9 has de area sembrada
en el Fundo don German.

7.1.2 Ventas:
e A la actualidad se tiene registrado en ventas S/. 1 735 583.62, monto que comprende las
ventas de los cultivos instalados en los fundos Don German y san Martin como: Maiz chala,
Aji amarillo, Yuca amarilla, Mandarinas, Cuyes y otros.

7.1.3 Recursos Humanos:
e En aras de contar con personal eficiente, cumplimos con dictar tres capacitaciones técnicas
y de seguridad en el Trabajo en lo que va del afio.

7.1.4 Inversiones:

e En lo que va del afio se incorporaron a los campos de produccién de los fundos Don
German y san Martin 880 tm. de estiércol de vacuno, con el objetivo de mejorar los suelos
de los ambos fundos.

e Se compraron discos de Rastra, implemento que es fundamental en la preparacion de
terrenos.

e Se efectan los mantenimientos de tractores de acuerdo a monitoreo, cambiando
basicamente los filtros y aceites.

7.2 PROYECCION SOCIAL:

7.2.1 Apoyo Econémico y/o Capacitaciones:

e Como centro de Investigacion de la UNALM, nos vemos comprometidos en generar nuevas
herramientas de trabajo para la comunidad en general, tal es asi que en coordinacién con la
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empresa privada se realizan Dias de campo, en donde participan agricultores del valle de
cafiete, a quienes se les muestra la informacion detallada de la innovacién alcanzada.

7.3 INVESTIGACION:

7.3.1 APOYO EN TRABAJOS DE TESIS:

Se apoyo la conduccion en campo de 1 trabajo de investigacién como tesis de alumnos principalmente
de la facultad de Agronomia y la Escuela de Posgrado de la UNALM; a los patrocinadores y Tesistas, se
apoyo con alimentacién y alojamiento todas durante el periodo de duracién de la ejecucién de la tesis. El
costo estimado por tesis es de s/. 4 000.00, siendo un aporte total de s/. 4 000.00.

Apoyamos a 8 practicantes bajo la modalidad de Jornadas Agronémicas y practicas pre - profesionales,
con una duracién de 60 dias; el costo estimado por dia practicante es de S/ 40.00; el aporte total fue de
S/ 19 200.00.

— En lo que va del afo 2022 se culmind con la tesis de pre - grado titulada “Comparativo de tres
aminoacidos comerciales en la calidad y rendimiento de Aji Escabeche (Capsicum baccatum L var.
Pendulum) en el Valle de Cariete.

— Enlaactualidad se viene instalando 04 tesis en Maiz, los cuales se detallara informacion de acuerdo
al desarrollo de las tesis.

11.2  Instituto Sierra

IRD - SIERRA - “FUNDO SAN JUAN DE YANAMUCLO”

Este Instituto Regional de Desarrollo — Sierra se ubica en el Distrito de San Lorenzo, Provincia de Jauja, Region
Junin. Tiene una dimension total de aproximadamente 225 hectéreas y esta dividido en la unidad agricola y
ganadera. Para la campafia agricola 2022-2023 se ha instalado 88.19 hectareas de diversos cultivos (cebada,
maiz choclo, ajos, alverja, quinua, papa, entre otros) para la comercializacion en fresco de los productos. Ademas,
se ha instalado 96.94 hectareas de especies de plantas forrajeras con destino al consumo de ganado vacuno
(trebol, ray Grass, avena forrajera, entre otros). El resto de extension que tiene el fundo, esta distribuido para uso
del programa de cereales, la empresa Camposol, areas no cultivables y areas forestales. Hasta el mes de
diciembre, el fundo cuenta con 179 cabezas de ganado. De las cuales 89 vacas se encuentran en produccion de
leche. Desde el mes de julio a diciembre se registré 13,391.00 kilos de leche, de los cuales, se distribuyo para la
alimentacién de terneros, comercializacion de leche fresca y produccion de quesos.

ACTIVIDADES MAS DESTACADAS

o Cosecha manual de linaza campaia agricola 2021-22. En el mes de julio se realizo la cosecha
manual de linaza con personal de campo e eventuales, luego de recojo de tallo se procedera la trilla con
maquina estacionaria para tener el grano limpio para la comercializacion respectiva.

o Empacado de rastrojo de avena. Luego de la trilla con maquina cosechadora combinada se procedio a
empacar el rastrojo (paja) de avena para la alimentacion de hato de vacuno en tiempo de escaces de
alimento (epoca de estiaje meses de julio, agosto, setiembre).

Oficina de Planeamiento 344



Memoria Institucional Ao 2022

e Se ha realizado mmantenimiento de bungalos de alumnos, cielo razo con triplay y reparacién y
cambio de resistencia de las duchas eléctricas, que constantemente se quema cuando estan los alumnos
y cambio de resistencia es mas econdmico que comprar otra ducha nueva.

o Limpieza de canales secundarios de riego. Se concluye con la limpieza de canales secundarios con
maquina excavadora propia de Instituto que ha sido reparada, el trabajo se inicié con operadores de lima
luego se continuo con operador del fundo, esto nos facilitara el riego en donde el canal estuvo totalmente
cubierto de malezas y que el turno de agua generalmente nos da un dia y noche de turno. Al respecto se
esta solicitando a ALA de Huancayo con insistencia el recibo de Canon de agua para efectuar el pago
correspondiente.

o Colocacion de Letreros en sitios estratégicos en el perimetro de fundo sector 2 de mayo para evitar el
ingreso de ftraficantes de terrenos que constantemente estan merodeando.se ha mandado a hacer
letreros en total 05 conforme a lo acordado en la reunion que se tuvo en el fundo con autoridades de lima
(Sra. Carmen Ramirez, Wilber Milaneo Rojas y otros)

o Instalacion de una caseta de vigilancia. Se ha instalado una caseta cerca a lote ferrocarril en donde
se ha acordado la vez pasada con abogada Elvira Suarez. El material es de madera y calamina, se
penso hacer con material de fierro y cemento, pero el costo el maestro nos ha cotizado como cerca 4 mil
€s por eso que se hizo con madera de eucalipto los parlantes con techo con calamina.

o Coordinacién con CIP -Huancayo. Se viene coordinando con el personal de CIP Ing. Carolina para el
inicio de preparacion de terreno en donde se instalara el experimento con papa, de acuerdo al convenio
establecido en pro de la investigacién del cultivo de papa en temas de resistencia a la rancha y bajas
temperaturas.

ACTIVIDADES A FAVOR DE FORMACION ACADEMICA

Visitas Académicas

En el mes de noviembre se tuvo la visita de alumnos de la facultad de Economia y Planificacion (Carrera de
Ingenieria en Gestion Empresarial) con su profesor Dr. Jimmy Callahuanca con 13 alumnos de la UNALM, otro de
la facultad de Zootecnia Ing. José Luis Cantaro con 23 alumnos de la UNALM y Dr. Roberto Coaquira I. con 43
alumnos de la facultad de agronomia de la UNDC, a quienes se les brindo con hospedaje y alimentacion. Asi lo
mismo se atendié con alimentacion y hospedaje al personal del Proyecto de Mejoramiento Genético de Ganado a
cargo del Dr. Gustavo para toma de muestras de control lechero.

Jornadas Agronomicas

Se recepcidn alumnas de la UNALM de la facultad de Agronomia que cumplieron con el trabajo de la jornada
agronomica , participando en las labores agricola como siembra de maiz,abonamiento y fertilizacion, en
ganaderia labores como sacar ensilado para las vacas,vaquillas y terneras. Y en venta de trigo con el pesaje de
grano, en total estuvieron 06 alumnas. durante los dias 17 al 31 del presente.

Practicas Pre Profesionales

En el mes de noviembre se viene realizando en area ganadera su practica pre profesional el alumno Dennis
Colca Ordoiiez de la Universidad Peruana los Andes a cargo del Ing. Wilder Bueno Cabrera, responsable de area
ganadera, quien inicio el 02 de noviembre y termino el 1 de diciembre.

Cursos y/o Capacitaciones
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Durante la primera semana de octubre se coordind con el ing. Carlos Quilcate para llevar a cabo un curso de
capacitacion en el Fundo San Juan de Yanamuclo. Se establecio el flyer y cronograma de dicho curso bajo el
titulo “formacién de promotores de asistencia técnica en inseminacién artificial en ganado Bovino”, dirigido a
profesionales, técnicos y ganaderos que quieran mejorar sus capacidades en la inseminacion. El curso fue llevado
a cabo el 13,14 y 15 de octubre en el auditorio principal del fundo San Juan de Yanamuclo con la participacion de
personas del distrito de San Lorenzo, Yanamuclo, Concepcién y de las provincias de Tarma, Apurimac y
Huancayo

El 13 de octubre la Dra. Deysi Dipaz y los ingenieros Gerardo Mamani y Juan Ramirez estuvieron a cargo de las

ponencias en la cual se desarrollé los temas: “importancia del mejoramiento genético”, “introduccién y aplicacién
de las biotecnologias reproductivas”, “anatomia del aparato reproductor de la hembra” y “endocrinologia del ciclo
astral bovino”. Para lo cual, se hizo uso del auditorio principal, proyector y lap top. Aquel dia, se conté con la

participacion de 23 asistentes.

El 14 de octubre se integré al equipo de los ponentes el ingeniero Rolando Mamani. Se desarroll6 los temas:
“‘comportamiento del ciclo estral, deteccidn del celo, signos y sefiales”, protocolos hormonales y su aplicacién en
la inseminacion artificial a tiempo fijo”, “reconocimiento de los equipos de la IA manejo de tanques y conservacion
de pajillas de seme, uso y armado de equipos de IA”. Ademas, en la practica se desarroll6 un examen de
descongelamiento y armado de pajillas de semen para IA, también, reconocimiento del aparato reproductor de la
hembra bovina y pasaje de pipeta. Para ello, se utilizd materiales de IA (pajillas, pipetas, fundas, tanque de

nitrogeno, entre otros) y uteros obtenido del camal. Aquel dia se conté con la participacién de 26 asistentes.

“Reconocimiento de los equipos de la IA manejo de tanques y conservacion de pajillas de seme, uso y armado de
equipos de IA” el 14 de octubre

El 15 de octubre se inicid con un examen calificado tedrico durante una hora, en la cual 20 de 22 asistentes
aprobaron el examen. Luego, se desarroll6 la ensefianza de la IA en el establo del fundo, seguidamente se realizé
el examen calificado practico, en la cual, se tomo en cuenta el tiempo en encontrar el cérvix por el recto y la
habilidad para el pasado de pipeta por la vagina de la vaca. Para ello, se utilizé 5 vacas del establo, guantes de
IA, pipeta, pajillas, entre otros. Solo 6 asistentes fueron aprobaron el examen teorico, sin embargo, el aprendizaje
les resulto muy util para seguir perfeccionando la técnica. Con las notas de ambos examenes solo 4 participantes
lograron aprobar ambos exadmenes, por lo que, se les otorgara un certificado en calidad de aprobado y en calidad
de asistentes para el resto de participantes.

El evento culmino con las palabras de agradecimiento por parte de los organizadores, ponentes, asistentes e
invitados especiales como el actual alcalde electo Roy Rojas y el gerente técnico JUSHMMCA Roy Cabrera.
También, se hizo entrega de certificados simbdlicos (posteriormente se entregaré los oficiales) y obsequios a los
participantes mas destacados. Luego, se degusto de platos tipicos: Patachi, pachamanca y papa a la huancaina
con todos los presentes. En el almuerzo se conversd para realizar trabajos en conjunto con la municipalidad y la
JUSHMMCA como un revestimiento de los canales del distrito, asi mismo, se conversé para realizar futuras
ponencias y trabajos de transferencia de embriones con el INIA.

ACTIVIDADES EN APOYO A LA INVESTIGACION

En los trabajos de ensefianza e investigacion se viene realizando con docentes del PIPS Raices y Tuberosas y el
Centro Internacional de la Papa.

Proyectos de Investigacion
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Dos alumnos tesistas vienen realizando su trabajo de Investigacion en IRD Sierra de la UNALM, cuyo asesor de
los alumnos de agronomia Dr. Rember, quienes han instalado sus parcelas de tesis en coordinacién con la
Ingeniera Carolina (CIP de Huancayo), asi mismo realizaran las actividades programadas durante el desarrollo de
la tesis, el instituto viene apoyando con alimentacion y hospedaje en cada uno de sus viajes. Se adjunta el cuadro
siguiente para mayor detalle.

Relacién de alumnos tesistas

NOMBRES Y APELLIDOS FACULTAD CULTIVO TEMA ASESOR

Poblacion resistente al virus de las

Laura Mercedes Silverio Utrilla Agronomia Papa tierras bajas tropicales bajo
condiciones de estrés abiotico

Dr. Rember Pinedo
Taco

Poblacion de clones avanzados con
Vicente Junior Huilla Araujo Agronomia Papa resistencia a rancha y adaptada a los
tropicos altos

Dr. Rember Pinedo
Taco

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS

Actividad Agricola

En la produccién de cultivos de la campafia 2022-2023, el fundo ha instalado 24.64 hectareas de diversos cultivos,
entre ellos, maiz amilaceo, cebada, ajos, quinua, alverja, papa en las dimensiones que indica el cuadro

Ademas, como se ha mencionado existe 2 convenio, mediante el cual, se ha instalado dos cultivos. El primero, se
realizé con un agricultor en el cultivo de maiz, en la cual, se sembré 13.5 hectareas.

El segundo, se realizd con la empresa Backus, en la cual, se sembré 50 hectéreas de cebada en conjunto con el
programa de Cereales.

Resumen de siembra de cultivos campafia 2022 - 2023

CULTIVO PROPOSITO DEL CULTIVO FECHA DE SIEMBRA AREA DE SIEMBRA
Maiz choclo Choclo Agosto noviembre 135
Cebada Grano Diciembre 6.5
Ajos Bulbo Diciembre 23
Quinua Grano Diciembre 1
Arverja Vaina Diciembre 1
Papa Semillero Diciembre 0.3
Cebada* Convenio Diciembre 50
Maiz choclo* Convenio setiembre 13.5

Actividad Ganadera
e Existencia General de Ganado

Tamaiio de hato - vacas

| DESCRIPCION cABEZAS | % |
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Total de vacas 99 100.00
Vacas en produccion 89 89.90
Vacas en Seca 10 10.10
Vacas Gestantes > a 90 dias 30 65.00
Vacas Servidas > a 40 y < 90 dias 29 42.00
Total gestantes 59 59.60
Vacas servidas / no retornaron celo (> 25 < 40 dias) 9
Vacas Inseminadas en el mes < a 25 dias 6
Vacas Problema >100 dias pos parto 12 11.76
Vacas pos parto elegibles > 60 < 100 dias 7
Vacas pos parto < 60 dias 6
40 40.40
Total 99

Tamaiio de hato - vaquillas

CLASE DE GANADO CABEZAS % CBz
Vaquillonas servida > a 90 dias 8 22.22 18
Vaquillas servidas > 30 < 90 dias 10 27.78
Vaquillas servidas < 30 dias 0 0.00 0
Vaquillas edad servicio > a 18 < 24 meses 9 25.00 18
Vaquillas > 13y < 18 meses de edad 9 25.00
Vacia (abortos) 0 0.00 0
Total 36 100.00 36

Tamaiio de hato - terneraje

TERNERAJE CABEZAS
Recria ll 24
Recria | 2

Ternera Lactante 3
Machos 13
Total 42

INFRAESTRUCTURA
¢ Mantenimiento de Infraestructura Fisica.
Se ha concluido con el techado con calamina en el ambiente de sala de ordefio del establo como se puede ver en

la vista adjunta, se hizo con el personal de area agricola. Asi mismo se requiere de 30 calaminas para terminar el
tercer galpdn como se aprecia en la foto abajo.
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11.3  Instituto Selva

> IRD - SELVA -FUNDO LA GENOVA

Jorge Chuquillanqui Ruiz. Administrador

El Instituto Regional de Desarrollo IRD Selva — Fundo La Génova, se encuentra en el distrito de San Ramén
provincia de Chanchamayo departamento de Junin, cuenta con una extensién de 577.34 hectareas, se dedica a la
investigacion en la cual se brinda el apoyo oportuno para que se pueda desarrollar de manera apropiada,
asimismo en la actividad agricola con el cultivo de citricos entre naranja valencia y mandarina satsuma con 51
hectareas totales.

NUmero de personal en el 2022

Funciones Cantidad
Técnico de Campo 1
Tractorista 1
Obreros 1"
Cocinera 1
Total 14

Actividades mas destacadas en el 2022
Mantenimientos de las areas de cultivo

o En el periodo del 2022, se realiz6 las actividades de mantenimiento de areas de cultivo instaladas en los
fundos, donde implica la realizacion de las labores agrondmicas basicas como: poda, chuponeo -
fertilizacién — control de plagas — control de enfermedades — limpieza de campo.

e Coroneo y fertilizacion: se realizd la fertilizacion de los lotes en el mes de octubre, en los cultivos de
citrico y el banco de germoplasma de café.

Manejo de plagas y enfermedades:

o Se realiz6 el control frecuente de Atha cephalotes (coqui), ya que afecta el crecimiento de las plantas de
los cultivos. Control de pulgon y abeja negra de manera mensual cuidado por brotes tiernos y florales de
las plantas de citricos.

Mantenimiento de maquinarias y equipos

Otras de las actividades mas importantes a realizar son las de mantenimiento de maquinarias y equipos, ya que
tenemos que contar con los equipos para la realizacion de las actividades de campo, consta de mantenimiento de
tractor agricola (cambios de filtros y aceite) y mantenimiento de motoguadafias.

En el fundo se tiene instalado naranja valencia y mandarina satsuma, con mas de 15 afios en produccion
donde algunos lotes necesitan renovacion de cultivos.

- Naranja valencia (41.19 has)
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- Mandarina satsuma (6.24 has)

- Otros cultivos —citricos (naranja criolla, hamlin), banco de germoplasma de café, cacao (5.4 has)

I A L S TR e A
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Actividades en apoyo a la investigacion

— Proyectos de investigacion: se encuentra trabajando en el fundo La Génova un proyecto a caro del Ing.
Juan Carlos Jauls.

— Actividades a favor de formacion académica
Cursos:

— Curso de “Manejo Integrado de Malezas en Café” con 12 horas lectivas por parte del proyecto en el mes
de diciembre 2022 para 30 participantes.
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— Curso Geomatica Aplicada | para alumnos de Ingenieria Ambiental (Facultad de Ciencias) de la UNALM,
18 participantes en el mes de diciembre del 2022
— Curso “areas verdes” para alumnos de Ingenieria Forestal de la UNALM, 19 participantes en el mes de
octubre del 2022.
- Plan de trabajo 2023: Realizar renovacion de cultivo de los lotes mas antiguos.

> IRD - SELVA - FUNDOS SANTA TERESA Y LOS ANGELES
Jorge Chuquillanqui Ruiz. Administrador

El Instituto Regional de Desarrollo IRD selva se encuentra ubicado en el kilometro 12.5, carretera marginal Portillo
Alto perteneciente al distrito de Rio Negro, provincia de Satipo, departamento de Junin; el fundo “Santa Teresa”
cuenta con un total de 203 hectareas y el fundo “Los Angeles” con 100 hectareas donde la actividad mas
importante es la agricultura y la investigacion en cultivos de naranja valencia, mandarina satsuma, coco,
guandbana, camu camu, entre otros de corto periodo. Pero teniendo en cuenta, también que tiene grandes
potenciales para otras actividades como las pecuarias, forestales, piscicola, efc.

NUmero de personal 2022

N° NOMBRE Y APELLIDO CARGO

1 | HUAMAN BARBOSA, PAULINO TRACTORISTA/CAPATAZ
2 | CHAVEZLIMACHI, ROBERTO OBRERO

3 | CHINCHON ACHARTE, CIRO CRISANTO OBRERO

4 | HUARCAYA ESPINOZA, AURELIA OBRERO

5 | RADA VALVERDE, PEDRO OBRERO

6 | PAUCAR ENRIQUE, YESENIA OBRERO/INJERTADORA
7 | ALIAGA TORRES BRENER SEGURIDAD

8 | BOTTGER SEBASTIAN LIZANDRO OBRERO

9 | ROJAS CAMPOS YULIA OBRERO

Actividades mas destacadas en el 2022
Mantenimientos de las areas de cultivo

— En el periodo 2022 se realizd las actividades de mantenimiento de &reas de cultivo instaladas en los
fundos, donde implica la realizacién de las labores agrondmicas basicas como: poda, chuponeo -
fertilizacion — control de plagas — control de enfermedades - limpieza de campo.

— Coroneo y fertilizacién: se realizé la fertilizacion de los lotes en los cultivos de citrico, cacao, guanabana,
camu camu, entre otros.

Manejo de plagas y enfermedades:

Se realizd el control frecuente de Atha cephalotes (coqui), ya que afecta el crecimiento de las plantas de
los cultivos. Control de pulgon y abeja negra de manera mensual cuidado por brotes tiernos y florales de
las plantas de citricos, control de moniliasis en cacao y control de lepidpteros en guanabana cuidado los
frutos de consumo final.

Limpieza de campo (herbicida y moto guadafa).

Cosechas de platano, cacao, naranja valencia y mandarina satsuma.
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— Podas y chuponeo
— Recalse: se realizé el recalse de plantas muertas en los distintos lotes de citrico y cacao.

Mantenimiento de maquinarias y equipos

— Otras de las actividades mas importantes a realizar son las de mantenimiento de maquinarias y equipos,
ya que tenemos que contar con los equipos para la realizacién de las actividades de campo, consta de
mantenimiento de tractor agricola (cambios de filtros y aceite) y mantenimiento de motoguadanias.

— Instalacion de nuevas areas de cultivo

— Nuevo lote de citrico con asociacion de platano de 4 has en el fundo santa teresa.

— Nuevo lote de platano que sera asociado con citrico en el 2023 cuenta con 1 has.

— Sub unidades IRD selva

FUNDO SANTA TERESA

En el fundo se ha instalado dos tipos de cultivos, perennes y temporales; los perennes son naranja valencia,
mandarina satsuma, guanabana, cacao y en los cultivos temporales se tiene platano isla / bellaco, también cuenta
con un vivero de citrico para una capacidad de 10 000 plantas.

Naranja valencia (34.9 has)

— Lote 3 - naranja valencia en floracién

— Mandarina satsuma (6.9 has)

— Lote spaick 3 — mandarina satsuma en cosecha y floracién
— Platano bellaco fisla (asociado con cultivos)

— Guanabana (4.2 has)

— Lote annona — en produccién

— Cacao (10.2 has)

— Vivero de citrico

FUNDO LOS ANGELES

En el fundo se ha instalado camu camu, naranja valencia y pitahaya (amarilla y roja), cuenta con un vivero de
sombra de 1200 m2 para cacao, guanabana, camu camu y arboles forestales, también se realizara una instalacion
de un area de reforestacion con pino, moena alcandor, tornillo y eucalipto.
- Camu camu (2 has)
- Naranja valencia (1.6 has)
- Pitahaya (0.25 has)
- Vivero de sombra

ACTIVIDADES EN APOYO A LA INVESTIGACION
— Proyectos de investigacion: se encuentra trabajando en el fundo Santa teresa un proyecto a caro del Ing.
Juan Carlos Jaulis.
ACTIVIDADES A FAVOR DE FORMACION ACADEMICA
- Pasantias: Recepcionaron a agricultores y alumnos para pasantias en los campos agricolas.

“ Institucion visitante Cantidad de visitantes

Julio Agricultores de cultivo de guanabana de Sonomoro 15
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- San Martin de Pangoa

Estudiantes del Instituto agropecuario de Jauja -
Octubre Juni 28
unin

- Jornadas agrondmicas

Se recepcionaron a alumnos de jornadas agronomicas en el mes de agosto

Estudiante Cod. Estudiante

19/08/22 — 01/09/22 Jiménez Zapata, Katerine 20191055
18/08/22 — 01/09/22 Jiménez Chagua, Lucero Valeria 20170057
18/08/22 — 01/09/22 Parco Quispe, Denisse 20180962
19/08/22 — 01/09/22 Gamboa Diaz, Haysell Nicole 20180926
19/08/22 — 01/09/22 Lazaro Rivera, Leily Milene 20180937
18/08/22 - 01/09/22 Diaz Salcedo, Nayle 20170050

- Practicas profesionales

Se recepcionaron a 2 estudiantes de la UNALM para la realizacion de practicas profesionales.

400 Encalada Castro Liz Pamela

400 Lavi Inga, Yesami

» FUNDO PUCAYACU- SAN ISIDRO
Ing. Wilder Enrique, Barrios Palomino. Administrador

El IRD-Selva Tarapoto cuenta en total con dos fundos (Pucayacu y San Isidro), los cuales estan ubicados en el
departamento de San Martin, Tarapoto, en conjunto poseen aprox. 287 ha, con potencial agricola y ganadero.

Fundo Pucayacu

El fundo Pucayacu esta ubicado en el distrito de la Banda de Shilcayo, provincia de San Martin, departamento de
San Martin, cuenta con 199 ha. De estos, 46.82ha son pastizales para el desarrollo de la actividad ganadera
lechera. Este fundo cuenta con una produccidn lechera con promedio de 7 It./vaca.

Fundo San Isidro

El fundo San Isidro esta ubicado en el distrito de Morales, provincia de San Martin, departamento de San Martin,
cuenta con 88 ha dedicada a la actividad agricola, con la producciéon de  2ha limén y en asociacion con 54 ha de
arroz y 8 ha de maiz.

Actividades mas destacadas en el 2022-! (Julio a Diciembre)
ACTIVIDADES EN EL FUNDO PUCAYACU

Nacimiento de terneros
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Hasta el 31 de diciembre del 2022 el ganado vacuno en el fundo Pucayacu esta constituido por 161 cabezas de
ganado conformado por cruces entre las razas Holstein, Gyr y otros. Se cuenta con 1 reproductor de la raza Gyr
lechero. Segun el cuadro N° 1, se observa que durante el mes de enero no se tuvo partos, mientras que, en el
mes de mayo se tuvo el mayor nimero de partos 12, luego junio con 10 y 09 nacimientos en setiembre, lo que al
finalizar el afio sumados a los nacimientos del 1er. Semestre terminemos con 62 nacimientos, el mayor en los
Gltimos afos.

Registro de partos en el fundo Pucayacu

PARTOS FUNDO PUCAYACU TARAPOTO

MES 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Enero 3 1 1 3 0 0
Febrero 2 1 4 1 1 2 1
Marzo 2 3 2 2 1 3 7
Abil 5 5 6 5 1 7 5
Mayo 3 3 3 9 3 2 12
Junio 6 3 3 4 4 11 10
Julio 2 3 1 3 5 12 6
Agosto 3 3 0 3 6 8 4
Setiembre 3 1 0 4 5 2 9
Octubre 3 1 1 5 5 2 5
Noviembre 4 3 3 8 0 1 1
Diciembre 6 3 1 1 1 1 2
Total/ Aiio 39.0 32.0 25.0 46.0 35.0 51 62

Produccion de leche fresca

La actividad principal es la produccion y comercializacion de leche fresca, obtenido de vacas de distintos cruces
(Gyr, holstein, entre otros). En el segundo semestre se obtuvo la produccion de 25,330 litros de leche fresca para
la venta por un total de S/. 33,096.80 En el cuadro siguiente se puede apreciar en comparacion con el primer
semestre un ascenso en la produccion de leche desde el mes de junio a diciembre, siendo ain una produccion
baja en comparacién a afios anteriores, debido principalmente a que; las vacas en produccion dejaron de ingerir
alimento balanceado de forma diaria y en el segundo semestre se movilizo al hato ganadero a establos
provisionales ocasionando stress con la consecuente baja en la produccion. Ante esta situacion se premi6 a los
animales con mas alimento balanceado en las mafanas y mas pasto picado por las tardes, esto permitié que la
produccion aumentara un poco mas. Asi mismo, en el cuadro se observa que el promedio de produccién de leche
diaria es de 120 litros/establo/dia). De igual forma, en el cuadro se aprecia la produccién de leche promedio de
vaca por dia (7 litros/vaca/dia).
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Registro de produccién de leche LT para la venta en el fundo Pucayacu

PRODUCCION DE LECHE LT PARA VENTA (ESTABLO/MES)

Ao/ Mes 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Enero 3277 6360 4412 5270 5053 3503.9
Febrero 3223 5771 2876 5096 3836 2513
Marzo 4573 3660 7261 2483 5208 3813 2356
Abril 5083 2891 6303 2913 4320 4080 1582
Mayo 5086 2693 7867 4410 4340 4743 1808
Junio 4334 3378 6716 5437 4350 4470 3182
Julio 3802 3652 7746 5437 5115 5394 3798
Agosto 3307 3656 7255 5866 5425 6355 3815
Septiembre 2576 3313 5742 5694 4080 5790 3911
Octubre 2538 3518 6004 6068 4371 5952 4741
Noviembre 2723 4265 5455 6610 5400 5220 4549
Diciembre 2859 5838 5645 6630 5084 4743 4516
Total Aiio 36881 43364 78125 58836 58059 59449 40,274.9

Registro del promedio de produccion leche LT (establo/dia) en el fundo pucayacu
PROMEDIO DE PRODUCCION LECHE LT (ESTABLO/DIA)

Ao/ Mes 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Enero 106 205 142 170 163 113
Febrero 115 206 103 182 137 89
Marzo 148 118 259 94.7 168 123 76
Abril 169 96 210 116.5 144 136 52
Mayo 164 87 254 155.3 140 153 58
Junio 144 113 224 200.6 145 149 106
Julio 123 118 258 211.6 165 174 122
Agosto 107 118 234 211 175 205 123.06
Septiembre 86 110 191 199 136 193 130.37
Octubre 82 113 194 192.7 141 192 152.94
Noviembre 91 142 182 198 180 174 151.63
Diciembre 92 188 182 201 164 153 145.67
Promedio/Dia 121 119 217 169 159 163 120

Registro de produccion de leche LT (vaca/dia) en el fundo pucayacu

Oficina de Planeamiento 355



Memoria Institucional Afio 2022

Aiio/ Mes

Enero

PROMEDIO DE PRODUCCION LECHE LT (VACA/DIA)

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

2022

753

5.93

5.07

347

3.79

6.36

Aiio/ Mes

Julio

Agosto

Setiembre

Octubre

Noviembre

PROMEDIO DE PRODUCCION LECHE LT (VACA/DIA)

Diciembre

6.30

6.10

7.06

7.22

7.10

2022 6.32

Control sanitario

En el segundo semestre el control sanitario se continta realizando en la manga provisional hasta contar con una
mejor manga en la nueva ubicacion del establo.

El 8 de agosto se realizo la 2da. Vacunacion del afio contra la enfermedad bacteriana llamado carbunco a todo el
ganado vacuno con mas de 1 mes de edad. En esta actividad se utilizé la vacuna tripletong y participo todo el
personal para el manejo de los animales en la manga. Después de la aplicacién, el personal de Senasa entrego el
certificado de sanidad.

El 1, 2y 3 de setiembre se realizé el control de parésitos externos como la garrapata y larvas, en la cual se utilizo
ivermectina 3.15 % y doramectina para el control. Ademas, se aproveché vitaminizarlos, utilizando vitaminas del
complejo A, B, Cy D para complementar la nutricién de los animales.

En noviembre se complementd el control sanitario al ganado vacuno del grupo de lecheras utilizando un
endectoparasiticida solucion externa ECTOPRO FY POUR ON para el control de parasitos externos, utilizando
ademas complejos vitaminicos para complementar a vacas de menor condicién corporal.

Tambien se procedio a realizar la toma de muestras a todo el hato ganadero para solicitar ante SENASA la
renovacion de Hato Libre, la misma que nos concede en diciembre del 2022.

El 10 de diciembre se realizé la aplicacion intramuscular de vitaminas y minerales NUTRIMIN a la categoria de
terneros lactantes, en la actividad se observo 2 terneras de baja capacidad corporal, por la que tuvieron un trato
diferenciado y observacion de la evolucién de su recuperacion.

Adicionalmente se complementa en el agua de bebida el producto VIUSID que es un complejo vitaminico,
observando en un par de dias mas vitalidad entre los terneros lactantes.

Renovacion de Hato ganadero

El 9 de julio se realizo la introduccion de 07 terneros F1 (06 hembras y 01 macho) Holstein x Gyr, nacidos en el
Fundo San Isidro del IRD — Costa, Ubicado en el CP Herbay Alto s/n Distrito de San Vicente, Provincia de Cafiete,
Departamento Lima. Esta introduccion de animales tiene como finalidad mejorar las condiciones geneticas y
productivas de la poblacion del ganado vacuno del fundo Pucayacu.

Introduccién de 07 terneros F1 al Hato ganadero del Fdo.Pucayacu

Compra de terneros F1 cruce Holstein x Gyr

N° Arete Sexo F. Nacimiento Madre Padre
1723 Hembra 20/06/2021 1418 Charly
1730 Hembra 4/07/2021 1340 Charly
1736 Hembra 19/07/2021 1147 Charly
1740 Hembra 22/07/2021 964 Charly
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1744 Hembra 15/08/2021 1426 Charly
1750 Hembra 28/09/2021 1304 Charly
1018L Macho 21/07/2021 1197 Charly
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Saca de animales

En el mes de julio se programo la saca de 51 cabezas de ganado, realizdndose solo la saca de 34: 20 toros, 01 vaca y
13 toretes, obteniendo por la venta un total de S/. 52,600.00. En otros momentos y previa coordinacion con IRD Central
se realiz6 la venta de 35 cabezas de ganado:31 terneros destetados, 03 vacas y 01 toro, siendo estas ventas
necesarias debido a la sobrepoblacion existente y sumado a ello, los escases de pastizales.

Mantenimiento de cerco de los potreros

Los cercos eléctricos estan constituidos por 3 filas de alambre galvanizado por 40 centimetros, lo que facilita la salida
del ganado, a pesar de que tenga energia. Debido a ello, primero se iniciara con el mantenimiento y mejoramiento de
los cercos de los potreros P1, P2, P3, P4 que, en conjunto, tienen un aproximado de 3 000 metros lineales de cerco. El
mejoramiento consiste en agregar alambre pua entre los alambres galvanizados, de esta forma, habra 5 a 6 filas de
alambre.

En agosto se realizd el mantenimiento de los cercos en el potrero P15, de esta forma, se reforzé el cerco que colinda
con los vecinos del sector para evitar que el ganado ingrese a campos ajenos. Ademas, se realizé el mantenimiento de
cerco del camino que conecta el actual corral de las “vacas secas” y “vacas lecheras” con los potreros p1, p2, p3, p4,

P, p6, p7, p8, p9y p10.
Corte de King gras

Se realizd el corte del pasto al ras del suelo de las dos hectareas que tiene el lote. Este corte permitira un crecimiento
adecuado y homogéneo. Posteriormente el corte debera de hacerse a una edad adecuada para evitar la lignificacion
de la planta. Se recomienda hacer el corte con picadora para ensilarlo y poder tener alimento fermentado en los meses
de escasez de pasto. Esta actividad se realizd el 9, 10 y 11 de agosto con el empleo de una motoguadafia y un
machete.

Mantenimiento de jardin agrostologico
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El jardin agrostologico cumple un rol importante en la identificacion, investigacién y conservacion de diversas especies
de arbustivas, gramineas y leguminosas en el fundo Pucayacu. Por ello, el mantenimiento de las diversas especies de
pasto que hay en el jardin es necesario. Durante la primera semana de agosto se realizé una poda de las gramineas y
poda de ramas de las plantas arbustivas. EI 13 de agosto se preparé la tierra mediante tractor agricola un sector del
jardin para la siembra de plantas fuente de proteina (canavalia y stilosantes).

En ese sentido, el 29 de agosto se realizd la siembra de canavalia en 3 parcelas de 50 metros cuadrado dentro del
jardin agrostologico. Para ello, se utilizé 2 kilos de semillas de canavalia y el trabajo de dos alumnas de jornadas
agrondmicas. De esta forma, se tendra en total 4 parcelas, las cuales, seran utilizadas como semillero.

Mantenimiento Jardin Agrostologio Siembra de canavalia y stilosanthes

Traslado de equipo de ordefio provisional al nuevo establo

El proyecto Pert Hub estimo concluir sus obras civiles el 15 de diciembre, por lo que se programo el cambio de lugar
del ordefio provisional al nuevo establo lechero.

La reubicacién se realizé el 19 de diciembre, se cambio la linea de vaci6 de tubos de pvc debido a la acumulacién de
grasa que se presentaba disminuyendo la presion requerida para el proceso de ordefio de succion. EI cambio de
ubicacién del ordefio provisional ocasiono en las vacas un estrés, por lo que la produccién se vio comprometida en 2
dias, normalizandose posteriormente a los dias mencionados.

Reubicacién del equipo de ordefio provisional al nuevo establo (Antiguo ordefio provisional)

Construccion de reservorio en el P 11
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Con la idea de suplir la escasez de agua de lluvia y no depender de las mismas se proponen reservorios en las partes
mas altas del fundo Pucayacu, las ubicaciones de los reservorios propuestos por Pert Hub son el potrero P11y P15 se
obtendria un beneficio de riego para 26 hectareas aproximadamente de pastos cultivados. Para iniciar con las
expectativas de los reservorios el 27 de diciembre con una excavadora neumatica en el P11 se inicié una excavacion
de 12m x 20m por una profundidad de 1.5 metros, con ayuda del Ing. Cayo Leveau con una motobomba de 13 hp de
alta presién con una salida de 3” se lleva desde el rio Pucayacu al reservorio con una distancia de 280 metros y una
altura de 35 metros logrando con éxito la llegada del agua, con esta prueba el proyecto Peru Hub considera asumir la
instalacion de las geomembranas en los reservorios que se proponen.

Excavacion del Primer reservorio en el potrero P11.

Subpotrerizacion del P15

Durante el mes setiembre y octubre el proyecto Peru Hubb comenzé a utilizar &reas destinadas al pastoreo de los
semovientes, en beneficio de las vacas lecheras en produccién se trata de asegurar la alimentacion sub potrerizando
las parcelas, el 18 de noviembre se inici6 la sub potrerizacion del P15.

El P15 consta de 6.6 hectareas, este potrero se encontraba en recuperacién, posee el pasto Panicum maximun
(mombasa) clasificado en el mapa del fundo Pucayacu.

Ya con la subpotrerizacion completa, se inicia el 20 de diciembre el corte de las maleza y uniformizacién del pasto de
las sub parcelas, con el inicio de las lluvias se espera un crecimiento uniforme de los pastos para el ingreso del ganado
lechero.

Certificacion Hato Libre emitido por SENASA

Luego de cumplir con los procedimientos y requisitos por parte de SENASA para la renovacion del certificado del hato
libre de brucelosis y tuberculosis, se presento la solicitud con los resultados a SENASA para la emision del certificado
de hato libre, el 23 de diciembre se nos hace entrega de la certificacion cumpliendo de esta manera con la Institucion
en el aspecto de sanidad animal. El actual certificado de hato libre del Fundo Pucayacu tendra una duracion de 1 afio
por lo que este vencera el 23 de diciembre del 2023, se debe considerar la renovacion nuevamente desde el mes de
octubre a noviembre para no tener sobregastos y quedar imposibilitado de la comercializacion de animales.

Actividades en el fundo San Isidro

Control de maleza en el cultivo de limoén
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El fundo San Isidro cuenta con dos hectareas del cultivo de limén sutil. Las plantas tienen una continua produccion, sin
embargo, en la época de sequia (julio a octubre) la produccidn baja debido al estrés hidrico. Para ello, es fundamental
la instalacion de un sistema de riego que permita el correcto crecimiento y desarrollo de los frutos. Por otro lado, la
incidencia de malezas en el campo es alta, para evitar la invasién y competencia con las plantas de limén, se realizé el
control mecanico durante el mes de setiembre y noviembre. con apoyo de 4 moto guadafas se logra la faena del
desmalezado en 2 dias. Asimismo; se reforzd el desmalezado mediante un control quimico, se aplica un herbicida
Quemax de hoja ancha y gramineas para evitar la propagacion de semillas, se utilizan 2 mochilas con motor prestadas
del proyecto Peru Hub. El desmalezado realizado el mes anterior fue muy beneficioso se encuentra un campo mas
uniforme exento de otras especies que no sean los limonales.

Cosecha de limén para la comercializacion

La cosecha de limon se realiza de forma manual, la cual, deberia ser cada 15 dias para evitar la sobremaduracion de
los frutos. Sin embargo; en los dias y meses de alta precipitacién dificulta la cosecha y postcosecha de los frutos. En el
segundo semestre se realizd cuatro cosechas. Que si bien en promedio se obtuvo 450 kg por cosecha, bajo en
comparacién con el semestre anterior por un tema de sequia en toda la zona, favoreciéndonos sin embargo en el
mercado pues los precios subieran llegando a venderse en un momento cada saco a S/. 200.00

L A > e

Cosecha de imon enl fundo San Isidro

Control fitosanitario del cultivo de limén

Para el mismo cultivo en el mes de noviembre se utiliza un plaguicida Afidon dado que hay arboles que presentan
hojas con manchas negras, la aplicacion es de manera foliar con una fumigadora.

Se le aplica también un fertilizante foliar Pack Hard con una fumigadora para el crecimiento optimo de los limones.

Con respecto al abono foliar se tiene grandes expectativas se observa en muchos arboles la presencia de flores y
hojas mas brillantes, se espera que para inicios de enero se obtenga una buena cosecha de limones

Con respecto a las plagas y enfermedades en la ultima semana de diciembre se observd 2 tipos de plagas hongos e
insectos que estan comprometiendo la sanidad, se esta programando para la primera semana de enero la fumigacién
respectiva para suplir este dafio a los limonales. El Afidon aplicado en el mes de noviembre pasado no ha
representado un control sanitario exitoso para las hojas de los limonales.

Actividades en apoyo a la investigacién
— Tesis terminadas en el 2022-1l (pregrado y posgrado) y las que se encuentran en proceso
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Tesis de la Facultad de Agronomia: “Caracterizacién morfoldgica de la coleccién de maiz piricinco de San
Martin”
Trabajo de tesis que se viene desarrollando en un area asignada de 600 m2 del Fundo Pucayacu , en la cual
se sembré 60 acciones de maiz , siendo la finalidad la caracterizacién morfoldgica (hojas, tallos, flor, fruto) de
los ecotipos sembrados en condiciones de tropico.

— Tesis Facultad de Ingenieria Agricola: “Alternativas de captacion en el rio Pucayacu para un sistema de riego
por aspersion™

— Tesis Facultad de Ingenieria Agricola: “Aplicacion de sensores remotos y proximales en la planificacién de un
sistema de riego por goteo en el Fundo IRD-Pucayacu”
Ambos trabajos buscan identificar puntos estratégicos para la captacion de agua con la finalidad de planificar
un sistema de riego en el IRD —Fundo Pucayacu que pueda cubrir la demanda hidrica de los pastizales y
cultivos agricolas.

Actividades a favor de formacion académica

En el Segundo Semestre del 2022 el IRD Selva Tarapoto ha registrado la visita de 16 alumnos y 3 profesores de la
Escuela de Posgrado para conocer y aprender mas sobre el sistema silvopastoril que seré instalado en el fundo
pucayacu. Asi como, 05 alumnos de la Facultad de Agronomia quienes realizaron jornadas agronomicas tanto en el
Fdo.Pucayacu como en el Fdo.San Isidro

Visita de Alumnos y profesores al IRD Selva Tarapoto

Faculad

14-07-2022 Escuela Posgrado Agrosistemas

Relacion de Alumnos de Jornadas Agronomicas

Nombre y Apellido Facultad F.Salida

15-08-2022 | Mishell, Marcelo Zavaleta Agronomia 20180944 31-08-2022
2 15-08-2022 = Yesenia, Condor Martinez Agronomia 20180914 31-08-2022
3 01-09-2022 = Joshua, Vargas Nacarino Agronomia 20180086 15-09-2022
4 01-09-2022 | Cristobal, De la Cruz Avalos Agronomia 20180025 15-09-2022
5 01-09-2022 = Giorgio Antonio,Arraiza Mendoza Agronomia 20161009 15-09-2022

Numero De Animales Del Hato Ganadero IRD Selva Fdo.Pucayacu

Produccion En produccion
Prefiadas 27

secas Vacias 24 44
Inseminadas (prefiadas) 20

Terneras Destetadas 22 47
Lactancia 25

Temeros Destetadas 01 21
Lactancia 20

Total 161

Cultivos Instalados (IRD Selva)
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PO 1.90 Pennisetum purpureum cv. Cameron = Produccion

P1 2.62 Brachiari Brizantha Crecimiento (descanso)
P2 2.72 Brachiari Brizantha Crecimiento (descanso)
P3 2.92 Brachiari Brizantha Crecimiento (descanso)
P4 2.54 Panicum maximun Crecimiento (descanso)
P5 2.51 Brachiari brizantha Crecimiento (descanso)
P6 3.03 Brachiari Brizantha Crecimiento (descanso)
p7 283 Brachiari Brizantha Crecimiento (descanso)
P8 1.95 Brachiari Brizantha Crecimiento (descanso)
P9 2.45 Brachiari Brizantha Crecimiento (descanso)
P10 2.56 Brachiari Brizantha Crecimiento (descanso)
P11 22 Brachiari Brizantha Crecimiento

P15 6.6 Brizanta maramdu Crecimiento

P16 10.0 Panicum maximun cv. Mombaza Crecimiento

C1 0.9 Theobroma cacao :gg%zﬂggé)c ampo

TOTAL 47.72

Infraestructura y equipamiento

Descripcion de la Mejora

Proceso de construccion de nueva sala de ordefio

En setiembre el Proyecto Peru-Hub da inicio a la geolocalizacion de las nuevas instalaciones a construir se replantea y el 10 de octubre se inicia
con la construccion , culminandose la obra civil por parte del Proyecto Perti Hub comederos y sala de ordefio solo concreto el 22 de diciembre. Se
presentaron algunas observaciones entre estas: el desagiie del establo hacia la poza oxidacion con un didmetro de 4 pulgadas y una minima
pendiente, de la sala de ordefio las tuberias de desagiie fueron de un diametro de 2 pulgadas. En la parte concreta se hicieron las observaciones
de la falta de tarrajeo y altura de columnas para la instalacion del techo, otra observacion fue el amarre de las columnas centrales, en la sala de
espera la pendiente esta dirigida a la pared sin tener acceso al drenaje cuya alternativa de solucion fue realizar una canaleta central en el piso.

Construccion de cerco perimétrico y 04 portones en fierro galvanizado y habilitacion de cerco eléctrico con paneles solares

Por parte del Fundo Pucayacu IRD Selva se instala el cerco perimétrico de los corrales de las vacas lecheras y 4 puertas rejas de tubos
galvanizados, a modo académico y para su réplica en otros establos se realiza un disefio modo cerco eléctrico, si bien los costos en fierro elevan
su valor, se podria reemplazar por postes de quinilla. La energia utilizada para el funcionamiento del cerco eléctrico es una energia limpia y verde
con paneles solares.

Habilitacion de ambiente para almacen de alimento balanceado y equipos

Paralelo a la construccion del establo lechero se da inicio al mantenimiento del ambiente destinado para almacén de alimentos, el mantenimiento
se dio inicio un 15 de noviembre empezando por la limpieza y desarmado de tuberias, posteriormente el desarmado del techo y de todas la vigas
de madera en deterioro. Con respecto a las paredes son de material super board y se realiza los cambios correspondientes evaluando el
deterioro. Finalmente, el mantenimiento del almacén culmina el 28 de diciembre.

Habilitacion de area para traslado e instalacion de picadora de pasto

A lado del ambiente donde se realizo el mantenimiento, se encuentra un espacio que seria Util para la picadora, se realiza una limpieza y se deja
el piso en tierra. El proyecto Perdl Hub dona 15 bolsas de cemento para la habilitacion de un piso de concreto.

Compra de tanques y electrobomba para nueva sala de ordefio, materiales de construccion y madera para habilitar corrales
Compras que se programaron para complementar la construccion de la nueva sala de ordefio, asi como los corrales adyacentes a ella.

Compra de insumos para complementar la alimentacién de los animales.Compra realizada que nos permitira complementar la alimentacién
de los animales y asi mantener y porque no aumentar la produccién de leche.

Instalacion de camaras de video vigilancia

En el mes de julio conjuntamente con el Proyecto Peru-Hub se realizé la instalacion de 03 camaras de seguridad en el fundo Pucayacu. De esta
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forma, ayudara en el control de vigilancia del ingreso y salida de personas y vehiculos al Fundo y, como sistema disuasivo para personas de mal
vivir.

Compra de herramientas varias tanto para Fdo.Pucayacu y San Isidro.Herramientas necesarias para que el personal realice sus labores de
manera optima.

Compra de 03 motoguadaiias y 01 motosierra tanto para Fdo.Pucayacu y San Isidro. Que serviran para realizar labores de limpieza de
campos de cultivo tanto en Pucayacu como en San Isidro.

Recuperacion y mantenimiento de tanque de nitrégeno liquido.El 18 de octubre se identifica en el almacén un tanque de nitrégeno liquido en
malas condiciones, se procede a realizarle un mantenimiento interno y externo para sus respectivas pruebas. El tanque de nitrégeno es
trasladado a la estacionINIA PORVENIR para descartar cualquier falla. EI 19 de octubre se da la confirmacién que el tanque es adecuado para el
uso y congelamiento de pajillas,por lo que se mantiene en conversaciones con el INIA PORVENIR para el suministro de pajillas para la utilizacion
en el hato del Fundo

Reconstruccion y manenimiento de estructura de picadora de pasto La picadora de pasto de corte recibe un mantenimiento el 3 de diciembre
tomando 4 dias la reconstruccion en lo que respecta a estructura, el motor aun se encuentra en buen estado y el sistema de engranaje se aplica la
grasa necesaria.

Mantenimiento y recarga de gas en tanque de enfriamento Luego de eventualidad presentada con la perdida de leche por despresurizacion
del tanque de frio, el 29 de diciembre se pasa a realizar el mantenimiento respectivo y su recarga de gas para llegar a la temperatura adecuada de
3° centigrados para la conservacion de la leche

12 EJECUCION PRESUPUESTAL

La Universidad Nacional Agraria la Molina — UNALM, cuenta con un presupuesto cuyo mayor porcentaje se encuentra
representado por el Programa Presupuestal 0066: Formacién Universitaria_de Pregrado, que ascendié a S/
104,556,435; En esa categoria presupuestal se ha ejecutado el 95.4% del Presupuesto Institucional Modificado — PIM,
que es superior en 12% a su valor inicial en el Presupuesto Inicial de Apertura. Adicionalmente, en el Programa
presupuestal 0137: Desarrollo de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién tecnoldgica, se obtuvo un nivel de ejecucién de
80.5% con respecto a un PIM de S/ 5,874,118 monto que se ha incrementado en un 55% con respecto a su valor
considerado en el Presupuesto Institucional de Apertura. En resumen, la ejecucioén presupuestal de la UNALM al
segundo semestre es de 35.69% como se aprecia en el siguiente cuadro.

Ejecucion Presupuestal por Categoria Presupuestal

Pliego 518: U.N. AGRARIA LA MOLINA

Categoria Presupuestal RUEIEE
9 p PIA PIM Devengado %

0066: FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO 89,299,624 104,556,435 99,749,781 95.4
0137: DESARROLLO DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

TECNOLOGICA 3,787,171 7,296,754 5,874,118 80.5
9001: ACCIONES CENTRALES 21,248,415 21,163,149 20,619,844 97.4
9002: ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN

PRODUCTOS 38,735,535 42,010,247 40,018,657 95.3
Fuente: Aplicativo consulta amigable MEF 153,070,745 175,026,585 166,262,399 95.0

Por otro lado, el presupuesto de la UNALM también se clasifica por fuentes de financiamiento. Como el afio anterior,
los Recursos Ordinarios son largamente por la fuente de financiamiento mas importante. Durante el Ejercicio Fiscal, se
ejecuto el 96.8 % de los Recursos Ordinarios de un PIM de S/ 145,176,253. Los detalles del nivel de ejecucion de
las otras fuentes de financiamiento se observan en la tabla a continuacion:

2\ Ejecucion Presupuestal por Fuente de Financiamiento
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Fuente de Financiamiento ST
PIA PIM Devengado %

1: RECURSOS ORDINARIOS 134,215,540 145,176,253 140,568,780 96.8

2: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 12,207,854 16,623,916 13,843,767 83.3

4: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 6,324,637 12,807,369 11,477,404 89.6

5: RECURSOS DETERMINADOS 322,714 419,047 372,447 88.9

TOTAL 153,070,745 175,026,585 166,262,399 95.0

Fuente: Aplicativo consulta amigable MEF

Finalmente, las universidades ejecutan sus presupuestos considerando la finalidad del gasto. La ejecucién del
presupuesto institucional a ese nivel muestra que la genérica de gasto “Adquisicién de Activos no Financieros” se ha
ejecutado en 94.2%. Ademas, las genéricas de gasto “Pensiones y otras prestaciones sociales” y “Otros gastos” se
ejecutaron en 98.3% y 98.9% respectivamente. El PIM y la ejecucion de cada genérica de gasto durante el primer
semestre del afio 2022 se muestran en la siguiente tabla

Tabla: Ejecucién Presupuestal por Genérica de Gasto

Pliego 518: U.N. AGRARIA LA MOLINA

Genérica PIA PIM Devengado Avoabnce
5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 62,276,967 67,061,368 62,733,199 93.5
5-22: PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 16,354,387 16,867,351 16,583,352 98.3
5-23: BIENES Y SERVICIOS 29,899,993 34,482,737 33,335,859 96.7
5-24: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 177,018 90,624 90,624 100.0
5-25: OTROS GASTOS 4,176,331 5,812,053 5,750,272 98.9
6-24: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 371,691 371,690 100.0
6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 40,186,049 50,340,761 47,397,403 94.2
TOTAL 153,070,745 175,026,585 | 166,262,399 95.0

Fuente: Aplicativo consulta amigable MEF
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