FACULTAD DE ZOOTECNIA
SESION EXTRAORDINARIA
ACTA N° 011/24

Siendo a la 1:30 pm del dia 11 de abril del 2024 y con el quorum de reglamento se dio
ainicioala SESION EXTRAORDINARIA del Consejo de Facultad de Zootecnia; bajo la
presidencia del Ph.D José Alberto Barron Lopez y la asistencia de los siguientes
miembros:

Docentes: Ph.D Enrique Flores Mariazza, Mg. Sc. Marcial Cumpa Gavidia, Ph.D Carlos
N. Vilchez Perales, Ph.D Javier Naupari Vasquez, Ing. Carmen Alvarez Sacio, M.V Aida
Cordero Ramirez, Mg.Sc. Cristina Rivera Romero, Mg Sc José Cantaro Segura y Ph.D
Nataly Bernuy Osorio

Alumnos representantes del Tercio Estudiantil:

Aylin Gonzales Arias,

Rosha Ricapa Corrales;

Fernando Rodriguez Paredes

César Tacure Sipidon

Gisell Vilchez Torres

Directores: Asisten con voz pero sin voto:

Dra. Gladys Carrion Carrera (Director de la Unidad de Posgrado-FZ)

Ph.D. Niceas Carlos Vilchez Perales, Director del Dpto. de Nutricion)
Ph.D. Javier Naupan Vasaquez, Director de Produccion Animal

Alumno representante del Centro Federado-FZ: Asiste con voz pero sin voto: Srta.
Amada del Carpio

Inasistencia justificada:

Inasistencias injustificadas:

Ph.D Carios Gomez Bravo (Direcior de ia Unidad de investigacion—FZz)

Mg Sc Segundo Gamarra Carrillo (Director de Unidad de Calidad y Acreditacion)
Mg Sc Ivonne Salazar Rodriguez (Director UEUPS-FZ),

Actuo como Secretario: Mg Sc Jonathan Morén Barraza
AGENDA
PLAZA DE EXTENSION PECUARIA Y ANIMALES MENORES

Puesto a consideracion del Pleno del Consejo de Facultad dos informes de la Comisién
de Evaluacion de Docentes de la Facultad de Zootecnia, respecto a la Plaza de
Extension Pecuaria y Animales Menores, uno en mayoria y otro en minoria:

I INFORME EN MAYORIA

Informe de la Comisién de Evaluacion de Docentes de la Facultad de Zootecnia,
que de acuerdo a la comunicacion FZ/289-24 enviada por la Facultad de
Zootecnia-Decano, la TR 113/FZ-24;comunicacion C.2024-0247-SG-UNALM vy |
el informe legal N°086-20124-OAJ/UNALM, solicitando la revaluacién del
expediente del Concurso Publico para contrato de docente de la Plaza de
Extension Pecuaria y Animales Menores, nivel DC-B1 (32 horas)en el
departamento Académico de Produccion Animal.

CONSIDERANDO:

- Qué el procedimiento realizado en la evaluacién de los expedientes del concurse
publico para contrato docente de la plaza Extensién Pecuaria y Animales
Menores (Semestre-2024-1) no se siguieron las pautas con base a los requisitos
establecidos en la convocatoria-Las divergencias surgidas para la calificacion de



los expedientes presentados-La inconsistencia en la evaluacion, al existir un
informe en mayoria y otro en minoria en especial en la ponderacién de los
puntajes asignados por uno de los miembros del jurado

ACORDO:

Queé, en vista de las irregularidades observadas con referencia a la calificacion
de los postulantes, no se han dado las condiciones adecuadas para que se
declare ganador del concurso en la referida plaza.

Por tal razén, esta Comision en MAYORIA declara DESIERTA la plaza de
Extension Pecuaria y Animales Menores.

INFORME EN MINORIA

El informe de la Comision de Evaluacion de Docentes de la Facultad de
Zootecnia respecto a la reevaluacion del expediente del concurso publico para
contrato de docentes de la plaza de Extension Pecuaria y Animales Menores
nivel DC-B1 (32 horas) en el Departamento Académico de Produccion Animal.

Considerando

Que el concurso Publico para contrato docente (Resolucién N° 0533-2023-CU-
NALM) en la Plaza DC-B1 (32 horas) de Extension Pecuaria y Animales Menores
estableci6 los requisitos minimos exigidos en la Ley Universitaria (Ley 30220-
RG UNALM) Ingeniero Zootecnista o afin con grado de Maestro en el area de
especialidad Extensién Pecuaria y Animales Menores.

Que la bases del concurso aprobado por resolucién N° 0201-2023-CU-UNALM
establecen que el requerimiento minimo para una plaza DC-B1 (32 horas) es

Que segun carta (C 2024-0247-SG-UNALM de Secretaria General sefiala que el
pleno del Consejo Universitario acordé devolver a la Facultad de Zootecnia el
expediente FZ-CO sea revaluado considerando que habiendo postulantes con
alto puntaje obtenidos, las plazas hayan quedado desiertas.

Que el jurado designado por la Facultad de Zootecnia para la selecciéon de
candidatos para concurso publico fue debidamente conformado de acuerdo al
reglamento y tomando en cuenta la precedencia.

Que el jurado para la plaza DC-B1 (32 horas) de Extensién Pecuaria y Animales
Mengores Snnﬁn arta dal conciiren actahlaria lne cinllinqtnq nintaiac:
N N N -.-uu AW ARA NANA D WL IV VW e aaRs i Wi b o vosul\-l i PMIIL\‘JVU.
Luna Mufioz Rosa Gladys 59.1
Trillo Zarate Fritz Carlos 80.6
Turin Canchaya Cecilia Claudia 72.4

Dictamen en Minoria Declarar como ganador al PhD Fritz Carlos Trillo Zarate
para la plaza DC-B1 (32 horas) en el Area de Extension Pecuaria y Animales
Menores.

Ambos informes fueron puestos a consideraciéon del pleno del Consejo de
Facultad para su discusion:

El Sr. Decano solicita ver el caso de la plaza y considera que hay un orden para
la revision, primero es el de mayoria y luego el de minoria, en caso se rechace.
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El Ph.D Naupari indica que se debe revisar los dos informes de manera
simultanea y no uno por uno.

El Ph.D E. Flores propone, que se debe leer ambos informes de la comisién y
luego votar por el de mayoria v después el de minoria.

El Sr Decano considera que en base al articulo 530 del reglamento, se debe
votar primero por el de mayoria y luego se va por la de minoria, sin lectura,
porque se trata del informe de la Comision de Evaluacion de Docente. Asimismo,
propone que si el pleno desea, se puede leer ambos documentos y solo basarnos
en el procedimiento.

Se procedié a ver primero el Informe en mayoria y luego el informe en Minoria

El Sr Decano propone a los miembros del Consejo, que primero nos basemos
en el informe de mayoria y si se rechaza, se va al siguiente informe.

EIPh.D E. Flores, indica que el informe de mayoria que declara desierta la plaza,
no es consistente debido a qué, ya se habia dejado sin efecto en una sesién
anterior porque fue observado por el Consejo Universitario, donde habia un
ganador. Motivo por el cual, no deberiamos votar sobre el informe de mayoria ya
gue estamos regresando a lo anterior.

El Sr Decano solicita que se debe buscar una solucién en el pleno, debido a que
fue observado por las instancias superiores y hay un informe de asesoria legal
para no declarar desierta una plaza.

El Ing. Cumpa propone que se deberia votar en contra de la primera propuesta
y luego ia segunda y deciararia nuia.

La Ing. Carmen Alvarez, observa que si se vota por los dos informes en contra,
podemos armar una tercera propuesta como es la nulidad.

El Ph.D E. Flores resalta que si se anula, nos quedamos sin un profesor, pero
que existe un ganador y por eso si no es bueno el profesor, no se le renueva.

El Ph.D C. Vilchez propone que necesariamente se debe llegar a un acuerdo
para dar solucién a este problema, debido a que va pasando demasiado tiempo
y que la comision ha dado una segunda decision igual a la anterior, entonces hay
que mostrar una postura.

El Ph.D J. Naupari, indica que en cuanto al primer dictamen se hizo por parte del
departamento los procesos regulares e involucrando los requisitos exigidos.

Puesto a consideracion del pleno del Consejo de Facultad y al no haber mas
observaciones y basado en el Art. 530: indica que se requiere 2/3 para rechazar

un informe de CED, se procedié a la votacién, alcanzande por Unanimidad la no
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aceptacion del informe en Mayoria de la Comision de Evaluaciéon de Docentes.

Del Informe en Minoria

La Ing. Carmen Alvarez, afirma que si al inicio de la convocatoria no salié como
esperabamos, entonces no se hubiera seguido ei proceso de concurso y se pudo
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declarar nulo. Es decir, no se siguié la pauta como se debe y nos ha complicado
el procedimiento.

El Mg.Sc M. Cumpa, considera que si se acepta este dictamen, estamos
generando un precedente como indica el PhD Vilchez. Asimismo, indica que él
fue miembro del concurso y que fue uno de los miembros que realizaron un
dictamen en minoria en el concurso. Afirmé que se pierde un valioso elemento
como es la Dra. Turin, quien tiene un gran potencial en extension y que el PhD
Fritz Trillo es muy buena persona en su desempefio y no discute eso, solo que
no esta alineado al area.

El Ph.D J. Naupari aclaré que la evaluacion se calcula tomando en cuenta la
mediana, por ello, no hay cambios significativos en los resultados. Lo que indica
el PhD C. Vilchez de que se apruebe un dictamen en minoria, no afectaria debido
a que hasta en el congreso de la republica se aprueba por posturas similares.

Por otro iado, ia ing. Carmen Aivarez, resaita; que se hizo todo io posibie para
que se coloque la palabra AFIN; dijeron que se evaluara hasta la tesis porque no
existe una maestria en dos areas.

Puesto a consideracion del pleno del Consejo de Facultad y al no haber mas
observaciones, se procedié a la votacion, obteniendo los siguientes resultados:

Abstencion : 0 votos
A favor A
En contra : 8

Por consiguiente y basado en el Art. 530: indica que se requiere 2/3 para rechazar un
informe de CED. Se aprueba el informe de Minoria de la Comision de Evaluacion
Docentes, declarando ganador del concurso para el semestres 2024-1 al Ph.D Fritz
Carlos Trillo Zarate, en la plaza DC- B1 en el area de Extension Pecuaria y Animales
Menores, con un puntaje de 80.5; a partir del 15 de abril de 2024 y por el periodo
reglamentario.

Puesto a consideracion del Pleno del Consejo de Facultad, fue aprobado por mayoria.
(TR. N° 116.24).

Siendo la 2:15 p.m y no habiendo otro punto a tratar se levanto la sesion.
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osé Alberto Barron Lopez Mg.Sc Jonathan Moron Barraza
Decano Secretario (e)
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